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سلام به فردا

اظهارات روز ها و هفته های اخیر همکاران دونالد 
ترامپ گرچه در ظاهر حاکــی از حفظ موقت برجام 
اســت، اما نافی سیاســت های پیچیده دولت جدید 
آمریــکا در قبال ایــران و تلاش های دیگــر آنان برای 

برهم زدن برجام نیست. 
اگر اقدامات دولــت آمریکا را در قبال ایران جزئی 
از پازلــی بدانیم که بــرای خاورمیانه طراحی و چیده 
شده اســت و به پیچیدگی های این رفتار وقوف کامل 
نداشته باشــیم، ممکن اســت درباره اظهارات اخیر 

برخی همکاران او؛ مانند متیس و تیلرسون که حاکی 
از حفــظ برجام اســت، این تصور به وجــود بیاید که 
رویکرد آنان در قبال توافق هسته ای ایران تعدیل شده 
است، اما این یک سوی رفتار آنان در قبال ایران است. 
به نظر می آید آنان به خوبــی دریافته اند که ایران 
از همه ظرفیت های ممکن در توافق هســته ای، هم 
برای حفظ برجام و هم برای پیشــگیری از نقض آن 
از جانب طرف های درگیر (۱+۵) استفاده خواهد کرد 
و رویکرد اتحادیه اروپا نیز حفظ این دســتاورد است. 
بر همین مبنا از یک ســو دولت آمریکا نمی خواهد به 
طور مســتقیم به گونه ای رفتار کند که انگشت اتهام 
نقض برجام به ســوی آنان گرفته شــود و از دیگرسو 
با رفتارهایی در تلاش  اســت اتحادیه اروپا را متقاعد 
کنــد، این جمهوری اســلامی ایران اســت که به این 

توافق نامه پایبند نیســت. این رفتار را باید به ویژه بعد 
از انتشار آخرین گزارش آمانو در ارتباط با فعالیت های 
هســته ای ایران در تحلیل رویکرد این دولت ارزیابی 
کرد. نبایــد فراموش کــرد که یک ســوی رفتار آنان 
افکار عمومی آمریکا هستند که باید این دولت پاسخ 
درخوری برای توجیه آنان داشته باشد. این کوتاه آمدن 
قطعا مقطعی است و تا زمانی کاربرد دارد که بتوانند 
سیاست های داخلی و خارجی خود را به پیش ببرند.  
هوشــیاری دســتگاه دیپلماســی ایران و جریان های 
سیاسی در قبال این پیچیدگی ها می تواند خنثی کننده 
تغییر احتمالی و البته موقتــی رویکرد دولت دونالد 
ترامپ باشــد.  هرچند در اتخاذ این رویکرد جدید به 
نظر می آید بین رئیس جمهــور آمریکا و همکارانش 

اختلاف نظر وجود دارد. 

برجام و افکار عمومی آمریکا  محمود جونیور اورجینال
پوریا عالمی: کودک پنج ســاله ای در پی بازیگوشی  �

کودکانه، منزلی را به آتش کشید و خسارت های زیادی 
به بار آورد. (به نقل از روزنامه خراسان).

بعد از انتشار این خبر، محمود احمدی نژاد سریعا 
به مشهد رفت و با کودک مشهدی دیدار کرد: 

محمود: پســرم اسم تو چیست؟ کودک: اده... بود 
و... دده... من احمد محمودی نژادم. 

محمود: آفرین... پســری که در پنج سالگی بتواند 
یک خانه کامل را آتش بزند، طوری که کاملا تبدیل به 
خاکستر بشود معلوم است که می تواند استاندار و بعد 
شهردار و بعد رئیس جمهور بشود... آفرین... خود من 
وقتی بچه بودم کشــاورز بودیم و یک آلونک را آتش 
زدم... تو خیلی شبیه من هســتی پسرکم... در نتیجه 
من از امروز تو را محمــود احمدی نژاد دوم می نامم. 
ســتاره بین ها و منجم ها پیش بینی کرده بودند که در 
سال ۹۶ (که ۹۶ حالتی است که کسی با کسی شوخی 
نــدارد) کودکی به دنیا خواهد آمد که عینهو خود من 
است و آینده درخشانی خواهد داشت. با این خانه ای 

که تو آتش زدی معلوم است آینده ات روشن است. 
محمود: خب بگو ببینــم می خواهی در آینده 

چه کاره بشوی؟ 
کودک: اده... بودو... دده... من می خوام وقتی 

بزرگ شدم رئیس جمهور شم... . 
محمود: نه فرزندم... با این آتشی که تو سوزاندی، 
حتما در آینده می توانی قلب خیلی ها را بســوزانی... 
پس حیــف اســت رئیس جمهــور بشــوی... واقعا 
رئیس جمهور محدود اســت... تو باید به همه مردم 
جهان خدمت کنــی و برای اینکه خدمت همه مردم 
جهان برســی یا باید رئیس جمهور آمریکا بشــوی یا 
رئیس سازمان ملل یا رئیس خورشید بشوی و زیرش 

را زیاد کنی تا همه بپزند... . 
کودک: ولی آمریکا که رئیس جمهور به این ماهی 

دارد مثل ترامپ و زده دهان همه را بسته... 
محمــود: نه فرزندم... دونالد ترامپ را کاملا از 
من کپی کردند... اینها رحم ندارند... اول منشــور 
کــوروش را از ایــران دزدیدنــد و حقوق بشــر را 
کوبیدند توی ســر ما... حالا هم ســتینگ مرا کپی 
کردنــد و ترامپ را دقیقــا از روی من زدند و حالا 
می کوبند توی سر ما... ولی تو اورجینالی فرزندم... 

تو محمود جونیور اورجینال هستی... .
الان در پاییزیــم و اشــک ما درآمــده... در نتیجه 
در حالی کــه فصل زمســتان به ســرزمین مــا نزدیک 
می شود، محمود و محمود دوم به سمت نامعلومی 
حرکت می کنند. آیا آنها با برف سال آینده بازمی گردند؟ 

ما نمی دانیم... (کات).
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کارتون خواب

مشت اول نشانه شروع بازی است
نه پایانش! 

جملــه ای از آقــای «مایــک تایســون»، قهرمان 
اســبق بوکس جهان نقل می شود که خیلی جالب و 
تأمل برانگیز اســت. می گوید: «هرکسی برای خودش 
برنامه دارد، تا وقتی که اولین مشــت می خورد توی 
دهانش! بازیکن واقعی، از آن لحظه به بعد مشخص 
می شود!».    «جفری ایملت»، اواخر ۲۰۱۷مدیرعامل 
شــرکت جنرال الکتریک،کناره گیری می کند. او بعد از 
«جک ولش» مشــهورترین  مدیرعامل بود. حال بعد 
از حدود ۱۶ ســال که می خواهد جنــرال الکتریک را 
رها کند، همه تجربیاتــش را در هفت درس خلاصه 
کرده است. این هفت درس شامل این است که چطور 
موفق شده تا این شرکت را متحول کند و کاری کند که 
امروز جنرال الکتریک که شرکتی به نسبت صنعتی و 
سنتی محسوب می شد، به عنوان یک شرکت ۱۲۵ ساله 
نوپا (start-up) خطاب شود؛ اما قبل از اینکه به یکی 
از آن هفت درس اشــاره کنیم،  جنرال الکتریک، یکی 
از غول های صنعتی دنیاست. شرکتی است که بیش 
از ۳۳۰  هزار نفر پرســنل دارد و در بیش از ۱۳۰ کشور 
دنیا فعالیت می کند. حوزه های فعالیت این شــرکت 
نیز بســیار متنوع و عمدتــا دارای فناوری پیشــرفته 
اســت. از موتورهای هواپیما گرفته تا سلامت، انرژی، 
حمل ونقل ریلــی، آب، نرم افزار و اینترنت اشــیا و...! 
درآمد این شرکت در سال ۲۰۱۶، بیش از ۱۲۳  میلیارد 
دلار بوده است که جزء ۱۰ شــرکت برتر آمریکا و ۳۵ 
شرکت برتر دنیا محسوب می شــود. ایجاد تحول در 
چنین شرکتی و با چنین ابعادی، قطعا کار بسیار دشوار 
و آموزنده ای است. «جفری ایملت»، یکی از مهم ترین 
آموخته هایش (یکی از هفــت درس) در جریان این 
تحول را انعطاف پذیــری می داند. انعطاف پذیری که 
نتیجه اش، برنامه داشــتن بعد از خوردن اولین مشت 
توی دهان اســت. جنــرال الکتریــک، در اوج بحران 
اقتصادی آمریکای شمالی، روی جهانی شدن بیشتر و 
فناوری های جدید سرمایه گذاری می کند؛ درحالی که 
شاید خیلی ها به فکر کاهش هزینه ها و محدودکردن 
ســرمایه گذاری جدید بودند. تنها درآمد سال گذشته 
جنرال الکتریک از بخش سلامت این شرکت در چین 
که از بازارهای جدیدش اســت، بیــش از دو  میلیارد 
دلار بوده اســت. «جفــری ایملت» می گویــد: «اگر 
تغییر آســان باشــد، پایدار نخواهد بــود!». جمله ای 
بســیار تأمل برانگیز! بیایید امروز، فقط کمی بیشتر به 
همین یک جمله فکــر کنیم. ما چه در زندگی فردی، 
چه ســازمانی و چه ملی، اهداف و آرزوهایی داریم. 
آرمان هــا و ایده آل هایی داریم کــه بی صبرانه منتظر 
تحقق شــان هســتیم؛ اما طبیعتا مشــکلات، موانع، 
سختی ها، شکست ها، همراه ناخواسته مسیر تحقق 
اهداف و آرزوهای ما هســتند. نمره بــد گرفتن برای 
یک دانش آموز، بیماری، بی پولی، قبول نشــدن در یک 
آزمون یا کنکور، بی کاری، مشکلات خانوادگی، مدیر یا 
رئیس بد، استراتژی های شکست خورده یک سازمان، 
سرمایه گذاری اشتباه در یک حوزه، مشکلات اقتصادی 
(نظام مالیاتی، رشــد اقتصادی پایدار و...)، معضلات 
فرهنگــی و اجتماعی، چالش هــای روابط بین الملل 
در ســطح ملی و ده ها مــورد دیگر، همــه از همان 
مشت هایی هستند که «مایک تایسون» می گوید. وقتی 
اولین مشکل و مشت به ما اصابت کرد، به سرعت به 
فکر کوچک ترکردن اهداف و آرزوهایمان می افتیم تا 
شاید زودتر محقق شوند. شــاید هم آن قدر برای مان 
سنگین شــوند که هدف و آرزوی مان را رها کنیم! اما 
یادمان نرود تغییری که آســان باشــد، پایدار نخواهد 
بود. تغییری که به راحتی و سرعت اتفاق بیفتد، سراب 
مقصد اســت، نه خودش! رشــد، توسعه و پیشرفت 
کشــورمان زمان بر است. نمی شــود یک روز از خانه 
بیرون بیاییم و همه چیز سر جای خودش باشد. همه 
با هم مهربان باشــیم، همه به هم راست بگوییم، از 
موفقیــت همدیگر لذت ببریم، همه تلاش بی وقفه و 
دلسوزانه ای برای بهبود شــرایط انجام دهیم و فقط 
منافع شــخصی کوتاه مدت خود یا خانواده مان را در 
نظر نگیریم. زمان می برد. شــاید ۱۰ ســال، ۲۰ ســال، 
شاید هم بیشتر؛ اما می شود؛ پس بیاییم برنامه هایمان 
را برای لحظه ای بعد از خوردن اولین مشــت، مانع، 
مشکل و سختی آماده کنیم و باور کنیم که این، نشانه 

مثبت شروع راه است، نه پایانش!

آکادمى

حرف درشت

 آذر منصورى 

یادداشت

به مناســبت هفته ملي کودک و همچنین تبلیغات 
اخیر عده ای ناشــناس پیرامون ضدیت با منع خشونت 
علیه زنان که اسباب تعجب نوع دوستان را فراهم  کرده،  
نگارنده  بر آن شد که با بررسی قوانین و مقررات نسبت 
به این موضوع واکنش نشان داده و حقوق این دسته از 

افراد جامعه را بازخواني کنیم.
یقین داریم  آموزه های اخلاقی، دینی و حقوقی ما به 
سمت وسوی حمایت از افراد صدرالذکر حرکت می کند. 
عرف جامعه نیز کودکان را به این وســیله که اقشاری 
ضعیــف و نیازمند حمایت می دانــد و زنان را محتاج 
پشتیبانی تلقی می کند، به کمک آموزه های مذکور آمده 
و همراه آن به تقویت این حمایت می کوشد، اما واقعا 
برای نگارنــده تبلیغاتی این چنینی در جهت ضدیت با 
منع خشونت اسف بار بوده و نیت مبلغان هم مجهول 

است اما هرچه باشد هر دو اینها محکوم به ردند.
اما خشونت علیه زنان و اطفال را بر حسب عرصه 
و محــل ارتکاب آن می توان به دو دســته خشــونت 
اجتماعــی و خشــونت خانگــی و هر یــک از این دو 
خشــونت را می توان به خشونت جســمانی و روحی 
تقســیم کــرد. اغلب کشــورها تلاش دارنــد  با وضع 
قوانین مناســب زمینه اعمال خشــونت علیــه زنان و 
اطفال را کاهش دهند.  اسلام به عنوان کامل ترین دین 
الهی خشونت را به شــدت نهی کرده است. بخشی از 
آموزه های دین اسلام متوجه مردان جامعه و نهی آنان 
از اعمال هرگونه خشــونت و بخشی نیز متوجه زنان و 
نهی آنان از انجام رفتارهایی اســت که خشونت علیه 
زنان را افزایش می دهد. جمهوری اســلامی نیز قوانین 
متعددی را تصویب کرده تا زمینه های بروز خشــونت 
علیه زنان را کاهش دهد. بخشی از این قوانین، قوانین 
پیشــگیرانه از بروز خشــونت و بخــش دیگر مجازات 
اشخاص است که علیه زنان و کودکان این خشونت ها 
را اعمال می کنند. جلوگیری از ایجاد مرکز فساد و فحشا 
به عنوان مکان هایی جهت سوءاســتفاده از زنان (مواد 
۶۳۹ و ۶۴۰ قانون مجازات تعزیرات) از این دســته اند. 
خشونت علیه زنان و کودکان در ابعاد مختلف خانگی 
یا اجتماعی آن، یکی از آسیب ها و نگرانی های جوامع 
امروز است. بر پایه برخی پژوهش ها از هر چهار زن، یک 
نفر در معرض آسیب های خشونت قرار دارد. خشونت 
علیه زنــان و کودکان به هیچ وجه امری خاص جوامع 
عقب افتاده و یا جوامع مسلمان نیست. در پیشرفته ترین 
جوامــع نیز زنان و کودکان از تبعات و عوارض ناشــی 
از خشــونت رنج می برند. این خشونت ها، جسم، روان 
و آزادی زنــان را تهدید می کند؛ تعریف و مصداق های 
خشونت علیه زنان اگرچه در کشورهای توسعه یافته و 
در حال توســعه با توجه به تمایزات فرهنگی و قانونی 
متفاوت اســت. از همین حیث اســت که هم کشورها 
تعریف یکسانی از خشــونت و مصادیق آن ندارند؛ اما 
تمامی کشــورها تــلاش می کنند با سیاســت گذاری و 
قانون گذاری های مناسب زمینه اعمال این خشونت ها 

را کاهش دهند. 
مجمع عمومی سازمان ملل متحد خشونت علیه 
زنان را «هرگونه عمل خشــونت آمیز بر پایه جنســیت 
که بتواند منجر به آســیب بدنی، جسمی یا روانی زنان 
شــود» تعریف کرده اســت که شــامل «تهدید به این 
قبیل از کارها، اعمال اجبار یا ســلب مســتبدانه آزادی 

می شــود. براساس اعلامیه رفع خشونت علیه زنان در 
سال ۱۹۹۳ این خشونت ممکن است از سوی افرادی از 
همان جنس یا ناهمجنس، حکومت و اعضای خانواده 

اعمال شود. 
راهکار کاهش خشونت علیه زنان و اطفال

۱- آموزشــی که شــامل آموزش زنــان و کودکان 
برای پرهیز از رفتارهای پرخطر مثل عدم معاشــرت با 
غریبه هــا، پرهیز از رفت وآمــد در محیط های خلوت و 
پرهیز از پوشــش های تحریک آمیز بوده که رعایت آن 
می تواند زمینه بروز خشونت علیه آنان را کاهش دهد، 
آگاهی از قوانین مقابله با اعمال خشونت نیز می تواند 

در این زمینه کمک جدی تلقی شود.
۲- اعمــال حمایت های قانونی: شــدت برخورد و 
ضمانت های اجرائی قانون گذار نقش بسیار مهمی در 
پیشگیری از خشــونت علیه زنان می تواند داشته باشد 
در صورتی که اگر قوانین یک جامعه با اعمال خشونت 
علیه زنان از هر نوعی برخورد کنند،  فاعلان خشونت از 

ترس مجازات قانونی کمتر مرتکب آن می شوند. 
قوانین برخوردکننده با اعمال هرگونه خشونت:

مقابله با هرگونه ظلم، تعدی و خشونت علیه زنان 
ازجمله دغدغه های جمهوری اســلامی اســت. اصل 
بیســتم قانون اساسی «همه ملت» اعم از زن و مرد را 
به طور یکسان در حمایت از قانون قرار داده است. یکی 
از این حقوق، تأمین امنیت اجتماعی برای تمامی آحاد 
جامعه ازجمله زنان است. اصل ۲۲ قانون اساسی نیز 
«حیثیت، جانی، مالی، حقوق مکفی و شغل اشخاص 

را  از تعرض مصون دانسته».
قوانین برخوردکننده با خشــونت جســمانی در 

اجتماع
ماده ۶۲۱  قانون مجازات اسلامی برای ربودن افراد 
ازجمله زنان و کودکان پنج تا ۱۵ ســال حبس در نظر 
گرفته اســت همچنین طبق ماده ۶۲۲ همین قانون در 
صورتی که فردی به واســطه ضرب یا اذیت زن حامله 
موجب سقط جنین وي شود،  به مجازات حبس یا دیه 

محکوم خواهد شد. 
بنابراین با مداقــه در قوانین مختلف با بخش هاي 
متعدد همین قانون، ازجمله قانون حمایت از کودکان 
و نوجوانان که به صراحت تمامي افراد کمتر از سن ۱۸ 
سال شخصي را شــامل و هر نوع اذیت و آزار کودکان 
و نوجوانان را که موجب صدمه جســماني یا رواني و 
اخلاقي مي شــود،  مخاطره و هرگونه صدمه، اذیت و 
آزار و شکنجه جسمي و روحي کودکان، خرید و فروش 
و بهره کشــي و به کارگیري کودکان را موجب مجازات 
دانسته اســت، مي توان به عنوان حمایت هاي حقوقي 
و قانوني جامعه ایراني از این دسته از هم نوعان تلقي 
کرد.  با این وصف ممکن اســت گروه هاي متعددي به 
لحاظ عقاید ســنتي و واپس گرایانه یا بخشي به علت 
کســب منافع مادي تلاش داشته باشند که از اطفال و 
زنان استفاده ابزاري کرده تا به مطامع اخلاقي و مادي 
خود برســند. بنابراین باید بر آن بود که اولا: رسانه هاي 
جمعــي با همــکاري مراکــز انتظامــي و بــا انعقاد 
تفاهم نامه و با دخالت سازمان هاي آموزش وپرورش و 
علوم با بهره مندي از متخصصان از هرگونه آموزشــي 
دریغ نورزیــده و اطلاعات لازم را به آنــان بدهند. ثانیا 
قوه قانون گذاري و مراجع قضائي با آسیب شناســي و 
اعمال سیاست هاي پیشگیرانه از بروز هرگونه خشونت 
جلوگیــري و در صــورت اعمال خشــونت بــا بدترین 
حالــت و در ســریع ترین روش با آن برخــورد و اعمال 
مجــازات کنند تا جامعه اي مــدرن و با اطمینان خاطر 

داشته باشیم.

بازخوانی قوانین منع خشونت علیه زنان و کودکان

خبر

ایســنا: کلاغ هــا به طور قطــع موجودات باهوشــی 
هســتند و اســتفاده از ابزارهای مختلف را خیلی زود 
یاد می گیرند به طوری که برخی دانشــمندان معتقدند 
هــوش آنها حتی بــا میمون ها رقابــت می کند. حالا 
محققــان قصد دارند با اســتفاده از هوش کلاغ ها، از 
آنها برای پاک ســازی خیابان ها بهره بگیرند.  این ایده 
از ســوی یک استارتاپ جدید موســوم به «شهرهای 
شــلوغ» (Crowded Cities) اســت که قصد دارد با 
آموزش کلاغ ها آنهــا را برای جمــع آوری فیلترهای 

سیگار از خیابان به کار گیرد. 

وجود فیلترهای ســیگار در خیابان هــا برای تمام 
نقاط جهان از جمله شهرهای پرجمعیت یک معضل 
محسوب می شود. تمرکز اصلی این استارتاپ نیز روی 
شــهرهای پرجمعیت هلند اســت که گفته می شود 
سالانه شش  میلیارد فیلتر ســیگار در خیابان های آن 
انداخته می شــود.  از نظر این تیــم تحقیقاتی کلاغ ها 
که موجوداتــی باهوش هســتند می تواننــد بهترین 
گزینه برای کمک به حل این مشــکل باشند. آنها این 
موجــودات را آمــوزش داده و در ازای این کار به آنها 

چیزهایی را به عنوان پاداش می دهند. 

کلاغ ها براى سیگارها

 هوشنگ پوربابایی
 حقوق دان 

 وحید شامخى
 مشاور مدیریت استراتژیک

 جلال پیرمرزآباد


