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 انجمن صنايع لبني
 وارد چرخه قيمت‌گذاري شد

فارس: عضو هيات‌مديره انجمن صنايع فرآورده‌هاي ��
لبني از تفاهم‌نامه توليدكنندگان با سازمان بازرگاني 
استان تهران براي قيمت‌گذاري بخشي از محصولات 
لبني تحت‌نظ��ارت اين انجمن خبر داد. محمد فربد 
اظهار داشت: براساس توافقي كه بين توليدكنندگان 
صنايع لبني و سازمان بازرگاني استان تهران صورت 
گرفته اس��ت، مقرر ش��د از اول ماه رمضان بخشي از 
محصولات توليدي صنايع لبني با قيمت تمام شده 
و بدون احتس��اب سود عرضه شود و بخشي ديگر از 
محصولات نيز با رعايت ضوابط قيمت‌گذاري به بازار 
عرضه ش��ود. وي با بيان اينكه تاكنون قيمت‌گذاري 
محصولات لبني به صورت تكليفي انجام مي‌شد، ادامه 
داد: به اين ترتيب قيمت‌گذاري بخشي از محصولات 
صنايع لبني با نظارت و كنترل انجمن صنفي صنايع 
لبني و با رعايت ضوابط قيمت‌گذاري سازمان حمايت 
انجام خواهد شد. وي با بيان اينكه طبق تفاهم صورت 
گرفته، ابتدا اين موضوع در استان تهران اجرايي شده 
اس��ت، گفت: اس��تان‌هاي ديگر نيز به دنبال اجراي 
اين نوع قيمت‌گذاري هس��تند و تلاش مي‌كنيم اين 
تفاهم ادامه داشته باش��د. عضو هيات‌مديره انجمن 
صنايع لبني توضيح داد: برخي محصولات مانند شير 
كاكائ��و و خامه با حساس��يت قيمت‌گذاري كمتري 
روبه‌رو هس��تند و در مقابل، برخي محصولات مانند 
شير و ماست از حساسيت بيشتري در قيمت‌گذاري 
برخوردارند. وي افزود: با اجراي تفاهم‌نامه اخير، قيمت 
برخي محصولات لبني بين 10 تا ‌15درصد افزايش 
يافته اس��ت. وي با اش��اره به افزايش مستمر قيمت 
ش��يرخام گفت: صنايع از عهده توليد با قيمت تمام 
شده بالا برنمي‌آيند و در حال حاضر توازن بين عرضه 
و تقاضا به هم خورده اس��ت. فربد تصريح كرد: ‌از 10 
ماه پيش هشدارهايي را در مورد احتمال بروز شرايط 
فعلي داديم اما كس��ي به موضوع ممنوعيت واردات 
شيرخشك توجه نكرد و در حال حاضر صنايع متاثر 
از مقاومت بي‌مورد مسوولان وزارت‌كشاورزي هستند. 
وي در واكنش به اين موضوع كه چرا پنير و ماست به 
عنوان كالاهاي حساس، اخيرا مشمول افزايش قيمت 
ش��ده‌اند؟ گفت: اين دو محص��ول به عنوان كالاهاي 
حساس محسوب مي‌شوند، پنير در سه نوع كم‌چرب، 
نيمه‌چرب و پرچرب عرضه مي‌شود كه اخيرا قيمت 
پني��ر پرچرب در راس��تاي ضواب��ط قيمت‌گذاري با 
افزايش همراه بوده اس��ت. عضو هيات‌مديره انجمن 
صنايع لبني تاكيد كرد: كارخانه‌هاي صنايع لبني تا 
جايي افزايش قيمت شيرخام را تحمل مي‌كنند كه 

ضرري شامل حال آنها نشود.
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با ابلاغ بخشنامه بانك مركزي

تعرفه كارمزد خدمات ريالي 
بانك‌ها افزايش يافت

ايس�نا: در پنج روز گذشته )پنجم مرداد( با ابلاغ ��
بخش��نامه بانك مركزي جمهوري اس�المي ايران به 
بانك‌هاي دولتي و خصوصي كشور نرخ تعرفه كارمزد 
خدمات ريالي افزايش يافت. براساس اين بخشنامه كه 
از س��وي اداره نظارت بر بانك‌ها و موسسات اعتباري 
بانك مركزي ابلاغ شده، انواع خدمات ريالي در بانك‌ها 
از جمله، صدور ضمانت‌نامه‌ها، حواله‌ها، صندوق امانات، 
صدور چك‌هاي بين بانكي و وصول برات، حساب‌هاي 
قرض‌الحس��نه جاري و حس��اب‌هاي قرض‌الحس��نه 
پس‌انداز، ارزيابي اموال، صدور گواهي حساب حداقل 
‌20درصد افزايش يافته اس��ت. براساس اين بخشنامه 
هزينه صدور چك بانكي از دو‌ه��زار تومان به 2500 
تومان و هزينه صدور چك بين بانكي به 3700 تومان 
افزايش يافته است. همچنين براي صدور ضمانت‌نامه 
براي س��پرده‌هاي بلندمدت ريالي تا مبلغ ‌10ميليون 
تومان نيز ‌0/75درصد مبلغ در س��ال يعني ‌21هزار و 
200 تومان و براي مبالغ بالاتر از ‌10ميليون، ‌0/5درصد 
مبلغ در سال هزينه محس��وب مي‌شود كه اين روند 
محاسبه ضمانت‌نامه براي سپرده‌هاي بلندمدت ارزي، 

اوراق مشاركت و سكه طلا نيز اجرايي است. 

 ارز 1600 توماني 
براي كالاهاي اولويت 3 و 4

ايس�نا: يك فعال اقتصادي اطلاع داد كه ثبت ��
س��فارش كالاهاي اولويت 9 و 10 غيرممكن شده 
اس��ت. عضو اتاق بازرگاني تهران با بيان اينكه پس 
از اعلام اولويت‌هاي كالايي براي دريافت ارز دولتي، 
ارايه ارز 1226 توماني فقط به گروه‌هاي اول و دوم 
محدود شده است، گفت: براساس آخرين اطلاعات 
موجود ثبت س��فارش كالاهاي اولويت 9 و 10 به 
طور كلي غيرممكن شده اس��ت. وي افزود: گفته 
ش��ده كه كالاهاي اولويت 9 و 10 متقاضي ندارند 
و واردات آنها نيز مشكلي حل نخواهد كرد، بنابراين 
به طور كلي ثبت سفارشي براي آنها انجام نمي‌شود. 
اي��ن عضو اتاق بازرگاني تهران ادامه داد: از س��وي 
ديگر كالاهاي اولويت سه و چهار نيز با وجود ثبت 
س��فارش و قرار گرفتن در صف دريافت ارز دولتي، 
ارز 1600 تومان��ي دريافت كرده‌اند؛ در صورتي كه 
چنين نرخي براي ارز تعيين نش��ده است. او افزود: 
‌به نظر مي‌رس��د در جريان اولويت‌بندي كالاها در 
همين ابتداي راه رانت‌هايي به وجود آمده كه باعث 

شده ارز چند نرخي ايجاد شود.

خبر

»سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور« اسفندماه 
سال 78 از ادغام دو سازمان »امور اداري و استخدامي 
كشور« )سابق( و »س��ازمان برنامه‌و بودجه« )سابق( 

به وجود آمد. 
كار عمده اين س��ازمان، برنامه‌ريزي براي سطوح 
كلان اقتص��ادي بود، با اي��ن حال دولت نهم از همان 
ابتدا انحلال اين س��ازمان را در دس��تور كار قرار داد. 
همان طور كه »ش��وراي پول و اعتبار« را هم منحل 
ك��رد. اولين جرقه انح�الل س��ازمان مديريت دقيقا 
يك‌س��ال بعد از آغ��از  به كار دول��ت »احمدي‌نژاد« 

ش��كل گرفت، يعني مهر 1385. او هدف از اين اقدام 
را تمركززدايي و تس��ريع در امور استان‌ها و پيشرفت 
در امر سازندگي دانست.حالا با اينكه نزديك به شش 
سال از آن تاريخ مي‌گذرد، تصميم بر احياي سازمان 
مديري��ت و برنامه‌ريزي گرفته ش��ده اس��ت بي‌آنكه 

پيشرفت خاصي در كشور حاصل شود. 
اما سوال اساسي در اين خصوص اين است كه اگر 
اين سازمان توانا بود و وجودش براي پيشبرد اهداف 
كش��ور ضروري چرا آن زمان راي ب��ه انحلالش داده 
ش��د؟ به نظر مي‌رسد حالا كه اوضاع اقتصادي كشور 
در ش��رايط خاصي به سر مي‌برد، مسوولان رده‌بالاي 

كشور تصميم گرفته‌اند اين شورا را احيا كنند.در واقع 
اگر هدفمندي يارانه‌ها اجرا نمي‌ش��د و تورم دوبرابر، 
چنين تفكري هم در كش��ور ش��كل نمي‌گرفت. اين 
بازگش��ت به قبل و احياي س��ازمان مديريت بيش از 
هر چيز ديگري، به عدم اتخاذ تصميمات كارشناسي 
و درس��ت اش��اره مي‌كند. علاوه بر اين تصميماتي از 
اين دس��ت نشان مي‌دهد، دولت بدون برنامه حركت 
مي‌كن��د و ت�الش دارد به وعده‌هاي خ��ود كه همانا 
ايج��اد اش��تغال و حمايت از تولي��د و عدالت‌خواهي 
اس��ت، برس��د اما اتفاقات س��ال‌هاي اخير نشان داد 
حركت ب��دون برنامه و بي‌توجه به نظر كارشناس��ان 

آس��يب‌هاي جدي به اقتصاد وارد مي‌كند و نتيجه‌اي 
به‌جز ش��رايط فعلي ندارد.با اين حال احياي سازمان 
مديريت و برنامه‌ريزي را بعد از اين همه سال بايد به 
فال نيك گرفت. هر چند احياي آن هرگز به ش��كل 

گذشته نخواهد بود.
 تم��ام كارشناس��ان و برنامه‌ريزاني ك��ه پيش از 
انق�الب در مجموعه مش��غول به كار بودن��د، اكنون 
بازنشس��ته شده‌اند و قش��ر جواني هم كه قرار بود در 
اين س��ال‌ها از اين گ��روه خبره بيام��وزد و ادامه راه 
دهد، دس��ت خالي مي‌‌ماند. بي‌شك چند سال اول را 
بايد صرف آموزش قشر تازه‌كار كرد.دولت در شرايط 
فعلي، ناگزير است از افراد توانا و خبره استفاده كند تا 
مردم بيش از اين از آزمون‌ و خطاي دولت‌هاي نهم و 

دهم آسيب نبينند.

مهدي تقوي نتيجه ناگوار انحلال
اقتصاددان

»غلامرضا تاجگردون«، نايب‌رييس كميسيون برنامه و بودجه 
از ن��گارش نامه‌اي خطاب به رييس‌جمهور و درخواس��تش براي 
ارزيابي آثار مثبت و منفي اقدامات و تصميمات دولت پس از حذف 
»سازمان مديريت و برنامه‌ريزي« خبر داد. اين خبري بود كه روز 
گذشته از س��وي خبرگزاري »ايسنا«، منتشر شد و بار ديگر، فاز 
تاكيد بر ضرورت حضور سازمان مديريت و برنامه‌ريزي در اقتصاد 
كش��ور را كليد زد. البته در چند س��ال گذشته كه اين سازمان از 
س��وي دولت »محمود احمدي‌نژاد« منحل ش��د تا امروز هيچ‌گاه 
كارشناس��ان اقتصادي از ياد نبردند كه اين سازمان چه كاركردي 
در اقتصاد ايران داشته است و حالا انحلال آن‌چه بن‌بستي را براي 
ايجاد نظم در نمودار توس��عه ايران بر جاي گذاش��ته است. بدون 
تعارف هر چند كه چند س��الي از غيبت اجباري سازمان مديريت 
و برنامه‌ريزي كش��ور مي‌گذرد ولي همواره ج��اي خالي آن را در 
اقتصاد نفتي ايران، كارشناسان گوشزد كرده‌اند. غلامرضا تاجگردون 
ماجراي نامه خود به محمود احمدي‌نژاد را اين‌گونه توضيح مي‌دهد: 
با توجه به نابساماني‌هاي اقتصادي و جلوگيري از التهاب بيشتر در 
نهادهاي كارشناسي و سياست‌گذار در قالب نامه‌اي به رييس‌جمهور 
از وي خواهم خواست تا حذف سازمان مديريت و برنامه‌ريزي را به 
ارزيابي كارشناسان اقتصادي بگذارد. نماينده گچساران افزود: آقاي 
احمدي‌نژاد جس��ارت زيادي دارد لذا در قالب اين نامه نيز از وي 
خواهم خواست با نشان دادن جسارتش و بررسي مجموع اتفاقات 
و عملكردهاي پس از حذف سازمان مديريت و برنامه‌ريزي اشتباه 
بودن يا نبودن حذف سازمان مديريت و برنامه‌ريزي را بپذيرد و در 
صورت اثبات اش��تباه بودن اين تصميم باشجاعت و جسارت اين 

س��ازمان را مجددا احيا كند. 
وي با اش��اره ب��ه محورهاي 
نامه‌اش به احمدي‌نژاد گفت: 
در اين نامه از رييس‌جمهور 
خواهم خواس��ت تا ب��ا ابعاد 
ديگري وارد موضوع شود و با 
تعيين كارگروهي اين تصميم 
خود را به ارزيابي كارشناسان 
ارزيابي  اقتص��ادي بگ��ذارد؛ 
تصميمات و سياس��ت‌ها در 
جهان رسم است. نايب‌رييس 

كميسيون برنامه و بودجه با اش��اره به انتقادات رييس‌جمهور به 
س��ازمان مديريت و برنامه‌ريزي س��ابق گفت: اگر رييس‌جمهور 
اعتقاد دارد طراحان س��ازمان مديريت يا كارشناسان اين سازمان 
ايراد داش��تند بايد بپذيرد كه هر انساني جايز‌الخطاست و ممكن 
اس��ت حذف سازمان مديريت و برنامه‌ريزي از نظام تصميم‌گيري 
كشور به دليل قطع حلقه كارشناسي كشور، تصميم اشتباهي باشد. 
تاجگردون، قانع شدن رييس‌جمهور از بازنگري در حذف سازمان 
مديريت و برنامه‌ريزي را شرط لازم براي احياي نظام كارشناسي 
كش��ور دانس��ت و افزود: تا زماني كه آقاي احمدي‌نژاد در اين‌باره 
قانع نشود هيچ‌كس��ي نمي‌تواند كاري انجام دهد. فارغ از اينها به 
نظر مي‌رسد كه احياي دوباره سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور 
در ح��ال حاضر نمي‌تواند آن‌گونه كه برخ��ي از آگاهان اقتصادي 
اميد دارند به س��ادگي صورت بگيرد. كارشناسان اقتصادي بر اين 

باورند كه انحلال سازمان 
مديري��ت هزين��ه زيادي 
به اقتصاد اي��ران تحميل 
ك��رد و برپاي��ي دوباره آن 
نيز مي‌تواند هزينه زيادي 
ب��ه لحاظ زم��ان به وجود 
آورد ب��راي همين ش��ايد 
بهتر باشد ساختار اجرايي 
شود.  بهينه‌سازي  موجود 
»نادر هوشمنديار«، استاد 
دانشگاه نظر ديگري دارد. 
او به »شرق« مي‌گويد: »براي كشوري نظير ايران كه تا حد زيادي 
اقتصاد دولتي به نفت وابس��تگي دارد وج��ود نهادي كه انضباط 
اقتصادي ايجاد مي‌كند ي��ا از ابتذال برنامه‌ريز جلوگيري مي‌كند 
ضرورت دارد.« اين استاد دانشگاه اضافه مي‌كند: »به باور من احياي 
دوباره سازمان برنامه‌ريزي ضرورت دارد چون جلوي ضرر را از هر 
جا بگيري منفعت دارد. اگر در اقتصاد ايران بخش‌هاي خصوصي در 
برنامه‌ريزي كلان شركت داشتند مي‌شد نبود سازمان مديريت را 
تحمل كرد و حتي شايد براي ايفاي نقش بهتر بخش‌هاي خصوصي 
در حوزه برنامه‌ريزي يك فرصت بود ولي حالا كه چنين فرضي در 
اقتص��اد ايران وجود واقعي ندارد بايد انضباط را در س��اختار نفتي 
برقرار كرد.« هوش��منديار مي‌گويد: »حذف سازمان مديريت و 
برنامه‌ريزي در واقع حذف تعامل با دولت بود. در واقع س��ازمان 
مديريت و برنامه‌ريزي كشور هر چند كه وجودي خارجي داشت 

ام��ا اين اجازه را نم��ي‌داد كه دولتي‌ها با پ��ول نفت در اقتصاد 
بچرخند و كسي هم متوجه نش��ود كه چگونه براي درآمدها و 
هزينه‌هاي نفتي برنامه‌ريزي شده است. البته اين روند هم يك 
روند علمي اس��ت و نبايد به سادگي اين ظرفيت علمي حذف 
مي‌شد.« اين استاد دانشگاه همچنين مي‌گويد: »البته اين چالش 
را هم بايد جدي گرفت كه در صورت احياي سازمان مديريت بايد 
مديران توانا بر صندلي رياست آن تكيه زنند چون اقتصاد ايران به 
جايي رسيده است كه ديگر نمي‌تواند تاوان بي‌تجربگي و فقدان 
صلاحيت را در نزد مديران اقتصادي بپردازد.« »غلامرضا كاتب«، 
نماينده گرمس��ار نيز مي‌گويد: »براي اينكه نظام برنامه‌ريزي و 
بودجه‌ريزي از يك عقلانيت و پشتيباني كامل برخوردار باشد، 
س��ازمان مديريت و برنامه‌ريزي را احيا مي‌كنيم.«وي به عنوان 
پيشنهاددهنده طرح احياي سازمان مديريت و برنامه‌ريزي افزود: 
»براي اينكه پس از پايان برنامه پنجم نگوييم ‌۲۵درصد از اهداف 
برنامه محقق ش��د طرحي را به منظور احياي سازمان مديريت 
ارايه خواهم كرد.« نماينده گرمسار در مجلس شوراي اسلامي با 
بيان اينكه معاونت نظارت راهبردي در حال حاضر دستوري عمل 
مي‌كند، اظهار داش��ت: »عملكرد برنامه پنجم در سال گذشته 
نش��ان مي‌دهد كه معاونت نظارت راهبردي نتوانسته در مسير 
اهداف برنامه حركت كند.«كاتب ادامه داد: »در حال حاضر هرجا 
كه دولت تش��خيص مي‌دهد و بر اساس سياست‌هاي خود و نه 
براساس برنامه عمل مي‌كند و به نوعي در نبود سازمان مديريت 
و برنامه‌ريزي ديدگاه‌هاي فردي جايگزين ديدگاه‌هاي برنامه‌اي 

شده است.«

تاجگردون از احمدي‌نژاد در‌خواست كرد

 احياي سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور
ليلا لطفي
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