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آخرین وضعیت بدهی
 سازمان بیمه سلامت

ایسنا: مدیرعامل سازمان بیمه سلامت از پرداخت  �
مطالبات داروخانه های طرف قرارداد با این ســازمان 
بیمه گر در چنــد روز آینده خبــر داد. طاهر موهبتی 
بــا بیان اینکه یکــی از چالش های جــدی پیشِ روی 
ســازمان های بیمه گر، تأمین منابع مالی پایدار است، 
اظهار کرد: ســازمان بیمه ســلامت کــه ۹۵ درصد 
بودجه آن از طریق بودجه عمومی تأمین می شــود، 
با مشــکلات جدی مواجه بوده و اثــرات آن به طور 
مســتقیم به ارائه دهنــدگان خدمت وارد می شــود. 
بیمارستان های دولتی، مؤسســات خصوصی، مراکز 
تصویربرداری و داروخانه ها در معرض این آسیب ها 
هســتند و گلایه های به حقی بــه مجموعه  بیمه ای 
کشور دارند. وی میزان مطالبات مؤسسات خصوصی، 
داروخانه ها و بیمارســتان های دولتی در سال ۹۵ از 
این  سازمان را حدود چهار هزار میلیارد تومان اعلام 
کــرد و گفت: حدود ۴۲ هزار مؤسســه طرف قرارداد 
ارائه کننده خدمت با سازمان بیمه سلامت وجود دارد 
که خوشــبختانه با تدابیر صورت گرفته مقرر شده  در 
چند روز آینده مطالبات داروخانه ها در ســال ۹۵ در 
سراسر کشور تسویه شود. در بعضی استان ها پرداخت 
مطالبات داروخانه ها به فروردین امسال نیز رسیده و 
بخشی از مطالبات در سال ۹۵ بیمارستان های دولتی 
که انصافا در شــرایط ســختی قرار دارنــد، پرداخت 
شــده است. مدیرعامل ســازمان بیمه سلامت ادامه 
داد: اخیــرا جلســه ای بــا حضور وزیران بهداشــت، 
اقتصاد، دارایی و رئیس خزانه داری کل کشور داشتیم 
تا اعتباراتی که از ســوی ســازمان برنامــه و بودجه 
به ســازمان بیمه ســلامت تخصیص یافته اســت، 
محقق شــود. ما موظفیــم ارائه دهنــدگان خدمات 
سلامت ازجمله مؤسســات خصوصی، داروخانه ها، 
بیمارستان های دولتی و خصوصی را حمایت و منبع 
مالی را تأمین کنیم. بنابر اعلام اداره کل روابط عمومی 
و امور بین الملل سازمان بیمه سلامت ایران، موهبتی 
همچنین اضافه کرد: داروخانه های بخش خصوصی 
از تعدد و تکثر بیشــتری برخوردار هســتند و با توجه 
به اینکه بنگاه اقتصادی کوچکی به شمار می روند و 
حجم مطالبات آنها نسبت به بیمارستان های دولتی 
کمتر اســت، پرداخت مطالبات شــان راحت تر است. 
در حال حاضر بیمارســتان های دولتــی چهار تا پنج 
مــاه از  ســال ۹۵ را از ما مطالبه دارنــد و امیدواریم 
تخصیص اعتبار  به زودی تأمین شــده و این مطالبات 

هم پرداخت شود.

خبر

بحران نیروی انسانی 
در نهاد آموزش

محمدرضا نیک نژاد: به گفته وزیر آموزش وپرورش  �
میانگین ســابقه کاری کارکنان وزارتخانه اش ۲۳ سال 
اســت؛ همچنین او در جایی اشاره می کند که چالش 
مهم نهاد آموزش کمبود نیرو به دلیل قرار گرفتن سالانه 
۳۵۰ تا ۴۰۰  هزار نفر در شــرایط بازنشســتگی اســت. 
همین دو جمله کافی اســت تا به بحران آســیب زای 
نیروی انسانی در گســترده ترین و مهم ترین وزارتخانه 
کشور پی ببریم. پوشیده نیست که بخشی از این بحران 
دست پخت فانی، وزیر پیشــین و وزیر کنونی به عنوان 
معاون پشتیبانی اوست. در دوران وزارت فانی بارها از 
زبان او شــنیده شد که باید در ۱۰ سال آینده یک چهارم 
نیروهــای آموزش وپــرورش را بکاهیم تــا فضا برای 
کاهش هزینه فراهم شــود. چنین رویکردی بی گمان 
ریشــه بحران نیروی انســانی امروز در این وزارتخانه 
اســت. وضع پیش آمده هشدار نســبت به برنامه ها و 
سیاست هایی اســت که بدون بررسی های پیامدهای 
آن پیاده می شــوند و گاه آسیب های جبران ناشدنی را 
به دنبــال دارد؛ اما وزیر آموزش وپرورش در هفته های 
گذشــته بــرای گــذر از بحران نیــروی انســانی چند 
راهکار ارائه داده اســت که مهم ترین شان به کارگیری 
بازنشستگان، نوشتن تفاهم نامه با برخی از دانشگاه ها، 
افزایش نیروها و ســاعت های حق التدریس و برگزاری 
دوره هــای کوتاه مدت در دانشــگاه فرهنگیــان برای 
داوطلبان شــغل معلمی بوده است. بی گمان بررسی 
تک تک این راهکارها در این یادداشت کوتاه نمی گنجد. 

ازاین رو اشاره وار به دو مورد پرداخته می شود. 
۱- نخســتین راهکار وزیــر، به کارگیــری نیروهای 
بازنشســته اســت. آموزگار برای پیشــبرد برنامه های 
آموزشی باید سرشار از انرژی و انگیزه و نوآوری باشد و 
توانا برای رویارویی با مسئله های تازه در فرایند یادگیری 
– یاددهی. برخورد با نوآموزان از دبســتان تا دبیرستان 
نیازمند درک سن و ســال و خواسته های آنان، بردباری، 
توانایی برای تغییر نقش معلم از بزرگسالی به کودکی 
و نوجوانی و... اســت. از دیگر ســو معلمی، حرفه ای 
فرساینده اســت. آموزگاری که بهترین سال های عمر 
خویــش را صرف آموزش نوباوگان کرده اســت، دیگر 
توان و انرژی نخســتین برای پویایی در فرایند آموزش 
را ندارد و به دلیل اختلاف ســنی زیاد با دانش آموزان 
و شــکاف نسل ها بسیاری از دیدگاه ها و رفتارهای آنان 
را به ســختی درک می کند. چنیــن وضعی بی گمان بر 
فرایند آموزش کارگر می افتد و آموزش را از هدف های 
پایه اش دور می کند. این وضع هنگامی تشدید می شود 
که بیشتر بازنشستگان برای پر کردن شکاف ژرف میان 
دریافتــی و هزینه هــای زندگی بــه کار روی می آورند 
و شــوربختانه تن به نوعی اســتثمار می سپارند! برای 
نمونــه اکنون و در آغاز ســال نو آموزشــی هنوز هم 
حق الزحمه های پنج و نیم ماه از ســال گذشــته به این 
عزیزان پرداخت نشــده و شاید این برجسته ترین عامل 

دلسردی و بی انگیزگی این نیروها باشد. 
۲- امــا راهکار دیگــر وزیــر برگــزاری دوره های 
کوتاه مدت برای داوطلبان حرفه معلمی در دانشــگاه 
فرهنگیان یا دانشــگاه های دیگر است. شوربختانه این 
راهکار برخلاف گفته های ایشــان و البته نقدشــان به 
وزیران پیشین درباره به کارگیری نیروهای آموزش ندیده 
در نهــاد آموزش اســت. چنین راهــکاری آن هم در 
وزارتخانــه ای که نقش پــرورش نســل های آینده را 
بر عهده دارد، بسیار بســیار آسیب زاســت. هنگامی که 
چنین راهکاری را با ساختار تربیت معلم برخی کشورها 
مانند فنلاند با شش ســال آموزش پژوهش محور، آن 
هم به عنوان دومین حرفه جذاب برای ادامه تحصیل، 
می سنجیم، تنها افسوس مان را در پی دارد. شوربختانه 
گویا وزیر با قولِ کاهــش هزینه ها در آموزش وپرورش 
وارد دولت شده اســت و امروز برنامه های خویش را 
بــر پایه این قول به پیش می برد. باید به وزیر هشــدار 
داد که این ره که می رود به ناکجا آباد آموزشی است و 
بی گمان چنین راهکارهایی بر ناکارآمدی آشکار و پنهان 
آموزش وپرورش خواهد افزود. دســت اندرکاران نباید 
هدف های ارزشمند آموزش را فدای صرفه جویی های 
کوتاه مدت کنند. جناب وزیر آموزش در بحران اســت، 

بر آن دامن نزنید.

یادداشت
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معصومه اصغری: شــهردار تهران دومیــن بخش نامه 
ضدفساد خود را ابلاغ کرد؛ بخش نامه هایی که هر دو در 
راستای مبارزه با فساد و شفاف سازی مالی در شهرداری 
تهــران بوده اند؛ یکی درباره توقف صدور تراکم ســیار یا 
«هولوگــرام» و دیگری برای کنترل شــوراهای معماری 
و شهرســازی مناطق ۲۲گانه شــهرداری کــه تخلفات 
آشکار داشــته اند. او اجرای بخش نامه اول خود درباره 
هولوگرام را ناموس شهرداری تهران خواند و به مدیران 
شهری و کارمندان و حتی شهرداران مناطق هشدار داد 
که عدول از این بخش نامه مســاوی با عزل آنان خواهد 
بــود. این میزان از جدیت در صــدور بخش نامه ای مهم 
و البتــه بی ســابقه این فکــر را به ذهن متبــادر می کند 
که شــهردار تهران حوزه عملیاتــی و کار خود را در چه 
شرایط نگران کننده ای آغاز کرده که این گونه با مجموعه 
گسترده شــهرداری تهران و مناطق نسبتا خودمختار آن 
اتمام حجت کرده اســت. او روز سه شنبه، اندکی پس از 
ابلاغ بخش نامه هولوگرام در نشســت فصلی با مدیران 
شــهرداری لازم دانست خطاب به مدیران شهری درباره 

عدول از این اقدام مهم هشدار دهد.
محمدعلی نجفی که تازه یک ماه از انتخابش به عنوان 
شــهردار تهران گذشته است، در دومین بخش نامه خود 
باز هم موضوع تخلفات در حوزه شهرســازی مناطق را 
مورد توجه قــرار داد. او در این بخش نامه تأکید کرد که 
این بخش نامه در جهت تحقق روش های صدور پروانه 
ساختمانی و ایجاد شــفافیت بیشتر در این امر و اصلاح 
کیفیت تعامل با مراجعان است که براین اساس به منظور 
امکان بررسی درباره توافقات صورت گرفته در شوراهای 
معماری، تمامــی توافقات صورت گرفتــه از تاریخ یک 
فروردیــن ۹۶ در شــوراهای مذکــور، اعم از سیســتمی 
و غیرسیســتمی حداکثــر در مــدت ۱۵ روز به معاونت 
شهرســازی و معماری منعکس می شود. همچنین در 
این بخش نامه آمده است: هرگونه توافق غیرسیستمی، 
اعم از فنی و مالی ممنوع اعلام می شــود و مفاد تمامی 
صورت جلسات شورای معماری مناطق صرفا به صورت 
سیســتماتیک و با امضای شــهردار منطقه بــرای دفاتر 
الکترونیک شهر لازم الاجراســت و بدیهی است تمامی 
مســئولیت های صورت جلسه یادشــده از قبیل رعایت 
ضوابط مقررات طرح تفصیلی شهر تهران، مقررات ملی 
ساختمان و... برعهده شهرداران مناطق خواهد بود. در 
بند دیگری از این بخش نامه هم تأکید شــده است: «در 
مواردی که پروانه ساخت وســاز ملک در کمیسیون های 
مــاده ۱۰۰ مطــرح و منجــر بــه صــدور رأی قطعی و 
لازم الاجرا شده باشد، هرگونه توافق مغایر حکم صادره 
از طریق شهرداری های مناطق ممنوع است و شهرداران 

مناطق مسئول حسن اجرای این دستورالعمل هستند».
شــهردار تهران ایــن جراحی مهم در حســاس ترین 
و پردرآمدتریــن حوزه شــهرداری تهــران؛ یعنی حوزه 
شهرسازی را در حالی شــروع کرده است که شهرداری 
تهران دوره ای انتقالی از دوره ۱۲ ســاله مدیریت قبلی را 
می گذراند و نزدیک به ۷۰ درصد درآمدهای شــهرداری 
تهران برای اداره پایتخــت از محل درآمدهای ناپایدار و 
فروش تراکم و ســایر مجوزهای حوزه شهرسازی است. 
فارغ از همه این موارد، نجفی از ابتدای شروع به کار خود 
بارها درباره فشار مالی بودجه سال ۹۶ و محدودیت های 
مالــی در اجرای پروژه های عمرانی به دلیل حجم بالای 
بدهی های شــهرداری تهران تأکید کرده است، اما چرا با 
وجود چنین فشارهای مهمی، شهرداری جدید تهران باید 
در شــروع به کار خود چنین چالش مهمی را با بدنه ای 
نســبتا ناهماهنگ راه بیندازد؟ و آیا اوضاع در شهرداری 
تهران از نظر روند صدور انواع مجوزها و تبادلات مالی و 
اداری آن قدر نگران کننده بوده است که نباید فوت وقت 

داشت؟
بــرای پرس وجو دربــاره جزئیات ایــن بخش نامه ها 
به ســراغ مهدی حجت، معاون شهرســازی و معماری 
شــهردار تهران، رفتیم. او در پاســخ به «شــرق» درباره 
اهمیت ایــن دو بخش نامــه در مبارزه با فســاد و عدم 

شــفافیت مالی در حوزه شهرسازی، دلیل اصلی صدور 
این بخش نامه ها را شــفافیت و صحت در عملکرد و در 
نهایت وجود اطمینان بین شهرداری و جامعه اعلام کرد.
او می گویــد اگر بین شــهرداری و مردم شــهر نوعی 
توافق و اطمینان وجود نداشته باشد، هرچقدر شهرداری 
اقدامات خاص کند، باز هم به مقصود اصلی نمی رسد، 
چراکــه همراهی و مشــارکت شــهروندان را به همراه 
ندارد. حجت افزود: بنابراین اولین شــرط در شهرداری، 
کســب اطمینان مردم به آن دســتگاه اســت. قدم های 
شــهردار تهران در حقیقت برای تقویت اطمینان مردم 
و شــهرداری اســت، چراکه مراجعان ما مردم هســتند 
و باید بتوانند در کمال ســرعت و صحت کارهایشــان را 
انجام دهند. درعین حال در مراجعه مردم به شــهرداری 
تهران، آنها مدل های متفاوتی از درخواســت و شرایط و 
تغییرات و مشکلات را دارند و ماهیت شوراهای مناطق 
و دسترســی های مختلف در شــهرداری های مناطق در 
جهت تســهیل امورات مردم بوده اســت کــه به عنوان 
نمونه بــرای تغییرات اندک و محــدود پارکینگ یا رمپ 
ســاختمان یا موارد مشــابه نیازی به مراجعات بیشــتر 
نباشد، اما در موارد بسیاری از این امکان و گشوده دستی 
برای مردم، سوءاستفاده و دچار انحرافات بزرگ شده اند. 
بنابراین فلسفه بخش نامه اخیر در جهت جلب اعتماد 
مردم و ســهولت امور و درعین حال کنترل این دست باز 
مناطق بوده است تا مشکل دیگری پیش نیاید و اعتماد 
موجود هم از بین نرود و مردم احساس نکنند شهرداری 

مجموعه ای است که حقوق مردم را ضایع می کند.
حجت تأکید کرد کــه دو بخش نامه اخیر و آنچه در 
امتداد آن اعلام می شود، در جهت شفافیت کامل است 
تــا کارها در نهایت صحت و ســلامت انجام شــوند. او 
خطــاب به کارکنان شــهرداری های مناطق گفت که در 
این روند حتما باید مشکلات مردم حل شود و کاری روی 
زمین نماند. معاون شــهردار تهــران تصریح کرد: اینکه 
در بخش نامه خواســته ایم تا همه اقدامات در سیستم 
الکترونیک انجام شــود تا از توافقات زیرمیزی جلوگری 
شــود و همه اقدامات در سیستم شــفاف باشد و کنترل 
شــود. او در پاســخ به این ســؤال که با این توضیحات 
می توان گفت پیش از این چنین مســائلی مرســوم بوده 
اســت؟ توضیح داد: « نامرســوم هم نبوده است؛ یعنی 
عموم مناطق و شــهرداران هدفشــان رفع مشکل بوده، 
ولی امکان سوءاســتفاده در برخی از جهات فراهم بوده 
است و ما می خواهیم این فرایند را مهار کنیم. به عبارتی 
می خواهیم مواضع اتهام را دور کنیم تا دیگر شهرداری 

محلی برای بده و بستان تلقی نشود.
حجت در پاســخ به این سؤال که بسیاری از تخلفات 
عمده در شــهر تهران مجوزهایی از کمیســیون ماده ۵ 
داشــته اند و آیا شــهرداری می توانــد روال عملکرد این 
کمیســیون را هم اصــلاح کند؟ گفت: این کمیســیون، 
کمیسیونی قانونی اســت که وجوه متعددی دارد و نظر 
شــهرداری در آن یک وجه اســت و یک رأی هم دارد و 

هر موضوعی بر اســاس مصلحت های شــهر سنجیده 
می شود. اما اینکه چرا با وجود این همه افراد ذی صلاح 
و بررســی تخصصی باز هم مــواردی از تخلفات وجود 
دارد، به دلیل این اســت که برخی نقایص و ابهامات در 
طرح تفصیلی وجود دارد و این طرح که ســند زیردستی 
برای کمیســیون ماده پنج است، تعیین تکلیف های لازم 
را ندارد. نظر من هم این اســت که مجموعه هایی مثل 
پالادیوم که الان مورد اعتراض شــورای شهر هم هست، 
در چنین محله مسکونی و معبری شلوغ و محدود زمینه 
ســلب آرامش و اختلال در شهر شــده است و باید آنها 

توجه می کردند.
او با بیان اینکه بارها گفته شــده شهرداری تخلف را 
مجاز می کند تا از راه تخلف درآمد کســب کند، درســت 
نیســت و در این باره باید گفت که از ۱۰ کمیســیون ماده 
صد که تخلفات را بررسی می کند، سه عضو اصلی قوه 
قضائیه، وزارت کشــور و یکی هم شــورای شهر هستند. 
او افزود: این ســه نهاد این تخلفات را بررســی و تعیین 
تکلیف می کننــد، چطور می گویند شــهرداری می گوید 
خلاف کنند تا در نهایت درآمد برای شهرداری باشد. باید 
توجه داشــت که بین صدور پروانه و ساخت فاصله ای 
وجــود دارد و تخلفات هم در این فاصله اتفاق می افتد، 
زیرا آنچه به عنوان مجازات در انتظارشان است، برایشان 
صرف می کند. معاون شــهردار می گوید شهردار تهران 
می خواهد با این دو بخش نامه و بخش نامه های بعدی 

مســیر به صرفه بودن تخلــف را ببندد تا عــده ای با پول 
خلاف دادن، منتفع نشوند. در این مسیر شهرداری هرگز 
به این فکر نکرده که از این اقدامات درآمد کســب کند و 
ما می دانیم که این اقدامــات بازتاب و تبعات اجتماعی 

بسیاری دارد که همه آنها دیده شود.
حجت اذعــان کرد که بــا این اقدامــات حجمی از 
درآمدهای شــهرداری تهران کاسته می شود و افزود: ما 
تخمینی از این میزان هــم داریم، اما فعلا نمی توان این 
آمــار را اعلام کرد، اما در هر صــورت بر درآمدها اثرگذار 
است. در عین حال، باید تأکید کنم که شهرداری به دنبال 
درآمد پایدار اســت و درآمــد از محل این تخلفات پایدار 
نیست و در بلندمدت مردم از این شفافیت و اطمینان که 

در شهرداری به وجود می آید، رضایت خواهند داشت.
به گزارش «شرق»، شهردار ســابق تهران در ابتدای 
شروع به کار خود شفافیت در امورات مالی و به خصوص 
حوزه های شهرسازی را در دستور کار خود قرار داده بود، 
اما این موضوعات بیشــتر در حد حرف ماند و بســیاری 
اشــکالات فنی و اجرائی که در حوزه شهرســازی زمینه 
تخلف را فراهم می کرد، ادامه داشت و دارد. شهرداری 
تهــران در این ســال ها طرح جامع تهــران و طرح های 
تفصیلــی را تهیه و تصویب و اجرائــی کرد، اما از همان 
زمان ابلاغ طرح و اســتفاده در مناطق شهرداری تهران 
بارها اعلام شــد که این طرح ها اشــکالات ســاختاری 
دارنــد و زمینــه تخلفات جــدی را فراهــم می کند، اما 
توجهی نشــد. علاوه بر این، محمدباقر قالیباف در همان 
ســال های ابتدایی کار خــود مجموعه هایی را به عنوان 
دفاتر خدمات الکترونیک شــهر برای کاهش ســفرهای 
درون شــهری و مراجعات به شــهرداری های مناطق و 
کاهش بروکراسی مرســوم و در نهایت افزایش نظارت 
بر حوزه شهرســازی ایجاد کرد، امــا این مجموعه ها نه 
تنها باری از شــهرداری های مناطق کــم نکردند، باعث 
زحمت بیشتری برای شهروندان شدند و حالا شهروندان 
باید علاوه بر شهرداری مناطق بخشــی از کارشان را در 
این دفاتــر با پرداخت مبالغی انجــام دهند. به عبارتی، 
مداخله شــهرداری تهران به حوزه های پرچالشی نظیر 
حوزه شهرســازی که یک ســر آن مســائل مالی است، 
حساســیت های زیــادی دارد که می توانــد طرح ها را با 
شکســت مواجه کند. باید دید شــهردار جدید تهران در 
صــدور بخش نامه های ســاختاری کم ســابقه خود به 
مقاومت درونی مجموعه شــهرداری تهران و تبعات آن 
برای زندگی روزمره شهروندان توجه خواهد کرد یا خیر.

پیش قدمی علمای اهل سنت برای 
جلوگیری از «ازدواج کودکان»

معاون رئیس جمهــور در امور زنــان و خانواده  �
گفت: گزارش هایی ارائه شــده مبنی بر اینکه دریافت 
برخــی هزینه هــای درمــان از مــادران بــاردار در 
سیستان وبلوچســتان آنها را دچار مشکل کرده است 
که این موضوع را از طریق وزارت بهداشت پیگیری و 
مشــکل مادران باردار استان را برطرف خواهیم کرد. 
معصومه ابتــکار بیان کرد: در زمینــه ارائه خدمات 
اولیه بهداشــتی، به ویژه به مــادران و زنان باردار در 
سیستان وبلوچستان پیشــرفت های زیادی در دولت 
یازدهم انجام شــده اســت. معــاون رئیس جمهور 
همچنین با اشــاره به نشســت خود بــا علمای اهل 
ســنت سیستان وبلوچســتان تصریــح کــرد: در این 
نشست تصمیمات بســیار خوبی در مورد جلوگیری 
از ازدواج دختران در سنین پایین اتخاذ شد. وی بیان 
کــرد: با اجرای برنامه های متنــوع فرهنگی می توان 
از ازدواج دختران در ســنین پایین جلوگیری کرد که 
علمای اهل سنت سیستان وبلوچستان در این زمینه 

پیش قدم شده اند.

دریچه

معاون شهرسازی و معماری شهردار تهران در گفت وگو با «شرق»:

بخش نامه هایی برای گران کردن تخلف
محمدعلي نجفي  خط و نشان جدیدي براي شوراهاي معماري مناطق ۲۲گانه شهرداري تهران کشید

ایســنا: مدیرعامل شــهربان شــهرداری تهــران از 
ســاماندهی موقت ۳٥ هزار دســت فروش در نیمه 
دوم شــهریور ۹٦ و در آســتانه بازگشــایی مدارس 
(طرح اســتقبال از مهر) و پایان ایــن طرح ۱٥روزه 
خبر داد. ابوالقاســم چیذری، با اعلام پایان ســومین 
مرحله طرح ســاماندهی دست فروشــان در تهران 
گفت: با توجه به شرایط اقتصادی موجود و افزایش 
چشمگیر تعداد دست فروشان مهاجر و غیرمهاجر در 
پایتخت، در راستای توجه به معیشت دست فروشان 
توأم با برقراری انضباط شــهری و حفاظت از معابر 
عمومی، ســومین مرحله طرح ســاماندهی موقت 
دست فروشــان از ســوی شــهربان و بــا همکاری 
شــهرداری های مناطــق در نیمه دوم شــهریور به 
اجــرا درآمــد. وی با بیــان اینکه نظرســنجی های 
صورت گرفته از رضایت شــهروندان و دست فروشان 
از طرح ساماندهی موقت حکایت دارد، اظهار کرد: 
با توجه به خرید مرســوم شــهروندان در  آســتانه 
بازگشــایی مدارس و افزایش حجم ترافیک، اجرای 
طرح ساماندهی موقت دست فروشان برای سهولت 
خرید خانواده ها، کمک به معیشــت دست فروشان، 
کمک به کاهش ترافیک و برقراری انضباط شــهری 
یــک ضرورت بود. چیذری با اشــاره به اینکه در این 
مرحله، دست فروشان در مناطق ۴، ۱۶ و ۱۲ بیشترین 

حضور را داشتند، افزود: در این مرحله از اجرای طرح 
دست فروشــان در ۲۰ نقطه تعیین شــده، روزانه به 
طور میانگین دوهزارو ۴۰۰ دست فروش و درمجموع 
۳٥ هزار دســت فروش در ۱٥ روز ساماندهی شدند 
که یک رکورد قابل توجه است. وی با تأکید بر اینکه 
در شرایط فعلی با توجه به عدم شکل گیری مدیریت 
واحد شهری و اقتضائات پایتخت، امکان ساماندهی 
دائمی دست فروشــان فراهم نیســت، گفت: اجرای 
نیازمند  طرح دائمــی ســاماندهی دست فروشــان 
بسترســازی و تصمیمات مقتضی از سوی نهادهای 
بالادســتی اســت. مدیرعامل شــهربان شــهرداری 
تهران ضمن تقدیر از شــهروندان، دست فروشــان و 
رســانه ها کــه در این مرحله از طرح ســاماندهی با 
مدیریت شــهری همکاری کردند، تصریح کرد: طرح 
موقت ســاماندهی دست فروشــان که مختص یک 
بازه زمانی ۱٥ روزه بود، به پایان رســید و حفاظت از 
معابر عمومی و رفع ســدمعبر کمافی السابق انجام 
می شود. وی در پایان خاطرنشان کرد: طرح برخورد 
با سدمعبر وانتی ها با هدف کمک به تأمین آسایش 
آمدوشــد شــهروندان و برقــراری انضباط شــهری 
به زودی با همکاری پلیــس راهور به اجرا درمی آید 
و درخواســت ما از شــهروندان و رسانه ها این است 

که حمایت خود را از اجرای این طرح دریغ نکنند.

ساماندهى 35 هزار دست فروش در تهران
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