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همایش توسعه گردشگری ایران و 
جمهوري آذربایجان برگزار شد

همایش توســعه گردشــگری ایران و جمهوري   �
آذربایجان با حضور جواد جهانگیرزاده سفیر ایران در 
آذربایجان، بنیاد حسین اف سفیر آذربایجان در ایران، 
قربانوف سفیر ترکمنستان در ایران، سفرای ازبکستان 
و تاجیکســتان در ایران، دکتر ملک دبیر کمیســیون 
همکاری های مشــترک ایــران و آذربایجــان و دیگر 
مسئولان مرتبط این حوزه در هتل بزرگ تهران برگزار 
شــد. در این مراسم جواد جهانگیرزاده سفیر ایران در 
آذربایجان با تأکید بر اهمیت روابط ایران و آذربایجان 
و نزدیکی فرهنگی و دینی دو کشــور همسایه، اظهار 
کرد: در ســال ۹۴ ایران میزبان حــدود هفت میلیون 
گردشــگر بوده که ســهم جمهوری آذربایجان از این 
تعداد حدود یک میلیون و ۲۰۰ هزار نفر بوده اســت. 
این امر نشــان دهنده ظرفیت بالای بخش گردشگری 
برای توســعه روابط اقتصادی بین دو کشــور است. 
همچنین، بنیاد حسین اف سفیر جمهوری آذربایجان 
در ایــران نیز در ایــن همایش با بیان اینکه توســعه 
گردشــگری بیــن ایــران و جمهوري آذربایجان مورد 
اهتمام مسئولان دو کشــور و خصوصا دکتر روحانی 
ریاست جمهور ایران و الهام علی اف ریاست جمهور 
جمهوری آذربایجان قرار دارد، اظهار کرد: آسان سازی 
مراحل اخــذ ویزا و کاهــش هزینه های ویــزای این 
کشور برای گردشگران ایرانی با جدیت در دستور کار 
مســئولان جمهوری آذربایجان قرار دارد و به همین 
منظور دولــت آذربایجان ســایتی به نام آســان ویزا 
راه اندازی کــرد که تمام مراحل ثبت نــام به صورت 
اینترنتــی در آن انجام می شــود و ایرانیان می توانند 
فقط در سه روز از هرکجای ایران که بخواهند ویزای 
جمهوري آذربایجــان را دریافت کنند. او افزود: برای 
کاهش هزینه اخــذ ویزا نیز بهای خدمات صدور ویزا 
از ۳۰ یــورو به ۲۰ دلار کاهش یافته اســت. او گفت: 
شــرکت های هواپیمایــی ایرانی پروازهــای زیادی از 
شهرهای مختلف مثل شیراز، مشهد و تبریز به مقصد 
باکو راه انــدازی کرده اند و هواپیمایی آذربایجان آذال 

هم ۱۰ پرواز هفتگی به ایران ارائه کرده است. 

خبر ویژه

براي شوراهاي شهر تهران

آرایي که مردم اصلاح طلب تهران به صندوق هاي  �
رأي ریختند، علاوه بر اینکه از نظر کمیت بي ســابقه 
و شــگفتي آور اســت، از نظــر تأثیر آن بــر مدیریت 
محلــي و ملي، در ۲۰ ســال گذشــته بي نظیر و البته 
امیدوارکننده اســت. ۲۰ ســال قبل در اولین شوراي 
اسلامي شهر تهران با آراي ارزشمند ساکنین پایتخت، 
اصلاح طلبان، پارلمان شهري یا مدیریت تهران را به 
دســت گرفتند. اکنون براي بار دوم این رویداد مبارک 
تکرار شــد و اصلاح طلبــان، پنجمین دوره شــوراي 
اســلامي مرکز ایران را پیروزمندانه و قاطع در اختیار 
مي گیرند. این خیزش عمومي تهراني ها را به صاحبان 
رأي، اعم از رأي دهندگان و برگزیدگان تبریک مي گویم 

و به چند نکته اشاره مي کنم:
اول: اصلاحات و اصلاح طلبان در این ۱۰، ۱۲ ســال، 
ضربه هاي ســنگیني را متحمل شدند و سرشناسان 
این جناح، همچنان برکنار از خدمت رســاني هستند. 
اســاس این مطلب در دو اِشکال خودساخته بعضي 
از عناصر این جناح اســت. یکي دعواي خسارت بار و 
جبران ناپذیر میان اعضاي شــوراي شهر دوره اول و 
دیگري عدم ائتلاف اصلاح طلبان در جریان برگزاري 
انتخابات ریاســت جمهوري نهم در خرداد ۸۴. البته 
اختلافات کُشــنده اعضاي شوراي شــهر دوره اول و 
رسانه اي شدن آن، از ســوی روزنامه هاي رسانه هاي 
ضد اصلاحــات و بعضا روزنامه هاي مســتقل، مردم 
پایتخــت را به شــدت ناراحت کــرد؛ بنابراین در دور 
دوم شــوراها، بــا قطع امیــد از اصلاح طلبــان، به 
اصولگراهــا رأي دادند، ایــن رأي نه تنها براي تهران 
که براي کل کشــور مصیبت بار بود؛ چراکه از شوراي 
دوره دوم، شــهرداري بیــرون آمــد کــه نه تنها در 
تهران به وظایف اصلي اش توجه چنداني نداشــت، 
بلکــه مجموعه تحت امر خود را بــه کار گرفت که 
بــه آرزوي قدیمي اش، یعني نشســتن بــر صندلي 

ریاست جمهوري برسد.
اختلاف و ناهماهنگي در یک مجموعه  با شرایط 
تعریف شده، ســم مهلکي اســت که مي تواند همه 
امیدهــا را از بیــن ببــرد و تأثیر تأســف آوري بر جاي 
گــذارد؛ بنابراین اعضاي اصلاح طلب شــوراي پنجم 
موظف اند از تجربه ناصواب شوراي اول درس بگیرند 
و کاملا مراقب باشند که به محض ورود کوچک ترین 
میکروب اختلاف و تضاد، در شــورا بــه مبارزه با آن 
بپردازند. اختلاف اعضاي شوراي شهر و چنددستگي 
احتمالي آن، یکي در انتخاب رئیس شــورا، یکي هم 
در انتخاب شهردار در اولین روزهاي شروع به کار آن، 
بروز مي کند؛ بنابراین در همین موقع باید مواظب بود 
و گذشت کرد و نگذاشــت در بدو امر، زمینه اختلاف 
و احیانا دشــمني فراهم شود. برگزیدگان عزیز مردم، 
مردمي که چندین ســاعت روي پاي خود ایســتادند 
و به لیســت امید رأي دادند، بایــد به این بدیهي ترین 
گزاره توجه کنند که مــردم به آنها رأي ندادند که در 
ساختمان بهشت بنشینند و وحدت خود را به جدایي 
تبدیل کنند؛ خواســته بحقي که اصلاح طلبان عضو 

شوراي اول، اصلا به آن توجه نکردند.
دوم: وظیفه آغازین اعضاي شــوراي شهرها، انتخاب 
شهردار اســت. در کلان شــهر تهران، نقش شهردار 
بســیار مهم است. اگرچه هر که شــهردار باشد، یک 
مقام محلي است؛ اما به مرور به یک شخصیت ملي 
تبدیل مي شود. دو شــهردار اخیر تهران، احمدي نژاد 
و قالیباف، در جریان تبدیل شــدن از یک مقام محلي 
به یک شــخصیت ملي، ضرورت بلندپروازي به آنان 
دســت داد و صندلــي گران قیمت شــهردار را براي 
خــود کوچک فرض کردند. اولي با هرچه عِده و عُده 
که در اختیار داشــت، توانســت از رخنــه اختلافات 
اصلاح طلبان در ســال ۸۴ عبور کنــد و روي صندلي 
ریاست جمهوري بنشــیند، اما دومي که مي پنداشت 
یک ســر و گردن از اولي بلندتر اســت، سه بار قصد 
کرد بر نردبــان ترقي گام بگذارد. دو بــار، مردم او را 
نخواســتند، بار ســوم هم، خود  او در میانه راه، خود 
را نخواســت؛ یعني چنــان در تبلیغــات، براي خود 
ضد تبلیغــات راه انداخــت کــه خســته و کوفته، از 

پله هاي نردبان فرود آمد و رفت پي کارش.
این چند جمله را نوشــتم که عرض کنم، صندلي 
شــهرداري تهران ۱۰، ۱۴ ســالي اســت که خاصیت 
دیگري هم پیدا کرده اســت و همیــن خاصیت باید 
اعضــاي شــوراي محترم شــهر تهــران را در زمینه 
انتخاب شهردار، هوشیار کند. شهرداري تهران مدیري 
مي خواهد که اولا تا سال هایي چند به همین صندلي 
بســنده کند و قصــد بلندپروازي از درون ســاختمان 
جنوب پارک شــهر به خیابان پاستور را نداشته باشد؛ 
زیــرا اگر در فکر دیگري باشــد، هرچــه در تهران کار 
مي کند، جنبه تبلیغاتي دارد. پس ســه شــرط براي 
کســي که مي خواهد در تهران شهردار موفقي باشد، 
از اولویت برخوردار اســت: یکي اینکه برنامه داشته 
باشــد و بداند می خواهد پایتخت پرجمعیت ایران را 
از چه وضعیتی به چــه وضعیتي در آورد. دوم اینکه 
در عمل توانایي و ظرفیت بهره گیري از همه امکانات 
شهرداري را داشته باشد و سوم اینکه به هیچ وجه در 

بین راه، جذب زرق و برق ریاست جمهوري نشود. 
اگر اعضاي محترم شــوراي اســلامي شهر تهران 
در دوره پنجم، شــهرداري انتخــاب کنند که پرقدرت 
و هماهنــگ با دولــت و دیگــر نهادهــاي مؤثر در 
پایتخت و البته نظارت پذیر باشــد، بدیهي اســت در 
آینــده نه چنــدان دور و در انتخاب هاي آتــي، بازهم 
اصلاح طلبــان، آن هم با رأي بالاتر و قوي تر، به مراکز 
تصمیم گیري گام خواهند گذاشت؛ در غیر این صورت 

باید منتظر روز هاي شوراي دوم و... باشیم. 
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شماره مجوز: ۱۳۹۶/۹۵۵

روز گذشــته یاسر هاشمي رفســنجاني از ریاست 
دفتر هیئت امناي دانشگاه آزاد برکنار شد. با گذشت 
حدود یــک  ماه از برکنــاري حمید میــرزاده، رئیس 
دانشــگاه آزاد از ســوي دکتر ولایتي، یاســر هاشمي 
فرزند آیت االله هاشمي رفســنجاني که ریاســت دفتر 
هیئت امناي دانشگاه را برعهده داشت، از مسئولیت 
خود برکنار شده است. یاسر هاشمي پس از برکناري 
حمید میرزاده از ریاســت دانشــگاه، در اظهارنظري 
ضمن نگرانــي از این اقــدام، آن را برخلاف ســیره 
آیت االله هاشمي رفسنجاني دانسته و نسبت به آینده 
دانشگاه آزاد و هاشمي زدایي در این دانشگاه هشدار 
داده بــود. گفته مي شــود هفته گذشــته در یکي از 
جلسات مدیریتي دانشــگاه آزاد نیز یاسر هاشمي به 

نوریان سرپرست دانشگاه انتقاد کرده بود.
پس از مرگ آیت االله هاشمي رفسنجاني، سرنوشت 
دانشــگاه آزاد اســلامي در هاله اي از ابهام قرار گرفت. 
با حکم رهبر معظم انقلاب اســلامي، پس از درگذشت 
آیت االله هاشــمي، دکتر علي اکبر ولایتي ریاست هیئت 
امناي دانشــگاه آزاد را بر عهــده گرفت و روي صندلي 

هاشمي در دانشگاه آزاد نشست.
دانشــگاهي که در زمــان محمــود احمدي نژاد و 
ریاســت فرهاد دانشــجو دچار تغییرات گسترده شد و 
بدهي هــاي کلان مالي را براي ریاســت بعدي خود بر 
جاي گذاشــت. اما اکبر هاشــمي رئیــس هیئت امناي 
دانشــگاه آزاد از امضاي حکم فرهاد دانشــجو امتناع 
ورزید و بنا بر قانون این موضوع به رئیس جمهور واگذار 
شــد و رئیس جمهور وقت هم امضاي حکم را به وزیر 
علوم واگذار کرد، وزیر علوم نیز که کامران دانشجو بود، 
حکم ریاست دانشگاه آزاد را براي برادر خود امضا کرد. 
فرهاد دانشجو تا ۲۷ شهریور ۱۳۹۲ رئیس دانشگاه آزاد 
بــود و در این تاریخ با رأي اکثریت اعضاي هیئت امناي 

دانشگاه، حمید میرزاده، جایگزین وي شد.
همه عزل و نصب هاي یک ماه اخیر

بــا روي کارآمــدن دولــت تدبیــر و امیــد، هیئــت 
امناي دانشــگاه آزاد اسلامي به ریاســت آیت االله اکبر 
هاشمي رفسنجاني توانســتند دوباره تصمیم  گیري هاي 
مطابق با سیاست تأسیس این دانشگاه را روي روال کار 
قرار دهند. با برکناري فرهاد دانشجو، حمید میرزاده بر 
صندلي ریاست دانشگاه آزاد نشست. مطابق صلاحدید 
هیئت امنــا و نظر خود بــه عنوان ریاســت بزرگ ترین 
دانشــگاه حضوري جهان، عزل و نصب هاي دانشــگاه 

را کلید زد و پس از مرگ آیت االله هاشمي رفســنجاني، 
انتظــار همه این بود که میرزاده تــا پایان دوره خدمت 
چهارساله خود یعني تا شهریور ۹۶ بر سر کار بماند، اما 
چنین نشد و با برگزاري جلسه فوق العاده هیئت امناي 
دانشگاه آزاد اسلامي،  میرزاده که گفته مي شد از ابتداي 
ورود علي اکبــر ولایتي با انتصاباتــي که از ناحیه هیئت 
امنا از وي درخواست مي شد، مخالفت کرده بود، حاضر 
به اســتعفا نشــد و هیئت امنا ناچار به برکناري وي از 

سمت ریاست دانشگاه آزاد اسلامي شد.
از زمان برکناري حمید میــرزاده تا امروز حدود یک 
ماه مي گــذرد، در این مدت حــدود ۱۰ عزل و نصب در 
دانشگاه آزاد اسلامي اتفاق افتاده است. به گفته یکي از 
مطلعان حاضر در دانشگاه آزاد در بسیاري از نامه هاي 
افراد برکنارشــده، دلیل جابه جایي استعفا عنوان شده، 
ایــن در حالي اســت که مدیران ارشــد دانشــگاه آزاد 
اســلامي مجبور به استعفا شــده اند. خبرها مي گویند 
اولیــن جابه جایي پــس از میرزاده متعلق به ریاســت 
روابط عمومي دانشــگاه آزاد یعني حسین منوري بود. 
پس از برکناري حســین منوري، محمدمهدي جولایي 
ریاســت روابط عمومي دانشگاه آزاد را بر عهده گرفت. 
هومن ســتاري، رئیس حراست دانشــگاه آزاد اسلامي 
هــم پس از آمــدن علي محمد نوریان، ریاســت جدید 
دانشگاه آزاد برکنار شد و جاي خود را به سید علیخاني  
داد، شــایان تقــي زاده مدیر کل پیگیري دانشــگاه آزاد 
جــاي خود را به گوهري داد، پــس از برکناري علیرضا 

مصدق، مدیرکل حقوقي دانشگاه آزاد گوهري جایگزین 
وي شــد. در زمان ریاســت دکتر میرزاده، طه هاشمي 
معاون فرهنگي دانشــگاه آزاد استعفا داده بود و دکتر 
صامت سرپرســتي این معاونت را بر عهده داشــت که 
با آمــدن نوریان کلانتــري جایگزین وي شــد، به جاي 
صفریان رئیس مرکز بازرســي دانشگاه آزاد، خاني آمد 
و با برکناري واشقاني فراهاني معاون پژوهشي دانشگاه 
آزاد دکتــر موســي  خاني جایگزین وي شــد. منادي نیز 
جایگزیــن حجت الاســلام علي عســگري در معاونت 
امور مجلس شد و ریاست مرکز حوزه ریاست دانشگاه 
آزاد از دکتــر دعاگویي گرفته و به تروهید واگذار شــد. 
همچنین دکتر اسکندري جایگزین مهندس ظهوریان در 

شوراي رسانه و سازمان چاپ شد.
اما روز گذشــته، با برگــزاري جلســه هیئت امناي 
دانشــگاه آزاد اســلامي، خبر برکناري یاسر هاشمي از 
ریاســت دفتر هیئت امناي دانشــگاه آزاد اسلامي روي 
خبرگزاري ها قرار گرفت و شایعه برکناري دکتر عباسپور 

از ریاست دانشگاه علوم تحقیقات هم قوت گرفت.
این دانشگاه میراث هاشمي است

یاســر هاشمي در گفت وگو با «شــرق» با اشاره به 
اینکــه این موضوع در پیغامي به اطلاع وي رســانده 
شــد، درباره این برکنــاري گفت: «با توجــه به همه 
علاقه،  انگیزه و وظیفه اي که نســبت به دانشگاه آزاد 
اسلامي احســاس مي کردم، علاقه مند بودم که کارم 
را در ایــن دانشــگاه ادامه دهم چراکه این دانشــگاه 

را میــراث آیت االله هاشمي رفســنجاني بــراي مردم 
مي دانم، البته این برکناري حــق قانوني دکتر ولایتي 
اســت، متأســفانه امکان همکاري بــراي من فراهم 
نشده و خوشحال هستم که حداقل در این مورد اقدام 

قانوني انجام شده است».
هاشمي درباره حس شخصي خود به این برکناري 
گفــت: «خــودم اصلا چنین حدســي نمــي زدم که از 
ریاســت دفتر هیئت امنا کنار گذاشــته شــوم. من در 
این دانشــگاه بزرگ شــدم و باز مي گویم به خاطر نوع 
وابستگي اش به آیت االله هاشمي و به خاطر اینکه شاید 
تنها دستاورد بزرگ بعد از انقلاب تأسیس این دانشگاه 
باشــد، کار در دانشــگاه را دوســت داشــتم. آیت االله 
هاشــمي هم به این مجموعه همیشــه علاقه مند بود 
و پیشــرفت آن را دوســت داشــت، اما به هرحال هر 
اتفاقي که افتاده و قانوني باشد، از آن تمکین مي کنم و 
امیدوارم روند رو به رشــد دانشگاه آزاد پس از آیت االله 

هاشمي رفسنجاني نیز ادامه پیدا کند».
هاشــمي در پایان با اشــاره به اینکــه اعتراضي 
نســبت به این برکناري ندارد، در پاسخ به این سؤال 
که چرا به برکناري حمید میرزاده اعتراض داشــت، 
عنوان کــرد: «برکنــاري آقاي میــرزاده خلاف روند 
مدیریتــي آقاي هاشــمي بود و من بــه همین دلیل 

نسبت به آن اعتراض داشتم».
دانشــگاه آزاد اســلامي دو ســال پس از انقلاب 
فرهنگــي ایــران کــه منجــر بــه تعطیلــي موقت 

دانشگاه ها شد، تأسیس شد.
این دانشگاه در اردیبهشت سال ۱۳۶۱ به پیشنهاد 
اکبر هاشمي رفســنجاني و بــا حمایت حضرت امام 
خمیني تأســیس شــد و تاکنــون ریاســت عبداالله 
جاســبي، فرهاد دانشجو، حمید میرزاده و سرپرستي 
علي محمد نوریان را در تاریخ خود ثبت کرده است. 
شــنیده هاي خبرنگار «شــرق» حاکي از آن است که 
برکناري ها در این دانشــگاه ادامــه دارد. در روزهاي 
اخیر خبر برکناري دکتر عباســپور از ریاست دانشگاه 
علوم و تحقیقات در رســانه ها منتشــر شد، هرچند 
سرپرست دانشــگاه آزاد این برکناري را تکذیب کرد، 
امــا با برگزاري جلســه هیئــت امنا در روز گذشــته 
دوبــاره شــایعه برکناري عباســپور قــوت گرفت. تا 
لحظه نگارش این گزارش، هنوز جلسه هیئت امناي 
دانشــگاه آزاد پایان نگرفته و اخبار جدیدي به دست 

روزنامه «شرق» نرسیده بود. 

یاسر هاشمي از ریاست دفتر هیئت امناي دانشگاه آزاد برکنار شد

عزل ها به خانواده هاشمي  رسید

در گــزارش منتشرشــده در روزنامه «شــرق» به  �
تاریخ دوم خردادماه ۹۶ در صفحه جامعه، ســمت 
ســپیده علیزاده، مدیر مرکز کاهش آســیب سیمای 
سبز رهایی درج شده، این در حالی است که نام برده 
مسئول مرکز اقامتی درمان اعتیاد «مرهم» است. این 
مرکز با مجوز سازمان بهزیســتی برای درمان اعتیاد 
زنان در تهران فعالیت می کرده اســت. گفتنی است 
مراکز نگهداری و توانبخشی سازمان بهزیستی مجاز 
به پذیرش بیماران معتاد نیســتند و افراد باید قبل از 

ورود اعتیاد خود را ترک کنند.

توضیح

پاسخ وزارت بهداشت به شایعه 
«طغیان تب کریمه کنگو»

ایســنا: رئیس اداره بیماری های قابــل انتقال از  �
حیوان به انســان وزارت بهداشت به برخی شایعات 
دربــاره طغیان بیمــاری تب کریمه کنگو در اســتان 
اصفهــان و همچنین چند اســتان دیگر پاســخ داد. 
حســین عرفانی در گفت وگو با ایســنا، درباره آخرین 
وضعیت شــیوع بیماری تب کریمه کنگو در کشــور 
گفت: از ابتدای امســال تاکنــون در مجموع ۲۸ نفر 
به این بیماری مبتلا شــده اند که ۱۵ نفر آنها مربوط 
به یک طغیــان کوچــک در یکی از کشــتارگاه های 
صنعتــی شــهر زاهدان بــود. این طغیــان به دلیل 
اشکال در سالن پیش سرد این کشتارگاه بود که حتی 
یک مورد فوتــی هم نداشــت. عرفانی درخصوص 
برخــی اخبار منتشرشــده در فضای مجــازی درباره 
طغیان این بیماری در اســتان اصفهان توضیح داد و 
گفت: آنچه در اســتان اصفهان اتفاق افتاده، بستری 
فقــط یک مورد قطعی مبتلا بــه بیماری در چادگان 
استان اصفهان اســت. این بیمار با علائم بیماری به 
بیمارستان مراجعه کرده و انستیتوپاستور نیز بیماری 
را قطعــی اعلام کــرد و البته پــس از درمان با حال 

عمومی خوب مرخص شد. 

نگاه

معصومــه اصغری: جذب های غیرقانونــی نیروها در 
شــهرداری تهران که در ۱۲ سال گذشته وجود داشته 
و در ماه های پایانی ســومین دوره مدیریت قالیباف با 
حضور معاون و دوســت او در معاونت منابع انسانی 
شــدت گرفته اســت، این روزها صدای اعتراض را از 
درون شــهرداری و کارکنان آن بلند کرده و به صحن 

شورای شهر تهران هم رسانده است. 
دو موضــوع اقدامات غیرقانونــی و بدون اطلاع 
شورا در شــهرداری و ترک کردن کار از سوی مدیران 
شــهردار تهران آن هم بدون توجیه قانونی از جمله 
مواردی بوده که در یک دهه گذشته مدیریت شهری 
بارها وجود داشــته و اعضای شــورا یا با تذکری یا با 
سکوت از کنار آن گذشــته اند؛ اما حالا که قرار است 
مدیریت شــهری بعد از ســه دوره تغییر کلی کند و 
شورای شــهر هم یکباره عوض  شــود، شرایط تغییر 

کرده است. 
پیش از این رحمت االله حافظی در جریان بررســی 
حسابرســی ســال ۹۲ بارها درباره تخلفات گســترده 
شــرکت بهره بــرداری متروی تهــران و بســیاری از 
شرکت ها و سازمان ها برای افزایش غیرقانونی نیروها 
و جذب رسمی شــان تنها بود و تذکرهایش به جایی 
نمی رســید و شهرداری تهران هم پاسخ قانع کننده ای 
نداشــت؛ اما این موضوع در روزهای پایانی مدیریت 
شــهری آن قدر زیاد و درخور توجه شــده اســت که 
صدای اعتراض ســایر اعضا را هم بلند کرده اســت. 
از مدتی قبل از شــروع برنامه های انتخاباتی از گوشه 
و کنار شــهرداری تهران صدای اعتراض کارکنانی که 
سهمی در جذب های جدید نداشتند و معترض به این 
روند بودند بلند شده بود. کارکنان شهرداری با جذب 
همکارانی از همان مجموعه مواجه شــده بودند که 
سابقه کمتری داشتند یا حتی از آن مجموعه نبودند؛ 
این اعتراض ها مســتند نبود و نمی توانســتیم به آنها 
بپردازیم؛ امــا گویا این اعتراض ها بــه گوش اعضای 
شــورا هم رســیده و روز گذشــته چند عضو شورا به 
جذب هــای غیرقانونی جدید در دقیقــه ۹۰ مدیریت 

شهری اعتراض کرده اند. 
از همــان ســال گذشــته و در جریــان تغییــرات 
یکباره ای کــه قالیبــاف درباره چهار معــاون اصلی 
و باســابقه خــود انجــام داد، حرکات مشــکوک در 
معاونت منابع انســانی مشخص بود و شائبه حضور 
تشکری هاشــمی برای رفع و رجوع نیروهای واردشده 
و خارج شده از شــهرداری در این ۱۲ سال بسیار قوی 
بود. معاون حمل ونقل و ترافیک شهردار تهران که در 
۱۲ سال گذشــته نتوانسته بود مسئله مطالبات نیروی 
انسانی در شرکت هایی مانند اتوبوس رانی را حل کند، 
برنامه ریــزی نرمی را در چند مــاه انتهایی دورانی که 
هنوز مسئولیت دارد، شروع کرد و به این ترتیب بخشی 
از کارکنان به طور رسمی در نوبت جذب قرار گرفتند و 

بخشی دیگر در همان زمان جذب شدند؛ جذب هایی 
که مانند شــرکت بهره برداری مترو و دیگر شرکت ها 
صدای افزایش غیرقانونی نیروهایشان در حسابرسی 
ســال ها بعد یعنی زمانی که دیگر این مدیران حضور 

ندارند بلند می شود. 
روزنامه «شــرق» پیش تر گزارشــی درباره یکی از 
مــوارد تخلف شــهرداری تهران در جــذب دوهزارو 
۷۱۵ نفر در شــرکت بهره برداری مترو تهران را دی ماه 
سال ۹۴ مســتند به گزارش حسابرسی سال ۹۲ منتشر 
کــرد. این مورد از تخلف در جذب غیرقانونی نیروها از 
جمله مواردی اســت که تقریبا در همه حسابرسی ها 
تکــرار می شــود و فقط اعــداد و ارقام آن کــم و زیاد 
می شــود. تخلفی که حاصل قول ها و تعهداتی است 
که مدیران شــهرداری بــه برخی از افــراد داده اند و 
می دهند. در جلســه روز گذشته شــورای شهر تهران 
که بدون حضور مستمع و خبرنگاران تشکیل می شود، 
رحمت االله حافظی باز هم از جــذب چهارهزارو ۲۰۰ 
نفر بدون آزمون و مصاحبه در شــرکت مترو خبر داد 
و گفت: از تیرماه ســال ۹۲ تغییرات وسیعی در حوزه 
معاونــان و مدیران شــرکت بهره بــرداری مترو ایجاد 
شــده، به نحوی که در برخی موارد افراد غیرمتخصص 
و دارای مــدرک تحصیلی غیرمرتبــط جایگزین افراد 
متخصص و باتجربه شده اند. او گفت: قبلا به معاونان 
شــهردار اعلام کردم بهتر اســت ســکوت کنند، زیرا 
توضیحات شان مشــکلات آنان را بیشتر می کند. او در 
توضیح بیشتر گفت : در بند دو گزارش یکی از نهادهای 
نظارتی در خرداد ســال ۹۳ آمده است که چهارهزارو 
۲۰۰ نفــر بدون برگزاری هرگونه آزمون اســتخدامی و 
مصاحبه علمی و رعایت مفاد آیین نامه اســتخدامی 
شــرکت بهره برداری مترو جذب شــده اند. در جلسه 
روز گذشــته احمد مسجد جامعی با اشــاره به برخی 
جذب ها در بدنه شهرداری تهران، گفت: استخدام های 
جدید در شــهرداری تهران اگر با مجوز ســازمان امور 
اداری و اســتخدامی و براســاس پیش بینــی برنامه و 
بودجه مصوب شــورا باشــد، بلامانع است؛ اما درباره 
اســتخدام چهارهزارو ۲۰۰ نفر در شرکت بهره برداری 
مترو که مورد خطاب گزارش ســازمان بازرسی کشور 
بــوده و موارد مشــابه، بایــد تأمل کرد تــا تصمیمات 
صحیحی گرفته شود. وی گفت: با توجه به زمان اندک 
باقی مانده تا پایان این دوره مدیریت شهری لازم است 
از اقدامات شبهه انگیزی که منجر به افزایش بار مالی 
در مدیریت آینده می شــود و تعهدات ناخواسته ایجاد 
می کند، پرهیز کنیم. به ویژه که گفته می شــود در روند 
بخش هایی از اســتخدام های جدیــد، بی نظمی هایی 
وجــود دارد که بیش از آنکه مبنا بر معیارها و ضوابط 
قانونی باشــد، ملاک های غیرشفاف دیگری در دستور 
قرار گرفته و طبعا چنین برداشت هایی به ذهن متبادر 
می شود. محمد سالاری، عضو دیگر شورای چهارم هم 

با اشــاره به اخباری مبنی بر جذب نیرو در شــهرداری 
تهران، گفت: خبرهای گوناگونــی پیرامون جذب نیرو 
از ســوی شــهرداری تهران شنیده می شــود. فارغ از 
صحت و سقم این اخبار شــهرداری تهران باید هرچه 
ســریع تر در این زمینه شفاف ســازی کنــد. البته ناصر 
امانی، معاون شهردار تهران، در پاسخ به این تذکرات 
گفته که هیچ اســتخدامی خــارج از ضوابط صورت 
نگرفته و تنها تبدیل وضعیــت کارمندان از قراردادی 
به ثابــت و نیز از شــرکت های قراردادی به شــرکت 
هادیان شهر صورت گرفته است. وی در توضیح بیشتر 
گفته است که درحال حاضر تبدیل وضعیت کارمندان 
طبق آزمون برگزارشده سازمان اداری و استخدامی در 
دســتور کار اســت و نیز تبدیل قرارداد هفت  هزار نفر 

از کارمندان به قرارداد هادیان شهر صورت می گیرد. 
روزهای  در  قالیبــاف  مدیران  غیبــت  به  اعتراض 

پایانی کار
یکــی دیگر از مســائلی که در ۱۲ ســال گذشــته 
و در هربــار حضــور شــهردار تهــران در انتخابــات 
ریاســت جمهوری مطرح بود، اما کسی به آن توجهی 
نداشت، تغییرات و غیبت ها و اثاث کشی های گسترده 
در درون شــهرداری بود؛ اتفاقی که بسیار نرم و بدون 
رد و تأیید و پیگیری از ســوی مراجع نظارتی و شورای 
شــهر تهران می افتاد. این روند امــا در این روزها که 
روزهای پایانی مدیریت شــهری است و دیگر اعضای 
شــورای حامی شــهردار تهران هم در شــورا حضور 
ندارند، نوع دیگری پیگیری می شــود. هفته گذشــته 
در جلســه علنی شورای شهر تهران تعدادی از اعضا 
نسبت به ادامه کار مدیران شهرداری تهران تا روز آخر 
این دوره مدیریت شــهری تذکر دادند و غیبت برخی 

از مدیران یا استعفایشــان را یادآور شــدند. در جلسه 
روز گذشــته شورای شهر تهران، حبیب کاشانی، عضو 
اصولگرا و حامی شــهردار تهران در سال های گذشته 
که در شــورای پنجم دیگر حضور نــدارد، با انتقاد از 
عــدم حضور شــهردار منطقه ۱۹ در جلســه ملاقات 
مردمی گفت: اگر شــهرداری نمی تواند به وظایفش 
عمل کند بگویید تا شورا آن را اعلام کند. او با بیان این 
ســؤال که چرا باید بعد از انتخابات برخی شهرداران 
مناطق نســبت به انجام وظایف خود سســت شوند، 
گفت: انتخابات ریاست جمهوری و شوراهای اسلامی 
به اتمام رســید، مردم انتخاب خود را داشــته اند، اما 
چرا برخی به گونه ای رفتــار می کنند که گویی اتفاقی 
در شــهرداری رخ داده است. کاشانی با اشاره به عدم 
حضور شــهردار منطقه ۱۹ در جلسه ملاقات مردمی 
روز چهارشــنبه گفت: در جلســه ملاقات مردمی روز 
چهارشنبه متأسفانه شهردار منطقه ۱۹ در شهرداری 
منطقه حضور پیدا نکرد و این در حالی بود که برخی 
از شهرداران مناطق دیگر نیز در محل کار خود حاضر 
نبودند و نســبت به برگزاری جلســه ملاقات مردمی 
بی تفاوت. این رویه نادرســتی است و اگر شهرداری و 
مدیرانش نمی توانند به وظایفشان عمل کنند بگویند 

تا شورا این امر را اعلام کند. 
براســاس این گزارش، شهردار تهران که بعد از ۲۱ 
روز مرخصی انتخاباتی به شــهرداری تهران برگشته 
اســت، از روز بعد از انتخابات هیــچ برنامه خبری ای 
نداشته اســت. او حتی در جلسه روز گذشته شورای 
شهر تهران هم حضور نداشته و می توان گفت نه تنها 
مدیران قالیباف، بلکه همه مدیران او در این روزها در 

حال صرف فعل رفتن هستند. 

برخى از اعضاى شورا به موج استخدام هاى جدید در پایان مدیریت شهرى اعتراض کردند
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