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ادامه از صفحه اول

اقتصاد

از زرادخانه های اتمی تا 
زرادخانه های مالی

در نیمه دوم قرن بیستم و از دید سیاست مداران 
شــرق و غرب، قدرت یک کشــور را بــرد توپخانه 
یا موشــک های بالســتیک مشــخص می کرد؛ به 
همین دلیل بود که هــر دو رقیب قدرتمند دوران 
جنگ ســرد، نگــران افزایش برد و قــدرت «زدن 
ضربه اولیه» طرف مقابــل بودند؛ تا آن  اندازه که 
آمریکایی ها در مذاکرات مربوط به پیمان سالت ۲، 
حتی موضــوع کنارگذاشــتن پــروژه افزایش برد 
بمب افکن استراتژیک روســی موسوم به توپولف 
بک فایر را مطرح کردند؛ زیرا این ســلاح قدرتمند 
با افزایش شــعاع عملکرد خود و با بهره گیری از 
قدرت پرواز در ارتفاع کم و در نتیجه مخفی ماندن 
از دید رادار دشــمن، می توانــد قدرت ضربه اولیه 

روس ها را به شدت افزایش بدهد.
اما اینک بسیاری از سیاست مداران دوراندیش 
به تدریــج بر این باور رســیده اند که قدرت فقط از 
دهانه لوله تفنگ بیــرون نمی آید و برد زرادخانه 
مالی بســیار مهم تر و تأثیرگذارتــر از برد زرادخانه 
موشــکی است. فروپاشی شوروی سابق در نتیجه 
تشدید مسابقه تسلیحاتی با غرب، کند شدن آهنگ 
رشد اقتصادی آمریکا به دلیل افزایش هزینه های 
بی فایده نظامی و در مقابل ســرعت گرفتن رشــد 
اقتصادی چین در سایه همان چهار دهه آرامشی 
که رهبر وقت مطرح می  کــرد، همه و همه مؤید 

چنین ادعایی هستند. 
آمریکایی ها شاید نگران رشد سریع اقتصادهای 
کوچکی مانند ویتنام و مالزی نباشــند و حتی این 
رشد را در مسیر اهداف و منافع ملی خود ارزیابی 
کنند؛ اما از دید آنها، رشد اقتصادی چین و رسیدن 
این کشور به رتبه نخست اقتصادی جهان، خطری 
اســت که آینده رشــد اقتصادی آمریــکا و اقتدار 

سیاسی جهانی آن را تهدید می کند.
در دهه ۱۸۳۰ میلادی، توکوویل، اندیشــمند 
فرانسوی و از پیشگامان جامعه شناسی سیاسی، 
می گفــت روزی فراخواهد رســید کــه آمریکا 
و روســیه بر ســر تصاحب جهان باهــم درگیر 
خواهند شــد. شــاید توجه او، به منابع طبیعی 
سرشار این دو سرزمین وسیع بود؛ منابعی که با 
کاهش هزینه حمل و نقل در سایه پیشرفت های 
فنــی بیشــتر و بهتــر، می توانســت در خدمت 
توســعه ایــن دو اقتصاد و تبدیل شــدن آنها به 
ابرقدرت های بلامنازع قرار گیرد؛ اما اینک گویی 
«انتخــاب نادرســت» سیاســت مداران و تأکید 
نادرســت آنها بر «قدرت لولــه تفنگ»، موجب 
شده اســت قدرت ســومی جای این دو رقیب 

بزرگ را بگیرد.

دلار به کانال ۱۳۰۰۰ تومان رفت
دلار با افزایش ۲۵۰ تومانی قیمت نســبت به  �

روز گذشــته، بــار دیگر در صرافی هــای بانکی به 
کانال ۱۳ هزار تومان صعود کرد.

به گزارش ایســنا، بانک ها دیــروز (۲۶ خرداد) 
قیمت ارز را نســبت به روز گذشته افزایش دادند، 
به طوری که قیمت خریــد دلار در بانک ها که روز 
شــنبه ۱۲هزارو ۵۷۶ تومان بود، دیروز به ۱۲هزارو 

۷۲۲ تومان رسید.
قیمت خرید یورو نیز در مقایسه با هفته گذشته 
با افزایش همراه شــد و شــعب ارزی بانک ها روز 
گذشته هر یورو را ۱۴هزارو ۲۶۷ تومان می خریدند 
که قیمــت این ارز نیز حــدود ۱۵۰ تومان افزایش 

یافته است.
هــر پوند انگلیــس نیز دیروز در شــعب ارزی 
بانک هــا به قیمت ۱۶هــزارو ۳۴ تومان خریداری 

می شد.
قیمت ارز مســافرتی در بانک هــا همچنان از 
قیمت فروش آن در بازار بالاتر است، به طوری که 
قیمــت فروش ارز مســافرتی در بانک ها ۱۴هزارو 
۹۸۵ تومان اعلام شــده که با احتساب کارمزد به 

حدود ۱۵هزارو ۳۰۰ تومان می رسد.

ارسال ۲۰ پرونده تخلف در عرضه  
کاغذ به تعزیرات

مدیــر کل امور حقوقــی و تعزیرات ســازمان  �
حمایت مصرف کنندگان و تولیدکنندگان از ارسال 
۲۰ پرونــده تخلف واحدهای عرضه کننده کاغذ به 

تعزیرات خبر داد.
غلامرضــا صارمیان در گفت وگو بــا فارس، از 
کشــف ۲۰ مورد تخلف در عرضــه کاغذ خبر داد 
و گفت: با اقدامات انجام شــده در طرح نظارت و 
بازرســی بر عملکرد واحدهای تولیدی و توزیعی 
کاغذ و با توجه به مشکلات به وجودآمده در حوزه 
کاغذ، ســازمان حمایت از حقوق مصرف کنندگان 
و تولیدکننــدگان اجرای طرح نظارت و بازرســی 
بازار کاغذ را در اولویت کاری بازرسی سازمان های 

صنعت، معدن و تجارت سراسر کشور قرار داد.
مدیر کل حقوقی و تعزیرات ســازمان حمایت 
مصرف کنندگان و تولیدکننــدگان با تأکید بر اینکه 
هرگونه امتناع از عرضــه کالا به هر بهانه، اخلال 
در نظم اقتصادی کشور تلقی می شود و با عوامل 
آن به شدت برخورد خواهد شد، افزود: با عنایت به 
بررسی های انجام شده از سوی حوزه های نظارتی 
این سازمان، تخلف ۲۰ شخص حقیقی و حقوقی 

عرضه کننده کاغذ محرز تشخیص داده شد.

سال شانزدهم    شماره 3452 دوشنبه   27 اردیبهشت 1398

 Re-advertisement
 of Invitation to BID

The Norwegian Refugee Council intends to hire a con-
 tractor company for the construction of a community
 center in Zahedan, Sistan & Baluchestan Province. The
 qualified applicants are hereby invited to send their 
 letter of interest along with registration/incorporation
 documents, list of similar projects  (pictures included),
 letters of appreciation from previous clients, as well as
 contact information via email to ir.logistics@nrc.no no
 later than 4:00 PM on Thursday, 20 June 2019. Please
 indicate the word “Zahedan Community Center” in the
subject-line of your email

ســازمان امور پناهندگی نروژی در نظر دارد جهت ســاخت یک مجتمع 
فرهنگی، آموزشی در شهر زاهدان در استان سیستان و بلوچستان قرارداد 
پیمانکاری منعقد ســازد. از متقاضیان واجد شــرایط بدینوســیله دعوت 
می شــود نامه اعلام آمادگی خود را به همراه مســتندات ثبت شرکت یا 
مجوز کار، فهرســت فعالیتهای مشــابه (به همراه عکس)، رضایتنامه های 
اخذشــده از کارفرمایان قبلی، و اطلاعات تماس (شــامل ایمیل) خود را، 
حداکثر تا ســاعت ۱۶:۰۰ روز پنجشــنبه ۳۰ خرداد ۱۳۹۸ از طریق پست 
 الکترونیکی به آدرس ir.logistics@nrc.no ارســال نمایند. لطفاً عبارت

 Zahedan Community Center در موضوع ایمیل قید گردد.

.

شرق: کشــف میدان نفتي نســبتا بزرگ در مدیترانه، 
نزدیك شــدن بــه اقتصادي کردن تولید شــیل اویل و 
شــیل گس در جهان و نبود تحریم هــاي نفتي براي 
کشــورهاي خاورمیانــه از جمله مواردي اســت که 
نگراني هایــي را براي برنامه ریــزي بلندمدت نفت و 
گاز در ایران ایجاد مي کند. آیا ایران در شــرایط تحریم 
خواهــد توانســت با رقبــاي نفتــي و گازي خود در 
جهان به رقابت عادلانه بپردازد؟ چشــم انداز عرضه 
و تقاضــاي نفت و گاز در جهان چیســت و ایران در 
کجاي آن جاي مي گیرد؟ اینها پرســش هایي اســت 
که با دو کارشــناس انرژي در میان گذاشــتیم. مدیر 
کل خاورمیانه مؤسســه مشــاوران بــازار نفت و گاز 
FGE  معتقد اســت دو گزینه پتروشیمي و همچنین 
سوخت هواپیما، از جمله مواردي هستند که شاید تا 
نیم قرن (یا یك  قرن) آینده براي آن هنوز هم تقاضاي 
مطلوبي وجود داشــته باشــد. او با اشــاره به اینکه 
پیــك مصرف نفت در جهان در اوایل دهه ۲۰۳۰ رخ 
خواهد داد و به حدود ۱۱۵ تا ۱۲۰ میلیون بشــکه در 
روز (حدود ۱۵ تا ۲۰ میلیون بشــکه بیشــتر از امروز) 
خواهد رســید که نشان مي دهد هنوز هم زمان براي 
برنامه ریــزي به منظور بازاریابي نفت و گاز براي ایران 
وجــود دارد؛ البته مشــروط بر آنکــه طعم تحریم و 
ریسك و احتمال قرارگرفتن در آن موقعیت، سایه اش 
را از ســر ایران بردارد. بااین حال برخي کارشناســان 
هشــدار مي دهند که برنامه ریزي روشن و دقیقي در 
این زمینه در بین مجموعه صنعت نفت ایران وجود 
نــدارد و مدیریت در این عرصه بــا همان رویکرد ۴۰ 

سال پیش انجام می شود.  
  ۲ قطب نفت محور با عمر نزدیك به یك  قرن

ایمــان ناصــري، مدیــر کل خاورمیانه مؤسســه 
مشاوران بازار نفت و گاز FGE، در گفت وگو با «شرق» 
با بیان اینکــه دنیا اکنون به ســمت فاصله گرفتن از 
نفت براي مصارف انرژي اســت، مي  گوید: بااین حال 
هنوز هم محصولات پتروشیمي مشتري هاي خود را 
دارند. به گفته او پتروشیمي هنوز نه تنها سالیان سال 
قرار است نفت محور باشــد، بلکه این تقاضاي نفت 
براي تأمین خوراك پتروشیمي پیش بیني مي شود که 

کماکان رو به افزایش باشد.
ناصــري با تأکید بر اینکه دو بخشــي که تقاضاي 
نفت براي آن رشــد مي کند، پتروشیمي و حمل ونقل 
هوایي اســت، تصریح مي کند: با توجــه به اینکه در 
این مؤسســه، نگاه جهاني به مصرف انرژي داریم و 
به کشــورها و بخش ها، به عنــوان حامل انرژي نگاه 
مي کنیــم، طبق برآوردها پیك مصــرف نفت خام را 
در نیمه اول دهه ۲۰۳۰ تا ۲۰۳۳ مي بینیم؛ زماني که 
مصرف به بیشینه  خود مي رسد، اما درعین حال رشد 

آن متوقف مي شود.

  افزایش تقاضاي مصرف نفت در اوایل دهه ۲۰۳۰
مدیر کل خاورمیانه مؤسسه مشاوران بازار نفت و 
گاز  FGE بــا بیان اینکه در آن زمان مصرف نفت خام 
در جهان در حدود ۱۱۵ تا ۱۲۰ میلیون بشــکه در روز 
خواهــد بود، ادامه مي دهد: این میــزان تا به مصرف 
امــروز که چیزي در حدود ۱۰۰ میلیون بشــکه در روز 
است، برگردد ســال ها زمان مي برد. حتي اگر در نظر 
بگیریم که این میزان به نصف برســد، شاید چیزي در 

حدود چندین دهه و شاید یك قرن زمان نیاز دارد.
به گفته او، اینکه مصرف کنندگان انرژي در ســطح 
جهان، در بازه ۵، ۱۰، ۱۵، ۲۰ یا ۵۰ ساله چقدر نیازمند 
نفــت ایران خواهند بــود، نیازمند فقــط رصد تقاضا 
نیســت و باید به عرضه نفت هم توجه داشته باشید 
که رو به اتمام خواهد بود. باید در نظر داشــته باشیم 
که نفت هاي جدیدي هم اکتشــاف شــده یا در حال 
توســعه اســت؛ بنابراین موضوع خیلي ساده نیست 
کــه بگوییم با یك نگاه کلي بتوان برنامه ریزي ایران را 
براي حفظ بازار تحلیل کرد.ناصري در ادامه مي گوید: 
این کاري اســت که قســمت مطالعه بازار بسیاري از 
شرکت هاي بزرگ نفتي که داراي نفت هستند نه آنها 
که فقط تولیدکننده نفت هســتند و نه صاحب نفت، 
بــه آنها مي پردازد. کار اغلب شــرکت هاي ملي نفت 
این اســت که قســمت برنامه ریزي آنها با استفاده از 
مدل هاي جهانــي، عرضه و تقاضــا را تخمین بزنند 
و این بخش ها بررســي مي کنند کــه چقدر براي آنها 
ظرفیت عرضه و تقاضا باقي خواهد بود. قطعا ایران 
هم برنامه ریزي میان مدت و بلندمدت دارد، اما اینکه 
این برنامه ریــزي تا چه انــدازه مي تواند هدف گذاري 
مبتني بر واقعیت داشته باشد و به آن دست یابد، چیز 

دیگري است.
  گروگان گیري توسعه نفت در ایران

این کارشناس بین المللي انرژي با اشاره به شرایط 
تحریمــي ایــران، تصریح مي کنــد: در شــرایطي که 
ایــران درگیر تحریم اســت، نمي توانیم به برنامه هاي 
خود جامه عمل بپوشــانیم. فرض بــر اینکه تولید یا 
ظرفیت ســازي صادراتي هم توســعه پیدا کند، با آن 
نفت چه باید کنیم؟ من فکر مي کنم همه تلاشــي که 
در ســال هاي ۲۰۱۶ و ۲۰۱۷ در مجموعه نفت انجام 
شد که قراردادهاي بالادستي جدید را معرفي کنند و 
براي سرمایه گذاري آن را جذاب کنند، در همین راستا 
بــود، هرچند بــا چالش هاي زیادي روبــه رو بود و به 
نظر من، موفقیت آن چناني نداشــت؛ جز فاز ۱۱ پارس 
جنوبي که قرارداد مناســبي با توتال منعقد شد، بقیه 
به مرحله اي که بتوان گفت قرارداد منعقد شــده  یا 
حجم سرمایه گذاري قابل توجهي را وارد ایران کرده، 
نبود.به گفته او، مســئله این است که هیچ گاه شرایط 
سرمایه گذاري بلندمدت در ایران فراهم نبوده است؛ یا 

با تحریم ها یا با خطر برگشت تحریم ها روبه رو بودیم. 
بــراي یك برنامه  ریــزي بلند مدت اگر نــگاه به منابع 
مالــي و تکنولوژي داخلي باشــد، آنها را در حدي که 
بتوانیم با برخي از کشورهاي منطقه که براي توسعه 

برنامه ریزي مي کنند رقابت کنیم، نداشتیم.
ناصــري مي افزایــد: زمانــي مي توانیم ســرمایه 
جذب کنیم که ســرمایه گذاري در کشور جذاب باشد 
و ریســك ســرمایه گذاري پایین بیاید، اما در دهه هاي 
اخیر همواره ریسك ســرمایه گذاري در ایران به دلیل 
مواجهــه با تحریم ها، بالا بوده اســت. اگر شــرایطي 
فارغ از ریسك هاي ســرمایه گذاري ببینیم و دسترسي 
به منابع مالي و تکنولوژي به شــرایط نرمال بازگردد، 
مي توان بهتر و بلندمدت در این زمینه اظهارنظر کرد.

  شیل اویل در هند و چین، در کمین خاورمیانه
علي شهرویي، کارشــناس نفت و پتروشیمي، نیز 
در گفت وگو با «شــرق»، با بیان اینکه پتروشــیمي نیز 
مانند دیگر صنایع کشور، قابل تحریم است، مي گوید: 
زماني تصور مي کردیم نفت قابل تحریم نیســت، زیرا 
فکــر مي کردیم بحث نفت بحث امنیت عرضه انرژي 
در دنیاســت که چنین چیزي دیگر مانند سابق وجود 
نــدارد. اکنون معادلات جهان تغییر کرده اســت و ما 
هنوز در حــال ادامه دادن فعالیت هــاي خود با نگاه 
۴۰ ســال پیش هســتیم. به همین دلیل، همه صنایع 
ایــران قابلیت تحریم دارند.شــهرویي بــا بیان اینکه 
پتروشــیمي نیز مانند دیگر صنایع کشور، قابل تحریم 
اســت، مي گوید: نفت آن قدر متکثر شــده اســت که 
دیگــر بحث تحریم نفت ایران، بازارهاي جهان را هم 
نمي کند. شــیل اویل ها  تغییرات  چندان دســتخوش 
اکنون علاوه بــر آمریکا در چین و هند نیز وجود دارد. 
این دو کشــور که اکنون از بزرگ ترین مصرف کنندگان 
انرژي در جهان محسوب مي شوند، در آینده مي توانند 
با اســتفاده از تکنولوژي هــاي روز دنیا،  به بزرگ ترین 
تولیدکنندگان انرژي نیز تبدیل شــوند.  چین در زمینه 
منابــع غیرمتعارف اگــر به جایي برســد که خودش 
بتواند از طریق شــیل گس، خوراك پتروشــیمي هاي 
خود را تأمین کند، عمــلا خاورمیانه اگر بخواهد روي 
منابــع متعــارف با همین ســبك تمرکز کنــد، خیلي 
قابلیت رقابت با این کشــور را در زمینه پتروشیمي ها 
نخواهد داشــت.این کارشــناس نفت و پتروشیمي با 
اشــاره به اینکــه اکنون معادلات جهــان تغییر کرده 
اســت و ما هنوز در حــال ادامــه دادن فعالیت هاي 
خود با نگاه ۴۰ سال پیش هستیم، تصریح مي کند: به 
همین دلیل همه صنایع ایــران قابلیت تحریم دارند.
او با نگاهي به شرایط تحریم هلدینگ خلیج فارس از 
سوي آمریکا، مي گوید: این تحریم جدید را مي توان از 
چند بعد نگریست؛ نخست، تحریم فروش محصولات 
پتروشیمي، دوم، تأمین قطعات و تجهیزات آن و سوم، 

کارشناسان در گفت وگو با «شرق» آینده تقاضاي نفت ایران را بررسي مي کنند
رقیب جدید براى نفت ایران

تحریم نقــل و انتقال مالي منابــع حاصل از فروش. 
بنابراین نباید خیلي ساده انگارانه به این موضوع نگاه 
کنیم که بگوییم این بخش قابلیت تحریم ندارد؛ چرا 

این بخش هم قابلیت تحریم دارد. 

 نوک کوه یخ
مقاومــت در برابــر قوانیــن 
شــفافیت موضوع تازه ای نیســت امــا مقاومت در 
برابر یکی از ســاده ترین و دم دســتی ترین نمونه های 
آن، بســیار معنــادار اســت. وحید شقاقی شــهری، 
اقتصاددان، در همین باره به «شرق» می گوید: سامانه 
انتشــار دســتمزد مدیران و کارکنــان دولت حداقل 
انتظــارات در زمینه شــفافیت اطلاعــات و در واقع 
نوک کوه یخ پنهان کاری های متنوع در دســتگاه های 
گوناگون اســت. در واقع حق عمــوم برای اطلاع از 
اینکه مدیران کشور چقدر دستمزد می گیرند، حداقل 
شفافیت است و اجرا نشــدن آن در دو سال گذشته 
نشــان دهنده مقاومت جدی در برابر شفافیت است. 
این نکته از آن جهــت اهمیت دارد که بدانیم اعلام 
دســتمزد مدیــران حداقــل انتظار جامعه اســت و 
مقاومت در برابر آن، این سؤال مهم را ایجاد می کند 
که اگر این مقاومت در برابر موضوع ســاده ای مانند 
انتشار دســتمزد مدیران وجود دارد، آنگاه مقاومت 
در شــفافیت گلوگاه هایی که رانت های عظیم در آن 
جابه جا می شــوند، چقدر خواهد بــود؟ زیرا همگی 
می دانیم کــه علاوه بر دســتمزد، رانت های دیگری 
مانند رانــت صدور مجوزها، رانــت اطلاعات، رانت 
امضاهــای طلایی و... هم برای مدیران دولتی وجود 
دارد کــه در صورت ایجاد شــفافیت از بین می روند 
و قطعا مقاومت در برابر شفاف شــدن آن گلوگاه ها 
بسیار بیشتر از مقاومت در برابر شفافیت دستمزدها 
خواهــد بــود. این اقتصــاددان ادامــه می دهد: اگر 
نگاهی به گذشــته کنیم، می بینیم که اقتصاد رانتی 
نفتی مــا خودش را در دولت رانتیــر از ابتدای دهه 
۵۰ به بعد نشــان می دهد. وقتی شما با دولت رانتیر 
روبه رو هســتید، قطعا حداقل شــفافیت را خواهید 
داشــت؛ زیرا دشــمن دولت رانتیر، شــفافیت است 
و طبیعی اســت کــه در برابرش مقاومــت کنند. به 
همین دلیل در نیم قرن گذشــته بانک های اطلاعاتی 
شــفاف کننده عملکرد دولت ها پا نگرفته اند و میلی 
برای ایجاد آنها وجود نداشــته است. شقاقی شهری 
ادامه می دهد: نباید انتظار داشــت مدیران دولتی به 
ســمت شــفافیت بروند و قطعا نفع دولت رانتیر در 
پنهان کردن اطلاعات است؛ بنابراین این پیگیری باید 
از جانب طرف هــای ذی نفع دیگر مانند عموم مردم 
انجام شود و علاوه بر ۱۵ یا ۱۶ دستگاه نظارتی کشور، 
اصحاب رســانه و گروه های اجتماعی مختلف باید 

پیگیرانه برای مجبورکردن مدیران به شــفاف کردن 
فضای عمومی دستگاه ها و انتشار اطلاعات فعالیت 

کنند.
 قانونی که همچنان خاک می خورد

اگرچه انتشار اطلاعات دستمزدی مدیران دولتی 
در صــورت شــفاف بودن عملکرد مســئولان، هرگز 
نیازمنــد قانون گذاری نبود امــا مقاومت در برابر این 
شفافیت، باعث شــده نه تنها قانونی برای آن نوشته 
شــود بلکه اصــرار فعالان مدنی، رســانه ها و حتی 
نماینــدگان مجلس بــرای اجرای آن نیز بی پاســخ 
بماند. قوانینی که با بی توجهی و تجاهل مشــمولان 
آن روبــه رو شــده و نمایانگــر قانون گریــزی در بین 

مدیران دستگاه های گوناگون کشور است.
مــاده ۲۹ قانون برنامه ششــم توســعه صراحتا 
می گوید: «دولت مکلف اســت در ســال اول اجرای 
قانون برنامه برای راه اندازی ســامانه ثبت حقوق و 
مزایــا اقدام کند و امکان تجمیع همه پرداخت ها به 
مقامات، رؤســا، مدیران همه دســتگاه های اجرائی 
شــامل قوای سه گانه جمهوری اســلامی ایران اعم 
از وزارتخانه ها، سازمان ها و مؤسسات و دانشگاه ها، 
شــرکت های دولتــی، مؤسســات انتفاعی وابســته 
بــه دولــت، بانک ها و مؤسســات اعتبــاری دولتی، 
شــرکت های بیمه دولتــی، مؤسســات و نهادهای 
عمومــی غیردولتــی (در مــواردی کــه آن بنیادها 

و نهادهــا از بودجه کل کشــور اســتفاده می کنند)، 
مؤسســات عمومــی، بنیادهــا و نهادهــای انقلاب 
اســلامی، مجلس شورای اســلامی، شورای نگهبان 
قانــون اساســی، بنیادها و مؤسســاتی کــه زیر نظر 
ولی  فقیه اداره می شــوند و همچنین دســتگاه ها و 
واحدهایی که شــمول قانون بر آنها مســتلزم ذکر یا 
تصریح نام اســت؛ اعم از اینکــه قانون خاص خود 
را داشــته یــا از قوانین و مقررات عــام تبعیت کنند، 
نظیــر وزارت جهاد کشــاورزی، شــرکت ملی نفت 
ایران، شــرکت ملــی گاز ایران، شــرکت ملی صنایع 
پتروشیمی ایران، سازمان گســترش نوسازی صنایع 
ایران، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، سازمان 
بنادر و کشــتی رانی جمهوری اسلامی ایران، سازمان 
توســعه و نوســازی معادن و صنایع معدنی ایران، 
ســازمان صدا و ســیمای جمهوری اســلامی ایران و 
شرکت های تابعه آنها، ســتاد اجرائی و قرارگاه های 
ســازندگی و اشــخاص حقوقی وابســته به آنها را 
فراهم کنــد؛ به نحوی که میزان ناخالص پرداختی به 
هریک از افراد فوق مشخص شود و امکان دسترسی 
برای نهادهای نظارتی و عموم مردم فراهم شــود». 
علاوه بــر آن، نماینــدگان مجلس در قانــون بودجه 
ســال ۹۸ حتی شــرکت های دولتی را نیز مشــمول 
این شــفافیت کردنــد و در ماده واحده قانون بودجه 
تصویب کردند: «دولت مکلف است حداکثر در مدت 

یک  ماه از زمان ابلاغ ایــن قانون درباره تعیین، ابلاغ 
و اعــلام حقــوق و مزایای مدیران عامــل و اعضای 
هیئت مدیره موظف و غیرموظف شرکت های دولتی 
و وابسته به نهادهای عمومی در سه سطح کوچک، 
متوسط و بزرگ اقدام کند و همه شرکت های مشمول 
موظف اند حقوق و مزایای مصوب را از ابتدای سال 
۱۳۹۸ مطابــق آن پرداخت کننــد. تخلف از این بند 
در حکم تصرف غیرقانونی در اموال عمومی است».

 می گوییم؛ اما فقط به خودمان!
با این حــال با وجود تأکیــدات قانونی، هیچ یک از 
دســتگاه های کشــور تاکنون درباره انتشار دستمزد 
مدیــران خود اقدام نکرده اند و درحالی که ســازمان 
امور اداری و اســتخدامی تأکید دارد، این دستگاه ها 
باید مستقلا اطلاعات مدیران خود را در سامانه های 
خود منتشــر کنند، حتی سؤالات «شــرق» از برخی 
دســتگاه های کشــور برای اجــرای این قانــون نیز 
بی پاســخ مانده اســت. نکته جالب تــر آنکه وزارت 
امور اقتصــادی و دارایی، یکی از ۱۰ دســتگاهی که 
در ماه های گذشــته از طرف «شــرق» مورد ســؤال 
قرار گرفت و حاضر به انتشــار دســتمزد مدیرانش 
نشــد، جوابیه ای برای روزنامه ارسال کرد که در آن 
مدعی شــده بود اطلاعات حقوق و مزایای کارکنان 
و مدیران وزارتخانه منظما منتشــر می شــود و تأکید 
کرده بود: «اداره کل امور مالی وزارت امور اقتصادی 
و دارایــی در راســتای ماده ۲۹ قانون برنامه ششــم 
توسعه، هر ماه، اطلاعات مربوط به همه پرداخت ها 
به کارکنان مشــمول وزارت متبوع را در سامانه ثبت 
حقوق و مزایای کارکنان دولت، ســازمان امور اداری 
و استخدامی کشــور بارگذاری کرده است». در واقع 
وزارت امور اقتصادی و دارایی اعلام دستمزد مدیران 
و کارکنــان خود بــه دولت و ســامانه ای را که برای 
هیچ یک از عموم مردم در دســترس نیست، معادل 
اعلام ایــن اطلاعات به مردم دانســته و مانند دیگر 
دستگاه های کشــور از اجرای قانون خودداری کرده 
بود. در این بین انتقال مســئولیت اجــرای این قانون 
از سازمان امور اداری و اســتخدامی به خزانه داری 
کشور مشــکلات جدیدی نیز ایجاد کرد و عملا همه 
تجربیات اندوخته شــده در ســازمان امــور اداری و 
اســتخدامی را از بین برد تا بازی درخواســت پیاپی 
برای دریافت اطلاعات، عدم انتشــار آن برای عموم 
مــردم و انداختن توپ پاســخ گویی به زمین یکدیگر، 

از نو شروع شود.

شقاقی شهری: عدم انتشار دستمزد مدیران، نوک کوه یخ پنهان کاری هاست

نیمه پنهان حقوق های نامتعارف ماهانه ۱۰۰ هزار نفر به جمعیت 
یارانه بگیر اضافه می شود

ســخنگوی برنامه وبودجــه مجلس شــورای  �
اســلامی با بیان اینکــه هر ماه صد هــزار نفر به 
جمعیت یارانه بگیر اضافه می شــود، اظهار کرد: 
این رقم علاوه بر جمعیت ۸۷ میلیونی یارانه بگیر 
اســت که ماهانه از یارانه نقدی استفاده می کنند. 
محمد خدابخشی، ســخنگوی کمیسیون برنامه، 
بودجه و محاســبات مجلس شورای اسلامی، در 
گفت وگو با تسنیم با اشــاره به جزئیاتی از جلسه 
عصر دیروز این کمیســیون، گفت: در این جلســه 
گزارش رسیدگی به عملکرد منابع و مصارف سال 
۱۳۹۷ و دوماهه سال جاری مربوط به برنامه های 

دولت در این حوزه مورد بررسی قرار گرفت.
وی افزود: بر اســاس گزارش عملکرد منابع و 
مصارف بودجه ســال ۹۷، حــدود ۶۲٫۵ درصد از 
منابع بودجه در سه ماهه ابتدایی سال ۹۸ محقق 
شــده اســت، به طوری کــه از مجمــوع ۳۵ هزار 
میلیارد تومان که می بایســت در این مدت وصول 
می شــده، بیش از ۲۱ هزار میلیــارد تومان محقق 

شده است.
برنامه وبودجه مجلس  کمیســیون  سخنگوی 
بــا بیان اینکــه هر ماه صد هزار نفــر به جمعیت 
یارانه بگیر اضافه می شــود، اظهار کــرد: این رقم 
علاوه بر جمعیت ۸۷ میلیونی یارانه بگیر است که 

ماهانه از یارانه نقدی استفاده می کنند.
خدابخشی در مقایسه ای بین عملکرد سازمان 
هدفمندی یارانه  ها در سال  ۹۷ و ماه  های ابتدایی 
ســال ۹۸، گفت: در ســال گذشــته، ۸۸ درصد از 
منابع هدفمندی یارانه ها محقق شده، اما با توجه 
به بررسی های انجام شده، میزان تحقق این منابع 

کاهش یافته است.
وی اضافه کرد: تاکنون ۱۱ هزار و یکصد میلیارد 
تومــان یارانه نقــدی به بیــش از ۷۸ میلیون نفر 
پرداخت شــده، یک هــزار و ۹۰۰ میلیارد تومان به 
خانواده های تحت پوشش دستگاه های حمایتی، 
۷۴۵ میلیارد تومان بــرای خرید تضمینی گندم و 
۶۰۰ میلیارد تومان نیز به وزارت بهداشت پرداخت 
شده؛ همچنین۱۷۰ میلیارد تومان نیز برای راه آهن 

هزینه شده است.
برنامه وبودجه مجلس  کمیســیون  سخنگوی 
جلســه،  ایــن  در  کــرد:  خاطرنشــان  پایــان  در 
یارانه ها، سازمان  مســئولان ســازمان هدفمندی 
برنامه وبودجــه و دیــوان محاســبات نیز حضور 

داشتند.

گذر

ادامه از صفحه اول


