
بازیگر هوش مصنوعی 
معرفی شد

طی چند روز گذشــته یک سؤال مهم  
بین ســینماگران مطرح شــده اســت: آیا 
هوش مصنوعی یا بازیگر بر اساس هوش 
مصنوعــی ساخته شــده، می توانــد جای 
بازیگران را بگیرد ؟ این پرســش پس از آن 
مطرح شــد که ایلین فان در ولدن، بازیگر 
و بنیان گــذار هلنــدی در جشــنواره فیلم 
زوریخ نخستین بازیگر ساخته شده با هوش 

مصنوعی را معرفی کرد.
ایــن بنیان گــذار هلنــدی از راه اندازی 
«نخســتین استودیو اســتعدادهای هوش 
مصنوعی جهــان» خبر داده بــود و پس 
از واکنش هــای منفــی سینمادوســتان و 
چهره های مشــهور، با انتشــار بیانیه ای در 

اینستاگرام به حاشیه ها پاسخ داد.
این بیانیه که در حســاب رسمی بازیگر 
هوش مصنوعی، تیلی نورود، منتشــر شد، 
نوشت: «برای کسانی که از خلق شخصیت 
هوش مصنوعی من، تیلی نورود، خشمگین 
شده اند: او جایگزین انسان نیست، بلکه یک 
اثر خلاقانه و یک قطعه هنری است. مانند 
بسیاری از اشکال هنر پیش تر، او گفت وگو 
ایجاد می کند و همین خود قدرت خلاقیت 

را نشان می دهد ».
فــان در ولدن ادامــه داد: «من هوش 
مصنوعــی را جایگزین آدم هــا نمی بینم، 
بلکــه آن را ابــزاری تــازه، همچــون یک 
قلم مــوی جدید می دانــم. همان طور که 
انیمیشن، عروسک گردانی یا جلوه های ویژه 
کامپیوتــری امکانات تــازه ای ایجاد کردند 
بی آنکــه از ارزش بازیگری زنــده بکاهند، 
هــوش مصنوعی هــم راه دیگــری برای 
تخیــل و روایت داســتان ها ارائه می دهد. 
من خودم یک بازیگرم و هیچ چیز قطعا نه 
یک شخصیت هوش مصنوعی نمی تواند 
هنر و لذت بازیگری انســانی را از بین ببرد. 
خلق تیلی نورود برای من عملی از جنس 
تخیــل و مهارت بوده، نه چندان متفاوت از 
طراحی یک شخصیت، نوشتن یک نقش یا 

شکل دادن به یک اجرا ».
او تأکیــد کــرد  شــخصیت های هوش 
مصنوعی «بایــد در قالب ژانر خودشــان 
قضاوت  و بر اســاس ارزش های خودشان 
سنجیده شــوند، نه در مقایسه مستقیم با 

بازیگران انسانی ».
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منصور موسوی
یکی از پرسش های اساســی در جامعه امروز ایران این است که چگونه 
می تــوان در دل بحران ها و تنش های اجتماعی، آینده ای پایدار و انســانی تر 
ســاخت؟ در این میان، بیش از منابع مادی یا تصمیم های سیاســی، کیفیت 
روابط اجتماعی و شیوه همزیستی شهروندان تعیین کننده است. دو مفهوم 
کلیدی در این زمینه اهمیت دارد: «همبســتگی اجتماعی» و «شــهروندی 
صلح مدار». همبستگی اجتماعی در سنت جامعه شناسی، از دورکیم به بعد، 
به معنای پیوند میان اعضای جامعه و احســاس سرنوشت مشترک در میان 
آنها تعریف شــده اســت. جامعه ای که در آن افراد نه تنها به منافع فردی، 
بلکه به خیر جمعی می اندیشــند، از اعتماد، ســرمایه اجتماعی و انسجام 
بیشتری برخوردار خواهد بود. این پیوند می تواند در سطح عاطفی، همچون 
حمایت متقابل در شادی و غم، یا در سطح نهادی، از طریق قوانین، ارزش ها 
و نهادهای مشترک شــکل بگیرد. حاصل تقویت چنین پیوندهایی، افزایش 
اعتماد متقابل و میل به همکاری جمعی است؛ همان چیزی که امروز بیش 

از هر زمان دیگری به آن نیازمندیم.
اما در عین حال، پیوند اجتماعی، اگر با صلح مداری همراه نشود، می تواند 
به طرد دیگــران بینجامد. اینجاســت که مفهوم «شــهروندی صلح مدار» 
اهمیت پیدا می کند. شــهروندی صلح مدار صرفا به معنای داشــتن کارت 
هویتی یا تابعیت حقوقی نیست، بلکه یعنی برخورداری از حقوق و آزادی ها 
در کنار پذیرش مســئولیت ها، احترام به تفاوت ها و پرهیز از خشونت. یوهان 
گالتونگ، بنیان گذار صلح پژوهی مــدرن، تأکید می کند که صلح فقط غیاب 
جنگ نیســت. صلح مثبت، وجود عدالت، برابری و امکان شــکوفایی برای 
همه افراد جامعه است. چنین صلحی، به معنای انتخابی آگاهانه در خانه، 

مدرســه، محیط کار و فضای عمومی اســت؛ یعنی تبدیل صلح به شیوه ای 
روزمره برای زیســت اجتماعی. امروز در ایران، اهمیت این دو مفهوم بیش 
از گذشــته آشکار شده است. نمونه های ضدهمبســتگی و رفتارهای دور از 
صلح مداری را می توان به روشــنی مشاهده کرد. به  عنوان مثال، در روزهای 
پس از جنگ ۱۲روزه اخیر، موجی از خشونت کلامی و رفتاری علیه مهاجران 
و افغانستانی تبارها در کشور بروز کرد؛ از تحقیر و توهین های خیابانی تا طرد 
اجتماعی در شبکه های مجازی. چنین رویکردی نه تنها با اصول شهروندی 
صلح مــدار در تضاد اســت، بلکه انســجام اجتماعی را تهدیــد می کند و 

شکاف های موجود را تعمیق می بخشد.
چالش های دیگری نیز در جامعه ما به چشــم می خورند که ریشــه در 
خشونت ســاختاری و فرهنگی دارند. نابرابری های اقتصادی، تبعیض های 
جنســیتی و قومی، یا گفتمان های ســلطه گر، حتی اگــر در قالب جنگ بروز 
نکنند، شــکلی از خشونت اند. این خشــونت ها زندگی روزمره مردم را تحت 

فشــار قرار می دهند و مانع تحقق یک همزیستی پایدار می شوند. از تبعیض 
علیه زنان و سالمندان گرفته تا طرد افراد دارای معلولیت یا اقشار کم درآمد، 
همه اینها نشــان می دهند که بدون عدالت اجتماعی و احترام به تفاوت ها، 

سخن گفتن از همبستگی صرفا شعاری تهی خواهد بود.
راه برون رفت، نه در توهمات و شــعارهای توخالی، و نه در امید بســتن 
صرف به تصمیم های سیاســی، بلکه در کنش های اجتماعی روزمره است. 
تجربه هــای جهانی، از آفریقای جنوبی تا آمریکای لاتین، نشــان داده اند که 
صلح پایدار زمانی محقق می شــود که مردم به آن باور داشــته باشند و در 
زندگی روزمره تمرین کنند. در این مسیر، نقش جنبش های مدنی، شبکه های 
محلی، فعالیت های داوطلبانه و به ویژه حضور و مشارکت زنان، بسیار کلیدی 
اســت. در ایران نیز می توان با چند اقدام عملی، زمینه تقویت همبســتگی 
اجتماعی و شهروندی صلح مدار را فراهم کرد: آموزش احترام به تفاوت ها 
از سنین پایین در مدارس، گسترش گفت وگوی مدنی در دانشگاه ها، حمایت 
از نهادهای مدنی و شبکه های محلی، مطالبه سیاست های برابرگرایانه برای 

همه شهروندان و مهاجران  و ترویج مدارا در عرصه عمومی.
در نهایت، اگر بخواهیم جامعه ای داشته باشیم که هم پایدار باشد و هم 
انسانی تر، باید این دو ســتون اساسی را جدی بگیریم: همبستگی اجتماعی 
به عنوان بنیان اعتماد و انســجام، و شهروندی صلح مدار به  عنوان شیوه ای 
اخلاقی و انســانی برای زیســت جمعی. ترکیب این دو، ما را به جامعه ای 
می رســاند که قادر اســت از تنوع قومی، دینی و جنسیتی به  عنوان سرمایه 
بهره ببرد، نه تهدید. چنین جامعه ای است که می تواند آینده ای روشن تر برای 

همه ساکنان خود رقم بزند.

همبستگی اجتماعی و شهروندی صلح مدار؛ بنیان همزیستی پایدار

حقوق خوانی

مجمع عمومی سازمان ملل متحد در سال ۱۹۹۰ اولین روز 
ماه اکتبر را روز جهانی سالمندان نامید که در تقویم خورشیدی 
برابر با ۹ مهرماه اســت. هم ســازمان جهانی بهداشــت و هم 
ســازمان بهزیســتی کشور، ســن ۶۰ ســالگی را آغاز سالمندی 
می داننــد. جدای از جنبــه معنوی حمایت از این قشــر که در 
احترام و احساس ارزشــمندی خلاصه می شود، برقراری بیمه 
درمانــی و تأمیــن حداقل معیشــت در قالب مســتمری های 
پرداختی، کمترین حق شــهروندی اســت. «قانون برنامه سوم 
توســعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی کشــور» نهادی به نام 
«شورای ملی ســالمندان» را پیش بینی کرده بود که با تصویب 
آیین نامه مربوطه در ســال ۱۳۸۳ توسط هیئت وزیران اجرایی 
شد. این شورا نیز در ســال ۱۳۹۹ «سند ملی سالمندان کشور» 

را از تصویب گذراند.
تاریــخ قانون گذاری در زمینه حقوق ســالمندان به پیش از 
انقلاب اســلامی ۱۳۵۷ بازمی گردد. مهم ترین قانون در دوران 
گذشــته، «قانــون تأمیــن اجتماعی» مصوب ۱۳۵۴ اســت که 
همچنــان اعتبار دارد. بــا تصویب «قانون اساســی جمهوری 
اســلامی ایــران» در ســال ۱۳۵۸، مفهوم ســالمندی و تأمین 
اجتماعی برای نخستین بار وارد قانون اساسی شد. مطابق اصل 
۲۹: «برخورداری از تأمین اجتماعی از نظر بازنشستگی، بیکاری، 
پیــری، ازکارافتادگی، بی سرپرســتی، درراه ماندگــی، حوادث و 
سوانح، نیاز به خدمات بهداشتی درمانی و مراقبت های پزشکی 
به صــورت بیمه و غیره، حقی اســت همگانی. دولت موظف 
اســت طبق قوانین از محل درآمدهای عمومــی و درآمدهای 
حاصل از مشــارکت مردم، خدمــات و حمایت های مالی فوق 
را برای یک یک افراد کشــور تأمین کند». علاوه بر این، حمایت 
از زنان ســالخورده در اصــل ۲۱ و تأمین نیازهــای مادی اولیه 
(خوراک، پوشاک و مســکن) در اصل ۴۳ مورد تأیید قرار گرفته 

است.
هرم ســنی جامعه ایرانی به ســمت ســالخوردگی است و 
متولدین اواخر دهه ۵۰ و اوایل دهه ۶۰ که در میانسالگی به سر 
می برند، کم کم به دوران ســالمندی نزدیک شده و از هم اکنون 
باید زنگ خطر برای متولیان امر به صدا درآمده باشد. از همین 
حالا باید به فکر تهیه زیرساخت های لازم برای مراقبت و تأمین 
نیاز سالمندان بالقوه بود که به بهانه نبود زیرساخت جامعه در 
آینده نه چندان دور دچار بحران نشود. با مراجعه به مجموعه 
قوانیــن و مقــررات، بــه نظر می رســد که ســالمندی دغدغه 
قانون گذار بــوده و انتظار می رود که این مواد به اجرا در آید. در 

ادامه نگاهی می کنیم به اسناد بالادستی کشور.

پس از قانون اساســی، سیاست های کلی نظام رویکرد کلان 
را بــرای دو قوه مقننه و مجریه ترســیم می کند. در این باره دو 
متن داریم: نخست، «سیاســت های کلی جمعیت» (ابلاغ شده 
در ۳۰ اردیبهشــت ۱۳۹۳) در بند هفتم به «فرهنگ سازی برای 
احترام و تکریم ســالمندان و ایجاد شــرایط لازم بــرای تأمین 
ســلامت و نگهــداری آنان در خانــواده و پیش بینی ســازوکار 
لازم برای بهره مندی از تجارب و توانمندی های ســالمندان در 
عرصه های مناسب» اشاره دارد؛ دوم، «سیاست های کلی تأمین 
اجتماعــی» (ابلاغ شــده در ۲۱ فروردیــن ۱۴۰۱) که به مواردی 
چون اســتقرار نظام تأمین اجتماعی جامع، شــفاف و کارآمد، 
پایبندی به حقوق و رعایت تعهدات بین نســلی، متناسب سازی 
مستمری بازنشستگان با هدف حفظ قدرت خرید و... می پردازد.
در ســند «چشم انداز جمهوری اســلامی ایران در افق ۱۴۰۴ 
هجری شمســی» که امسال به پایان رسیده و هنوز متن دیگری 
با عنوان چشــم انداز به تصویب نرسیده است، به برخورداری از 
ســلامت، رفاه و تأمین اجتماعی اشاره شده که البته سالمندان 
را نیز دربر می گیرد. متأســفانه «قانون برنامه پنج ساله پیشرفت 
جمهوری اســلامی ایران» که در ۱ خرداد ۱۴۰۳ توسط مجلس 
شورای اسلامی برای بازه زمانی اجرا در سال های ۱۴۰۳ تا ۱۴۰۷ 
تصویب شد، فقط دو ماده را به تأمین اجتماعی اختصاص داده 
اســت. فصل ششــم با عنوان «تأمین اجتماعی، سیاســت های 
حمایتی و توزیع عادلانه درآمد» در مواد ۳۰ و ۳۱ خود تدابیری 
میان مدت اندیشیده است. در ماده بند (الف) ماده ۳۱ موضوع 
بســته معیشــتی برای اقلام ضروری به صورت کالابرگ مازاد 
بــر یارانه ها در نظر گرفته شــده و در بنــد (پ) همین ماده، به 
شکل مشخص تر به سالمندی اشــاره دارد: «وزارت تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی مکلف اســت در چهارچوب سیاست های کلی 
تأمین اجتماعی با بهره گیری از شــرکت های مردمی نســبت به 
ایجاد بانک زمان برای ارائــه خدمات رایگان به افرادی که نیاز 
به مراقبت های ویژه از جمله نگهداری ســالمندان و معلولان 
دارنــد، اقدام کند تــا پس از جــذب افراد علاقه منــد به ارائه 
خدمات به نسبت میزان و نوع ارائه خدمات در هنگام نیاز خود 
یا افراد معرفی شده از سوی ایشان مورد حمایت قرار گیرند». تا 
به امروز خبری از شروع تشکیل بانک زمان منتشر نشده است.

بحران های پی در پی اقتصــادی، روند پیری جمعیت و عدم 
موفقیــت طرح هایی ماننــد جوانی جمعیت نگرانــی از آینده 
ســالمندان و نظام تأمیــن اجتماعی آنان را بیشــتر می کند. از 
گوشه و کنار شنیده می شــود که صندوق های تأمین اجتماعی 
رو به ورشکســتگی هســتند (حتــی گاهی گفته می شــود که 
ورشکسته شده اند). در نتیجه این نگرانی در میان  نسل میانسال 
وجود دارد که با وجود پرداخــت حق عضویت، در زمان پیری 
و ازکارافتادگی دیگر صندوقی برای پرداخت مســتمری وجود 
نداشــته باشد. در بحران تأمین آب و برق که در تابستان به اوج 
خود رسید این گونه ریشه یابی شد که به دلیل عدم سرمایه گذاری 
در زیرســاخت ها در دهه های گذشته، امروز دچار چالش انرژی 
شــدیم. این موضوع درس عبرتی اســت که از همین امروز به 

فکر دهه های بعدی و چگونگی مراقبت از سالمندان باشیم.

روز جهانی سالمندان و آینده حقوق تأمین اجتماعی

زنگ خطر تغییر ساختار آموزشی

 با وجود تمامی نقدها به تغییر ساختار آموزش به 
۳-۳-۶ در دوره وزارت حاجی بابایــی، مجلــس 
شــورای اســلامی بار دیگر مصوبه تغییر مجدد ساختار 
آموزش را تصویب کرد. پیامدهای ناگوار تغییر ســاختار 
آموزشی به ۳-۳-۶ بدون در نظر گرفتن تمهیدات لازم در 
بعد سخت افزاری و نرم افزاری، کماکان گریبان گیر جامعه 
دانش آمــوزی و نظام آموزشــی کشــور هســتند. افت 
تحصیلی قابل توجه، ســرانه فضای ورزشی و آموزشی 
ناچیــز در مقطع ابتدایی، کمبود معلمــان حرفه ای پایه 
ششــم و ضعف دانش آمــوزان در مهارت های خواندن، 
نوشتن و به ویژه حساب کردن را باید از جمله این آسیب ها 
دانست. همچنین در نتیجه کاهش یک ساله دوره نظری 
متوسطه دوم، دانش آموزان در دوره سه ساله رشته های 
نظری با انباشت حجم بالای کتب درسی دست به گریبان 
هستند. این مســئله در زمره عوامل اصلی افت میانگین 
نمرات پیشــرفت تحصیلی دانش آموزان در آزمون های 
نهایی شناخته می شــود. حال پس از گذشت ۱۴ سال از 
تغییر ساختار آموزشــی و علی رغم لاینحل ماندن بخش 
عمده ای از مشــکلات، بار دیگر مجلس شورای اسلامی 
تغییر دوباره ساختار آموزشی با حذف پایه ششم و افزودن 
یک سال پیش دبستانی به این ساختار را در دستور کار قرار 
داده است؛ مسئله ای که دلایل اصلی آن برای کارشناسان 
حوزه آموزش در هاله ای از ابهام است. برخی از منتقدان 
بــاور دارند  اســاس چنیــن تصمیمی را بایــد در رویکرد 
ایدئولوژیک نســبت به نهاد آموزش و تشــدید این روند 
جســت وجو کرد. به عقیــده عمده متخصصــان علوم 
شناختی، بخش بزرگی از ویژگی های شخصیتی کودکان تا 
پیش از هفت سالگی شــکل می یابند و در سنین بعدی، 
تغییر این ویژگی ها نیاز به زمان، هزینه و تلاش به مراتب 
بیشــتری دارد. در سال های اخیر بســیاری از مسئولان و 
سیاستمداران کشور نگرانی جدی خود را درباره باورهای 
اعتقادی و نگرش های سیاســی خروجی نظام آموزشی 
ابــراز کرده انــد. از نظــر ایــن عــده از افــراد، مختصات 
اعتقادی-سیاسی نسل زد با آرمان های مد نظر حاکمیت 
همخوان نیســت. با این مقدمه دور از انتظار نیســت که 
تغییر ســاختار آموزشی برای در اختیار داشتن کودکان در 
سنین پیش از هفت سالگی و با هدف انتقال و درونی سازی 
هنجارها انجام شــود. با توجه به گستره وسیع محدوده 
تأثیر تغییر ســاختار آموزشــی، یقینا توجیهــات و دلایل 
پیش پاافتاده معاونت ابتدایی برای این امر مهم قابل قبول 
نیســت و انتظار می رود این معاونت نتایج پژوهش ها و 
یافته هــای علمی و نتایج اجرای آزمایشــی مرتبط با این 
طــرح را در اختیار عموم قــرار دهد. چراکــه ادعاهایی 
همچون تقویت بنیه علمی دانش آموزان، جبران ضعف 
نتایج آزمون های تیمز و پرلز و ورود سریع تر به بازار کار به 
این دلیل که تغییری در حوزه امکانات این مقطع تحصیلی 

پدید نیامده  است، قابل پذیرش نیستند. 
همچنیــن باید در نظر داشــت که آموزش کــودکان در 
سنین پنج و شش سالگی نیاز به مقدمات، نیروی انسانی، 
امکانات ســخت افزاری و نرم افزاری ویــژه ای دارد که در 
حال حاضر و شرایط بودجه ای نظام آموزش رسمی، تأمین 
آن در کوتاه مدت قابل تصور نیست. ذیل چنین شرایطی، 
کشــاندن کودکان خردســال به فضای نه چندان مساعد 
مدارس، به ویژه مدارس دولتی، می تواند آسیب های جدی 

را در پی داشته باشد.

 در فلسطینکشف قدیمی ترین انسان ترکیبی
برای اولین بار، دانشــمندان توانستند به شواهدی 
باورنکردنــی از تلاقی ژنتیکی انســان و نئاندرتال 
دست پیدا کنند؛ فســیلی که ۱۴۰ هزار سال قدمت دارد و 
رازهای جدیــدی دربــاره تعاملات اجتماعی و زیســتی 
انسان های باستانی آشکار می کند. به گزارش ساینس دیلی، 
آنها ویژگی های نئاندرتال و انسان مدرن را در اسکلت یک 
کودک ۵ ســاله در غار اسکول فلســطین اشغالی کشف 
کردند و نشان دادند که این دو گونه، ده ها هزار سال پیش، 
هم از نظر اجتماعی و هم از نظر زیستی با یکدیگر ارتباط 
نزدیکی داشــته اند؛ ارتباطی که پیش تــر در تاریخ تکامل 
انسان دیده نشــده بود. محققان می گویند: «اسکلت این 
کودک ثابت می کند که نئاندرتال های محلی به طور مداوم 

در جمعیت هومو ساپینس ها حضور ژنتیکی داشته اند».
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