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نامه 400روزنامه نگار در انتقاد از 
عملكرد معاونت مطبوعاتى 

ــه وزير  � ــه اى ب ــگار در نام ــش از 390روزنامه ن ايرنـا: بي
ــاى كنونى حوزه  ــلامى از جهت گيرى ه ــاد اس فرهنگ وارش
مطبوعات اين وزارتخانه به ويژه پروانه خبرنگارى انتقاد كرده 
و آن را كوششى براى ايجاد مانع در اين عرصه عنوان كرده اند. 
ــت: جناب آقاى جنتى،  ــرح اس ــروح اين نامه به اين ش مش
ــى رييس محترم جمهورى  ــى و جناب آقاى روحان جناب عال
ــلامى ايران در برنامه هاى خود بر دو نكته تاكيد كرده ايد؛  اس
ــگاران» و «نقش و  ــويه دولت با روزنامه ن ــزوم ارتباط دو س «ل
اهميت تشكل هاى غيردولتى و صنفى به عنوان نمايندگان 
واقعى مردم». مى دانيم كه مدت زيادى از عمر دولت نگذشته 
ــت و شايد قضاوت درباره فعاليت هاى دولت زود باشد، اما  اس
ــخيص دهد كه جهت گيرى و  ــى مى تواند تش نگاه كارشناس
ــا و فعاليت ها به كجا خواهد انجاميد  نتيجه برخى از اقدام ه
ــوى معاونت مطبوعاتى  ــده از س ــا با برنامه هاى اعلام ش و آي
ــا خير. ما به عنوان  ــا برنامه هاى جناب عالى مطابقت دارد ي ب
ــا اينكه برخى  ــتقل ايرانى، ب ــمارى از روزنامه نگاران مس ش
ــب وزارت فرهنگ وارشاد اسلامى در حوزه  فعاليت هاى مناس
ــات مانند اعلام يارانه هاى دريافتى را انكار نمى كنيم،  مطبوع
ــاى درازمدت جناب  ــى از اقدام ه ــا جهت گيرى كلى برخ ام
آقاى حسين انتظامى، معاون محترم امور مطبوعاتى وزارت 
فرهنگ وارشاد اسلامى را نه تنها در چارچوب برنامه هاى اعلام 
شده جناب عالى نمى دانيم، بلكه آن ها را كوششى براى ايجاد 
مانع براى اين برنامه ها ارزيابى مى كنيم و اصرار ايشان بر اجراى 
طرح «پروانه خبرنگارى» كه در دوره هاى مختلف- از پيش از 
وقوع انقلاب اسلامى تاكنون- توسط مخالفان آزادى بيان به 
ــده است را يكى از اين برنامه ها  راه هاى گوناگون پيگيرى ش
مى دانيم. همه اينها در حالى است كه حمايت از تشكل هاى 
موازى، شبه دولتى و دولت ساخته (در دولت قبلى) كه به هيچ 
عنوان نماينده اكثريت يا نماينده صنفى روزنامه نگاران ايرانى 
نبوده اند و نيستند، همچنين تشويق به ساختن تشكل هاى 
ــكل كردن آنان به شكل كاملا صورى و همراه  موازى و متش
ــگاران تخصصى و جايگزين كردن اين  با صنف هاى روزنامه ن
ــكل ها به عنوان نمايندگان واقعى و صنفى روزنامه نگاران  تش
ايران يكى از سياست هاى معاونت مطبوعاتى است كه به طور 

ريشه اى با برنامه هاى اعلام شده جناب عالى در تضاد است.

سهم 26درصدى زنان
 از آمارهاى ايدز 92

ايسنا: رييس اداره كنترل ايدز وزارت بهداشت، درمان  �
ــرد: از اواخر دهه80، با افزايش  ــكى اظهار ك و آموزش پزش
ــان و همينطور افزايش  ــداد موارد جديد در جمعيت زن تع
ــى  ــد ابتلا به اچى آى وى از طريق روابط جنس موارد جدي
محافظت نشده مواجه شديم. وى بيان كرد: از ابتداى سال 
ــال 92، تعداد مواردى كه در اين زمينه،  1365 تا اوايل س
ــد موارد ابتلا  ــت كه 11درص ــده حاكى بر اين اس ثبت ش
ــت اما تنها در سال 1391 سهم ابتلاى  مربوط به زنان اس
زنان از موارد جديدى كه در اين سال ثبت و گزارش شده به 

26درصد رسيده و اين افزايش نگران كننده است

وزير علوم:
 آمار فارغ التحصيلان بيكار

 2برابر ساير افراد است
ــى  � ــدار آيت االله العظم ــا در دي ــا فرجى دان مهـر: رض

ــكارى فارغ التحصيلان دو برابر  جوادى آملى گفت: نرخ بي
ــت و لازم است سند آزمايش آموزش عالى  ساير افراد اس

اجرايى و عملياتى شود. 

بازارچه خيريه «خانه خورشيد»
 در دانشگاه تهران

ــى و  ــكارى انجمن علمى جامعه شناس  شـرق: با هم
ــكده علوم اجتماعى دانشگاه تهران  روابط عمومى دانش
بازارچه خيريه و جشنواره غذا به نفع خانه خورشيد (مركز 
گذرى كاهش آسيب اعتياد زنان) برگزار خواهد شد. اين 
بازارچه در روزهاى 18، 19و 20 اسفند 1392 و از ساعت 
10الى 17 در دانشكده علوم اجتماعى دانشگاه تهران برپا 

مى شود و ورود براى همه شهروندان آزاد است. 

اقدام ويژه نظام پزشكى
 براى كاهش پديده «زيرميزى»

ايسنا: معاون نظارت سازمان نظام پزشكى ضمن تشريح  �
اقدامات انجام شده جهت راه اندازى «سيستم نظارتى جامع» 
به منظور افزايش سلامت جامعه از ارتقاى كيفيت خدمات 
ارايه شده و همچنين كاهش و كنترل «زيرميزى» در جامعه 
پزشكى خبر داد. دكتر محمد جهانگيرى گفت: اين سازمان 
در جهت تعهداتش، در سطوح مختلف فعاليت هاى كنترلى 

و نظارتى خاصى را آغاز كرده است. 

خبر

زنان كارگر و قانون كار

ــور را مى توان به  � ــه فعاليت كارگران زن در كش  عرص
چهارگروه تقسيم كرد: توليد، ادارى، فرهنگى و منزل. به 
جرات مى توان گفت زنان كارگر از محروم ترين اقشار زنان 
در جامعه ما هستند. زنانى كه براى تامين هزينه زندگى 
هم در عرصه اقتصاد، مردان محيط بيرون از منزل هستند 
ــرانى كه بايد آرامش  ــط منزل، مادران و همس و در محي
ــود را فراهم كنند.  بر  ــر و تربيت فرزندان خ روحى همس
ــلامى در قانون كار فعلى  ــاس نظام جمهورى اس اين اس
امتيازهاى نسبتا خوبى را براى كارگران زن تعريف كرده 
ــت كه هريك به سهم خود و در صورت اجرا در ايجاد  اس
ــش روحى و اقتصادى خانوار زن كارگر مى تواند موثر  آرام
ــان و در زمان باردارى  ــود؛ از امتيازات قبل از زايم واقع ش
گرفته تا امتياز ممنوعيت حمل بارهاى بيش از 20كيلوگرم 
با دست، امتياز ممنوع بودن كار در شيفت شب تا تساوى 
حقوق زنان و مردان كارگر در محيط كار و... مبين اهميت 
نگاه مسوولان و قانونگذاران به زن كارگر است؛ اما نكته اى 
ــت اين قوانين است.  كه مغفول مانده، ميزان اجراى درس
در اين ميان، قوانين مرتبط با بحث زايمان براى هر چهار 
ــود اما ممنوعيت كار در شيفت شب در  گروه اجرا مى ش
اغلب واحدهاى توليدى و صنفى رعايت نمى شود، در بحث 
ممنوعيت كار در ايام تعطيل و پرداخت دستمزد و رعايت 
ــل حقوق در بخش هاى توليدى و واحدهاى صنفى  حداق
كوچك، رعايت نمى شود. حتى موضوع مرخصى زايمان 
ــر آن نيز در بخش هاى صنفى و واحدهاى كوچك  و نظاي
ــارز آن كار در روز تعطيل و  ــود كه نمونه ب رعايت نمى ش
ميلاد پيامبر بود كه حادثه دلخراش آتش سوزى در خيابان 
ــد كه دو زن كارگر، قربانى حادثه  جمهورى را موجب ش
ــه حداقل حقوق را  ــدند. دو زنى كه نه بيمه بودند و ن ش
ــدن  ــد. بنابراين با وجود زيبا نگارش ش دريافت مى كردن
قوانين پيرامون زن كارگر و امتيازهاى بسيار ارزشمندى 
ــا در نظر گرفته  ــذار در اين خصوص براى آنه كه قانونگ
ــا به دليل اجراى بد قانون و نظارت ناقص بر محيط كار  ام
شاهد تضييع حقوق زنان كارگر بسيارى در سطح كشور 
ــاى كارى و واحدهاى صنفى و  ــوص در محيط ه به خص
توليدى كوچك هستيم كه اميدواريم دولت تدبير و اميد با 
به كارگيرى بازرسى كار و اصلاح قانون صنفى بستر رعايت 
حقوق كارگران زن منطبق با قانون كار و تامين اجتماعى را 
فراهم آورد تا جامعه شاهد رعايت و تساوى حقوق زنان و 

مردان كارگر در محيط هاى كار باشد. 

نگاه

سال يازدهم    شماره 1971جامعه شنبه  17 اسفند 1392

حسن صادقى . فعال كارگرى

افزايش حضور زنان در مقاطع تحصيلى دانشگاهى مساله اى 
ــوولان  ــا دولتمردان و به خصوص مس ــت كه اين روزه اس
ــن افزايش  ــتند. اي ــور با آن روبه رو هس ــى كش آموزش عال
به گونه اى است كه طى چندسال گذشته نسبت دانشجويان 
زن را به بيش از 50درصد كل دانشجويان شاغل به تحصيل 
ــت؛ نسبتى كه اقشار مختلفى را  ــگاه ها رسانده  اس در دانش
نگران كرده  است و اقشار ديگرى را اميدوار. با اينكه تركيب 
ــته هاى مختلف متفاوت است و  جمعيتى دختران در رش
ــته هاى فنى و مهندسى به حداقل مى رسد ولى اين  در رش
ــزى از نگرانى ها نمى كاهد و چيزى هم به  وضعيت نيز چي
اميدوارى ها اضافه نمى كند. امروز هشت مارس روز جهانى 
ــده است، وضعيت زنان  ــت. در اين گزارش سعى ش زن اس
ــبت ورود زنان به بازار  در آموزش عالى ايران و پس از آن نس
كار مورد بررسى قرار گيرد. هم اكنون گرچه زنان بر اساس 
ــهم بالا و قابل قبولى در تحصيل علم،  فاكتور هاى كمى، س
ــد دارند و در حال  ــى و كارشناسى ارش در مقاطع كارشناس
ــهم خود در مقطع دكترا هستند، اما سهم آنان  افزايش س
ــت؛  ــهم اندكى اس در بازار كار ايران و هيات هاى علمى، س
ــاله اى كه نشان مى دهد، اين فرصت تاريخى براى زنان  مس
ــت و  ايرانى، هنوز در مقطع تحصيل علم، متوقف مانده اس
در محيط هاى اجتماعى، علمى و اقتصادى مانند بازار كار، 
تدريس در دانشگاه ها و مراكز آموزشى و در زمينه توليد علم، 

به ظرفيتى بالفعل تبديل نشده است. 
خيزش آرام زنان در حوزه دانش

ــمگير آموزش زنان در ايران كه به روشنى در  رشد چش
داده هاى آمارى سه دهه اخير جامعه ايران بازتاب يافته است، 
همه سطوح تحصيلى، از كلاس هاى سوادآموزى تا دانشگاه 
را در بر مى گيرد. نرخ بى سوادى در ميان زنان از 64 درصد 
ــال 1355 به كمتر از 20درصد در  ــور در س براى كل كش
ــال 1385 رسيده است. با آنكه هنوز برخى كمبود هايى  س
در برخى از مناطق روستايى مشاهده مى شود، اما مى توان 
گفت كه براى نخستين بار در تاريخ آموزش نوين در كشور 
ما، دختران در بخش هاى بزرگى از ايران، از پوشش تحصيلى 
ــانى با پسران برخوردارند و ميزان موفقيت  كم وبيش همس

تحصيلى آنها حتى از پسران بيشتر است. 
ــتاب را از جمله در آموزش عالى  ــد پرش بازتاب اين رش
مى توان مشاهده كرد. نسبت دختران در جمعيت دانشجويى 
ايران از 27درصد سال 1357 به 52 درصد در سال 1388 
ــگاه هاى دولتى و آزاد) افزايش يافته است. اين رشد  (دانش
ــته ها يكسان اتفاق نيفتاده و ميزان حضور  بالا در همه رش
دختران در رشته هاى پزشكى، علوم پايه، علوم انسانى و هنر 
چشمگيرتر است.  يكى از نكات مهم در دسترسى دختران 
ــگاهى، راه يافتن آنها به  ــطح دانش به آموزش، به ويژه در س
حوزه هايى است كه نه تنها در ايران بلكه گاه حتى در بسيارى 
ــورهاى صنعتى رشديافته هم بسيار مردانه هستند؛  از كش
ــته هاى فنى و مهندسى نسبت دختران  براى مثال، در رش
ــال 1365 به 30درصد در سال 1388  از چهاردرصد در س
رسيده است. اين نسبت در رشته دامپزشكى و كشاورزى از 
دودرصد به 46درصد و در علوم پايه از 36درصد به 70درصد 

افزايش يافته است. 
زنان ايرانى به دنبال كسب مدارج علمى بالاتر

زنان در حال پيشروى به سمت كسب مدارج علمى بالاتر 
هستند. در دهه80، ايران شاهد افزايش ميزان حضور زنان 
در دوره هاى كارشناسى بود. اما به نظر مى رسد زنان در دهه 
كنونى سعى در افزايش سهم خود در دوره كارشناسى ارشد 
و دكترا دارند. هم اكنون به گفته رييس سازمان سنجش و 
آموزش كشور، سهم زنان در كنكور دكترا 40درصد و مردان 
60 درصد است. تا پيش از اين سهم زنان در پذيرش كنكور 
ــان از افزايش  دكترا 15درصد و مردان 75درصد بود كه نش
ــى ارشد است.  ميزان حضور آنان در دوره دكترا و كارشناس
زنان در بستر فرهنگى كشور به رغم محدوديت ها در ابتدا در 
دوره كارشناسى، اواخر دهه 80 در دوره كارشناسى ارشد و 
در مقطع كنونى در دوره دكترا سعى در افزايش سهم خود 
دارند؛ موجى كه از دوره كارشناسى در دانشگاه ها آغاز شد 
ــهم خود در كنكور دكترا  و امروز با افزايش 25درصدى س
ــال 88، ادامه دارد. هم اكنون نسبت دختر و  ــبت به س نس
پسر در كليت نظام آموزشى كشور، نسبت خاصى است. در 
مدارس كشور نسبت پسران 51درصد و  دختران 49درصد 

ــى اين ميزان با سهم 60درصدى  است، در دوره كارشناس
ــت و در دوره كارشناسى ارشد،  دختران به نفع دختران اس

نسبت دختران و پسران مساوى است. 
سهم پايين زنان در هيات علمى دانشگاه ها

ــكه است چراكه در حال  اما همه اينها تنها يك روى س
ــور را  ــجويان كش حاضر با اينكه بيش از 50درصد از دانش
ــى هاى  ــكيل مى دهند اما تنها 30درصد از كرس زنان تش
هيات علمى دانشگاه ها را زنان اداره مى كنند. بر اساس آمار 
ــمى از سوى وزارت علوم در حال حاضر حتى در برخى  رس
ــكل تك جنسيتى و مخصوص  ــگاه هايى كه به ش از دانش
ــان در هيات هاى علمى بر  ــزان حضور آقاي ــت، مي زنان اس
ــدود 20درصد «هيات علمى  ــان مى چربد. هم اكنون ح زن
ــتند و در كل  ــگاه هاى دولتى، زنان هس ــام وقت» دانش تم
ــتند. در مجموع دولتى  هيات هاى علمى نيز 23درصد هس
و غيردولتى، حدود 24درصد هستند. در استان هايى مانند 
قم و كهگيلويه و بويراحمد، سهم زنان در هيات علمى كمتر 
ــتان محروم كشور، كمتر از  از 15درصد و در حدود 12 اس
ــت. اين درحالى است كه طى سال هاى اخير  20درصد اس
ــور زنان در هيات  ــا اقدامى براى افزايش ميزان حض نه تنه
علمى دانشگاه ها صورت نگرفته است بلكه اقداماتى همچون 
تفكيك جنسيتى در دانشگاه ها و محدوديت ها براى پذيرش 
ــگاه ها، مى تواند سهم آنان را در هيات هاى  دختران در دانش

علمى كاهش دهد. 
سهم 13درصدى زنان از بازار كار

ــازمان كار  ــاس گزارش هاى س ــر، بر اس ــوى ديگ از س
هم اكنون 13درصد از زنان ايرانى مشغول به كار هستند كه 
اين آمار در مقايسه با آنچه قرار بود به آن دست پيدا كنيم 
در رتبه پايينى قرار دارد. طى پنج سال اخير همراه با افزايش 
آموزش زنان نرخ مشاركت اين افراد رشد قابل توجهى داشته 
است. براساس برنامه چهارم توسعه پيش بينى شده بود نرخ 
مشاركت زنان در سال 88، 16/2درصد و مردان 69/2درصد 
باشد كه با توجه به آمار مراكز آمار ايران، اين موضوع هنوز 
ــت.  بر اين اساس، زنان هنوز نتوانسته اند  محقق نشده اس
ــان در نظر گرفته، دست پيدا  به جايگاهى كه قانون برايش

كنند. از طرف ديگر، آمارهاى مجمع جهانى اقتصاد حاكى 
از مشاركت 42درصدى زنان در فعاليت هاى اقتصادى است. 
ــزارو475دلار  ــاس آمارهاى اين مجمع زنان چهاره بر اس
ــى اين  ــردان 11هزارو363دلار درآمد دارند كه با بررس و م
ــاس  آمار درمى يابيم مردان دو برابر زنان درآمد دارند. بر اس
ــه 116 از حيث  ــى اقتصاد، ايران در رتب آمار مجمع جهان
فعاليت هاى اقتصادى زنان قرار دارد كه اين آمار در گذشته 

جايگاه 118را نشان مى داد. 
 زنان در دانشگاه هاى كيفيت پايين

ــوى ديگر علاوه بر مسايل مطرح شده نابرابرى ها   از س
ــجويى كشور نيز مشهودتر است. كمتر از  در جمعيت دانش
ــجويان دانشگاه آزاد و43درصد دانشجويان  39درصد دانش
ــكيل  ــران و زنان جامعه تش ــه را دخت ــگاه هاى روزان دانش
ــاه آورده اند به طورى كه  ــد. آنها غالبا به پيام نور پن مى دهن
ــگاه پيام نور را زنان تشكيل  ــجويان دانش 68/5درصد دانش
ــت در آموزش  ــه وقتى كيفي ــگاه هايى ك ــد. دانش مى دهن
حضورى كشور دچار چالش هاى خاص خود است، تكليف 
ــت. در دانشجويان تحصيلات  نيمه حضورى اش معلوم اس
ــهم زنان 46درصد در دوره كارشناسى ارشد و  تكميلى، س
ــهم در  ــت. اين س 37درصد در دوره دكتراى تخصصى اس
دوره دكتراى نيمه حضورى تا حد 40درصد پايين مى آيد. 
همچنين وقتى نوبت به دانش آموختگان مى رسد زنان بيشتر 
دست پايين دارند. سهمشان در برونداد دانشگاه هاى دولتى 
ــت.  ــر از 38درصد و در بقيه هم حداكثر 40درصد اس كمت
اين شاخص در دوره هاى دكترا به پايين تر از 32درصد نيز 

تنزل مى يابد. 
 توسعه نامتوازن آموزش عالى زنان

با اين حال شايد، افزايش ميزان حضور زنان در مقاطع 
ــهم آنها در  ــش س ــد و افزاي ــى و كارشناسى ارش كارشناس
ــى براى زنان ايرانى  مقطع دكترا، در ظاهر تجربه اميدبخش
ــد، اما با توجه به سهم اندك آنان در هيات هاى علمى  باش
ــهم اندك در بازار كار ايران و پناه آوردن آنان  دانشگاه ها، س
به دانشگاه هاى با كيفيت پايين، مى توان نسبت به توسعه 

نامتوازن آموزش عالى زنان، ابراز نگرانى كرد. 

ركوردداران دانش اندوزى؛ در تنگناى اشتغال

خيزآرام زنان پشت سد موانع
محمدحسين نجاتى

ــت سومين جشنواره مد  روز پنجشنبه اى كه گذش
ــد. مهم ترين ويژگى  ــاس در تالار وحدت برگزار ش و لب
ــتفاده از مانكن هاى زنده براى  ــنواره اس اين دوره از جش
ــوده و به گواه اخبار همه  ــان دادن و تبليغ لباس ها ب نش
ــت.  ــا هيچ اجراى زنده اى در كار نبوده اس خبرگزارى ه
ــه واجد ويژگى هاى لازم از قبيل  در واقع مانكن هايى ك
ــاس  ــد و چهره نيكو بوده اند لباس ها را كه بر اس قد بلن
مولفه هاى ايرانى و اسلامى توليدشده پوشيده اند و برخى 
از خانم هاى نماينده و همسران وزرا هم لباس ها را به تن 
ــده ديده اند.  اين مدل هاى زنده مورد تاييد  مدل هاى زن
كارگروه ساماندهى مد و لباس هستند و براى دوره هاى 
ــت از اين كارگروه دريافت  بعد حتما بايد كارت صلاحي
كنند.  حميد قبادى، دبير كارگروه ساماندهى مد و لباس 
وزارت ارشاد قبلا (12 اسفند) در گفت وگو با خبرگزارى 
ــوزش و اطلاعات  ــز آم ــود: «مرك ــلام كرده ب فارس اع
«مدلينگ» در آينده نزديك راه اندازى شده و 10نوع عمل 
ــورت و انواع تزريق در «مدلينگ» ممنوع  جراحى در ص

خواهد شد.»
وى همچنين خبر داده بود «قرار است بانك اطلاعات 
ــلامى و دينى  ــق با اصول و مقررات اس مدلينگ منطب

راه اندازى شود.»
رشد و رواج «مدلينگ» در ايران امروز كم كم از حالت 
ــود و تلاش مى كند راه خود را در  زيرزمينى خارج مى ش
ــود تجارت معمول در ايران باز كند. دختران  دنياى پرس
ــرانى كه عموما قدبلند و چهره زيبايى دارند براى  و پس
ــوى طراحان انتخاب مى شوند  نمايش زنده لباس از س
و عكس آنها در شبكه هاى اجتماعى بازنشر مى شود. تا 
ــگاه دولت هاى قبلى به اين ماجرا منفى بود و  به حال ن
آن را تهديدى عليه جامعه تلقى مى كردند اما برگزارى 
ــان مى دهد مى توان از برخوردهاى  ــوم نش جشنواره س
سلبى كاست و با ديد علمى به اين مقوله موثر در دنياى 
ــيارى از طراحان  امروز نگاه كرد و از آن بهره گرفت. بس
ــى كه تا ديروز كارهايشان فقط در شوهاى ممنوع  لباس
زيرزمينى ارايه مى شد با توجه دولت به اين مقوله، امكان 
تازه اى براى فعاليت پيدا كرده اند و بنابراين مردم طبقه 
ــاير شهرهاى بزرگ كشور هر روز  متوسط پايتخت و س
بيشتر از گذشته با آگهى هايى برخورد مى كنند كه آنها را 
به ديدن لباس هاى طراحى شده از سوى طراحان لباس 

داخلى دعوت مى كند. 

ــال  ــه آغاز اين توجه به مقوله مد و لباس به س نقط
83 بازمى گردد. زمانى كه زمزمه هاى طراحى لباس ملى 
براى همه ايرانيان به گوش رسيد و البته با مخالفت هايى 
جدى از سوى استادان دانشگاه ها و حتى فعالان سياسى 
روبه رو شد. ابداع كنندگان بر اين عقيده بودند كه ايرانيان 

ــاير مردم جهان لباسى واحد داشته باشند  بايد مثل س
ــل آنچه اهالى  ــى مث ــد. لباس كه معرف هويت آنها باش
اسكاتلند مى پوشند يا سارى مردمان هند. پوششى كه 
ــران را در ذهن زنده كند. مخالفان  بلافاصله ياد و نام اي
ــتند كه ايرانيان قومى واحد نيستند كه  اما عقيده داش

ــان برايشان لباس طراحى كرد  بتوان با المان هايى يكس
و از تفاوت هاى پوشش ميان كردها، لرها و عشاير مثال 

مى آوردند. 
ــنواره هاى مد و  ــزارى اين جش ــر رو، ايده برگ به ه
ــال ها بازمى گردد. در دور اول برگزارى  لباس به همان س
ــنواره، روز افتتاحيه مدل هاى زنده يك بار روى سن  جش
آمدند كه براى حاضران و روحانيونى كه در كانون پرورش 
فكرى به تماشاى اين برنامه نشسته بودند تازگى داشت و 
برخى از آنها چنان مى خنديدند كه شانه هايشان مى لرزيد 
و روى در لباس ديگرى كه كنارشان نشسته بود پنهان 
مى كردند. از همان زمان اعتراض هايى به اين برنامه كه 
آن سال ها برعهده معاونت امور زنان استاندارى تهران بود 
ــد و اهميت توجه به لباس و مقوله مدلينگ در  آغاز ش

غوغاهاى سياسى گم شد. 
كارگروه طراحى مد و لباس كه امروز در وزارت ارشاد 
ــده دارد پس از پيمودن  ــنواره را بر عه اجراى اين جش
مسيرى پرسنگلاخ سومين جشنواره با حضور مانكن هاى 
ــت. قبادى خود در اين زمينه گفته  زنده را آغاز كرده اس
ــته ورود به حوزه مد و لباس از  ــت: تا سال هاى گذش اس
خط قرمزها به حساب مى آمد اما ما خوشحال هستيم كه 
در كشورى زندگى مى كنيم كه بالاترين مقام آن يعنى 
مقام معظم رهبرى با ديد ويژه خود بسيارى از مشكلات 
قانونى و شرعى را براى ورود به عرصه مد و لباس برطرف 
كرده اند.  به گزارش «فارس» همزمان با مراسم افتتاحيه 
ــاى بى جان از  ــگاهى علاوه بر مانكن ه در بخش نمايش
ــت  مانكن هاى زنده اى بهره برده بودند كه ظاهرا قرار اس
در آينده اى نه چندان دور به طور رسمى كار خود را آغاز 
كنند. مانكن هاى زنده اى كه تلاش شده بود ويژگى هاى 
ــد و از حجاب كامل  ــلامى، سزاوار آنها باش مدلينگ اس

اسلامى و لباس هاى غيرجذب استفاده كرده باشند.
ــط على مرادخانى، معاون وزير  ــنواره توس اين جش
فرهنگ و ارشاد اسلامى، لاله افتخارى، نماينده مجلس 
شوراى اسلامى، حميد قبادى، دبير كارگروه ساماندهى 
مد و لباس وزارت ارشاد و جمعى از هنرمندان و طراحان 
ــفند نيز  ــد و تا 23 اس ــمى افتتاح ش لباس به طور رس
برپاست.  از ميان همسران وزرا؛ همسر محمدجواد ظريف 
وزير امورخارجه، همسر محمود واعظى وزير ارتباطات و 
همسر على جنتى وزير فرهنگ و ارشاد اسلامى در اين 

برنامه حضور پيدا كرده و خريد هم كرده اند. 

سومين جشنواره مد و لباس افتتاح شد

مانكن هايى با لباس اسلامى
شبنم رحمتى

اميدوارم مردم ما به جايى برسند كه با فارسى نوشتن 
ــان يا خوردن مارك فارسى روى آنها  روى لباس هايش
ــند و به دنبال خريدن برندهاى  ــته باش مشكلى نداش
خارجى نباشند و حتى خارجى ها از لباس هاى ايرانى ها 
استفاده كنند. گاهى مى بينيم كه به ما نقد وارد مى كنند 
ــنواره را بين المللى گذاشتيم، من  كه چرا نام اين جش
ــدران و مادران از ابتدا به  فكر مى كنم همان گونه كه پ
ــان لقب دكتر و مهندس مى دهند ما نيز به  كودكانش
اين جشنواره بين المللى مى گوييم به اميد آنكه در آينده 

واقعا بين المللى شود. 

ــنواره يك واژه  ــل از برگزارى اين جش مزون تا قب
ــوولان را نگران مى كرد و به عنوان  سنگين بود كه مس
يك تهديد آن را مطرح مى كردند اما هم اكنون مسوولان 
ــرايط قانونى را براى فعاليت مزون ها  حاضر شده اند ش
ــرمايه گذارى  ايجاد كنند. مراكز تخصصى ژورنال با س
ــده اند و مركز آموزش  ــدازى ش بخش خصوصى راه ان
ــده  مدلينگ و مركز نمايش زنده با الگوهاى تدوين ش
به زودى راه اندازى مى شود. يكى از مهم ترين اهداف ما 
در سومين جشنواره بين المللى مد و لباس فجر سپردن 

فعاليت ها به دست نهادهاى غيردولتى بود.

حميد قبادى . دبير كارگروه ساماندهى مدمرادخانى . معاون وزير ارشاد

جمعيت دانشجويى كشور به تفكيك جنسيتآموزش  گران دانشگاهى تمام وقت و پاره وقت دانشگاه ها به تفكيك جنسيت

موريس نمونه اي
 از بهشت روي زمين است 

ــي موريس در جنوبي ترين نقطه اقيانوس  � جزيره روياي
ــرق جزيره ماداگاسكار و جنوب شرقي قاره آفريقا  هند، ش
ــازمان جهاني  ــاس آمار رسمي س ــده است. بر اس واقع ش
ــوان يكي از 10مقصد  ــردي WTO موريس به عن جهانگ
برتر توريستي دنيا معرفي شده است.دماي موريس در ايام 
ــفر هاي نوروزي 28 الي 30درجه است. اختلاف ساعت  س
ــيار زيبا،  ــت. سواحل بس ــاعت اس موريس و تهران نيم س
درياچه، مرداب، آبشار هاي زيبا و دهانه هاي آتشفشاني، تنوع 
گونه هاي حيواني و گياهي و آثار تاريخي از جاذبه ها موريس 
مي باشند. زبان رسمي اين كشور انگليسي و فرانسوي است. 

خبر ويژه

ائتلاف عقلانى براى زنان 
ــم واقعا  ــرد اين نظريات در فمينيس ــى و كارك ... فرهنگ
ــا تضادهاى عديده اى  ــود در ايران، تفاوت ها و بعض موج
ــود كه قابل بحث و بررسى است. صرفنظر از  ديده مى ش
ــتر از سر طنز، مردى كه در شستن  ديدگاه رايج كه بيش
ظروف به زنش كمك مى كند خود را برابرى خواه و طرفدار 
حقوق زنان مى نامد؛ گفتمان فمينيستى واقعا موجود در 
ــالان برابرى خواه حقوق  ــران كه بر تعداد كثيرى از فع اي
ــت اعم از مسلمان، اصلاح طلب، سكولار و  زنان حاكم اس
غيره، گفتمان فمينيسم ليبرال است كه خود را گفتمان 
مقاومت نيز تعريف مى كند. اين گفتمان برگرفته از نظريه 
فمينيسم ليبرال است كه با تاييد و تاكيد بر تفاوت هاى 
ــوق و تحقق  ــه برابرى حق ــيدن ب ــك براى رس بيولوژي
ــان روا دارى و  ــگاه به دولت دارد و خواه مطالبات خود ن
اعمال تبعيض هاى مثبت دولت به نفع زنان است. با اين 
ــدارد اگر مى بينيم كه جنبش زنان  پيش فرض تعجبى ن
ــران در بزنگاه هاى انتخاباتى و زمان تغيير مجلس و  در اي
رياست جمهورى يا در واكنش انتقادى به لوايح و برنامه ها 
و قوانين تبعيض آميز مشتاق برگزارى ائتلاف و هم انديشى 
ــود و ديگر هيچ!! پرسش اين است چرا  و همگرايى مى ش
تاكنون اصل ارتقاى آگاهى ها و تقويت انديشه و خلاقيت 
و عقلانيت خودبنياد زنان براى ايجاد تغيرات خودخواسته 
ــگران  ــته انگيزه و محرك كنش ــى بهتر نتوانس و زندگ
ــكل گيرى ائتلاف ها و هم انديشى ها  برابرى خواه براى ش
ــود؟ محصول تفاوت رويكرد و نتيجه كنش عقلانى و  ش
ــت موجود زنان با رفتار و گفتار  ارادى براى تغيير وضعي
واكنشى در قبال اراده قدرت و قانونگذار همين وضعيتى 
ــت كه فعالان جنبش زنان دارند كه به دور از تعارفات  اس
معمول همچون جزاير پراكنده دور و بيگانه از هم به سر 
ــرگاه دولتى منعطف و معتدل  مى برند. خلاصه اينكه ه
ــد جنبش زنان رشدى بادكنكى كرده  سر كار آمده باش
و هرگاه دولت سخت گير و متصلب بوده جنبش زنان در 
سكوت فروكش مى كند. در حالى كه بسيارى از زنانى كه 
ادعاى زن محورى ندارند - فارغ از احوال دولت - در همه 
حال با انگيزه قوى توانمند سازى زنان عملا در جهت رشد 
ــاى زنان حركت مى كنند و به نتايج  عقلانيت و اگاهى ه
درخشانى دست يافته اند كه فمينيست هاى ايرانى از آنان 
ــديافته برابرى خواه ياد مى كنند. به نظر  به عنوان زنان رش
مى رسد براى خلاص شدن از گفتمان واكنشى موجود و 
ــد كه بپذيريم  آويخته به دولت در ايران، يك راه اين باش
زنان مختلف مشكلات متفاوتى را تجربه مى كنند بنابراين 
ــبت به زندگى دارند. مى توان از  ديدگاه هاى متفاوتى نس
ــده گروه هاى مختلف زنان و مردانى كه  تجارب زيسته ش
ــده اند دستور كارهايى براى مشخص  به حاشيه رانده ش
كردن مشكلات و مطالبات سياسى، اجتماعى عصر حاضر 
استخراج كنيم؛ مشكلاتى كه الزاما از موضع قدرت ديده 
نمى شوند. تجربه مشترك حاشيه اى بودن براى زن و مرد 
ــت و مى تواند به فهمى مشترك از هزينه هاى  دردآور اس
به حاشيه رانده شدن شكل دهد. اين فهم مى تواند به طور 
ــكل گيرى  ــت جمعى و ش عينى و واقعى مبناى سياس

همگرايى و ائتلاف به مثابه كنشى ارادى و عقلانى شود.
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