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تاك

خلاقیت کودکان در خانواده

خانــواده به عنوان اولیــن نهادی کــه کودک را  �
پــرورش می دهد، نقــش مهمی در بــروز خلاقیت 
آن دارد. توانایی هــا، عکس العمل ها و مهارت های 
کودکان به نظام تربیتی و آموزشــی خانواده وابسته 
اســت. کــودکان در بســتر خانــواده فکرکــردن را 
می آموزند و بنابرایــن رفتارها و الگوهای موجود در 
خانــواده در نــوع تفکر کودکان اثرگذار اســت. بروز 

خلاقیت در خانواده به عوامل زیر بستگی دارد. 
۱- محبــت در خانــواده: اغلــب متخصصــان 
تعلیم وتربیت اعتقاد دارند که مهر و محبت والدین 
زمینه ساز بروز یادگیری و بسیاری از رفتارهای سازنده 
در کودک اســت. کســب محبت در خانــواده منجر 
به ایجاد احســاس عاطفی مثبت و بــروز رفتارهای 
خلاقانه در کودک می شود. در نظام خانواده، محبت 
به معنای حمایت، علاقه منــدی و توجه به ایده ها، 
افــکار و آثار خلاقانــه کودک، تشــویق کنجکاوی و 

رفتارهای مفید و سازنده اوست. 
۲- ســبک و نوع قضاوت والدین: سبک قضاوت 
والدین به این معناست که والدین نسبت به تجربه ها، 
احساسات، رفتارها و فعالیت های کودک، سرگرمی ها 
و هر آنچه به فرزندان مربوط می شود، چه احساس 
و نظری دارند. یکی از ســبک های مفیــد و مؤثر در 
ایجــاد یک رابطه مثبــت با کودک، ســبک قضاوت 
اســتدلالی- عاطفی اســت. یعنی والدین و کودکان 
حق دارند حرف و اســتدلال خود را درباره یک پدیده 
یــا واقعیت بیان کنند. در اینجا قضــاوت و داوری با 
رضایــت طرفین انجام می شــود و درنهایت والدین 
و فرزندان به نقطه نظر مشــترکی دست می یابند که 
خود تسهیل کننده و حامی اندیشه های خلاق است. 
در این ســبک والدین و فرزنــدان در محیطی آرام و 
بــه دور از ترس به تبادل نظــر می پردازند و هیچ یک 
درصدد تحمیل نظر خود برنمی آیند، نظرات یکدیگر 
را شــنیده و با احترام به ایده ها و نظرات یکدیگر، به 

یک تصمیم جمعی خواهند رسید. 
۳- صداقت و صراحــت در خانواده: اگر فضای 
خانــواده صادقانه و توأم با امنیت و آرامش باشــد، 
فرزندان بــدون نگرانی و تــرس می توانند حقایق و 
واقعیت هــا را با والدین در میــان بگذارند و خانواده 
پایگاهی مســتحکم و ایمن برای آنهــا خواهد بود. 
کــودک خلاق دوســت دارد به او اطمینــان کنند و 
باورها، ارزش هــا و نیازهایش را صادقانه بپذیرند. او 
دوســت دارد با خانواده راحت باشد و بدون ترس و 

نگرانی مسائل خود را بیان کند. 
۴- خلاقیــت والدین: بررســی زمینه هــای افراد 
خــلاق نشــان می دهد معمــولا یکــی از والدین یا 
اعضای خانــواده آنها خــلاق بوده یا بــه خلاقیت 
علاقه منــد بوده اند. اگر والدیــن تجربه های مثبت و 
مفیــدی از دوران کودکــی و نوجوانی خود داشــته 
باشند، شرایط مناسبی را برای بروز خلاقیت فرزندان 
خود تدارک می بینند. برعکس اگر والدین تجربه های 
ناخوشایندی از دوران کودکی خود داشته باشند، مثلا 
تحت کنترل شدید یا با قوانین دست وپاگیر بزرگ شده 
باشند، احتمالا نمی توانند زمینه ساز بروز خلاقیت در 
کودک خود باشــند. اگر والدین از حالات و رفتارهای 
افــراد خــلاق آگاه باشــند، از مشــاهده رفتارهــای 
گاه عجیــب کــودکان خــلاق متعجب یــا ناراحت 
نخواهند شد و با اطمینان بیشــتری به هدایت آنها

خواهند پرداخت.
*کارشناس ارشد روان شناسی تربیتی

یادداشت

هفته کودک بدون «دنیا» گذشت

نهادینه شدن تکریم روز های خاص بدون توجه  �
بــه اهــداف نام گذاری، یکــی از ابتــکارات جالبی 
اســت که به همت برنامه ریــزان مملکتی چندین 
ســال اســت به بهترین وجه اجرائی شــده است. 
تحلیل گرامیداشــت هفته معلم، روز پرســتار، روز 
جانبــاز و... گویای این مطلب اســت که ســاختار 
ایــن برنامه هــا، نمادین بــوده و هیچ ســنخیتی با 
معنی واقعــی تکریم نــدارد. جای تأســف اینکه 
این برنامه هــای نمادین امروز به آســیب پذیرترین 
قشــر جامعه، یعنی کودکان، هم رســیده اســت. 
هشــتم اکتبر برابر بــا ۱۶ مهــر، روز جهانی کودک 
نام داشــت. کودکان در این روز با اجرای برنامه ها، 
می خواهند بــه بزرگ تر ها یاد آور شــوند که دنیای 
آنها متفاوت اســت. آنها حق زندگی، امنیت و حق 
برابری و زندگی در دنیای بــدون تبعیض را دارند. 
درحالی که در سایر کشور های جهان برآورده کردن 
همه نیاز های کودکان (نیازهای روحی و جسمی) 
جزء برنامه های اولویت دار اســت و با حضور خود 
کــودکان در روز کودک، شــادترین برنامه ها را برای 
کودکان اجرا می کننــد، در مملکت ما روز جهانی 
کودک تحت عنوان برنامه ملی کودک در هر شــهر 
و استانی با دورهمی مسئولان استانی و شهرستانی 
و اجرای چنــد برنامه نمادین و نهایتا برگزاری چند 
نمایشــگاه کتاب کــودک به پایان می رســد. آنچه 
در انتها باقی می ماند دنیای بزرگســالان اســت که 

کودکان باید در آن زندگی کنند. 
کــودکان مــا بیــش از آنچــه نیازمنــد چنین 
برنامه ریــزی درســت  بــه  باشــند،  برنامه هایــی 
دست اندرکاران مسائل کودکان برای طراحی دنیای 
کودکانه نیازمندند. ما زمانی می توانیم ســالانه یک 
روز یــا یک هفتــه در بوق و کرنا بــرای روز کودک 
بدمیم که توانســته باشیم کودکانمان را در فضایی 
سرشــار از محبت و تفاهم بزرگ کرده باشیم. برای 
بررســی این مهم کافی اســت نگاهی اجمالی به 
مهدکودک هــا و مــدارس ابتدایی کشــور داشــته 
باشیم. بیشتر مهدکودک های ما در منازل مسکونی 
و به صورت خصوصی اداره می شوند که اولا دارای 
فضای فیزیکی بی روح به دور از شادی و نشاط برای 
کودکان هســتند، ثانیا هیچ گونه نظارت سازمانی بر 
نحــوه به کارگیــری و عملکرد مربیــان مهدکودک 
یــا پیش دبســتانی وجود ندارد و با تربیت خشــک 
مکتب خانه ای به راحتی فرصت کودکی کردن را از 
آنها می گیریم. بیشتر مدارس ابتدایی ما مخصوصا 
در مناطق روســتایی فرسوده و در حال آوارشدن بر 
ســر معلمان و دانش آموزان هســتند. گواه سخن، 
آوارشدن دیوار مدرسه بر سر دانش آموز سنندجی 
پایه اول، «دنیا ویســی»، هم زمــان با اجرای برنامه 
هفته کودک در سراســر کشــور بــود؛ اینکه در این 
برنامه ها، مســئولان ما از کودکان سایر ملل که در 
مناطق جنگی مورد تعرض قرار گرفته اند، یاد کنند 
و کودکان ســایر قاره های جهان کــه در تحریم ها 
و شــرایط ســخت زندگــی می کنند، کاری بســیار 
نیکوســت اما، به نظر می رســد باید کودکان دیروز 
شین آباد را که کودکی شان در آتش دبستانشان دود 
شد و دنیا ویســی را که در اولین روزهای مدرسه و 
در هفته کودک، دنیایــی از کودکی ها و آرزوهایش 
را زیر آوار مدرســه مدفون کــرد، فراموش نکنند تا 
شین آبادی دیگر و دنیا  ویسی های دیگری به جمع 

تبعیضی ها در هفته کودک نپیوندند.

مدتی اســت «وزارت آموزش وپرورش» در راستای سند تحول بنیادین 
آموزش وپرورش به دنبال ایجاد تحول در منابع انسانی و مالی خود است. 
از آنجا که یکی از مهم ترین دغدغه های هر سال این ارگان مهم و گسترده 
دولتی مشــکل کسری بودجه اســت، عزم آن دارد تا با استیفای حقوق 
مادی خود از سایر سازمان ها و نهادها بتواند بخشی از هزینه های خود را، 
بدون اینکــه باری بر دوش مردم و دولت بگذارد، تأمین کند. این حقوق 
که سال هاســت گردوغبار فراموشی بر آن نشسته است، با رویکرد جدی 
«وزارت آموزش وپرورش» در حال بررســی جهت اجرائی کردن است. 
«منصور مجاوری»، مشــاور منابع درآمدی و اقتصادی آموزش وپرورش 
در وزارتخانه، معتقد است برای احیای اقتصاد آموزش وپرورش باید به 
دنبال احیای منابع مالی پایدار بــرای آموزش وپرورش بود. اگرچه طرح 
موضوع «اقتصاد آموزش وپرورش» در کشور ایران تازه است اما می تواند 

شروع خوبی برای بالابردن کیفیت آموزش وپرورش در کشور باشد. 
 در ســال های اخیــر وزارت آموزش وپرورش توجــه خاصی به طرح  �

مباحث اقتصــادی در امر آموزش وپــرورش دارد. ضرورت طرح این نوع 
مباحث در امر آموزش از کجا آمده است؟

بــا توجه به اینکه برای انجــام اجرای هر فعالیت صنعتی، کشــاورزی و 
آموزشــی وتربیتی نیاز به یک مبنای اقتصادی ضروری است، آموزش وپرورش 
نیز به دلیل فعالیت های زیادی که دارد، نیاز به منابعی از بُعد مالی دارد. تأمین 
منابع برای آموزش وپرورش تعریف هــای مختلفی دارد. در تمام دنیا بودجه 
آموزش وپرورش از منابع دولتی و همچنین از همکاری با صنایع و مردم تأمین 
می شود و دولت از محل بودجه عمومی، بخش اعظم را به امر آموزش در آن 
کشــور اختصاص می دهد. در کشور ما علاوه بر منابع دولتی، از طریق توسعه 
مشارکت های مردمی، توسعه مدارس غیردولتی و هزینه هایی که خانواده ها 
به دوش گرفته اند، منابع مالی تأمین می شــود. متأســفانه بودجه آموزشــی 
(در حد نیاز واقعی) مغفول واقع شــده اســت. بخش عمده ای از هزینه ها را 
خانواده ها در کنار آموزش وپــرورش برای اجرای بهتر فرایند آموزش وپرورش 
در مدارس برعهده گرفته اند. هرچند این کمک ها اجباری نیســت و همیشــه 
به صــورت اختیاری بــوده اما مبلغ قابل توجهی بوده و هســت. همه ســال 
آموزش وپرورش دچار برخی کســری ها در بخش بودجه اســت. این کسری 
برخاســته از موارد قانونی بوده که در ســال جاری یا سال های اجرائی اتفاق 
می افتد که خارج از کنترل آموزش وپرورش اســت. برای احیا و بهبود اقتصاد 
آموزش وپرورش باید به دنبال احیای منابع مالی پایدار آموزش وپرورش باشیم. 
راهکار ۲۰ سند تحول بنیادین، «وزارت آموزش وپرورش» را موظف به مدیریت 
بهینه منابع و مصارف کرده اســت. وقتی صحبت از اقتصاد آموزش وپرورش 
می شود به این معنی نیست که فقط درآمدزایی کنیم بلکه باید از منابعی که 

داریم مانند منابع مالی، انسانی و فیزیکی استفاده بهینه داشته باشیم. 
 تعریف شما از اقتصاد آموزش وپرورش چیست؟ �

اقتصاد آموزش وپرورش یعنی با استفاده از منابع انسانی، مالی و فیزیکی 
بتوانیم در فرایند فعالیت های آموزشــی و پرورشی محصول بهتر و باکیفیت 
تحویل دهیم. اگر درصدی در ســاماندهی ســرمایه انسانی موفق عمل کنیم، 
افزایــش کیفیت آموزش وپرورش را خواهیم داشــت. اگر بتوانیم از فضاهای 
فیزیکی درســت اســتفاده کنیم، می توانیم در هزینه هــای مالی صرفه جویی 
داشــته باشــیم. اگر بتوانیم فرایندها و روش ها را اصلاح کنیم؛ قطعا کارایی 
قابل توجهی خواهیم داشت. البته اقتصاد آموزش وپرورش فقط روی مباحث 
مالی تأکید ندارد بلکه منابع انســانی را نیز در نظر گرفته اســت. در این راستا 
به بُعد ساماندهی نیروهای انسانی و ساماندهی فضاهای آموزشی، پرورشی 
و ســاماندهی رویه ها و فرایندهای اجرائی پرداخته می شــود. درواقع اصلاح 
رویه ها و فرایندها چه در بعد مســائل آموزشی و چه در بعد مسائل پرورشی 

همه می تواند در بحث احیای اقتصاد آموزش وپرورش مدنظر قرار گیرد. 
 راهکار ۲۰ سند تحول بنیادین صحبت از تنوع بخشی منابع مالی دارد،  �

در کنار آن صحبت از مدیریت مصرف متناسب با نیازهای کمی وکیفی نظام 
تعلیم وتربیت هم دارد. در وزارتخانه چه تدبیری اندیشیده شده تا در کنار 
افزایش سهم اعتبارات هم زمان به اصلاح شیوه مصرف نیز پرداخته شود؟

وقتــی می گوییم تنوع بخشــی به منابع درآمــدی قاعدتا طبــق قانون و 
ضوابطی که در کشــور وجود دارد، برخی از موارد درآمدی را می توانیم احصا 
کنیم. این منابع درآمدی تعریف شده در قانون است. چیزی نیست که ما امروز 
ایجاد کرده باشــیم باید به روزرســانی کنیم، فقط به دلایــل مختلف در طول 
زمان مغفول مانده اســت. دســتگاه ها، ســازمان ها و بخش هایی که موظف 
به پرداخت بودند، ســهل انگاری کردند و بنابراین دســتگاه های نظارتی باید 
در کنــار آموزش وپرورش قرار گیرند و این درآمدهــا را رصد کنند. درآمدهای 

آموزش وپرورش چند دسته هستند.
درآمدهای مصرح در قانون که همه ســاله در قانون بودجه می آید مانند 

درآمــد اجاره فضا و فروش ماشــین آلات و درآمدهای آموزشــگاه های آزاد و 
فعالیت ها و خدمات آموزشــی و... .  دوم برخی درآمدها؛ مانند قانون شوراها 
برای یک بار و به صورت جامع قانون مصوب آمده است و این به  صورت دائم 
اســت. شهرداری موظف اســت این درآمدها را بر اساس مفاد قانونی کسب 
کند و در اختیار آموزش وپرورش قرار دهد. متأسفانه این درآمدها به هر دلیلی 
به خوبی جذب نشــده و در اختیار آموزش وپرورش قرار نگرفته اســت و حتی 
در ســال هایی برخی تبصره ها و مفاد حذف شده است که یک ظلم به فضای 
آموزشــی مورد نیاز دانش آموزان آینده و حتی در برخی نقاط در همین امروز 
بوده اســت. وظیفه بخش هایی از آموزش وپرورش این است که درآمدها را با 
نظارت، کنترل و مدیریت بیشــتری به آن سقف درآمد واقعی خودش برساند. 
منابع درآمدی تنها به منابع مالی یا پولی اختصاص داده نمی شــود. وقتی از 
یک فضای آموزشی و تربیتی استفاده بهینه می کنیم یعنی تعداد دانش آموز 
بیشتری را به فضاهای آموزشی، ورزشی، آزمایشگاهی و ... سوق دهیم؛ یعنی 
اســتفاده بهینه و مناسب تری داشــته ایم و سرانه بیشــتری به دانش آموزان 
اختصاص می دهیم. ما این را هم به عنوان درآمد حساب می کنیم. پس در یک 
جا منابع درآمدی آموزش وپرورش می شود کسب منابع مالی و در جای دیگر 

ارائه خدمات مفیدتر و بیشتر. 

 جایــگاه مهارت پــروری در این افزایش کیفیــت در آموزش وپرورش  �
کجاست؟ چرا استقبال از رشته های فنی وحرفه ای تا این اندازه کم است؟

علت اینکه دانش آموزان از برخی رشته های دانشگاهی استقبال بیشتری 
دارند این اســت که با تبلیغات گسترده چندرســانه ای ذهن و فکر مردم را به 
ســمت رشــته های خاص هدایت کرده ایم و با کمترین هزینه می توانند به آن 
برســند. رشــته های فنی و حرفه ای و کاردانش علاوه بر مدارس در دانشگاه ها 
هزینه بر هستند و برای اشتغال نیز نیاز به سرمایه اولیه دارند. بحث ساماندهی 
نیروی انســانی و تأمین معلم متخصص و متعهد که بتواند در آن حرفه تمام 
هنر خودش را نشــان دهد یک بخش اســت و تأمین منابع مالــی مورد نیاز 
برای تجهیز کارگاه های حرفه آموزی و هنرســتان ها بخش دیگر است. وزارت 
آموزش وپرورش در تأمین تجهیزات فنی وحرفه ای کمبود منابع مالی داشــته 
و به تنهایی قادر به تجهیز کامل نیســت؛ باید بر اســاس یک قانون ویژه همه 
صنایع و واردکنندگان ماشــین آلات و تجهیزات و... به کارگاه ها و هنرستان ها 
کمک کنند. وقتی می خواهیم یک دفعه دانش آموز را از رشته نظری به سمت 
فنی وحرفه ای ببریم باید دید آیا بســتر تأمین تجهیزات آموزش او فراهم شده 
اســت. مسئله دیگر اشکالی اســت که در بُعد اشــتغال افراد وجود دارد. آیا 
تمام دانش آموختگان فنی وحرفه ای جذب بازار کار شــده اند. وقتی اشــتغال 
محدودیت دارد و منابع در بســتر آموزش محدودیت دارند، خانواده ها نگران 
هســتند که دانش آموزان خود را به هنرســتان بفرســتند یا خیر. اگر دولت ها 
بتوانند اعتبار مورد نیاز برای تجهیز هنرستان ها و کارگاه های فنی را تأمین کنند 

و ما بتوانیم آموزش های خوبی را ارائه کنیم قطعا دانش آموزان و خانواده های 
آنها اســتقبال می کنند. دولت باید به هنرستان ها پرداخت های خاصی داشته 
باشــد تا حداقل تأمین ابزارآلات خود را داشته باشــند. در ۳۰ سال گذشته به 
هنرســتان های خودمان کمتــر توجه کرده ایم. اگر دولت هــا و صنایع، هم در 
تأمیــن تجهیزات و منابع مالی مورد نیاز و هــم در بخش جذب و به کارگیری 
دانش آموختگان توجه بیشتر داشته باشند قطعا هنرستان ها جذابیت خواهند 
داشت. خوشبختانه دولت دوازدهم بحث مهارت ورزی و حمایت از رشته های 
فنی را در دســتور کار قرار داده و یکی از سیاست های مهم وزارت جناب آقای 

بطحائی نیز هست. 
 اگر مســئله، تأمین منابع مالی در این نوع رشته هاست، پس چرا قشر  �

مرفه نیز چندان تمایلی برای ورود فرزندانشان به رشته های فنی وحرفه ای 
ندارند؟

اگر در آلمان سیســتم مهارت های فنی شان رشد می کند به خاطر این است 
که دولت ها خواسته اند و قوانین خاصی را برای جذب و به کارگیری و کمک به 
تجهیز گذرانده اند. دولت باید جلوی رشــته هایی را که فاقد مهارت و بازار کار 
و اشتغال زایی هستند بگیرد و تبلیغات خودش را از تمام روش های رسانه ای 
روی رشته های صنعتی و فنی و کشاورزی بگذارد. وظیفه آموزش وپرورش از 
ابتدایی تا مقطع دیپلم است. نمی توانیم دانش آموز را مستقیما وارد بازار کار 
کنیم. این وظیفه بازار کار است که شرایط را برای دانش آموزان فنی وحرفه ای 
ایجاد و منابع مالی را تأمین کند. بخشــی از این اشــکال باید از آموزش عالی 
گرفته شــود. بحث اشتغال وظیفه وزارتخانه ها و بخش های دیگر است. باید 
روی رشته هایی تبلیغ داشته باشند که آن رشته ها وارد صنایع شده و در تولید 
کاربردی داشته باشــند. وقتی صنایع و تولید ما به هر دلیلی جذب ندارند، ما 
نمی توانیم انتظار داشته باشــیم که دانش آموزان ما به بخش فنی وحرفه ای 
رجوع کنند زیرا آینده شغلی و اقتصادی خود را در خطر می بینند. برای اینکه 
بتوانیم دانش آموزان را مشتاق کنیم به رشته های فنی وحرفه ای هدایت شوند، 
باید در خارج از آموزش وپرورش به دنبال آن باشیم. یعنی بازار را آماده کنیم تا 
وقتی دانش آموز فنی و حرفه ای فارغ التحصیل شد وارد بازار کار شود نه اینکه 
حتما وارد دانشــگاه شــود و مدرکی بگیرد تا بتواند در رشته خودش اشتغال 
داشته باشد. نگاه دولت به مهارت ها تغییر کرده است و باید با حمایت و قدرت 
واقعی و بیشتر پیگیری شود. آموزش وپرورش نمی تواند بر اساس دوسوم نیاز 
خودش این کار را انجام دهد. وقتی زمان پیشــنهاد بودجه می شود بر اساس 
آمار و شــاخص ها و مواردی که داریم، بودجه خاصی را اعلام می کنیم. وقتی 
این بودجه در اختیار آموزش وپرورش قــرار نگیرد، ما نمی توانیم کاری انجام 
دهیم. همین کــه حقوق و مزایا را پرداخت کنیم هنر کرده ایم. در ســال های 
گذشــته آموزش وپرورش همیشه درگیر کسری بودجه است و به همین علت 
نتوانسته  آن بخش بهبود و کیفیت اقتصادی آموزش وپرورش را لمس کنند. 
وقتی سیســتم بودجه ریزی ما بر اســاس بودجه آموزشی کشور نیست، نباید 
انتظار داشــته باشــیم کیفیت در حد انتظار باشد. هرچند ما معتقدیم کیفیت 
هر ســال افزایش پیدا کرده اســت. اما باید نگاه و رویکرد دولتمردان به نظام 
آموزشی کشور و بودجه مورد نیاز کشور تغییر کند و با برنامه ها و سیاست های 
جدیــد دولت آموزش وپرورش و نظــام مالی آن، هزینه های واقعی پرســنل 
و معلمان و ســرانه های آموزشی، تربیتی و ورزشــی و به ویژه هنرستان ها به 

صورت واقعی و بدون هیچ گونه کسری از قبل دیده شود. 
 آموزش و پــرورش تا چه اندازه به افزایش بهره وری در ســرانه تولید  �

ناخالص توجه دارد؟
بایــد بپذیریم که آموزش باعث افزایش بهره وری و کارایی می شــود. پس 
قطعا دانش آموزی که در مدرســه درس خوانــده و مهارت هایی را یاد گرفته 
اســت، وقتــی وارد بازار کار یــا کارخانه های تولیدی یا هــر بخش صنعتی و 
تولیدی اقتصادی می شود، باعث افزایش بهره وری می شود. در یک کارخانه ای 
که ۱۰ کارمند دارد اگر این ۱۰ کارمند بدون مهارت  یا کم مهارت باشــند، قطعا 
بهره وری شان نسبت به ۱۰ کارمندی که باسواد و مهارت هستند، تفاوت خواهد 
داشت. پس آموزش به صورت عام وآموزش وپرورش باعث افزایش بهره وری 
و افزایش تولید ناخالص ملی می شود. جمعیت در ابتدای انقلاب ۱۸ میلیون 
بــود و امروز ۸۰ میلیون جمعیت داریم. همه شــکوفایی ای کــه رخ داده، از 
ســوی همین دانش آموزانی اســت که در آموزش وپــرورش و آموزش عالی 
درس خوانده اند و اگر ضعف ها و نابســامانی هایی هم دیده می شــود، قطعا 
به دلیل ضعف های نظام آموزشی- مهارتی کشور است. اینها بر اساس تفکر 
آموزشی ای که در همین سیستم و نظام آموزشی آموزش دیده اند، تولیدات ما 
را به این اندازه رســانده اند. باید بپذیریم که آموزش باعث افزایش بهره وری و 
افزایش تولید می شود، افزایش تولید باعث رونق اقتصادی و افزایش اشتغال 
و افزایش درآمد و در نهایت باعث افزایش سلامت اجتماعی می شود. پس اگر 
به دنبال بهبود سلامت جسمی،  فکری و اجتماعی هستیم، باید آموزش کشور 

را جزء اولویت های اصلی کشور قرار دهیم. 

احیای منابع مالی پایدار وزارتخانه با توسعه اقتصاد آموزش وپرورش

سقف درآمد واقعی آموزش وپرورش چقدر است؟

 منابع درآمدی تعریف شده در قانون است؛ چیزی نیست که ما امروز 
ایجاد کرده باشیم باید به روزرسانی کنیم، فقط به دلایل مختلف در 

طول زمان مغفول مانده است. دستگاه ها، سازمان ها و بخش هایی که 
موظف به پرداخت بودند، سهل انگاری کردند و بنابراین دستگاه های 

نظارتی باید در کنار آموزش وپرورش قرار گیرند و این درآمدها را رصد 
کنند. درآمدهای آموزش وپرورش چند دسته هستند
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