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شهرداری تهران به کمپین بین المللی 
هفته حمل ونقل پاک پیوست

فارس: مدیر کل محیط زیســت و توسعه پایدار از  �
پیوستن شهر تهران برای اولین بار به کمپین بین المللی 
هفته حمل ونقل پــاک در راســتای روز جهانی بدون 
خودرو خبر داد. شــینا انصاری گفت: به دلیل اهمیت 
موضوع اســتفاده از حمل ونقل عمومی و در راستای 
کمک به کاهش آلودگی هوا در شهر تهران و همچنین 
اقداماتی که اخیرا شــهردار تهران در راستای ترغیب 
اســتفاده از دوچرخه ســواری انجام داده اســت، این 
اداره کل به نمایندگی از مجموعه شهرداری تهران به 
کمپین بین المللی هفته حمل ونقل پاک پیوست. مدیر 
کل محیط زیســت و توسعه پایدار با تأکید بر اینکه این 
کمپین از سال ۲۰۰۲ تحت نظارت اتحادیه اروپا شروع 
به کار کرده اســت، گفــت: فعالیت های این کمپین در 
راســتای روز جهانی بدون خودرو بوده اســت و سال 
گذشــته بیش از ۵۰ کشور و دو هزارو ۸۰۰ شهر جهان 
در این رویداد بین المللی مشارکت داشتند. امسال برای 
اولین بار درخواست مشــارکت در این کمپین از سوی 
اداره کل محیط زیست و توسعه پایدار به دبیرخانه آن 

ارسال شد و شهرداری تهران به عضویت آن در آمد. 

تکمیل جایگزینی بیمارستان های 
فرسوده تهران تا  ۱۴۰۴

ایسنا: اســتاندار تهران با اشــاره به اینکه بخشی  �
از بیمارســتان های فرســوده تهــران در ســال جاری 
و ســال آینده جایگزین می شــوند، افــزود: جایگزینی 
بیمارســتان های فرســوده در تهــران تا ســال ۱۴۰۴ 
تکمیــل خواهد شــد. انوشــیروان محســنی بندپی 
گفــت: در حال حاضر جایگزین بیمارســتان فیروزگر، 
جایگزیــن بیمارســتان شــهدای مفتــح، جایگزیــن 
بیمارســتان امام(ره) و جایگزین بیمارســتان شهدای 
تجریــش در حال احداث هســتند. وی افــزود: روند 
احداث این بیمارســتان ها بر اســاس اســتانداردهای 
روز انجام می شــود؛ در حقیقت علاوه بر جایگزینی با 
بیمارستان های فرسوده، احداث بر اساس استانداردها 
انجام می شــود. بیمارســتان های جایگزین شریعتی، 
بهارلــو، ســوختگی، شــهدای اکبرآبادی و شــهدای 
یافت آباد نیز در حال ساخت و پیگیری هستند؛ بخشی 
از این بیمارستان های جایگزین در سال جاری تکمیل 
و بخش دیگر در ســال آینده تکمیل خواهد شــد. اما 
در مجموع تکمیل احداث بیمارســتان های جایگزین 

فرسوده تا سال ۱۴۰۴ به طول می انجامد. 

خبر

هشدار درباره کمبود عضو اهدایی 
در کشور

ایلنا: رئیس مرکز مدیریت پیوند و امور بیماری های  �
خاص وزارت بهداشت نسبت به کمبود عضو اهدایی 
در کشور هشــدار داد. مهدی شــادنوش در ارتباط با 
برنامه تحویل دارو به بیماران خاص درِ منزل و تشکیل 
حواله الکترونیکی دارویی گفت: به شــدت دنبال این 
هدف گذاری هستیم که داروی بیماران خاص درِ منزل 
آنها تحویل داده شــود.  البته این اقــدام در رابطه با 
برخی داروها که لازم است در برخی مکان های خاص 
تزریق بشــوند، از آن جهت که نیاز به زنجیره ای است 
تا آن دارو سالم به دســت بیمار برسد و همچنین به 
اقدامات خاصی برای نگهداری دارو نیاز است، به نظر 
می آید کار صحیحی نباشد. درباره این گونه داروها نیز 
بایــد اقداماتی را تبیین کرد تا بیماران بتوانند دارو را از 
محل خاص و نزدیک محل ســکونت خود تهیه کنند 
و دارو را در همان محل اســتفاده کرده و تزریق کنند. 
شادنوش در ارتباط با کمبود عضو پیوندی در کشور و 
مرگ ومیر ناشی از آن نیز اظهار کرد: در حال حاضر نام 
۲۵ هزار نفر در فهرست انتظار اهدای عضو در سطح 
کشــور موجود است. باید توجه کرد این رویه درمانی، 
یک انتخاب برای بیمار نیســت و بیماران اگر به عضو 
پیوندی دسترسی پیدا نکنند، نمی توانند به حیات خود 
ادامه بدهند. هر فرد در این فهرســت یا عضو اهدایی 
برای ادامــه زندگی پیــدا می کند یا می   میــرد. از این 
فهرســت بنا بر پیش بینی روزانه بیــن هفت تا ۱۰ نفر 
از دنیا می روند که بســیار دلخراش است. او در همین 
زمینه افــزود: امیدواریم با گســترش فرهنگ اهدای 
عضو بتوانیم از این مرگ و  میر و شرایط انتظار جلوگیری 
کنیم. ما سالانه بین چهار هزار نفر مرگ مغزی داریم 
که امکان اهــدای عضو دارند. در ســال ۹۷ زیر هزار 
نفر اهدای عضو داشــتیم. باقی این شمول، اندام ها و 
اعضای بدن هایی بودند که دفن شدند و از بین رفتند؛ 
درحالی که می توانستند اثربخشی بسزایی در سلامت 
و ادامه حیات دیگر انسان ها داشته باشند. امیدواریم 
با فرهنگ ســازی، اهدای عضو در اولویت هر خانواده 
دارای مرگ مغزی قرار بگیرد. باید توجه کرد در ایران 
تمام امکانات اهدای عضو در دســترس اســت. تمام 
پیوندهایی که در جهان انجام می شــود، در ایران نیز 
انجام می شود. ما از نظر علمی هیچ کسری ای نداریم؛ 

مشکل ما کمبود عضو اهدایی است. 

پاک سازی ۲۳۰ پاتوق جدید 
مواد مخدر در تهران

ایســنا: رئیس پلیس پایتخت از برخــورد با ۲۳۰  �
پاتوق جدید مصرف مواد مخدر خبر داد. سردار حسین 
رحیمی اظهار کرد: پس از عملیات هایی که پلیس در 
مناطقی مانند شوش، مولوی، فرحزاد و... اجرا کرد و 
منجر به پاک سازی بیش از ۹۰درصدی پاتوق ها و مراکز 
عرضه و مصرف مواد مخدر شد، پیش بینی می کردیم 
ممکن است با توجه به ناامن شدن این فضاها، برخی 
از قاچاقچیان و خرده فروشــان کلونی های جدیدی را 
برای مصــرف مواد ایجاد کرده و به همین دلیل رصد 
و اقدامات اطلاعاتی خود را در این زمینه آغاز کردیم. 
او بــا بیان اینکــه با انجام مدت هــا کار اطلاعاتی و با 
دســتور مقام قضائی عملیات خود را برای برخورد با 
خرده فروشان مواد مخدر آغاز کردیم، گفت: در نهایت 
هفته گذشــته بیش از ۲۳۰ حکــم قضائی برای ورود 
به ۲۳۰ مخفیگاه و پاتــوق که به محلی برای عرضه 
و مصرف مواد مخدر تبدیل شــده بود، دریافت کرده 
و تمامی این محل ها پاک ســازی شد. رحیمی با بیان 
اینکه ۳۱۰ خرده فروش در اجرای نخســتین مرحله از 
طرح ظفر دستگیر شدند، خاطرنشان کرد: از این افراد 
در مجموع ۸۰۹ کیلوگرم انواع مواد مخدر کشــف و 
ضبط شــد. در اجرای این طــرح، ۲۵ باند نیز منهدم 
شــد. همچنین ۲۲ قاچاقچی و سرشبکه اصلی توزیع 
مواد مخدر نیز شناســایی و دستگیر شدند. رحیمی از 
پلمــب ۱۹ منزل در نقاط مختلــف تهران نیز خبر داد 
و گفت: این منازل بــه محل های مصرف مواد مخدر 
بدل شــده بود که البته با پیگیری های بعدی، احتمال 
افزایــش تعداد این منازل وجــود دارد. علاوه بر آن ۹ 
دســتگاه خودرو و همچنین ۲۵۲ قطعه انواع ادوات 
و تجهیــزات مصرف و خرید وفروش مواد مخدر نیز از 

این افراد کشف شد. 

هشدار پلیس فتا درباره 
خرید اینترنتی لوازم التحریر

ایســنا: در آستانه نزدیک شــدن به فصل بازگشایی  �
مــدارس و افزایــش خریــد لوازم التحریــر، پلیس فتا 
بــه احتمــال کلاهبرداری در پوشــش فــروش آنلاین 
لوازم التحریر هشــدار داد. ممکن اســت افراد سودجو 
با اعلام قیمت های بســیار پایین تــر از قیمت بازار برای 
لوازم  التحریر و انتشــار تبلیغــات آن در فضای مجازی 
و شبکه های اجتماعی، شــهروندان را اغفال کرده و با 
هدایت آنان به صفحات جعلی و فیشــینگ، اطلاعات 
حساب بانکی آنها را سرقت کرده و از آنان کلاهبرداری 
کنند.  در گذشته نیز مواردی بوده که برخی از مجرمان 
سایبری با راه اندازی کانال ها و صفحاتی در شبکه های 
اجتماعی بــه بهانه های مختلف ماننــد تخفیف ویژه 
دانش آموزی و فروش لوازم التحریر، مبالغ هنگفتی را از 
کاربران کلاهبرداری کرده اند. در همین راستا نیز پلیس 
فتا به شــهروندان هشــدار داده برای انجام خریدهای 
اینترنتــی از جمله خریــد لوازم  التحریر به ســایت های 
مجاز و شناخته شده که دارای «ای-نماد»، یعنی نشان 
تجــارت الکترونیک هســتند، مراجعــه و از اعتماد به 

صفحات و سایت های ناشناخته خودداری کنند. 

دریچه
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نظر به اینکه دوره دوســاله تصدی هیأت رئیسه اسکودا رو به پایان است و انتخابات هیأت رئیسه 
به منظور انتخاب رئیس، دو نائب رئیس و دو بازرس (اصلی و علی البدل) اسکودا در هیأت عمومی 
آینده -که با میزبانی کانون محترم فارس و کهگیلویه و بویراحمد در شــیراز تشــکیل خواهد شد- 
برگزار می شود، در اجرای ماده ۲۶ آیین کار اسکودا از داوطلبان احراز این سمت ها تقاضا می شود 
درخواســت کتبی خود را همراه با تصویر صفحات دوم و سوم پروانه وکالت و صفحه ای که در آن 
آخرین تمدید پروانه درج شده است، به دفتر اتحادیه سراسری کانون های وکلای دادگستری ایران 
به نشانی: تهران، میدان آرژانتین، خیابان احمد قصیر(بخارست)، خیابان هفدهم، شماره ۲۰، طبقه 

سوم، کدپستی ۱۵۱۳۸۳۳۸۱۵ از طریق پست سفارشی پیشتاز ارسال فرمایند.
۱- به موجب بند ب ماده ۹ اساسنامه اسکودا، داوطلبان باید دارای حداقل ۸ سال سابقه وکالت 

پایه یک دادگستری باشند.
۲- به موجب ماده ۲۲ اساســنامه اســکودا، رئیس، نواب رئیس و بازرسان می توانند از خارج از 

هیأت عمومی اسکودا و هیأت های مدیره کانون های عضو انتخاب شوند.
۳- داوطلبان محترم در تقاضای خود خلاصه ای از ســوابق علمی و حرفه ای و اجتماعی خود را 

مرقوم فرمایند.
۴- مهلت ارســال تقاضا یک ماه از تاریخ درج آگهی در روزنامه اســت. در عین حال کانون های 

محترم نیز مراتب را به نحو مقتضی به اعضای خود اعلام خواهند فرمود.
۵- در پایان مهلت و پس از بررســی مدارک ارسالی و نیز سوابق داوطلبان و تأیید آن در شورای 
اجرایی، مشــخصات داوطلبان بــه همه کانون های عضو اعلام خواهد شــد تا مورد امعان نظر 

اعضای محترم هیأت های مدیره قرار گیرد.
تبصره: پــس از انقضای مهلت ثبت نام، در صورت وصول تقاضــای جدید، اتحادیه تکلیفی در 

ارسال شرح حال (رزومه) اینگونه داوطلبان نخواهد داشت.
۶-درخواست باید به امضاء شخص داوطلب برسد و انجام این امر به نیابت قابل قبول نیست.

 در یک ماه گذشــته کــه مطالبه وزیــر زن از  �
کابینه روحانی جدی شــد، ما دورادور از فعالان 
زن سیاســی و اصلاح طلبان می شــنیدیم که ما 
می دانیم   قرار نیست وزیر زنی انتخاب شود، ولی 
ما باید این مطالبه را مطرح کنیم. شما هم همین 

نظر را داشتید؟ 
بله، مســئله از همین جا آغاز شــد. در نشســت 
سراســری زنان حــزب کارگزاران ســازندگی بحث 
ایــن بود که آقــای روحانی در معرفــی کابینه دوم 
در مجلــس اعلام کردند من می خواســتم وزیر زن 
معرفی کنم اما نشــد، می دانستیم چرا نشد، شرایط 
دولت و شــرایط کشــور و تفکرات حاشیه ای را هم 
می دانســتیم. هدف این بود که ما زنان نباید ساکت 
باشــیم و چون آنها نمی توانند، پــس نباید مطالبه 
خود را مطــرح کنیم. ما باید مطالبــه بحق خود را 
مطــرح و دنبــال کنیــم و فراگیرش کنیــم. برایش 
ملاقــات و لابی و تــلاش کنیم و... تــا صدایمان به 
گوش آنها برســد. انتظار نبود کــه منجر به معرفی 
وزیر زن باشد، اما تأثیرگذار بود؛ به عنوان مثال همین  
که آقای جهانگیری می گویند وزیر آموزش وپرورش 
می تواند زن باشــد، این یکی از تأثیرات این تلاش ها 
بــوده که آنهــا را به بیان واداشــته. می خواســتیم 
بگوییم که کوتاه نمی آییم و ما شــرایط را می دانیم، 
امــا باید حرفمــان را بزنیم؛ صدای ما بلند اســت. 
همیــن که به صورت جدی گزینــه ای به عنوان وزیر 
زن مطرح می شــود و حتی شــنیده هایمان از داخل 
دولت این اســت که چندبار بحث این گزینه مطرح 
بــوده، این به نظر من از دســتاوردهای خوب بود؛ با 
همین نیت وارد ماجرا شــدیم و فکر می کنم فراتر از 
آنچه تصورمان بود به نتیجه رسیدیم. هدف اصلی 
تأثیرگذاری و رســیدن صدا برای پایه  ریزی آینده بود. 
اگر به معرفی وزیر زن هم می رسید بسیار بهتر بود. 

 به این ترتیب آیا یک پروژه ناکام ماند؟ بعضی  �
این را می گویند. 

به نظر من نــه، چون همان گونــه که هدف این 
تلاش ها را توضیح دادم، تقریبا از اول نتیجه معلوم 
بــود، هرچند اگر وزیر زن معرفی می شــد این پروژه 
موفق تر بود. عــده ای هم معتقدند چــون وزیر زن 
معرفــی نشــد پس ایــن حرکت شکســت خورد و 
نباید وارد این بازی می شــدیم، این نظرات داســتان 
ملانصرالدیــن را به یــاد می آورد که شــایعه کرده 
بــود در مکانی نذری می دهند، دیــد صف طولانی 
بــا قابلمه در آن محل ایســتاده اند. ملانصرالدین با 
خودش فکر کرد نکنــد واقعا اینجا نذری می دهند! 
در نهایــت خودش هــم قابلمه به دســت در صف 
ایستاد؛ خودش هم گول شایعه اش را خورد. آن قدر 
طرح این مطالبه گسترده و فراگیر و مؤثر مثل کار ملا 
بود که این افراد نیز یادشان رفت از اول چه گفتیم و 
با چه هدفی وارد شــدیم. ما هم از اول می دانستیم 
به احتمــال زیاد وزیری انتخاب نمی شــود و هدف 
چیز دیگری بود. اگر ما این مطالبه را این گونه جدی 
مطــرح نمی کردیم می توانســتند بگوینــد خودتان 
نخواستید و کاری نکردید و باز توپ را در زمین زنان 
می انداختند. ما خواســته مان را مطــرح کردیم که 
توپ در زمین آنها باشــد و به وزارت زنان به صورت 

جدی بیندیشند. 
 آثاری که این تلاش شــما گذاشت و روی آن  �

تأکید دارید چه بود؟ 
اول اینکــه جریان ســازی خوبــی انجام شــد و 
بــه حرکتــی فراگیر و گســترده تبدیل شــد. دومین 
اثرش ایجاد اتحادی گســترده بیــن زنان و مردان با 
نگاه های مختلــف بود. احــزاب و نهادهای مدنی 
و شــخصیت های حقیقی و نماینــدگان مجلس و 
اصحاب رســانه و... روی دو اولویت کار کردند؛ اول 
انتخاب وزیر زن که حتــی اصولگراها هم به میدان 
آمدنــد، جامعه زینــب بیانیــه داد و حمایت کرد. 
بســیاری از آقایان هــم در این جریان قــرار گرفتند. 
محور دوم معرفی وزیــر زن بود؛ به عبارتی گروهی 
خانم سعیدی را معرفی کردند، جامعه زینب خانم 
ســویزی را معرفی کرد، خانم مافی خود را کاندیدا 
کــرد و... که این تنوع هم خوب بــود و می بینیم در 
جامعه مردان هــم کاندیداهــای مختلف انتخاب 
می شــوند و بالاخره یک نفر انتخاب می شود. دیگر 
اینکه یک کار هماهنگ و منسجم تشکیلاتی بود که 
به خوبی پیش رفت. مســئله بعدی یکی شدن زنان 
و مردان بــا پایگاه های فکری متفاوت بود؛ یعنی در 
کنار هم بودن افرادی با اشــتراکات بالا و در جاهایی 
هم با تفاوت دیدگاه هــا و به عبارت دیگر احترام به 
تکثرگرایی و در عمل آن را نشان دادن. این زمینه ای 
شد برای این که کار روی سایر مطالبات زنان با همین 
گســتردگی ادامه یابد. از طرف دیگــر فرصتی برای 
طرح افکار مختلف در کنار هم پیش آمد که به نظر 
من اینها نکات باارزشــی بود. نکته دیگری که مهم 
بود، آموزش این امر بود که اســتفاده از شایستگان 
مدنظر قرار داده شــود. اگر قرار است فردی سمتی 
بگیرد، شایسته  سالاری یکی از اصول مهم توسعه و 
مدیریت است. متخصص و از نیروهای درونی بودن 
آن ســازمان و احترام به بدنه سازمان حائز اهمیت 
است. من شنیدم از داخل آموزش وپرورش از انتخاب 
وزیر جدید گله مند هستند، چون ایشان نزدیک به دو 
دهه اســت که از وزارت آموزش وپرورش دور بوده 

و سابقه حضور در نهضت سوادآموزی را داشته. 
 حدود شش ســال از آمدن حســن روحانی  �

می گذرد، هیچ وقت رودررو با ایشان درباره وزیر 
زن صحبت کردید؟ 

خیر. مــن دیــدار این چنینــی با آقــای روحانی 

نداشــتم، در جمــع عمومی ایشــان را دیده ام و کلا 
خاطرم نیســت کــه در این مورد با ایشــان صحبت 
کــرده باشــم، ولی با آقایــان واعظــی، جهانگیری، 
امیری، خانم جنیدی کــه از اعضای دولت بودند و 
حتی آقــای علی لاریجانــی و نمایندگان مجلس و 

خیلی های دیگر صحبت شد. 
 شــما از قدیم آقای روحانی را می شناختید و  �

همیشــه از جسوربودن حســن روحانی صحبت 
می شــد. به عنوان کسی که حســن روحانی را از 
قدیم می شناسد، این محافظه کاری را از او انتظار 

داشتید؟ 
 به جای جسوربودن، غرور را از ایشان می شناسم. 
به نظر من وقتی در سیســتمی هســتی و در همان 
راســتا کار را پیش می بری، دیگر اســمش جسارت 
نیست، چون اهداف همان سیستم را دنبال می کنی 
و همه جوره مورد تأیید هســتی؛ اینکــه فرد بتواند 
خارج از تفکر حاکم در هر سیســتمی کاری را انجام 

بدهد، آن جسارت است. 
خود شما و هم فکرانتان وقتی درباره ماجرای  �

مرضیه  انتخــاب  به  می گویید،  ســخن  زن  وزیر 
به عنوان  احمدی نژاد  دولت  در  وحیددستجردی 
حرکتــی موفق نــگاه می کنید. اما بــا نگاهی به 
شــواهد تاریخی آن دوران می شود فهمید همان 
زمانی که خانم دســتجردی انتخاب شده بودند، 
حمله های زیادی از طرف تندروها شــد و استناد 
به مراجع و آثار فقهــی می کردند و انتخاب وزیر 
زن را بدعت عنــوان می کردند.   جدا از دعواهای 
دستجردی  که  وزرایش  با  احمدی نژاد  همیشگی 
هم از آن در امان نمانــد، یکی از دلایل برکناری 
او همین فشارها عنوان شــده. چرا آ ن قدر روی 

موفقیت این وزارت شش ماهه تأکید می کنید؟ 
مــا تأکیدمان روی این بود که کســانی که با وزیر 
زن به عنوان امری غیرشــرعی و سیاســت حکومتی 
مخالفت می کردند، به آنها یادآوری کنیم که انتخاب 
وزیر زن در ایران اســلامی سابقه دارد و انجام شده 
و توســط یک دولت به اصطلاح اصولگرا هم انجام 
شده است؛ بنابراین می شــود از این سابقه استفاده 
کــرد و ادامه  داد. با هردلیلی و بــا هر انگیزه ای که 
خانم دکتر دستجردی انتخاب شــد، برای زنان یک 
دســتاورد مثبت بود. پس به کســانی که می گفتند 
نمی شود، می گفتیم شــده و باز هم می تواند اتفاق 
بیفتد. در واقع این کار یک مرور تاریخی است تا فکر 

نکنند که وزیر زن یک امر نشدنی و محال است. 
آنهــا هم که بــرای این مســئله دلایل شــرعی 
می آورنــد، واقعیت نــدارد، چراکه در قــرآن از دو 
حاکم تعریف و تمجید شده که یکی از آنها بلقیس 
است. پس چطور است که در قرآن از حاکم و ملکه 
زن تقدیر می شــود ولی ما می گوییم از نظر شــرعی 
اشکال دارد. اینها همه در تعارض با یکدیگر هستند 
و اتفاقا یکی از اهداف ما یادآوری این نکات نیز بود. 
اینکه خانم دستجردی برکنار شدند، این کار را آقای 
احمدی نژاد بــا خیلی از وزرای مــردش هم انجام 
داد و ایشــان به دلیل زن بودنش برکنار نشــد، بلکه 
به خاطــر افکار و اصولش که پایش ایســتاد، برکنار 
شــد و اتفاقا کار درستی هم انجام داد و دوره کوتاه 
وزارت ایشان به عنوان یک دوره موفق در تاریخ ثبت 

شد که باعث افتخار همه ما زنان است. 
 آیا فکر می کنید عدم انتخاب وزیر زن از سوی  �

روحانی ناشــی نگرانی ایشــان به خاطر شرایط 
فعلی کشــور بود یا اینکه نگاه مردســالارانه او 
باعث شــد تصور کند زنی در قــد و قواره وزارت 

نداریم؟ 
نه. این گونه فکر نمی کنم. همیشــه این طور بوده 
کــه تعــدادی از وزرا برای انتخاب شــدن با جاهای 

دیگری هماهنگ می شــوند و بــرای هر دولتی هم 
بوده اســت. قبلا تعداد ایــن وزرا کمتر بود و هرچه 
جلوتر آمده ایم تعدادشــان بیشتر شــده است. وزیر 
آموزش و پــرورش هم از وزرایی اســت که رویش 
حساســیت بالایی وجود دارد و انتخابش به تنهایی 
با آقای روحانی نیســت. رزومه خانم ســعیدی را با 
آقای حاجی میرزایی قیاس می کنم، سوابق آموزش 
و پرورشــی و مرتبط خانم سعیدی بیشــتر از آقای 
حاجی میرزایی اســت. اگر ما بخواهیم تخصصی و 
کارشناســی وزیر انتخاب کنیم،  قطعا خانم سعیدی 

جایــگاه بهتری از وزیر فعلی داشــتند، چون یکی از 
چیزهایی که ما دنبــال می کردیم این بود که فردی 
که برای هر ســمتی انتخاب و معرفی می شود، اول 
اینکه باید از بدنه آن ســازمان باشــد و دوم سابقه 
و تخصــص در آن حوزه را داشــته باشــد. اینکه ما 
فردی را بــدون تخصص مرتبط یا با ســابقه کم در 
حــوزه ای قرار می دهیم، نتیجــه اش وضع مدیریتی 
موجود کشــور اســت. متأســفانه تخصص آخرین 
محور و شــاخصی اســت که به آن توجه می شود. 
 به نظر می رســد در چهارســاله دوم حسن روحانی 
روی چندان خوشــی به زنان نشان نداد؛ مثلا رئیس 
ســازمان میراث فرهنگی اول خانم احمدی پور بود، 

ولی دور بعد ایشان را جابه جا کردند... . 
 خب اول که ایشــان را انتخاب کرد، اگر نگاه  �

خوبی به زنان نداشت که از اول نمی گذاشت. 
جابه جایی خانم مولاوردی هم مســئله دیگری 
بود. ایشان را به دلیل فشــارها به حقوق شهروندی 
فرستادند و بعد از اجرائی شدن قانون منع به کارگیری 
بازنشســتگان که خانم مــولاوردی رفت، اصلا دیگر 
دستیار حقوق شــهروندی انتخاب نکردند. انگار این 

پست فرمایشی بود برای ساکت کردن زنان... . 
آنجا جایگاه مهمی بــود و خانم مولاوردی هم 
تخصصش را داشــت و خوب هم کار می کرد، اینکه 
جایگزین برای خانم مولاوردی نگذاشت، نمی تواند 
دلیل بر عدم اعتقاد به مدیریت زنان باشد، چون این 
پســت زنانه نبود. حقوق بشــر یک کار زنانه صرف 
نیست و البته مقابله با تبعیض های جنسیتی نیز در 

آن قرار می گیرد. 
 چرا روحانــی در دوره دوم زنان را محدودتر  �

کرد؟  
خیلی با شما دراین باره موافق نیستم. کار خوبی 
که آقای روحانــی در حوزه زنــان در دور دوم کرد، 
صــدور بخش نامــه ای بود که ارگان هــای مختلف 
دولتی را موظف کرد که ۳۰ درصد مدیریت زنان در 
سطوح مختلف تا پایان برنامه باید محقق شود. من 
به این نتیجه نرســیدم که آقای روحانی نگاه مثبتی 
به جایگاه و حقوق زنان ندارند، مســائل دیگری هم 

در این زمینه دخیل هستند. 
 با ایــن وضعیت فکــر می کنید مــا بالاخره  �

رئیس جمهور و وزیر زن خواهیم داشت؟ 
بــا این تفکری که وجــود دارد خیر. من قبلا هم 

گفته بودم ، با این سیاست و تفکر موجود خیر... . 

در ماه های گذشــته که بحث تغییر وزیر آموزش و پرورش به میان آمــد،  فعالان حوزه زنان در کنار فعالان 
سیاسی، دوباره پای مطالبه ای را پیش کشیدند که یکی از شروط اساسی برای رأی مجدد به حسن روحانی 
بود. آنها خواســتند روحانی یا در میان وزرای انتخابی خود نام یک زن را مطرح کند یا مشخص و با صدای 
بلند بگوید نمی تواند این خواســته را اجابت کند. هرچند دوباره روحانی در برابر این خواسته سکوت کرد، 
اما پس از مدت ها دوباره جمع فعالان زنان صدایی مشــترک داشت. جلسات متعدد به پا شد و از اصولگرا 
تا اصلاح طلب همه درباره لزوم اســتفاده از زنان در کابینه ســخن به میان آوردند. یکی از کســانی که در 
میان فعالان سیاســی صدای بلندی برای بیان این مطالبه داشــت، «فائزه هاشمی» بود. او در نشست ها 
و ســخنرانی های خود از لزوم اســتفاده از زنان در میان کادر مدیریت دولتی ســخن گفت. اکنون هم پس 
از آنکه وزیر آموزش و پرورش انتخاب شــد و کســی نام زنی را به میان نیاورد؛ امــا فائزه این مطالبه گری 
را از ســوی جامعه زنان به صورت یکپارچه یک موفقیت می داند. هرچند هاشــمی به داشــتن وزیر زن یا 
رئیس جمهور زن در آینده نزدیک خوش بین نیست، اما معتقد است چون آنها به حرف ما گوش نمی دهند، 
قرار نیست ما خواسته خود را فراموش کنیم. ما خواسته مان را با صدای بلند فریاد می زنیم تا مردان نگویند 

ما نمی دانستیم و از مطالبه شما خبر نداشتیم.
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