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گزارش ادامه از صفحه اول

اقتصاد

بطحایي در  راه احقاق 
حقوق معلمان

 این مســئله با توجــه به ذهــن برنامه ریز و نگاه 
اســتراتژیک او بــه جایــگاه معلمان و نیــز ردي که 
ایشان در ســوابق خود بر جاي گذاشــته اند، به نظر 
قابل پیگیري  اســت. عملا بزرگ ترین نهاد آموزشــي 
کشــور با ســطح بالایي از نارضایتي معلمان درباره 
حقوق پایین شــغل معلمي از فقدان دانش مدیریت 
آکادمیــك رنج مي برده؛ یعني ســطحي از دانش که 
بتواند اهمیت جایگاه معلم در توســعه و نوســازي 
را اولویت دار بینگارد. برخورداري از ســوابق مدیریتي 
نظیر ریاســت مرکــز ملي نظارت راهبردي ســازمان 
برنامه و بودجه کشــور مي تواند وزن ایشــان را براي 
چانه زني برای احقــاق حقوق معلمان در کابینه بالا 
ببــرد. طرح رتبه بندي معلمان کــه در دوره مدیریت 
بطحایي نظیر قانــون خدمات کشــوري درآمد و در 
این ســاختار آموزشــي با بدنه اي مملــو از معلمان 
پر دغدغه؛ اما رنجور؛ توانســت جامــه عمل به این 
خواست بنیادین مبني بر رتبه  بندي معلمان براساس 
رتبه بندي نظام پرداخت بپوشد و به جامعه معلمي 
عــزت بدهد؛ گرچه نمي تواند مطالبــات مورد انتظار 
فرهنگیان را به طور کامل پوشــش دهــد؛ اما گامي 
به جلو بود. رتبه بندي معلمان و پرداخت براســاس 
شایستگي براي برخورداري از آموزش وپرورش بدون 
دغدغه و شایسته ســالار ضرورتي ســاختاري است؛ 
هرچند این طرح صرفا در مســائل معیشتي محدود 
نمي مانــد؛ بلکه هــدف اصلي ارتقــای مهارت هاي 
حرفــه اي و تخصصي معلمان اســت. اگر این طرح 
اجراي مناســبي را در زمان طي کنــد به نظر از نتایج 
آن، افزایش انگیزه معلمان و باکیفیت ترکردن نیروي 
انســاني و ارتقاي تخصصــي و حرفــه اي معلمان 
خواهد شــد. در آموزش وپرورش مســئله اساســي 
فقدان مدرسه و امکان فیزیکال براي آموزش نیست 
که در ســالیان گذشته در قالب انجمن هاي خیریه اي 
مدرسه ســازي به جــد صورت گرفته؛ بلکه مشــکل 
اساســي آموزش وپرورش عدم اهتمــام جدي به امر 
آموزش است که زیربناي نگاه توسعه انسان محور و 
دانایي محور است. چنانکه مي بینم به طور مثال فرق 
مدارس نخبه پرور یا استعدادهاي درخشان یا به طور 
کلي مدارســي که خروجي شــان توفیق در روندهاي 
آموزشــي در نســبت با دیگر مدارس اســت، نه تنها 
صرفا به داشتن ساختمان شــیك و تجهیزاتي مانند 
میز و نیمکت و حتي دســتگاه هاي پیشرفته آموزشي 
و آزمایشگاهي نیست بلکه به مکانیسم مؤثر آموزشي 

برمي گردد.
اگر به جاي گســیل خیرین مدرسه ساز به ساختن 
چهاردیواري مدارس، گفتمان نیاز به مفاد آموزشــي 
درســت و مهارت هاي اساســي و آمــوزش مؤثر در 
داخل ســاختار  تقویت شــود و در ایــن خصوص با 
استفاده از همه ظرفیت ها، خیرین را به سرمایه گذاري 
دربــاره اهتمــام به آموزش تشــویق کنیــم، این امر 
مي تواند تســهیلگر و تقویت کننده آموزش، به عنوان 
اولویت اول و ســنگ زیرین توسعه آموزشي در کشور 
شــود؛ امري که مع الاســف در سیاســت گذاري ها و 
تصمیم ســازي ها مغفول اســت. به دیگر سخن اگر 
در جذب کادر آموزشــي قوي، مدیران مدارس اختیار 
عمل یا بودجه کافي براي دراختیارگذاشتن مایحتاج 
دبیران سخت کوش داشــته باشند و «آموزش مؤثر» 
و «تغییــر در محتواي درســي» با نگــرش کارآمدي 
و ارتبــاط با آتیه صنعــت و دیگر نهادهــاي مرتبط 
بــا نیازها و ضــرورت کارآفریني در جامعــه که باید 
کادر علمي را از پایه اي ترین نهاد آموزشــي کشور به 
درستي مهارت آموزي کرد تا ساختن آموزش وپرورشي 
کارکردي اهمیت نخست باشد، در این صورت مي توان 
امید به نتیجه بخشــي تحول در ســاختار آموزشــي 
کشور داشت. البته ناگفته پیداست که زماني ساختار 
آموزشي کشور دستخوش اصلاح مي شود که اراده اي 
جدي و پولادین در دیگر نهادها نظیر دولت و مجلس 
و تشکل هاي معلمان و ســایر نهادهاي مؤثر در امر 
آموزش شــکل بگیرد و در این صورت اراده معلمان 
به عنوان موتور محرك توســعه آموزشــي، مي تواند 
تکمیل کننده اراده اصلاح باشــد که البته مقدمه آن 
توافــق و هماهنگي و اجماع مجموعه مدیران عالي 
کشــور درباره پي بردن به ضرورت اصلاح است و این 
امر ربطي به اراده یا معرفي هیچ وزیري ندارد به دیگر 
سخن ضرورت تحول در ســاختار آموزش وپرورش و 
اصلاح آموزشي نیاز به شکل گرفتن اراده اي فراوزارتي 
دارد کــه بتوان در آن صــورت امیدوار بــه تحول و 
اصلاح شد؛ اما براي رســیدن به چنان ضرورتي نیاز 
به یك مدیــر و وزیر قوي که شــناخت همه جانبه و 
چندبعدي از آموزش وپرورش داشــته باشد و تمامي 
مراحــل مختلــف از مدیریت هاي جزئــي و تدریس 
گرفتــه تا مدیریــت میاني و مدیریــت عالي در همه 
سطوح را در آموزش وپرورش در تجربه هاي آموزشي 
خود داشــته باشــد، وجود دارد. وزیري کــه بتواند با 
مشورت پذیري و تعامل مثبت با بدنه فرهنگیان و نیز 
تشکل هاي معلمان، سازوکاري از تعامل با مجموعه 
آموزشــي کشور را تعبیه کند که مجموعه معلمان و 
نمایندگانشــان احساس کنند در تصمیم سازي نقشي 
مؤثــر و غیرتشــریفاتي دارند و طعم پاســخ گویي را 
بچشــند. از ایــن رو با توجه بــه تجربه هاي مدیریتي 
جنــاب آقاي بطحایــي مي توان انتظار زمینه ســازي 
و تســهیلگري امــر اصلاح در ســاختار و مناســبات 
آموزشــي کشور را داشــت و نیز امید بست که نه به 
عنوان منجي بلکه حضور و مدیریت ایشــان به مثابه 
آغاز گامي مهم و ساختاري هم در اصلاح ساختاري 
و ارتقاي سیســتمي و هم در احقاق حقوق معلمان 

باشد، چنین باد.

نقد برنامه های پیشنهادی وزرا
شرق: بررســی برنامه های وزرای پیشنهادی برای  �

کابینه دوازدهم، به یکی از بحث برانگیز ترین مقوله ها 
در بین کارشناســان تبدیل شده است. برهمین اساس 
مؤسســه دین و اقتصاد، دیروز کنفرانسی مطبوعاتی 
در بررسی چالش ها و چشم اندازهای اقتصاد ایران در 
پرتو انتخاب مدیران اقتصادی جدید و برنامه های آنها 
در قالب «سایه روشــن های چند انتخاب مهم کابینه» 
برگــزار کرد که اهــم صحبت های ســخنرانان در پی 

به صورت گزینه وار می آید.
فرشاد مؤمنی، اقتصاددان

  جــای نگرانی وجــود دارد که در تیــم اقتصادی  �
پیشنهادی از ســوی رئیس جمهور هیچ اقتصاددانی 

وجود ندارد.
  ردپایی از توجه به بحران در برنامه تیم اقتصادی  �

نیست.
  هیچ یک از وزرای تیــم اقتصادی دولت دوازدهم  �

برنامه های خود را متناســب با واقعیت های اقتصاد 
ایران تنظیم نکرده اند.

  برنامه ها طوری نوشــته شــده که گویی تهدیدها  �
و بحران هایی مانند فروپاشــی مالی، کشــور را تهدید 

نمی کند.
  در برنامه های اقتصادی ارائه شــده، درباره چرایی  �

شکل گیری بحران های موجود، تحلیلی وجود ندارد و 
فقط یک ســری اعداد و ارقام با آرزوها و شعارها برای 

تحقق در آینده به چشم می خورد.
  برنامه اقتصادی ارائه شده از سوی رئیس جمهور  �

در دوران انتخابــات نیز به لحاظ کیفیت کارشناســی 
متناســب بــا نیازهــای کشــور نیســت و بــا خطا و 

محدودیت هایی روبه رو است.
  اکنون علائم نگران کننده از تسخیرشــدن ساختار  �

قدرت وجود دارد. عده ای بیش از اینکه نگران منافع 
ملی باشــند، نگران منافع کانون های ضدتوســعه ای 

قدرت و ثروت هستند.
  هم زمــان از گذار از دولت خام فروش به ســمت  �

دولت آینده فروش حرکت می کنیم.
  به ساختار قدرت تذکر می دهیم که عملکرد دولت  �

روحانی به حساب کل نظام گذاشته می شود، بنابراین 
این بینش که عده ای موفقیت دولت را شکست خود 

قلمداد می کنند، درست نیست.
حسین راغفر، اقتصاددان

  امروز، عده ای دنبال افزایش قیمت ارز هســتند و  �
مرتب هم می بینیم در رسانه های خود مطرح می کنند 
و افکار عمومی را آماده می کنند که افزایش قیمت ارز 
رخ دهد. چراکه از قبل این افزایش قیمت ارز و تورمی 

که به دنبال آن حاصل می شود، منافعی دارند.
  ســرانه هر تهرانی در دریافت ســود بانکی ۱۰.۵  �

میلیون تومان است که رقمی وحشتناک است.
  بررســی آنچه در قالــب برنامه از ســوی وزرای  �

پیشــنهادی ارائه  شــده، نشــان می دهــد اغلب آنها 
بــه گرفتاری های اساســی کشــور توجه نداشــتند و 
برنامه های آنها مجموعــه حرف های تکراری و کپی 

برنامه های وزرای قبل است.
  اکنــون ســه گروه قــوه مجریه، مقننــه و بخش  �

خصوصی با یکدیگر در تعامل دائمی و حافظ منافع 
این سه گروه هستند و به این ترتیب منافع عموم مردم 
قربانی می شــود. این مجموعه عنوان اقتصاد رفاقتی 
دارد و مادامی که به این مســئله پاســخ داده نشــود، 

بسیاری از مسائل شوم مملکت ما برطرف نمی شود.
  تا زمانی که به شــدت وابســتگی به نفت داریم،  �

در معرض تهدید قدرت های خارجی هســتیم. اکنون 
اقتصاد ما و گلوگاه آن در دســت کنگره آمریکاســت. 
با وجود ایــن می بینیم که در هیچ کــدام از برنامه ها 

اشاره ای به این مشکلات نشده است.
  در برنامه های پیشــنهادی اشاره ای به اصلاحات  �

ساختاری و نهادی نشده است. در ضمن در هیچ کدام 
از این گزارش ها  به فسادها و رابطه بخش خصوصی 
و دولت و گروه های حامی این مناســبات اشاره نشده 

است.
  فســاد گســترده در فرایندهای گمرکی به صورت  �

بداظهاری و کم اظهاری خود را نشان می دهد. اکنون 
در مجمــوع، مغایرت های گمرکی با چیــن و امارات 
نشــان می دهد قاچاق در ایران بــه صورت عمده رخ 

می دهد.
  امروز مسئله مسکن سیاسی شده است و مسکن  �

از ســبد هزینه خانوار کم درآمد خارج شــده اســت، 
درحالی که در این برنامه ها تدبیری برای آن اندیشیده 

نشده است.
تأمین  ســازمان  اسبق  معاون  ایزدخواه،  محســن 

اجتماعی
  طرح موضــوع افزایــش شــش درصدی میزان  �

پرداخت بیمه بــی کاری در برنامه وزیــر کار یک طنز 
تلخ است و نشان می دهد وزیر کار اطمینانی به رونق 
اشتغالزایی نداشته و افزایش شش درصدی بیکاری را 

پیش بینی کرده است.
  سند ملی کار شایسته با گذشت سال های متمادی  �

هنوز تدوین و تصویب نشده است.
  هنوز تشــکل کارگری و کارفرمایــی قوی در حوزه  �

روابط کار وجود ندارد. بنابراین باید برای این فکری کرد.
  بحــران صندوق ها بســیار جدی اســت و اکنون  �

با کتمان کاری اداره می شــود. در ایــران ۲۴ صندوق 
داریم که باید بررســی کنیم نســبت پشتیبانی در آنها 
چگونه اســت. اگر نسبت های پشــتیبانی صندوق ها 
در کشــورهای مختلــف دنیا به ســمت ۵ میل کند، 
صندوق ها اعلام ورشکســتگی می کنند؛ ولی در ایران 
۲۰ صندوق نسبت هاي پشتیبانی بسیار کمتر از ۵ دارند 
و ورشکسته اند ولی عملا صدایی از کسی درنمی آید؛ 

چراکه از رانت استفاده می کنند.

سال چهاردهم    شماره 2937 سه شنبه   24 مرداد 1396

شــرق: مرد همواره در ســایه وزارتخانه هاي اقتصادي 
ایران، حالا براي تکیه زدن بر مسند وزارت، معرفي شده 
اســت. معاونت هاي وزراي امور اقتصــادي و دارایي، 
بازرگاني، نفت، صنایع سنگین و معاونت در شهرداري 
تهران نشــان مي دهد «مسعود کرباســیان» اکنون قرار 
اســت از نقش شــماره دو، بــه کلیــدداري مهم ترین 
وزارتخانه اقتصادي کشــور برسد. «اگر» از مجلس رأي 
اعتماد بگیرد، در ساختمان باب همایون مي ماند؛ فقط 
کمي جابه جا مي شود و از دفتر ریاست کل گمرك ایران، 

به اتاق وزارت مي رود.
این تکنوکرات ۶۱ســاله اصفهاني، درســت پیش از 
این، معاون علــي طیب نیا و رئیس کل گمرك کشــور 
بود. او توانســت به وضع سنتي گمرك کشور، هرزرفتن 
زمان و هزینه در جریان تجــارت خارجي و اوضاع کدر 
این بخش از اقتصاد ایران، سروسامان دهد و با استقرار 
پنجره واحد فرامرزي، جاني تازه در گمرکات کل کشــور 
بدمد. کرباسیان توانست با تیمي جوان و دانش آموخته 
ایرانی، با گســتره وســیعي از گرایش هاي سیاسي کار 
کنــد و در نهایت کارنامه ای پذیرفتنی در دولت یازدهم 
بر جاي بگــذارد. حالا همین مرد کم و بیش زیر فشــار 
منتقداني است که مي گویند او اقتصاد نخوانده و وزارت 
برایش زیاد اســت. درباره همین  موضوع به تازگي  گفته 
«اگر بگویید «کرباسیان متخصص اقتصاد کلان نیست»، 
درست گفته اید، اما اگر بگویید اقتصاد نمی فهمد، حتما 
ارزیابی درستی از او نداشته اید». هرچند همین سخن به 
خودي خود پرسش بعدي را پیش مي آورد: آیا کشوري 
چون ایــران، در نیمه راه توســعه، براي ســکان داري 
اقتصادش به یك متخصص اقتصــاد کلان نیاز دارد یا 

نه؟
به هرروي سخن کرباســیان پر بي راه هم نیست؛ او 
به خوبي اقتصاد مي داند و در همه ۳۵ ســال گذشــته 
و در تمــام سِــمت هایي که داشــته، کارش به نوعي با 
اقتصاد گره خورده بــوده و تحصیلاتش هم با اقتصاد 
بیگانه نبوده اســت. کرباســیان، در مقطع کارشناسي، 
برنامه ریزی خوانده؛ فوق لیســانس مدیریت با گرایش 

سیستم گرفته اســت و دکترای مدیریت بازرگانی دارد. 
حداقل ۱۲ کتاب مرتبط با اقتصاد نوشــته که مهم ترین 
آنها «نظریه هاي جهاني شــدن»، «نگاهی موشــکافانه 
بــر پدیده جهانی شــدن» و «جهانی شــدن و مخالفان 
آن» بوده اند. نگاهي به آثارش، آشــکارا نشان مي دهد 
تخصصش در حوزه هاي تجارت جهاني اســت و اتفاقا 
مسئول کمیته بررسی عضویت ایران در سازمان تجارت 
جهانی هم بوده است. بااین همه مدافعانش مي گویند: 
اقتصــاد ایران «مدیر کاربلــد» مي خواهد و منتقدانش 

مدام مدارك تحصیلي  اش را پیش مي کشند.
برنامه ها و فاز عملیاتي آقاي کرباسیان

وزیر پیشــنهادي امــور اقتصادي و دارایــي، یکي از 
نخســتین وزرایي بود که برنامــه جامع احتمالي چهار 
ســال آینده را بــراي هدایت اقتصاد ایران منتشــر کرد. 
هرچند آن طورکه «شــرق» از دو منبع آگاه اطلاع کسب 
کرده است، این برنامه را علي طیب نیا تهیه کرده بوده و 
پس از آنکه از رسیدن به ساختمان باب همایون ناامید 
شــده، آن را به مسعود کرباسیان داده است؛ بااین حال، 
ویژگي بارز این برنامه این است که براي اصلي ترین امور 

اجرائــي وزارت اقتصاد، یعني خزانــه، مالیات، بانك و 
گمرك، برنامه مشخص اجرائي دارد.

از  مجموعــه اي  البتــه  و  برنامــه  ایــن  براینــد 
اظهارنظرهاي سکان دار احتمالي وزارت اقتصاد، نشان 
مي دهد کرباســیان نمي خواهد وارد دعواهاي اقتصاد 
آزادي ها و طیف مقابل آنها شــود. ســابقه پست هاي 
مدیریتــي اش هم نشــان مي دهــد او مي خواهد وارد 
فازهــاي عملیاتي براي اصلاح اقتصاد ایران شــود. در 
متن برنامه اش هم آمده اســت کــه رویکرد اقتصادی 
دولــت دوازدهم، نگاه متوازن بــه اقتصاد اجتماعی و 
مردم محور اســت. به باور دولــت عدالت اجتماعی از 
راه تولید ثروت بیشتر و توزیع بهینه آن حاصل می شود. 
باید در نظر داشت که دیگر رشد اقتصادی بر پایه تزریق 
درآمدهای نفتی و اقتصاد وابسته به دولت تداوم ندارد 
و از آن مهم تــر عقلانی و منطقی نیســت، بلکه رشــد 
مســتمر از راه التقای بهره وری، مبارزه جدی و اصولی 
با فســاد، ایجاد شــفافیت، بهبود فضای کســب و کار و 
حرکت در جهت اقتصاد دانش بنیان حاصل می شــود. 
این برنامه همچنین در بخشــی با عنوان آسیب شناسی 

مســائل پیشِ روی ایران آورده است: مسائل اقتصادی 
کشور را می توان در دو دسته بررسی کرد؛ دسته نخست 
مســائل ســاختاری- تاریخی که ماهیت بین  نســلی و 
ریشه دار دارند. دســته دیگر چالش های جاری  هستند 
که در یک دوره، اقتصاد کشــور را متأثر می کنند. چهار 
مسئله ساختاری- تاریخی- اقتصادی کشور عبارت اند از 
نفت زدگی؛ یعنی وابستگی بودجه دولت به درآمدهای 
ناپایدار نفتــی، دولت زدگــی که به دلیل ســهم بزرگ 
دولت در اقتصاد رخ داده اســت. رانت زدگی؛ به معنی 
غیرشفاف بودن، غیرمنضبط و ناعادلانه بودن دسترسی 
بــه منابع و فرصت هــا و همچنین سیاســت زدگی؛ به 
معنی اداره غیرعلمی اقتصاد و غلبه ملاحظات سیاسی 

بر محاسبات اقتصادی.
وزیر احتمالي بعدي در تازه ترین اظهارنظرش گفته 
اســت: باید تکلیفمان را با شــش مســئله در اقتصاد 
کشور مشــخص کنیم: تکلیف نخست؛ بالابردن کیفیت 
حکمرانی است. سیاســت گذاری صریح و شفاف برای 
رفع تعارض منافع و مبارزه گســترده و غیرسیاســی با 
فساد تکلیف نخست ماست. تکلیف دوم؛ تعیین تکلیف 
با جهان اســت. رهبر انقلاب خواستار تعامل گسترده با 
جهان هســتند و به قطع بدون تعامــل با جهان در پیله 
خود اســیر خواهیم بود. تکلیف ســوم؛ تعیین حدومرز 
برای دولت است. دولت یک بار برای همیشه باید بگوید 
کجــا می خواهد و می تواند وارد شــود و کجا نمی تواند 
و نمی خواهــد. تکلیــف چهــارم؛ ایجــاد چشــم انداز 
امیدوارکننده پیشِ روی بخش خصوصی است. فعالان 
اقتصــادی باید اطمینان پیدا کنند که به حقوق مالکیت 
آنها احترام گذاشــته خواهد شد و آنها حق تولید ثروت 
قانونی را برای همیشــه خواهند داشت. تکلیف پنجم؛ 
مشخص کردن مســئله حمایت در اقتصاد ایران است. 
باید به صورت علمی مســئله حمایت را مشخص کنیم، 
هم سیاست های حمایتی از بنگاه ها و هم سیاست های 
حمایتی از اقشــار کم درآمد. تکلیف ششم؛ رقابتی کردن 
اقتصاد ایران اســت. باید انحصار را برچینیم و رقابت را 

جایگزین کنیم.

گزینه پیشنهادي براي وزارت اقتصاد تا مرحله آخر  پیش آمده است

خیز مرد دوم براي اول شدن

 دولت

دولت نخست موقت

کابینه موقت شوراى انقلاب
دولت نخست
دولت دوم

دولت موقت دوم
دولت سوم
دولت چهارم
دولت پنجم
دولت ششم
دولت هفتم

دولت هشتم

دولت نهم

دولت هاى نهم و دهم
دولت یازدهم

مدت زمان وزارت
بهمن  1357تا تیر 1358
تیر 1358 تا آبان 1358

1358 تا 1364

1364 تا 1368
1368 تا 1372
1372 تا 1376
1376 تا 1380
1380 تا 1383
1383 تا 1384
1384 تا 1387

1387
1387 تا 1392
1392 تا 1396

رؤساى جمهور

بازرگان

ابوالحسن بنى صدر
محمدعلى  رجایى
محمدجواد باهنر

محمدرضا مهدوى کنى

میرحسین موسوى

اکبر هاشمى رفسنجانى

محمد خاتمى

محمود احمدى نژاد

حسن روحانى

نام وزیر
على اردلان

ابوالحسن بنى صدر

حسین نمازى

محمدجواد ایروانى
محسن نوربخش
مرتضى محمدخان

حسین نمازى
طهماسب مظاهرى

سیدصفدر حسینى
داود دانش جعفرى

حسین صمصامى مزرعه آخوند (سرپرست)
سیدشمس الدین  حسینى

على طیب نیا

مدرك تحصیلى وزیر
کارشناسى: حقوق/ کارشناسى ارشد: علوم ادارى و  اقتصاد

فارغ التحصیل اقتصاد و حقوق اسلامى 

کارشناسى/ کارشناسى ارشد و دکترا: اقتصاد

کارشناسى:  علوم  بانکى/  کارشناسى ارشد: مدیریت  بازرگانى  بین المللى/  دکترا:  مدیریت  گرایش سیاست گذارى 
دکترا: اقتصاد

کارشناسى: مهندسى صنایع/ کارشناسى ارشد: اقتصاد/ دکترا: انتقال تکنولوژى
کارشناسى/ کارشناسى ارشد و دکترا: اقتصاد

کارشناسى: مهندسى عمران/ کارشناسى ارشد: مهندسى  عمران/ دکترا: مدیریت مالى
کارشناسى: اقتصاد/ کارشناس ارشد: اقتصاد کشاورزى/ دکترا: اقتصاد کشاورزى

کارشناسى: مهندسى عمران/ کارشناسى ارشد: اقتصاد/ دکترا: اقتصاد
دکترا: اقتصاد

کارشناسى: علوم اقتصادى/ کارشناسى ارشد: علوم اقتصادى/ دکترا: اقتصادعمومى  و بین الملل
کارشناسى، کارشناسى ارشد و دکترا: اقتصاد

شــرق: «مثبت ارزیابی کردن برنامه های وزیر پیشنهادی اقتصاد»، «ارائه 
چهار محــور تازه برای کامل ترشــدن برنامه» و «مقایســه این برنامه با 
برنامه های دیگر وزیران پیشــنهادی»، همه وهمه نظر مردی اســت که 
هم اکنــون معــاون اقتصادی وزیــر کار، تعاون و رفاه اجتماعی اســت. 
حجت االله میرزایی هرچند در این گفت وگو نقدهایی به برنامه پیشنهادی 
مســعود کرباسیان کرده است، اما معتقد اســت این انتقادها در راستای 
بهبود راه پیش روی وزیر اقتصاد و کمک حال اوست. میرزایی به «شرق» 
خبــر می دهد: «انضباط برنامه، ارتباطی با حد تفصیل و دامنه پوشــش 
آن نــدارد. این ویژگی ها برآمده از مبانی معرفتی و تئوری برنامه اســت. 
ســاختار و فرم برنامه با محدودیت هایی از سوی نهاد ریاست جمهوری 
همــراه بوده و در مجال زمانی و محدودیت و ســقف صفحات و حجم 
اعلام شــده باید برنامه ارائه می شــد. مهم ترین نقد من به این برنامه از 
حیث محتوا، به آسیب شناســی تحلیلی اقتصاد ایران و از حیث ساختار، 

به نداشتن اولویت بندی است».
 آقای کرباسیان به عنوان وزیر پیشنهادی اقتصاد، برنامه هایش را  �

برای ســکان داری اقتصاد کشور ارائه داده اســت؛ شما این برنامه را 
چطور ارزیابی می کنید؟ 

اولا، باید میزان انتظارمان از برنامه وزیر پیشــنهادی را روشــن کنیم. 

این برنامه با یک برنامه توســعه یا برنامه میان مدت موضوعي یا بخشی 
متفاوت اســت و کارکرد اصلی آن ارزیابی میزان اشــراف و اولویت های 
کاری وزیــر در دوران تصدی وزارت اســت. دوم اینکــه انتظار ارائه یک 
برنامه مطلوب از کســی که در یک هفته پیش به عنوان گزینه پیشنهادی 
وزارت معرفی شــده نادرست است. ســوم، به محدودیت تعیین شده از 
ســوی نهاد ریاســت جمهوری برای تدوین برنامه ها توجه کنیم. من در 
مجموع این برنامه را از حیث ساختاری بسیار خوب ارزیابی می کنم. این 

برنامه هم به شــکل موضوعی تقریبا به همه حوزه ها توجه کرده و هم 
تا حد زیادی به همه واحدهای ســازمانی وابســته به وزارتخانه  اگرچه 
ارائه برنامه برای حدود ۴۰ ســازمان و مؤسســه وابسته به این وزارت نه 

ممکن بود و نه مطلوب. 
 خب به گمان شما مهم ترین ویژگی های این برنامه چه بود که آن  �

را خوب ارزیابی می کنید؟ 
به گمان من، ویژگی مثبت برنامه دکتر کرباســیان جامعیت پوشــش 
موضوعی و ســازمانی براســاس مأموریت های وزارت امور اقتصادی و 
دارایی است. وزارت امور اقتصاد و دارایی از ابتدای وزارت دکتر طیب نیا 
یک تیم برنامه ریزی و مشــاوران فعال به کار گرفت و برنامه چهارساله 
دولت یازدهم را با روش مشــارکتی تدوین و در معرض ارزیابی عمومی 
قرار داد. موهبت ممتاز برنامه ایشــان به اعتبار چهار سال مدیریت عالی 
در گمــرک و عضویت در شــورای معاونان وزارتخانه، داشــتن نظرها و 
سرمایه انباشــته مشــاوران و مدیران وزارت اقتصاد برای تدوین برنامه 
پیشــنهادی است. علاوه بر این، آقای کرباســیان ارزیابی روشنی از نقاط 
ضعــف و قوت ســازمان ها و مدیران وزارتخانه ای که چهارســال در آن 

کارکرده و میزان توفیق برنامه ها و سیاست های پیشین آن دارد. 
ادامه در صفحه ۵

شامگاه یکشــنبه، شرکت ســرمایه گذاری خوارزمی (ســهامی عام) در 
مراســمي که به  مناســبت روز خبرنگار، برگزار شــده بود، محفلي را ایجاد 
کرد تا در آن اهالي فرهنگ نگاهي به دشــواري هاي عرصه رســانه داشــته 
باشند. در این مراسم که با حضور برخی از چهره های عرصه رسانه و ادبیات 
مانند عموزاده خلیلی، مدیرمسئول هفته نامه چهل چراغ و سهیل محمودی، 
شاعر و نویسنده نامی کشور برگزار شد، حجت اله صیدی، مدیرعامل شرکت 
سرمایه گذاری خوارزمی با اشاره به دشواری های این حرفه، گفت: از آنجا که 
ورود به عرصه روزنامه نگاری برای اغلب افراد جامعه آزاد است، رقابت در 
این حرفه نیز دشوار است. از این رو، تنها افرادی که دارای پیگیری، جدیت و 

مطالعه بیشتری هستند، می توانند در این حرفه ماندگار شوند.
به گزارش روابط عمومي شرکت ســرمایه گذاري خوارزمي به گفته وی، 
در عصر حاضر که منابع خبررســانی بسیار زیاد شــده است، تحلیل اخبار و 

صرفا تشخیص صحت و ســقم آن به کاری سخت و نیازمند پیگیری جدی 
تبدیل شده است.

سیدرضا موسوی، معاون سرمایه گذاری و توسعه شرکت سرمایه گذاری 
خوارزمی، نیز در این مراســم گزارشــی مختصر از برنامه هــا، موفقیت ها و 
جایگاه این شــرکت در بازار بــورس تهران ارائه کرد. به گفته وی، شــرکت 
ســرمایه گذاری خوارزمی بر اســاس برنامه راهبردی هفت ساله خود که از 
سال ۹۲ آغاز شده است، سرمایه گذاری های خود را در هفت حوزه بانکداری، 
انرژی (نفت، گاز و انرژی)، بازار سرمایه و واسطه گری مالی، معدن و صنایع 
معدنی، آی تی و فنــاوری اطلاعات، بازرگانی و صنعت ســاختمان متمرکز 
کرده اســت. موســوی افزود: در ســال های باقی مانده تا ۱۴۰۰ (پایان برنامه 
راهبردی هفت ساله) وزن ســرمایه گذاری ها در آی تی و فناوری اطلاعات و 

معدن و صنایع معدنی افزایش خواهد یافت.

ابراهیم رستمیان مقدم، پیش کسوت عرصه ارتباطات و مشاور مدیرعامل 
شرکت ســرمایه گذاری خوارزمی نیز در این مراسم در سخنان کوتاهی، یکی 
از دلایل همکاری خود با گروه ســرمایه گذاری خوارزمــی را توجه مدیریت 
سابق و کنونی این شرکت به مقوله مسئولیت اجتماعی و مسئولیت شرکتی 
برشمرد و گفت: شرکت سرمایه گذاری خوارزمی با بیش از ۴۰ هزار سهام دار 

خرد، یکی از شرکت های واقعا سهامی عام کشور به شمار می رود.
ســهیل محمودی شاعر نیز در این مراسم، از خاطرات روزنامه نگاری اش 
ســخن به میان آورد. به باور محمودی، قشــر روزنامه نــگار برخلاف برخي 
از مشــاغل و حرفه ها، دارای پیشــینه و تاریخ اســت. پیشــینه ای که در آن 
فرخی یزدی، میرزاده عشــقی و ملک الشــعرای بهــار در اوج قرار دارند و از 
همین روســت که روزنامه نگاران نباید منافع ملی را فدای منافع شــخصی 

خود کنند.

معاون وزیر کار:
برنامه کرباسیان نسبت به سایر وزرا جامع تر است

هدف گذاري «خوارزمى» براي افزایش سرمایه گذاري در آى تى و معدن و صنایع معدنى
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