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ديپلماسي

 آمانو درباره سفر هيات آژانس 
به ايران گزارش مي‌دهد

ايس�نا: ديپلمات‌هاي وين گفتند كه انتظار مي‌رود يوكيا ��
آمانو در گزارشي درباره س��فر هيات اعزامي آژانس بين‌المللي 
انرژي اتمي به ايران توضيحاتي را ارايه كند. خبرگزاري فرانسه 
از وي��ن با اعلام اين خبر گ��زارش داد: هرمان ناكارتس، رييس 
هيات اعزامي به ايران چهارشنبه هفته گذشته بدون پيشرفت 
در به دست آوردن پاسخ در رابطه با تلاش ادعايي براي توسعه 
تسليحات هسته‌اي در ايران به وين بازگشت. خبرگزاري فرانسه 
با ذكر اينكه واش��نگتن اين سفر را »شكس��ت« خوانده است، 
افزود كه اين س��فر امكان از سرگيري گفت‌وگوها ميان ايران و 
قدرت‌هاي جهاني را كه تهران هفته گذشته براي آغاز آن اعلام 
آمادگي كرده بود، زير س��وال برد. اين گزارش حاكي اس��ت: به 
لحاظ نظري شورا مي‌تواند قطعنامه‌اي در محكوميت ايران صادر 
و پرونده جمهوري اسلامي را به شوراي امنيت كه تاكنون چهار 

دور تحريم عليه اين كشور اعمال كرده است، ارجاع دهد. 

 احمدي‌نژاد و مدودف تاکید کردند

  حل و فصل مسايل سوريه 
بدون دخالت بيگانگان 

ايلن�ا: روساي جمهور ايران و روس��يه در ادامه رايزني‌هاي ��
مشترك خود، آخرين تحولات منطقه‌اي و به ويژه اوضاع سوريه 
را مورد بحث و تبادل‌نظر قرار داده و بر حل و فصل مسالمت‌آميز 
مس��ايل س��وريه بدون دخالت بيگانگان تاكيد كردند. محمود 
احمدي‌نژاد و ديميتري مدودف شامگاه چهارشنبه هفته گذشته 
در مكالمه تلفني، تحركات بيگانگان براي ايجاد درگيري داخلي 
در سوريه و تجزيه اين كشور را اشتباه و برخلاف صلح و امنيت 
منطقه دانس��ته و راهكار بهبود اوضاع سوريه را ايجاد اصلاحات 
با تفاهم و آرامش، بدون دخالت بيگانگان دانس��تند. روس��اي 
جمهور دو كش��ور با تاكيد بر اينكه اصلاحات در سوريه بايد به 
دس��ت سوري‌ها و فارغ از دخالت بيگانگان انجام شود بر تلاش 
گسترده‌تر دو كشور براي جلوگيري از دخالت برخي كشورهاي 
فرامنطقه‌اي و هم‌پيمانان منطقه‌اي آنها براي ايجاد جنگ داخلي 

و تجزيه سوريه تاكيد كردند.  

 تاکید برحل مشكل مرزي 
ايران و عراق تا اواخر 2012

ايس�نا: دولت ع��راق از آغاز فعاليتش ب��راي بالا بردن ��
س��طح هماهنگي‌ها ميان تهران ـ بغداد براي حل مش��كل 
ميله‌گذاري‌هاي مرزي با ايران خبر داد. مريم الريس، مشاور 
نوري المالكي، نخست‌وزير عراق در گفت‌وگو با خبرگزاري 
كردس��تان عراق )اكانيوز( بيان كرد: مش��كل مرزي ايران و 
ع��راق اواخر س��ال‌جاري ميلادي حل خواهد ش��د. الريس 
گفت: دولت عراق در راستاي پايان دادن به مشكلات مرزي 
با ايران، تقويت توان دستگاه‌هاي امنيتي و جلوگيري از ورود 

گروه‌هاي ناقض قانون، تلاش مي‌كند. 

گلاي�ه از قطع اينترن�ت و اي‌ميل:قطع اينترنت و ��
اي‌ميل در روزهاي گذش��ته مشكلات فراواني را براي 
مردم ايجاد كرد. بس��ياري از كاربران كه نياز مبرم به 
اينترنت داشتند، از ارسال اي‌ميل محروم شدند. لازم 
به يادآوري است كه در حال حاضر هم در شبكه‌هاي 
اينترنتي اختلال وجود دارد كه اميدواريم مس��وولان 
ذي‌ربط پاس��خ قانع‌كننده‌اي ب��راي دلايل اين وضع 

داشته باشند.
خليل عابدي از تهران

توقف فقط در ايستگاه‌هاي تعيين‌شده:توقف خارج ��
از ايس��تگاه برخي اتوبوس‌هاي ش��ركت‌واحد در تقاطع 
پل آهنگ و خيابان 17 ش��هريور باعث ايجاد ترافيك در 
اين مكان مي‌شود. از مسوولان شركت واحد تقاضا داريم 
رانندگان را ملزم كنند فقط در ايستگاه‌هاي تعيين‌شده 

توقف و مسافران را پياده يا سوار كنند.
علوي از تهران

زورآزماي�ي در مترو: كمب��ود واگن‌هاي مترو باعث ��
شده است مس��افران براي سوارشدن به آنها، در مسابقه 
زورآزمايي ش��ركت كنند! زيرا هركه زورش بيش��تر بود، 
مي‌تواند از اين وسيله اس��تفاده كند. از مسوولان تقاضا 
داريم يك‌بار در اين زورآزمايي شركت كنند تا بيشتر به 
مشكلات مس��افران مترو پي ببرند و راهي براي رفع آن 

بيابند.
يك مخاطب

گلايه از ش�ركت پست: تاخير در ارسال نامه‌ها باعث ��
گلايه مردم از ش��ركت پس��ت شده اس��ت. با اينكه نرخ 
مرسولات پس��تي به شدت افزايش يافته، ولي سرعت و 
شتابي ديده نمي‌شود. مردم از شركت پست انتظار دارند 

نامه‌هايشان را به موقع به مقصد برساند.
كاشفي

وام خريد جهيزيه بدهند: توجه به مشكلات معيشتي ��
م��ردم نبايد ناديده گرفته ش��ود. گران��ي بيداد مي‌كند. 
جنس‌ها بس��يار گران بوده و اكنون بسيار گران‌تر شده 
است.  كارمند بايد با درآمد 500هزار تومان در ماه زندگي 
كند و دختر هم ش��وهر بدهد و پس��رش را به دانشگاه 
بفرستد و 300هزار تومان هم اجاره خانه بدهد!بسياري 
از خانواده‌ها براي تهيه جهيزيه دختران‌شان با مشكلات 

فراواني مواجهند.
علي از تهران

كنت�رل بيم�اران ي�ا خدمات‌رس�اني:در برخ��ي از ��
بيمارستان‌ها و مراكز دولتي دوربين‌هاي مداربسته نصب 
شده است، آيا اين دوربين‌ها براي كنترل مراجعه‌كنندگان 
است يا در ميزان افزايش كاري كاركنان هم تاثيري دارد؟ 
اميدواريم اين دوربين‌ها بيش��تر براي خدمات‌رساني به 

مراجعان نصب شده باشد. 
يك شهروند

نگاه
سوم

دكتر محمد‌رضا كاميار
دادگاه انتظامي قضات، يك قدم جلوتر وكيل دادگستري

118 نفر از وكلاي دادگستري، داوطلب عضويت در هيات مديره 
كانون وكلا ش��دند، ام��ا دادگاه انتظامي قض��ات در 19 بهمن 1390 
صلاحيت 88 نفر از اين تعداد را تاييد كرد و 28 نفر از ثبت‌نام‌كنندگان 

وكيل، فاقد صلاحيت تشخيص داده شدند. 
البته در سال 1388 از جمع 74 نفر داوطلب عضويت، دادگاه عالي 
انتظامي قضات ابتدا صلاحيت 36 نفر را رد كرد و بعدا به دنبال اعتراض 
رد‌شدگان تعداد 15 نفر به واجدان صلاحيت افزوده شد بنابراين با اميد 
به اينكه اين بار هم چنين كند بايد گفت تعداد رد صلاحيت‌شدگان اين 
دوره از نظر آماري كمتر از آمار س��ال 1388 است و اين خود حركتي 

رو به جلو تلقي مي‌شود. 
عملك�رد دادگاه انتظامي قضات تا چه ميزان منطبق 

با قانون است؟ 
بر اساس قانون كيفيت اخذ پروانه وكالت، مرجع رسيدگي و تاييد 
صلاحيت داوطلبان عضويت در هيات مديره كانون وكلا، دادگاه عالي 
انتظامي قضات است. اما وظيفه اين دادگاه چيست و حدود بررسي 
صلاحيت داوطلبان تا كجاست؟ در قانون كيفيت اخذ پروانه وكالت 
دو سري از شرايط براي وكلا وجود دارد، يكي شرايط لازم براي احراز 
ش��غل وكالت و ديگري ش��رايط لازم براي عضويت در هيات مديره 
كانون وكلا. ش��رايطي كه براي صدور پروانه وكالت و كارآموزي لازم 
است در ماده 2 قانون به اين شرح بيان شده است: 1- اعتقاد و التزام 
عمل��ي به احكام و مباني دين مقدس اس�الم، 2- اعتقاد و تعهد به 

نظام جمهوري اسلامي ايران، ولايت‌فقيه، قانون اساسي، 3- نداشتن 
پيشينه محكوميت موثر كيفري، 4- نداشتن سابقه عضويت و فعاليت 
در گروه‌هاي الحادي و فرَِق ضاله و معاند به اس�الم و گروه‌هايي كه 
مرامنامه آنها مبتني بر نفي اديان الهي است، 5- عدم وابستگي به رژيم 
منحوس پهلوي و تحكيم پايه‌هاي رژيم طاغوت، 6- عدم عضويت و 
هواداري از گروهك‌هاي غيرقانوني و معاند با جمهوري اسلامي ايران، 
7- عدم اعتياد به موادمخدر و استعمال مشروبات الكلي. اما طبق ماده 
4 قانون مذكور ش��رايط لازم براي عضويت در هيات مديره علاوه بر 
شرايط ماده2 به اين شرح است: 1- داشتن 30 سال سن، 2- داشتن 
حداقل هشت سال س��ابقه وكالت، 3- عدم محكوميت انتظامي در 
درجه 4 و 8، 4- عدم اش��تهار به فس��اد اخلاق )سوءشهرت( و عدم 
ارتكاب اعمال خلاف حيثيت و شرافت و شوون شغل وكالت. گرچه 
تاكنون از س��وي دادگاه عالي انتظامي قض��ات دلايل ردّ صلاحيت 
داوطلبان عضويت در هيات مديره كانون‌هاي وكلا اعلام نش��ده، اما 
از نحوه بررس��ي و تحقيق و پرس‌وجوها به نظر مي‌رسد دادگاه عالي 
انتظامي قضات در بررسي‌ها و استعلامات خود از مراجع ذي‌ربط به 
هر دو دسته ش��رايط توجه دارد. يعني دادگاه عالي انتظامي قضات 
راس��ا هم ش��رايط ماده 2 را كه براي احراز ش��غل وكالت لازم است 
احراز مي‌كند و هم ش��رايط ماده4 يعني شرايط لازم براي عضويت 
در هيات مديره كانون را. اگر اين‌گونه باشد، به نظر مي‌رسد اين نحوه 
عمل دادگاه عالي انتظامي قضات منطبق با قانون نيست و در حقيقت 

جريان بررسي صلاحيت‌هاي داوطلبان برخلاف قانون بوده و دادگاه 
انتظامي خارج از وظايف قانوني خود اقدام مي‌كند. در توضيح مطلب 
بايد به اين موضوع توجه كنيم كه مرجع احراز شرايط قانوني مذكور 
در ماده 2 قانون كه براي صدور پروانه وكالت يا پروانه كارآموزي وكالت 
مقرر شده، طبق قانون، كانون وكلا است. وفق ماده 2 قانون كيفيت و 
تبصره‌هاي ذيل آن اين امر مسلم است و محل هيچ اختلافي نيست. 
همچني��ن مرجع صالح و قانوني براي بررس��ي اين امر كه آيا وكيل 
دادگستري در طول دوره كارآموزي يا وكالت هر يك از شرايط لازم 
براي تصدي ش��غل وكالت را از دست داده است، هيات مديره كانون 
وكلا و دادگاه انتظامي وكلا است. تبصره 5 ماده2 قانون مذكور صراحتا 
اعلام مي‌كند كه هرگاه وكيلي فاقد يكي از شرايط اين قانون تشخيص 
داده ش��ود، كانون وكلا موظف است موضوع و دلايل آن را به دادگاه 
انتظامي وكلا اعلام و دادخواست رسيدگي كند. پس اگر هيات مديره 
كان��ون وكلا از ه��ر طريق از اين امر مطلع ش��ود كه وكيلي يكي از 
ش��رايط لازم براي شغل وكالت را از دس��ت داده است، مكلف است 
مرات��ب را به دادگاه انتظامي وكلا اعلام كند و مرجع اخيرالذكر تنها 
مرجع قانوني براي اتخاذ تصميم در اين خصوص و نهايتا )در صورت 
احراز ادعا( ابطال پروانه وكالت است. با اين تفاصيل هر كس كه پروانه 
وكالت معتبر دارد، قانونا واجد شرايط احراز شغل وكالت به شرح ماده 
2 قان��ون اس��ت و مرجعي جز كانون وكلا حق ندارد كس��ي را فاقد 
اين ش��رايط دانسته و آن را مبناي تصميم‌گيري قرار دهد، بنابراين 

شرق: ممكن است اختلاس سه‌هزار‌ميلياردي به عنوان »ركوردشكن‌ترين« 
اختلاس تاريخ ايران رقبايي پيدا كند. هنوز پرونده اختلاس 13رقمي بسته 
نشده كه رييس سازمان بازرسي كل كشور خبر داد كه »پرونده‌هاي زيادي 
مانند پرونده فساد اخير در دستور كار سازمان بازرسي قرار گرفته است.«به 
اين ترتيب مي‌توان گفت كه س��خنان رييس سازمان بازرسي كل كشور 
نش��ان از آن دارد كه مفسدان اقتصادي هنوز هم فعال هستند. در همان 
ابتداي افشاي اختلاس سه‌هزار‌ميليارد توماني برخي از نمايندگان مجلس 
در جريان بررسي چرايي اختلاس سه‌هزار‌ميليارد توماني در مجلس خبر 
از وجود اختلاس‌هاي ديگري داده بودند. از جمله تابش، دبير فراكسيون 
اقليت مجلس خبر داده بود: »موارد مشابهي نظير اختلاس سه‌هزار‌ميليارد 
توماني وجود دارد، ولي چون گفته‌اند س��خني نگوييم از بيان آنها صرف 
نظ��ر مي‌كنم.«اما با اين حال نهمي��ن روز از دي مصطفي پورمحمدي، 
نسبت به خطر تكرار فسادي مش��ابه، اختلاس 13رقمي هشدار داد و با 
بيان اينكه »كم‌كاري همه مسوولان اجرايي كشور موجب بروز فساد بانكي 
شده است.« به نظام بانكداري كشور اعلام كرد: »زيرساخت‌ها را تكميل 
كنند، در غير اين صورت مشابه فساد اقتصادي اخير دوباره اتفاق مي‌افتد.« 
هشداري كه به نظر مي‌رسد چندان مورد توجه نظام بانكداري كشور قرار 

نگرفت و حالا رييس سازمان بازرسي كل كشور از وجود پرونده‌هاي زيادي 
در اين س��ازمان س��خن گفته است. آن‌گونه كه س��ايت سازمان بازرسي 
گ��زارش داد، حجت‌الاس�الم پورمحمدي در س��ومين همايش يك‌روزه 
مديران سازمان كه صبح پنجشنبه برگزار شد، با بيان »در فضاي كنوني 
جاي حسن‌ظن و خوش‌بيني نيست«، اظهار داشت: »فضا، فضايي بود كه 
از م��رز خوش‌بيني عبور كرده بود. به دليل اين فضاها پرونده‌هاي زيادي 
مانند پرونده فساد اخير در دستور كار سازمان است.«وي با بيان اينكه طي 
دو سال گذشته رويكرد سازمان بازرسي كل كشور مبارزه با فساد و برخورد 
با موارد موردي و مصداقي فساد بود، گفت: »به نظر مي‌رسد جهت‌گيري 
و رويكرد سازمان در اين خصوص كاملا درست بود كه كشف پرونده فساد 
س��ه‌‌هزار‌ميليارد توماني نشان داد، رويكرد ما درست بود.«رييس سازمان 
بازرسي كل كشور با اشاره به مراجعات مكرر فعالان اقتصادي به وي گفت: 
»هرچند در پذيرش افراد احتياط به خرج مي‌دهيم ولي هرازچند گاهي با 
چنين درخواست‌هايي موافقت مي‌كنيم. اما در همه ملاقات‌ها نكته‌هايي را 
به همه تذكر مي‌دهيم. اينكه سازمان بازرسي كل كشور از فضاي اقتصادي 
و فعالان اين عرصه حمايت كرده و كمك مي‌كند تا مشكلات اين حوزه 
كم شود. اما به دو شرط؛ اول اينكه فعالان اقتصادي به ما راست بگويند و 

دوم فساد نداشته باشند.«وي با بيان اينكه »ما نگران نيستيم كه به فعالان 
اقتصادي كمك كنيم«، گفت »قبل از كش��ف پرونده فساد اخير، متهم 
رديف اول اين پرونده س��راغ ما آمده بود و ضم��ن ابراز گلايه از اقدامات 
س��ازمان بازرسي كل كشور اعلام كرد كه س��ازمان تنها جايي است كه 
جلوي پاي اقدامات شركت او سنگ مي‌اندازد. نامه‌اي نيز به ما ارايه كرد 
مبني بر اينكه دستگاه‌هاي اجرايي و نظارتي ديگر سلامت فعاليت‌هاي او 
را تاييد كرده بودند.«پورمحمدي با اشاره به مناسب بودن جايگاه سازمان 
بازرسي كل كشور گفت »حتي بانك‌ها و مسوولان دستگاه‌هاي ديگر هم 
به ما مراجعه كرده و اعلام كردند كه سازمان سخت‌گير است. فعالان بخش 
اقتصادي و خصوصي هم همين خواس��ته را داشتند. امثال اين نظرها به 
دليل ارتقاي جايگاه سازمان است. وي با اشاره به نتايج مركز نظرسنجي 
سازمان بازرسي كل كشور گفت: »نظرسنجي‌ها نشان مي‌دهد كه از نظر 
مردم نيز جايگاه س��ازمان بازرس��ي كل كشور ارتقا يافته است. براساس 
نتايج مركز نظرسنجي سازمان بازرسي كل كشور، جايگاه قوه‌قضاييه و 
س��ازمان‌هايي مانند بازرسي كل كشور جايگاه اصلي خود را پيدا كردند. 
نفس برخورد با پرونده اخير از نظر مردم نكته مثبت است. بعد از اين اقدام 
اميدواري مردم نسبت به ريشه‌كن كردن فساد چندين‌ درصد افزايش پيدا 

كرده است ولي نهايتا نگاه مردم به مبارزه با فساد خوب نيست. بنابراين 
بايد تلاش‌ها و جهت‌گيري‌هاي ما دقيق‌تر بوده و به فكر چاره آن باشد.« 
رييس سازمان بازرسي كل كشور با بيان اينكه رويكرد جديد سازمان در 
سال آينده حركت به سمت زيرساختي و زيربنايي است، گفت: »در سال 
جديد به سمت تقويت رويكرد نظارتي سازمان پيش مي‌رويم. اين حوزه 
جايگاه ما را به ش��دت تثبيت مي‌كند. ما در حال راه‌اندازي س��ه سامانه 
ديگر هس��تيم. اولين سامانه مربوط به ماده »28« قانون ارتقاي سلامت 
اداري است كه به سنجش فساد و سلامت همه دستگاه‌ها مي‌پردازد كه 
شوراي دستگاه‌هاي نظارتي مسوول آن و كار اجرايي آن در دست ادارات 
كل است. سامانه ديگر، سامانه رسيدگي به شكايات ماده »25« و سامانه 
سوم ماده »6« است.« وي در پايان به بحث تهيه فهرست محروميت يا 
همان ليست سياه مفسدان اشاره كرد و گفت: »براساس بند »6« قانون 
ارتقاي سلامت اداري يك وظيفه مهم بر سازمان محول شده كه همان 
تهيه ليس��ت سياه اس��ت كه مجمع تشخيص مصلحت نظام عنوان آن 
را فهرس��ت محروميت‌ها گذاشته است. دبيرخانه تهيه اين ليست، خود 
س��ازمان بازرسي كل كشور و ادارات كل بازرسي است كه براي تهيه آن 

بايد همت كرد.«

استعلام از اعتقاد و التزام به احكام مقدس اسلام، استعلام از اعتقاد 
و تعهد به نظام يا استعلام از پيشينه موثر كيفري يا سابقه عضويت 
در گروه‌هاي الحادي يا وابستگي به طاغوت يا اعتياد به موادمخدر 
از س��وي دادگاه انتظامي قضات در مرحله رسيدگي به صلاحيت 
وكلاي داوطلب عضويت در هيات مديره، خارج از اختيارات دادگاه 
عالي انتظامي قضات به نظر مي‌رسد و اگر دادگاه انتظامي قضات 
به اين دليل كسي را رد صلاحيت كند، به معني آن است كه قبل 
از اثبات ادعاي فقدان شرايط ماده2 در مرجع صالح، آثار فقدان آن 
ش��رايط را اعمال كرده است.  با اين وجود احراز شرايط ماده 4 كه 
از جمله ارتكاب اعمال خلاف شوون وكالت و سوءشهرت مي‌باشد 
از اختيارات دادگاه عالي انتظامي قضات است و كانون وكلا در اين 
خص��وص بايد از نظر قوه قضاييه تبعيت كن��د. با توجه به مراتب 
فوق، به نظر مي‌رسد جريان بررسي صلاحيت داوطلبان عضويت در 
هيات مديره كانون وكلا در مواردي انطباق كامل با قانون كيفيت 
اخ��ذ پروانه وكالت ندارد و بايد ش��يوه عمل دادگاه عالي انتظامي 
قضات در اين خصوص اصلاح ش��ود.  بدين‌ترتيب به نظر مي‌رسد 
كساني كه برخلاف قانون رد صلاحيت شده‌اند از حقوق قانوني خود 
محروم شده‌اند و بايد با اصلاح نظر دادگاه انتظامي قضات به جمع 
نامزدهاي هيات مديره برگردند. البته اين نكته هم جاي تامل دارد 
كه بعد از بازگشت برخي از رد صلاحيت‌شدگان به جمع نامزدها 
در دوره‌هاي پيشين، اين گروه تجديدنظر شده اكثريت قاطع آراي 
وكلا را ب��ه خود اختصاص داده‌ان��د و مثلا از 15 نفري كه در دوره 
قبل به فهرس��ت اضافه شدند 10 نفر در جمع 18 برگزيده نهايي 
قرار گرفتند و هشت نفر ديگر از 38 نفر فهرست اعلامي اوليه دادگاه 

انتظامي به هيات‌مديره راه يافتند.
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