
تحقیر زنان  
جلوه  گری مردان

این روزها تعداد مردانی که روسری سر 
می کنند، آرایش زنانه می کنند و می رقصند 
و آواز می خوانند، در شبکه های اجتماعی و 
برخی محصــولات فرهنگی رو به افزایش 
اســت. در این باره منتقدان هنــری و حتی 

جامعه شناسان اعتراض کرده اند .
 فردیــن علیخــواه ، جامعه شــناس، در 
مطلبی به این پدیده  اعتراض کرده است. او 
نوشته است : « معمولا در جشن های جامعه 
ســنتی ایران نظیر عروسی ها، برخی مردان 
لباس زنانه می پوشیدند و با تقلید یا نمایش 
رفتار و گفتار زنان سعی می کردند موقعیتی 
کمیــک ایجاد کنند تا دیگرانی که غالبا مرد 
بودنــد، بخندند. در ایــن موقعیت ها، آنان 
بیشتر با ادا و اطوار دیگران را می خنداندند و 
کمتر با قِر و غَمزه سخنی می گفتند. مردان 
می خواســتند مردان را بخندانند ولی برای 
این کار لباس زنانه می پوشــیدند! در برخی 
اجتماعات، فردی که این چنین رفتار می کرد 
صورت خود را نیز می پوشاند تا مبادا پس از 
مراسم، همچنان سوژه خنده باشد یا حتی  
هدف انگ زنی بلندمدت اجتماع قرار گیرد. 
هنوز هم در برخی استان های کشورمان این 
رفتار ها شایع است ». او سپس به ویدئویی 
کــه طی روزهای گذشــته از یک مرکز ترک 
اعتیاد منتشــر و واکنش برانگیز شده است ، 
اشاره کرد . این جامعه شناس در ادامه گفت: 
« در این نوشته کوتاه قصد ندارم به موضوع 
«زن پوشی » بپردازم، چر اکه بحث مفصلی 
است. مســئله این نوشته موضوع نوظهور 
دیگری است. آنچه تعجب مرا به عنوان یک 
پژوهشگر اجتماعی در یکی، دو سال گذشته 
برانگیخته، افزایش زنانه پوشیِ به اصطلاح 
«واینرهــا» و کمدین ها و تلاش برای جذب 
مخاطبــان در رســانه ها و به طــور خاص 
شبکه های اجتماعی نظیر اینستاگرام است. 
به طور مشــخص، منظورم مردانی هستند 
که لبــاس زنانه می پوشــند، آرایش غلیظ 
می کنند و تصویری گل درشت و مبالغه آمیز 
از موضوعی مرتبط با زنان در زندگی روزمره 
نظیر خرید، کارهای خانه، میهمانی و...  به 
تصویر می کشند. مشاهدات منظمی که دارم 
بیانگر افزایش روزافزون چنین ویدئو هایی در 

شبکه های اجتماعی است ».
او در ادامه گمانه های خود درباره ازدیاد 

این روند را چنین دسته بندی کرد و نوشت :
«۱- توســل به هــر راه  و روشــی برای 
جذب فالوور (دنبال کننده) در شــبکه های 

اجتماعی
۲- جذابیــت احتمالی تضــاد موجود 
در تصویر برای مخاطــب یعنی مردی که 

زن پوش است و مانند زنان رفتار می کند.
۳- قدرت گرفتــن زنــان در جامعــه و 
استقبال بخشی از مردان از چنین ویدئو هایی 
که به شکلی مستقیم یا غیرمستقیم زنان را 

تحقیر و کوچک می کند.
۴- وجود سنت تحقیر و تمسخر زنان و 
زنانگــی در جای جای زندگی روزمره ایرانی 
کــه به اشــکال مختلف در  حــال بازتولید 

است.
۵- فقدان سواد رسانه ای تولیدکنندگان 
محتوا در شــبکه های اجتماعــی و به طور 
خاص فقدان آشنایی با نشانه شناسی تصویر
۶- کم آوردن ســوژه بــرای تداوم تولید 

محتوا و هراس از دست دادن فالوور...».
او در بخــش دیگــری از مطلبــش در 
صفحه  شــخصی خود نوشــت: «  با پدیده 
«زنانه پوشــی» به ویژه در عرصه رســانه و 
سرگرمی در سایر کشور ها آشنایی نسبی دارم 
و تاکنون منابع مختلفی را مرور کرده ام. به 
گمانم هر پدیــده را باید در زمینه تاریخی و 
اجتماعی خاص خودش بررســی کرد، در 
نظر گرفت و درباره آن به قضاوت نشست. 
وضعیت زنان در کشــورهای توسعه یافته 
لزوما مانند ایران نیســت و به همین دلیل 
زنانه پوشــی در عرصه هنر و سرگرمی آنان 
و اثرگذاری اش بــر مخاطب نیازمند توجه 
و تحلیل متفاوتی اســت. محتوایی که این 
پلتفرمی  زنانه پوشی در  روز ها در خصوص 
نظیر اینســتاگرام می بینیم، در اغلب موارد 
تحقیرآمیز و تمسخرآمیز است و در  نهایت 
حاصل آن بازتولید کلیشه های سنتی نسبت 
به زنان اســت و این امر بی تردید گامی به 
جلو محسوب نمی شــود. افزون بر این، در 
جامعه ای که نهاد های مختلف اجتماعی 
به اشــکال گوناگــون راه پیشــرفت زنان را 
ناهموار می کننــد، تولید چنین محتواهایی 
(بدون دقت هــا و ملاحظــات اجتماعی) 

منصفانه نیست ».
از مخاطبان در  ایــن جامعه شــناس 
شــبکه های اجتماعی خواســته اســت   
« در تمســخر و تحقیر زنان این ســرزمین، 
حداقــل شــما بــا نهادهــای اجتماعی 
همدســت نشــوید ». او ســخن خــود را 
با یــادآوری ایــن نکته پایان داده اســت: 
«کاربران شــبکه های اجتماعی! «توجه» 
شــما در عصــر کنونــی کالایی بــاارزش 
است. آن را در شبکه های اجتماعی ارزان 

به هر کسی نفروشید ».
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چشمان شرقی
سرمایه اجتماعی نهفته در هنجارها و شبکه های 
مشــارکت مدنی پیش شرط توســعه اقتصادی و 
حکومت کارا ســت  کــه مفهــوم اعتماد و مشــارکت از 
مهم تریــن مؤلفه های آن و نشــان دهنده توجه به روابط 
اجتماعی است. مجموعه ای از ساخت های اجتماعی در 
نظــام سیاســی دخالــت دارنــد. بنابراین، قبــل از آنکه 
جهت گیری همیارانه (همیاری مدنی) در جامعه ای شکل 
بگیرد، باید تمایل به مشــارکت اجتماعــی در آن جامعه 
وجود داشــته باشــد. بالطبــع در چنیــن فضایی، کنش 
اجتماعی پیوسته بر کنش اجتماعی گسسته ترجیح داده 
می شود و راه برای مشــارکت سیاسی و جهت گیری های 
همیارانه هموارتر می شــود. درواقع جامعه مدنی از این 
دیدگاه درصدد تأمین خدمات دولتی و مراقبت اجتماعی 
است. سازمان های غیردولتی یکی از ابزارهای مهم توسعه 
و یکی از اثرگذارترین و معتبرترین ملاک ها برای سنجش و 
بررسی میزان مشارکت مردم در اداره امور کشور به شمار 
مــی رود. در ایران زمیــن، حرکت هــای انسان دوســتانه و 
داوطلبانه از تاریخچه ای بس طولانی برخوردار است که 
ریشــه های آن را می توان در ارزش های ملی، ســنت ها و 
باورهای مذهبی جست وجو کرد. سازمان بهزیستی نیز با 
اهــداف اجتماعــی و خیرخواهانه برای تأمیــن نیازهای 
توان خواهان به  عنوان یک گروه خدمت رســانی شناخته 
می شود. به پاس شــصتمین سال استقلال نابینایان و روز 
جهانی عصای سفید در ۱۵ اکتبر (۲۳ مهر ۱۴۰۳) جمعی 
از توان خواهان بینایی به دعوت دکتر ســیدجواد حسینی، 
ریاســت جدید ســازمان بهزیســتی کل کشــور، در سالن 
همایش های حوزه ریاست آن سازمان گرد هم آمدند. دکتر 
حســینی و همکاران شان پس از ارائه گزارش های کمّی و 
کیفــی امور اداری و اجرائی خود، بر اعطای اســتقلال به 
تشکل ها تأکیدهای پرطمطراقی کردند. بااین حال، به قول 
اهل فن شان این برنامه مجال شــنیدن مطالبات جامعه 
معلولیــن را بــا وجــود همه شــوق  و ذوقی کــه برای 
شنیدن شان داشت، از ایشان گرفت و انجام مصاحبه های 
اثرگذار را بر مجالست با توان خواهان بینایی ترجیح دادند 
و ماننــد زعمای پیشــین این دســتگاه، برای رســیدن به 
جامعه ای مطلوب سالن را ترک کردند و افراد را ترغیب به 
مطالعه آثار فاخر قلمی خود کرد. این امر موجب رنجش 
و انتقاد جمعی از حضار شد. شرایط نامطلوبی که باعث 
نامناسب بودن روابط اجتماعی جامعه هدف با دولت شده 
اســت، این پرسش را مطرح می کند که تا کی این دستگاه 
نسبت به به کارگیری توانمندی ها و مشارکت تشکل های 
معلــول، در ارائه خدمات اجتماعــی، اقتصادی و رفاهی 
مقاومــت خواهــد کرد و دولــت خدمتگزار چــرا به این 
بی اعتمادی ها با شــفافیت رسیدگی نمی کند؟ امیدواریم 
کارگروهــی عــادل و بی چشمداشــت از دســتگاه های 
ذی صلاح به این نارســایی ها و ناکارآمدی ها در چارچوب 
قانون خاتمه دهند. باز هم از برگزارکنندگان این هم اندیشی 
که توانســتند گزارش های کاری خود را برای خالی نبودن 
عریضه ارائه دهند و جمع را با مطالبات و پرسش هایشان 

واگذارند، صمیمانه سپاسگزاریم.

فرار بزرگ
در حال حاضر رژیم صهیونیستی در غزه و لبنان در 
 حال جنگ اســت . این جنگ که به نظر نمی رسد 
به زودی پایان یابد، سبب ویرانی گسترده در غزه و برخی 
مناطق بیروت در لبنان شده است. به تازگی یک روزنامه 
در اسرائیل از آمار گسترده مهاجرت از این بخش جهان 
خبر داده اســت. طبق این گزارش بیش از ۴۰ هزار و ۶۰۰ 
نفر در هفت ماه اول سال ۲۰۲۴ از سرزمین های اشغالی 
به خــارج مهاجرت کرده اند. به عبارت  دیگر، اســرائیل 
شاهد مهاجرت بی ســابقه به خارج است؛ زیرا بیش از 
۴۰ هزار و ۶۰۰ نفر در هفت ماه اول سال ۲۰۲۴ از فلسطین 
اشــغالی به خارج مهاجــرت کرده اند. ایــن آمار میزان 
آســیب گســترده   این مهاجرت بــه رژیم اســرائیل در 
طولانی مــدت را حتــی در مناطق دور از جنگ  نشــان 
می دهــد. بر  اســاس داده های منتشر شــده، ۳۹ درصد  
مهاجران در سال ۲۰۲۳ از مناطق ثروتمندتر در فلسطین 
اشــغالی یعنی تل آویــو و منطقه مرکــزی بوده اند. به 
گزارش جماران، در گزارش این روزنامه آمده است میزان 
مهاجــرت در فصــل تابســتان افزایش یافتــه  و تعداد 

مهاجران ۵۹ درصد بیشتر شده است. 

گزارش

بهار سال ۱۳۷۹ تعداد  زیادی از مطبوعات که در زمان خود مؤثرترین 
رسانه به شــمار می رفتند، توسط رئیس شعبه ۱۴۱۰ که ویژه رسیدگی به 
پرونده های مطبوعاتی بود، توقیف شدند. مستند دادگاه موادی از «قانون 
اقدامات تأمینی» مصوب ۱۳۳۹ بود که در ماده ۱ اقدامات تأمینی تدابیری 
کــه دادگاه برای جلوگیری از تکرار جرم توســط مجرمان خطرناک اتخاذ 
می کند، تعریف شده است. متأسفانه این روزها پدیده مشابهی رواج یافته 
به این صورت که فعالان رســانه ای و دانشجویی متوجه قطع سیمکارت 
خود می شــوند و پس از پیگیری از شــرکت خدمات دهنــده و معاونت 
فضای مجازی دادستانی کل کشور، مطلع می شوند سیمکارت به دستور 
نهادهای امنیتی قطع شــده اســت. گرچه این نهادهــا به عنوان ضابط 
قضائی از وظایف و اختیاراتی برخوردارند،  ایجاد محدودیت های مشــابه 
به این دلیل که مجازات به حســاب می آید، فقط از طریق مراجع قضائی 

صالح قابلیت اعمال دارد.
ماده ۲۳ «قانون مجازات اســلامی» (۱۳۹۲) بــه دادگاه این اختیار را 
می دهد فردی را که به حد یا قصاص یا مجازات تعزیری از درجه شــش 
تا درجه یک محکوم کرده اســت، با رعایت شــرایطی متناســب به جرم 
ارتکابی و خصوصیت شــخصیتی مجرم، به یک یا چند مجازات تکمیلی 
از جمله اقامت اجباری در محل معین، منع اشــتغال از شــغل یا حرفه، 
منع خروج از کشور، الزام به تحصیل، توقیف وسایل ارتکاب جرم یا رسانه 
یا مؤسســه دخیل در ارتــکاب جرم محکوم کند. از ایــن ماده چند نکته 
برداشــت می شود: نخســت، موضوع در صلاحیت دادگاه کیفری صالح 
است و نه دادسرا یا سایر نهادهای امنیتی. دوم، دادگاه تکلیفی به تعیین 
مجازات تکمیلی ندارد و فقط اختیار عمل به او داده شــده است. سوم، 
مجازات های تکمیلی محدود به فهرســت ۱۵گانه ماده ۲۳ خواهد بود. 
چهــارم، این اقدام فقط پس از صدور حکم امکان پذیر بوده و  طی فرایند 

بازجویی و بازپرسی قابلیت اعمال را ندارد؛ زیرا این محدودیت ها از جنس 
مجازات به حســاب می آید. پنجم، مدت این مجازات های تکمیلی اصولا 
بیش از دو ســال نیست. ششــم، کیفیت اجرای مجازات های تکمیلی در 
چارچوب آیین نامه مصوب رئیس قوه قضایه خواهد بود؛ پس دادگاه نیز 
برای اعمال آن با محدودیت هایی مواجه است. در اینکه قطع سیمکارت 
بتوانــد مجازات تکمیلی باشــد نیز تردید جدی وجــود دارد. امروز تلفن 
همراه ابزار ارتباطی ضروری بوده و نمی تواند بر فرض استفاده مجرمانه 

از آن  مشمول توقیف و قطع شود.
ممکن است برای توجیه این عمل به ماده ۲۴۷ «قانون آیین دادرسی 
کیفری» (۱۳۹۲) نیز اشــاره شــود کــه بیان می کند: «بازپــرس می تواند 
متناســب با جرم ارتکابی، علاوه  بر صدور قرار تأمین، قرار نظارت قضائی 
را که شــامل یک یا چند مورد از دســتورهای زیر است، برای مدت معین 
صادر کند: الــف، معرفی نوبه ای خود به مراکز یا نهادهای تعیین شــده 
توسط بازپرس؛ ب، منع رانندگی با وسایل نقلیه موتوری؛ پ، منع اشتغال 
به فعالیت های مرتبط با جرم ارتکابی؛ ت، ممنوعیت از نگهداری ســلاح 
دارای مجوز؛ ث، ممنوعیت خروج از کشــور». این مــورد هم نمی تواند 
پشتوانه ای قانونی برای قطع سیمکارت باشد؛ زیرا اعمال آن توسط قضات 

دادســرا مجاز اســت و نه نهادهای امنیتی. به بیان ساده، نیازمند دستور 
قضائی است. بر فرض که چنین دستوری صادر شده باشد -که البته باید 
موردی بوده و نه کلی- لازم است این قرارها به افراد ابلاغ شود تا همان 
گونه که در تبصره ۲ ماده پیش بینی شــده، بتوانند ظرف ۱۰ روز به دادگاه 
اعتراض کنند. این قرار که نظارت قضائی نام دارد نیز با توجه به مقررات 
مربوطه، از جمله دســتورالعمل مصوب رئیس قوه قضائیه، قابلیت اجرا 

خواهد داشت.
جدا  از اینکه قوانین کیفری محدود و به  نفع متهم تفســیر می شــود، 
انتظار می رود قضات در مقام اعمال قوانین کیفری، همه اصول، قواعد و 
قوانین نظام حقوقی کشور را اعمال کنند. اصول متعددی از قانون اساسی 
از جمله اصل ۳۶ (حکم به مجازات و اجرای آن باید فقط از طریق دادگاه 
صالح و به موجب قانون باشــد) بــر حقوق بنیادین متهــم تأکید دارد. 
همچنین «قانون دسترســی آزاد به اطلاعات» (۱۳۸۸) اصل را بر آزادی 
گردش اطلاعات (و البته لوازم آن مثل ســیمکارت) می داند. شهروندانی 
که سیمکارت شــان با این روش فراقانونی قطع شده است، می توانند به 
استناد ماده ۵۷۰ «قانون مجازات اســلامی» که بیان می  کند: «هر  یک از 
مقامات و مأمورین وابسته به نهادها و دستگاه های حکومتی که برخلاف 
قانون، آزادی شــخصی افراد ملت را ســلب کند یا آنان را از حقوق مقرر 
در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران محروم نماید، علاوه  بر انفصال 
از خدمت و محرومیت یک  تا پنج ســال از مشاغل حکومتی، به حبس از 
دو ماه تا سه ســال محکوم خواهد شد»، علیه افراد و نهادها (اشخاص 
حقوقی نیز دارای مسئولیت کیفری هستند) طرح شکایت کنند. همچنین 
از رئیس قوه قضائیه انتظار می رود بر  اساس تکلیف «احیای حقوق عامه 
و گســترش عدل و آزادی های مشــروع» که اصل ۱۵۸ بر دوش ایشــان 

گذاشته است، وارد عمل شوند.

ماجرای قطع سیمکارت و احیای قانون اقدامات تأمینی

بر اثر برخورد یک کامیون با یک تاکسی پراید، چهار دانش آموز 
دچار حادثه شــدند. این اتفاق هولناک منجر به کشته شــدن دو 
دانش آموز و مصدومیت دو دانش آموز دیگر شد. رئیس پلیس 
راهور البــرز اعلام کرد در ایــن حادثه یک دســتگاه کامیون به 
علت نقص فنی در ترمز، به شــدت با یک دســتگاه تاکسی پراید 
تصادف می کند که  متأســفانه هر چهار نفر سرنشین این تاکسی 
دانش آموز بودند. دو نفر آنها در دم جان خود را از دست داده و 
دو نفر دیگر به همراه راننده تاکســی بلافاصله به مراکز درمانی 

منتقل شدند.

تصاویــری از برخورد خشــن مأموران ارتــش اوکراین با 
جوانانی که در یک کنســرت حضور داشــتند، منتشــر شده 
است. مأموران در حال بازداشت مردانی بودند که در ارتش 
ثبت نــام نکرده بودند. پیــش از این، فیلم هایی از بررســی 
مدارک و بازداشــت مــردان در رســتوران ها و میخانه های 
شهرهای دیگر منتشر شده بود. بر اساس قانون جدید بسیج 
عمومی که حدود ۱۰ ماه پیش تصویب شد، تمام مردان بین 
۱۸ تا ۶۰ ســال باید برای خدمت در ارتــش ثبت نام کنند و 

مدارک را همراه داشته باشند.

از ابتدای ســال ۱۴۰۳، پروژه ســاخت هــزارو ۳۰۰ خانه  
بومی برای کپرنشــینان روســتاهای جازموریــان در جنوب 
کرمان توسط یک کانون فعالیت های خیریه به اجرا درآمده 
و بهرام رادان به عنوان سفیر این پروژه فعالیت می کند. این 
بازیگر در همراهــی با این کانون خیریه با حضور در مناطق 
جنوبــی کرمان از نزدیک به بررســی وضعیت روســتاهای 
کپرنشــین می پردازد و بــرای جلب توجه عمــوم،  حمایت 
خیرین و رایزنی با مراجع تأثیرگذار، به عنوان سفیر این پروژه 

انتخاب شده است.
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نقد هفته

پــس از اعــلام نتایج نهایــی کنکور در هفته گذشــته، تعــداد بالا و 
باورنکردنی پذیرش در رشــته پزشــکی موضوع مورد توجه جامعه در 
فضای حقیقی و مجازی شده اســت. نظر به افزایش تصاعدی پذیرش 
در طول سه  چهار سال گذشته، تجمیع چند ساله ظرفیت اضافه، بیش از 
هر سال دیگری در کنکور امسال به چشم آمد؛ تا جایی که خطر پذیرش 
در رشته پزشــکی، داوطلبان رشته های مهندسی و انسانی را هم تهدید 
می کرد!  افزایش ظرفیت پذیرش دانشــجویان پزشکی در آینده می تواند 
پیامدهای مثبت و منفی بســیاری برای سیســتم بهداشــت و درمان به 
همراه داشــته باشــد. این موضوع با توجه به روند رو به رشد جمعیت 
و تغییرات گســترده در نیازهای بهداشتی و درمانی، اهمیت ویژه ای پیدا 
کرده اســت. به همین دلیل، بررســی دقیق مزایا و معایب احتمالی این 
سیاست در آینده ضروری است تا برنامه ریزان بتوانند تصمیم های بهتری 
برای بهبود سیســتم های بهداشــتی اتخاذ کنند. یکــی از مزایای اصلی 
افزایش ظرفیت پذیرش دانشجویان پزشکی، پاسخ به نیازهای رو به رشد 
جامعه اســت. با افزایش جمعیت، پیر شــدن جمعیت جهانی و شیوع 
بیماری های مزمن، تقاضا برای خدمات پزشکی به طور چشمگیر  افزایش 
خواهد یافت. افزایش تعداد پزشــکان می تواند به رفع کمبود نیروهای 
متخصــص در این زمینه کمک کرده و تضمین کنــد  جوامع به خدمات 
بهداشــتی و درمانی با کیفیت دسترسی داشته باشند. همچنین، کشورها 
در مواجهه با بحران های بهداشتی، مانند پاندمی ها، بهتر آماده خواهند 
بود و پزشــکان بیشــتری برای مقابله بــا بیماری ها و مدیریت شــرایط 
اورژانسی در دســترس خواهند بود. علاوه بر این، افزایش تعداد پزشکان 
می تواند باعث کاهش فشار کاری بر  نیروهای شاغل در سیستم بهداشت 
و درمان شــود. درحال حاضر بســیاری از اعضای کادر درمان، به ویژه در 
مراکز دولتی، به دلیل کمبود نیرو و بار ســنگین کاری دچار فرســودگی 
شــغلی می شــوند که می تواند کیفیت مراقبت های ارائه شده را تحت 
تأثیر قرار دهد. در آینده، با وجود پزشکان بیشتر، این فشار کاری می تواند 

به طور مساوی تقسیم شده و به کاهش نرخ فرسودگی شغلی و افزایش 
کیفیت خدمات پزشکی منجر شود. در زمینه عدالت اجتماعی، افزایش 
تعداد پزشکان می تواند به بهبود دسترسی به خدمات درمانی در مناطق 
محروم و دورافتاده منجر شود. در بسیاری از کشورها، تمرکز پزشکان در 
شهرهای بزرگ و کمبود آنها در مناطق روستایی یکی از مشکلات اساسی 
اســت. با تربیت تعداد بیشتری از پزشــکان، این احتمال وجود دارد که 
دولت ها بتوانند با ارائه سیاست های تشویقی، تعداد بیشتری از آنها را به 
مناطق محروم هدایت کنند. این امر می تواند به توزیع عادلانه تر خدمات 
بهداشتی کمک کرده و تفاوت های جغرافیایی در دسترسی به درمان را 
کاهش دهد. با این حال، افزایش ظرفیت پزشــکی در آینده بدون چالش 
نخواهد بود. یکی از نگرانی های اصلی، کاهش کیفیت آموزش پزشکی 
است. با افزایش تعداد دانشــجویان پزشکی، ممکن است دانشگاه ها و 
بیمارســتان های آموزشی با کمبود منابع مواجه شوند و نتوانند به همه 
دانشــجویان تجربیات عملی و آموزشــی کافی ارائه دهند. این مســئله 
می تواند باعث تربیت پزشــکانی با سطح کیفی پایین تر شود که قادر به 
ارائه خدمات با کیفیت نباشند. به همین دلیل، برای حفظ استانداردهای 
آموزشی  نیاز است  زیرساخت های آموزشی به میزان کافی تقویت شوند 
و ســرمایه گذاری های لازم در این زمینه انجام شود. یکی دیگر از معایب 

احتمالی افزایش پذیرش دانشــجویان پزشــکی در آینده، اشباع بازار کار 
و بی کاری پزشــکان اســت. اگرچه افزایش تعداد پزشــکان می تواند به 
برطرف کــردن برخی کمبودها کمک کند، اما در صورت نبود برنامه ریزی 
دقیق، ممکن اســت تعداد فارغ التحصیلان پزشــکی بیشتر از تقاضای 
موجود برای خدمات آنها باشــد. این موضــوع می تواند منجر به رقابت 
شــدید برای فرصت های شغلی محدود، کاهش دستمزدها و در  نهایت 
بی کاری یا اشتغال ناقص پزشکان شود. در نتیجه، ممکن است برخی از 
پزشــکان مجبور شوند در شــغل های غیرمرتبط یا کم درآمد کار کنند که 
می تواند باعث نارضایتی شغلی و اجتماعی آنها شود. همچنین افزایش 
تعداد پزشــکان می تواند فشــار بیشتری بر سیســتم بهداشت و درمان 
وارد کند. مدیریت تعداد زیادی از پزشــکان و نظارت بر کیفیت خدمات 
ارائه شده نیازمند بوروکراسی بیشــتر و هزینه های اداری بالاتر است. اگر 
این افزایش تعداد به درســتی مدیریت نشود، ممکن است به جای بهبود 
سیستم بهداشــتی، ناکارآمدی های جدیدی به وجود آید و حتی سیستم 
دچار کاهش کارآیی شــود. برای جلوگیری از این امر  نیاز به برنامه ریزی 
دقیق و نظارت مداوم بر عملکرد سیستم بهداشتی خواهد بود. با در نظر 
گرفتن این موضوعات، چالش اصلی سیاست گذاران در آینده این خواهد 
بود که چگونه تعادلی بین تعداد پذیرش دانشجویان پزشکی و نیازهای 
واقعــی جامعه برقرار کننــد. افزایش ظرفیت پزشــکی باید به گونه ای 
باشــد که از یک ســو نیازهای رو به رشد جامعه برای خدمات بهداشتی 
را تأمین کند و از ســوی دیگر، کیفیت آموزش و اشــتغال پزشکان حفظ 
شــود. در نتیجه، افزایش ظرفیت پذیرش دانشــجویان پزشکی در آینده 
یک شمشیر دو لبه است. اگر به درستی مدیریت شود، می تواند به کاهش 
کمبود پزشــکان، بهبود دسترســی به خدمات درمانی و افزایش کیفیت 
مراقبت های بهداشتی منجر شود. اما در صورت نبود برنامه ریزی دقیق، 
می تواند به کاهش کیفیت آموزش، اشــباع بازار کار و نارضایتی شغلی 

پزشکان منجر شود.

نگاهی دوباره به افزایش ظرفیت پزشکی

چشم پزشک
امیر عربی
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