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تاك

تربیت اوان کودکی یا کُلاژ تربیتی؟!

آدمی، موجودی دارای ابعاد رشــدي چندگانه  �
است؛ هر  بُعد رشدي انســان با اینکه موجودیتی 
مشــخص دارد، در ارتبــاط پیچیــده و تنگاتنگ با 
ابعاد دیگر اســت و به طور مســتمر بــر آنها تأثیر 
می گــذارد و از آنها تأثیر می پذیــرد؛ به عنوان مثال 
بُعد جسمانی انســان، بر بُعد اجتماعی و عاطفی 
او اثرگذار اســت و در عین حال متأثر از آنهاست و 
همین طور اســت در مورد ابعاد دیگــر. این تأثیر 
و تأثر و تعامل اســت که در کل، رشــد منسجم و 
متوازن انسان را به عنوان یک موجود واحد موجب 
مي شــود. بر این اســاس، هرگونه تربیتی نیز که بر 
آدمی مترتب می شــود لازم اســت علاوه بر تمرکز 
بر هر بُعــد وجودی، آن بُعد را درون یک شــبکه 
نظام مند از ابعاد مختلف و روابط پیچیده بین آنها 
در نظر بگیرد؛ درواقع اگــر عمل تربیت، بر چیزی 
غیر از رشــد متــوازن همه ابعــاد وجودی کودک 
به مثابــه یک موجود واحــد و یگانه تمرکز کند به 
بیراهه رفته اســت و نتیجه آن، پرورش انســانی 
تک بُعــدی و ناقص اســت که نه خــود به کمال 
انسانی خواهد رســید و نه برای جامعه ای که در 

آن زندگی می کند سودی خواهد داشت. 
امــروز تربیــت اوان کودکی در ایــران به نظر 
می رســد مثالی از تربیت غیرنظام مند و نامتوازن 
اســت؛ هنوز برنامه یا سازوکار جامع و هدفمندي 
بــراي تربیت کــودکان صفر تا شش ســاله وجود 
نــدارد و نهادهــاي مختلف هر کدام به شــکلي 
و از دیــدگاه خــود به حــوزه تربیت کــودک وارد 
شــده اند. هرکدام از این نهادها بدون هماهنگي با 
سیاست ها و برنامه هاي نهاد هاي دیگر، بر بخشي 
از ابعاد رشــدي کــودک تمرکز مي کننــد؛ به طور 
طبیعي بر اثر این نوع تربیت، نه تنها ابعاد رشــدي 
کودک به طور متــوازن و هدفمند ارتقا نمي یابند، 
بلکه در برخي موارد، رشــد در یک بُعد مانع رشد 

در بُعد دیگر مي شود. 
آنچه امــروز در ایــران در حــوزه تربیت اوان 
کودکی رخ مي دهد را شاید بتوان یک کُلاژ تربیتی 
نامید. با این تفاوت که در هنر کُلاژ، هنرمند با هدف 
و طرح خاصي که در ذهن دارد به شکل نظام مند 
قطعــات و بافت هــای مختلــف را به گونه ای در 
کنــار هم قرار می دهد که اثــری بدیع و زیبا خلق 
می شود؛ حال آنکه در کُلاژ تربیتی به سبک امروز 
مــا، هدف یا طــرح خاصی مد نظر نیســت؛ بلکه 
قطعــات تربیتی با منطق هرچه بادا باد از ســوی 
چندیــن هنرمنــد! در کنار یکدیگر قــرار می گیرند 
و در نهایــت آنچه تولید می شــود نه تنها انســان 
تربیت یافتــه نیســت، بلکه انســانی اســت دچار 
هرج ومرج درونی که چنانچه شر مرساند، به خیر 

او امیدی نیست!
امروز تربیــت اوان کودکي در ایران به شــدت 
نیازمنــد تربیــت یکپارچه و همه جانبــه کودکان 
است. لازمه این یکپارچگي، هم افزایي و همکاري 
همه نهادها با «مدیریت یگانه» و تدوین و اجراي 
سیاســت ها و برنامه هاي ملي تربیت اوان کودکي 
با مشــارکت همگان بر  اســاس چارچوب اســناد 
بالادســتي اســت و به نظر مي رســد تا زماني که 
این یکپارچگــي ایجاد نشــود همچنان وضعیت 
نگران کننــده موجود در این حــوزه ادامه خواهد 

داشت. 
*پژوهشگر مؤسسه مطالعات کودکي مدرس

یادداشت

دوراهی متولیان هدایت تحصیلی

سال ۹۵ بود که در جریان انتخاب رشته و هدایت  �
تحصیلــی دانش آموزان چالش میــان خانواده ها و 
وزارت آموزش وپرورش به قدری بالا گرفت که بحث 
به هیئت دولت و رئیس جمهور هم رســید و نهایتا 
ســازمان بازرسی کل کشــور نیز به مسئله ورود کرد 
و ســرانجام هم با پادرمیانی شخص رئیس جمهور 
غائله ختم شد، اما مسئله حل نشد و معضل هدایت 
تحصیلی دانش آموزان مانند آتش زیر خاکستر باقی 
ماند. ماجرا از آنجا شــروع شد که مسئولان مربوطه 
با این توجیــه که معدل تنها یکی از شــاخص های 
موردنظــر برای هدایــت تحصیلی اســت و عوامل 
تأثیرگذار بسیاری وجود دارد، تشخیص را به مشاوران 
و معلم هــای مدارس واگذار کردنــد و آنها نیز طبق 
ضوابطی که برایشان تعریف شده بود، صرفا با دادن 
نمره هایی تعییــن می کردند که چــه دانش آموزی 
در چه رشته ای اســتعداد دارد. عجیب آنکه در این 
هدایت اجباری بخش عظیمــی از دانش آموزان به 
سمت رشــته های فنی و حرفه ای سوق داده شدند، 
درحالی که بعضا در شهر و محل سکونت دانش آموز 
مدرســه فنی و حرفه ای وجود نداشت تا دانش آموز 

در آن ثبت نام کند. 
 ســال گذشــته نیز تعییــن اســتعداد تحصیلی 
دانش آموزان از طریق انجام تست های استعداد یابی 
در حالی آغاز شد که وزارت آموزش وپرورش مدعی 
تدوین آمایش شغلی کشــور و تأمین استانداردهای 
لازم برای رشــته فنــی و مهارتی، بــرای رضایت و 
رغبــت دانش آمــوزان بــرای ورود به این رشــته ها 
بود، اما بســیاری از کارشناســان معتقد بودند هیچ 
چیزی نسبت به ســال گذشته تغییر نکرده است. در 
نهایت سرنوشــت دانش آموزان در گرو ســه ساعت 
سرنوشت ساز برای تســت زدن در سایتی گذشت که 
حتی زیرســاخت های لازم برای مناطق دور دســت 
فراهم نشده بود. دانش آموزی که فرصت دسترسی 
به اینترنت را نداشــت و ناگزیر بود برای انجام تست 
رغبت و اســتعداد در ســایتی کــه آموزش وپرورش 
مشخص کرده، فرسنگ ها طی  کند و اگر در آن ساعت 
با وجود حجم زیاد مراجعه کننده، می توانست تعداد 
۵۰۰ تست را سه ساعت در فضای محدود کافی نت 
بزند و شانس هم بیاورد و تست ها نپرند، تازه بخشی 

از امتیاز هدایت تحصیلی را کسب می کرد. 
ایــن آزمون ها ۳۰ امتیاز و حدود یک ســوم امتیاز 
مشــاوره ای را داشــت و بســیار تأثیرگذار بود، اما به 
گفتــه اغلب مشــاوران، این آزمون عمــلا تأثیری در 
هدایت تحصیلی دانش آموزان نداشــت، زیرا ســال 
گذشته امتیازات مشــاوره ای را از ملاک های هدایت 
تحصیلی کنار گذاشتند و فقط روی نمرات و سوابق 
تحصیلــی متمرکز شــدند. این آزمون هــا به خاطر 
نوع و تعداد سؤالات، اشــکالات فنی سامانه و سایر 
مســائل، فاقد وجاهت لازم برای یــک آزمون بود تا 
بتوانــد چیــزی را اندازه گیری کند، امــا وقت زیادی 

از مشاوران مدارس گرفت. 
از یک سو واحد مشــاوره وزارت آموزش وپرورش 
در چانه زنــی روی ثأثیرگــذاری در هدایت تحصیلی 
بســیار ضعیف عمل می کند و از سوی دیگر سازمان 
متوســطه آموزش وپــرورش به عنــوان رهبر اصلی 
هدایت تحصیلی هنوز به برگزاری هفته آشــنایی با 
مشــاغل خود افتخار می کند، درحالی که طبق سند 
تحول بنیادیــن آموزش وپرورش، ۲۰ درصد محتوای 
کتب درســی تا قبل از ســال دهم بایــد به معرفی 
مشــاغل اختصاص یابد، اما هیــچ برنامه عملیاتی 
تعریف شده ای برای آشنایی تدریجی دانش آموزان با 

مشاغل مختلف وجود ندارد. 

در  مشــاوره  متخصــص  نیــروی  کمبــود 
آموزش وپرورش و بروز بحران های اجتماعی و روانی 
در آموزشــگاه ها می تواننــد هر یک روی یک ســکه 
باشند؛ می توان این گونه پنداشت که این دو در ارتباط 
مســتقیم با هم هســتند بنابرایــن آموزش وپرورش 
باید بــرای کنترل بحران های روانــی و اجتماعی در 
میان دانش آموزان اقدام عملی تر داشــته باشد زیرا 
آمارهــا نمایانگر وخامت اوضــاع روانی و اجتماعی 
دانش آموزان هســتند. درحال حاضر در شهر تهران 
۹۵۰ نیروی مشاور در آموزش وپرورش مشغول به کار 
هســتند که از این میان یک سوم آنها را مشاوران مرد 
و بقیه را مشاوران زن تشکیل داده اند. با درنظرگرفتن 
میزان مدارس شــهر تهران، این گونه می شود تحلیل 
کرد که با این رقم بیش از ۲۰۰ مدرســه در متوسطه 
اول درحال حاضر مشــاور ندارند. در متوسطه دوم و 
مدارس ابتدایی هم که اصلا موضوع مشاوره مطرح 
نیســت چراکه تمرکز آموزش وپرورش بیشــتر روی 
متوســطه اول اســت؛ آن هم به دلیل اینکه هدایت 

تحصیلی در این دوره انجام می گیرد. 
بحران مشاور در مدارس تهران

وخامت اوضاع زمانی بیشتر نمود پیدا می کند که 
متوجه شویم تا ســال ۱۴۰۰ بالغ بر ۳۰ درصد همین 
تعداد مشــاوران را نیز از دســت خواهیم داد یعنی 
چیزی نزدیک به ســه ســال دیگر، چراکــه میانگین 
سوابق کاری مشــاوران شــهر تهران بالای ۲۰ سال 
است یعنی با احتســاب این آمار، ما تا ۱۰ سال آینده 
چیزی قریب به ۷۰ درصد مشــاوران شــهر تهران را 
از دســت خواهیم داد.  برآوردها نشــان می دهد که 
درحال حاضــر کلان شــهری مانند تهــران به چیزی 
حــدود ســه هــزار نیــروی متخصص با گرایشــات 
تحصیلی مرتبط نیاز دارد تا بتواند پوشــش مناسبی 
در حوزه روان شناختی در آموزشگاه های شهر تهران 
ارائه کند، ولی همان طور که عرض کردم، این رقم با 
آنچه پیش تر بیان شــده فاصله فاحشی دارد.  برای 
عبور از این بحران طبعا مســئولان مشــاوره وزارت 
آموزش وپرورش  باید چند طرح را در دستور کار خود 
قــرار دهند که هر یک از این طرح ها با چالش جدی 

مواجه خواهد بود. 
نخست آنکه زمینه ادامه همکاری نیروهایی که در 
حال بازنشسته شدن هستند را فراهم آورند تا بتوانند از 

این پتانسیل استفاده حداکثری داشته باشند. 
دوم آنکــه با دادن فراخوان بــه فارغ التحصیلان 
در  را  آنهــا  مشــاوره  بــه  مرتبــط  رشــته های 

آموزش وپرورش جذب کنند. 
ســوم آنکــه اجــازه ورود نیروهــای مشــاور از 
شهرســتان های ســطح کشــور را برای ادامه کار به 

تهران صادر کنند. 
چهارم آنکــه از ظرفیت هــای بخش خصوصی 

بــرای کمــک بــه مشــاوره در 
آموزشگاه ها استفاده کنند. 

همان طور کــه عرض کردم، 
هــر یــک از ایــن راهکارهــا با 
چالش هایی روبه روســت و این 
عزم جــدی در واحد مشــاوره 
را  آموزش وپــرورش  وزارت 
می طلبــد تــا در ســطوح بالا 
چانه زنــی کننــد در غیــر ایــن 
صورت عملا مشاوره در مدارس 

از میان خواهد رفت. 
مــن، مســئولان  بــه گمان 
را  زیادی  فرصت های  مشــاوره 

در چند سال گذشــته از دست داده اند و تمرکز خود 
را به جای مشــاوره به امور دیگری معطوف کرده اند 
بنابراین از رســالت ذاتــی خود کــه حمایت روانی 

دانش آموزان است، فاصله گرفته اند. 
هدایت تحصیلی به جای رســیدگی به امور روانی 

دانش آموز
درحال حاضــر مشــاوران بخش اندکــی از زمان 

خــود را صرف امــور روانی دانش آمــوزان می کنند 
چراکه آنها از مجموع ۲۴ ســاعت کاری خود شش 
ســاعت را به تدریس مشغول هســتند و بقیه آن را 
به امر هدایــت تحصیلی و درگیری های مرتبط با آن 
صرف می کنند. طبیعی اســت در چنین بســتری ما 
شاهد رشد آسیب های اجتماعی و روانی در مدارس 
باشیم. نرخ آسیب  ها در مدارس رو به افزایش است 
و آموزش وپــرورش به جای پذیرش مســئولیت در 
این زمینه و آمــوزش لازم برای 
حــل مســئله، در صدد اســت 
کــه بــار آن را به دوش ســایر 
نهاد ها و خانــواده بیندازد. مثلا 
در فقــره خودکشــی دو دختــر 
آذربایجان شــرقی  در  نوجــوان 
آموزش وپــرورش  مســئولان 
اظهــار کردند چون ایــن دو در 
به  اقــدام  آموزشــگاه  از  خارج 
مسئولیتی  کرده اند،  خودکشــی 
متوجه آنها نیســت. البته این تا 
حــدی به لحاظ ســاختار اداری 
درست به نظر می رسد، ولی باید 
پرســید اگر مشاوری در مدرســه بود و از نظر روانی 
ایــن دانش آموزان را مورد مطالعــه قرار می داد، باز 

می توانست این اتفاق رخ دهد؟ 
بــه گمــان مغالطــه ای رخ می دهــد  اینجــا   
مثــل آن اســت که مــا میــزان افــت تحصیلی را 
شــاهد باشــیم و کاری نکنیــم و بگوییــم  کارمان 
می دهیــم  انجــام  به خوبــی  مدرســه  در  را 

دانش آموزان کارشــان را انجــام نمی دهند و دچار 
افت تحصیلی می شوند. 

واقعیــت امر این یــک فرار به جلوســت وگرنه 
ما باز شــاهد این دســت مــوارد و رفتــار پرخطر در 

آموزش وپرورش خواهیم بود. 
کار مشاوره را از مشاوران گرفته ایم

ایــن مقدمه را از این روی ارائــه کردم که بگویم 
درحال حاضر با تمام مشــکلاتی که در حوزه مشاوره 
در بالا طرح شد، ما از ظرفیت حداکثری مشاوران در 
مدارس اســتفاده نمی کنیم چراکه مشاوران را درگیر 
کارهایی کرده ایم کــه نمی توانند در امور مهمی که 
می توانــد جــان دانش آموزان را نجــات دهد، وقت 
بگذارند.  به زعم من، این از آنجا نشــئت می گیرد که 
ارتباط بســیار کم رنگی بین مدارس و حوزه ســتادی 
مشــاوره در وزارت آموزش وپــرورش وجــود دارد و 
البته خود ســتاد هم در نــوع خودش ضعیف عمل 
کرده اســت.  مثلا شما ملاحظه بفرمایید ما در بحث 
هدایــت تحصیلی بــار اضافی به دوش مشــاوران 
گذاشــته ایم و از آنهــا کارهایی خواســته ایم که در 
راستای تحصیلات و تخصص آنها نیست و تأسف آور 
اینکه این  باری که مشــاوران در یک  ســال به دوش 
می کشند به هیچ عنوان تأثیری در هدایت تحصیلی 

نداشته است. 
واگذار ی هدایت تحصیلی به معاونت متوسطه

به طــور اخــص در موضــوع هدایــت تحصیلی 
شــیوه نامه اجرائی هدایــت تحصیلــی در تضاد با 
آیین نامه هدایت تحصیلی است؛ یعنی «کار هدایت 
تحصیلی با مشــاوره اســت ولی دبیر کمیته هدایت 
تحصیلــی معاون متوســطه اســت» و ایــن جای 
تعجب اســت و انتظار مــی رود اگر اجــرای کار به 
عهده مشاوره است، دبیر نیز مشاور باشد در غیر این 
صورت نتیجه این می شــود که در چند سال گذشته 
دیده ایم و بارزترین آن را ســال گذشته شاهد بوده ایم 
یعنی در پایان ســال تحصیلی با تمام ســختی هایی 
که همکاران من در مدارس کشــیدند ملاک هدایت 
تحصیلــی نمرات بــود.  از ایــن روی عرض می کنم 
در حوزه ســتادی ما درســت عمل نکردیم و از نظر 
من الان هم دیر نشــده و واحد مشــاوره باید خود را 
از موضوع هدایــت تحصیلی کنار بکشــد و اجرای 
آن را به متوســطه محول و خودش را به امور ذاتی 
منطبق با شــرح وظایفــش معطوف کنــد.  دلیلی 
ندارد که مشــاوران مدارس درگیر کارهای فرسایشی 
از این دســت باشــند درحالی که کلــی دانش آموز 
دارند کــه بــه کمک های حداقلــی از نظــر روانی

نیاز دارند. 

بحران مشاوره در مدارس
مشاوران مدارس درگیر هدایت تحصیلی اند؛ دانش آموزان دغدغه های دیگر ی دارند

 در موضوع هدایت تحصیلی 
شیوه نامه اجرائی هدایت تحصیلی در 

تضاد با آیین نامه هدایت تحصیلی 
است؛ یعنی «کار هدایت تحصیلی 

با مشاوره است ولی دبیر کمیته 
هدایت تحصیلی معاون متوسطه 
است» و این جای تعجب است و 

انتظار می رود اگر اجرای کار به عهده 
مشاوره است، دبیر نیز مشاور باشد 

در غیر این صورت نتیجه این می شود 
که در چند سال گذشته دیده ایم

 ۸- نامشــخص- ســالن میهمانی- بیش ۹- مخمصه- 
شبیه و نظیر- سنگ قیمتی شــبیه عقیق ۱۰- نام آذری- 
آگاه و هوشــیار- پاینده ۱۱- تیره روزی- هدیه دادن- دهان
 ۱۲- لطیف- به گیتی به از... پیشــه نیست- زمان آغازین 

۱۳- صــوت تحســین- دریاچــه ای در آفریقای جنوبی- 
مغــازه ۱۴- بازیگــر مرد مجموعــه تلویزیونــی بوعلی 
زردی- بیمــاری  بافته شــده-   -۱۵ عبــث  ســینا- 

 از یک پدرومادر. 
افقی: 

  ۱- لباس- پســر امام حســن(ع) و شــهید کربلا- 
نوعــی شــیرینی بلــوری ۲- فیلمی درام و کلاســیک 
ســاخته جــان فــورد ۳- در را بــه چارچــوب متصل 
می کند- چیره دســت- بندری در هنــد ۴ – از حواریون 
مسیح(ع)- آشــپزخانه- خطایی در فوتبال ۵- دومین 
دورقمی- گوی شیشــه ای- نوعی اجــاق برقی- انتها 
۶- شــانه، دوش- زیور و پیرایــه- الهه ماه و جنگل در 
اساطیر رومی ۷- شکســتگی در سنگ- سومین حرف 
الفبای یونانی- جزیره ایرانی استان هرمزگان ۸- جناح 
لشــکر- بزرگ و مهتر- مقابل تقدم ۹- نوزاد حشــره- 
دریاچه ای در سوئیس- ناامید ۱۰- بی دغدغه- آزرده- 
سرپیچی کردن ۱۱- ضمیر جمع- حلقه نورانی اطراف 
چیزی- خدمتکار پیر- پول ژاپن ۱۲- کلمه شرط- مقتل 
ارزشمند سیدابن طاووس- مادر ۱۳- اتومبیل مسافربر- 
دومین خلیفه اموی- حرف بزنید می شکند ۱۴- شور و 
هیجان یا اشتیاق خود را ازدست دادن ۱۵- ناشناخته- 

قطره های ریز باران- بازداشتن. 
عمودی: 

 ۱- ســر بی مــو- گرد براق نقاشــی بــه رنگ های 
مختلف- شــهری در گیلان ۲- اشتباهاتی که نمازگزار 
هنگام خواندن نماز مرتکب می شــود- از باشگاه های 
فوتبــال اســپانیا ۳- پایتخت نروژ- گریــزان- لقبی در 
هندوســتان ۴- آسوده- با ســلاح گرم پرتاب می شود- 
زیرک و ســودجو ۵- نشــانه اختصاری «قیاس کنید»- 
سلاح جنگجوی قدیم- قطر داخلی دهانه لوله تفنگ 
۶- شست وشوی سرســری و بدون دقت- زنجیر- بله 
فرانســوی ۷- مکافــات عمل- وقــت و موقع- زردک
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زمان پیشنهادی: ۲۰ دقیقه 
سودوکو
سودوکو Sudoku یك واژه ترکیبي 
ژاپني به معناي عددهاي بي تکرار 
است و امروزه به جدولي از اعداد 
گفته مي شود که به عنوان یك 
سرگرمي رایج در نشریات کشورهاي 
مختلف به چاپ مي رسد. 

زمان پیشنهادی: ۴۰ دقیقه
قانون هاي حل جدول سودوکو:
۱- در هر سطر و ستون باید اعداد یك 
تا ۹ نوشته شود. بدیهي است که هیچ 
عددي نباید تکرار شود. 
۲- در هر مربع ۳×۳ اعداد یك تا 
۹ باید نوشته شود و در نتیجه هیچ 
عددي نباید تکرار شود.

سخت  2107 سودوکو

سودوکو ساده 2107

عالــی  شــورای  دبیــرکل  نویدادهــم،  مهــدی 
آموزش وپــرورش، در برنامه تلویزیونی «پرسشــگر» 
خبــر از حذف کنکــور تا ســال ۹۹ داد و گفت: طبق 
قانون، کنکور تا ســال ۹۹ باید حذف شــود. ایراداتی 
به آزمون هــای آموزش وپرورش و اســتانداردنبودن 
آزمون هــای  مــا  نظــر  از  امــا  می کننــد،  وارد  آن 
آموزش وپرورش معتبرند. مشکل دیگر این است که 
قرار بود سازمان ســنجش یک سازمان مستقل باشد 
و منافــع هر دو طــرف را تأمین کنــد، در صورتی که 
ســازمان سنجش زیر نظر وزارت علوم و بیشتر نگران 

پذیرش دانشگاه هاست. 

وی با اشــاره به فرمایشات رهبری 
مبنــی بــر اینکــه «آموزش وپــرورش 
لزوما مقدمه دانشــگاه نیست»، گفت: 
آماده کردن دانش آموزان برای ورود به 
عرصه کار و دانشــگاه ازجمله اهداف 
نظام آموزش وپرورش است. دراین میان 
ورود بــه آموزش عالی و ســایه کنکور 
فعالیت های آموزشی را تحت تأثیر قرار 

داده و مافیای کنکور معادلات را به هم ریخته است. 
این در حالی است که دانش آموزان باید مهارت های 
زندگی را کسب کرده و برای ورود به زندگی نیز آماده 

شــوند.  نویدادهم با بیــان اینکه برای 
رســیدن به هدف غایی حیات طیبه که 
در ســند تحول مورد تأکیــد قرار گرفته 
اســت، اقدامات خوبی از ســال گذشته 
کلید خورد و مقدمات حذف آزمون های 
آســیب زا در دوره ابتدایی فراهم شــد، 
اظهار کرد: امید اســت موضوع حذف 
کنکــور بــا همــکاری وزارت علــوم و 
مجلس حل شود. انتظار می رود در مجلس الزامات 
قانونی فراهم کننــد به گونه ای که نتوان این قانون را 
تفسیر کرد. قانون حذف کنکور دومرتبه تصویب شده، 

اما هر بار با ادله ای به اجرا درنیامده است. وی ادامه 
داد: از نظر ما بساط برگزاری آزمون ها در دوره ابتدایی 
جمع شــده و دیگر آزمون هایی به شکل قبل نداریم. 
البته در دوره های متوسطه اول و دوم نیز پیگیر حذف 
آزمون ها هستیم. همان طور که پیش از این هم اعلام 
شده، امسال آزمون ورودی مدارس سمپاد و نمونه در 
پایه هفتم، به صورت تســتی چهارجوابی که موجب 
اضطراب می شــد، برگزار نمی شــود. اگر هم آزمونی 
برای جذب باشــد برای ســنجش استعدادهاست و 
اکنون کارشناســان ما در حال کار  روی آن هستند که 

امید می رود سریع تر به سرانجام برسد. 

دبیرکل شورای عالی آموزش وپرورش: 
تا سال 99 بساط کنکور جمع مى شود

 عباس فرجى
  کارشناس مشاوره

 فریبرز محمدي فارسانی*
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اعظم پویان


