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«شرق» با كمك شما خواندنى تر مى شود.

گزارش دوگزارش يك

مجيد مختارى پزشك بيمارستان لبافى نژاد است. رضا شاهانى مالك 
ــت.  وحيد  ــت. بهروز طاهرى از آزادگان دوران جنگ اس ــتارگاه اس كش
ــولات فرهنگى در  ــت، مغازه محص ــماعيلى كه ضارب على دايى اس اس
ــتركند و آن هم ليدربودن  خيابان نبرد دارد. اينها همه در يك چيز مش

در استاديوم هاى فوتبال است. 
ــه هوادارى در فوتبال دنيا به قدمت همان اندازه عمر فوتبال  تاريخچ
است. در ايران هم همين گونه بوده، در كنار فوتبال باشگاهى ايران كه از 
دهه30 شمسى پا گرفت، هوادارى از يك تيم خاص هم به وجود آمد. در 
دهه هاى 50 و 60 كه فوتبال آماتورى بود، بازيكنان فوتبال بعد از پايان 
كار اول خود به سراغ فوتبال مى آمدند و با سه جلسه تمرين در هفته و 
يك بازى در آخر هفته روزگار سپرى مى كردند. در آن زمان، هواداران هم 
آماتور بودند و براى سپرى كردن اوقات فراغت به استاديوم ها مى آمدند و 
تيم هاى مورد علاقه خود را تشويق مى كردند. در آن دوران يك «بوقچى» 
ــاگران را هدايت مى كرد، البته  يا به قول امروزى ها «ليدر» هم اين تماش
ــانى به اين سمت مى رسيدند كه  هيچ نظارتى روى آنها نبود و تنها كس
اولا قدمت بيشترى در استاديوم رفتن داشتند و بعد هم مى توانستند يك 
سكوى حداقل سه هزار نفرى را با خود همراه كنند. اما از اوايل دهه 70 
ــد و تيم ها به صورت حرفه اى با بازيكنان قرارداد  كه پول وارد فوتبال ش
مى بستند، ليدرها هم وارد عرصه حرفه اى شدند. ملاك انتخاب ليدرها 
ــوى مديران  ــته بود، اما اين بار با نظارت از س ــاخصه هاى گذش همان ش
باشگاه ها، مديران يك تيم به ليدرهاى باشگاه پول مى دادند تا ديگر مانند 
تماشاگران عادى فوتبال، احساساتى نشوند و يك زمان عليه مدير، مربى 
و بازيكن شعار دهند، علاوه بر اين با پول دادن به ليدرها، به نوعى آنها را 
ــاگران نفوذ داشته باشند.  مى خريدند تا از طريق آنها بتوانند روى تماش
البته تنها پول دادن مستقيم روش كار مدير تيم نبود، معمولا در سفرهاى 
خارجى تيم ها، چند سهميه را هم براى ليدرها در نظر مى گرفتند تا هم 
به نوعى در كشورهاى خارجى، آنها از تيم حمايت كنند و هم تشويقى 
ــد براى اينكه به وظيفه خود در قبال مدير ادامه دهند. در اين ميان  باش
على پروين به خوبى به نقش ليدرها پى برده بود و از اولين نفراتى بود كه 

از حضور آنها به نفع خود استفاده كرد. 
ــران يكى از  ــه كه تيم ملى اي ــى 1998 فرانس ــتانه جام جهان در آس
ــد. در آن زمان  ــگان به جام جهانى بود، بحث ليدر ها جدى تر ش راهيافت
ليدرها كم كم به قدرت درجه يك سكو تبديل شده بودند كه مى توانستند 
ــويق يا عليه يك نفر يا تيم وادار  ــتاديوم صد هزارنفرى را به تش يك اس
كنند. ليدرها كه با پول خوب از سوى باشگاهاى پرطرفدار روبه رو بودند، 
ــتند كه به طور كامل مى توانستد بر  ــتيار داش حالا تعداد زيادى هم دس
تماشاگران يك استاديوم احاطه داشته باشند. مديران فدراسيون فوتبال 
كه بايد براى جام جهانى چندتا ليدر با خود به كشور فرانسه مى بردند، به 
دنبال آن بودند كه كنترل ليدرها را دست بگيرند. اما فدراسيون با توجه 
به مشكلات زيادى كه در مورد ليدرها وجود داشت از جمله سابقه كيفرى 
بعضى از آنها، تصميم گرفت كه تنها دو يا سه بوقچى پير و قديمى را با 
ــه ببرد تا باعث تهييج ايرانى ها و تشويق تيم ملى شوند و  خود به فرانس

مشكلى هم به وجود نياورند. 
در اواخر دهه 70 مشكلات فرهنگى تماشاگران در كنار موادمخدر و 
ايدز، از اصلى ترين معضلات اجتماعى ايران بود. انفجار مواد محترقه در 
ــتاديوم ها و حمل موادمخدر به داخل ورزشگاه باعث شد تا مسوولان  اس
ــازى فرهنگى در ميان تماشاگران بيفتند. در آستانه  ورزش به فكر بازس
بازى هاى مقدماتى جام جهانى 2002 كره و ژاپن، مسوولان ورزش دست 
ــتى به سوى ليدرها دراز كردند تا بلكه آنها بتوانند ورزشگاه ها را به  دوس
محل امنى براى تماشاگران و دوستداران واقعى فوتبال تبديل كنند. در 
ــت تربيت بدنى، شهردارى،  ــه اى ميان معاونت حراس اولين اقدام، جلس
ــاماندهى ليدرها و  ــد تا بحث س ــيون فوتبال و ليدرها برگزار ش فدراس

تماشاگران در آن مطرح شود. 
براى اولين بار جرقه موفقيت اين ساماندهى در بازى ايران و عربستان 
در مقدماتى جام جهانى زده شد. بازى اى كه با حضور 120 هزارتماشاگر 
برگزار شد و با پيروزى ايران و بدون هيچ مشكلى از سوى تماشاگران به 
پايان رسيد. اين بازى نطقه عطفى شد تا ليدرها كم كم به شخصيت هاى 
ــوند و از آن به بعد، شاهد حضور  مثبت و تاثيرگذار در فوتبال تبديل ش

گسترده آنها در ورزشگا ه ها باشيم. 
در اوسط دهه 80 با ظهور بعضى تيم ها از جمله استيل آذين، ليدرها 

به سمت كاسبى رفتند و بدون تعصب به آن تيم، به تشويق اين تيم ها 
روى  آوردند، البته وظيفه آنها تنها به ساماندهى تماشاگران در استاديوم 
ــد، بلكه آنها وظيفه داشتند براى اين تيم هاى بى طرفدار  محدود نمى ش
تماشاگر جذب كنند. اما بعد از مشكلاتى كه ليدرها در اين باشگاه و ساير 
ــگاه هاى بدون هوادار به وجود  آوردند، كم كم ليدرهاى كاسب از بين  باش
رفتند. البته در كنار اين ليدرها، بودند افرادى كه براى مديران خاصى كار 
مى كردند، مانند ليدرهاى حبيب كاشانى، مديرعامل وقت پرسپوليس، 

كه گفته شد در درگيرى با على دايى او را مورد ضرب وشتم قرار دادند. 
ــته به باشگاه  ــگاها با ليدرها، اكثر آنها وابس در مورد رابطه مالى باش
ــفرهاى خارجى را هم از مديران عامل  هستند. پول و امكاناتى مانند س
مى گيرند و براى همين هم، سنگ آنها را به سينه مى زنند، اما در اين ميان 
ليدرهاى تيم پرسپوليس مدعى هستند، هيچ پولى از باشگاه نمى گيرند. 
ــوب مى شوند و  ــگاه محس البته بعضى از آنها در حال حاضر كارمند باش
درآمدى هم از اين طريق دارند. اما درآمد واقعى اين ليدرها از كجاست؟ 
آنها از قشرهاى مختلف جامعه هستند كه در اين ميان شغل هاى مختلفى 
وجود دارد: مجيد مختارى - پزشك، رضا شاهانى- شغل آزاد با مالكيت 
ــتارگاه و وحيد اسماعيلى- فروشندگى محصولات فرهنگى در  يك كش
ــغل هايى مانند پخش مواد غذايى،  ــان نبرد. بقيه ليدرها هم در ش خياب

باشگاه بدنسازى، پيمانكار بانك يا تداركاتچى باشگاه هستند. 
در ميان ليدرهاى مطرح كنونى ايران يك نام بيشتر از سايرين جلب 
ــماعيل بيگى» ليدر شماره يك پرسپوليس كه  توجه مى كند: «عباس اس
كارمند باشگاه هم محسوب مى شود، ليدرى است كه علاوه بر ساماندهى 
هواداران پرسپوليس، مدرسه فوتبال داير كرده و مدرك «c» آسيا را دارد. 
به گفته خودش او اولين هوادار تاريخ باشگاه هاى جهان است كه به يك 
كشور ديگر ترانسفر شده است. او به درخواست باشگاه الاهلى امارات به 
ــد براى هر بازى بين دوهزار تا سه هزار درهم  ــور رفت و قرار ش اين كش
دريافت كند، ضمن اينكه روز بازى به امارات مى رفت و بعد از بازى هم با 
خرج باشگاه الاهلى به ايران مى آمد. از طرف ديگر باشگاه اماراتى النصر 
ــل داده بود كه قرارداد هم  ــنهاد 30 هزاردلار براى يك فص هم به او پيش
بسته شد، اما اين ليدر بعد از ديدن اولين بازى پرسپوليس از تلويزيون، 
قراردادش را فسخ مى كند و به ايران مى آيد. چون به گفته خودش عشق 

به پرسپوليس از همه ثروت ها بالاتر است. 
كانون هواداران باشگاه هاى بزرگ فوتبال ايران در حال حاضر سايتى 
ــامانه پيام كوتاه نيز راه  ــراى هواداران راه اندازى كردند و در كنار آن، س ب
افتاده است. براى  نمونه كاربر سايت پرسپوليس در حال حاضر 50 هزارنفر 

است. همچنين شاهد حضور گسترده آنها در فيس بوك هم هستيم. 
اما يك ليدر بايد چه شاخص هاى ديگرى علاوه بر قدمت و مقبوليت 
ــته باشد؟ بعضى ليدرهاى معروف دراين باره مى گويند كه يك ليدر  داش
ــراف كامل به اخبار باشگاه داشته باشد،  ــت كه بايد اش واقعى، فردى اس
از طرف ديگر بايد با بازيكنان رابطه مستمر داشته باشد و هميشه بتواند 
با تماشاگران روى سكو ارتباط خوبى برقرار كند. ضمن اينكه بايد بتواند 
حاشيه ها را جمع كند، تا به تيم ضربه وارد نشود. هرچند به گفته ليدرها 
تا حدودى مى توان سكوها را هدايت كرد، اما وقتى تماشاگر عصبانى است 

ديگر كارى از هيچ ليدرى برنمى آيد. 
ــت،  قضيه ليدرهاى تيم ملى هم مانند انتخاب بازيكنان تيم ملى اس
ــرمربى تيم ملى از ميان ليدرهاى  جمعيت حاميان تيم ملى هم مثل س
ــگاهاى مختلف، ليدرهاى خود را انتخاب مى كنند و حتى يك روز  باش
پيش از بازى هاى ملى آنها را به اردو مى برند تا براى بازى آمادگى داشته 
ــبيه يك اردوگاه آموزشى و فرهنگى است. البته از  باشند، كه بيشتر ش
اين ليدرها سوءپيشينه و تست عدم اعتياد مى گيرند تا يك ليدر موجه، 
مشوق تيم ملى باشد. جالب است بدانيد در كشور كره جنوبى براى بازى 
رفت مرحله مقدماتى برابر ايران براى انتخاب 300 هوادار كه همراه اين 
تيم به ايران بيايند، تست هايى از جمله آمادگى جسمانى و صدا از بين 
90هزار نفر داوطلب گرفته بودند تا بتوانند 90 دقيقه تيم كشورشان را در 

سروصداى كر كننده ورزشگاه آزادى تشويق كنند. 
ــت ليدرها هم جالب است؛ آنها مى خواهند رسانه ها و  تنها درخواس
مردم به چشم هواداران پولكى به آنها نگاه نكنند و بدانند كه اگر ليدرها در 
فوتبال ايران حضور نداشتند، ديگر هيچ خانواده اى اجازه نمى داد فرزندش 
ــتاديوم برود و الان استاديوم ها به بزرگ ترين معضل جامعه تبديل  به اس

شده بودند. 

ــته مغازه سركوچه، چند شاهد كه نيمه هاى شب بيدار  دوربين مداربس
بوده اند، حرف هاى ساكنينى كه خانه شان تخريب شده و شاهدانى كه به جاى 
كمك كردن، با موبايلشان از حادثه فيلم گرفته اند. اينها در كنار هم حادثه را 
توصيف مى كنند؛ ناگهان صدايى مهيب محله را در برمى گيرد و ساختمان ها 
مى لرزند. مردم با فرياد «زلزله... زلزله» از خانه هايشان بيرون مى ريزند. از تمامى 
پنجره ها چند چشم به كوچه خيره شده است. فرياد زنى به گوش مى رسد كه 
كمك مى خواهد. همه روبه روى ساختمانى جمع شده اند كه نصف شده است. 
ــت. نصف ديگر همراه با اثاثيه و ساكنين فرو  نصف ساختمان پابرجاس
ريخته است. آوارى كه از نصف يك ساختمان ساخته شده، گودى ساختمان 
ــاختمانى  ــت؛ يك گودى كه قرار بوده محل پى ريزى س بغل را پر كرده اس
ــود. زن فرياد مى زند و كمك مى خواهد. عده اى با آتش نشانى و  ــاز بش نوس
اورژانس تماس مى گيرند. صداى آژير ماشين ها با همهمه و فرياد ها مخلوط 
مى شود. اثاث ساختمان ريخته شده مشخص است. ساعت روى ديوار هنوز 
حركت مى كند. عروسك روى ميز تكان نخورده. انگار نه انگار كه صاحبش 
همراه با تخت خواب، سه طبقه سقوط كرده و زير آوار است. زن فرياد مى زند 
ــت. كم كم  ــش را مى خواهد. محل تا صبح ناآرام اس ــران كودك و از امدادگ
ــوند. ظهر كه مى شود، مهندس ناظر سر مى رسد و  جمعيت پراكنده مى ش
ــت. يك گودى كه قبرستان  ــده اس به گودبردارى اش نگاه مى كند كه پر ش
ــت. سهم آنها از  ــده اس ــوهر و يك پدربزرگ ش چهار كودك، يك زن و ش
زندگى خبرى است كه ساعاتى بعد پخش خواهد شد: «گود بردارى و تخريب 

غيراصولى جان هفت نفر را گرفت.»
ــال در تهران، به طور ميانگين 250 مورد ريزش در اثر گودبردارى  هر س
غيراصولى رخ مى دهد كه 25كشته و 100 زخمى به همراه دارد؛ اين آمارى 
است كه شوراى شهر تهران حدود دو سال پيش اعلام كرده است. آمارهاى 
سازمان آتش نشانى تهران نيز در سال 90 نشان مى دهد كه گودبردارى هاى 
غيراصولى در 9 ماهه اول سال 251 حادثه داشته كه از اين تعداد 24نفر فوت 
ــدند. على ميقانى كه مديرعامل يك شركت انبوه سازى  و 90 نفر مجروح ش

است، ماهيت تخريب را اينگونه توضيح 
مى دهد: «تخريب يا براى بهينه سازى 
يا بازسازى است براى طبقات بيشتر 
ــهرى  ــردن. در مناطق ش يا مقاوم ك
براى نوسازى و بهسازى نياز به مجوز 
ــت. تخريب به چند صورت انجام  اس
ــود. مثلا با لودر در عرض دو يا  مى ش
سه روز هرچه هست، خراب مى كنند 
ــند.» به گفته  ــات را مى فروش و ضايع
او، حالتى كه در ايران بيشتر متداول 

است، تخريب انسانى است؛ اول وسايلى مثل شوفاژ و چهار چوب در و پنجره 
و سيم كشى و... را مى فروشند و بعد، از سقف آخرين طبقه شروع مى كنند به 
تخريب. سقف بالا را روى سقف پايينى مى ريزند. بعد ديوار آن طبقه را خراب 
ــپس تيرآهن ها بريده مى شود و به همين صورت، تا طبقه آخر  مى كنند. س
ــاز، با اشاره به خطرناك بودن اين مرحله  پيش مى روند. اين مهندس انبوه س
براى كارگران مى گويد: «در تخريب غيراصولى، كارگران اسكلت و ديوارهاى 
حمال (باربر) ساختمان را خراب مى كنند و موجب ريزش آن مى شوند. خود 
كارگرها هم كه در طبقات پايين هستند، آسيب مى بينند و زير آوار مى مانند. 
ــت.» او ادامه مى دهد:  ــيب هاى كارگران در اين زمان از تخريب اس اكثر آس
«اما قسمت ديگر خطرناك ماجرا، هنگامى است كه ساختمان كامل تخريب 
ــح وجود دارد كه با بيل  ــن وضعيت يك تل از خاك و مصال ــود. در اي مى ش
ــروع به جمع آورى و خاك بردارى مى كنند. وقتى كه دو  مكانيكى و لودر ش
ــاختمان مجاور هم هستند، گود بردارى باعث مى شود كه پى ساختمان  س
كنارى از مجاور خالى شود. در اين حالت ساختمان به طرف گودى متمايل 

و امكان تخريب زياد مى شود.»
ــات راه حل هايى فنى دارند؛ به  ــان براى جلوگيرى از اين صدم مهندس
فاصله يك متر از ساختمان خاك را باقى مى گذارند و ستون هايى را به ديوار 
ــاختمان مجاور مى زنند و بعد، خاك باقيمانده را برمى دارند. روش ديگر  س
ــاك و با ميخ تور را  ــت؛ يعنى يك تور پهن مى كنند روى خ ــگ» اس «نيلين
محكم مى كنند و رويش را بتن مى پاشند تا از حركت خاك جلوگيرى شود. 
اما بسيارى از پيمانكاران و مهندسان اين كار را انجام نمى دهند چون مشكل 
و پرهزينه است. يكى از مشكلات اين است كه مهندسان تخريب ساختمان 
براى اين كار معمولا دوره اى نمى بينند و سازمان هاى نظارتى نيز آنها را ملزم 

ــه آموزش تخريب نمى كنند. بنابراين پيمانكاران براى كم كردن هزينه ها،  ب
ايمنى را كاهش مى دهند. 

ــت نكات ايمنى  ــاختمان، علاوه بر رعاي ــاى ايمنى در يك س هزينه ه
ــاختمان مجاور، بيمه كارگران و رهگذران را هم شامل مى شود كه  براى س
ساختمان سازان در بسيارى موارد براى كاهش هزينه هايشان، اين كار را انجام 
نمى دهند. جمال از كارگران ساختمانى در حصارك كرج است. 41سال دارد 
ــرى زندگى مى كند. او  ــرش در يك اتاق 10مت ــه فرزند و همس و همراه س
ــيده، مى گويد: «چهارسال پيش بود كه مشغول كار  همان طور كه دراز كش
بوديم در يكى از ساختمان هاى كرج. قبلش كار ساختمان انجام داده بودم 
و كمى سر در مى آوردم، متوجه مى شدم كه بعضى نكات رعايت نمى شود. 
ــم؛ زير نظر مالك و پيمانكار و مهندس ها  ــا كه اختيارى از خودمان نداري م
كار مى كنيم و هرچه آنها بگويند انجام مى دهيم. يكى از طبقات را تخريب 
ــاختمان ريزش كرد.» جمال ادامه مى دهد: «مهندس براى  مى كرديم كه س
اينكه مصالح را زودتر بفروشد، چهارچوب هاى در و پنجره را كنده بود و باعث 
شد ساختمان ريزش كند. دستم و ستون فقرات و زانويم شكست. سه كارگر 

ديگر هم مردند. من ازكارافتاده شدم.»
جمال از چهارسال پيش تا حالا در بستر است و نمى تواند تكان بخورد: 
«هزينه عمل ستون فقراتم زياد است و نتوانستم پرداخت كنم. مجبورم ساكن 
ــرم از نظافت و كارگرى منازل به دست  ــتر بخوابم. خرجى كه همس در بس
ــت كه  ــى آورد، كفاف دو فرزندم را هم نمى دهد. همه اش به خاطر اين اس م
مهندس مى خواست زودتر به پول برسد و ما را بيمه نكرده بود. حتى دستمزد 
ماه آخر كارم را نداد. دستم به هيچ جا بند نيست. همه زحمت ها و خطرات 

براى ماست، پولش براى ديگران.»
ــتمزد مهندسان ناظر و تناسب آن با مسووليتشان، دفاعى است كه  دس
ــيارى از مهندسان در برابر تخريب غيراصولى عنوان مى كنند. مريلا كه  بس
ــت، مى گويد: «فقط اسم مهندس ناظر روى پروژه است؛  مهندس معمار اس
حق امضايشان را مى فروشند. اصلا بالاى سر كار نيستند چون اكثرا دريافتى 
ــردارى هم به خاطر  كمى دارند. گود ب
ــين، در شب انجام مى شود.  تردد ماش
فقط كافى است باران بگيرد؛ خاك را 
ــويد و ساختمان بغل نيمه هاى  مى ش
شب مى ريزد. همه مسوولان ساخت 
ــه  ــتند.» او ادام ــواب هس ــم در خ ه
مى دهد: «يك مهندس را مى شناختم 
ــور  كه موقع گودبردارى خارج از كش
بود. يك ماه بعد از تخريب، تازه متوجه 
ــه يك كار  ــده بود.» او مى گويد ك ش
ــود و «كسى  ــايل غيرقانونى در آن زياد مى ش وقتى رونق پيدا مى كند، مس
هم نمى تواند جلويش را بگيرد». «اين همه خبر درمورد گود بردارى و تخريب 

غيراصولى شنيده مى شود اما باز هم اتفاق مى افتد و خواهد افتاد.»
ــاختمان، بازسازى ساختمان تخريب شده مجاور،  گود بردارى مجدد س
ــت ديه مجروحان و  ــايل و اثاثيه، پرداخ ــارت هاى وارده به وس جبران خس
كشته شدگان حادثه، قسمتى از خساراتى است كه تخريب غيراصولى برجاى 
ــا ازكارافتادگى يك كارگر و صدمات  ــت دادن عزيزان ي مى گذارد. غم ازدس
معنوى و غيرمادى نيز بخشى از تاوان بى احتياطى مهندسان است. مهرداد 
كه در بنگاه معاملات املاك كار مى كند و كارشناس فروش است، مى گويد: 
«يك ساختمان بود كه به علت تخريب غيراصولى ريزش كرد و چند ماشين 
را در كوچه از بين برد. ساختمان را ما داشتيم مى ساختيم. مالكان خودروها 
ــكايت كردند. حدود 100ميليون از جيبم دادم چون بيمه نكرده بودم. از  ش
آن موقع به بعد، بيمه كردم. يك هشدار بود براى من. به نظرم بهترين كار 
ــاختمان هاى مجاور را هنگام گودبردارى تخليه كرد. شايد  اين است كه س
بيمه، پول ديه را بپردازد اما احساس مى كنم حتى اگر دست يك نفر بشكند 
ــد يك  نفرين هم  ــود پلاتين بگذارد، هر وقت كه درد بكش و مثلا مجبور ش
ــود. ارزشش را ندارد.» مهرداد 38 سال دارد و 13 ساختمان  نصيب ما مى ش
ــت. او مى گويد: «من شب هايى كه گودبردارى است،  ــانده اس را به اتمام رس
بالاى سركار مى مانم با اينكه مهندس نيستم. مى ترسم. اتفاق يك بار مى افتد. 
ــكل اينجاست كه طرف 20سال است بدون ايمنى ساختمان ساخته و  مش
فكر نمى كند ممكن است اين بلا سرش بيايد. اما وقتى اين اتفاق بيفتد، هيچ 
كارى نمى شود كرد؛ به خصوص اگر كشته داشته باشد. بيمه هرچقدر هم پول 
بدهد، باز تا آخر عمر عذاب وجدان همراه آدم هست. البته اگر وجدانى باشد.»

بررسى منابع درآمد ليدرهاى فوتبال  

ليدر شماره يك پرسپوليس مدرسه فوتبال دارد
 شب ها كه ما خوابيم، عده اى بى محا با خانه ها را خراب مى كنند 

250كشته، ميانگين تلفات سالانه گودبردارى غير اصولى

سودوكو
سودوكو Sudoku يك واژه تركيبي ژاپني 
به معناي عددهاي بي تكرار است و امروزه به 
جدولي از اعداد گفته مي شود كه به عنوان يك 
سرگرمي رايج در نشريات كشورهاي مختلف به 
چاپ مي رسد. 

شنا 6- از فرزندان يعقوب(ع) - به طور آهسته و پنهانى- 
نيم تنه مردانه 7- ترشى بادمجان- سر نيزه- نوعى رو انداز 
ــكمبه دام ها 9- فلز چهره!  8- خودرو جمعى بزرگ- ش
- الياف تابيده شده و به صورت نخ در آمده- جلگه وسيع 
بى درخت 10- خطاب بى ادبانه- مناسب استفاده روزمره 
و معمولى- زبانه آتش 11- طبيعى و نرمال- پوستين- 

زاج سفيد- نوار برق 12- از گربه سانان- از شخصيت هاى 
ــت- از اقمار  ــبيه انسان اس ــى ش كارتونى كه خرگوش
ــترى 13- سر انگشتان- رويه لباس- تور كاهكشى  مش
ــتفهام- سالك 15-  ــتوار- از ادات اس 14- محكم و اس
ــرهنگ نيروى  ــى(ع) - س پيروى از دين حضرت موس

دريايى سپاه پاسداران

افقى: 
ــكل قيف هاى كوچك در  ــهر زيره- گلى به ش 1- ش
ــب شكفته مى شود  رنگ هاى مختلف كه در اوايل ش
ــى براى  ــده 3- ظرف ــت جوين ــردل- عاقب 2- گاز خ
ــك گردان  ــده موتور- ديس ــو- بخش گردن شستش
ــلامت پس از بيمارى- كمك  4- در امان- بازيابى س
5- نوعى حلوا - حمام تاريخى- كاهگل- مخترع تلفن 
ــالاد- دارو- گفت وگوى  6- كلاه پوستى- چاشنى س
ــات يافته  ــت دادن- خلاص و نج ــى 7- زين اينترنت
ــخنگو 9- معتقد به دين  8- فلانى- ارجاع- عضو س
ــردن- زادگاه نيما- عدد  ــلام- كاتر 10- محكم ك اس
ــهر  ــى! - داراى چهره زيبا همچون ماه 11- ش خيط
ــت- فلز سخت- آخرين نازى 12- واحد  توت-رونوش
ــمارش كاغذ- دريچه دو قسمتى در قلب پرندگان  ش
و پستانداران- توان و طاقت 13- مركز ايالت «اكستر 
مادورا» اسپانيا- خراجگزار- بسيار مست 14- دورانى از 
زمين شناسى بى هيچ نشانى از حيات- ماشين ساخت 
بتون 15- روشى براى حروف چينى مسطح ماشينى 
كه در آن هر سطر از حروف به صورت يكپارچه ريخته 

مى شود- خوددار

عمودي
ــان در حالتى نا  1- بى حركتى كم و بيش مداوم انس
ــير  ــولا جذبه وار- نانى كه در خمير آن ش آگاه و معم
ــگون- گاو نر  ــا- ش ــت 2- بليغ و رس به كار رفته اس
ــيح(ع) - منسوببه كليه  ــوگ - از حواريون مس 3- س
4- حرف ندا- از دارو هاى تنگ كننده عروق- شريعت 
5- عدد لگاريتمى- نوعى بستنى- درخت انگور- لباس 

جدول1815

قانون هاي حل جدول سودوكو:
1- در هر سطر و ستون بايد اعداد يك تا 9 
نوشته شود. بديهي است كه هيچ عددي نبايد 
تكرار شود. 
2- در هر مربع 3×3 اعداد يك تا 9 بايد نوشته 
شود و در نتيجه هيچ عددي نبايد تكرار شود.
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على گنجىپويان اميرى

300

از اوايل دهه 70 كه پول وارد فوتبال 
شد و تيم ها به صورت حرفه اى با بازيكنان 
قرارداد مى بستند، ليدرها هم وارد عرصه 

حرفه اى شدند

يك ليدر واقعى، فردى است كه بايد اشراف 
كامل به اخبار باشگاه داشته باشد، از طرف ديگر 

بايد با بازيكنان رابطه مستمر داشته باشد

در كره جنوبى براى بازى برابر ايران براى 
انتخاب 300 هوادار كه همراه اين تيم به 
ايران بيايند، تست هايى از جمله آمادگى 

جسمانى و صدا از بين 90هزار نفر 
داوطلب گرفته بودند

30000
باشگاه اماراتى النصر به عباس اسماعيل بيگي 

پيشنهاد 30 هزاردلار براى يك فصل داده 
بود كه قرارداد هم بسته شد، اما اين ليدر 

بعد از ديدن اولين بازى پرسپوليس از 
تلويزيون، قراردادش را فسخ مى كند

دلار

هوادار

كانون هواداران باشـگاه هاى بـزرگ فوتبال 
ايران در حال حاضر سـايتى بـراى هواداران 
راه انـدازى كردنـد و در كنـار آن، سـامانه 
پيام كوتـاه نيز راه افتاده اسـت. براى  نمونه 
كاربـر سـايت پرسـپوليس در حـال حاضر 
50 هزارنفـر اسـت. همچنين شـاهد حضور 

گسترده آنها در فيس بوك هم هستيم. 


