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گزارش روز ادامه از صفحه اول

اقتصاد

نشانه گذاری؛ رهاورد ترجمه
بدیهی اســت که تصحیح متون کلاسیک محدود 
و موقــوف به نشــانه گذاری نمی شــود و مصححان 
این متون چه  بســا رنج بســیاری را متحمل می شوند 
و با انتخاب یک نســخه اصل و چندین نســخه  بدل و 
مقابلــه آن متون و نیز با مقدمه  مبســوطی که درباره 
روزگار پدیدآورنده (شــاعر یا نویسنده) و شیوه نگارش 
و معاصران او می نویسند، بســیاری از ابهامات را رفع 
می کنند؛ اما مشــهودترین و چه  بســا شــاخص ترین 
نقش این مصححان به کارگیری همین نشانه هاســت 
و همین جا فرصتی اســت که کوشــش بزرگ مردانی 
مانند دکتر محمدامین ریاحی، دکتر منوچهر ستوده و 
همت والای عزیزانی مانند دکتر شفیعی کدکنی، استاد 
دکتر دبیرســیاقی و ده ها تلاشــگر دیگر این عرصه را 
دســت مریزاد بگویم. نکته  تأمل برانگیز در اینجا است 
که گرچه پیشنهادهایی برای معادل سازی این نشانه ها 
به  عمــل  آمده و شــادروان آریان پــور معادل هایی را 
پیشــنهاد کرده اند؛ از جمله بــرای پرانتز، «دو کمان» و 
برای ویرگول فرانسوی و کامای انگلیسی، «درنگ نما» 
را پیشــنهاد کرده اند؛ امــا به واقــع در جامعه ادبی و 

مطبوعاتی، همان اسامی اروپایی شان به کار می رود. 
به کارگیری نشانه ها در نگارش فارسی، زمینه  ساز 
پاره ای اصلاحــات دیگر در این خط دشــوار عاریتی 
نیز شــد و اگرچــه فارســی زبانان هنوز بــا این خط 
دشواری های بسیار دارند و چه  بسا بی علاقگی حتی 
جامعه تحصیل کرده به خواندن و مطالعه، بخشــی 
به خاطر دشواری های این خط باشد؛ اما مصححان و 
نسل های جوان تر با توسل به شیوه های وصل و فصل 
حروف و بازتاب دادن صوت در نگارش کلمات، زمینه 
را برای آســان تر کردن خط فارســی هموار کرده اند. 
هرچند همچنان مشــکل اصلی یعنــی وجود چند 
حرف که صوتی واحد را نمایش می دهد؛ مثل «س»، 
«ص»، «ث» یــا «ز»، «ذ»، «ض»، «ظ» یا «ت» و «ط» 
یا یک حرف که بار چند صوت را بر دوش می کشــد، 
در جــای خود باقی اســت، نظیر «و» کــه هم «واو» 
اســت و هم «اُ» و هم «اوو» و به همین دلیل اســت 
که فرهنگ نویســان از جمله شــادروان دکتر محمد 
معین در فرهنگ ارجمند خویش ناگزیر از آوانویسی 
یا transliteration شده است تا تلفظ کلمات، درست 
بیان شــود. برای مثال در مقابل واژه سبحانیه، آوای 
 sobhân-iyy-a (e) آن را به صــورت الفبای لاتیــن
ثبت کرده یا مؤلف برهــان قاطع ناگزیر از به کارگیری 
واژه آشــناتر و به قول مؤلف واژه اشهر شده تا کلمه 
آسان تر خوانده شود؛ از جمله واژه «سارو» به معنای 
«ساروج» را بر وزن «پارو» ذکر کرده است و شادروان 
علی اکبرخــان دهخــدا در ثمــره کوشــش عظیم و 
ماندگار خویش یعنی «لغت نامــه» برای بیان تلفظ 
کلمات، ناگزیر از به کارگیری فتح اول و ســکون ثانی 
و ضم ثالث و... شده است.  تا پیش از این اصلاحات، 
بسیاری از کلمات فقط از طریق قیاسی یا با نظر داشت 
به معنایــی که از  جمله مســتفاد می شــد، خوانده 
می شــد. برای مثال به همین بیــت دقت کنید که در 
گذشته چگونه نوشته می شد و امروز به چه شیوه ای 

دشواری آن رفع شده: 
من نیــم چون دیگران بازیـچه بازیگران
اول به دام آرم تو را وانگه گرفتارت شوم

و امــروزه همیــن واژه «نیم» با توجــه به صوت و 
معنای کلمه به صورت «نی ام» ثبت می شــود. توسل 
نســلی از امروزیــان در نــگارش پیامک های شــان به 
صــورت به اصطلاح فینگیلیش از یــک واقعیت خبر 
می دهد که خط فارسی با وجود همه نشانه گذاری ها و 
همه اصلاحات اعمال شده، قادر نیست شوق خواندن 
برانگیزد و شــاید روزی ناگزیر شویم چون ترکان ترکیه 
خطی تازه، متناسب با ظرفیت های اندیشگی و ذهنی 

ایرانیان وضع کنیم.

محرم و سنت پیامبر خاتم 
اگر واژه «اتمام» مدنظر قرار گیرد، آشــکار می شود 
پیش از پایه ریزی دین، باید کاری انجام شــود تا مردم 
برای ورود به متن دین آماده شــوند. آن نیمه نخست 
کار چه می توانست باشد؟ ســنت زندگی پیامبر(ص) 
راهگشای این مسئله اســت. اقدام مبارک آن حضرت 
آن قدر زیباســت کــه زیر ســایه آن، بعدهــا یثرب را 
مدینه النبی نامیدند؛ به عبارت روشن، «جامعه سازی» 
و «مدنیت» مقدمه ای واجب برای «انسان سازی» است 
که آن حضرت در این شــهر به آن مبادرت می کند. اگر 
این رســم شهروندی بنا نمی شد، قطعا مکارم اخلاقی 
نمی توانست اجرا شود. فرستاده خدا احساس می کند 
نبود این زیرســاخت، ممکن اســت تهدیدی برای دین 
خدا شــود و دین داران را به کژراهه هایــی چون ریا و 
سالوسی بکشــاند و از چهره دین، ابزاری برای اهداف 
نفسانی بسازد. پیامبر(ص) به نیکی دریافت بذر فضائل 
انســانی فقط در خاک مناســب رشد می کند و حاصل 
می دهــد. تا هنگامی که پیامبر رحمت در میان امتش 
بود همین گونه عمل می شــد تا قوانینــی که «منافع 
الناس» اســت بــه نیکی جا بیفتد. امروز ســال جدید 
هجری می تواند با یادآوری این حق مدنی آغاز شــود، 
تا گرمای وجود آن رســول مهرآفرین، بیشتر در جامعه 

ما حس شود.

مصداقی از اقتصاد رفاقتی
کســی که با خود شــطرنج بازی می کنــد، باخت 
هم خواهد داشــت؟ این یکی از بارزترین مصادیق 
همان اقتصاد رفاقتی اســت کــه در نامه اخیر ۳۸ 
اقتصاددان خطاب بــه رئیس جمهور و مردم آمده 
بود. رفاقــت و صمیمیتی بی نظیر میــان دولت و 
بخش ظاهرا خصوصی و میان خریدار و فروشنده و 

میان حکمرانی و تصدی گری!

هلدینگ هاي بزرگ بازار  ارز   را مختل کردند؟
ردپاي دستگاه ها در اختلال ارزي

شــرق: کمبود عرضه ارز، زمینه رشد قیمت آن در  �
بازار را فراهم کرده است. معاون وزیر صنعت، معدن 
و تجــارت، شــرکت هاي عمده صادراتــي در بخش 
پتروشــیمي، محصولات پایه  نفتي و کاني هاي فلزي 
را که بیشــتر آنها شرکت هاي شــبه دولتي، وابسته به 
هلدینگ هاي بزرگ سرمایه گذاري و با مدیریت دولتي 
یا وابســته به نهادها هســتند، مســئول این وضعیت 
مي داند، زیرا معتقد است آنها به تعهدات خود عمل 
نکرده و ارز حاصل از صادراتشــان را به ســامانه نیما 
تزریــق نکرده اند. اگرچه خســروتاج از آمار دقیق ارز 
تحویلي به ســامانه نیما اطلاعي در دســت ندارد و 
مي گوید باید این آمارها از ســوي بانك مرکزي اعلام 
شود، اما او بر این باور است که ماهانه باید ۱٫۵ میلیارد 
دلار ارز به ســامانه نیما برمي گشت که چنین اتفاقي 

رخ نداده است.
قیمــت ارز در بــازار آزاد تقریبــا ســه برابــر نرخ 
اعلام شــده براي ارز دولتي است و اقتصاددانان بر این 
باورنــد که بهاي این واحد پولي تا هر زمان که خریدار 
براي آن پیدا شــود و مردم حاضر باشند ریسك کرده 
و ریــال خود را به دلار تبدیل کنند تا از تورم ناشــي از 
افزایــش قیمت دلار عقب نمانند، بــالا خواهد رفت. 
بخش عمــده اي از تب و تاب ایجادشــده در بازار دلار 
به دلیل کمبود عرضه آن اســت. مجتبي خســروتاج، 
معاون وزیر صنعت، معدن و تجارت و رئیس سازمان 
توســعه تجارت، در گفت وگو با ایسنا به تشریح دلایل 

کاهش عرضه ارز در سامانه نیما مي پردازد.
به گفته او با توجه به آمارهاي موجود از صادرات 
غیرنفتــي ماهانه حداقل بایــد ۱.۵ میلیارد دلار ارز به 
ســامانه نیما برمي گشــت و در چهار ماه گذشــته به 
حدود شش میلیارد دلار مي رسید. در چند ماه گذشته 
در مصوبات ابلاغي معاون اول رئیس جمهور و ســتاد 
بررسي مسائل اقتصادي به طور مرتب تأکید شده است 
که درآمدهاي ارزي ناشــي از صــادرات محصولات 
غیرنفتي باید به چرخه اقتصادي کشــور برگردد. البته 
دربــاره کالاهاي خاص پتروشــیمي، محصولات پایه 
نفتــي و همچنین کاني هاي فلزي تأکیــد بر این بوده 
اســت که فعالان این بخش باید ارز ناشي از صادرات 
خود را به سامانه نیما واریز و در آنجا به شبکه بانکي 

یا صرافي ها بفروشند.
او اضافه کرد: براي سایر محصولات صادراتي که 
ســهم اندکي در کل صادرات غیرنفتي دارند، همواره 
تأکیــد بر این بوده اســت کــه به یکــي از روش هاي 
اشاره شــده در مصوبات ابلاغي آن ســهم خود را در 
چرخه اقتصادي کشــور ایفا کنند کــه آنها مي توانند 
نســبت به فــروش ارز صادراتــي در ســامانه نیما، 
واردات از محل صــادرات یا واگذاري پروانه صادراتي 
به دیگــران، ســپرده گذاري ارزي از محــل صادرات، 
تسویه حساب بدهي هاي ارزي داخلي از محل درآمد 

ناشي از صادرات و... در این راستا اقدام کنند.
بــه گفته معــاون وزیــر صنعــت، صادرکنندگان 
محصــولات پتروشــیمي، محصــولات پایــه  نفتــي 
و همچنیــن کاني هــاي فلــزي براســاس مصوبات 
قبلــي مجاز بودنــد حداکثر معــادل ۳۰ درصد از ارز 
فروخته شده در ســامانه نیما را براي واردات کالاهاي 

مورد نیاز خود به  کار بگیرند.
او ادامــه داد: مجموعه هــاي اشاره شــده تقریبا 
بایــد ماهانه ۱.۵ میلیارد دلار (پس از کســر صادرات 
میعانات گازي و انواع گازها که از ســوی شرکت هاي 
دولتي انجام می شود) در سامانه نیما ارز مي فروختند، 
درحالي که مبالغ فروخته شــده تا امــروز کمتر از این 
رقم بــرآوردي اســت و نارضایتــي رئیس جمهور از 
شرکت هاي عمده بزرگ و صادراتي است که قرار بود 
درآمدهاي صادراتي خود را در سامانه نیما به فروش 

برسانند.
میــان  ایــن  در  متأســفانه  گفــت:  خســروتاج 
شــرکت هاي عمده صادراتي در بخش پتروشــیمي، 
محصــولات پایه  نفتــي و کاني هاي فلــزي که اکثرا 
شرکت هاي شبه دولتي، وابسته به هلدینگ هاي بزرگ 
سرمایه گذاري و با مدیریت دولتي یا وابسته به نهادها 

هستند به تعهد خود در این زمینه عمل نکرده اند.
معاون وزیر صنعت به پرســش مطرح شــده در 
زمینه میزان ارز تحویلي به ســامانه نیما هم این گونه 
پاســخ داد: درباره  میزان ارز فروخته شده رقم دقیقي 
در اختیــار نداریــم و بانــک مرکزي مي توانــد به این 
سؤال ها پاسخ دهد، اما از صادرکنندگان در این شرایط 
اقتصادي انتظار مي رود با راهکارهاي پیش رو ســهم 
و نقش خود را به خوبــي در گردش چرخه اقتصادي 

کشور ایفا کنند.
شیوه هاي رفع تعهد ارزي

کمبود عرضه ارز در ســامانه نیما رئیس جمهور 
را هــم بــه واکنــش واداشــت. به دنبال دســتور 
رئیس جمهور براي برخورد با کساني که ارز حاصل 
از صادرات خود را به داخل کشــور بازنمي گردانند، 
بانک مرکزي در بخش نامه اي شیوه هاي رفع تعهد 
ارزي را تعیین و زمان ســه ماهه  ای را براي بازگشت 
ارز حاصــل از صادرات کالاهاي غیر از پتروشــیمي 
و فــولاد اعلام کرد. در ایــن بخش نامه چهار روش 
براي رفع تعهد ارزي اعلام شده است؛ بر اساس این 
بخش نامه، علاوه بر اینکــه صادرکنندگان کالاهاي 
غیر از پتروشیمي و فولاد باید در سه ماه ارز خود را به 
کشــور بازگردانند، مکلف اند به چهار شیوه «واردات 
در مقابل صادرات خود یا اشخاص ثالث»، «پرداخت 
جهت تســهیلات ارزي اعم از فاینانس، ریفاینانس، 
یوزانــس»، «فــروش ارز به بانک هــا و صرافي هاي 
مجاز» و «سپرده گذاري ارزي نزد بانک ها» براي رفع 

تعهد ارزي اقدام کنند.

سال شانزدهم    شماره 3241 سه شنبه   20 شهریور 1397

  درحال حاضــر ۲۳ شــرکت   �
یا  هستند  ســودده  زیرمجموعه 

نه؟ 
از  مجموعه شرکت های زیرمجموعه 
صندوق بازنشســتگی نفت، شــش 
شــرکت صددرصدی، پنج شــرکت 
بالای ۵۱درصد و ۱۳شــرکت بین ۶ 
تا ۴۹ درصد اســت. از ســال ۹۲ به 
بعد، تمام این شرکت ها که صندوق 
سهام دار کل یا جز آنهاست، سودده 
هســتند. سود امســال شرکت های 
وابســته به صنــدوق نفــت که در 
اصل عملکرد ســال قبــل را در این 
سه هزار  می دهد،  نشــان  شرکت ها 
و صد  میلیارد تومان اســت که ثبت 
شده است. ولی شــرکت تأسیسات 
دریایی به دلیل مباحثی که در دولت 
قبل اتفاق افتاد، مثل دکل گمشــده، 
قرارداد با چین برای ساخت و خرید 
دکل که اصولا جزء وظایف شــرکت 
نبود و تخلف مدیرعامل محســوب 
می شــود و علیــه آن شــکایت هم 
شــده، زیان انباشته دارد. هرچند  در 

دو ســال اخیر این شرکت ســود داده اما زیان انباشته 
اجازه نمی دهد در صورت های مالی سود نمایان شود 

و باید جبران زیان انباشته شود. 
  شــکایتی که علیه شرکت تأسیسات دریایی رخ  �

داده در چه مرحله ای است؟ 
در بدو ورود بررســی هایی که در تأسیسات دریایی 
انجــام دادیم، حســابرس داخلی را مســتقر کردیم و 
ارگان هــای نظارتــی بیرون هم به آن شــرکت آمدند، 
بنده هم اســتقبال کردم. اینهــا تخلفاتی را در بعضی 
قسمت ها انجام دادند؛ مثل دکلی که به دکل گمشده 
معروف شــده و برای خرید این دکل حدود ۷۰  میلیون 
دلار پول پرداخت  کرده اند که الان برای ما ۸۰ میلیون 
دلار ارزش دارد. پــول در چنــد مرحله کامل پرداخت 
شــد اما دکل به ایران نیامد. دراین باره شــکایت شده، 
 الان منتظر نتیجه دادگاه هســتیم. آن شــرکت تخلف 
مدیریتی دیگری هم داشت، به این ترتیب که قراردادی 
برای ساخت دکل دریایی- خشکی با چین منعقد کرد 
که جزء شــرح وظایف و فعالیت های آن شــرکت، کار 
حفاری در دریا و خشــکی نبــود. ادعای مدیران وقت 
آن شــرکت این بوده که از رئیس جمهور و وزیر وقت 
دستور داشتیم این کار را در دولت وقت انجام دهیم. 

  اثبات شده؟  �
خیر. ســندی که این دســتور را نشــان دهــد نه من 
یافتم و نه حســابرس. ظاهرا شفاهی ردوبدل شده بود 
و خواســت مدیرعامل وقت بــوده. الان قراردادی که با 
چین برای دکل های خشــکی منعقد کرده اند حدود ۴۰ 
درصد ضرر داشته، دکل های دریایی هم با این وضعیت 
روبه رو شــده اســت، زیرا قیمت ها پایین آمده است. در 
حال مذاکره با چین هســتیم کــه بتوانیم این معضل را 
طــوری حل کنیم کــه میزان ضرر و زیان شــرکت کمتر 
شــود. برای آن هم مباحثی مطرح است، بحث قرارداد 
اســت و نمی شود شــکایت کرد. چون درست است که 

هیئت مدیــره و مجمــع بابت این 
حجم از قرارداد، مصوبه ای نداده، 
ولــی این تخلف مدیریتی اســت، 
امــا کار قضائی نمی تــوان انجام 
داد. به هرحال قرارداد بسته شده 
و فــرد هم اختیار داشــته که این 

قرارداد را امضا کند. 
  چه افرادی در این تخلف  �

حضور داشتند؟ 
اجــازه دهید نــام نبرم چون 
هنــوز وضعیــت دادگاه معلوم 
نشده است. مدیران وقت هستند. 
مدیرعامل وقت استدلالاتی دارد، 

قاضــی حتما شــنیده و اگر نظر نهایــی بدهند، عمل 
خواهیم کرد. 

  شما اشــاره کردید که اکنون شــرکت، سودده  �
است. با این حجم از زیان، وضعیت بازنشسته های 

صندوق چگونه است؟ 
وظیفــه  صنــدوق  بازنشســتگی نفت این اســت 
مجموعه  پول هایی را که واصل می شود، سرمایه گذاری 
کند تا بتواند پاســخ گوی تعهدات آینده باشد. در واقع 
ســرمایه گذاری و پاســخ بــه خدمات بازنشســته ها را 
برعهده دارد. اولین صندوقی کــه تا به حال روی پای 
خودش ایستاده و هیچ کمکی از بودجه دولتی و حتی 
شرکت ملی نفت و هیچ رانتی استفاده نکرده و از محل 
سرمایه گذاری های خودش درآمد و سود کسب می کند 
و خرج بازنشسته ها می کند، صندوق بازنشستگی نفت 
اســت. هیچ کد دولتی در اینجا حاکم نیست. بحث در 
این است که با چه روشی می توانیم به اطمینان برسیم 
که راه صندوق به ورشکســتگی نمی رســد و می تواند 
خــودش را اداره کنــد. بحثی در دنیا مطرح اســت به 
نام محاســبات بیمه ای که نرم افــزار خاص خودش را 
دارد. این محاســبات از دوره قبل که در صندوق توفیق 
خدمت داشــتم، توســط برخی افراد خارج از کشــور 
تعبیه شده و صندوق را ارزیابی می کردند. به این ترتیب 
که مجموعــه فعالیت های صندوق در دارایی خودش 
نشان داده می شود. تمام ســرمایه گذاری ها باید علاوه 
بر اینکه سود تقســیم می کند و کارکرد سود دارد، باید 
در مجموعه دارایی صندوق ها خودش را نشــان دهد. 

پس مــا دو کار در صندوق داریم؛ یکی عملکرد جاری 
که باید به شــکل سود خودش را نشان دهد که امسال 
همه شرکت های صندوق سودده بودند، دوم اینکه این 
روند، چقدر افزایش در سرمایه و دارایی صندوق ایجاد 
کرده است. برای مثال سال ۹۲ دارایی های خالص مان 
یعنــی منهای بدهی ها، حدود ۲۱ هــزار  میلیارد تومان 
بود. الان دارایی هــای خالص مان منهای میزان بدهی، 
حدود ۴۵  هزار  میلیارد تومان است. این دو یال اگر برابر 
هم باشــند به این معنی است که 
صنــدوق می توانــد خــودش را 
اداره کند. از ســال ۷۸ به بعد در 
صندوق این کار ساری و جاری شد 
و الان سیستم حسابداری ما بیشتر 
براساس محاسبات بیمه ای است. 
هر سال باید به هیئت امنا گزارش 
دهیم کــه وضعیت صنــدوق و 
میزان تعهدات و خالص دارایی ها 
به چه صورت است. تا الان با این 
بازنشســته و کارمندی که  تعداد 
بازنشسته خواهند شد، محاسبات 
می دهد  نشــان  صندوق  بیمه ای 
که صندوق می تواند ســرپا باشــد و مشــکلی در این 

بخش نخواهیم داشت. 
  الان چه تعداد بازنشسته هستند؟  �

حــدود ۸۴  هــزار مســتمری بگیر و حقوق بگیــر 
بازنشســتگی و حدود ۸۰ هزار نفر کارمند هســتند که 

کسورات آنها را دریافت می کنیم. 
  برآوردتان از ســوددهی برای چه مدت زمانی  �

است؟ 
محاســبات به این ترتیب اســت که ۸۰ هزار کارمند 
بــه عــلاوه ۸۴  هزار نفر تــا آخریــن روزی که حقوق، 
درمــان، گردشــگری، ورزش و بیمه هــای مختلف را 
دریافت می کنند، تا آخرین نفر محاسبه می شود. یعنی 
صنــدوق در محاســبات بیمه ای دیگــر ورودی جدید 
نمی پذیرد. اینها تا آخرین نفر که بازنشسته شوند جزء 
تعهد صندوق اســت که حدودا ۴۰ سال بعد یا بیشتر 
خواهد بود و می توانیم با توجه به خالص دارایی ها و 

تعهداتمان صندوق را اداره کنیم. 
  اشــاره کردید که صندوق ســودده است. آیا  �

سال هایی بوده که ســوددهی کاهش پیدا کرده یا 
زیان ده بوده باشد؟ 

ممکن اســت کاهش سود داشته باشیم، اما هرگز 
سود به صفر نرســیده اســت. طرح های توسعه ای 
را در دســت اجرا داریم که می شــود گفت از بهترین 
طرح هــای صنعت نفت و گاز در بخش پتروشــیمی 
هســتند. صندوق نفت طرح هایی را با شــرکت ملی 
نفت قرارداد بسته و در دســت اجرا دارد. در بخش 

فــاز ۱۲، اتان گیری را داریم؛ حــدود ۶۵۰ میلیون دلار 
ســرمایه گذاری است که در حال انجام است و حدود 
۷۸ درصد پیشرفت فیزیکی دارد. منابعش هم تأمین 
است و یک سال بعد باید به بهره برداری برسد. وقتی 
اتــان را می گیرید، باید اولوفین بزنیــد، بعد که اتیلن 
تولید می کند باید مراحل پایین دســت را احداث کنید 
تــا بتوانید حلقه های طرح های پتروشــیمی را کامل 
کنید. برای اولوفین و اتان گیری فاینانس تأمین شــده، 

براي ســه طرح کوچــک دیگر 
که یک  میلیارد دلار اســت باید 
فاینانس انجام شود. این طرح ها 
بــه علاوه  اســت،  اجراشــدنی 
در ایــلام NGL 3100 گازهــای 
همراه نفتی که در حال سوخت 
اســت، در میادین غرب کشــور، 
ایــن گازها را قرارداد بســته و از 
شرکت ملی نفت خریده ایم، در 
طرحی که در دست اجرا داریم
NGL 3100  اتــان، پروپــان و 
بوتــان را می گیریم، متــان را به 
که  برمی گردانیم  نفت  شــرکت 

این پروژه ۶۷۰ میلیون دلار اســت و تأمین منابع شده 
و شــرکت O1 در حال اجرای آن است و ۲۸ درصد 
پیشــرفت فیزیکی دارد. پایین دســت اولوفین اســت 
در دهلران و مثل قســمت عســلویه سه طرح دیگر 
هم پایین دســت آنها خواهد بود که بــاز به مقیاس 
آنها نــگاه کنیم، ۲٫۳ میلیارد دلار ســرمایه گذاری در 
اینجاســت که اگــر NGL را هم اضافــه کنیم حدود 
سه  میلیارد دلار ســرمایه گذاری در غرب کشور دارد. 
بــرای اولوفین و  NGL 3100  تأمین منابع شــده، 
فاینانس فراهم شــده و امیدوارم برای سه طرح دیگر 
که حدود یــک  میلیارد دلار می شــود، بتوانیم تأمین 
مالــی کنیم و جلو برویم. اینها طرح هایی اســت که 
صندوق باید سه تا چهار سال دیگر بهره برداری کند. 
اثری که این طرح ها در سوددهی صندوق دارد، برای 
۱۰ ســال آینده تــا ۱۴۰۶ به قیمت خــوراک و فروش 
محصولات امروز یعنی سه هزارو ۱۰۰ میلیارد تومان، 
حدودا ۱۵  هزار  میلیارد تومان ســود در ۱۰ سال آینده 
می شود. به این ترتیب با اطمینان خاطر می گویم سود 
زیرمجموعه های این صندوق، در ۱۰ ســال آینده پنج 
برابر می شــود و اگر طرح ها به بهره برداری برســد، 

سودتان بالاتر می رود. 
برای اطمینان از موضوع منابع و مصارف صندوق، 
در قســمت مصارف، کمی بیشــتر از ۱۳ هزار  میلیارد 
تومــان در ســال ۹۷ منابع داریم. از ایــن مقدار حدود 
هفــت  هــزار  میلیارد تومــان، حقوق، مزایــا، درمان و 
کارهــای فوق العاده ای اســت که برای بازنشســتگان 

چهار  حــدود  می دهیــم،  انجــام 
 هزار  میلیارد تومان ســرمایه گذاری 
جدید اســت که دو  هــزار  میلیارد 
تومان چک هایی اســت که باید به 
ســازمان خصوصی سازی پرداخت 
کنیــم، مابقی جزء ســرمایه گذاری 
طرح هایــی اســت که نــام بردم. 
حدود دو  هــزار  میلیارد تومان هم 
به بازنشســتگان و کارمنــدان وام 
مســکن داده ایم، امــا نکته ای که 
تأکید می کنم جایــگاه حقوقی این 
صندوق اســت، ممکن است مورد 
سؤال واقع شــود. در رژیم گذشته، 
قانون اساسنامه شرکت ملی نفت 
اجازه داده بود که صندوق تأسیس 
شــود و بــه هیئت مدیره شــرکت 
ملــی نفت گفته بودنــد که هیئت 
امنا به عنوان امیــن، می تواند تمام 
سرمایه صندوق را در دست بگیرد. 
در ســال ۸۰ قانونــی در مجلــس 
شورای اســلامی به تصویب رسید 
که دنبــال تجمیع صندوق ها بود و 
به شــورای مرکزی تبدیل شد که بر 
کار صندوق ها نظارت داشــته باشــد. در آنجا قید شده 
کــه صندوق ها دولتی هســتند، قوانین دولــت بر آنها 
حاکم نیســت و تمام اموال و دارایــی صندوق مربوط 
به خود صندوق است و قوانین دولت در آنجا دخالتی 
ندارد. شخصیتي مستقل برای همه صندوق ها تعریف 
کرده اند. در ســال ۹۰- ۹۱ قانــون جدید نفت تصویب 
شــد، در ماده ۱۴ این قانون صراحتا دســتور داده شده 
که صندوق نفت، موظف است اساسنامه اش را تنظیم 
کرده و به تصویب مراجع ذی ربط برساند. ما این دستور 
را انجام دادیم. مراجع ذی ربط این اساســنامه، هیئت 
امناست که تصویب شــد و به ثبت شرکت ها رفت که 
گفتند مــا غیرتجاری ثبت می کنیم کــه به این صورت 
انجام شــد. ولی در اساســنامه ملزم بــه رعایت تمام 
مواد قانون تجارت هســتیم. بنابراین حسابرس سالانه 
و حســابرس داخلی و بــازرس قانونی انتخاب شــد. 
صندوق ســال اول خیلی مشکلات داشت که حل شد 
و در ســال های بعد تمام صورت های مالی طبق زمان 
براســاس قانون در هیئت امنا براساس حسابرسی که 
انجام می دهند، به تصویب می رسند. تک تک شرکت ها 
هم خودشان حســابرس دارند و مجموعا در صندوق 
نفت حسابرســی تلفیقــی خواهیم داشــت. بنابراین 
صندوق هم اساســنامه دارد و هم سازمان حسابرسی 
بر آن حاکم اســت و بازرس قانونی دارد و شــفافیت 
جزء سیاســت های صندوق به منظور آینده نگری است. 
این به ما دیکته می کند حداقل ســودی که باید سالانه 
پرداخت شود، چقدر است و اگر جز این باشد، صندوق 

زمین می خورد.
همین طور در ســال ۹۲ که به صندوق بازگشــتم، 
حداقل حقــوق در صندوق نفت ۹۵۰ هــزار تومان و 
متوســط حقوق، ســه میلیون و ۲۰۰  هــزار تومان بود؛ 
امــا الان حداقل حقوق ســه میلیون و ۲۰۰  هزار تومان 
و متوســط حقوق، پنج میلیون و ۷۰۰هزار تومان است؛ 
بنابراین هرچه کار کنیم و ســود 
و درآمــد بهتری بــرای صندوق 
ایجاد کنیم، بازنشسته ها بهره مند 

خواهند شد. 
�   آیــا  ایــن صنــدوق مانند 
محــل  دیگــر،  صندوق هــای 
تحمیل  و  گروکشــی  و  باج گیری 
خواسته های افراد و گروه ها بوده 

است؟ 
من جایــگاه حقوقی قضیه را 
اساســنامه  در  توضیح می دهم. 
به صراحت آمده اســت که تمام 
ضوابط، آیین نامه ها و قانونی که 
مربــوط به صندوق نفت می شــود، در ارکان صندوق 
بررســی و تصویب می شــود. وزیر یا معــاون وزیر در 
وزارت نفت حق دخالت در کار صندوق را ندارد. اینجا 
به هیچ وجه حیاط خلوت کســی نیست. دست کم در 
دوران قبــل و کنونی که بنده توفیق خدمت داشــتم، 
به جرئت می گویــم وزیر به عنوان رئیــس هیئت امنا 
حتــی برای جذب و ســرمایه گذاری یک بار هم به من 
دســتور نداده اند. در موبایلــم دارم که افراد مختلفي 
چیــزی گفته اند و آقای وزیر گفته به رحیمی می گویم؛ 
اما ارکان صندوق، خودشــان تصمیم گیرنده هســتند. 
به هیچ وجه دســتوری مبنی بر اینکه ســرمایه گذاری 
انجام شــود یا پول فلان طور تقسیم شود، به جز روال 
اداری صندوق نبوده اســت و شخص وزیر اولین کسی 

است که این موضوع را رعایت کرده. 
  درواقع این درخواست ها از بیرون بارها مطرح  �

شده است؟ 
بلــه. مــن نپذیرفتــم. خیلــی کج خلق هســتم و 

به همین دلیل هم دشمن زیادی دارم.  
 این فشارها عمدتا از کدام ناحیه بود؟  �

مختلف اســت. دوســتان ما در مجلس و منطقه 
صلاح می دانند که فلان سرمایه گذاری انجام شود که 
اشــکالی ندارد. اگر ایده بدهند، ما اطلاعات را بررسی 
می کنیم. اگــر در مجموعه زنجیــره فعالیت های مان 
مؤثــر باشــد، انجام می دهیــم. صندوق حــدود ۵٫۵ 

 میلیارد دلار طرح در دست اقدام دارد. 
ادامه در صفحه ۶

رئیس هیئت رئیسه صندوق های بازنشستگی صنعت نفت در گفت وگو با «شرق» از تخلفات در تحریم های قبلی مي گوید

حامیان اختلاس ۴۰۰میلیاردی
بابک زنجانی از صندوق بازنشستگی نفت آغاز کرد، اما در اینجا پا نگرفت و به شرکت نیکو شیفت کرد

شــایعات زیادی درباره صندوق بازنشستگی نفت در شــبکه های مجازی و برخی رسانه ها منتشر می شود. 
خبرهایی که کافی اســت پیگیر شوید، تا دریابید چندان بویی از واقعیت ندارد یا قلب واقعیت شده است. 
انگیزه ها چیست، معلوم نیست! اما آنچه روشن اســت، اینکه شفاف سازی و پاسخ گویی مدیران می تواند 
راهگشا باشــد. نصرت رحیمی، رئیس هیئت رئیسه صندوق های بازنشســتگی صنعت نفت در گفت وگو با 
«شرق» بنا را بر آن گذاشــت که تا آنجا که امکان انتشار دارد، از آنچه در گذشته بر این صندوق رفته روایت 
کند. رحیمی در عین اینکه از سوددهی سه هزار و صد میلیاردتومانی این صندوق در سال گذشته خبر می دهد 
که بازنشستگان را آســوده خاطر کند، در درد دلی از دوران بازگشتش به صندوق می گوید. به گفته او: «کار 
ما مدتی آژان کشــی و گرفتن دزد بود». از اختلاس ۴۰۰میلیاردتومانی در قیر جی می گوید که مدیرعامل آن 
را به سختی بازداشــت کردند. از حامیان سفت و ســختی که در ارگان های مختلف داشت و حتی توانسته 
بودند دو، ســه باری حکم جلب او را لغو کنند. از تخلف گسترده شــرکت تأسیسات دریایی شناخته شده با 
نام دکل  گمشده که زیان انباشته ای را نصیب شــرکت کرد و دو سال سوددهی اخیر آن هم نتوانسته هنوز 
جبران ضرر کند. این شــرکت، نه تنها به خرید دکل ۷۰میلیارددلاری (بــا ارزش روز ۸۰ میلیارد دلار) بدون 
ورود دکل به کشــور اقدام کرد بلکه با چین قراردادی برای خرید تعداد قابل توجهی دکل خشکی و دریایی 
بســت و در نهایت جز ضرر نصیب این شــرکت نکرد. امضای این قرارداد، حتی امکان شکایت حقوقی را 
هم بر جای نگذاشــت. او همچنین از ۷۰ میلیارد تومان پاداشی خبر می دهد که در تأسیسات دریایی به دو 
نفر از مدیران تأسیسات دریایی در امارات پرداخت شد که اکنون شکایت آن هم در ایران و هم در امارات 
در دست بررسی است. رئیس هیئت رئیسه صندوق های بازنشســتگی صنعت نفت برای دوری از هرگونه 
تخلفی در این مجموعه می گوید: «سیاست ما این است که اگر به مدیری مشکوک شویم، صبر نمی کنیم سند 

گیر بیاوریم؛ اختیار داریم که مدیر را عوض کنیم. چاره ای جز این نیست».

شکوفه حبیب زاده
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شرکت تأسیسات دریایي تخلف 
مدیریتی دیگری هم داشت، قراردادی 
برای ساخت دکل دریایی- خشکی با 
چین منعقد کرد. ادعای مدیران وقت 
آن شرکت این بوده که از رئیس جمهور 

و وزیر وقت دستور داشتیم این 
کار را در دولت وقت انجام دهیم. 

سندی که این دستور را نشان دهد 
نه من یافتم و نه حسابرس. ظاهرا 

شفاهی ردوبدل شده بود و خواست 
مدیرعامل وقت بوده 

سود امسال شرکت های وابسته به 
صندوق نفت که در اصل عملکرد سال 
قبل را در این شرکت ها نشان می دهد، 

سه هزار و صد  میلیارد تومان است. 
ولی شرکت تأسیسات دریایی به دلیل 
مباحثی که در دولت قبل اتفاق افتاد، 
زیان انباشته دارد. هرچند  در دو سال 

اخیر این شرکت سود داده اما زیان 
انباشته اجازه نمی دهد در صورت های 

مالی سود نمایان شود و باید جبران 
زیان انباشته شود


