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نزدیکی به دولت را نمی پسندم
  شاید یکی از مزایای جشنواره ها، همین آشنایی  �

آدم ها با هم و ایجاد فضای کار و بیزینس است. 
بلــه، برلین همین طور و ســئول و دوبی هم کارگاه 
می گذارند. فرصتی که آدم ها با فیلم هایشان می آیند و 
هنرمندانی برای داوری می آیند، فرصت خوبی است که 
بتوان از انرژی و نیروی جمعی ایجادشده استفاده کرد. 
شاید در طول سال این امکان به دلایل مختلف فراهم 
نشــود؛ مثلا خانه سینما سال هاست که می خواهد این 
کار را انجام دهد و همیشه با گرفتاری های مالی مواجه 
شــده. گاهی می شــد کارگاه کوچکی می گذاشتیم که 
کســانی را از خارج ایران دعوت می کردیم ولی فرصت 
جشــنواره هم تجمیع به وجود مــی آورد و هم منابع، 
راحت تر در دسترس هستند. من این اتفاق را در جشنواره 
جهانی فجر این دوره حســن و مزیت نســبی می دانم؛ 
یعنی به نظرم میرکریمی کار خوبی کرده و می توانست 
ایــن کار را نکند و همه این پول ها باز هم هدر رود. ولی 
الحمداالله که ۱۰، ۲۰ کارگاه برگزار می شــود، آدم ها هم 
می آینــد و آموزش می بینند و قرار هم هســت که هم 
با حضور بچه هــای ایرانی و هــم هنرجویانی از دیگر 
کشورهای منطقه  باشد. این بچه هایی که دارند از خارج 
ایران می آیند، قاعدتا حوزه فرهنگی ما آنها را تحت تأثیر 
قرار می دهند و هرکدامشان سفیر ایران می شوند. اینها 
محاسن قضیه اســت و من اینها را نفی نمی کنم. فکر 
می کنم اینها جزء مزیت های نســبی این جشنواره و هر 
جشنواره شبیه این جشنواره می تواند باشد. نکته ای را 
هم که جناب عالی می فرمایید، هم نفی نمی کنم. واقعا 

این کارگاه ها و... باید یک جریان مداوم و مستمر باشد. 
  باز هم جواب ســؤال اصلی را نگرفتم. آیا برای  �

شناخته شــدن در جهان، باید این همه سروصدا و 
هزینه کرد؟ آن هم بــدون برنامه ریزی بلندمدت و 

هدف گذاری مشخص؟ 
 (بــا خنده) الان یک چیزی بــه نام غیرت صنفی 
وجود دارد که ســبب می شود وقتی دوست و همکار 
کاربلد من رضا میرکریمی دبیر این جشــنواره است، 
نمی توانم از اســاس ماهیت آن را زیر سؤال ببرم. در 
خانه سینما، بناست بعد از برگزاری جشنواره جهانی 
فیلم فجر، یک ســمینار آسیب شناسی جشنواره فجر 
برگزار شــود که دبیر آن هم آقای جیرانی است و این 
مســائل هم در آن مطرح و آسیب شناســی خواهد 
شــد. از این تندتر هم نقد می شود. می خواهم بگویم 
دوســتانی مانند آقای میرکریمی هم واقعا نســبت 
به این آســیب ها وقوف دارند و بی شک از جنبه های 
مختلف آن را بررســی می کنند. این اندازه نزدیکی به 

دولت را نمی پسندم. 
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بحران در هلال سرخ و درخواست 
آقای رئیس

ایسنا: بنا بر اعلام هلال احمری ها، اکنون امکانات  �
این سازمان تنها در حد پاسخ گویی به حوادث کوچک 
و متوســط اســت و تاب و توانی برای امدادرسانی و 
انجام عملیات های بزرگ ندارد؛ چراکه تنها یک ســوم 
اســتانداردهای لازم در آن مهیاســت و این در حالی  
اســت که منابع  اعتباری شــان روزبه روز آب می رود...
مسئولان هلال احمر چندی اســت که از کافی نبودن 
امکانات این ســازمان می گوینــد. دکتر ضیایی، رئیس 
جمعیــت هلال احمر می گویــد جمعیت هلال احمر 
به عنوان بزرگ ترین دســتگاه  امدادی باید بســیاری از 
کارهایش را قبــل از بروز اتفاقات انجام دهد و همین 
امر نیازمند اعتبارات مستمر است که متأسفانه در این 
زمینه در تنگنا هستیم. به هرحال اکنون با گذشت بیش 
از یک ماه از ســال جدید، هنوز از تخصیص اعتبارات 
ســال ۹۴ هلال احمــر خبری نیســت و بــا وجود این 
کاستی ها، بودجه این جمعیت باز هم از هزار میلیارد 
تومان سال ۹۳ و ۷۰۰ میلیارد سال ۹۴، به ۵۰۰ میلیارد 
تومان و بعد از تصویــب در مجلس در اقدامی دیگر 
به ۴۰۰ میلیارد تومان تنزل یافت و استخوانی شد لای 
زخم بی پولی هــای هلال احمری ها. رئیس جمعیت 
هلال احمر با اشاره به فعالیت های این سازمان در ایام 
نــوروز ۹۵، می گوید: در نوروز، حدود ۲۵ هزار امدادگر 
در پایگاه هایمــان فعال بودند کــه ۲۰ هزار نفر از آنها 
در بخش جوانان و تعــدادی هم از داوطلبان بودند. 
حال برای گردش این پایگاه ها به حدود ۳۰ هزار نیروی 

انسانی نیاز داریم. 

ارائه «اصلاحیه برخی قوانین 
زنان» به دولت به زودی

ایسنا: معاون رئیس جمهور در امور زنان و خانواده  �
از ارائه لایحــه اصلاح پاره ای از قوانیــن حوزه زنان و 
خانواده به دولت در ماه جاری خبر داد. شــهیندخت 
مــولاوردی با اعلام این خبر اظهــار کرد: قطعا تعامل 
بین حوزه های علمیه، قوه مجریــه و قوه مقننه برای 
اصلاح و بازنگری و وضــع قوانین جدید در این حوزه 
به شدت موردنیاز است؛ چراکه مبنای قوانین ما بر فقه 
اســت، بنابراین نمی توانیم بی نیاز از این تعامل باشیم. 
این تعامل راه را برای اصلاح، بازنگری، به روزرســانی 
و انطبــاق احکام و قوانین بــا وضعیت موجود زنان و 
خانــواده در کشــورمان و نیازهــا و اقتضائات امروزی 
همــوار می کنــد. وی دربــاره برنامه هــای معاونت 
امــور زنان و خانــواده در زمینه عملی شــدن اقتصاد 
مقاومتــی در ســال جــاری گفــت: در حال بررســی 
هســتیم تا برنامه هایمان را دقیقا با این شعار منطبق 
کنیم. مولاوردی در پایان یادآور شــد: ســال گذشــته 
در همین چارچــوب برنامه هایــی را تعریف کردیم و 
اقداماتی انجــام دادیم که از جملــه آنها به برگزاری 
نمایشگاه هایی با هدف عرضه توانمندی های زنان در 

سراسر کشور می توان اشاره کرد.

ورود مجلس به ماجرای شکنجه 
۲۱روزه یک زن و دخترانش

ایلنا: یک نماینده مجلس از طرح حادثه شــکنجه  �
۲۱ روزه یک زن و دخترانش در مجلس شورای اسلامی 
و شورای تأمین اســتان خراسان رضوی خبر داد. جواد 
کریمی قدوسی در رابطه با حادثه شکنجه ۲۱روزه یک 
زن و دخترانش در مشــهد گفت: از طــرف نمایندگان 
مشهد به رئیس دادگستری، وزیر کشور، استاندار و وزیر 
بهداشت برای پیگیری درمان این افراد نامه ای نوشتیم 
کــه هفته آینــده از تریبون مجلس قرائت می شــود و 
پیگیری هایی شــده اســت که امیدواریم نتیجه بخش 
باشــد. وی در پاســخ بــه این ســؤال که چــه اقدام 
ضرب الاجلی قرار است برای وضعیت بحرانی این زن 
و بچه هایش انجام شود، اظهار کرد: در تذکر به استاندار 
که امروز برای او ارســال می شود، به وی توصیه کردیم 
که این موضوع در شورای تأمین استان طرح شود، زیرا 
همه اعضای مؤثر استان در آن حضور دارند و بازکردن 
ایــن پرونده در جمع آنها مؤثر اســت و تصمیمات این 
شــورا می تواند تمام صدمات و مشکلات پیش آمده را 
جبران کند. این نماینده مجلس شورای اسلامی با اشاره 
به ضرورت پیگیری های قضائی از سوی شورای تأمین 
استان ادامه داد: در حد توصیه از استاندار خواسته ایم 

این مسئله را پیگیری کند.

پیش بینی ۳ خط تراموا در پایتخت
مهــر: رئیس کمیته عمران شــورای شــهر گفت:  �

احداث ســه خط ترامــوا در پایتخــت در طرح جامع 
ترافیک پیش بینی شده، اما باید شورا در جریان اقدامات 
اجرائی قرار گیرد. اقبال شــاکری با بیان اینکه در طرح 
جامــع، دو نقطه برای احداث ترامــوا در اولویت قرار 
گرفته اســت، گفت: منطقه ۱۲ و انتهای اتوبان همت 
نقاطی هســتند که بــرای احداث ال آرتــی پیش بینی 
شده اند. وی افزود: یک خط تراموای دیگر بین فرودگاه 
و تپه های عباس آباد نیز در حال مطالعه است، اما هنوز 
نتایج مطالعات آن مشخص نشــده است. وی با بیان 
اینکه بر اساس طرح جامع، احداث ال آرتی یا تراموا در 
تهران منع قانونی ندارد، گفت: شورا پیشنهاد داده این 
مد حمل ونقلی به صورت بی اوتی و با مشارکت بخش 
خصوصی داخلی یا خارجی احداث شــود. شاکری با 
بیان اینکه هنوز کمیســیون عمــران در جریان رایزنی 
شــهرداری با شرکت فرانســوی برای احداث این خط 
تراموا قرار نگرفته، گفت: باید در زمان اجرا، مطالعات 
این پروژه به شــورا ارســال شــود و در کمیسیون های 

تخصصی موردبررسی قرار گیرد.
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معصومه اصغری: شــهردار تهران در بیش از یک 
دهه مدیریت خود در شهر تهران، مدیران زیادی را 
عزل و نصب کرده و بسیاری از آنها چندین و چند 
بار به عنوان شــهرداران مناطق انتخاب شده  اند؛ 
انتصاباتی که در این ســال ها کاملا اختصاصی زیر 
نظر شــهردار تهران بوده و شوراها در همه چهار 
دوره حق دخالتی نداشته اند؛ اما حالا مدتی است 
که دو عامل عملکرد شهرداران و تعدد بالای عزل 
و نصب ها در فاصله زمانی کوتاه، صدای اعتراض 
شورا را بلند کرده اســت. اعضای شورا می گویند 
از ابتدای دوره چهــارم به این روند اعتراض کرده 
و به دنبــال تهیه آیین نامه ای بــرای انتصابات در 
شهرداری تهران بوده  اند؛ اما تاکنون این آیین نامه 

با فشار شهرداری تهیه نشده است.
وقتی محمــود احمدی نــژاد مدیرانــی را که 
پرونده مالی داشــتند و یا توسط نهادهای نظارتی 
از آنها انتقاد می شــد، در منصبی بالاتر، مهم تر یا 
حساس تر می گذاشت، همه اعتراض می کردند؛ اما 
در حدود ۱۰ سال کسی به شهردار تهران که بارها 
شهرداران مناطق و مدیرانی با پرونده های ضعیف 
و حتی سابقه تخلف را در مناطق و موقعیت های 
مختلف جابه جا می کرد، توجهی نداشــت. نمونه 
این تصمیم هم یکی از معاونان استانداری تهران 
در دولت قبل بود که برای شــهرداری منطقه سه 
انتخاب شــد و در مدت کوتاهــی ماجرای پرونده 
مالی او رو شد. تعداد شهردارانی که در سال های 
گذشــته چندین و چند منطقــه از تهران را تجربه 
کرده  اند، از انگشــتان دستتان بیشتر است و رکورد 
این تغییرات در سال ۹۴ بود که محمد باقر قالیباف 
۱۶ شــهردار را از ۲۲ منطقه تغییر داد و بخشی را 
هم به ســال ۹۵ موکول کرد. معمولا نفرات پازل 
۲۲تکه اي شــهردار تهران جــاي دوري نمي روند 
و بالاخره در این نهاد عمومی بســیار بزرگ میزی 

برای هرکدامشان پیدا می شود.
شــهردار تهران میل بــه جوان گرایی هم دارد 
و بارهــا تجربه انتخــاب یک شــهردار منطقه به 
عنوان معاون شــهردار را داشته است و از آنجایی 
که مدیران اجرائی همه هم دســت رد به ســینه 
هیچ پیشــنهادی نمی زنند، هر پیشنهادی را قبول 
می کنند. نمونه این تصمیم علیرضا جاوید اســت 
که پس از شــهردار بودن در چنــد منطقه تهران، 
یکباره معاون فني و عمران شــهرداری تهران شد 
و حتی در ســال ۹۲ و در میان گزینه های احتمالی 
برای ســمت شــهردار تهران خیلی خوشــبینانه 
رقیب خود قالیباف بود. نمونه دیگر این گزینه های 
شــهردار تهــران، انتخــاب پژمان پشــمچي زاده، 
شــهردار منطقه ســه و پنــج به عنــوان معاون 

شهرسازي و معماري بود. 
علیرضا دبیر، رئیس کمیسیون برنامه و بودجه 
شوراي شهر تهران، ســال گذشته در زمان آخرین 
جابه جایی ها در شــهرداری تهران از این اتفاق با 
عنوان «توفان جابه جایي» یاد کرده و گفت: درست 
است که عزل و نصب جزء اختیارات شهردار است 
و اعضاي شــورا نمي تواننــد در آن نظر دهند؛ اما 
جاي سؤال است که اگر این شهرداران بد هستند، 
چرا آنها را آورده اند؟ و اگر خوب هستند، چرا آنها 

را جابه جا مي کنند؟
او چند روز قبل در ادامــه این تغییرات باز هم 
دربــاره انتصابات در شــهرداری تهــران اعتراض 
کرد و گفــت: این را قبول دارم که شــورا نباید در 
انتخاب شهرداران مناطق دخالت کند؛ ولی شورا 
باید به عزل و نصب آنها نظارت داشــته باشد. ما 
در قانون عنوانی به نام شــهردار منطقه نداریم و 
در اصل آنها از شــهردار تهران حکم تنفیذ در آن 
منطقه می گیرند و برای قانونی شــدن امضایشان 

باید توســط شورا تأیید شــود. همان طور که شورا 
به ذی حســابان رأی اعتماد می دهد، آنها نیز باید 
از شــورا رأی اعتماد بگیرند. از همکارانم در شورا 

می خواهم در این باره هوشیارتر باشند.
اما گویــا در این مورد، تنهــا معترض علیرضا 
دبیر نیســت و تعداد دیگــری از اعضا هم به این 
انتصابــات در شــهرداری تهــران و نبــود امکان 
دخالت در آن اعتــراض دارند؛ اما تا حدود زیادی 
دستشان بسته اســت. رحمت االله حافظی، رئیس 
کمیسیون سلامت، محیط زیست و خدمات شهری 
شــورای شهر تهران به «شرق» می گوید، در همان 
ابتدای دوره چهارم شورای شهر پیشنهادی را تهیه 
می کند تا در قالب آن برای انتصابات در شهرداری 
تهران شــاخص ها و در نهایت آیین نامه ای تدوین 

شود. 
بر اساس این پیشــنهاد که به گفته حافظی به 
امضای تعــدادی از اعضا هم رســیده بود، قصد 
بــر این بود که انتصابات شــهردار تهــران، اعم از 
معاونان، مدیران، رؤسای شــرکت ها و سازمان ها 
بر اســاس شــاخص ها و  و شــهرداران مناطــق 
معیارهایی مشــخص باشــد. حافظــی در ادامه 
توضیح داد: در این سال ها بارها شاهد انتخاب های 
اشتباه و پردردسر توسط شهردار تهران بوده ایم و 
حتی مواردی بوده که شهرداری را از شهرستان به 
تهران آوردند که حتی نمی توانست مسیر برگشت 

خود را در تهران پیدا کند. 
انتخاب این افراد فارغ از مســائل فرادستی که 
نظر شــهردار تهران اســت، یک نــوع بی توجهی 
به شــهر تهران را نشــان می دهد؛ به هر حال این 
پیشنهاد با همکاری و همراهی تعدادی از اعضای 
شــورای شهر با شهرداری تهران به بیراهه رفت و 
دوستان گفتند شورا نباید وارد این موضوع شود و 
بهتر است شــهرداری خودش لایحه ای در این باره 
به شورا بدهد و از همان زمان که بیش از دو سال 

می گذرد، هنوز لایحه ای به شورا نیامده است.
این عضو اصولگرای شورای شهر تهران با بیان 
اینکه در پاســخ به این ســؤال که گفته می شــود 
کمیسیون حقوقی و نظارت شورا موضوع را دنبال 
می کند، گفت: اگر این موضوع در حال رســیدگی 
بود، حتما در این دو سال و  اندی من هم اطلاع پیدا 

می کردم.
حافظی بــا تأکید بر اینکه طبــق قانون، تهران 
تنهــا یک شــهردار دارد و شــهرداران تهــران از 
ســال ها قبل حکم مدیران اجرائــی در مناطق را 
دارند، گفــت: این افراد باید همانند ذی حســابان 
شــهرداری تهران که به دلیل داشتن حق امضا از 
شــورا رأی اعتماد می گیرند، به شورا معرفی شده 
و رأی اعتمــاد بگیرند؛ اما در این ســال ها هیچ گاه 
این روند گذرانده نشده و معمولا این طور بوده که 

شهردار تهران پس از انتخاب، این افراد را در یکی 
از جلسات شــورا همراه خود می آورد و با این کار 
در نهایت ظرافت نوعی معرفی را انجام می دهد. 
روند درســت این بوده؛ اما این روند گذرانده نشده 
و شورای شهر هم هیچ گاه در موضوع رأی اعتماد 
و تأیید این شــهرداران وارد نشــده و مــوردی از 

مخالفت تاکنون نداشته ایم.
این عضو شــورای شهر تهران تأکید می کند که 
انتخاب و جابه جایی مدیران اجرائی در هر منطقه 
از تهــران به جای یکدیگر کاملا اشــتباه اســت و 
شــهردار منطقه ۲۲ را نمی توان برای منطقه ۱۸ 
انتخاب کــرد؛ چرا که شــخصیت، تجربه ها و نوع 
مدیریت هر فرد متفاوت است و در کنار آن شرایط 
شــهر در بخش های مختلف یکســان نیســتند و 
نبایــد مدیریتی منظم را بــرای آنها در نظر گرفت. 
حافظــی تأکیــد می کند کــه این نــوع از انتخاب 
مدیران و شهرداران در مناطق ناشی از تصمیمات 
انســان محور و مردم محور نیســت و اقتضائات و 
ملاک هــای دیگری در آن نهفته اســت و کارنامه 
ضعیف بســیاری از شــهرداران مناطــق با وجود 
تلاش جهادی شان حاکی از همین نقص و اشتباه 

در تصمیم گیری است.
محمدمهــدی تندگویــان، عضــو کمیســیون 
معماری و شهرســازی شــورای شــهر تهران هم 
در این باره به «شــرق» گفت که یکــی از موافقان 

دخالت در روند فعلی انتصاب شــهرداران است 
و افزود: قبلا قرار بود شــهرداری لایحه ای را برای 
انتصابات به شهرداری تهران ارائه کند تا شورا هم 
در این باره نظر خود را بدهد؛ اما هنوز خبری از این 

آیین نامه نیست.
وی گفــت: هر بــار درباره انتصابــات و به ویژه 
شــهرداران مناطق در شــورا بحثی صورت گرفته 
و موضوع تهیــه این آیین نامه هم پیش کشــیده 
شــده؛ به جمع بندی نرســیده ایم و به دلیل اینکه 
شهرداری در این زمینه همکاری ندارد، پیگیری ها 

به نتیجه نمی رسد.
وی تأکید کرد که بر اساس قانون فعلی اعضای 
شورا نمی توانند در عزل ونصب های شهردار تهران 
دخالت داشــته باشند و با تصویب آیین نامه ای که 
از آن صحبت شد، اعضای شورا می توانند روی این 

تصمیمات تا حد زیادی نظارت کنند.
از نظر تندگویان، انتخاب مدیران و شــهرداران 
توسط شهردار تهران ایراد قانونی ندارد و اعضای 
شــورا هم نمی توانند دخالت کنند؛ اما عملکرد و 
انتخاب ها تاکنون اشکال مدیریتی را نشان داده که 

در این باره شورا می تواند وارد شود.
اقبال شــاکری، عضو کمیسیون عمران شورای 
شهر تهران هم می گوید پیش از این معمول بود که 
شــهرداران مناطق پس از انتخاب توسط شهردار 
تهران، در جلســات شورا حاضر می شدند تا اعضا 
با آنها آشــنا شوند؛ اما به دلایل مختلفی، از جمله 
تغییرات زیاد این اتفاق در چند مورد آخر رخ نداده 

است.
وی با بیــان اینکه این تغییرات اگرچه در حوزه 
اختیارات شــهردار تهران اســت؛ امــا نبود ثبات 
مدیریتی را در مناطق به همراه دارد و نگران کننده 
اســت، گفت: پیش تر قرار بــود آیین نامه ای برای 
انتخاب شــهرداران و مدیران در شهرداری تهران 
تهیه و به شــورا بیاید که هنوز داده نشده و ما هم 

منتظر ارائه آن توسط شهرداری تهران هستیم.
شــاکری می گوید وقتی شورای شــهر بودجه 
چند هزار میلیاردی شــهر را در اختیار شهرداران و 
مدیران منصوب شــهردار تهــران قرار می دهد؛ از 
نظر عرفی و اخلاقی باید نســبت به عملکرد آنها 
هم نظارت و دسترسی داشته باشد و این موضوع 

مداخله در تصمیمات و برنامه های آنها نیست.

قالیباف سال گذشته ۱۶ شهردار منطقه را تغییر داد

شهردارانی که نیامده، می روند
شورای چهارم ۲/۵ سال است که منتظر ارائه آیین نامه انتصابات در شهرداری تهران نشسته است

ایســنا: رئیس پلیس راهنمایی و رانندگی تهران 
بزرگ از پیوســتن پلیس بــه کمپین #بین_خطوط 
خبر داد و گفت: خودروهــای پلیس راهور اقدام 
به نصــب ایــن برچســب خواهند کرد. ســردار 
سیدتیمور حسینی در حاشیه دیدار با طراح کمپین 
«#بین_خطــوط» گفت:  بهترین شــیوه در ارتقای 
فرهنــگ رانندگی، اســتفاده از ظرفیت مردمی و 
آموزش مردم به مردم اســت و به نظر می رســد 
کمپیــن بین خطــوط نیز همین رویــه را در پیش 
گرفتــه اســت. وی با اشــاره به اقدامــات پلیس 
راهور در راستای فرهنگ سازی برای رانندگی بین 
خطوط، گفت: از ابتدای سال ۹۳ پلیس راهنمایی 
و رانندگی طرحی به نام «ایست به احترام زندگی» 
را کلید زد و در این طرح دو هدف عمده داشتیم؛ 
یکی توقف پشت خط ایست و دیگری حرکت بین 
خطوط که مدتی بعد شــهرداری نیز طرح «خط 
ســفید» را راه انــدازی کرد که موضوعی مشــابه 
داشــت. وی با بیان اینکه در ایــن مدت اقدامات 
خوبی از ســوی پلیــس راهنمایــی و رانندگی و 
همچنین شهرداری برای ارتقای فرهنگ رانندگی 
بین خطوط و توقف پشت خط ایست در تقاطع ها 
انجام شــد، گفت: البتــه همچنان نیــز فعالیت 

پلیس در این زمینه ادامه دارد. حســینی با اشاره 
به فعالیت کمپین خط اظهار کرد: خوشبختانه در 
سال های اخیر قابلیت شبکه های اجتماعی نیز به 
کمک ما آمد و اقدامات خوبی در این زمینه انجام 
شــد که به عنوان مثال همیــن کمپین خط که با 
شعار «من بین خطوط می رانم» فعالیت می کند، 
ازجمله آنهاســت. رئیــس پلیــس راهنمایی و 
رانندگی تهران بزرگ با بیان اینکه با اقدامات انجام 
شــده، وضعیت رانندگی تهرانی ها در بین خطوط 
بهتر شده است، خاطرنشــان کرد: اقداماتی نظیر 
همین کمپین نیز سبب شــده حساسیت رانندگان 
برای رانندگی بین خطوط افزایش یابد و این نشان 
می دهد مشــارکت های اجتماعی و ظرفیت های 
مردمی چه تأثیر زیادی بر فرهنگ ســازی و ارتقای 
فرهنگ ترافیکی مردم دارد. حســینی از پیوســتن 
پلیس راهنمایی و رانندگی تهران بزرگ به کمپین 
بین خطوط خبر داد و گفت: برچســب هایی را که 
شــعار من #بین_خطوط می رانــم روی آن چاپ 
شده، بر خودروهای پلیس نیز نصب خواهیم کرد 
چراکه خودروهــای پلیس نیز همواره بین خطوط 
رانندگی می کننــد اما نباید برای اســتفاده از این 

برچسب، زور و تحکم وجود داشته باشد.

پلیس به کمپین
 #بین_خطوط مى رانم پیوست


