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تاك

آنچه درباره بیش فعالي
 باید دانست

 
کــه  � هســتند  کودکانــي  کــودکان،  بیــن  در 

جنب وجوش زیادي دارند. هنگام نشســتن مدام 
تــکان مي خورنــد و دســت و پایشــان را حرکت 
مي دهنــد. اغلب زیــاد راه مي روند یــا مي دوند. 
همیشــه در حال حرف زدن هستند و وسط حرف 
دیگران مي پرند. انتظارکشیدن، منتظر نوبت ماندن 
و صبرکردن براي خواســته ها برایشــان دشــوار 
اســت. به آنها بیش فعال گفته مي شود. البته که 
فقط پرتحرکي تنها نشــانه نیســت و فاکتورهاي 
دیگري در تشــخیص این اختلال دخیل هســتند. 
۱۰درصــد کــودکان مبتــلا بــه این نــوع اختلال 
هســتند. بیش فعالي بــه معني ضعــف تمرکز، 
پرفعالیتي، رفتارهاي بي محابا و تکانشــي، مشکل 
در تنظیــم هیجانات، ســازماندهي و نظم اطلاق 
مي شــود. علــت اصلي ایــن اختــلال در کارکرد 
مغز است. مغز انســان کنترل کننده تمام اعضاي 
بدن اســت و همچنین کنترل افکار، احساسات و 
رفتارهــا را برعهده دارد. در این اختلال، مشــکل 
اساســي در ضعــف عملکرد شــبکه ها و کمبود 
انتقال دهنده هاي عصبي در قســمت جلوي مغز 
است. ســه تا پنج درصد کودکان مدارس ابتدایي 
تشخیص بیش فعالي را گرفته اند و تقریبا در پسرها 
شایع تر از دخترهاســـت. سه نوع فرعی براى این 
اختلال وجــود دارد: ۱- نوع عمدتــا بی توجه ۲- 
نوع عمدتا بیش فعال-تکانشگر ۳- نوع مرکب. در 
انواع بیش فعالي در غالب موارد، ژنتیک مهم ترین 
عامل ایجاد آن است. بسیاري از والدین این کودکان 
خودشــان در کودکي این اختلال را داشته اند و در 
بزرگ ســالي هم ممکن است درجاتي از مشکلات 
تمرکز و رفتارهاي تکانشي را داشته باشند. زایمان 
زودرس، وزن بســیار کم در هنگام تولد، کشــیدن 
سیگار و نوشیدن الکل در دوران حاملگي، تماس 
بیــش از حد مجاز یا مســمومیت با ماده ســرب، 
صدمــه مغزي و کــودک آزاري شــدید و مکرر از 
عوامل دیگري هستند که مي توانند در شکل گیري  
آن نقش داشته باشند. علائم بیش فعالي به دلیل 
رشد و تکامل سیستم عصبي در بزرگ سالي کمتر 
مي شــود؛ مثلا پرتحرکي و رفتارهاي تکانشــي در 
آنها کاهــش مي یابد و کودک بهبود نســبي پیدا 
مي کند. نکته مهم تشــخیص این اختلال اســت. 
چون این اختلال داراي انواع و شدت هاي متفاوت 
است، ممکن است که کودک پرتحرک در مواقعي 
مانند تماشاي تلویزیون مدت طولاني را ساکت و 
آرام بتواند بنشــیند یا به بازي کامپیوتري بپردازد 
یــا حتي در یک زمان حواســش بــه موضوعات 
مختلف باشــد، ولي اینها به این معنا نیست که 
کــودک تمرکز خوبی دارد. هر پرتحرکي ای را هم 
نباید بیش فعالي تشــخیص داد و هر کم تحرکي 
را به معني توجــه و تمرکز بالا تعریف کرد؛ مثلا 
یک کــودک مبتلا به بیش فعالــي و نقص تمرکز 
ممکن اســت در محیط هاي ناآشــنا و در حضور 
غریبه ها به دلیل اضطراب ســاکت و آرام باشد. 
در ضمن باید توجه داشت که اگر بیش فعالي تا 
سن خاصي ادامه یافته و درمان نشود، حتما این 
افراد در بزرگ ســالي به سمت رفتارهاي پرخطر 
حرکت خواهند کــرد. پس در اولین قدم باید این 
اختــلال را تشــخیص داد و به ســمت اقدامات 

درماني پیش رفت.

یادداشت

«نه گفتن» در برابر
 منطق فریبنده بیشینه

درســت در لحظه قرارگیــري در معرض تهدید  �
انواع آســیب هاي اجتماعــي توانایي «نــه گفتن» 
توصیــه  مــورد  دانش آمــوزان همیشــه  توســط 
دغدغه مندان واقعي حوزه آموزش و پرورش بوده 
اســت. اما ایجاد فضایي معنوي و القاي تکیه گاهي 
اســتوار لازم اســت تا در فضا، احتمال نه گفتن یک 
دانش آموز بسیار بالا برود؛ فضایي که همان طور که 
همگان بر آن آگاهیم، عوامل مختلفي نظیر تربیت 
خانوادگي، محیط سالم اجتماعي و آموزشي و حتي 
نهاد و شخصیت فرد در آن نقش مثبت خود را ایفا 
کنند. درواقــع قلب تپنده عوامل مختلف، از محیط 
خانوادگي تا اجتماعي و آموزشــي گرفته همگي از 
اراده و انتخاب نســبتا آزاد خود فرد نیرو مي گیرند، 
زیرا در حالــت کلي این خود آدمي اســت که باید 
تصمیم نهایــي مبني بر عمل کردن یا پشــت پازدن 
بــه القا و دســتورهاي دیگران را اختیــار و انتخاب 
کند. دقــت کنیم که بیشــتر دانش آمــوزان امروزه 
بــه احتمال بســیار زیاد تحت تأثیر نوعــي از باورها 
و ســبک هاي زندگي قرار مي گیرند که شــوربختانه 
منطق منفي برخورداري از صرف «بیشینه بودنش» 
را دلیــل موجهي بــر تبعیت از هنجــار و ارزش ها 
مي انگارنــد. اما نه گفتن توســط یک دانش آموز در 
خلوت و با آن همه وسوســه اي که از آسمان جهان 
امروزیــن و حتي برخي محیط های آلوده خانوادگي 
بــر آنها مي بــارد به همین ســادگي نیســت، بلکه 
نیازمنــد نهادینه کردن ایده هــاي معنوي و عقلاني 
برای مبارزه با همان ارزش و هنجارهایی اســت که 
از قضــا مي خواهد با منطق فریبنــده «موجه بودن 
اکثریت» افراد را از راه ســلامت منحرف کند؛ براي 
مثال هنگامي که از چند دانش آموز مي پرســند که 
چرا عشــق و دوســتي با جنس مخالــف را تجربه 
مي کنند، در پاسخ ممکن اســت بگویند: این روزها 
همــه یا اکثریت این گونه هســتند! بنابراین در اینجا 
لــزوم تلاش بــراي یک ذهنیــت و اراده که به طور 
محکمــي بر نه گفتــن در برابر فریب «بیشــینگي» 
مصمم باشــد به شدت احساس مي شــود. یکي از 
این گونه تلاش هاي قابل اطمینان از شــاهراه تأمل 
و نهادینه کــردن اندرزهایــي ســاده، اما ســازنده و 
تأثیرگــذار معنوي و فلســفي (عقلانــي) مي گذرد 
که دانش آموزان را حتــي در خلوت لحظه ها یاري 
خواهد کرد. آلن دوپاتن در کتاب «تسلي بخشي هاي 
فلســفه» در پانوشتي بر زندگي ســقراط مي گوید: 
اعتبــار یک عقیده یا عمل نه با شــمار افراد موافق 
یــا مخالف بــا آن، بلکه با پیــروي آن از یک قواعد 
منطــق تعیین مي شــود. بدیهي اســت که ســبک 
زندگــي یوناني ها و افــرادي مانند ســقراط در اینجا 
مي توانــد الگوي خوبي بــراي شــرح و درعین حال 
رودررویي و اصلاح این وضعیت اســفناک باشــد که 
در آن دانش آموزان به جاي توجه به سخن معنویت 
و عقلانیت شــوربختانه در دام تلقین و تبلیغ فضایي 
مســموم قرار مي گیرند که در آن باید سخنگویي بنام 
«اکثریــت» ارزش هــا و هنجارهاي زندگــي را تعیین 
کند... یادمان باشــد که دانش آموزان را به مواردي از 
قرآن و عقل سلیم بشري از جمله پیام زندگي سقراط 
فرابخوانیــم کــه همیشــه «بیشــینه بودن» را معیار 
حقیقت نمي بیند، بلکه هماهنگي و تناسب با فطرت 
و کرامت ذاتي انسان مي تواند تنها معیار نهایي براي 

تبعیت ما از سبک زندگي و ارزش ها باشد.

 آمنه ولی جانی
  پژوهشگر مؤسسه مطالعات 

    کودکی مدرس
 کامل حسینی

  معلم
 

چندســالي اســت که در آموزش و پرورش منطقه۶ 
شــهر تهران تغییرات جالبي اتفاق افتاده اســت. این 
منطقه با وجود اینکه داراي کمترین تعداد دانش آموز 
در شــهر تهران (حدود ۳۲ هزار دانش آموز) است اما 
موفقیت هاي چشــمگیري در تمام عرصه هاي علمي و 
فرهنگي کســب کرده، به عنوان مثال کسب مدال هاي 
برتــر در المپیادهاي جهانــي و کشــوري (۱۸ مدال 
جهاني) و کســب ۹ رتبه برتر کنکور امسال از میان ۱۹ 
رتبه تک رقمي شــهر تهران در کنکور امسال بخشي از 
این موفقیت هاســت. همین موضوع بهانه اي شــد تا 
«جواد نظریان»، مدیر آموزش و پرورش  با  گپ وگفتي 

منطقه ۶ داشته باشیم. 

 از مهم ترین دغدغه آموزش و پرورش منطقه ۶  �
بگویید.

امــروز دغدغه اصلي آمــوزش و پــرورش کمبود 
نیروي انساني است. ما کمبود معلم هم به لحاظ کمي 
داریم و هــم به لحاظ کیفي. ما در آمــوزش و پرورش 
نتوانستیم نخبگان را جذب کنیم. این در حالي است که 
کشورهاي توســعه یافته که منابع زیرزمیني نفت و گاز 
قابل توجهي ندارند، توانســته اند بــا تمرکز روي نیروي 
انساني پیشرفت هاي چشمگیري کسب کنند. موضوعي 
که متأسفانه در کشور ما با غفلت مواجه شده است. اگر 
آموزش و پرورش در کشــور دغدغه اول باشد، ما شاهد 
بسیاري از پیشــرفت ها خواهیم بود. اگر بخواهیم افق 
خوبي ترســیم کنیم، باید نیروي انساني متعهد، خلاق، 
مسئول و داراي هویت ملي و اسلامي داشته باشیم. نفت 
و گاز و معادن تمام مي شــوند و ثروت اصلي ما همین 
نیروي انساني است. از جمله دغدغه ما در منطقه ۶ این 
اســت که الان در دوره ابتدایي هم حق التدریس داریم، 
در حالي که پیش تر تنها در دوره متوســطه از نیروهاي 
حق التدریس استفاده مي شد. درواقع سال آینده خیلي 
از معلمان مدارس ما بازنشسته مي شوند و ما ناگزیریم 
از معلمان حق التدریس اســتفاده کنیم. در حال حاضر 
درصد بالایي از مدارس متوسطه اول و دوم ما (به ویژه 
در مدارس پســرانه) از نیروهاي حق التدریسي استفاده 
مي کننــد که این موضــوع به مــدارس ابتدایي ما هم 

کشیده شده است.
 مدت هاســت که مســئله تمرکززدایي دغدغه  �

اصلي آموزش و پرورش شده؛ آیا گام مؤثري در این 
مسیر برداشته شده است؟ 

من اعتقاد دارم اگر تمرکززدایي و مدرسه محوري در 
آموزش و پرورش به معناي واقعي رونق پیدا کند، یکي 
از نسخه هاي شــفابخش آموزش و پرورش است. اما 
دستورالعمل ها و بخش نامه هاي متعددي که ما بر سر 
مدارس مي ریزیم و مي گوییم شما باید این کار را انجام 
دهید، نیرو و انگیزه اي براي مدیران نمي گذارد. متأسفانه 
در آموزش و پرورش تمرکزگرایي و دیوان سالاري غوغا 
مي کنــد. اگر همتي باشــد تا بخش نامه ها کم شــود، 
زیرساخت ها را آماده و مدرسه ها را به معلمان متعهد 
واگذار کنیم و دست مدیران باز شود، مي توانیم بگوییم 
در مسیر تمرکززدایي گام مؤثري برداشته ایم. نمي شود 
فضاي فیزیکي مان خراب باشــد و بــه مدیر هم معلم 
خوب ندهیم و بعد انتظار داشته باشیم خروجي مدرسه 
خوب باشد! نمي شود یک ریال سرانه آموزشي ندهیم، 
پول آب، برق و گاز را ندهیم، مدرسه هزینه هاي مصرفي 
داشته باشد، مدام مدیران جهت اخذ مشارکت مردمي 
مؤاخذه شــوند و بعد انتظار تحول در مدارس داشــته 

باشــیم. باید صادقانه وضعیت آموزش و پرورش را به 
مردم بگوییم و بدانند اگر کمک نکنند آموزش و پرورش 

موفق نمي شود.
 به نظر شما اگر حقیقت را بگوییم، کیفیت آموزش  �

ما بالا مي رود؟
 امروز مي بینیم که آموزش و پرورش ضعیف شــده 
اســت. اگر آموزش و پرورش ضعیف نباشــد، این همه 
مؤسســه به صورت قارچ گونه رشــد نمي کنند. آمارها 
نشــان مي دهد مردم چندیــن هزار میلیــارد تومان به 
مؤسســات کنکوري و... پرداخت مي کنند و اگر این رقم 
به آموزش و پرورش تزریق مي شــد، چه انقلابي اتفاق 
مي افتاد. امــا مردم حقیقتا اعتمادشــان را از دســت 
داده اند و جاي آموزش و پرورش را مؤسسات گرفته اند. 
این مؤسسات بر اساس سلایق خانواده ها و دغدغه هایي 
که در آنهــا وجــود دارد، کتاب ها و معلمــان را براي 
دانش آموزان تدارک دیده اند و مردم اســتقبال مي کنند. 
ما کیفیت را از آموزش و پرورش گرفته ایم. در مســائل 
آموزشي ما کیفیت فدا شده است. متأسفانه استاندارد 
آموزش و پرورش را پایین آورده ایم و به همین دلیل این 
مؤسسات رشد قارچ گونه داشــته اند. نتوانستیم معلم 
خوب و متعهد تربیت کنیم. معیشت و منزلت معلمان 
زیر ســؤال رفته اســت و کتاب هاي درســي ما نیازمند 
ویرایش جدي است. برخي درس هاي ما در قالب نمره 
تعریف مي شــود که این نمرات با اهداف دروس هیچ 
سنخیتي ندارد. مثلا درسي مانند دین و زندگي را چگونه 
مي توان در قالــب نمره تعریف و از ایــن طریق فردي 

دیندار تربیت کرد؟ 
 ســند تحول مي گوید باید همــه نهادها پاي کار  �

بیایند تا آموزش و پرورش جدي گرفته شــود. آیا در 
منطقه شما نهادها پاي کار هستند؟

در تربیت و مســائل اجتماعي دانش آموز همه باید 
کمک کنند و فقط آموزش و پرورش متولي آن نیســت. 
همه باید آســتین همت بالا بزننــد و به معناي واقعي 
آموزش و پرورش را دریابند. اگر مي خواهیم میلیون ها 
پرونده قضائي نداشته باشــیم، محیط زیستمان خراب 
نشــود، قانون در کشور اجرا شود و فرار مالیاتي نداشته 
باشیم، باید آموزش و پرورش دغدغه همه نهادها شود. 
مــن در حوزه کاري ام معتقدم اول اخلاق انســاني باید 
پیاده شــود و همه تلاشم بر این بوده که با همه مراوده 
خوبي داشــته باشم. مثلا شــهرداري یکي از نهاد هایي 
اســت که باید تمام قد به کمک آموزش و پرورش بیاید. 
در مدت سه ســالي که به منطقه ۶  آمده ام، به واسطه 
تغییــرات زیادي کــه در شــهرداري رخ داده اســت، 
همکاري شــهرداري و آموزش و پرورش زیر ۱۰ درصد 
بوده امــا اکنون با حضور شــهردار جدید منطقه، قول 

داده اند گذشته جبران شود. 

 یعني بعد از این شــهرداري به کمک آموزش و  �
پرورش منطقه مي آید؟

پنج درصــد از عوارضــي که شــهرداري مي گیرد، 
متعلق به آموزش و پرورش اســت امــا این به معني 
کمک شهرداري به آموزش و پرورش نیست، بلکه مردم 
هســتند که کمک مي کنند زیرا مالیات آنهاســت که به 
حساب شهرداري ریخته مي شود. قبل از انقلاب این پنج 
درصدها صرف ساخت مدارس مي شد اما ما متأسفانه 
این ســهم آموزش و پرورش را که کمک مردم اســت، 
نهادینه نکردیم. البته این پنج درصد فقط به حســاب 
شهرداري ریخته نمي شود، بلکه نهادها و کارخانه هاي 
دیگــري هم هســتند کــه متأســفانه حق آمــوزش و 
پــرورش را پرداخت نمي کنند. ما در شــهر تهران بیش 
از ۷۰۰ مدرســه فرسوده داریم. اگر بعد از انقلاب همان 
سیاست پنج درصد مدرسه ســازي که از مالیات ها باید 
تأمین مي شد نادیده گرفته نشده بود، تهران اکنون دچار 
این وضعیت نمي شــد. اکنون تهــران جزء مظلوم ترین 

فضاهاي فیزیکي آموزشي در کشور است. 
 به نظر شــما، با توجه به شرایط فعلي آموزش و  �

پرورش، سند تحول قابلیت اجرائي شدن دارد؟
مقام معظم رهبري در سخنان شــان فرمودند فقط 
۱۰ درصد سند تحول اجرا مي شود. علتش این است که 
ســند تحول بنیادین ما با واقعیت ها فاصله دارد. وقتي 
همچنان مشــکل نیروي انســاني و فضاي آموزشي و 
منزلت و معیشت معلم داریم و حق التدریس ها هنوز 
پرداخته نشــده، ســند تحول چگونه قرار است تحقق 
پیدا کند. ســند تحول نیروي انســاني قوي مي خواهد. 
این ســند عالي اما آرماني است و با واقعیت هاي امروز 
آموزش و پــرورش بســیار فاصلــه دارد. واقعیت هاي 
آموزش و پرورش در کف مدرسه است. اگر کتمان کنیم 
و بگوییم همه چیز گل و بلبل اســت، در حق آموزش و 
پرورش جفا کرده ایم. باید واقعیت ها را به مردم بگوییم 
تا حمایت مردم را داشــته باشــیم. نمونه اش قاســم 
سلیماني که صادقانه با مردم برخورد مي کرد و با خداي 
خودش معامله کرد و مردم واقعا دوستش دارند. سند 
وقتي اجرا مي شود که نیروي متعهدي داشته باشیم که 
وقتي مي رود داخل کلاس دانش آموز با همه وجودش 
به او ارادت داشته باشــد. همچنان مي توان آموزش و 
پرورش را نجات داد. فقط نباید اجازه دهیم هرکسي به 
خودش اجازه دهد معلم شود. کسي که معلم مي شود 
باید پارامترهاي خاصي داشــته باشد و این مهم است 

تا فردا دانش آموزان موفقي به جامعه تحویل دهیم.
 آیا حضور ســمن ها و خیــران در کنار آموزش و  �

پرورش که البته تأثیری بســیار پررنگ داشته است، 
مي تواند در آموزش و پرورش تحول ایجاد کند؟ 

خیــران ما بســیار زحمــت کشــیده اند و در حوزه 

مدرسه سازي سنگ تمام گذاشــته اند اما تعداد خیراني 
که بیایند و در حوزه تربیتي فعال شــوند، کم است. من 
معتقــدم دو مجمع خیران باید بســازیم؛ یکي مجمع 
خیران مدرسه ســاز و دیگري مجمع خیران بهســازي 
آموزشــي. خیر مدرسه ساز ما مدرسه شیک و عالي و با 
امکانات مي سازد اما این مدرسه باید روح داشته باشد و 
روحش آن معلم خلاقي است که بتواند معلمي کند و 
در اینجا بحث خیران بهسازي آموزشي مطرح مي شود 
که معلم به روز تربیت کند تا کیفیت آموزشي بالا برود. 
یا اینکه همان خیري که مدرسه مي سازد، در گام بعدي 
در حوزه بهسازي همان مدرسه اش فعالیت کند. خیران 
مي توانند معلمان مدرسه اي را که خودشان ساخته اند 
بــه روز کننــد و کلاس هاي آموزشــي به روز برایشــان 

بگذارند. درواقع این همان تمرکززدایي است.
 البته در کنار خیران ارزشمندي که به فعالیت هاي 
عام المنفعه مي پردازند، باید به یک پویش ارزشــمند 

که در منطقه ایجاد شد، اشاره کنم.
پویش «من یک خیر مدرسه ســاز هســتم» با هدف 
مشارکت همه ارکان مدرسه (دانش آموزان، خانواده ها 
و معلمان) در ســاخت مدرســه اي به نــام گفت وگو 
تشکیل شده و ان شاءاالله به زودي شاهد افتتاح مدرسه 

گفت وگو در منطقه خواهیم بود. 
دلیل نام گذاري این اســم نیــز اهمیت گفت وگو در 

جامعه بوده است. 
 وضعیت کالبدي مدارس منطقه ۶ چگونه است؟  �

منطقه ۶ به دلیل موقعیــت جغرافیایي اش که در 
مرکز پایتخت واقع اســت، خاص است. حدود ۱۰ یا ۱۱ 
وزارتخانه در منطقه داریم و دانشــگاه هاي معتبري در 
این منطقه واقع شــده است. بافت منطقه ۶ هم اداري 
است و هم مسکوني. اما از نظر فضاي فیزیکي، در بین 
مــدارس تهران رتبه دوم را به لحــاظ محرومیت دارد. 
قدمت مدارس این منطقه بســیار بالاســت و مدارس 
فرســوده زیاد دارد. ضمن اینکه مدارس خاصي هم در 
منطقه۶  داریم. مثلا مدرســه البرز با قدمت صد ســال 
داریم . مــدارس منطقه ۶ اعم از دولتــي و غیردولتي 
عموما جزء مدارس خوب و معتبر تهران هســتند و در 
نتیجه جنس مطالبات اولیا خاص است. به همین دلیل، 
یکــی دیگر از دغدغه هاي منطقــه ۶ علاوه بر موضوع 

کمبود نیروي انساني، فضاي فیزیکي است.
 علي رغم فضاي فیزیکي قدیمي اما موفقیت هایی  �

چشم گیر در این منطقه داشتید؟
منطقه ۶  شــهر تهران پیــش از حضور من کارهاي 
ارزشــمندي انجــام داده بودند و مــن ادامه دهنده راه 
همان دوستان بودم؛ از جمله موفقیت هاي این منطقه 
در ســال ۹۳-۹۴ در المپیاد جهاني هفت مدال  و سال 
۹۶-۹۷  ۱۲ عدد مدال و ســال بعــدش ۱۸ مدال بوده 
اســت. در المپیادهاي کشــوري ســال ۹۳-۹۴ تعداد 
۵۷ مــدال و ســال ۹۶-۹۷ تعــداد ۹۱ مــدال و ســال
۹۷-۹۸ تعداد ۸۹ مدال داشــتیم. همچنین در کنکور 
رتبه تک رقمي در ســال ۹۳-۹۴ نداشــتیم اما در سال
۹۶-۹۷  پنــج نفــر و در ســال ۹۷- ۹۸  ۹ نفــر رتبــه 
تک رقمي در کنکور سراســري داشتیم. تعداد رتبه هاي 
دورقمي ما در ســال ۹۳-۹۴، ۲۷ نفر بودند و سال ۹۶-
۹۷ تعداد ۵۲ نفر بوده و امســال تعداد ۵۰ نفر شــدند. 
امسال سهم آموزش و پرورش منطقه ۶  از صد درصد 
مدال هــاي جهاني از ۳۵ درصد ســال گذشــته به ۶۰ 
 درصد رســید. همچنین رتبه دوم هنرهاي تجســمي، 
رتبه اول جوان خوارزمي، رتبه دوم مســابقات ورزشي، 
رتبه اول مســابقات فرهنگي و هنري، رتبه اول سلامت 
تربیــت بدني، رتبه اول برگزیدگان پرســش مهر و رتبه 
دوم مسابقات قرآن و عترت و نماز شهر تهران را کسب 
کرده ایم که همه اینها به لطف خدا و همت همکارانم 

در این منطقه انجام شده است.

«جواد نظریان»، مدیر آموزش و پرورش منطقه ۶ در گفت وگو با «شرق»:
کاهش استاندارد آموزش و رشد قارچ گونه مؤسسات آموزشي 
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