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رئیس سازمان ثبت احوال کشور: 
تصمیم حذف عنوان «طلاق»

 از شناسنامه با مجلس است
ایسنا: ســخنگوی ســازمان ثبت احوال کشور با  �

اشاره به اینکه ۲۵  میلیون کارت ملی هوشمند صادر 
شده است، از مردم خواست برای تعویض کارت ملی 
ســریع تر اقدام کنند. سیف االله ابوترابی درباره آخرین 
وضعیــت صــدور کارت ملی هوشــمند اظهار کرد: 
تاکنون بیش از ۲۵  میلیون کارت ملی هوشمند برای 
هم وطنان صادر شــده و به دست آنها رسیده است. 
همچنیــن دو میلیــون کارت نیز پس از درخواســت 
هم وطنان صادر شده و در دفاتر موجود است و افراد 
باید به آدرسی که به آنها اعلام شده مراجعه کنند تا 
کارت خود را تحویل بگیرند. ضمن اینکه این کار باید 
زودتر انجام شود، زیرا اگر دیر اقدام کنند ممکن است 
بــا پایان مهلت، کارت آنها خودبه خود باطل شــود. 
سخنگوی سازمان ثبت احوال کشور درباره موضوع 
حذف عنوان «طلاق» در شناســنامه بانوان نیز گفت: 
حذف عنــوان طلاق به اصــلاح قانون نیــاز دارد و 
مجلــس در این زمینه باید عمــل کند. درحال حاضر 
صرفا طلاق هــای «باین غیرمنقوله» یا زمانی که فرد 
مطلقه دوشیزه باشــد، امکان حذف از شناسنامه را 
دارد. ابوترابــی عنوان کرد: برای ایــن کار بعضی از 
نماینده ها پیشــنهادی داده اند کــه گویا در مجلس 
پذیرفته نشده است و همان طورکه گفتم این مسئله 
مربوط به قانون اســت و ســازمان ثبت احوال نباید 

اقدامی در این راستا انجام بدهد. 

«شرق» میزبان مددجویان رعد
شــرق: در روز خبرنگار، روزنامه «شــرق» میزبان  �

مددجویــان و مدیران مجموعه خیریــه رعد بود. در 
ایــن بازدید منصوره پناهــی، مدیرعامل مجتمع رعد، 
ضمن توضیح دربــاره فعالیت  این مؤسســه، گفت: 
«درحال حاضر ۳۰۰ دانشجو در دانشگاه مؤسسه رعد 
مشــغول به تحصیل هســتند و درحال حاضر جذب 
دانشجویان براساس علاقه آنها به رشته موردنظر خود 
است. همچنین انگیزه بیشتر دانشجویان این مؤسسه 
پیداکردن شغلی مناسب با نیازهای آنهاست». پناهی 
و مددجویان مؤسســه رعــد در ادامه بــا حضور در 
تحریریه روزنامه «شــرق» و اهدای گل به خبرنگاران 
 قابی معرق مزین به آیه شــریفه «و ان یکاد» که هنر 
دستان مددجویان این مؤسسه است، روز خبرنگار را به 

خبرنگاران تحریریه «شرق» تبریک گفتند. 

خبر

رویکرد تخصصي
 به گردشگري پزشکي

گردشگري پزشــکي مهم ترین شاخه گردشگري  �
سلامت است. جاذبه اصلي این صنعت بر پایه ارائه 
خدماتي اســت کــه از ترکیب و امتــزاج دو صنعت 
دانش محور پزشــکي و گردشــگري فراهم مي شود. 
در ایران همانند دیگر ابعاد گردشــگري این صنعت 
به صورت ســنتي، محدود و پراکنده ارائه مي شود و 
عدم برنامه ریزي و مدیریت صحیح آن نابســاماني ها 
آورده و موجــب  بــه وجــود  را  و آشــفتگي هایي 
سوءاســتفاده از منابع علمــي و تخصصي کم نظیر 
شــده اســت. تاکنون تفکیک مفهومي این موضوع 
براي ســاماندهي حرفه اي و تخصصي جدي گرفته 
نشده اســت؛ به عبارت دیگر در اغلب موارد مفهوم 
«عام گردشــگري ســلامت» در بیان دست اندرکاران 
جایگزین ابعــاد چهارگانــه این نوع از گردشــگري 
مي شــود در صورتــي کــه هر یــک از شــاخه هاي 
گردشگري ســلامت داراي موضوع، روش، عملیات 
و امکانات خاص، صنعت و درآمد متفاوتي اســت. 
ولي هم پوشــاني بر محور سلامت و بهداشت بدن و 
روان انســان در همه آنها موجود است. مهم ترین و 
اولین شاخه گردشگري سلامت، گردشگري پزشکي 
(Medical Tourism) اســت که در آن گردشگر یک 
بیمار اســت که نسخه پزشــک، عملیات جراحي و 
امکانات بیمارســتان مراقبت هاي تخصصي در ارائه 
خدمــت به او داراي بالاترین اولویت اســت. دومین 
Cu-) شاخه گردشگري سلامت، گردشگري درماني
rative Tourism) اســت که در آن امکانات درماني 
با رویکرد ســنتي و گاهي مبتني بر فرضیه هاي طب 
ســنتي همانند آب درماني، اسپا، ماساژ، لجن درماني، 
ســرد،  و  گــرم  آب  چشــمه هاي  و  رایحه درمانــي 
غارهــاي نمــک و امثال آن تعیین کننده اســت و در 
تخصص و عملیــات فاصله معنــاداري با نوع اول 
یعني گردشــگري پزشکي دارد. گردشگري تندرستي 
(Wellnes Tourism) ســومین نوع از گردشــگري 
سلامت اســت که در آن گردشــگر احساس کمبود 
مي کند و «نیــاز به گردش» براي فــرار از یکنواختي 
زندگي شــهري یا بهبود عارضه هاي مختصر روحي 
و رواني پایه آن اســت. مثلا درمــان چاقي و لاغري 
بــا ورزش، تفــرج یــا ریلکسیشــن و فعالیت هــاي 
ورزشــي طبیعي مثل کوهنوردي، قایق راني و اسپاي 
معمولي و همانند آن را شامل مي شود. نوع چهارم 
گردشگري سلامت، گردشگري پیشگیرانه از بیماري
(ILLNESS Prevention Tourism) است که مبتني 
بر تفریــح و تعطیلات اســت که فــرد در فرایند آن 
«گردش» را «حق» خود مي داند تا به حفظ و ارتقاي 
ســلامتي و شــادابي خود بپردازد و از دچارشدن به 
بیماري هاي روحي و جسمي پیشگیري کند. گردشگر 
براي رهایي از یکنواختي و آلودگي هاي محیط شهري 
به اقلیم هاي طبیعي متفاوت و خوش آب وهوا سفر 
مي کند تا زندگي برتري را در مبدأ و مقصد تجربه کند. 
۷۰ درصد درآمد گردشــگري سلامت به گردشگري 
پزشکي تعلق دارد و از قضا جاذبه هاي اصلي ایران 
مبتني بر ارائه خدمات گردشگري پزشکي است و این 
کشــور از نظر تخصصي، دانش و فناوري پزشــکي و 
دارویــي در رده هاي بالاي جهاني قرار دارد اما ایران 
از نظر ســاماندهي، عملیات و استفاده از فرصت ها 
در موقعیت مناسبي قرار ندارد و تاکنون نتوانسته از 
چنگ دلالان و واسطه هاي سودجو داخلي و خارجي 
رهایي یابد. با اولین گزارش معتبري که براساس روند 
افزایش درآمد در صنعت گردشــگري پزشکي از ۴۰ 
میلیارد دلار در سال ۲۰۱۰ به ۱۰۰ میلیارد دلار در سال 
۲۰۱۲ منتشر شــد، بسیاري از کشورها این امر مهم را 
در راهبردهاي ملــي و بین المللي خود قرار دادند و 
براي آن برنامه ریزي کردند. در همان زمان به همت 
دکتر محمد نهاوندیان رئیــس وقت اتاق بازرگاني و 
نگارنده این ســطور و دیگر مدیران با برگزاري کنگره 
بین المللي گردشــگري کشورهاي اسلامي در تهران، 
دبیرخانه گردشگري ســلامت کشورهاي اسلامي در 
ایران مستقر شد و چهار کنگره در بیمارستان رضوي 
مشــهد و آخرین آن به همت کشــورهاي عضو اکو 
در رامســر مازندران برگزار شــد اما با وجود تشکیل 
کمیته هاي راهبردي و تشــکیل انجمن هاي مختلف 
در این موضوع تاکنون گردشگري پزشکي با تفکیک 
مفهومــي و تخصصي در قالب یــک برنامه جامع و 
عملیاتي با تأثیرگذاري معنادار در کشــور به فعالیت 
و ساماندهي معین نپرداخته اســت. با وجود اینکه 
نیروهاي تحصیل کرده و متخصص در رشته پزشکي 
و پیراپزشــکي و صنعــت داروي ایــران به صورت 
انبــوه وجود دارد، تاکنون راهبــرد و برنامه مطلوبي 
براي امکانات بیمارســتاني و حتي ســاماندهي آنها 
بــراي بهره وري و افزایش کار ایــن امکانات در ایران 
مبتني بر آینده نگري وجود نداشــته اســت. با تلاش 
بــراي رهایي از پارادایم هاي موجود و با اســتفاده از 
نظر متخصصان و کارشناســان که به صورت طولي 
و تطبیقي با مقایســه گذشــته، حــال و آینده جهان 
موضوعات گردشگري را مطالعه و بررسي مي کنند، 
ضرورت دارد بــا رویکردهاي جدید به ســاماندهي 
موضوعــات تخصصــي گردشــگري و برنامه ریزي 
براي آنها به ویژه در صنعت دانش بنیان گردشــگري 
پزشکي پرداخته شود. مهم ترین مسئله اي که در این 
خصوص وجود دارد تغییر و تحول از تقاضامحوري 
و حرکت به ســمت عرضه محوري برحســب وجود 
نیروهاي مختصص و ایجاد امکانات متناسب داراي 

اعتبار براي توسعه این صنعت است. 
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معصومه اصغری: نامزدهای شهرداری تهران در عجله 
شــورای پنجم برای انتخاب شــهردار بالاخــره به روز 
ارائه برنامه هایشان رسیدند؛ الهه کولایی و محمدعلی 
نجفی روز گذشته در حضور رســانه ها برنامه هایشان 
را ارائه و به ســؤالات جواب دادند و امروز هم حسین 
مرعشی و محســن مهرعلیزاده برنامه هایشان را ارائه 
می کنند و از این میان ۲۱ عضو شــورای شهر تهران قرار 
اســت یک یا احتمالا دو نامزد نهایــی را برای انتخاب 

نهایی خود معرفی کنند. 
محمدعلــی نجفــی، طبق قرعه اعضای شــورای 
شــهر تهران اولین نامزد پست شهرداری تهران بود که 
برنامه خود را در کمتر از زمان تعیین شده ارائه داد و به 
سؤالات اعضا هم پاسخ داد. او در تشریح برنامه خود با 
شعار «تهران: شهر امید، مشارکت و شکوفایی» به  جای 
برنامه ریزی چهار ســاله، رویکرد اصلی و خطوط کلی 
شهرداری تهران در هشت سال آینده را در برنامه خود 
تشــریح کرد. او با اذعان به اینکه ممکن اســت برنامه 
ضعف هایی داشته باشد، گفت: برخی از موارد نیاز به 
توجه بیشــتر دارند و در این توجه بیشتر حتما به اسناد 
فرادســت ملی و سیاســت های کلی مربــوط به اداره 
شهر توجه می شود.  نجفی در ابتدای توضیحات خود 
دســت روی خلأ یک دهه اخیر مدیریت شهری یعنی 
قطع ارتباط دولت و مدیریت شهری و به  طور مشخص 
اختلاف شهردار و رئیس جمهور گذاشت و گفت: قطع 
و برقراری مجدد مناسبات مدیریت شهری و حاکمیت 
را به عنوان چالش ها و مســائل مهم مطرح در برنامه 
قید کرده ام و راهکارهای آن نیز به  طور مشــخص ذکر 
شــده. امروز در مدیریت شهری فعلی هم گرایی وجود 
ندارد یا بسیار ضعیف است. مدیریت هماهنگ شهری 
در وضعیت فعلی یک شــعار محســوب می شــود و 
هیچ گونه اقدام عملی برای تحقق آن صورت نگرفته 
است. حتی در خود شهرداری مدیریت یکپارچه شهری 
محقــق نشــده و معتقــدم در گام اول بایــد به دنبال 
تحقق مدیریت هماهنگ شــهری باشــیم.  نجفی در 
بخشــی از ارائه برنامه خود موضوع افزایش ظرفیت 
محلات و به تعبیری محله محوری را مورد اشاره قرار 
داد و گفت: تقویت شــورایاری ها و مناطق شــهرداری 
باید در دســتور کار قرار گیــرد. درعین حال باید دید که 
بهره وری ۶۳  هزار و ۶۰۰ نیروی مشغول به کار مجموعه 
شــهرداری تهران چقدر است؟ و آیا می توان بهره وری 
آنها را به چندین برابر افزایش دهیم. با مشاهده چارت 
ســازمانی شــهرداری تهران امروز نه تنهــا گیج، بلکه 
وحشــت زده می شــویم؛ چراکه با تداخل های متعدد 

مواجه می شویم. 
این نامزد پست شهرداری تهران به موضوع فرصت 
بیشــتر برای حضــور زنان در موقعیت هــای مدیریتی 
شــهرداری تهران اشــاره و گفت: بی تردید ۳۰ درصد 
مدیریت های ســطوح مختلف در شهرداری تهران در 
صورت انتخاب من در اختیار زنان و جوانان قرار خواهد 
گرفت. درحال حاضــر هزارو ۵۰۰ مدیر در شــهرداری 
تهران حضور دارند که حتما می شود این رقم را کاهش 

داد و به این ترتیب به چابک سازی سازمان کمک کرد. 
از نظر نجفی دستگاه بازرســی موجود در سیستم 
شــهرداری تهران کارا نیست و باید طرحی برای ایجاد 
یک سیستم بازرسی مخفی با بهره گیری از توان کارکنان 
بازنشســته ارائه کرد که موجب بهینه شدن منابع و به 
 عبارتی مدیریت منابع و مصارف در شــهرداری تهران 

شود. 
او در ادامه به موضوع درآمدهای شهرداری تهران 
در حوزه هــای مختلــف پایدار و غیرپایدار وارد شــد و 
رقم درآمدهای پایدار شــهرداری تهــران را ۲۲ درصد 
اعــلام کــرد و گفت: اگر رقمــی بالاتر از این از ســوی 
شــهردار تهران مطرح می شــود، مغایــر گزارش های 
ارائه شده اســت. هنوز در شهر تهران مشخص نیست 
که میزان هولوگرام های داده شده به شهروندان چقدر 
است. در حقیقت دوســتان در شهرداری یا می دانند و 
نمی خواهند آن را اعلام کننــد یا اصلا خود مجموعه 
شــهرداری تهران هم تعداد این هولوگرام ها را که در 

واقع تعهد برای شهرداری تهران است، نمی داند. 
نجفی تأکید دارد که اطلاعات ارائه شــده از ســوی 
شــهرداری تهران یکپارچگی ندارد و اعداد اعلام شده 
از ســوی شــهردار و معاونان او با هم تطبیق ندارند. 
به عنوان نمونه رقم مطالبات شهرداری به ویژه در حوزه 
وصول چک ها مشــخص نیست و از آشفتگی بسیاری 
برخوردار اســت. نجفی می گوید طبــق اعلام وزارت 

اقتصــاد و دارایــی نه تنها دولت به شــهرداری تهران 
بدهــی ندارد؛ بلکه ســه هزارو ۲۳۰  میلیارد تومان هم 
از شهرداری طلبکار است.  این نامزد شهرداری تهران 
به روش های تأمین منابع در شــهر تهران اشاره کرد و 
گفت: در حوزه تأمین مالی پروژه ها در ســال های اخیر 
زمینه های خوبی وجود داشته که از آنها استفاده نشده 
و بایــد برای کاهش تصدی گری و برون ســپاری از آنها 
استفاده کرد. شــهرداری در این سال ها در تصدی های 
غیرضروری وارد شــده و برای خود رانت درست کرده 
اســت. سؤال من این است که در کجای دنیا شهرداری 
یک روزنامه سراسری کاملا سیاسی دارد. البته این گفته 
من به این معنا نیســت که همین فردا همشــهری را 

تعطیل خواهیم کرد. 
نجفی تقویت سرمایه اجتماعی و مشارکت عمومی 
و امنیت در شهر را جزء چالش های مهم شهر ارزیابی 
کرد و گفت: می توانستیم امروز تهران را به یک باغ شهر 
تبدیل کنیم؛ البته با وضعی که دنبال شده است، این کار 
دیگر به ســادگی انجام نخواهد شد؛ اما باید به سمتی 
حرکت کنیم کــه با هر نوع تعرض به باغات شــورا و 
شــهرداری قاطعانه برخورد کنند. باید برای صیانت از 

باغات گام های بلندی برداشته شود. 
او موضــوع ایمنی، تاب آوری و مقابله با مخاطرات 
شــهری را بــه روش های جدیــد بــرای بهره گیری از 
امکانــات شــهری وصــل کــرد و گفت: مخابــرات و 
صداوســیما می توانند از سیستم های شهرداری تهران 
به بهترین شــکل ممکن بهره بگیرند، به عنوان نمونه 
موضوع ســرقت، اعتیاد و مواد مخدر برای شهروندان 
اهمیــت دارد و بنابرایــن در همیــن راســتا تشــکیل 
سیستم های مردمی داوطلب ضروری به نظر می رسد. 
نجفی در بخش دیگری از تشــریح برنامه خود به فقر 
نمادهای معماری و شــهری در کلان شهر تهران اشاره 
کرد و افزود: در این حــوزه با فقر نمادهای معماری و 
شــهری مواجهیم به شکلی که آنچه موجود است در 
شأن مردم تهران و ایران نیست. ما ملتی هستیم که به 
خلاقیت های معمــاری خود افتخار می کنیم. آیا امروز 
از منظر شــهری و نمادهای شهری وضعیت پایتخت 

مناسب است؟ 
توضیحــات نجفی در تشــریح برنامه های خود در 

حوزه حمل ونقل مختصر بود. 
او تأکید کرد: قطعا پشــت این شورای شهر ۲۱نفره 
مطالبه و امید  میلیون ها نفر اســت و هرکســی در هر 
جایی که بتواند باید به این شــورا کمک کند و اگر نکند، 
جفا کرده اســت. من هم به عنوان عضو بیســت ودوم 
شــورا هرچه در توان داشــته باشــم، به کار می گیرم 
و امیدوارم شــما نیز من را بپذیریــد. رویکرد من برای 
مدیریت و مدیران خود در شهرداری تهران- در صورت 
انتخــاب - تغییر تدریجی و بدون واردشــدن لطمه به 
خدمات شــهر خواهد بود. بی تردید نیروهای شایسته 
و خدومي در سطوح شهرداری حضور دارند که امروز 
در حــال انجام وظیفه هســتند و در آینــده هم به کار 
گرفته خواهند شد. او تأکید کرد مدیریت شهرداری باید 
فراجناحی باشــد و هرچه این مدیریت سیاســی شود، 

بی تردید از انجام مأموریت های خود دور خواهد شد. 
نجفی در ادامه تصریح کرد که در شهرداری تهران 
باید به عنــوان یک دســتگاه حرفه ای نــگاه حرفه ای 
داشــت و در این جایگاه مدیریت سیاسی جایی ندارد. 
او بــه ارتباطات خود با جریانات و احزاب اصلاح طلب 

اشــاره کرد و گفت: هیچ ارتباط تشــکیلاتی و تعهدآور 
بــا هیچ حزب و گروهی ندارم و اگر به عنوان شــهردار 
تهران انتخاب شــوم و این «بار» برعهده من گذاشــته 
شود، خوشــحال خواهم شد، چراکه امکان خدمت به 
شــهروندان برای من فراهم شده اســت. بی تردید در 
صــورت انتخاب بنده از همان روز اول جامه سیاســی 
از تن درمی آورم و جامه خدمت خواهم پوشید چراکه 
شــهردار باید موضعی فراجناحی داشــته باشد.  او در 
ادامه همچنین چند ملاک مهم یعنی شایستگی انجام 
مســئولیت از جهات مختلف، عدم شائبه در خصوص 
مسائل مالی، مشارکت و تسهیلگری و توجه به سرمایه 
اجتماعی و قانون پذیری را به عنوان شاخص های خود 
برای تیم اجرائی اش اعلام کرد و گفت: متأسفانه امروز 
شهرداری تهران به یک لغزشــگاه مالی برای مدیران 
و پرســنل خــود تبدیل شــده، بنابراین خــط قرمز من 
شائبه های مالی است و هر فردی که شائبه مالی داشته 
باشــد، برای همکاری در شهرداری تحت مدیریت من 
دعوت نخواهد شد. نجفی با تأکید بر این نکته که «در 
سیستم مدیریت خود توصیه پذیر نیستم» تأکید کرد که 
تا امروز حتی برای یک مدیر شــهرداری تهران تصمیم 
نگرفته ام، در این مدت رزومه ها برایم ارسال شده و آنها 

را بررسی می کنم ولی یقینا توصیه پذیر نیستم. 
او در پاسخ به سؤالات اعضا هم اظهارات صریحی 
داشت و به عنوان نمونه گفت: با دکتر روحانی پیش از 
قبول کاندیداتوری شهرداری تهران مشورت کردم که به 
ایشان گفتم بعد از ۱۴ سال اگر شهردار شوم، بین دولت 
و شــهرداری هماهنگی ایجاد می شــود که این هم به 

 نفع دولت و هم به نفع شهرداری تهران است. 

او در پاســخ به سؤالی مربوط به شفاف سازی مالی 
در عملکرد مالی شــهرداری تهران، مدعی شــد که در 
صورت شهردارشدن، تمام قراردادهای شهرداری را که 
بیش از یک  میلیارد تومان باشند، روی سایت شهرداری 
تهران قرار خواهد داد. او این کار را در جهت شــفافیت 
مالی برشــمرده و گفت: تا وقتی درآمد ســهل الوصول 
و البتــه خلاف ماننــد فروش تراکم مــازاد وجود دارد، 
شــهرداری به دنبــال پیداکــردن درآمد پایدار ســالم 
نخواهد رفــت. بی تردید برخی پروژه های شــهرداری 
تهران می تواند با هزینه کمتری به اتمام برســد و تنها 
نیازمندی آن اعمال مدیریت هزینه ها در پروژه است که 
همه این موارد با شفاف ســازی مرتبط است.  نجفی به 
سن وسال و شرایط خود اشاره کرد و گفت: من از بهشت 
به پاســتور نخواهم رفت و چهار سال آینده در صورت 
انتخاب برای تصدی پســت شــهرداری تهران، آخرین 
دوره مدیریتــی مــن در نظام جمهوری اســلامی ایران 
خواهد بــود. هیچ مدیری از هیچ نظارتی در زمینه های 
مالی و سایر حوزه ها نباید فرار کند و بی تردید من چنین 
کاری را نخواهم کرد.  او درعین حال در تشــریح برنامه 
پنج ساله دوم شــهرداری تهران نیز گفت: این برنامه را 
برنامه خوبی نمی بینم و کســانی که مســئول تهیه آن 
بوده اند نیز از آن دفاع نمی کنند. باید تدوین برنامه سوم 
را از ســال ۱۳۹۷ آغاز کنیــم.  وي در ادامه اظهاراتش 
تکرار کرد که در شــهرداری کار سیاسی نخواهم کرد و 
انتخاب های ما نیز سیاســی نخواهد بود؛ بی تردید من 
یک فرد سیاسی هستم و این برنامه نیز برخاسته از تفکر 
اصلاح طلبانه در مدیریت شــهری است اما نباید برای 
دســتگاه فراجناحی شهرداری به دنبال مجری سیاسی 
بود. او گفت مدیریت ۱۲ســاله گذشته تهران را درست 
نمی دانــد چراکه «آمرانه» بوده و اشــکالات اساســی 
دارد. نجفی می گوید آوردن مدیران از بیرون مجموعه 
شــهرداری تهران آن هم تنها از یک یا دو دســتگاه کار 
درســتی نبــوده و در این مدیریت شــهری رویکردهای 
انسانی مورد قبول نبوده و شهر انسان محور نبوده است. 
در پایان این جلسه برخی از منتخبان شورای پنجم 
رویکردهایی نســبت به این اظهارات داشــتند. احمد 
مســجدجامعی ارزیابی اش این بود که شانس نجفی 
برای شهردارشدن بیش از بقیه کاندیداهاست و گفت: 
ملاک های ما برای انتخاب شهردار این است که شهردار 
یک شخصیت ملی باشد، ظرفیت همکاری با دولت و 
سایر دستگاه ها را داشته باشد. ضمن اینکه حتما فردی 
را انتخاب خواهیم کرد که در سودای ریاست جمهوری 
نباشــد.   محســن هاشــمی، حائز بالاترین رأی شورای 
تهران در دوره پنجم هم، به نگاه مثبت اعضای شــورا 
نسبت به برنامه نجفی اشاره کرد و گفت: ایشان امروز 

برنامه کارشناسی و دقیقی ارائه کرد. 

نجفي با ارائه برنامه خود برای مدیریت شهري تأکید کرد 

خلع لباس سیاست

فرمانده ســابق انتظامی تهران بزرگ گفت: بعد 
از وقایع ۸۸ در تهران با افزایش شــرارت و سرقت 
و مشــکلات سیاســی و صنفی مواجــه بودیم. به 
گزارش مهر، ســردار حسین ســاجدی نیا، فرمانده 
سابق انتظامی تهران بزرگ که به تازگی به معاونت 
عملیات ناجا منصوب شده است، در مراسم تودیع 
خود، درخصــوص اقدامات انجام شــده گفت: در 
این مدت بیــش از ۳٦ دغدغه مردم را درخصوص 
امنیت برآورده کردیم و امنیت محله محور را برقرار 
کردیم. وی با بیان اینکه گشــت های ۱۱۰ را به ۷۰۰ 
مورد رســاندیم گفــت: خطــوط ۱۱۰ را از ۳٦ خط 
به ۹٥ خط فعال رســاندیم؛ گشــت ها را از ۱٥۰ به 
٤۰۰ گشــت درلحظه رساندیم و میزان رضایتمندی 
شــهروندان از پلیس را به مقدار قابل توجهی ارتقا 
دادیم.  به گزارش ایلنا، ســردار حســین ساجدی نیا 

با اشــاره به اینکه در هشت ســال گذشته کاهش 
چشــمگیری در آمار سرقت داشتیم، گفت: در سال 
۸۸ که مســئولیت را پذیرفتم، آمار ســرقت نسبت 
به سال قبلش رشدی ۷۰ درصدی داشت. در سال 
۹۳ جلوي رشد ســرقت در تهران را گرفتیم و بعد 
از آن تاکنون ســرقت در پایتخت ۱۲ درصد کاهش 
داشته است که این دســتاورد بزرگی است.  وی با 
بیان اینکه در این مدت برخورد با سرقت های خشن 
نیز در دســتور کار قرار گرفت، گفت: در هشت سال 
گذشته سرقت های خشــن و مسلحانه نیز کاهش 
چشمگیری داشته است. اگر به خاطر داشته باشید، 
در دهه ۷۰، هفته ای چند ســرقت مســلحانه رخ 
می داد. در دهه ۸۰ این آمــار کاهش پیدا کرد و در 
دهه ۹۰ تعداد آن به تعداد انگشــتان دســت هم 

نمی رسید. 

فرمانده سابق انتظامی تهران اعلام کرد؛ 
افزایش شرارت، سرقت و مشکلات سیاسى و 

صنفى بعد از وقایع 88 در تهران

غلام حیدر ابراهیمباي سلامی
عضو شوراي عالی میراث فرهنگی 
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