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مجموعه باس��تاني موسوم به »شكارگاه خسرو« كه 
در شمال شهر كرمانشاه قرار دارد با ساخت و سازهاي 
غيراصولي در معرض تخريب قرار دارد. اين محوطه مهم 
به عقيده برخي از پژوهش��گران پرديس نخجيرگاهي از 
دوره ساساني است كه در نگاره هاي ديواره سمت راست 
ايوان بزرگ طاق بستان تصوير شده است. اين محوطه 
بزرگ كه نمونه همانن��دي در غرب ايران ندارد حدود 

900 متر طول و 700 متر عرض دارد.
تخريب تدريجي اين محوطه از دهه 40 شمسي و با 
ساخت بلوار كنوني طاق بستان، آغاز شد اما در سال هاي 
بعد با رش��د شتابان توس��عه نامتوازن و بي ضابطه اين 
محوطه ش��ديداً مورد بي مهري قرار گرفت. از اين زمان 
ب��ه بعد بود كه محوطه هر روز ش��اهد تجاوز و تخريب 
جدي��دي بود، به طوري كه بخش هاي غربي محوطه به 
واسطه ساخت و س��ازهاي شهري كاملًا ويران شد. در 
ادامه، احداث مدرسه علوم ديني با گستره اي وسيع در 
مركز اين محوطه آس��يبي جدي بر پيكره اين محوطه 
وارد آورد. اما دامنه تخريب ها به همين جا ختم نش��د 
و هر روز يك آسيب نو گريبانگير اين محوطه مي شود. 
س��اخت پل روگذر بتني در كمتر از 20 متري ش��مال 

محوطه، س��اخت ايس��تگاه كنترل گاز در بخش مياني 
محوط��ه و آغاز ب��ه كار پيمان��كاران ش��هرداري براي 
موزائيك كردن پياده رويي كه به موازات بلوار طاق بستان 
كش��يده شده همگي بخشي از لطمات و صدمات وارده 

به كالبد اين محوطه اس��ت.
علاوه بر اين جاده آسفالته اي در پنج متري دامنه 
ش��رقي محوطه ساخته شده كه آشكارا ورود به حريم 
اين محوطه باس��تاني اس��ت. بخش هاي شمال غربي، 
شمال ش��رقي و جنوب ش��رقي محوطه نيز به محلي 
براي تجمع زباله و نخاله هاي س��اختماني بدل ش��ده 
اس��ت. اين وضعيت، فرصت مناس��بي را براي تخريب 
هرچه بيشتر محوطه فراهم كرده، به طوري كه در اين 
محل ها به منظور پاكس��ازي س��طح زمين بخش هايي 
از محوطه خاكبرداري و تخريب ش��ده اس��ت. چنين 
روندي نش��ان از وضعي��ت نگران كننده و نا اميدكننده 

محوطه دارد.
مه��دي رهبر سرپرس��ت گروه كاوش اي��ن منطقه 
باس��تاني اهميت تاريخي اين محوطه را اين گونه شرح 
مي دهد: »محوطه باس��تاني موسوم به شكارگاه خسرو 
با فاصله 800 تا هزار متري طاق بستان قرار دارد كه به 

عقيده برخي باستان شناسان مرتبط با تصويري است كه 
در طاق بستان صحنه هاي شكار را تصوير كرده است.«

در اين تصوير ش��كارگاهي مشخص است تعدادي از 
شكارچيان دوره ساساني در خشكي و در تالاب مشغول 
ش��كارند. سرپرست كاوش محوطه باس��تاني شكارگاه 
خس��رو به فرض باستان شناسان استناد مي كند كه اين 
محوطه »احتمالاً شكارگاهي بوده است كه حيوانات را 
در آن رم مي دادند تا پادش��اه آنها را ش��كار كند.« وي 
هرچند معتقد اس��ت از آنجا كه پادش��اهان ساساني از 
كودكي به آموزش ش��كار مي پرداخته اند و شكارچيان 
زب��ده اي بوده اند ولي ش��كار كردن در محوطه بس��ته 
احتمالاً براي ش��اهزاده ها بوده است كه زير نظر مربيان 

آموزش ش��كار مي ديده اند.
رهبر با اشاره به كاوش هاي اين گروه در اين محوطه 
مي افزاي��د: »ديوارهاي��ي ك��ه اين محوط��ه را محصور 
مي كرده است 30 تا 35 متر عرض داشته اند. در برخي 
از نقاط ارتفاع ديوارها به سه تا 3/5 متر مي رسد.« وي 
تخريب ه��اي صورت گرفته در اين محوطه را مربوط به 
بلوار طاق بس��تان مي داند كه بخش اعظم شكارگاه را از 
بين برده اس��ت. همچنين خانه سازي در بخش غربي، 

ساخت مدرسه علوم ديني با وسعت بسيار زياد در بخش 
ش��رقي و س��اخت پل بتني در كنار ديوار شمالي باعث 
تخريب قس��مت اعظم محوطه شده است. در فصل اول 
كاوش ها ديوارها مش��خص ش��ده كه با خشت هايي در 
ابعاد 10 در 11 س��انتي متر ساخته شده است. در اين 
محوطه همچنين سفال هايي يافت شده كه به احتمال 
زياد مربوط به اواخر دوره اش��كاني اس��ت كه به دوره 

ساساني مي پيوندد. 
ب��ه گفت��ه مه��دي رهبر»ب��ر اس��اس كاوش ه��اي 
صورت گرفت��ه احتمال م��ي رود داخل اي��ن ديوارهاي 
قطور معماري وجود داشته باشد كه بايد در فصول آينده 
مورد كاوش قرار گي��رد. همچنين در اين محوطه يك 
»كرخشت« يافت شده است كه حوضچه استحصال آب 
انگور است و از موارد ارزشمند يافت شده در اين محوطه 
است.« اين محوطه به ثبت ملي رسيده است، با اين همه 
ورود به حريم اين اثر تاريخي بدون حساسيت اداره كل 
ميراث فرهنگي اس��تان كرمانشاه ادامه دارد. سرپرست 
كاوش محوطه شكارگاه خسرو معتقد است اين موضوع 
يا به اين علت اس��ت كه »اداره كل ميراث فرهنگي به 
اين محوط��ه اهميت نمي دهد يا قدرت دخالت ندارد.«

ش�رق: رئيس دانش��گاه خواجه نصيرالدين طوسي 
تغيي��ر ك��رد و همچنين وزارت علوم جانش��ين وي را 
منص��وب ك��رد. اي��ن جابه جايي از چن��دي پيش قابل 
پيش بيني بود. مخالفت محمدتقي بطحايي با بازنشسته 
شدن 27 عضو هيات علمي اين دانشگاه و جلوگيري از 
بازنشسته شدن آنان احتمال تغيير وي را تقويت كرده 

بود كه روز گذشته محقق شد.
يك ماه پيش از اين بطحايي از هيات امناي دانشگاه 
خواس��ت »فرصتي يك س��اله به آن دس��ته از اعضاي 
هيات علمي دانش��گاه خواجه نصير كه موفق به ارتقا از 
مرتبه استادياري به دانش��ياري نشده بودند داده شود 
تا به مرتبه دانش��ياري ارتقا يابند.« وي با وجود اصرار 

وزارت عل��وم به بازنشس��تگي برخ��ي از  اعضاي هيات 
علم��ي دانش��گاه ها و جايگزين��ي آنان با اف��راد جديد، 
از بازنشس��تگي برخي از اعضاي هي��ات علمي يكي از 

مهم ترين دانش��گاه هاي كش��ور جلوگيري كرد.
وزي��ر علوم طي حكمي مجيد قاس��مي را به عنوان 
سرپرست دانش��گاه صنعتي خواجه نصير الدين طوسي 
منص��وب كرد. در اي��ن حكم وزير علوم ضمن اش��اره 
ب��ه لزوم جل��ب مش��اركت مس��وولان و بهره مندي از 
تجارب اعضاي هيات علمي اين دانش��گاه، بر ضرورت 
حفظ بيت المال و اعمال سياس��ت هاي موثر به منظور 
صرفه جوي��ي در هزينه ه��ا و رعايت دقي��ق مقررات و 
تلاش در جه��ت تربيت دانش آموختگان��ي قانون پذير 

با نگرش ارزش��ي و معنوي تاكيد ش��ده اس��ت. مجيد 
قاسمي دانش��يار دانش��كده مكانيك دانشگاه صنعتي 
خواجه نصير الدين طوسي بوده و پيش از اين به عنوان 
مش��اور عالي سازمان فضايي كشور مشغول به فعاليت 
بوده اس��ت. همچنين وزير عل��وم،  تحقيقات و فناوري 
طي نامه اي جداگانه از خدمات دكتر س��يدمحمد تقي 
بطحاي��ي رئي��س س��ابق دانش��گاه صنعت��ي خواج��ه 

نصير الدين طوسي قدرداني كرده است. 
همچني��ن وزي��ر عل��وم ط��ي حكمي سرپرس��ت 
جديد دانش��گاه ش��هيد چمران اهواز را نيز منصوب 
كرد. حس��ن مروتي سرپرس��ت جديد دانشگاه شهيد 
چمران اهواز اس��ت كه جاي مرتضي زرگرشوش��تري 

رئيس س��ابق اين دانشگاه را گرفت. در حكم انتصاب 
سرپرس��ت دانشگاه شهيد چمران اهواز به لزوم جلب 
مش��اركت مس��وولان اس��تان و بهره مندي از تجارب 
اعض��اي هي��ات علمي اين دانش��گاه در جهت تحقق 
اهداف تبييني در برنامه تقديمي به مجلس ش��وراي 

اسلامي تاكيد شده است.
 حس��ن مروتي عضو هيات علمي دانش��گاه ش��هيد 
چمران اهواز بوده و پيش از اين به عنوان معاون اداري 
مالي اين دانش��گاه فعاليت داش��ته اس��ت. وزير علوم، 
تحقيق��ات و فناوري طي نام��ه اي جداگانه از خدمات 
دكتر مرتضي زرگرشوشتري رئيس سابق دانشگاه شهيد 

چمران اهواز قدرداني كرد.

طرح از بين بردن موش ها با گاز اگزوز 
خودرو براي اولين بار در كشور

شرق: طرح از بين بردن تجمع موش ها با استفاده از 
گاز خروجي از اگزوز خودرو براي اولين بار در كشور توسط 
سازمان ساماندهي صنايع و مشاغل شهر تهران در نخستين 
جش��نواره مشاركت شهروندي و خدمات شهري معرفي 
شد. غرفه سازمان مديريت روزانه حداقل در پنج مرحله با 
نمايش، تئاتر و حضور مجري هاي كودكان 300 كودك را 
آموزش مي دهد. در اين غرفه همچنين شهرك هاي صنفي 
و خدماتي اين سازمان معرفي شدند. در اين غرفه گزارش 
عملكرد سازمان ساماندهي صنايع و مشاغل شهر تهران به 
بازديد كنندگان ارائه مي شود. همايش دانش آموزان مدارس 
شهر تهران هم با هدف آموزش اهداف سازمان ساماندهي 
صنايع و مشاغل برگزار شد. توزيع بروشورهاي آموزشي و 
اجراي برنامه هاي شاد و متنوع براي كودكان و خانواده ها 

از ديگر برنامه هاي غرفه اين سازمان بود. 

نرخ بيكاري معلولان به 40 درصد رسيد 
مه�ر: رئيس انجمن دفاع از حقوق معلولان با اعلام 
اينك��ه وزارتخانه ه��اي آموزش و پ��رورش و رفاه قانون 
س��ه درصد اس��تخدام معلولان را اجرا نمي كنند، گفت: 
بي توجهي به استخدان معلولان در آزمون استخدامي اخير 
آموزش و پرورش و به كار نگرفتن دو هزار نابينا در وزارت 
رفاه از موارد بي توجهي اين دو وزارتخانه به قانون است. 
علي  همت محمود نژاد افزود: در استخدام جديد معلمان 
بايد حداقل يك هزار و 200  نفر از معلولان اس��تخدام 
ش��وند اما متاس��فانه آموزش و پرورش در اطلاعيه خود 
هيچ س��خني از معلولان به ميان نياورده است. او تاكيد 
ك��رد: آموزش و پرورش قان��ون جامع حمايت از حقوق 
معلولان مصوب س��ال 83 و پيمان نامه جهاني معلولان 
را كه دولت ايران آن را تاييد و مجلس تصويب  كرده و 
همچنين شوراي نگهبان نيز به آن راي مثبت داده، ناديده 
مي گيرد و به بهانه سلامت جسمي از استخدام معلولان 
جلوگيري مي كند. رئي��س جامعه معلولان ايران گفت: 
اين در حالي است كه بر اساس پيمان نامه جهاني حقوق 
معلولان، هيچ گونه منعي نبايد براي اس��تخدام آنان به 
دليل وضعيت جسمي شان وجود داشته باشد. او  با اشاره 
به اينكه وزير رفاه نبايد در قبال تضييع حقوق معلولان 
در وزارت آموزش و پرورش س��كوت اختيار كند، افزود: 
در حال حاضر نرخ بيكاري در ميان معلولان 40 درصد 
است و وعده هاي مختلفي همچون اشتغال دو هزار نابينا 
در وزارت رفاه و تامين اجتماعي بي سرانجام مانده است.

ذبيحي عزل شدن خود را نپذيرفت 
تابناك: در حالي كه روز سه ش��نبه صادق محصولي، 
وزير رفاه و تامين اجتماعي، تنها پس از چند روز از تصويب 
اساسنامه تامين اجتماعي در دولت، اقدام به بركناري علي 
ذبيحي مشاور رئيس جمهور و مدير عامل تامين اجتماعي 
كرد و رحمت الله حافظي مديرعامل سازمان بيمه خدمات 
درمان��ي را به جاي ذبيحي راه��ي تامين اجتماعي كرد، 
امروز در اقدامي شگفت انگيز، اين سازمان همچنان حضور 
ذبيح��ي و حافظي را همراه با هم دارد. بنا  بر اين گزارش، 
گفته مي شود حافظي در طبقه هشتم تامين اجتماعي و 
ذبيحي در طبقه نهم تامين اجتماعي مستقرند. علي ذبيحي 
 مشاور رئيس جمهور و مديرعامل تامين اجتماعي، حدود 
يك س��ال و نيم پيش، از طريق نهاد رياست جمهوري به 
عنوان مدير عامل اين س��ازمان منصوب ش��د. در اين باره 
گفته مي شود وي اظهار مي دارد تنها در صورتي از سمت 
مديرعاملي كناره گيري خواهد كرد كه محمود احمدي نژاد 
رئي��س دولت دهم اين دس��تور را ب��ه وي بدهد، زيرا وي 
منصوب محصولي نيس��ت كه هم اكنون با حكم وزير رفاه 

بركنار شود.

حضور مستمر روحانيون در ساعت هاي 
پرورشي مدارس 

ايلنا: معاون پرورش��ي و تربيت بدني وزارت آموزش 
و پ��رورش با تاكيد بر اينكه روحانيون در س��اعت هاي 
پرورش��ي از اين به بعد حضور مستمر دارند، گفت: در 
حال حاضر رابطه آموزش و پرورش و حوزه هاي علميه 
به صورت يك ضرورت براي نظام تعليم و تربيت كشور 
درآمده است. يزداني با اشاره به اينكه از سال تحصيلي 
آينده روحانيون به شكل متمركز در ساعت هاي پرورشي 
در م��دارس حضور پيدا مي كنند، گفت: در س��ال هاي 
گذش��ته ساعت هاي پرورشي در مدارس شكل منسجم 
و مرتبي نداش��ت و ما با برنامه هايي كه ريخته ايم سعي 
داريم از امس��ال با ورود حوزه هاي علميه به بحث هاي 
پرورش��ي در مدارس اين فعاليت ها را به ش��كل بهتري 
اجرا كنيم. او افزود: آموزش فعاليت هاي قرآني، پرسش 
و پاسخ هاي اعتقادي، آشنايي با اصول ديني، چگونگي 
فعاليت هاي اجتماعي در جامعه و تربيت سياسي از جمله 
محورهاي آموزش هاي روحانيون در مدارس است. او با 
تاكيد بر اينكه تا پيش از اين همكاري حوزه هاي علميه 
ب��ا آموزش و پرورش تنها به ش��كل يك رابطه  دوطرفه 
همچون ديگر ارگان هاي كشور بود، گفت: در حال حاضر 
رابط��ه آموزش و پرورش و حوزه هاي علميه به ش��كل 
منسجم و متحدتري درآمده است و به يك ضرورت در 

سيستم تعليم و تربيت كشور تبديل شده است. 

واگذاري قبور بالاي 30 سال بهشت زهرا)س( 
آغاز شد 

مهر: رئيس سازمان بهشت زهرا)س( با بيان اينكه بر 
اساس فتواي مراجع عظام واگذاري قبور بالاي 30 سال 
آغاز شده، گفت: نيمي از قبور بهشت زهرا كه تعداد آنها 
650 هزار قبر اس��ت بالاي 30 س��ال قدمت دارند. اسد 
فاضل با بيان اينكه به علت كمبود مس��احت گورستان 
بزرگ پايتخت و تراكم اموات برخي از برنامه هاي بهشت 
زهرا)س( را تغيير داده ايم، گفت: يكي از مهم ترين اقدامات 
بهشت زهرا)س( سه طبقه كردن تمامي قبور گورستان 
اس��ت كه مراحل اجرايي آن آغاز شده است. او با اشاره 
به اينكه نيمي از قبور بهشت زهرا )650 هزار قبر( بالاي 
30 سال قدمت دارند، گفت: بر اساس فتواي مراجع عظام 

واگذاري قبور بالاي 30 سال آغاز شده است. 

فرسودگي كودكان كار زيربار 
مشكلات

اسكندر جعفري

روزانه كودكان بسياري به دلايل مختلف يا خود مجبور 
به كار كردن هس��تند يا جامعه و خانواده آنها، ايشان را به 
وارد شدن به بازار كاذب اقتصادي مي كند كه علاوه بر ضرر 
و زيان هايي از قبيل ايجاد انواع بيماري به جسم و روح اين 
كودكان، آنان را با مشكلاتي اجتماعي نيز مواجه مي كند كه 
از لحاظ جامعه شناسي، پزشكي و چشم، چند نمونه از اين 
مشكلات و مضرات كار كردن كودكان را بررسي مي كنيم. 
1- ايج��اد ذهنيت محدود بودن: كودكي كه خود را وادار 
به كار كردن مي بيند و خود را در برابر مشكلات اقتصادي، 
جوابگو ديده خود دست به كار مي شود تا با اين مشكلات 
دست و پنجه نرم كند، آن هم به خصوص كارهايي كه يا 
انجام دهندگان آن هيچ گونه تحركي ندارند مانند »واكس 
زدن«، يا كاري است كه علاوه بر نداشتن تحرك جسمي، 
محيطي سرپوشيده است كه در اين صورت كودك خود را 
در تمامي مراحل زندگي محدود ديده و در آينده خود را در 
برابر هر مشكلي كوچك مي بيند و از لحاظ جامعه شناسي 
اين لطمه اي بزرگ است كه به كودك وارد مي آيد. 2- ايجاد 
يك محيط كاري دائم و شايد تحميلي: مي دانيم نقش هايي 
كه در دوران كودكي آنها را ايفا مي كنيم جايگاه ويژه اي در 
زندگي آينده ما دارند. پس هنگامي كه كودك با يك شغل 
بزرگ مي شود، كم كم چنان با اين شغل الفت مي گيرد كه 
شايد تا آخر عمر مجبور شود اين شغل شايد كاذب را ادامه 
دهد و آن را جزيي از زندگي خود بداند. 3- جامعه پذيري 
ناقص: دوران كودكي دوراني اس��ت كه پيش ساخته هاي 
شناخت هويت خود، توسط يك نوجوان را آماده  مي كند 
و پ��ردازش مي دهد. درس خواندن و در كنار آن آموزش 
ديدن به عنوان  شناس��ايي اس��تعدادها از حقوق كودك 
اس��ت و به دنبال آن ايجاد يك فضاي بازي و س��رگرمي 
و ني��ز ارائه امكانات اوليه زنده مان��دن از قبيل خوراك و 
پوشاك و مسكن وظيفه جامعه يا خانواده اين فرد است، 
پس كودكي كه اين امكانات برايش فراهم نيايد يا خود را 
ناچار به كار كردن مي بيند و وادار به كار مي شود كه اين 
امر باعث جامعه پذيري ناقص توسط اين كودك مي شود 
چرا كه كودك نتوانسته است سن هويت سازي خود را با 
كمال بگذراند. گذشته از اينها اين دسته از كودكان از لحاظ 
پزشكي نيز با مشكلاتي مواجه خواهند شد. مي دانيم كه 
كودكان در مقايس��ه با س��اير دوران زندگي نيازمند آهن 
بيشتري هستند، ضمن اينكه بيشتر  كودكاني كه مجبور 
به كار كردن هستند، كار كردن موجب سوزاندن قسمت 
عمده اي از آهن بدن ش��ان مي شود و با گذشت زمان اين 
كمبود آهن موجب ايجاد ضعف هايي در بدن آنها مي شود. 
دكتر سخي دل استاد دانشگاه اروميه در اين رابطه مي گويد: 
همان گونه كه مي دانيم كودكان در مرحله رشد از زندگي 
خود قرار دارند. يكي از مواد حياتي براي رشد به تمامه و 
بدون نقص كودكان آهن است. كمبود آهن در بدن موجب 
پيدايش ضعف هايي مي شود كه شايد جبران ناپذير باشند. 
فقر آهن در بدن موجب ابتلا به رنگ پريدگي زبان و مخاط 
داخل لب و پلك چش��م، خستگي زود رس، سياهي رفتن 
چشم، س��رگيجه، بي تفاوتي، سردرد، بي اشتهايي، تهوع، 
خواب رفتن و سوزن سوزن شدن دست و پا و در مراحل 
پيش��رفته تر كم خوني، تنگي نفس همراه با تپش قلب و 
قوزك پا مي شود. بنا بر تحقيقات انجام شده، كودكان كار 
از كمبود آهن در بدن به دنبال عدم مصرف موادي چون 
س��يب، عدس��ي و... رنج مي برند و به انواع ضعف ها دچار 
مي ش��وند. وي از باب تغذيه مي گويد كودكان كار از فقر 
غذايي ش��ديد رنج مي برند و مقدار آهن و كلسيمي را كه 
روزانه براي جذب به بدن نياز دارند به بدن شان نمي رسد. 
كمبود آهن و كلسيم در بدن موجب كاهش فعاليت ذهني 
كودكان مي شود به طوري كه بسياري از اين كودكان جواب 
بسياري از مسائل ساده را هم بدون تفكر عميق نخواهند 
دانست و در بلندمدت شايد عدم فعاليت ذهني كودكان و 
كاهش تدريجي قدرت فهم كودكان سبب ترك تحصيل 
كودكان كار ش��ود و چنان كه گفتيم كمبود آهن موجب 
ايجاد ضعف هايي در بدن مي شود كه هر يك از اين ضعف ها، 
شايد بتوان گفت بسياري بيماري ها در پي خواهد داشت 
كه از اين دسته است ناراحتي خطرناكي همچون سرگيجه 
ك��ه به دنبال آن امراض��ي مغزي در بدن به وجود مي آيد، 
پس در نتيجه قدرت استفهام كودكان كار كاهش مي يابد  
و چه بسا كودكاني كه به خاطر فقر غذايي روانه كار شده و 
از آن سو نيز به خاطر فقر آهن و بازدهي كم ذهن، مجبور 
به ترك تحصيل ش��ده اند. در رابطه با كلسيم در بدن هم 
باي��د گفت كمبود اين ماده ضروري در بدن باعث پوكي و 
نرمي استخوان ها، از بين رفتن تدريجي دندان ها، كاهش 
رش��د مو و ناخن، عدم انعقاد خون، كاهش ذخاير كلسيم 
بدن، كاهش فعاليت انقباضي ماهيچه ها و نيز كاهش كارايي 
قلب و ايجاد اثراتي مضر در كاركرد عالي آن مي شود. كار 
ك��ردن كودكان مضراتي روحي، رواني و جس��مي نيز در 
زندگي آينده شان دارد. كودك در سني قرار ندارد كه تمام 
هم و غم و فكر و ذهنش مشغول كار كردن باشد چه در اين 
صورت در آينده كودك شايد فردي رواني شود زيرا كودك 
مدام احساس وجود يك دغدغه جدايي ناپذير دارد و چنان 
مي پندارد كه اين مشكل )مشكل مالي( هميشه با وي همراه 
خواه��د بود و چاره اي جز كار كردن ندارد كه اين تفكرات 
غلط مي تواند فردي رواني يا عقده اي تحويل جامعه دهد. 
از لحاظ جسمي هم كمترين  ضرري كه مي تواند به كودك 
برساند امراض دست و پا مانند فلجي است. كما اينكه در 
صورتي كه اين كار، كاري بي تحرك مانند فرشبافي باشد 
مي تواند نه فقط از ناحيه دس��ت و پا به وي آسيب برساند 
كه مي تواند حتي چشم هايش را نيز به تدريج از وي بگيرد 
زيرا بسياري از كودكاني كه به فرشبافي مشغول اند بعد از 
مدتي مجبور به استفاده از عينك شده و تعادل جسمي خود 
را هم از دست مي دهند. مخصوصاً در محيط كار فرشبافي 
چون نور كافي وجود ندارد و مس��ائل بهداشتي نيز در اين 
اماكن رعايت نمي شود و وجود رطوبت و فقر غذايي موجب 
احتمال ابتلا به انواع بيماري ها از قبيل سل و نيز بيماري هاي 
اسكلتي زياد مي شود. همچنين كارگاه هاي فرشبافي فاقد نور 
خورشيد هستند يا به عبارتي نورگير نيستند، پس كودكاني 
كه در آنجا مش��غول كار هستند از ويتامين دي كه منبع 
آن نور خورشيد است بي بهره هستند كه عدم رسيدن اين 
ويتامين به بدن باعث كمبود ذخاير كلسيم و پوكي و نرمي 

استخوان ها )راشيتيسم( مي شود.

ساخت مدرسه علوم ديني در ميان اثر باستاني

مجموعه »شكارگاه خسرو« كرمانشاه در معرض نابودي
حميدرضا ابراهيم زاده

تغيير دو رئيس دانشگاه كشور در يك روز

رئيس دانشگاه خواجه نصيرالدين طوسي تغيير كرد

مهر: مديركل فرهنگي و پيش��گيري س��تاد مبارزه 
ب��ا م��واد مخدر با اش��اره به ميزان اعتب��اري كه براي 
دس��تگاه هاي فرهنگي در زمينه پيش��گيري از اعتياد 
اختصاص داده ش��ده، از تخصيص 500 ميليون تومان 
اعتب��ار ب��ه وزارت علوم ب��راي فعالي��ت در اين حوزه 

خبر داد.
حميد صرامي با اشاره به جزييات اعتبار 13 ميليارد 
و 320 ميليون توماني به دس��تگاه هاي فرهنگي كشور 
براي پيشگيري از اعتياد گفت: از اين اعتبار، دو ميليارد 
و 100 ميليون تومان به سازمان بهزيستي، سه ميليارد 
و500 ميليون تومان به آموزش و پرورش، يك ميليارد 
و 200 ميليون تومان به وزارت بهداشت، يك ميليارد 
و 700 ميليون تومان به نيروي مقاومت بس��يج، 200 
ميليون تومان به سازمان زندان ها، 500 ميليون تومان 
به وزارت علوم،تحقيقات و فناوري، 100 ميليون تومان 
به كميته امداد،  يك ميليارد تومان به نيروي انتظامي 
براي پيش��گيري و حدود سه ميليارد تومان به اجراي 
طرح هاي ويژه فرهنگي در عرصه پيشگيري از مصرف 
مواد مخدر اختصاص يافته اس��ت. او اضافه كرد: انتظار 
مي رود دس��تگاه هاي فرهنگي مربوطه اين اعتبار را در 
مسير درست خود و بر اساس تفاهمنامه هاي ابلاغ شده 

هزين��ه كنند و يك ريال نيز در ج��اي ديگري هزينه 
نش��ود. مديركل فرهنگي و پيش��گيري ستاد مبارزه با 
مواد مخدر اظهار داش��ت: ستاد مبارزه با مواد مخدر با 
دس��تگاه هايي كه اين اعتب��ار را در جايي غير از محل 
مشخص ش��ده هزينه كنند، قاطعانه برخورد مي كند و 
انتظار م��ي رود اين اعتبارات كمكي در عرصه فرهنگ 
باعث تقويت فعاليت هاي فرهنگي براي پيش��گيري از 

اعتياد شود.
صرام��ي ب��ا اش��اره به ط��رح موضوع س��ند جامع 
پيشگيري از اعتياد در جلسه اخير ستاد مبارزه با مواد 
مخ��در با حضور رئيس جمهور يادآور ش��د: كليات اين 
ط��رح جامع به تصويب رس��يده و در آينده اي نزديك 
ابلاغ خواهد ش��د. مديركل فرهنگي و پيشگيري ستاد 
مب��ارزه با مواد مخدر در خص��وص جزييات اين طرح 
اظهار داشت: بر اساس سند جامع پيشگيري از اعتياد 
مقرر شده از سال 89 تا سال 93، 40 درصد از جمعيت 
سالم كشور زير چتر اقدامات پيشگيرانه قرار بگيرند تا 
از اي��ن طريق نرخ بروز اعتياد را كاهش دهيم. اولويت 
نخس��ت ستاد مبارزه با مواد مخدر نيز بحث پيشگيري 
اوليه از اعتياد اس��ت.او همچنين  درباره ميزان مصرف 
مواد مخدر در ميان دانش��جويان ايراني گفت: تحقيقي 
در زمينه مصرف مواد مخدر از س��وي دانش��جويان در 
حال انجام اس��ت كه نتايج آن به زودي اعلام مي شود.
 صرامي گفت: شيوع شناس��ي مواد مخدر در قش��ر 
دانش��جو در اي��ن تحقيق بررس��ي و در آينده نزديك 
آخري��ن وضعيت دانش��جويان در اي��ن خصوص اعلام 
مي ش��ود. او با بي��ان اينكه هر گونه اغ��راق و انكار در 
حوزه مصرف مواد مخدر در دانشگاه ها را رد مي كنيم، 
گفت: در اين حوزه سياه نمايي را قبول نداريم و در عين 
حال نمي توانيم بگوييم هيچ دانشجوي معتادي نداريم.

شرق: سازمان وظيفه عمومي اعلام كرد براي سهولت در 
ثبت نام مشمولاني كه در دانشگاه ها  پذيرفته شوند چارچوبي 
تعريف و به مراجع ذي ربط ابلاغ كرده است. به گفته معاون 
مشمولان سازمان وظيفه عمومي اين ابلاغيه براي تسهيل 
در ثبت نام مشمولاني كه در دانشگاه ها  پذيرفته مي شوند و 
براي به حداقل رساندن مراجعه آنها به سازمان وظيفه عمومي 
تهيه و به وزارت علوم، بهداش��ت، دانشگاه آزاد و واحدهاي 
وظيفه عمومي سراسر كشور ابلاغ شده است كه بر اساس 
آن ثبت نام مشمولان در دانشگاه ها انجام مي شود. سرهنگ 
حلوايي گفت: همه متولدان سال 71 كه در موسسات و مراكز 
آموزش عالي  پذيرفته شوند، مي توانند با مراجعه به واحدهاي 
دانشگاهي  پذيرفته شده براي ادامه تحصيل ثبت نام كنند. بر 
اين اس��اس همه متولدان نيمه دوم سال 69 و 70 چنانچه 
ديپلم خود را به صورت حضوري اخذ كرده باشند مجاز به 
ثبت نام هس��تند. حلوايي همچنين گفت: اگر اين متولدان 
ديپلم خود را به صورت آزاد و داوطلبانه اخذ كرده باش��ند، 
نمي توانند براي ادامه تحصيل در دانشگاه مربوطه ثبت نام 
كنند. او ادامه داد: همه فارغ التحصيلان متوسطه كه قبل از 
اتمام 24 سالگي و تا شهريور امسال به صورت حضوري ديپلم 
خود را اخذ كنند نيازي به مراجعه به سازمان وظيفه عمومي 
ندارند.طبق اين ابلاغيه آن دسته از مشمولاني كه به سازمان 
وظيفه عمومي مراجعه و برگ اعزام دريافت كرده اند، نيازي 
به مراجعه دوباره به وظيفه عمومي ندارند. به گفته حلوايي 
دانشجوياني كه فارغ التحصيل دانشگاه شده اند و در مهلت 
شش ماه بعد از فراغت قرار دارند نيازي به مراجعه به سازمان 
وظيفه عمومي ندارند.او يادآور شد: كساني كه مدت تحصيل 
آنها در مقطع قبلي زياد شده است، براي مثال كسي كه دوره 
كارداني را به جاي دو سال در مدت چهار سال به اتمام رسانده 
باشد نمي تواند ثبت نام كند. معاون مشمولان سازمان وظيفه 
عمومي ادامه داد: دانشجوياني كه »اخراجي، انصرافي و ترك 

تحصيلي« هستند، مجاز به ثبت نام نيستند و دانشجوياني كه 
فارغ التحصيل مقطع كارداني و كارشناسي هستند، نمي توانند 
در مقاطع پيوسته بالاتر ثبت نام كنند. اين افراد بايد حتماً در 
دوره كارشناسي، كارشناسي ارشد و دكترا به صورت ناپيوسته 
ش��ركت كنند و نمي توانند از ابتدا دوباره شروع به تحصيل 
كنند. او گفت: آن دس��ته از كس��اني كه در دوره كارداني 
فارغ التحصيل شده اند و در كارشناسي پيوسته همان رشته 
قبول شوند بدون داشتن سنوات تحصيلي با يك سقف دوساله 
ديگر مي توانند ثبت نام كنند.  همچنين سربازاني كه در حين 
خدمت هستند چنانچه غيبت نداشته باشند و مجوز ترخيص 
از يگان خدمتي خود اخذ كنند، مي توانند ثبت نام كنند. او 
درباره شرايط ثبت نام طلاب در دانشگاه ها هم گفت: طلاب 
حوزه علميه چون داراي معافيت تحصيلي حوزه هس��تند 
با موافقت حوزه علميه مي توانند در دانش��گاه  پذيرفته شده 
ادامه تحصيل دهند و تا زماني مي توانند در دانشگاه مربوطه 
تحصيل كنند كه در حوزه علميه مشغول به تحصيل باشند 
و اگر چنانچه از حوزه علميه به هر نحو انصراف دهند و ترك 
تحصيل كنند يا اخراج شوند مجاز به ادامه تحصيل در دانشگاه 
نخواهند بود.  بر اساس ابلاغيه سازمان وظيفه عمومي، هيچ 
يك از واحدهاي دانشگاهي كشور مجاز نيستند مشمولان 

غايب را در دانشگاه ثبت نام كنند.

اختصاص 500 ميليون تومان اعتبار
براي پيشگيري از اعتياد به وزارت علوم

جزييات ثبت نام
مشمولان و سربازان در دانشگاه ها


