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رضا منصورى به معاونت پژوهشى برمى گردد؟
احتمال 4 تغيير مديريتى 

در وزارت علوم
ــد، با هماهنگى  � شـرق: از وزارت علوم خبر مى رس

رييس جمهور، احتمال چهار تغيير مديريتى در وزارت علوم 
وجود دارد كه در آينده نزديك صورت مى گيرد. بر اين 
اساس گمانه زنى ها از قائم مقام شدن جعفر ميلى منفرد در 
وزارت علوم حكايت دارد. همچنين تغيير رياست دانشگاه 
علامه طباطبايى نيز جزو اولين اولويت هاى وزارت علوم 
ــت و حسين سليمى، استاد دانشكده  در هفته اخير اس
علوم سياسى دانشگاه علامه طباطبايى قرار است به عنوان 
ــلام  ــس از بركنارى حجت الاس ــگاه پ رييس اين دانش
ــريعتى معرفى شود. در معاونت پژوهشى  صدرالدين ش
ــا «دكتر رضا منصورى»  نيز يكى از جدى ترين گزينه ه
ــى وزارت علوم در دولت اصلاحات  معاون سابق پژوهش
است. از سوى ديگر در معاونت ادارى و مالى وزارت علوم 
نيز دكتر مجتبى صديقى، معاون اسبق سازمان مديريت 
و برنامه ريزى كشور يكى از جدى ترين گزينه هاى مطرح 

در اين سمت است. 

محمدعلى نجفى:
 سازمان ميراث فرهنگى 

با بى انصافى لگدكوب شده است 
مهر: رييس جديد سازمان ميرا ث فرهنگى، صنايع دستى  �

و گردشگرى گفت: از سازمان ميراث فرهنگى بدن نحيفى 
ــاده و با بى انصافى  ــفانه به زمين افت ــى مانده كه متاس باق
ــى، رييس جديد  ــت. محمدعلى نجف ــده اس لگدكوب ش
ــتى و گردشگرى در  ــازمان ميراث فرهنگى، صنايع دس س
ــم يادبود مرحوم باقر آيت االله زاده شيرازى پدر مرمت  مراس
ــى نقش جهان با حضور  ــران كه در مركز پژوهش نوين اي
ــان و فعالان حوزه مرمت ميراث فرهنگى برگزار  كارشناس
ــض و طويلى  ــازمان عري ــروز يك س ــد، بيان كرد: ام ش
ــازمان ميراث فرهنگى، صنايع دستى و  وجود دارد به نام س
ــينه چاكان زيادى دارد و  گردشگرى كه علاقه مندان و س
هركدام از علاقه مندان در اين سه حوزه به من مى گويند كه 
براى حوزه ميراث فرهنگى چه برنامه اى داريد، آنها كه همه 
عالم را گردشگرى مى دانند، مى گويند برنامه شما در حوزه 
گردشگرى چيست؟ رييس جديد سازمان ميراث فرهنگى 
ادامه داد: اتفاقاتى كه در سازمان ميراث فرهنگى رخ داده اين 
سازمان را با شرايط خوبى روبه رو نكرده است. عجيب است 
كه نه تنها متخصصان رشته هاى ميراث فرهنگى اين حرف 
را تاييد مى كنند بلكه ديگران نيز همين نكات را مى گويند. 
ــى از افراد امنيتى  ــتى كه با برخ ــوان مثال در نشس به عن
كشور داشتم، آنها اعلام مى كردند سازمان ميراث فرهنگى 
ــده است، منتهى آنان با رويكرد خودشان اين  لگدكوب ش
مساله را توضيح مى دادند. وى افزود: با بحث ها و بررسى هاى 
انجام شده در طول دوروز گذشته، متوجه شدم بدن نحيفى 
از سازمان ميراث فرهنگى باقى مانده كه متاسفانه به زمين 
ــده است. بايد آن را بلند  افتاده و با بى انصافى لگدكوب ش
كرده، خاك رويش را پاك كنيم و در جايى كه در شأن آن 
است، بنشانيم و بعد از آن انتظار داشته باشيم تا اين موجود 

جديد افاضات كند كه اين كار بسيار سختى است. 

پلنگ كشى در لرستان 
حراج گوشت بزكوهى در كهگيلويه

ــت روى خوش  � شـرق: محيط زيست ايران سال هاس
ــت  ــان طبيعت و چه از دس ــت مخرب ــده، چه از دس ندي
ــت محيطى  ــكارچيان. در جديدترين رخدادهاى زيس ش
ــتن يك پلنگ در  ــانه ها از كش ــور رس ــه وكنار كش گوش
ــتان و بازار پررونق خريدوفروش گوشت بزكوهى در  لرس
كهگيلويه وبويراحمد خبر مى دهند. گزارش ها حاكى از آن 
است كه اخيرا در استان كهگيلويه وبويراحمد خريدوفروش 
گوشت بزكوهى دامنه هاى دنا و خاييز كه به شدت هم در 
خطر انقراض قرار دارند، به امرى معمول تبديل شده است، 
تا جايى كه بعضى خانواده ها به طور مستمر در برنامه غذايى 
ــت بزكوهى را قرار داده اند. به گزارش  هفتگى خود گوش
وب سايت استان كهگيلويه وبويراحمد و به گفته شهروندان 
قيمت اين نوع گوشت در اين بازار سياه بين كيلويى 80 
ــا درحالى كه مدام خبر  ــت. اين روزه تا صدهزارتومان اس
ــه هاى اين حيوانات  ــتگيرى شكارچيان و كشف لاش دس
را توسط ماموران يگان حفاظت محيط زيست مى شنويم 
ولى به نظر مى رسد اين خبرها تنها درصد كمى از شكار 
ــكارچى غيرمجاز را اعلام مى كند كه در استان وجود  و ش
ــكارهاى غيرقانونى از ديد  ــد زيادى از اين ش دارد و درص
محيط بانان به دور مى ماند. در خبرى ديگر محمدحسين 
بازگير، مديركل محيط زيست استان لرستان از شكار يك 
قلاده پلنگ در ارتفاعات منطقه شكارممنوع هشتادپهلو 
ــتان لرستان خبر داد. اين مقام مسوول گفته است  در اس
چندروز قبل يك قلاده پلنگ ايرانى در جنوب غربى استان 
ــكارممنوع هشتادپهلو با  ــتان در ارتفاعات منطقه ش لرس

شليك گلوله يك شكارچى متخلف كشته شد. 

150ميلياردتومان دارو و مكمل 
هنوز در گمرك است

فارس: رييس سنديكاى واردكنندگان مكمل هاى  �
ــته با تصويب  ــال گذش ــى گفت: از دى ماه س غذاي
مسوولان دولت واردات مكمل هاى غذايى در اولويت 
دهم قرار گرفته و تقريبا ممنوع شده است و در حالى 
ــت،  ــه واردات توتون و تنباكو در اولويت هفتم اس ك
150ميلياردتومان دارو و مكمل نيز هنوز در انبارهاى 
ــدى احمدى نيا  ــاك مى خورد. محمدمه گمرك خ
امروز در نشست خبرى همايش مكمل هاى غذايى 
ــال 81 واردات  ــذا و دارو افزود: از س ــازمان غ در س
مكمل هاى غذايى قانونى شد در حالى كه تا قبل از 
آن شاهد قاچاق وحشتناك اين اقلام به كشور بوديم. 

خبر

نقد حقوقى انتصاب 
در سازمان تامين اجتماعى

ــاختار نظام جامع رفاه  ــى ماده 17 قانون س 1- روح كل
ــركتى شفاف سازى،  و تامين اجتماعى برقرارى حاكميت ش
ــى در اركان  ــت در تغييرات پى درپ ــردن دخالت دول كم ك
ــاس قانونگذار دولت را مكلف  تامين اجتماعى بود، براين اس
ــال از تاريخ مصوب، قانون  ــود حداكثر ظرف يك س كرده ب
ساختار (ارديبهشت 1387) اساسنامه صندوق هاى بيمه اى 
از جمله صندوق تامين اجتماعى را به نحوى تغيير دهد كه: 

1-1- هيات امنا با تركيب نصف به علاوه يك با پيشنهاد 
ــاه و تامين اجتماعى و تصويب  ــورايعالى رف ــر و تاييد ش وزي
ــد در اجراى  ــاب خواهند كرد كه اين بن ــران انتخ هيات وزي
ــورى و...  قانون اصلاح ماده 113 قانون مديريت خدمات كش
ــرح اصلاح شد به اين معنى كه تركيب هيات امنا از  بدين ش
سه جانبه گرايى نسبتا منصفانه خارج شد و بر اين اساس مقرر 
ــد تعداد اعضاى هيات امنا به 9نفر تقليل يابد كه شش نفر  ش
از سوى وزير ذى ربط و سه نفر توسط نمايندگان كارفرمايان 
ــت كه نمايندگان  ــود. لازم به ذكر اس و كارگران انتخاب ش
وزير براى تصدى هيات امنا در حد تصويب شورايعالى رفاه و 
تامين اجتماعى بسنده شد همچنين در ذيل ماده 17 و بندها 
و تبصره هاى بعد آن مقرر شد هيات مديره متشكل از پنج يا 
هفت نفر و هيات نظارت مركب از سه نفر و شرط عضويت در 
تمامى سطوح فوق داشتن حداقل مدرك كارشناسى ارشد با 
پنج سال سابقه در كار تخصصى در رشته مديريت، حسابدارى، 
ــد.  ــكى باش بيمه، مالى، اقتصادى انفورماتيك در گروه پزش
بنابراين در اولين اقدام وزير جديد تعاون، كار و رفاه اجتماعى 
ــدادى از اعضاى هيات امناى  ــت با توجه به اينكه تع لازم اس
فعلى فاقد صلاحيت مندرج در قانون هستند افراد موردنظر 
خود را با معيارهاى برشمرده قانونى فوق تعيين و به تصويب 
شواريعالى رفاه و تامين اجتماعى برسانند از آنجايى كه حضور 
ــت، بنابراين پيشنهاد مى شود  ــخص اس اين افراد قائم به ش
جناب آقاى ربيعى نمايندگان خود را ازميان مديران برجسته، 
ــكى  ــت، درمان و آموزش پزش ــوع، وزارت بهداش وزارت متب
وزارت صنعت، معدن و تجارت، سازمان مديريت، وزارت امور 

اقتصادى و دارايى و نهاد رياست جمهورى برگزيند. 
ــكل گيرى هيات امناى جديد با توجه  1-2- پس از ش
به اينكه دولت نهم و دهم به جاى انقياد به قانون به منظور 
ــر در كارگمارى در  ــا افراد موردنظ ــق دادن قوانين ب تطبي
ــال هاى گذشته  ارگان صندوق تامين اجتماعى در طول س
ــنامه اين صندوق را تغيير داده و هربار مورد  چهاربار اساس
ايراد مجلس شوراى اسلامى قرار گرفته است سريعا موارد 
مغاير با قانون با توجه به اظهارنظر رياست مجلس اصلاح 
ــود و بر اين اساس هيات امنا پنج نفر را به عنوان اعضاى  ش
هيات مديره برگزيند و نهايتا در همين چارچوب مدير عامل 

از سوى هيات امنا پيشنهاد و با حكم وزير منصوب شود. 
ــد كليدى ترين تصميم هيات امنا و  1-3- به نظر مى رس
ــاب افراد صلاحيت دار  ــر تعاون، كار و رفاه اجتماعى انتخ وزي
ــاير  در هيات مديره و مديرعامل صندوق تامين اجتماعى و س
صندوق ها چون صندوق ناكارآمد و شكست خورده روستاييان 
ــاير است. دولت احمدى نژاد در طول تاريخ شكل گيرى  و عش
صندوق تامين اجتماعى توانست ركوردى از خود به جاى بگذارد 
كه اين صندوق تا سال هاى متمادى بر سر زبان ها باشد؛ ركورد 
ــه انتصاب و بركنارى مديران عامل تامين اجتماعى و  در زمين
شركت سرمايه گذارى شستا، به طورى كه در طول هشت سال 
ــوع بالغ بر 14بار مديرعامل اين دو نهاد تغيير كردند  در مجم
ــوب و بروز  ــه آن فاصله گرفتن از يك حكمرانى خ ــه نتيج ك
نگرانى و تشويش ذهنى براى ميليون ها نفر از بيمه شدگان و 
مستمرى بگيران شده است. بنابراين چنين تصويرى و به منظور 
برقرارى ثبات در صندوق تامين اجتماعى انتخاب هيات مديره 
ــت ويژه اى بايد  ــت تدبير و اميد از اهمي ــل در دول و مديرعام
برخوردار باشد كه توجه به نكات ذيل ضرورى به نظر مى رسد. 
ــاد  ــه آقاى ربيعى كتاب زنده باد فس ــايد زمانى ك الف: ش
ــاد يكى از عوامل  ــا علايق خاص و باور قلبى به اينكه فس را ب
مهم در گسترش فقر و بيكارى و توسعه نيافتگى كشور است، 
تاليف مى كردند، به اين مساله فكر نمى كردند كه ممكن است 
ــه موضوعات اين كتاب در  ــى قرار بگيرند ك روزى در جايگاه
ــاد راهنماى عمل ايشان قرار گيرد و درست،  راه مبارزه با فس
صندوق تامين اجتماعى و ساير نهادهاى وابسته به وزارت ايشان 
گذرگاهى است كه بى توجهى به آن مى تواند لانه هايى را براى 
ــاد ايجاد كند بنابراين پاكدستى و امانت دارى و احترام به  فس
حق الناس از بديهى ترين مشخصه هاى هيات مديره و مديرعامل 
صندوق تامين اجتماعى است از هم اكنون شايعاتى درخصوص 
افرادى براى سكاندارى اركان مختلف صندوق تامين اجتماعى 
بر سر زبان هاست كه درصورت صحت، بسيار نگران كننده است 
زيرا شبيه گذشته آن، درخصوص مسووليت هايى كه داشته اند 
گواه اين مساله است كه در سال هايى كه سياست هاى تعديل 
ــرمايه هاى اين صندوق را به شدت ذوب مى كرد  ساختارى س
كار برجسته اى در حفظ ارزش ذخاير صندوق صورت نگرفت 
ــتاى اهداف  ــدگان در راس ــوارد متنابهى منافع بيمه ش در م
ــاز در زمينه هاى  ــازمانى مثل فعاليت هاى ساخت وس غيرس
ــد يا در طول تصدى منابع بيمه شدگان را  ــى هزينه ش ورزش
تحت تاثير دولتمردان در مسيرهاى غيراقتصادى سرمايه گذارى 
ــيارى از اين تصميمات در صورت هاى  كرده اند كه ردپاى بس

مالى صندوق تامين اجتماعى مشهود است. 
ــدوق تامين اجتماعى و صندوق هاى  ب: بدون ترديد صن
مشابه آن يك بنگاه اقتصادى اجتماعى است كه بايد وجه غالب 
تخصصى مديرعامل و بخشى از اعضاى هيات مديره اقتصادى 
 باشد و در مقطع كنونى و به لحاظ وضعيت نامساعد اقتصادى 
كشور و به تبع آن صندوق تامين اجتماعى اين ضرورت و توجه 

به تخصص اقتصادى بيش از گذشته احساس مى شود. 
ــال گذشته در كنار مديران  و كلام آخر اينكه در هشت س
تحميلى دولت به تامين اجتماعى زمينه بسيارى از ناكارآمدى ها 
ــط مديرانى صورت گرفته كه اين روزها  در اين صندوق توس
ــر دولت فرصت طلبى كرده و با نزديك كردن  با توجه به تغيي
ــود به افراد منصوب به رييس جمهور محترم و وزير تعاون،  خ
ــووليت هاى  كار و رفاه اجتماعى درصدد ارتقا يا ماندن در مس
خود هستند كه البته از هوشمندى اى كه از آقاى ربيعى سراغ 
است، بعيد به نظر مى رسد در تله اين فرصت طلبان قرار گيرند. 

ادامه از صفحه اول

سال دهم    شماره 1811جامعه سه شنبه    29 مرداد 1392

آنچه كه طى هشت سال اخير بردانشگاه علامه طباطبايى 
گذشت، كم بود، كامران دانشجو وزير سابق علوم با همكارى 
ــريعتى نيز برگى ديگر برآن افزود. دو روز پيش  صدرالدين ش
ــجو در آخرين  ــتور كامران دانش ــده از دس اخبارى تاييد نش
ــر در هيات  ــذب بيش از صدنف ــراى ج ــاى كارى اش ب روزه
ــد كه  ــر و عنوان ش ــگاه علامه طباطبايى منتش علمى دانش
صدرالدين شريعتى با اجراى اين دستور كد جذب هيات علمى 
براى اين دسته از افراد سفارش شده صادر كرده است. بر اين 
ــوم با تاييد اين اقدام از  ــاس يك منبع موثق در وزارت عل اس
سوى كامران دانشجو و اجراى آن از سوى صدرالدين شريعتى 
عنوان كرد: «اين نامه با مهر و امضايى از سوى كامران دانشجو 
به دانشگاه علامه طباطبايى و براى شخص صدرالدين شريعتى 
ارسال شده است و برخى مسوولان دانشگاه علامه طباطبايى 
صدور كد هيات علمى در اين دانشگاه براى 115نفر را تاييد 
مى كنند.»اين منبع آگاه همچنين با اشاره به جزييات تازه اى از 
 نفراتى كه در اين نامه از سوى كامران دانشجو براى عضويت 
در هيات علمى دانشگاه علامه طباطبايى معرفى شدند اعلام 
كرد: «كسانى همچون مهرداد بذرپاش نماينده كنونى مجلس، 
ــى معاون دانشجويى  ــى دختر محمود ملاباش طلوع ملاباش
كامران دانشجو از جمله 115نفرى هستند كه كد استخدام 
ــگاه علامه طباطبايى صادر  ــراى آنها در دانش هيات علمى ب
ــده است.» اين در حالى است كه حجت الاسلام صدرالدين  ش
شريعتى رييس كنونى دانشگاه علامه طباطبايى در گفت وگو با 
خبرگزارى «مهر»، ضمن تكذيب جذب صد عضو هيات علمى 
به صورت غيرمتعارف گفت: «جذب، يك روند دوساله دارد تمام 
اينها جو سازى است كه عليه دانشگاه علامه مى شود، اين هم 
يكى از آنهاست، جذب اعضا همه براساس قانون بوده است.» 

نيروهاى دانشمند جذب شده اند
ــكده جديد در اين دانشگاه  ــش دانش او به راه اندازى ش
اشاره كرد و افزود: «وقتى اين همه دانشكده ايجاد مى كنيم 

آيا استاد نمى خواهيم؟»وى ادامه داد: «وقتى دانشكده ورزش 
ــكده الهيات، دانشكده رياضى،  ــكيل مى دهيم يا دانش تش
ــكده ارتباطات كه به زودى تشكيل  ــكده رايانه و دانش دانش
خواهد شد آيا بايد عضو بگيريم يا نه؟ وقتى گروه ما مى شود 
حداقل سه گروه، هر گروه هم حداقل پنج نفر در نظر بگيرم 
مى شود 15نفر. اگر براى پنج دانشكده هم حداقل پنج نفر در 
نظر بگيريم پنج تا 15 تا مى شود 75نفر، اين يك كار طبيعى 
است و  اين همه جو و داد ندارد.»وى با بيان اينكه نيروهاى 
دانشمند و عالم جذب و 10بار مصاحبه علمى شده اند، گفت: 
«براى جذب اين افراد براساس مبانى حقوقى، مجوز دريافت 
شده، پست به آنها اختصاص دادند، كد استخدامى دارند و 
براى آنها بودجه تعيين شده، مگر مى شود يك شبه اين كارها 
ــال گذشته آغاز شده  ــتاد از س را انجام داد؟ روند جذب اس

كه بعد از بررسى گزينش هيات مركزى جذب وزارت علوم، 
ــت اختصاص داده شده است حال كه نوبت  به اين افراد پس
ارايه احكامشان شده اعلام مى كنند، شريعتى كودتا كرده، 
كودتا عليه كى؟ عليه جهل؟ من هميشه عليه جهل كودتا 
مى كنم، اما كودتا عليه چه كسى شده است؟»رييس دانشگاه 
علامه افزود: «يا عنوان شده گروه اقتصاد اسلامى شده است، 
ــده كه اين همه جو درست كرده اند، مگر  مگركازينو باز ش
ــعه بوده كه به  ــت كرديم؟ گروه اقتصادتوس قمارخانه درس
اقتصاد اسلامى و توسعه تبديل شده است. چون كارشناس 
ارشد اقتصاد اسلامى و دكتراى اقتصاد اسلامى داريم، آيا بايد 
براى اينها استاد و گروه تعيين كنيم يا نه؟ ما بايد كيفيت 
ــان  كار را افزايش دهيم حال حضرات از اين قضيه خوشش
نمى آيد من چه كنم؟ وقتى رشته هاى فلسفه اقتصاد اسلامى 

و اقتصاد اسلامى در مقطع دكترا تاسيس مى كنيم آيا براى 
اين رشته ها استاد مى خواهيم يا خير؟»

جذب بذرپاش با معدل كارشناسى ارشد 13
ــگاه  ــس دانش ــريعتى ريي ــن ش ــارات صدرالدي اظه
ــت كه يك «منبع آگاه»  ــرايطى اس علامه طباطبايى در ش
ــتخدام 115نفر به صورت قانونى و  در وزارت علوم با رد اس
ــت  ــناد در وزارت علوم موجود اس متعارف عنوان كرد: «اس
ــى ارشد مهرداد پذرباش  كه وزارت علوم مدرك كارشناس
ــا معدل كل 13 تاييد كرده و امتيازى براى اين معدل  را ب
پايين كم نكرده است، بلكه تمامى نمرات دوره دكتراى او 
ــت.» او مى افزايد: «نمره هاى بذرپاش  را ملاك قرار داده اس
ــت، چراكه بذرپاش شش سال  از نظر علمى شبهه ناك اس
ــتور كامران دانشجو سهميه تحصيل در دوره  پيش با دس
ــخص نيست  ــب كرد و مش ــگاه را كس دكتراى اين دانش
نمره هاى كنونى او در مدارك دوره دكترا چقدر با واقعيت 
ــت.» به گزارش «شرق»، شش سال پيش سايت  همسو اس
«بازتاب» با انتشار گزارشى تاكيد كرد: «درحالى كه رييس 
ــل «پارس خودرو»  ــتاد رايحه خوش خدمت و مديرعام س
ــتور وزارت  ــود را در دوره دكترا با دس ــرش خ ــر پذي خب
ــدون قبولى در كنكور، تكذيب كرده بود، ثبت نام  علوم و ب
ــته مديريت بازرگانى در دانشگاه  وى در دوره دكتراى رش
علامه طباطبايى قطعى شد و نام وى به عنوان پذيرفته شده 
نهايى در سايت دانشگاه علامه طباطبايى درج شد.» گزارش 
«بازتاب» مى افزايد:«مهرداد بذرپاش كه با معدل كمتر از 13 
ــريف فارغ التحصيل شده بود و پس  از دانشگاه صنعتى ش
از انتخابات رياست جمهورى و با موافقت شوراى آموزشى 
ــردودى وى در برخى  ــگاه علامه طباطبايى نمرات م دانش
ــد به قبولى تغيير كرد، با دستور  ــى ارش دروس كارشناس
وزارت علوم به عنوان تبديل بورس خارج به داخل به عنوان 
دانشجوى دكترا در دانشگاه علامه طباطبايى پذيرفته شد.»

اجراى دستور كامران دانشجو توسط صدرالدين شريعتى

مهرداد بذرپاش و طلوع ملاباشى استاد دانشگاه علامه شدند
رييس دانشگاه علامه طباطبايى: مگر كازينو يا قمارخانه درست كرده ايم كه اينقدر جو درست كرده اند

محمدحسين نجاتى

فاطمه جمال پور: جلسـه تفريغ بودجه سال 89 شهردارى 
تهران در شوراى شهر باز هم پشت درهاى بسته و به صورت 
غيرعلنى برگزار شـد؛ جلسـه اى كه ناتمام ماند تا حرف و 
حديث ها درباره عملكرد مالى قاليباف را پايانى نباشـد. با 
اينكـه تونل توحيـد مدت ها پايان يافته و بـه بهره بردارى 
رسـيده اسـت اما كارنامه مالـى قاليبـاف در تونل توحيد 
همچنان باز است. از مجموع 500 ميليارد و 400 ميليون تومان 
هزينه هاى انجام شـده در اين تونل تنها سـند 190 ميليارد 
تومان آن در اختيار حسـابرس شـورا قرار گرفته است. از 
سـوى ديگر جابه جايى هـاى مالى برخـلاف لايحه بودجه 
مصوب شورا آنقدر در شهردارى زياد بود كه صداى خسرو 
دانشـجو، سخنگوى شوراى شهر سـوم درآمد. با او درباره 
همه آنچه در جلسـه غيرعلنى تفريغ بودجـه اتفاق افتاد 

گفت وگو كرده ايم كه مشروح آن را در ادامه مى خوانيد: 

 در جلسـه علنى شـوراى شهر شـما از پروژه هايى  �
صحبـت كرديـد كه مصوبه شـوراى شـهر داشـته اما 
شهردارى آنها را اجرا نكرده و شهردارى بودجه مصوب 
شـورا را در جايى ديگر هزينه كرده اسـت. اين پروژه ها 

شامل كدام موارد مى شود و كجاها هزينه شده است؟ 
ــورا مبنى بر اين بود كه بيش از  ــابرس ش گزارش حس
صدپروژه با اينكه رديف بودجه اى داشته اما عملكرد آنها صفر 
بوده است. صرفنظر از اينكه اين پروژه ها كدامند اما در برنامه 
ــده است و  ــورا بوده و براى آنها بودجه تعريف ش مصوب ش
بنابراين شهردارى مكلف برانجام اين پروژه ها بوده است اما 
متاسفانه به نظر مى رسد گاهى اوقات شهردارى پروژه ها را در 
سرفصل بودجه آن سال مطرح مى كند اما در بررسى تفريغ 

ــود اين پروژه ها عملكردى  بودجه سال بعد مشخص مى ش
نداشته و رديف بودجه تخصيص يافته به آنها صفر بوده است. 
ــه، چهار سال و سنوات  ــبهه ايجاد مى شود كه در س اين ش
ــده اند تا براى  اخير اين پروژه ها به صورت صورى تعريف ش
ــد و به صلاحديد مديران در جاى  آنها بودجه تخصيص ياب
ديگر هزينه شود. حال اين سوال پيش مى آيد كه اگر مديران 
ــهردارى نمى خواهند اين پروژه ها را اجرا كنند چرا آنها را  ش
به شورا پيشنهاد داده اند؟ در كميسيون عمران شورا ساعت ها 
روى اين پروژه ها بحث كارشناسى شده است و به جمع بندى 
كارشناسى رسيده اند. وقتى در اين حجم بزرگ اين پروژه ها 

عملكرد صفر دارند اين جاى گله را باقى مى گذارد. 
 آيا شـهردار تهران اجـازه دارد اين جابه جايى را در  �

تخصيص بودجه مصوب شورا انجام دهد و مصوبات شورا 
را زيرپا گذاشته و ناديده بگيرد؟ 

ــهردار تهران مجاز است  طبق قانون مصوب مجلس، ش
ــخيص جابه جا كند اما  ــا 10 درصد رقم بودجه را بنابر تش ت
ــى شد شورا  ــورا بررس ــال 90 كه ديروز در ش در بودجه س
ــهردار  اين تبصره را قرار داده بود كه 10 درصد جابه جايى ش
درسرفصل هاى خود باشد. به عنوان مثال شهردارى مى تواند 
ــش عمران در همان بخش جابه جا  ــن 10 درصد را در بخ اي
كند ولى مجاز نيست اين رقم را از پروژه هاى عمرانى بردارد 
و در بخش جارى هزينه كند اما اين اتفاق افتاده است. رقم 
محقق شده بودجه در بخش عمران 111 درصد بوده يعنى 

شهردارى 11 درصد بيش از پيش بينى درآمد داشته است. 
 اين اضافه درآمد از محل تراكم فروشى هاى بى حد  �

و حصر است؟ 
ــى دارد و يكى از  ــهردارى منابع درآمدى مختلف بله. ش

ــت. بحث ما  ــاى درآمدى همين تراكم فروشى هاس آيتم ه
ــش از پيش بينى درآمد  ــه 11 درصد بي ــت حال ك اين اس
ــد بودجه مصوب  ــب كردند دليلى ندارد تنها 82 درص كس
ــد. يعنى به جاى تخصيص  ــده باش بخش عمران محقق ش
ــدى بودجه بخش عمران، 18 درصد كمتر  بيش از 11 درص
بودجه به اين بخش تخصيص يافته است. شهردارى به جاى 
ــه بودجه را به پروژه هاى عمرانى كه پروژه هاى ماندگار  اينك
و عام المنفعه شهر هستند تخصيص دهد قربانى جشن ها، 
همايش ها و نشست ها كرده است. من نمى گويم نبايد جشن، 
ــا وقتى بيش از آنچه فكر  ــت و همايش برگزار كرد ام نشس
ــمان باشد اين  ــب كرديم بايد حواس مى كرديم درآمد كس
بودجه را در پروژهاى ماندگار شهر هزينه كنيم اما متاسفانه 

اين اتفاق نيفتاد. 
 در گزارش حسـابرس آمده اسـت در پـروژه تونل  �

توحيـد فقط اسـناد 190 ميليـارد تومان هزينـه وجود 
دارد در حالى كه درحسابرسـى هاى معاونت براى تونل 
توحيد حـدود 500 ميليارد و 452 ميليـون تومان پايان 
سـال 90، هزينه ثبت شده است. اسـناد و قرارداد هاى 
مالى اين پروژه را طى دوران ساخت دراختيار حسابرس 
قرار ندادند تا مقايسـه اى درخصوص ميزان اعتبارات و 
هزينه كردها داشته باشند. علت اين موضوع چيست و 

آيا اساسا شهردارى مى تواند چنين كارى انجام دهد؟ 
شهردار تهران در يك برنامه زنده تلويزيونى اعلام كرد كه 
250 ميليارد تومان براى تونل توحيد هزينه شده اما گزارش 
ــابرس حكايت از آن دارد كه تا پايان سال 90 بيش از  حس
500 ميليارد تومان براى شهردارى هزينه دربرداشته است. 
يعنى شهردار تهران بيش از دوبرابر از مقدار پيش بينى شده 

براى اين تونل هزينه كرده است كه خود جاى سوال دارد كه 
چطور در يك پروژه اين مقدار ضريب پيش بينى بالا مى رود. 
ضمن اينكه اين پروژه در مدت محدود مشخص شده به اتمام 
رسيد اما گزارش حسابرس حكايت از آن دارد كه در سال 90 
ــده و جمع هزينه كرد از  و 91 هم براى اين پروژه هزينه ش
550 ميليارد تومان فراتر رفته است. ضمن اينكه رقم ابتدايى 
ــيون عمران شورا آوردند بسيار  كه براى اين تونل به كميس

كمتر از 250 ميليارد تومان هم بود. 
اينكه رقم نهايى به يكباره اينقدر ضريب پيدا كند اصلا 
ــده نيست و بايد دلايل آن بررسى شود. البته در  پذيرفته ش
ــته  پروژه تونل توحيد يكى از دلايل گران بودن به هم پيوس
ــد  ــت بود كه باعث ش و متصل بودن دو تونل رفت و برگش
ــن اتفاق باوجود مخالفت  ــود و اي هزينه ها يك ونيم برابر ش
ــورا با پافشارى شهردارى به وقوع پيوست. به هم  اعضاى ش
ــير رفت و برگشت تونل توحيد علاوه بر  پيوسته بودن مس
ــختى اجراى تونل باعث به دام افتادن هوا  ــتر كردن س بيش
ــد و هزينه هاى زيادى براى نصب  و افزايش آلودگى تونل ش
جت فن ها شد تا آلودگى هوا را چاره كند. در نهايت شهردار 
ناچار شد دو مسير رفت و برگشت را از هم جدا كند و به اين 
ترتيب آلودگى هواى تونل كنترل شد و در تونل نيايش هم 

دو مسير به صورت مجرا ساخته شدند. 
 آيا شـهردارى مى تواند اسـناد و مدارك را به شورا  �

ارايـه نكند و اين اقـدام تاكنـون قانون گريزى قاليباف 
نيست؟ 

اسم آن را هرچه مى خواهيد بگذاريد شهردار مكلف است 
ــابرس شورا تحويل دهد و  ــناد و مدارك را به حس و بايد اس

قانون آنها را مكلف كرده است. 

روايت دانشجو از هزينه «تونل توحيد» در گفت وگو با «شرق»:

قاليباف گفت 250 ميليارد اما 500 ميليارد خرج شده است

ــت وزارت  ــه سرپرس ــم معارف فهيمـه طباطبايـى: مراس
آموزش وپرورش امروز برگزار شد اما توديع وزير سابق ماند 
براى بعد. حميدرضا حاجى بابايى هم از اين فرصت استفاده 
ــم معارفه، نشست خبرى در  كرد و پس از برگزارى مراس
كنار دفتر سابقش ترتيب داد تا به قول خودش با خبرنگاران 
خداحافظى كند. وزير سابق آموزش وپرورش كه در ابتداى 
ــى خود دفاع  ــت از اقدامات مديريتى و آموزش اين نشس
ــش «شرق» مبنى بر اينكه  ــخ به اين پرس مى كرد، در پاس
هيچ گاه برگزارى نشست خبرى پس از معارفه سرپرست 
ــما بلافاصله پس از  ــوم نبوده و چرا ش يا وزير جديد مرس
ــت به اين اقدام زده ايد؟ گفت: برخى  برگزارى مراسم دس
ــانه ها اعلام كرده بودند كه من بدون خداحافظى از  از رس
وزارت آموزش وپرورش رفته ام كه اين نشست در راستاى 
آن خبر بود. حاجى بابايى در پاسخ به خبرنگار «شرق» كه 
بار ديگر پرسيد خب چرا شما مانند وزيران ديگر همچون 
ــجو اين نشست را در فرصت زيادى كه در اين  آقاى دانش
دوماه داشتيد، برگزار نكرديد، گفت: او دانشجو است؛ من 
ــت جديد وزارت  ــتم. اما مراسم معارفه سرپرس معلم هس
آموزش وپرورش با حضور «محمد نهاونديان»، رييس دفتر 
ــى  ــين فريدون» رييس دفتر بازرس رييس جمهور و «حس
رياست جمهورى برگزار شد و نهاونديان حكم رييس جمهور 
را براى على اصغر فانى، كه مهم ترين بخش آن پايبندى به 
منشور اخلاقى دولت است را در جمع فرهنگيان، معاونان 

و مديران كل وزارت آموزش وپرورش كه در مراسم حضور 
ــتند، قرائت كرد.  نهاونديان همچنين به شعار دولت  داش
يازدهم يعنى اعتدال، تدبير و اميد اشاره كرد و گفت: اينها 
مفاهيم اساسى اسلامى و انقلابى است و چه كسانى بهتر 
از معلمان مى توانند حامل اين پيام باشند؟ اگر در مدرسه 
اين مفاهيم را به دانش آموزان فرا ندهيم آن زمان كه وارد 
حيات سياسى مى شوند، تصور مى كنند با 10 يا 20 درصد 
اختلاف فكر بايد يكديگر را كنار بگذارند.  همچنين در اين 
مراسم، فانى سرفصل برنامه هاى خود را تشريح كرد و گفت: 
ــتاد، رده هاى استانى و  اما مهم ترين اولويت بنده و همه س
منطقه اى تلاش براى بازگشايى هرچه باشكوه تر مدارس 
ــت. سرپرست وزارت آموزش وپرورش ادامه  در مهر 92 اس
داد: جلوگيرى از تصميمات خرد و بدون رعايت استراتژى 
ــه به عنوان محور  ــخص، ارتقاى جايگاه اين وزارتخان مش
ــعه كشور، بهبود منابع انسانى، رفع تبعيض و عدالت  توس
آموزشى برخى از برنامه هاى من در مدت حضورم خواهد 
ــاعت به طول  ــم كه نزديك به دو س بود. اما در اين مراس
انجاميد و مجرى آن يعنى مدير سابق روابط عمومى وزارت 
آموزش وپرورش دايم در تلاش بود تا اقدامات حاجى بابايى 
ــاى حاجى بابايى 46 ماه  ــر جلوه دهد، گفت: آق را بى نظي
ــفر  در اين وزارتخانه فعاليت كرد كه در اين مدت 222 س
داشت كه 10 مورد آن خارجى بود و در سفرهاى داخلى با 

700 هزار معلم چهره به چهره ديدار كرد. 

روزى تازه در وزارت آموزش  و پرورش
معارفه سرپرست جديد؛ نشست خبرى وزير سابق

ــاون، كار و رفاه اجتماعى  شـرق: على ربيعى وزير تع
ــتين اقدام خود صمداالله فيروزى نايب رييس  در نخس
ــمت  ــازمان تامين اجتماعى را به س ــره س هيات مدي
ــوب كرد.  ــازمان تامين اجتماعى منص ــت س سرپرس
صمداالله فيروزى داراى مدرك كارشناسى ارشد زبان و 
ادبيات فارسى است. اما طبق تبصره يك ماده 17 قانون 
ساختار نظام جامع رفاه و تامين اجتماعى، شرط عضويت 
در سطح هيات امنا، مديرعامل و هيات نظارت سازمان 
تامين اجتماعى داشتن حداقل مدرك كارشناسى ارشد 
و پنج سال سابقه كار تخصصى در رشته هاى مديريت، 
ــى، بيمه، مالى، اقتصاد، انفورماتيك و گروه  حسابرس
پزشكى است حال آنكه به نظر مى رسد فيروزى فاقد 
ــرايط احراز اين ماده قانونى است. نگاهى به سابقه  ش
ــترس صمداالله فيروزى حكايت از آن دارد كه  در دس
وى در سال 84 مدير شركت رفاه گستر تامين اجتماعى 
بوده است؛ شركتى كه ميهمانسراهاى تامين اجتماعى 
در سراسر كشور را اداره مى كند و در حال حاضر دايى 
همسر مرتضوى سرپرست سابق اين سازمان مدير آن 
است. فيروزى در سال 84 همزمان با آمدن كاظمى از 
كارگاه كمك فنر سازى به وزارت رفاه و تامين اجتماعى، 
ــد. با جابه جايى  ــركل امور بيمه اين وزارتخانه ش مدي
ــور به وزارت رفاه در سال 88  محصولى از وزارت كش
ــاون امور  ــپس مع ــت و س ، فيروزى در ابتدا سرپرس

ــس از ادغام وزارتخانه ها  ــد. پ اجتماعى وزارت رفاه ش
ــه وزارت  ــند س ــلامى بر مس ــه زدن شيخ الاس و تكي
ادغام شده تعاون، كار و رفاه اجتماعى، فيروزى معاون 
فنى و درآمد تامين اجتماعى شد. كمى بعد و با آمدن 
ــلامى تمامى  مرتضوى به تامين اجتماعى، شيخ الاس
ــزل و اعضاى جديد  ــاى هيات مديره تامين را ع اعض
ــد در جهت  ــوب كرد. اقدامى كه گفته مى ش را منص
ــود. در اين  ــعيد مرتضوى ب حمايت از مديرعاملى س
انتصاب ها فيروزى هم به عضويت هيات مديره سازمان 
ــنبه 27مرداد كه  تامين اجتماعى درآمد و تا روز يكش
به سمت سرپرستى منصوب شد، او عضو هيات مديره 

تامين اجتماعى بود. 
ــق و تفحص  ــاى هيات تحقي ــوى ديگراعض از س
ــلامى از صندوق تامين اجتماعى  ــوراى اس مجلس ش
ــا على ربيعى، وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعى ديدار  ب
ــتقبال از انجام  كردند. در اين ديدار على ربيعى با اس
تحقيق و تفحص از صندوق تامين اجتماعى گفت: ما 
ــت همكارى را در اين زمينه انجام خواهيم داد تا  نهاي
هيچ نكته مبهمى باقى نماند. وى با بيان اينكه قطعا 
ــتيم، خاطرنشان كرد:  به نتايج كار هيات پايبند هس
درصورت اعلام نتايج آن را در دستور كار قرار خواهيم 
داد و اختيار قانونى مجلس را كاملا محترم شمرده و به 

نتايج آن پايبنديم. 

ربيعى: از تحقيق و تفحص از تامين اجتماعى استقبال مى كنم
ابهام قانونى در انتصاب سرپرست «تامين اجتماعى»


