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فناوري هایي  براي کرونا
ایســنا: تاکنــون ۸۰ هــزار فــرد در جهان به  �

کروناویــروس کــه اکنــون با نــام «کوویــد ۱۹ » 
شــناخته می شــود، مبتلا و در این میــان حداقل 
هزارو ۷۰۰ کادر پزشــکی در چیــن نیز به آن مبتلا 
شــده اند. تاکنون نزدیک به دوهــزارو ۵۰۰ نفر بر 
اثــر این ویروس جــان خود را از دســت داده اند. 
پــس از شــیوع ویــروس کرونــا در بســیاری از 
کشــورهای جهان، صدها روبات در بیمارستان ها، 
سراســر  فرودگاه هــای  و  اداری  ســاختمان های 
جهان مستقر شده اند تا بتوانند به متخصصان در 
پیشــگیری از این بیماری کمــک کنند. در این خبر 
قصد داریم  فناوری هایی را  که کشورهای مختلف 
برای مبارزه با این ویروس مرگ بار از آنها استفاده 

می کنند، معرفی کنیم.
کمک گرفتــن از پهپادها: مقامات چین پهپادها  �

را در ســطح این کشــور به کار گرفته اند تا افرادی 
که بدون ماســک از خانه بیرون می آیند، شناسایی 

کنند. 
استفاده از یک اپلیکیشــن خاص: چین اپلیکیشن  �

 «(close contact detector) ردیاب تمــاس نزدیــك»
طراحــی کرده کــه به کاربــران امــکان می دهد 
تشــخیص دهند در معرض این ویروس قرار دارند 
یا خیــر.  تعریف تمــاس نزدیک، شــامل افرادی 
می شــود که با یکدیگر همکار یا هم کلاس هستند 
یــا در یک خانه زندگی می کنند. علاوه بر این، کادر 
پزشــکی که با بیماران مبتلا بــه کروناویروس در 
تماس هســتند یا مسافرانی که حمل ونقل انبوه را 

تجربه می کنند نیز در معرض ابتلا قرار دارند.
کمک گرفتــن از هــوش مصنوعــی: شــرکت  �

«علی بابــا» که غــول فناوری چینی هاســت، یک 
سیســتم «هوش مصنوعــی» راه انــدازی کرد که 
می توانــد افرادی که تب دارند را شناســایی کند. 
میزان خطای سیستم در تشــخیص تب با تماس 
غیرمستقیم هم فقط ۰.۳ درجه سانتی گراد است. 
سیستم مذکور به طور خودکار به کارمندان هشدار 
می دهد و به ســرعت مکان مسافر را پیدا می کند. 
علاوه بر علی بابا، بســیاری از شرکت های فناوری 
دیگــر در چین هم سیســتم های هوش مصنوعی 

غربالگری تب را توسعه داده اند.
به تازگــی،  � همــراه:  تلفــن  از  کمک گرفتــن 

سیســتم های جامع اطلاعات ســلامت ســنگاپور 
(IHIS) و شــرکتی بــه نام«کرونی کر»  سیســتم 
جدیــد غربالگری برای ســنجش تب مســافران 
توســعه داده اند که این سیســتم  بــه یک تلفن 
هوشــمند و دوربین های حرارتی و لیزری مجهز و 
از طریــق آنها قادر به اندازه گیری دمای بدن افراد 
است. این فناوری می تواند سرعت عبور مسافران 
در مراکــز و مکان های مختلف را افزایش و امکان 

انتقال ویروس را کاهش دهد.
کمک گرفتــن از روبات ها: علاوه بر شناســایی  �

سریع تر، این دســتگاه ها یک مزیت دیگر نیز دارند 
و آن این اســت که سبب می شوند پزشکان ارتباط 
مســتقیم با بیماران مبتلا به کروناویروس نداشته 
باشــند. این روبات هــا کارهای دیگــری نیز انجام 
می دهند که می توان به ضدعفونی کردن اتاق های 
بیمارســتان و حتی هواپیماها نیز اشاره کرد. یکی 
از ایــن روبات ها، روباتی به نام «تِمی» اســت که 
می تواند میزان ارتباط مستقیم پزشکان با بیماران 
مبتلا به کروناویروس را به حداقل برساند. تاکنون 
صدها روبات «تمی» در بیمارستان ها، فرودگاه ها 
و خانه هــای مراقبــت از ســالمندان قــرار داده 
شــده اند. این دســتگاه همچنین در دفاتر سراسر 
چین استفاده می شود تا کارکنان آن دفاتر را روزانه 
بررسی  و درجه حرارت بدن آنها را اندازه گیری کند 
تــا دریابد آنها تب دارند یا خیر، چراکه تب یکی از 
بارزترین علائم است. اگر فردي تب داشت، «تمی» 
کارمند را به مطب پزشــک راهنمایی می کند تا از 
آلوده کــردن دیگــر همکارانش جلوگیــری کند. 
عــلاوه بــر ایــن، روبات هــای حضــور از راه دور 
شــرکت «زنکس» به نــام «لایت اســترایک» که 
امکان برقراری ارتبــاط تصویری، نظارت و تحویل 
بی خطر مواد غذایــی و دارو را فراهم و اتاق های 
بیمارســتان ها را ضدعفونــی می کننــد، کمــک 
ارزشمندی به پرسنل بیمارستان ها برای مقابله با 
ویروس  می کنند. روبات های این شــرکت در بیش 
از ۵۰۰ مرکز درمانی در سراســر ایالات متحده در 
حال اســتفاده هســتند. این روبات ها از زنون (گاز 
بی بو و پایــدار) برای ایجاد یک اشــعه فرابنفش 
شــدید اســتفاده می کنند کــه باعــث ازبین رفتن 
در ســطوح  قارچ هــا  و  ویروس هــا  باکتری هــا، 
بیمارســتان می شــود. بنا برگزارش ها، استفاده از 
این روبات در بیمارســتان ها سبب از بین رفتن ۵۰ تا 
دیفیسیل»  باکتری های «کلستریدیوم  صددرصدی 
و باکتری هــای «ام.آر.اس.ای» و عفونــت محل 
جراحی(SSI) شده است. از آنجا که این روبات ها 
قابــل حمل هســتند، می توان آنها را در سراســر 
بیمارســتان ها، آزمایشــگاه ها و اتاق هاي انتظار و 
حتی در آمبولانس ها اســتفاده کرد. آنها در ۱۰ تا 
۱۵ دقیقه قادر بــه ضدعفونی کردن اتاق بیماران 

هستند.
گــوگل و فیس بــوک: معمــولا ســامانه های  �

هشــدار قرمــز را با توجه بــه فجایــع طبیعی و 
انســانی راه اندازی می کنند. فیس بوک از شــبکه 
اجتماعی خود اســتفاده می کند تا بــه کاربران و 
دوستان شــان اطلاع دهــد در امنیت هســتند. از 
طرف دیگر، سرویس هشــدار گوگل، به ویژه برای 
پایین آوردن پیوندهای مشــکوک، اطلاعاتی را که 
از منابع تأییدشده تهیه می شود، در اولویت منابع 

جست وجو قرار می دهد.  
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کارتون خواب

 تجربه دیگران

 لوبومیر کوترا

 صاف و ساده 

یکی از ســرگرمی های مردم ایــران در هر دوره 
تبلیغــات انتخاباتی، حضور افرادی اســت که صد 
درصد مطمئن هســتند موفق نخواهند شــد، اما با 
جدیــت حضور می یابند و تبلیغ  و گاه شــعارهایی 
مطرح می کنند که تا مدت ها سوژه برخی رسانه ها 
و فضای مجازی می شــوند. این پدیــده اجتماعی، 
عموما در شهرهای بزرگ در هر انتخابات به چشم 
می خورد و تعداد آنها هم بســته به سیاست اعلام 
صلاحیــت در هــر دوره، کم و زیاد می شــود. آنها 
عشق برنده شــدن دارند؛ چه در انتخابات رقابتی و 

چه در میدان خالی شده از رقیب!
روان شناســان غالبا  این گونه افراد را ذیل «تیپ 
شــخصیتی پیشــرفت گرا» دســته بندی می کننــد 
که آنچه برایشــان بیش از هر چیــز اهمیت دارد، 
موفقیت شان اســت و براي پیشــرفت، سخت کار 
مي کنند و دســت به هــر اقدامی که لازم باشــد، 
مي زنند و جویای نام و مقام هستند. شاید نامزدهای 
گمنامی که امیدی به پیروزی ندارند اما کاندیدا می 
شوند، صاحب چنین تیپ شخصیتی هم باشند، اما 
فکر می کنــم فراتر از آن، با اســتعدادهایی مواجه 
هســتیم که به دلیل برخی ناکارآمدی ها در ساختار 
فعلی مردم ســالاری، نمی توانند توانمندی خود را 

در معرض استفاده جامعه قرار دهند.
در نظام های مردم سالار، احزاب محلی مشخص 
برای رشــد و پرورش این اســتعدادها هستند و هر 
شــهروندی می تواند طبق رویکــرد و دیدگاه خود، 
وارد یک حزب شــود و در آنجا مراحل رشــد را بر 
مبنای شایسته ســالاری طی کند و در نهایت بتواند 
در عرصه های بالاتر استعدادش را بروز دهد. اکنون 
در بســیاری از کشــورهای مهم و بزرگ دنیا، شاهد 
برآمدن جوانان بر بالاترین مدارج حکومتی هستیم 

و این امر در حال سرایت به غالب کشورهاست.
در انتخابات گذشته آمریکا تعداد مردان و زنان 
متولد دهه های ۸۰ و ۹۰ میــلادی که نامزد کنگره 
شدند، بیش از ۳۰۰ درصد افزایش را نشان  داد. در 
اروپا افرادي کمتر از ۴۰ ســال سن به ریاست کشور 
خود دست یافتند که می توان به سباستین کورز در 
اتریش، امانوئل مکرون در فرانسه و لئو وارادکار در 

ایرلند اشاره کرد. 
در آفریقا، آسیا و استرالیا نیز جوانان زیادی برای 
کرسی های ارشــد دولتی نامزد شده و تاریخ سازی 
کرده اند. سباســتین کورز، وزیر امور خارجه ســابق 
اتریش و رهبر حزب محافظه کار، با فقط ۳۲ ســال 
سن جوان ترین رهبر کنونی جهان است که در سال 
۲۰۱۷ و در ۳۰ســالگی به عنوان صدراعظم اتریش 
انتخاب شــد. در ایتالیا لوئیجــی دی مایو، معاونت 
نخســت وزیر را فقط با ۳۱ سال سن در اختیار دارد. 

دو سال پیش، یک دانشــجوی رشته حقوق به نام 
تیفانی دگوی در  ۲۴ســالگی بــه عنوان جوان ترین 
عضو پارلمان فرانســه به این مجلس راه یافت. در 
مالزی ســیدصدیق مالزیایی با فقط ۲۵ ســال سن، 

وزیر ورزش و جوانان شده است.
قانون اساســی جمهوری اســلامی بــه  عنوان 
سند میثاق ملی، جمهوریت و اتکا به آرای مردم را 
تضمین کرده و جمهوریت نظام، جزء لاینفک نظام 
جمهوری اســلامی است. روح قانون اساسی کاملا 
در تضاد با افکار و اعمال کســانی اســت که در پی 
تضعیف جمهوریت هستند و حرکت بر مبنای نظام 
تک حزبی مشــابه چین را ســرلوحه فعالیت های 
خــود قــرار داده انــد. به تازگی یکی از ســخنرانان 
محافــل تندرو که از پکن و حزب کمونیســت چین 
بازدیدکرده بود، با تمجید فراوان از نظام سیاســی 
این کشور و اینکه فقط حدود شش درصد از مردم 
این کشــور که عضو حزب هستند، تعیین کننده اند و 
بقیه حق رأی ندارند، نسخه ای به نظر خود، کارساز 
برای نظام سیاســی ما پیچیده بــود! این در حالی 
اســت که مردمی بودن در ذات انقلاب ما نهفته و 

جدایی ناپذیر است.
تنــزل نــرخ مشــارکت سیاســی، بــا تبلیغات 
ازســکه افتاده صداوســیما بالا نمــی رود. اگر فضا 
برای فعالیت احزاب واقعی فراهم شود، مشارکت 
مــردم افزایش می یابــد، مخاطــرات فزاینده نظام 
کمتر و تاب آوری آن در برابر تهدیدات بیرونی بیشتر 
می شــود. در همین انتخابات مجلس، اصولگرایان 
به راحتی می توانســتند در میدانی رقابتی هم برنده 
شــوند و اکثریت مجلس را جوانمردانه به دســت 
آورند؛ حالا گیرم کرسی هایی را هم به رقیب واگذار 
می کردنــد، اما پیامد پیروزی در انتخاباتی را که ۷۵ 
درصــد مردم پایتخت به آن پشــت کردند، به جان 

نمی خریدند.
بنیان گذار جمهوري اسلامی همواره بر اهمیت 
مردمی بودن و میزان بــودن رأی و نظر مردم تأکید 
می کــرد. تشــریفاتی کردن فراینــد انتخــاب و دور 
نگه داشتن آحاد مردم، به ویژه جوانان از این فرایند، 
می تواند در آینده آســیب هایی جدی متوجه کشور 

کند. 
جوانانــی که امــروز می خواهند دیده شــوند و 
بــا ناامیدی در عرصه انتخابات کاندیدا می شــوند، 
می توانند در قالب احزاب واقعی رشد کنند. احزاب 
ما حزب بــه مفهوم درســت آن نیســتند. اولیای 
جامعــه اجازه دهنــد احزاب واقعی با ســلایق و 
علائق مختلف شــکل بگیرند و نقش آفرینی کنند. 
قدرت باید چرخش داشته باشد و برای هر شخص 
صاحب اســتعداد و توانی، امکان پیشرفت و امید 
به تصدی امور فراهم شــود. خیل جوانانی که بعد 
از این حجم تبلیغات پای صندوق حاضر نشــدند، 
رضایتمنــدی ندارند. پیــام مردم به مســئولان در 
انتخابات مجلس، بازگشــت بــه ارزش های قانون 

اساسی و مردم سالاری، است.  

می خواهم دیده شوم
 قادر باستانى

 پژوهشگر

گزارش 

 ســامان موحــدي راد: در هفته گذشــته آماری از 
مرگ و میر کارگران حین کار منتشــر شــد که عددی 
قابل توجــه و تکان دهنده بود. دکتر حامد نائیجی، 
مدیــرکل روابط عمومی و امور بین الملل ســازمان 
پزشکی قانونی کشور اعلام کرد که تعداد مرگ و میر 
ناشــی از حوادث کار نیز در ۹ ماهه نخســت سال 
جــاری ۱۳۶۳ نفر بوده اســت. بســیاری از فعالان 
حقوق کار معتقدنــد آمار مرگ و میر ناشــی از کار 
در ایران بیشــتر از نُرم جهانی است. آنها همچنین 
در اصــل عدد و رقــم این آمار هم تشــکیک قائل 
می شــوند و معتقدنــد به دلیــل تعداد زیــادی از 
کارگران غیر رســمی کــه در ایران مشــغول به کار 
هســتند آمار دقیقی از این مســئله وجــود ندارد. 
فرشاد اسماعیلی، پژوهشگر حقوق کار در گفت وگو 
با «شــرق» و در واکنش به این آمــار می گوید: «در 
مورد آمار منتشر شــده در باره حوادث ناشــی از کار 
و همچنین مرگ و میر ناشــی از حــوادث کاری باید 
به یک نکته اصلی توجه داشــته باشــیم و آن هم 
فرقی اســت که میان کارگران رســمی که مشمول 
قانــون کار می شــوند و کارگــران غیررســمی که 
مشمول این قانون نمی شوند، وجود دارد. کارگران 
غیررســمی در آمار و ارقــام وزارت کار به هیچ وجه 
لحاظ نمی شوند؛ چرا که حوادث ناشی از کاری که 
این گــروه از کارگران را در بــر می گیرید اغلب ثبت 
نمی شود. مثل اتفاقی که برای کارگران افغانستانی 
در ایران حیــن کار رخ می دهد. یا همچنین کاگران 
مهاجــر فصلی یا کارگرانی که بی ثبات کار هســتند 
مثل دســتفروش ها. امــا به هر حال آمــار موجود 
آماری است که وزارت کار عنوان می کند و به دلیل 
حجم زیاد کارگران غیر رسمی می توان گفت که این 
آمار تصویر دقیقــی از جامعه کارگرانی که درحین 
کار فوت می کنند یا آســیب می بینند، نیست؛ یعنی 
به این آمار باید یک ســیاهه ای هم الصاق کرد که 
شامل مرگ و میرهایی است که پزشکی قانونی ثبت 
می کند. به هر حال پزشــکی قانونی مجبور اســت 
علــت و مــرگ را ثبت کند و به همیــن دلیل همه 
مرگ هایی که ناشی از حادثه حین کار است در آنجا 
ثبت می شــود؛ بنابراین آماری که پزشکی قانونی از 
این مسئله می تواند ارائه کند به واقعیت نزدیک تر 

است و همچنین از آمار وزارت کار هم بیشتر است. 
برای همین ممکن است بعضی وقت ها وزارت کار 
آمار ســه ماهه یا شــش ماهه ای ارائه دهد و ادعا 
کنــد که در زمینه مرگ و میر ناشــی از کار با کاهش 
آمار مواجه بودیم، ولی این کاهش تخمین دقیقی 
از واقعیت نیســت. نکته ای که در این میان وجود 
دارد این اســت که همین آمار پزشــکی قانونی که 
آماری دقیق تر است هم به صورت منظم و منسجم 
منتشر نمی شــود تا تصویر دقیقی از مسئله داشته 
باشیم. هر از گاهی پزشــکی قانونی استان ها آماری 
سه ماهه یا شش ماهه اعلام می کنند اما هیچ وقت 
ایــن آمار به صورت منظم و تجمیع شــده از ســوی 
پزشکی قانونی منتشر نمی شود یا در وب سایت آنها 
به آن اشــاره ای نمی شــود. در واقع اینجا انتقادی 
به پزشــکی قانونی وارد اســت که چرا این آمار را 
به صورت منســجم و بــا تفکیک مقاطــع زمانی 
و استانی منتشــر نمی کند تا بســتری برای تحلیل 
ایجاد شود». اسماعیلی همچنین در بخش دیگری 
از حرف هایــش از نبود متولی درســتی برای تأمین 
شــرایط ایمنی در کار حرف می زند و می گوید: «در 
مجموع مســئله این اســت که طبق آمار سازمان 
بین المللی تأمین اجتماعی اعلام شــده که بیش از 
۹۰ درصد حوادث ناشی از کار قابل پیشگیری است. 
اما اینکه مســئولیت نهادهای مختلــف در ایجاد 
تمهیداتــی برای جلوگیری از این پیشــگیری چقدر 
هســت موضوع چالش ایمنی کار در ایران اســت. 
در واقــع وزارتخانه های مختلــف و همچنین خود 
کارفرمــا در اینجا نقش دارند. اما این وظایف چنان 
بین اضلاع مختلف تقســیم شــده که موجب شده 
این مســئله به ویژه در میان وزارتخانه های مختلف 
متولــی واحدی نداشــته باشــد و بــه موضوعی 
کم رنگ و بی اهمیت تبدیل شــود و نتیجه آن آمار 
بالای مرگ و میر در این زمینه اســت. بارها خود من 
پیشــنهاد کردم که یک سازمان ملی ایمنی تأسیس 
شــود و اختیارات ریاســت جمهوری استفاده شود 
تا تضاد و تداخل مســئولیت ها در ایــن زمینه را از 
بین ببرد. یک آژانس فراملی که نقش شبه قانونی، 
شبه قضائی و شبه اجرائی داشته باشد تأسیس شود 

و متولی بحث ایمنی کار در کشور شود». 

کارگرها ساده مى میرند

 روزمره هاي کرونا- 3

ماجــراي تعطیلي مدارس و نگراني خانواده ها 
از اتفاقاتي اســت که در چند روز گذشــته بیش از 
همه به چشــم مي خورد، به خصوص خبري که از 
قول نوبخت و خبرگزاري خانه ملت پخش شــد و 
اعلام شــد که تا ۱۵ فروردین مدارس تعطیل است 
و این تصمیم گرفته شده است. بسیاري خوشحال 
شدند، اما کمي بعد اعلام شــد فقط یك پیشنهاد 
اســت، آن هم درحالي که  مجلس کلیات لایحه را 
لغو کرد و برخي به طنز گفتند براي این اســت که 
تعطیل شوند و از عواقب ویروس کرونا دور بمانند، 
امــا نگراني دیگر افراد و به نظر مســئولان این بود 
که اعلام تعطیلي کامل ســبب مي شــود تا مردم 
به ســمت مازندران و گیلان هجوم ببرند و نشانه 
آن شــلوغي آزادراه تهران- شمال بود؛ اتفاقي که 
سبب شده است فرماندار آن خطه کشور اعلام کند 
که از کســاني که وارد شده اند تســت کرونا گرفته 
مي شــود حالا یا به وســیله آزمایش دماي بدن یا 
آزمایش هاي دیگر. در کانال هاي خاص پزشــکان، 
از قرنطینه شــدن و در آسیب قرارگرفتن پزشکان و 
کادر درماني اطلاع داده مي شــود؛ پزشکاني که در 
این مدت بارها هشدار داده اند و به خاطر مشکلات 
و عدم اطلاع رســاني خود پیش قدم شــده اند و با 
انتشــار فیلم ها و صداهاي خود گزارش هاي دقیق 

را در ایــن زمینه مطــرح کرده اند. اما مشــکل این 
اســت که اطلاعات بسیار متناقض است؛ مثلا دکتر 
یزدانی با بیــان اینکه مردم به هیچ وجه اســترس 
نگیرنــد و زندگی خود را با آرامش ادامه دهند، به 
ایســنا گفت: «این ویروس هم مانند سرماخوردگی 
و آنفلوانزاست و مردم باید در محیط خانه بمانند 
و به جــز در مواقع ضروری از منزل خارج نشــوند. 
مردم باید شــاد باشــند و به محیط های شــلوغ و 
آلوده هم نروند». البته تمهیداتي هم اعلام شــده 
که به زودي صداي اعتراض بخش خصوصی بلند 
مي شود؛ مثلا در این زمینه که وزیر راه و شهرسازی 
دســتور داده «به دلیل شیوع ویروس کرونا کنسلی 
بلیــت قطار و هواپیما برای مــردم هزینه ای ندارد 
و مردم می توانند بلیت های خود را کنســل کنند». 
درعین حال گران فروشي فروشندگان و ترس مردم 
هم دست به دست هم داده تا مثلا زنجبیل کیلویی 
۱۲۰ هزار تومان یا ۱۵۰ هزار تومان شود و لیموترش 
و ســیر نیز کیلویی ۵۰ هزار تومان به فروش  برسد. 
امــا نگراني دربــاره زندان هــا و پادگان ها هم این 
روزها افزایش یافته است براي اینکه در پادگان ها 
معمــولا وجود مایع دستشــویی یک چیز لاکچری 
محسوب می شــود. مسائل بهداشــت فردی هم 

اصلا رعایت نمی شود.  

زنجبیل و سفر به شمال 

پرنده آبی 

در شــبکه هاي اجتماعي ســؤالي مطرح شده 
است و پرسیده اند در این شرایط بحراني و نگراني 
درباره ویروس کرونا و افزایش تعداد اخبار متضاد 
و همچنین کمبود امکانات، ســلبریتي هاي ایراني 
کجا هستند.  کاربران به رفتار عجیب، سوءاستفاده 
یا شــاید هم کم داني بهنوش بختیــاري اعتراض 
کرده انــد که با انتشــار ویدئویی در اینســتاگرام از 
شــربتی برای درمان و پیشگیری از کرونا خبر داده 
است. هر چند او مورد پیگیري قضائي قرار گرفت. 

افــرادي نظیر کیهــان ملکي و ... نیز با انتشــار 
ویدئوهایی باعث ترس و وحشــت و نگراني مردم 
شده اند. حالا سؤال این اســت که این رفتارها چه 
معنایي دارد؟ چرا افراد شناخته شــده و معقول تر 
نظیر پرویز پرســتویي یا مهتاب کرامتي وارد عمل 
نمي شــوند تــا در عیــن دادن آرامش بــه مردم، 
کمك هاي دیگري نیز برســانند؟ چرا سلبریتی های 
ایرانی به مسئولیت اجتماعی خود به نحو مناسب 

عمــل نمي کنند و زمان مناســب بــراي همراهي 
با مــردم را انتخاب نمي کنند؟ یکــي از کاربران به 
مقایســه رفتار ســلبریتي هاي کره با ایران پرداخته 
است. او نوشته است: چندروزی می شود که کرونا 
به عنوان یک مشــکل جهانی، ۳۷ کشــور را درگیر 
خود کرده است. در این میان اقشار مختلف جامعه 
نسبت به وضعیت بحرانی، وظایفی دارند که از آن 

به عنوان «مسئولیت اجتماعی» یاد می شود.
ســلبریتی های کره ای در مواجهه با این مشکل 
کمک هزینه هایــی برای خریــد تجهیزات پرداخت 

کرده اند، اما در ایران وضعیت متفاوت بود!
در بحران هایــي نظیر ســیل که اکنــون به نظر 
مي رســد نگرانــي از آن در جنوب شــرقي و غرب 
کشور موج مي زند، همواره افراد مشهور همراهي 
کرده اند. این بار نیز به نظر مي رسد بحراني همه گیر 
در راه است و نیاز است تا با همراهي آنها همدلي 

بیشتري به وجود بیاید و از این مسیر بگذریم. 

سلبریتی هاي ایرانی کجا هستند؟

روزِ  وکیل مدافع

در تقویم رســمی روزی به نام «وکیل مدافع»  �
وجــود نــدارد. امــا مدت هاســت کانــون وکلای 
دادگستری در تقویمی که هر ساله منتشر می کند، 
روز هفتم اسفند (سالروز تصویب «لایحه استقلال 
کانــون وکلای دادگســتری» در ســال ۱۳۳۱ درپی 
کوشــش های دکتر محمد مصــدق) را روز وکیل 
می نامد. با وجود تلاش های صورت گرفته از طرف 
کانون های وکلای سراســر کشــور و قول مســاعد 
دکتر حسن روحانی (که خود دارای پروانه وکالت 
اســت) در مراسم جشن اســتقلال کانون وکلا در 
اسفند ۱۳۹۵، هنوز این روز به تقویم رسمی اضافه 
نشده است. شورای عالی انقلاب فرهنگی، در سوم 
دی ماه امســال متنی با نام «تعیین مناســبت های 
جدید تقویم رسمی ســال ۱۳۹۹ هجری شمسی» 
تصویب و ۹ مناســبت (از جمله ششــم فروردین 
«ولادت زرتشــت») را بــه تقویم اضافــه کرد؛ اما 

همچنان خبری از روز «وکیل مدافع» نیست.
متأسفانه در بیشتر فیلم ها و سریال های (ایرانی 
و غیر ایرانی) سیمای وکیل دادگستری چندان مثبت 
نیســت. نمونه شــاخص آن فیلــم «وکیل مدافع 
شیطان» ساخته تیلور هاکفورد و بر اساس رمانی به 
همین نام به قلم اندرو نیدرمن اســت. این تصاویر 
بــر ذهنیت منفی مردم مؤثر اســت. بــا این حال، 
استثنائاتی نیز دیده می شــود؛ مانند سریال «خانه 
ســبز» با بازی درخشان زنده یاد خسرو شکیبایی در 
نقش وکیل دادگســتری که در دهه ۷۰ از تلویزیون 
پخش شــد و رفتار انسانی و خیرخواهانه یک زوج 
وکیــل را نشــان داد. در یکی از قســمت ها وکیل 
مدافع، وکالت شوهر خواهر ســابق، علیه خواهر 
خود در دعوای حضانــت فرزندش را می پذیرید با 
این استدلال که اگر حرف او «حق» است، چرا دفاع 

نکنم؟
در اصل ســی و پنجم قانون اساسی جمهوری 
اســلامی ایران آمده اســت: «در همــه دادگاه ها، 
طرفین دعوی حــق دارند برای خود وکیل انتخاب 
نمایند و اگر توانایی انتخاب وکیل را نداشته باشند 
بــرای آنها امکانات تعیین وکیــل فراهم گردد». با 
این حال نگاه دیگر قوانین و مقررات تصویب شــده 
پس از انقلاب اســلامی به حرفــه وکالت، چندان 
مهربانانه نیســت. برای نمونه قانون «کیفیت اخذ 
پروانه وکالت» مصوب سال ۱۳۷۶ تعیین صلاحیت 
داوطلبــان عضویــت در هیئت مدیــره کانون های 
وکلای دادگستری را بر عهده دادگاه عالی انتظامی 
قضات قرار داده که موجب خدشــه به اســتقلال 
نهاد صنفی وکالت شــده اســت. یا قانــون «آیین 
دادرسی کیفری» مصوب ۱۳۹۴ که در تبصره ماده 
۴۸ متهمــان جرائم امنیتی را در مرحله تحقیقات 
مقدماتی، محدود به انتخاب وکلایی کرده که مورد 
تأیید رئیس قوه قضائیه اند. جالب اســت با وجود 
مخالفت علنی هر سه قوه با این تبصره، همچنان 
هیچ اقدامی برای حذف آن صورت نگرفته است! 
پراکندگی شگفت انگیز قوانین و مقررات مربوط به 
حرفه وکالت معضل دیگری اســت که شرح آن را 

باید برای فرصت دیگر گذاشت.
با اینکه تبلیغات و گاهی هجمه فراوانی درباره 
مبالغ نجومی حق الوکاله و حق المشــاوره وکلای 
دادگستری می شــود، باید دانســت در وکالت نیز 
مانند ســایر تخصص ها طرفیــن می توانند آزادانه 
دربــاره مبلغ حق الزحمه قــرارداد توافق کنند. در 
ماده یک آیین نامه تعرفه حق الوکاله، حق المشاوره 
و هزینه ســفر وکلای دادگستری که در سال ۱۳۸۵ 
به تصویب رئیس قوه قضائیه رســیده، به صراحت 
بــه اعتبــار قــرارداد وکیل و موکل اشــاره  شــده 
اســت. می ماند تکلیف افراد فاقــد تمکن مالی و 
بی بضاعت؛ این افراد برای گرفتن مشــاوره رایگان 
می تواننــد همه روزه به اتــاق «معاضدت قضائی 
کانون وکلای دادگستری» که در تمامی مجتمع های 
قضائی سراســر کشور مستقر است، مراجعه کنند. 
همچنیــن اگر فــردی نیازمند وکیل امــا ناتوان از 
پرداخت حق الوکاله بود، بــا تأیید اداره معاضدت 
قضائی کانــون وکلا (که رویه ســهل گیرانه ای نیز 
دارد) می تواند از وکیل دادگســتری به طور رایگان 
(همان گونه که در اصل سی و پنجم قانون اساسی 
آمده است) بهرمند شــود. هر وکیل مکلف است 
در طول ســال سه مورد وکالت ارجاع شده از طرف 

اداره معاضدت را  رایگان انجام دهد.
عموم مردم شــغل وکالت را حرفه ای اشرافی 
و وکلای دادگســتری را افــرادی ثروتمند و مادی 
می داننــد. از آنجایی کــه وکالت دادگســتری و 
مشــاوره حقوقی در حقیقت خدمات مشاوره ای 
محســوب می شود، رشــد منفی اقتصادی کشور، 
رکود، بی کاری، تحریم و ســایر مشکلات، دامن گیر 
این قشــر از جامعه نیز شــده است. بســیاری از 
همکاران شــغل خــود را تغییــر داده یــا در پی 
انتخاب شــغل دومی برای گذران امور هســتند. 
تــلاش روزانه وکلا برای حمایت از ســتمدیدگان 
به عنوان مســئولیت اجتماعی کــه گاهی منجر 
به حبس وکلای مدافع نیز می شــود، شاهدی بر 
عافیت طلب نبــودن این گروه اجتماعی اســت. از 
همه مهم تــر اینکه وکلای دادگســتری هر روز از 
پله هــای کلانتری، دادســرا و دادگاه بــالا و پایین 
می روند؛ جایی که مردم برای فخرفروشی عنوان 
می کننــد «خوشــبختانه تا به حال ســر و کار ما با 

دادگستری نیفتاده است!». 

 روزها

 ابراهیم ایوبى
 وکیل دادگسترى


