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دولت دوازدهم، مراقب سازگاری 
فکری دستگاه های اقتصادی باشد

... در هر صورت، دســتگاه های اقتصادی در دوره 
دوازدهــم، باید بیشــتر توجــه خــود را معطوف به 
اشتغال زایی و رشــد اشتغال بادوام کنند. این معضل 
ســاختاری و اساســی اقتصاد ایران اســت نه تورم؛ 
تورم با تنظیم رشد پول با رشــد تولید، حتی در کوتاه 
یــا میان مــدت حل می شــود، اما اشــتغال اثربخش 
نیــاز به زمــان و کار نظام مند در بدنه اقتصاد کشــور 
دارد. شــورای عالی اقتصاد کشــور باید از مجموعه 
اندیشــه های هماهنگ شــکل بگیرد و آن تفکر باید 
مسئولیت اثربخشی را بپذیرد. اگر این اندیشه در دوره 
زمانی معقول، ناموفق جلوه کرد، رئیس جمهور وقت 
و مجلس شــورای اســلامی خواهنــد فهمید، تغییر 
اندیشه، گره گشاست نه تغییر افراد فارغ از اندیشه ها و 
از اثر پی به مؤثر می برند. آن گاه می توان پایگاه فکری 
دیگری را به محک تجربه برد. کم و کیف اقتصاد ایران 
گویای راهبری صواب یا ناصواب است. آنچه امروز با 
آن دســت به گریبان هستیم، ارثی است که از گذشته 
رسیده است، آنها که نمی توانستند نانوایی اداره کنند، 
مملکت را اداره کردند! با وجود رشد درآمد ارزی بسیار 
بزرگ و اســتثنایی در صد ســال گذشته، دولت فعلی 
بدتریــن وضعیت را در اقتصــاد کلان تحویل گرفت! 
پذیرش مســئولیت در آن وضعیت، نوعی ایثار بود و 
مردم با رأی اخیر و مجدد خود، قدردان این ایثار بودند 
و دســت رد به انتقادهای غیرمنصفانــه زدند. امروز 
شاخص های اقتصادی، شرایط را بهتر نشان می دهند؛ 
اما از آنچه درخور ماســت، بسیار عقب هستیم و باید 
جبران مافات شود. پیشــنهاد می شود رئیس جمهور 
محترم، برای انتخاب مسئولان دستگاه های اقتصادی، 
به گونه ای رایزنی کند که افراد پیشنهادشــده با پایگاه 
فکری معین طرح شــوند و انتخــاب آنها با توجه به 
کار گروهی باشد. یعنی دستگاه ها منفک نگاه نشوند، 
همه بازارها؛ اعم از کار، کالا، پول و ســرمایه در ارتباط 
هستند و ایستا نیز نیستند. نمی شــود بازار کار را فارغ 
از بــازار پول مدیریت یا بازار کالا را بدون توجه به بازار 
سرمایه سیاست گذاری کرد. اینها در دادوستد هستند 
و عدم تعادل در یکی به دیگر بازارها ســرایت خواهد 
کرد. حتی متولــی حوزه اقتصــاد بین المللی اعم از 
رایزن های اقتصادي در وزارت خارجه تا معاونت های 
امــور بین الملل دیگر دســتگاه های اقتصــادی باید 
هماهنــگ باشــند تا به صــورت نظام منــد صنعت، 
کشــاورزی و تجارت را با توجه به اشتغال، تورم، تراز 
پرداخت ها، جذب دانش فنی و... ســامان دهی کنند. 
ســرمایه گذاری بدون توجه به این هماهنگی ها رشد 
نخواهد کرد و توســعه نمایان نخواهد شــد. امنیت 
اقتصادی در عدم تغییرات سیاست گذاری از یک پایگاه 
به پایگاه متعارض است. ســرمایه گذاران با توجه به 
رویکردهای سران دستگاه های مؤثر اقتصادی، تصمیم 
به کارهــای بزرگ می گیرند.  آنها کــه نگاه علمی به 
اقتصاد کلان کشــور دارند، می داننــد در اداره اقتصاد 
کشور نُحَل مختلفی وجود دارد و متخصصان ما نیز، 
فارغ از تأثیر پذیری از آنها نیستند. متخصصان کشور اگر 
به سطحی از تسلط فکری رسیده باشند، قطعا امروز 
مخالف دخالت و نظارت مؤثر دولت در اقتصاد نیستند 
و این دخالت را در برنامه ریزی و سیاســت گذاری های 
اثر گــذار می بینند. بنابراین تجانس و ســازگاری مفاد 
برنامه ها و سیاست های آتی، نقش مهمی در انتخاب 
سرپرستان مورد نظر دارد. تابع تقاضا و تابع عرضه کالا 
در سطح کلان کشور (با نظارت وزارت صنایع، معادن، 
کشاورزی و حتی زیر بنایی)، توابع تقاضا و عرضه پول 
(بانک مرکزی)، توابع تقاضا و عرضه برای کار (وزارت 
کار و رفاه اجتماعي) و به همین ترتیب، تراز پرداخت ها 
با اقتصاد برون مرزی (دارایــی و بازرگانی)، همچنین 
اوراق بهادار، ســرمایه گذاری و امور مالی (دارایی) و 
صندوق های بیمه ای (بیمه مرکزی و موارد مشابه) از 
یک سو و نگاه راهبردی به تداوم روند توسعه یافتگی 
و شکل گیری اقتصاد پایدار و مقاوم (سازمان برنامه) از 

سویی دیگر، مدیرانی همسو می خواهد. 
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توجه به توسعه زیرساخت ها
 برای توسعه کشاورزی

از منابــع طبیعــی و  ... مدیریــت عظیمــی 
اکوسیســتم ها، در اختیار کشاورزان کوچک است 
و معیشــت حدود دو میلیــارد نفــر در جهان را 
پشــتیبانی می کنند. کشــاورزان خرده پــا با همه 
نقشی که در توســعه کشــاورزی پایدار دارند، با 
محدودیت هــای زیادی روبه رو هســتند، از قبیل 
دسترســی بــه دارایی هــای مولد، تأمیــن مالی 
مناســب و به موقع، دسترســی به فناوری و بازار. 
در کنار این مشــکلات برخــی از مزارع کوچک در 
حال کوچک ترشــدن هســتند که این خردشــدن 
اراضی، اقتصادی بودن این مــزارع را از بین برده 
اســت. ازاین رو یکی از راهکارهای حل مشکلات 
کشاورزان خرده پا، توسعه ســرمایه گذاری است. 
کشــاورزان خرده پا به دلیل کوچکی مقیاس تولید 
عمدتا با درآمد کم و به دنبال آن نداشتن پس انداز 
به تنهایی قادر به تأمین مالی ســرمایه گذاری های 
مورد نیاز خود نیســتند و ازاین رو نیازمند هســتند 
که دولت و ســازمان های غیردولتی در این مسیر 
به آنان کمک کنند. یکی از مســیرهای تجربه شده 
در جهان برای توســعه ســرمایه گذاری مناسب 
در راســتای کاهش مشکلات کشــاورزان خرده پا، 
زیرســاخت های روستایی اســت. توسعه  بهبود 
زیرســاخت های قابــل اطمینــان بــرای تمامی 
موضوعــات توســعه پایــدار روســتایی ضروری 
است. این زیرســاخت ها تأثیر بســزایی در هزینه 
تولید در مزرعه و مشــاغل غیرکشــاورزی دارند. 
زیرساخت هایی مانند فناوری اطلاعات می توانند 
نقش مؤثری در توسعه و سودآوری کسب و کارها 
برای کشــاورزان خرده پا و کشــاورزان خانوادگی 
داشــته باشــند (کســب و کارهایی مانند فراوری، 
بازاریابی و ذخیره سازی). بخش عمومی معمولا 
نقش اصلی را در سرمایه گذاری زیرساخت ها بازی 
می کند البته در ســال های اخیر مشارکت بخش 
خصوصی و غیردولتی در تأمین زیرســاخت های 
روستایی افزایش یافته است. بررسی های جهانی 
نشان داده سرمایه گذاری در توسعه زیرساخت ها 
در مناطق روســتایی مزایــا و منافعــی دارد: ۱) 
بهبود امرار معاش روســتاییان. ۲) مشارکت دادن 
روســتاییان در برنامه ریزی، نظــارت، اجرا و تأمین 
مالی پروژه های ســرمایه گذاری در زیرســاخت ها 
در  ســرمایه گذاری   (.۳ آنــان  توانمندســازی  و 
زیرســاخت ها براســاس تقاضا و نیاز روســتاییان 

است و هدررفت منابع را به دنبال ندارد. 
مطالعات جهانی نشــان می دهد کشورهای 
جهان با درایت و هوشــمندی، به منظور کاهش 
مشکلات کشــاورزان خرده پا به ســرمایه گذاری 
در زیرســاخت های روستایی و کشــاورزی روی 
آورده اند؛ برای نمونــه می توان به برنامه بهبود 
زیرســاخت ها در مناطق روســتایی و کشاورزی 
اوگاندا اشاره کرد. دولت این کشور با پشتیانی و 
بین المللی توسعه کشاورزی  همکاری صندوق 
(IFAD) با رویکرد مشــارکتی و توانمندســازی 
کشــاورزان خرده پــا، حــدود ۸۱٫۹  میلیون دلار 
برای توســعه جاده ها و ارتباطات و توسعه بازار 
و تأمین تجهیزات برای کســب و کارهای فراوری 
بخش کشــاورزی تأمین مالی کــرده که تخمین 
زده می شــود ۲۰۰  هــزار خانــواده از این برنامه 
بهره مند شده اند. این برنامه در سال ۲۰۱۳ کامل 

شده است. 

در عســلویه ۵۰ میلیــارد دلار 
یا بیشــتر ســرمایه گذاري شده 
ببینید چند نفر شاغل شده اند. این صنعت خیلي خوب 
است، صادرات بسیار خوبي دارد و منابع ارزي مملکت 
را تأمین مي  کند اما اشــتغال براي افــراد تحصیل کرده 
ایجاد مي کند. به نظرم استفاده از وزراي جوان یا بانوان 
بســتگي به لیاقتشــان دارد و اینکه چه برنامه  اي براي 
اداره کشــور داریــم. در وزارت اقتصاد و ســازمان هاي 
مربوط به جذب ســرمایه گذاري خارجي،  باید از افرادي 
استفاده کنند که بتوانند این پول را جذب کرده و بیاورند. 
واقعــا بازاریابي نیاز داریم. باید کســي باشــد که بتواند 
این مارکتینگ را انجــام دهد. در رأس بانك مرکزي باید 
کســي باشد که بتواند مؤسســات غیرمجاز را تعطیل یا 
تصحیح کند. اصولا رئیس بانك مرکزي باید اقتصاددان 
باشد، چون سیاست گذار اصلي بازار پولي است. ولي در 
شــرایط فعلي به فردي نیاز است که قادر باشد مسئله 
کشــور را حل کنــد. الان با این مؤسســات غیرمجاز به 
مشــکل برخورده ایم. نکته دیگر که خیلي مهم است و 
در مناظرات هم به آن اشــاره شــد این است که بین ۱۵ 
تا ۲۰ میلیارد دلار قاچاق وارد کشــور مي شــود. قاچاق 
مواد مخدر را هم به این میــزان اضافه کنید. جمع این 
پول مي تواند حداقل ســه دور در ســال بگــردد. یعني 
قاچاقچي (هر کســي که هست) مي تواند با سرمایه اي 
که دارد ســه بار قاچاق بیاورد و بفروشد. اگر هر بار ۳۰ 
درصد سود کند، یعني در سال، ۹۰درصد مي تواند سود 
داشته باشد. کسي که سود ۹۰درصدي دارد مي تواند به 
بانــك بابت وام ۳۰ درصد بهره بدهد. ولي هیچکدام از 
کارخانه ها نمي توانند ۳۰ درصد بهره را بپردازند. تجارت 
عــادي رقابتي نمي توانــد ۳۰ درصد بهــره بدهد. پس 
پول بانك ها عموما به صورت مســتقیم یا غیر مستقیم 
نزد قاچاقچي هــا مي رود یا کارخانه هایــي که به خاك 
سیاه مي نشــینند از بانك پول مي گیرند و با قرض گرفتن 
تصور مي کنند که شــاید بتوانند یك ماه دیگر کارخانه را 
ســر پا نگه دارند. یا آنان که قصــد پس دادن ندارند. این 
حالــت طبیعي اقتصاد نیســت. براي ایــن نوع اقتصاد 
هر روز مي تواند مشــکلات عمده اي پیش بیاید. تجمع 
ســپرده گذاران کاسپین که چندین بار تکرار شد از جمله 
اتفاقات خطرناك در اقتصاد اســت که مي تواند باز هم 
تکرار شــود. وزرایي که قرار اســت انتخاب شــوند باید 
استراتژي داشته باشــند و ملزومات هر کار را مشخص 
کنند. مثلا چند هدف را مشــخص و ملزومات آن را هم 
تعیین کنند. این مي شود اســتراتژي همه وزارتخانه ها، 

ارگان ها و نهادها هم باید با هم هماهنگ باشند.
 پس اینکه جوان باشند یا از خانم ها استفاده شود  �

مهم نیست. مهم داشتن برنامه است.
بهکیش: قطعا باید کســاني باشند که توان انجام آن کار 
را داشته باشند. یکي از وزیران ما سن خیلي بالایي دارد 
و همه چشمشــان دنبال ایشان است. شاید براي شرایط 
خاصي که داریم بانوان تحصیل کرده بهتر باشند زیرا که 

آنها با کسي رودربایستي ندارند.
غني نژاد: کسي که جاي افراد مسن مي آید جدا از اینکه 
جوان باشــد یا خانم، باید کاربلد باشد و توان و جسارت 

هم داشته باشد.
االله داد: به نظر من باید شــرایط احراز شــغل و منصب 
را داشته باشــد. آقاي روحاني باید شــرایط احراز براي 
مدیران میاني و ارشد را به صورتي شفاف تهیه و عرضه 
کند. مثلا فلان مســئول در ســمتي که هســت اگر باید 
مهندس، دکتر یا متخصص کشــاورزي باشد باید تجربه 
و تحصیلات مرتبط را در پیشــینه خود داشــته باشــد و 
خلاصــه اینکه شایسته ســالاري را سرمشــق انتصابات 
در دور دوم ریاســت جمهوري قرار دهند. اگر بخواهیم 

مثالي بزنیم مي توان به شــوراي پول و اعتبار اشاره کرد. 
در این شــورا که رکن اصلي بانك مرکزي و تعیین کننده 
سیاســت هاي پولي کشور است، ترکیب ۱۱نفره  صاحبان 
 رأي کــه بیشــتر دولتي هســتند همگن نبــوده و کمتر 

متخصصان پولي در میانشان دیده مي شود.
بهکیش: ترکیب شوراي پول و اعتبار حتما باید تخصصي 
باشــد. الان فقط متقاضیان پول در این شورا هستند که 
بانــک مرکــزي را وادار به چاپ پول مي کننــد. بنابراین 
شــوراي پول و اعتبار فعلي و با این ترکیب به هیچ وجه 
به درد نمي خــورد. از یك طرف مي گوییــم دولت باید 
کوچك شود، یعني باید یك عده را بي کار کند. تجربه اي 
را نقل مي کنم. ســال ها قبل که وزارت صنعت و معدن 
که شامل ســه وزارت معادن و فلزات، صنایع سنگین و 
صنایع بود، آقاي محلوجي در دوره ریاســت جمهوري 
آقاي هاشــمي وزیر معادن و فلزات بود و من مشــاور 
اقتصــادي بــودم. ذوب آهــن، فــولاد مبارکــه و تمام 
تولید کنندگان فولاد زیــر نظر آن وزارتخانه بود. تصمیم 
گرفتیــم دولت را کوچك کنیــم. آن زمان ذوب آهن ۳۵ 
هزار نفر نیرو داشــت. آقاي محلوجــي این جمعیت را 
به ۱۱ هزار نفر تبدیــل کرد. افرادي که از ذوب آهن رفته 
بودند بي کار نشدند بلکه شــرکت هایي تأسیس شد که 
ایــن افراد در آن به کار مشــغول شــوند و به ذوب آهن 
خدمات ارائه کنند. آقاي محلوجي این کار را تا دو سال 
براي آنها تضمین کرد که خودشــان را پیدا کنند. الان در 
اصفهان و تهران تعداد زیادي از این شرکت ها هست که 
از قِبَل ذوب آهن درآمد دارنــد. زمان آقاي احمدي نژاد 
مي خواستند اشتغال ایجاد کنند و رفتند سراغ ذوب آهن. 
با این اقدام دوباره جمعیت ذوب آهن زیاد شد. ذوب آهن 
را ۱۱ هــزار نفر به خوبــي اداره مي کردنــد و محصول 
خوبــي هم تولید مي کردند. وقتي این همه جمعیت به 
آنها اضافه شود طبیعي اســت که تولید محصول هم 

مي خوابد به جاي اینکه افزایش پیدا کند.
غني نژاد: در دولت نهم و دهم ۵۰۰ هزار نفر به پرســنل 
دولت اضافه شــد. یعني کمتر از دو میلیون نفر شد دو 

میلیون و ۵۰۰ هزار نفر.
بهکیش: وقتي مي خواهیم اشــتغال ایجاد کنیم نباید از 
این حقه بازي ها انجام دهیم که به مدیرعامل ذوب آهن 
فشــار بیاوریم که نیروهــاي جدید زیادي را اســتخدام 
کند. باید جامعه را از نظر فرهنگي، سیاســي باز کنیم تا 
خلاقیت افراد رشد کرده و راه را براي سرمایه گذاري باز 
کنیم که این دو با هم هماهنگ شــده و اشتغال پایداري 

ایجاد کنند.
 کدام وزارتخانه ها نیاز به تغییرات کلیدي دارند؟ �

غني نژاد: بــه نظرم این طــور بحث نکنیم بهتر اســت 

چون با کسي که مشکل شــخصي نداریم. مي خواهیم 
مشــکل را اصولــي حل کنیــم. در چارچوب منســجم 
اســتراتژي معین دولت، تصور شــخص بنده این است 
که همان طــور که آقــاي روحاني گفته بایــد به دنبال 
اقتصاد رقابتي مبتني بر بخــش خصوصي واقعي بود. 
اگر اهداف استراتژي دولت مشخص شود، براي رسیدن 
به آن، مجموعه وزرا باید از میان کســاني انتخاب شوند 
که به این فکر معتقد و متعهد باشــند. کسي که اعتقاد 
دارد از طریق کمك و حمایت مي شــود اشــتغال ایجاد 
کــرد و صنعت داخلي را رشــد داد با اســتراتژي ایجاد 
اقتصــاد رقابتــي خوانایي ندارد. رقابــت و حمایت، دو 
مقولــه متفاوتند. با تفکــر حمایتي نمي تــوان اقتصاد 
رقابتــي ایجاد کرد. آقاي روحاني باید با گروه مشــاوران 
اقتصادي تشکیل جلسه بدهد و بگوید چارچوبي که ما 
ترسیم کردیم اقتصاد رقابتي و آزاد است، بنابراین کساني 
مي توانند متصدي امور باشــند که در این چارچوب فکر 
و عمل کنند و تجربه شان هم مي تواند نشان دهد که در 
این زمینه عمل کرده اند یا نه. چون موردبه مورد اگر وارد 

شویم بحث هاي انحرافي پیش مي آید.
بهکیش: مــن الان نمي دانم دکتــر روحاني مي خواهد 
در وزارت اقتصاد چه کار کنــد؟ آیا مي خواهد آنچه من 
مي گویم انجــام دهد یا فکر دیگــري در ذهن دارد. اگر 
هدف ایجاد فضاي رقابتي اســت، وزیر فعلي، مناســب 
نیســت زیرا اعتقادي به رقابت نــدارد. رئیس کل بانك 
مرکزي باید مشــخصاتي که عرض کردم داشــته باشد. 
آنچه روشــن اســت، با روش هاي فعلي باري به منزل 
نمي رسد. البته خوب است از خود آنان هم سؤال شود 
که چرا نتوانســتند مشــکلات را حل کنند. اگر حاضر به 
حرف زدن باشند، احتمالا حرف هاي شنیدني بسیار دارند.
االله داد: اما آقاي دکتر بهکیش نظارت بر بانك ها مقوله 
عقب افتاده اي در بانك مرکزي اســت. فقط مؤسســات 

مالي مشکل نیستند.
بهکیش: بله من هم همین را عرض مي کنم که نظارت 
بســیار ضعیف بوده. نظارت بانــک مرکزي باید تا جایي 

پیش برود که بتواند مؤسسات غیرمجاز را تعطیل کند.
االله داد: حبس بســیاري از منابع بانك ها در املاك یک 
معضل دیگر در نظام بانکي اســت. مشــکلات موجود 
فقط به مؤسســات غیرمجاز برنمي گردد. در مؤسسات 
قانوني بیش از ۵۰ درصد ســپرده ها در سیســتم بانکي 
تقریبا قفل اســت و هیچ گردشــي ندارد. بخش بزرگي 
از این شــرایط ناشــي از عدم نظارت دقیــق بر عملکرد 

بانک ها در یک دهه گذشته بوده است.
غني نژاد: در شــرایط فعلي بانک هاي قانوني هم دچار 

مشکل هستند.

بهکیش: بازار ســرمایه بســیار مهم اســت. از ابتداي 
انقلاب تاکنون رئیسي که بتواند بازار سرمایه را کارآمد 
کند نداشــتیم. باید کسي در رأس باشد که بازار سرمایه 
مــدرن را پیــاده و مســئولان را قانع کند کــه این بازار 
باید تغییر کند تا بتوانــد براي صنایعي که مي خواهند 
به وجود بیایند، ســرمایه تأمین کند. بخشي از سرمایه  
مورد نیاز بنگاه هــا و واحدهاي تولیدي که مي خواهند 
ایجاد شــوند مي توانــد از طریق اوراق بدهــي از بازار 
سرمایه تأمین شــود، ولي بازار ســرمایه به شکلي که 
درحال حاضــر اداره مي شــود ایــن قابلیــت را ندارد. 
امیدوارم کاري که آقاي روحاني مي گوید را انجام دهد، 
نه اینکه بگوید تا ما دلمان خوش باشــد مثل دوره قبل 

که این طور شد.
االله داد: من به شــرایط احراز پســت اصــرار دارم. در 
کشور ما آن قدر که از شایسته سالاري صحبت مي کنیم 
و بــر آن تأکید داریم، متأســفانه به آن عمل نمي کنیم. 
پست ها را به گروه هاي سیاسي واگذار کرده ایم. مسئله 
اتوبوســي آمدن و رفتن در کابینه ها تا ســطح مدیران 
کل را بعضا شــاهد بوده ایم. شــرایط احراز پست براي 
مدیران ارشد و میاني باید لحاظ شود. یک نکته هم در 
مورد کارکنان مازاد بخش دولتي که در ابتداي صحبتم 
از مشاور ریاســت جمهور نقل کردم، نکته اي هم لازم 
مي بینم اضافــه کنم و آن تعداد زیاد فارغ التحصیلاني 
است که خروجي دانشگاه ها هستند، ولي با نیاز صنعت 
هماهنگ نیســتند و یکي از مشکلات محیط کسب وکار 
در ایران بر اســاس گزارش رقابت پذیري در سال ۲۰۱۷ 
همین مسئله است، به شکلي که براي کارفرما حداقل 
بین شش ماه تا یک سال فرصت و هزینه دارد تا نیروي 
خارج شــده از دانشگاه مســتعد محیط صنعتي شود. 
گاهي در جلسات فعالان اقتصادي با این سؤال روبه رو 
مي شویم؛ آیا در وزارت علوم و تحقیقات، وزیر یا معاون 
مرتبط یک بار وارد کارخانه یا فضاي کســب وکار شده یا 
از یك فعال پرســیده شده سیلابســي که وزارت براي 
دروس تهیه کرده  یا عزیزي که فارغ التحصیل مي شود 
به درد شــما مي خورد یا نه؟ یا فقط چند دانشــگاه به 
این امــر پرداخته که خروجي کارشــان به درد فضاي 
کســب وکار نمي  خورد. اگر از چنین وزیــر علومي خبر 
دارید، ما را هم  آگاه کنید. یکي از موانع کســب وکار ما 
فارغ  التحصیل دانشگاهي است که براي کار در صنعت 
آموزش هاي لازم را ندیده اســت. ارتباط دانشگاه ها با 
صنعت باید نزدیك تر باشــد. در ترکیه، کشور همجوار 
ما، دانشــکده اي متعلق به اتاق بازرگاني ترکیه است. 
دانشجوها دو ترم سر کلاس و یك ترم به تجربه کاري 
مشغول مي شوند و وقتي فارغ التحصیل مي شوند یك 
سال سابقه کاري مؤثر دارند. فارغ التحصیل نمي شوند، 
مگــر اینکه کارفرما آنها را بــراي فارغ التحصیلي تأیید 
کنــد و برخي هزینه هــاي تعلیم این دانشــجویان نیز 
برعهده دولت اســت، بنابراین با این روش هزینه هاي 

کارفرما تا حد زیادي کم مي شود.
 در مــورد آن ۴۰ درصــدي که گفته شــد نیروي 
مازاد دولت هستند، دولت مي تواند دریافتي ماهانه 
را تضمین کند، بــا برنامه اي که بخش بزرگي از آنها 
براي جذب در بازار کار بخش خصوصي مهیا شوند. 
به این شــکل که کارمندي که مازاد تشــخیص داده 
شــده، براســاس تحصیلاتي که دارد، در کلاس هاي 
خاصي شرکت و در صورت موفقیت حقوق دریافت 
کند. ایــن کلاس ها مي تواند به اختیــار داوطلب در 
همه حوزه هاي صنعت و خدمات قرار گیرد. بخش 
بزرگــي از ایــن نیرو ها پس از به روزشــدن مي توانند 
جــذب بازار کار شــده و هزینه اضافــي نیز بر دولت 

نداشته باشند.

روحاني شایسته سالاري کند؛ در شرایط شیك نیستیم

فاینانس ۱۳  میلیارددلاری کره 
از محل پول نفت نیست

فارس: وزیــر اقتصاد با بیان اینکــه فاینانس ۱۳   �
میلیــارددلاری کشــور کره از محل پــول نفت ایران 
نیســت و منابــع آن از کــره تأمین می شــود، گفت: 
مشــکلاتی در رابطه بــا کیفیت قــرارداد تجاری و 
متن ضمانت نامه بود کــه در حال رایزنی برای حل 
آن هســتیم. علی طیب نیا در پاسخ به این سؤال که 
آیــا فاینانس ۱۳ میلیــارددلاری با کشــور کره همان  
پول های نفت کشــور است یا کره ای ها از منابع خود 
فاینانس می دهند، اظهار کرد: این منابع برای تأمین 
مالی پروژه های کشــور پیش بینی شده و مدتی است 
در حال مذاکره در مورد کیفیت قرارداد تجاری و متن 
ضمانت نامه های لازم هســتیم. وزیر امور اقتصادی 
و دارایــی افزود: خوشــبختانه کم کــم نتیجه مثبت 
حاصــل خواهد شــد. وی با تأکید بــر اینکه قرارداد 
فاینانس با کشــور کره ارتباطی بــا موضوع و موانع 
FATF نــدارد، تصریح کرد: ایــن فاینانس جدای از 
پول هــای فروش نفت خودمان اســت و ارتباطی با 

پول نفت ندارد.  

بودجه اشتغال ۵ هزار  میلیارد تومان
 از یارانه نقدی هم کمتر است

تسنیم: مدیرکل سیاســت گذاری اشتغال وزارت  �
تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی گفــت: دولت ها باید 
ســالانه حدود ۲۵ تا ۳۵  هزار  میلیــارد تومان برای 
اشــتغال خرج کنند و این در حالی اســت که دولت 
مجبور اســت حــدود ۴۰ هزار میلیــارد تومان برای 
هدفمندســازی یارانه ها پول تزریــق کند. علاءالدین 
ازوجی با بیان اینکه در برنامه چهارم توســعه سند 
اشــتغال داشــتیم و در برنامه ششــم توســعه هم 
برنامه ای مدون طرح ریزی شــده است، تصریح کرد: 

در برنامه پنجم توسعه سند اشتغالی نداشتیم. 

تأخیر در اجرای قراردادهای جدید نفتی
 به زیان کشور است

ایرنــا: معــاون فنــاوری و روابــط بین الملل  �
پژوهشــگاه صنعت نفت گفت: هرگونه تأخیر در 
اجــرای قراردادهــای جدید به زیان کشــور بوده 
و باعث خواهد شــد که کشــورهای همســایه از 
میدان های مشــترک، برداشــت بیشــتری داشته 
باشــند. منصــور بزمــی درباره ضــرورت اجرای 
قراردادهــای جدیــد نفتــی، بیان کــرد: بخش 
گسترده ای از میدان های نفتی ایران در نیمه دوم 
عمر خــود قرار گرفته اند که باید طرح های ازدیاد 
برداشــت در آنها اجرا شــود. وی با بیــان اینکه 
هرچه سریع تر باید برداشت از میدان های مشترک 
افزایش یافتــه و میزان بهره وری از آنها بالا برود، 
اضافه کرد: کشــورهای همســایه ما میدان های 
مشترک را توسعه داده اند و ما نباید از آنها عقب 
بمانیم، باید از این ثروت های مشــترک پاســداری 

کنیم. 

ندارد؛  تکلیفی  نرخ  کشوری  هواپیمایی  سازمان 
اما نظارت دارد

ایلنــا: رضا جعفــرزاده، مدیــر روابط عمومی  �
سازمان هواپیمایی کشــوری در واکنش به انتشار 
اخبــاری مبنی بر افزایش ۲۰ درصــدی نرخ بلیت 
هواپیما بدون نظارت ســازمان هواپیمایی کشوری 
گفت: پس از تصمیمات شــورای عالی هواپیمایی 
و اجرائی شــدن موضوع بند (ب) ماده ۱۶۱ قانون 
برنامه پنجم توسعه مبنی بر آزاد سازی نرخ بلیت 
هواپیما و شــبکه پــروازی در پرواز هــای داخلی 
و ابــلاغ آن به شــرکت های هواپیمایی، ســازمان 
هواپیمایی کشوری نرخ تکلیفی ندارد؛ اما نظارت 
دارد؛ بنابرایــن افزایــش قیمــت بلیــت هواپیما 
به گونه ای که مطرح شده است، موضوعیت ندارد.

خبر

ایران «باید» امتیاز  توسعه میدان 
گازی «فرزاد ب» را به ما بدهد

فارس: وزیر نفت هند با اشــاره به کمک به ایران  �
در زمــان تحریم ها، گفت: تهــران با واگذاری حقوق 

توسعه میدان گازی فرزاد ب به ما باید تلافی کند. 
به گــزارش ایکانومیک تایمز، دارمنــدرا پرادهان، 
وزیر نفت هنــد، گفت با توجه به اینکه هند در دوران 
سختی در کنار ایران ایســتاد، دهلی نو انتظار دارد که 
تهران با واگذاری حقوق توســعه میــدان گازی فرزاد 
ب به کســانی که در ابتدا آن را کشــف کردند، تلافی 
کند. درحالی که ایران طرح توسعه ۵٫۵  میلیارددلاری 
شــرکت «او آن جی ســی ودیش» هند را قبول نکرده، 
تهران یک بســته اولیه همکاری با گازپروم روسیه در 
زمینه توسعه میدان گازی فرزاد ب را به امضا رسانده 
است. وی افزود: «ما برای روابطمان ارزش قائلیم. در 
روزهای سخت ایران، زمانی که همه کشورهای غربی 
ایــران را تحریم کرده بودند، ما در کنار آنها ایســتادیم 
و مقادیر چشــمگیری نفت خام از آنهــا خریدیم. ما 
همچنین وقتی که کانال های بانکی باز شد، تا پنی آخر 
پول نفت ایران را بازگرداندیم». اکنون ایران باید جبران 
کنــد. «ما این انتظار زیاد را از ایران داریم. من امیدوارم 
ایران آن را برآورده کند... روابط ما با ایران براساس یک 

کالا یا یک معامله بنا نهاده نشده است».
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  آگهى مناقصه همراه با ارزیابی کیفی (نوبت اول/دوم)
به صورت یک مرحله اي(به روش فشرده)

شرح مختصر کار:
شرکت ملي حفاري ایران به نشاني اهواز- بلوار پاسداران بالاتر از میدان فرودگاه در نظر اقلام مورد نیاز خود را از شرکتهاي واجد صلاحیت و از طریق مناقصه عمومي 

یك مرحله اي (به روش فشرده) با شرایط ذیل تأمین نماید:
الف)ارزیابی کیفی مناقصه گران: این ارزیابي وفق آیین نامه اجرایي بند ج ماده ۱۲ قانون برگزاري مناقضات و بر اســاس کار برگ هاي اســتعلام ارزیابي کیفي 

موجود در اسناد مناقصه صورت مي پذیرد. حداقل امتیاز کیفي قابل قبول برابر ۶۰ مي باشد.
ب) تهیه اسناد مناقصه:

خرید اسناد: متقاضیان شرکت در فرآیند ارجاع کار مي بایست مبلغ ۵۱۰٫۰۰۰ ریال به حساب سیبا به شماره ۲۱۷۴۶۵۲۲۰۵۰۰۴ نزد بانك ملي شعبه اهواز کد ۶۵۰۱ بنام 
شرکت ملي حفاري ایران واریز و اصل فیش واریزي را ارائه نمایند.

دریافت اسناد: کلیه اشخاص حقیقي یا حقوقي متقاضي شرکت در فرآیند ارجاع کار مي توانند از تاریخ انتشار آگهي مناقصه نوبت دوم لغایت ۱۰ روز بعد، مي بایست 
ضمن ارســال تقاضاي رســمي و با مراجعه حضوري به آدرس اهواز- بلوار پاسداران- بالاتر از میدان فرودگاه - شرکت ملي حفاري ایران- ساختمان پایگاه عملیاتي- 

طبقه اول- سالن ۱۱۳- اداره تدارکات خارجي کالا اسناد مناقصه را دریافت نمایند.
نکته مهم: فقط اشــخاص حقیقي یا حقوقي که در مهلت مقرر مندرج در این آگهي و طبق طرح فوق نســبت به خرید و دریافت اســناد مناقصه اقدام مي نمایند به 

عنوان مناقصه گر شناخته مي شوند.
ج: تحویل پاکات پیشنهاد و اســتعلام هاي ارزیابی کیفی: مناقصه گران مي بایســت ظرف ۴۰ روز پس از آخرین روز مهلت دریافت اسناد مناقصه، نسبت به 
تحویل هم زمان پاکات پیشنهاد (شامل ضمانت نامه (الف) ، اسناد مناقصه مهر و امضاء شده (ب) و پیشنهاد مالي(ج) همراه با استعلام (کاربرگ)هاي ارزیابي کیفي 
شامل مستندات  و مدارم لازم (به صورت مکتوب و کپي نرم افزاري بر روي لوح فشرده) به آدرس: اهواز- فلکه فرودگاه- شرکت ملي حفاري ایران- ساختمان پایگاه 

عملیاتي- طبقه اول- پارت B - اتاق ۱۰۷- دبیرخانه کمیسیون مناقصات اقدام نمایند.
نکته مهم: آخرین مهلت براي انصراف مناقصه گران، آخرین روز مهلت تعیین شده جهت تحویل پیشنهادات مي باشد.

د: تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار:
نوع تضمین:  الف- ضمانت نامه بانکي و یا ضمانت نامه هاي صادره از موسســات اعتباري غیربانکي که داراي مجوز فعالیت از سوي بانك مرکزي جمهوري اسلامي 

ایران هستند. ب- اصل فیش واریز وجه نقد به حساب سپرده  شرکت ملي حفاري ایران
مدت اعتبار تضمین: این مدت(به همراه مدت اعتبار پیشنهاد مناقصه گران)۹۰ روز مي باشد و براي این یك بار در سقف اعتبار 

اولیه قابل تمدید خواهد بود.

WWW.NIDC.IR
شرکت ملی حفاري ایران

اداره تدارکات خارجی کالا
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