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بودجه سال ۹۶ درباره میزان 
جریمه خدمت سربازی

فارس: متن تبصره ۱۱ بودجه ســال ۹۶ درباره  �
میزان جرائم مربوط به خدمت ســربازی و نحوه 

اجرای آن منتشر شد. 
براســاس تبصره ۱۱ قانون بودجه سال ۱۳۹۶ 
کل کشــور به دولت اجــازه داده می شــود همه 
مشــمولان خدمت وظیفه عمومی را که بیش از 
هشت سال غیبت دارند، با پرداخت جریمه مدت 
زمان غیبت به صورت نقد و اقســاطی که تا پایان 

سال ۹۶ تسویه می شود، معاف کند.
 تمام درآمدهای حاصل از اعطای معافیت های 
مشمولان یادشده به حساب درآمد عمومی کشور 
موضوع ردیف ۱۵۰۱۲۸ نزد خزانه داری کل کشور 
واریز می شــود و تا سقف ۱۵ هزار میلیارد ریال در 
قالــب ردیف ۱۳۰-۵۳۰۰۰۰ جدول شــماره ۹ این 
قانون به صورت مســاوی بــه ردیف های ذی ربط 
تقویــت بنیــه دفاعــی نیروهای مســلح مطابق 
موافقت نامه متبادله با ســازمان برنامه و بودجه 

کشور اختصاص می یابد.
 میــزان جریمه مشــمولان غایــب برای 
صدور کارت معافیت نظام وظیفه به شــرح 

زیر است:
زیر دیپلم ۱۰۰ میلیون ریال، دیپلم ۱۵۰ میلیون 
ریال، فوق دیپلم ۲۰۰ میلیون ریال، لیســانس ۲۵۰ 
میلیون ریال، فــوق لیســانس ۳۰۰ میلیون ریال، 
دکتری عمومی علوم پزشــکی ۳۵۰ میلیون ریال، 
دکتری تخصصی غیر علوم پزشــکی ۴۰۰ میلیون 
ریال، دکتری تخصصی رشته های علوم پزشکی و 

بالاتر ۵۰۰ میلیون ریال
۱- بــه ازای هر ســال غیبت مازاد در هشــت 
ســال ۱۰ درصد به مبالــغ جریمه پایــه اضافه و 
مدت غیبت بیش از شــش ماه یک سال محسوب 

می شود.
۲- برای مشــمولان متأهل پنج درصد و برای 
مشمولان دارای فرزند به ازای هر فرزند پنج درصد 

از مجموع مبلغ جریمه کسر می شود.
۳- مشــمولان غایبی که به صورت اقساطی یا 
نقدی برای صــدور کارت پایان خدمت اقدام کنند 

می توانند گواهینامه رانندگی اخذ کنند.
۴- محرومیت هــای مندرج در بند «ت» تبصره 
۱۶ قانــون بودجــه ســال ۹۴ کل کشــور دربــاره 
دارندگان کارت معافیت ناشی از اجرای حکم بند 

مذکور از ابتدای سال ۹۶ لغو می شود.
۵- فرزندان ایثارگران مشــمول ماده ۴۵ قانون 
خدمت وظیفــه عمومی علاوه بر امتیاز مذکور در 
این ماده مشــروط به عدم غیبت آنها و نیز انجام 
خدمــت وظیفه عمومــی پدر آنان بــا هر مقطع 
تحصیلی مشــمول ردیف اول جدول با اعمال ۵۰ 

درصد تخفیف می شوند.
۶- مشــمولان تحت پوشش کمیته امداد امام 
خمینــی(ره) و ســازمان بهزیســتی از ۵۰ درصد 

تخفیف بهره مند می شوند.

خبر

«بیا حرف نزنیم!»
هما یزدانــی: روز جهانــی بهداشــت در هفت  �

آوریــل هــر ســال (۱۸ فروردین)، فرصتی اســت تا 
ســازمان بهداشــت جهانی (WHO) توجه همگان 
را بــه موضوعات مهــم حوزه ســلامت جلب کند. 
برای ســال ۲۰۱۷ نیز موضوع «افسردگی» انتخاب و 
پویشــی یک ســاله برای پرداختن به آن با شعار «بیا 
حرف بزنیم» راه اندازی شــده اســت. به نظرمی رسد 
چنین شــعاری بایــد مایــه خرســندی مبتلایان به 
افســردگی شــود؛ اما در عمل ممکن است مایه این 
نگرانی برایشــان باشــد که حالا با احساس  تکلیفِ 
خیل  مشــتاقان (!) چه کنند؟ با قیاس های دلسوزانه 
امــا مع الفارقی که اطرافیان میانِ حوصله ندارم های 
بیمارگونه آنهــا با بی حوصلگی هــای عصر جمعه 
خودشــان صورت می دهند، چه کنند؟ با حرف هایی 
که به جای درست کردن ابرو، چشم را هم کور می کند 

یا با نصایح عاقل اندرسفیهِ unhelpful چه کنند؟ 
شــاید بهتر باشــد اگر واقعا نیت تان خیر اســت، 
درحالی که اقتضائات جســمی و روحی فرد افسرده 
را نمی شناســید، اصلا حرف نزنید! بــاور کنید فعل 
امر شــما که می گویید «این فکــر را نکن» یا «آن کار 
را بکــن»، دفعتا به عمل او تبدیل نمی شــود. او اگر 
می توانست این فکر را نکند یا می دانست چگونه آن 
کار را بکند، تابه حال مســئله حل شده بود. مطمئن 
باشــید خودش بلد است به جای خوردن قرص های 
جورواجور و رفتن به جلســات مشاوره، گلدان بخرد 
و گل بکارد؛ غذاهــای جدید بپزد و لباس های رنگی 
بپوشــد؛ میهمانی بــرود یا با دوســتانش بگردد؛ اما 
«فهمیده اســت» که حالــش با ایــن چیزها خوب 
نمی شود. پس لطفا به زور هم برایش برنامه شادی 
نریزیــد و با افاضات غیرکارشناســی دربــاره درمانِ 
دارویی و روان درمانی دلش را خالی نکنید. درســت 
است که باطن رنجورش گهگاه تظاهراتی ناخوشایند 
و آزارنده دارد؛ اما سر به تأسف تکان دادن های آشکار 
و پنهان شما، فقط او را بدبین تر و منزوی تر می کند. 

در عــوض اگــر می توانید به آینده امیــدوار و به 
پیگیری مســیر بهبود تشویقش کنید. همین که به او 
اطمینان دهید افتادنش در این دســت اندازِ زندگی، 
او را از چشم شــما نینداخته، کافی است. دیگر لازم 
نیست او را در منگنه «ناز نکن»، «تحویل نمی گیری»، 
«کلاس می گــذاری»، «تعــارف می کنــی» و «چقدر 
بی معرفتی» بگذارید، زیرا در این صورت فقط فشــارِ 
رودربایستی، سکوتِ نه از سرِ رضا و لبخندهای خالی 
از معنــا را به تمام فشــارهای قبلــی اش افزوده اید. 
او را همیــن ملاحظــاتِ «این کار را نکنــم به فلانی 
برمی خــورد» و «آن حرف را بگویــم بهمانی دلش 
می شــکند» و «اگر چنیــن و چنان شــود، مردم چه 
فکری می کنند»، بیمار کرده است. پس دیگر وادارش 
نکنید به خودش و شــما دروغ بگوید. او فعلا دلش 
برای هیچ چیز تنگ نمی شــود؛ هیچ چیز را دوســت 
نــدارد و هیچ چیز خوشــحالش نمی کند. پس لطفا 
او را در موقعیتی قرار ندهید که مجبور باشــد بگوید 
«مشــتاق دیدار» یا «خیلی خوش گذشت»، بگذارید 
مدتی به حال خودش باشد. می دانیم شما نگران او 
هســتید؛ اما بپذیرید که فعلا کار چندانی از دست تان 
برنمی آیــد؛ جز اینکه دعا کنید یا پوســتش کلفت تر 

شود یا دنیا جای بهتری برای زندگی اش. 
اگــر هنوز هم اصــرار به کمک دارید، دســت کم 
قبل از حرف زدن، زحمت یک جست وجوی اینترنتی 
ساده را به خود بدهید. حتی در عامیانه ترین مطالب 
روان شناسی زردترین ســایت ها و مجلات هم نکات 
مفیدی در توضیح چیســتی افســردگی و چگونگی 
رفتار با فرد افســرده وجود دارد. دست کم می توانید 
بفهمید چه جملاتــی را نباید به او بگویید و شــاید 
دریابید کــه این حــالِ ناخوب فقط برای همســایه 
نیســت، بلکــه در یک قدمی همه ماســت؛ آن وقت 

بیایید حرف بزنیم! 

یادداشت

انتقاد به کاهش سن معافیت 
معاینه فنی خودروها

ایســنا: معاون محیط زیســت انســانی سازمان  �
حفاظت محیط زیست از تغییر دوره معافیت معاینه 
فنی خودروها از پنج ســال به چهار سال انتقاد کرد 
و گفــت: در دنیا نمونه های بســیاری وجود دارد که 
خودروهــای تولیــدی تنها یک ســال از معاینه فنی 
معاف هســتند. نمایندگان مجلس در جلسه علنی 
روز سه شــنبه ۱۵ فروردین، مجلس شورای اسلامی 
و در جریان بررسی لایحه هوای پاک با ماده (۶) این 
لایحــه با ۱۴۳ رأی موافق، ۲۱ رأی مخالف و یک رأی 
ممتنع از مجموع ۲۲۵ نماینده حاضر موافقت کردند. 
یکی از تبصره هــای این ماده به بحث دوره معافیت 
انجام معاینــه فنی خودروهای شــخصی و دولتی 
می پردازد. طبق تصویب مجلس سن معاینه فنی از 
پنج ســال به چهار ســال کاهش یافت این در حالی 
است که پیشــنهاد دولت و سازمان حفاظت محیط 
زیســت، کاهش ســن معاینه فنی برای خودروهای 
شــخصی از پنج  سال به دو سال بود. سعید متصدی 
معاون محیط زیست انسانی سازمان حفاظت محیط 
زیســت دراین باره اظهار کرد: تغییر سن معاینه فنی 
در دولت و در کمیسیون های مجلس از پنج سال به 
دو یا یک ســال بود و حتی در شور دوم که با ریاست 
مجلس شورای اسلامی و کمیسیون ها تشکیل شده 
بود، کاهش معافیت سن معاینه فنی از پنج سال به 

دو یا یک سال تصویب شد.  

دریچه

جامعه

ایسنا: رئیس پلیس پایتخت از کاهش انواع جرائم 
در ایــام نوروز خبــر داد و گفــت در اکثر حوزه ها 
بــا کاهش آمار روبه رو بوده ایم. ســردار حســین 
ســاجدی نیا در حاشیه مراسم تشــییع دو شهید 
پلیــس پایتخت با حضــور در جمــع خبرنگاران 
گفــت: در ایام نوروز ایســتگاه های متعدد پلیس 
و ایســتگاه های ایست بازرســی در نقاط مختلف 
تهران دایر شــده بود که در یکی از ایســتگاه های 
ایســت بازرســی مأمــوران بــه سرنشــینان یک 
خودروی سواری مشــکوک شدند و دستور توقف 
صادر کردند اما این افراد با تمرد از دســتور پلیس 
پا به فرار گذاشــتند که در عملیات تعقیب و گریز 
میــان پلیس و مجرمان، دو مأمــور ما به نام های 

محسن طهماســبی و مجید خدابنده لو به درجه 
رفیع شــهادت رسیدند. وی با بیان اینکه مجرمان 
به وسیله پلیس آگاهی شناسایی و دستگیر شدند، 
گفت: این افراد دارای ســابقه بوده و تحقیقات در 
این  خصوص ادامه دارد. رئیــس پلیس پایتخت 
در پاســخ به ســؤالی دربــاره وضعیــت امنیتی 
پایتخت در نوروز خاطرنشــان کــرد: در ایام نوروز 
در اکثر بخش ها با کاهش روبه رو بودیم. در حوزه 
ســرقت افزایش چندانی نداشتیم، در شرارت ۲۵ 
درصد و در تصادفات فوتی نیز ۳۵ درصد کاهش 
داشــته ایم که البته در آمــار تصادفاتی جرحی و 
خسارتی نیز در ایام نوروز به همین نسبت کاهش 

را نسبت به مدت مشابه سال گذشته داشته ایم.

کاهش جرائم و تصادفات در نوروز

چهارشنبه   16 فروردین 1396سال چهاردهم    شماره 2832

آگهی مناقصه همراه با ارزیابی کیفی (نوبت اول/ دوم)
به صورت یک مرحله اي/دومرحله اي (به روش فشرده )

شرح مختصر کار:
Blank, perforated,liners 4 -1/2"  ,5"5-1/2 شرکت ملي حفاري  ایران به نشاني اهواز-بلوار پاسداران بالاتر از میدان فرودگاه در نظر دارد          

را با شرایط ذیل تأمین نماید:
الف) ارزیابي کیفي مناقصه گران: این ارزیابي وفق آیین نامه اجرایي بند ج ماده ۱۲ قانون برگزاري مناقصات و بر اســاس کار برگ هاي اســتعلام ارزیابي کیفي موجود در 

اسناد مناقصه صورت مي پذیرد. حداقل امتیاز کیفي و قابل قبول برابر ۶۰ مي باشد.
ب( تهیه اسناد مناقصه:

                    خرید اسناد: متقاضیان شرکت در فرآیند ارجاع کار مي بایست مبلغ ۵۱۰,۰۰۰ به حساب سیبا ۲۱۷۴۶۵۲۲۰۵۰۰۴ نزد بانك ملي شعبه اهواز کد ۶۵۰۱ به                                                                                                                                               
                    نام    شرکت مالي حفاري ایران واریز نمایند.

دریافت اســناد: کلیه اشــخاص حقیقي یا حقوقي متقاضي شــرکت در فرآینــد ارجاع کار مي توانند از تاریخ انتشــار آگهي مناقصه نوبــت دوم لغایت ۱۴ روز بعد. 
مي بایســت ضمن ارسال تقاضاي رسمي و با مراجعه حضوري به آدرس: الف) اهواز- بلوار پاســداران- بالاتر از میدان فرودگاه - شرکت ملي حفاري ایران-ساختمان 

عملیاتي- طبقه سوم- اداره تدارکات خارجي پروژه هاي حفاري
    یا ب: تهران خیابان جمهوري- کوچه یغما ساختمان مرکزي هشتم شرکت ملي حفاري ایران ، اسناد مناقصه را دریافت نمایند.

                                                                                                          نکات مهم:
                                        ۱): فقط اشــخاص حقیقي یا حقوقي که در مهلت مقرر مندرج در این آگهي و طبق شــرح فوق نســبت به خرید و دریافت اســناد مناقصه 

                                       اقدام مي نمایند به عنوان مناقصه گر شناخته مي شوند.
                                       ۲):  در انجام مناقصه به صورت فشرده کلیه مناقصه گران در مهلت مقرر قانوني مکلف به ارائه اسناد ارزیابي کیفي و پاکات الف/ب/ج                                                                     

                                       (ضمانتنامه /پیشنهاد فني/ پیشنهاد مالي) مي باشند
ج: تحویل اســتعلام هاي ارزیابي کیفي و پاکات الف/ب/ج (ضمانتنامه /پیشــنهاد فني/ پیشــنهاد مالي): مناقصه گران مي بایســت حداکثر ظرف ۴۵ روز پس از آخرین 
روز مهلت دریافت اســناد مناقصه، نســبت به تحویل استعلام (کاربرگ) هاي ارزیابي کیفي شامل مســتندات و مدارك لازم (به صورت  هاي مکتوب و کپي نرم افزاري بر 
روي لوح فشــرده)به همراه پاکات الف/ب/ج (ضمانتنامه /پیشنهاد فني/ پیشــنهاد مالي) به آدرس اهواز- فلکه فرودگاه- شرکت ملي حفاري ایران- ساختمان پایگاه 

عملیاتي- طبقه اول پارت B - اتاق ۱۰۷- دبیرخانه کمیسیون مناقصات اقدام نمایند.
د: تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار:

                                                                                                          نوع تضمین:  
الف- ضمانت نامه بانکي و یا ضمانت نامه هاي صادره از موسسات اعتباري غیربانکي که داراي مجوز فعالیت از سوي بانك مرکزي جمهوري اسلامي ایران هستند.

ب- اصل فیش واریز وجه نقد به حساب سپرده شرکت ملي حفاري ایران
مدت اعتبار تضمین: این مدت (به همراه مدت اعتبار پیشنهاد مناقصه گران), ۹۰ روز مي باشد و براي یك بار در سقف اعتبار اولیه قابل تمید خواهد بود

شماره مناقصه/تقاضا
PFP/AZD/95/004

شماره ثبت در پایگاه 
ملي مناقصات

برآورد اولیهشرح کالا

۱۶,۹۹۶,۰۰۰,۰۰۰
۸۵۰,۰۰۰,۰۰۰۲۴,۲۸۵

Blank, perforated
liners 4 -1/2"  ,5,

5-1/2"

Tender NO
indent NO

48-22-9522019
۱۴۸۰۵۶۹

مبلغ ضمانتنامه 

یوریيریالي

اداره تدارکات خارجی کالاي پروژه هاي حفارينوبت چاپ آگهي نوبت اول: ۹۶/۱/۱۶                نوبت چاپ آگهي نوبت اول: ۹۶/۱/۱۷

شــوراها در چهار دوره گذشــته تا امــروز تحولات 
زیــادی را در درون و بیرون خود شــاهد بــوده و ایجاد 
کرده اند؛ تحولاتی که عموما در همان شــروع کار یا در 
ادامه منشــأ تحول و انتخابی مفید و مؤثر بوده اند، اما 
مســئله مهم این است که شوراها در درون خود به آن 
قوت و قوام لازم رسیده اند یا حداقل در آن مسیر درست 
قــرار گرفته اند یا نه؟ عملکردها نشــان می دهد که در 
هر دوره شــوراها شــاهد حجم زیادی از آزمون و خطا 
بوده ایم؛ آزمون و خطاهایــی از انتخاب نامزدها گرفته 
تا جزئیات آیین نامه ای و تعامل با دســتگاه های اجرائی 
و.... خیل عظیــم داوطلبانی که در ایــن دوره افزایش 
۱۴درصدی در کل کشــور داشــته اند و تنوع بسیار آنها 
در گرایش ها، سن وســال و حضور بیشتر زنان این سؤال 
مجدد را مطرح می کند که آیا این بار انتخاب های بهتری 
خواهیم داشت؟ چه کسانی با چه تخصصی وارد شورا 
می شوند؟ اصلا این تخصصی شدن که در دوره چهارم 
بنای آن گذاشته شد چقدر لازم است؟ افراد متخصص 
با این شرایط اجرائی در کشور و قوانینی که دست وپای 

شوراها را بسته چقدر می توانند موفق باشند؟
دراین باره به شــکلی اجمالی نظر تعدادی از افراد 
صاحب نظر و تا حد زیادی مرتبط با شهر و مردمان آن و 
شــوراها و شهرداری ها را جویا شدیم و از آنها پرسیدیم 
چه افرادی به شورا وارد شوند برای شهر بهتر است؟  

در ستایش اهلیت
سیدمحمد بهشتی

«در روندی که در دوره های گذشــته شــورا تا کنون 
داشته ایم، از نظر جامعه شهری کسانی انتخاب شده اند 
که اصطلاحا ســلبریتی بودند، چه چهره های سیاســی 
و چه چهره ورزشــکار و هنرمنــد و... الان هم خیلی ها 
تلاش می کنند که لزوما تکنوکرات ها که تخصصشــان 
نزدیک به مباحث شهری است، انتخاب بشوند، مسلما 
انتخــاب متخصصــان خیلی بهتر از سلبریتی هاســت، 
اما بــه نظر من با توجه به جایــگاه حقوقی و مدیریتی 
شــوراها، باید کســانی انتخاب شــوند که اهلیت شهر 
محل انتخاب را داشــته باشــند، اهلیت چیــزی فراتر 
از تخصــص اســت، منظور من داشــتن ذوق و ذائقه و 
دلسوزی و دلبستگی برای شهر محل انتخابشان است؛ 
مثلا اگر شــهر مورد بحث تهران اســت بایــد تهران و 
جذابیت هایش را بفهمد و دوســت بــدارد، به خیابان 
ولیعصــر و چنارهای آن و بلندی هــای البرز و باغ های 
شــهر نگاهی صرفا کاربردی و کمّی نداشته باشد. نگاه 
کمّی و بدون کیفیت همین چیزی می شــود که در این 
سال ها در تهران شاهدش بوده ایم. درخت ها و باغ های 
اصلی و قدیمی را که هویت شهر بوده اند قطع کردند و 
به جایش درخت های یکی، دو ساله بی هویت غیربومی 
در اطراف شــهر کاشتند و اســمش را گذاشتند کمربند 
ســبز تهران و اعلام شد به سرانه فضای سبز شهر فلان 
مقدار اضافه شــد. خیابان ها و گذرگاه های شــهر را به 
جاده و بزرگراه تبدیــل کردند و با افتخار اعلام می کنند 
مســیر یک ساعته، بیست دقیقه شد؛ انگار که مردم قرار 
اســت از خانه به محل کار شلیک بشــوند و برعکس. 
اینکه ترافیک می شوداولویت شــماره یک شهر، ناشی 
از همین نــگاه بی توجه به کیفیت اســت که همه چیز 
برایش در کمیت خلاصه شــده. ترافیــک اگرچه مهم 
اســت، اما هیچ وقت اولویت شــماره یک شهر نیست، 
مثل اینکه شــما در خانه خودتان راهرو و پلکان خانه 
را در اولویــت  قرار بدهید و هرچه دارید خرج آن کنید. 
راهرو و پلکان مهم اســت، اما همه خانه نیست؛ خانه 
آنجاســت کــه در آن لطف و صفا باشــد. وقتی حافظ 
می گوید خوشــا شــیراز و وضع بی مثالش و هنوز هم 
درباره این شــهر صدق می کند، قطعا به خاطر ترافیک 
و سیستم فاضلاب و آســفالت خیابان ها و بزرگراه های 
شیراز نیست، کســی برای دیدن این چیزها که به شیراز 
نمی رود، آن چیزی که شــیراز را شــیراز کرده، هویت و 
صفای این شهر است. مشابه همین مثال ها حتی درباره 
یــک آدم هم صدق می کند؛ یــک آدم اهل فهم و ذوق 
و شــعر و هنر و... خیلی آدم با صفایی اســت، این آدم 
با صفا، البتــه باید معده اش خــوب کار کند و پاهایش 
سالم باشــد و... اما صرفا داشتن معده و پای سالم یک 

آدم را باصفا و جذاب نمی کند».
توانایی ارجح بر محبوبیت

محمدرضا نیک نژاد، فعال صنفی معلمان
بــا توجه به مشــکلات موجود در شــهر، به ویژه در 
کلان  شهرها نیازمند حضور متخصصان هستیم. بیش از 
آنکه بخواهیم به محبوبیت افراد بیشتر از توانایی های 
آنها توجه داشــته باشیم، مســئله اصلی برای ما باید 
تمرکــز روی تخصــص و توانایی برای حل مشــکلات 
شهری باشد. این مشکلات روزافزون آسیب هایي جدی 

به شــهر زده اســت. اینکه افراد به واسطه محبوبیت و 
شــهرت و پشــتوانه سیاســی با لابی وارد شورای شهر 
بشوند، به صلاح شهر و مردم نخواهد بود. تجربه ما از 
دوره های اول شورا و درگیری های سیاسی تا امروز نشان 
داده راه های غلطی را پیموده ایم و مســائل شخصی را 
بر مشکلات شــهری ارجح دانسته ایم. این مسئله خود 
ما مردم هم هســت که فردی را به هر دلیلی دوســت 
داریم و مدال آوری او برایمان باارزش اســت به او رأی 
می دهیم و او را وارد شــورای شهر می کنیم. به نظر من 
شناسایی افراد متخصص و توجه نکردن به چهره هایی 
که درکی از مسائل اجتماعی ندارند، می تواند وضعیت 
شــوراها را بهتر کنــد. ما نیازمنــد نیروهایی متخصص 
هســتیم. همان طور که برای رئیس جمهورشــدن یک 
فــرد، ســتاره بودن در ورزش یا ســینما اهمیتی ندارد، 
در مرتفع کردن مســائل و مشکلات شــهری نیز باید به 
توانمندی هــای اجتماعی و ســابقه آنهــا در این حوزه 

توجه کرد. 
نیاز به متخصصان اجتماعی

عباس دیلمی زاده، مدیرعامل مؤسسه تولد دوباره
همان طــور که در تمام دنیا کلان شــهرها را مردم و 
نمایندگان مــردم اداره می  کنند، من فکر می کنم ما هم 
می توانیــم آرام آرام و به تدریج این تغییر را در ســاختار 
شورای شهر به وجود بیاوریم و به جای واردکردن افراد 
سیاسی و ورزشی در شورای شــهر، فرصت را به افراد 
متخصــص دارای تجربه و صلاحیــت کاری مربوط به 
حوزه های مختلف شــهری بدهیــم. از بخش هایی که 
شورای شهر بسیار نیازمند ورود افراد متخصص است، 
قطعا حوزه اجتماعی اســت. مــا نیازمند متخصصان 
اجتماعــی هســتیم که هــم تخصص و دانــش کافی 
داشــته باشــند و هم اینکــه در این حــوزه فعالیت و 
کاری انجام داده باشند و ســابقه درخشانی را در ارائه 
خدمات اجتماعی داشته باشند. نمایندگانی برای ورود 
به شورای شهر نیازمند هســتند که مسائل و مشکلات 
شهری را بشناسند و با اداره شهر در کشورهای مختلف 
آشنا باشند. از طرفی ما باید روی برنامه های نمایندگان 
شورا تمرکز کنیم. هر فردی در حوزه ای که صاحب نظر 
اســت، باید به مردم برنامه ارائه دهد و مردم براساس 
برنامــه ای که قابــل ارزیابی و ســنجش و اندازه گیری 

است، تصمیم به رأی دادن بگیرند. 
دلمان برای شهر بسوزد

نیره توکلی، جامعه شناس و استاد دانشگاه
مهم ترین مسئله برای ورود یک فرد به شورای شهر، 
داشــتن تخصص در حوزه اجتماعی اســت. ما نه قرار 
است به استادیوم برویم و ورزشکاران را تشویق کنیم و 
نه در سالن سینما به دیدن یک فیلم سینمایی بنشینیم. 
البتــه اگر بازیگــر یا ورزشــکاری در حــوزه اجتماعی 
تخصص هم داشــته باشند، بحث بســیار فرق خواهد 
کرد. اما تخصص حلقه مفقوده در بسیاری از نهادهایی 
اســت که به صورت روزانه با مردم ســر و کار دارند. در 
دوره های مختلف شــورای شــهر روزهــای بد و خوب 
فراوانی داشــته ایم. این بد و خوب هــا به نوع عملکرد 
نمایندگان ما در شــورای شهر بستگی دارد؛ نمایندگانی 
که با نشســتن روی صندلی شورای شهر وظیفه خطیر 
تصمیم گیری برای شهرها و مردمی را برعهده دارند که 
با  هزاران امید و آرزو نمایندگان خود را به شورای شهر 
می فرستند. نمایندگان باید بدانند در شهرها جایی برای 
معلولان وجود ندارد، زنان از کمترین حقوق اجتماعی 
و شــهری در شــهرها برخــوردار می شــوند، ترافیک 
بیــداد می کند. آنهــا باید بدانند نماینده مردم هســتند 
و شــهرداری باید به نمایندگان شــورای شهر به  عنوان 
نمایندگان تمام قد مردم نگاه کند. حداقل کار پنج ساله 

در حوزه اجتماع و تحصیــل در حوزه های اجتماعی و 
مدیریت شــهری برای نمایندگان شورا لازم است. فارغ 
از لیســت ها، تخصص ها را و دلسوزی ها را از یاد نبریم. 
نبض شــهرهایمان کُند می زند، دلمان برایشــان کمی، 

فقط کمی بسوزد. 
اشتباه انتخاب نکنیم

محمــد درویش/ مدیــر کل مشــارکت های مردمی 
سازمان حفاظت محیط   زیست

بــا توجه به این نکته کــه هم اکنون۷۰ درصد مردم 
ما در شــهرها زندگــی می کنند و وضعیت شــهرها از 
معیارهــای اصلی برای رصد کیفیــت زندگی در ایران 
اســت، باید توجه داشت که اگر وضعیت شهرها خوب 
باشد؛ یعنی حقوق شهروندی بهبود پیدا کرده، اشتغال 
افزایــش یافته، آلودگی ها کاهش یافتــه و در مجموع 
کیفیــت زندگی بهبــود یافته اســت، به همین دلیل اگر 
مردم در انتخابات شــوراها درست عمل کنند و افرادی 
را کــه در حوزه شهرســازی تخصــص دارند و صاحب 
دیدگاه هستند، انتخاب کنند بی تردید می شود به بهبود 
کیفیت زندگی در کشــور دست پیدا کنیم. به اعتقاد من 
راه یافتگان به شوراهای شــهر باید کسانی باشند که به 
تمام مؤلفه های ضروری در ســکونت گاه های شــهری 
توجه کنند، البته و متأســفانه در چهــار دوره انتخابات 
شــوراها این موارد رعایت نشــده و معمولا بیشــتر به 
چهره های جناحی و همچنین به افراد محبوب ورزشی 
و هنــری رأی داده ایــم و چون این افــراد تخصصی در 
حوزه شهر نداشته اند، هم اعتبار خود را از دست دادند 
و هم وضعیت شــهر را خراب کردنــد. به نظرم باید در 
دوره جدید ما به عنوان شهروندان شیوه رأی دادنمان را 
تغییر دهیم، چراکه شــرایط بیشتر کلان شهرهای کشور 
نشــان می دهد تاکنون شــیوه انتخاب های ما اشــتباه 
بوده اســت و بایــد در آن تجدید نظر کنیم. در بیشــتر 
کلان شــهرهای کشور اعضای شــوراها نه تنها به موقع 
عملکــرد شــهرداری ها را پایــش نکرده انــد، بلکه در 
بسیاری از مواقع با اقدامات غلط شهرداری ها همراهی 
کرده اند. وقتی شــهرداری تصور می کند برای ســاخت 

شــهر باید هرچه بیشــتر تونــل و بزرگراه و ســازه های 
بزرگ بسازد و شــهر را براساس خودرو محوری توسعه 
دهد، در حقیقت یک اشــتباه راهبردی انجام می دهد و 
اعضای شورا هم در برابر این اقدامات سکوت می کنند 
یــا از آن حمایــت می کنند. ایــن وظیفه مــا به عنوان 
شــهروندان شهرهاســت که با انتخــاب متخصصان و 
کارشناســان درســت، این روند را برای بهبود وضعیت 

تغییر دهیم و اصلاح کنیم. 
باید به پویش مردمی در شهرهای بزرگ امیدوار بود

جوانان  امور  ساماندهی  معاون  رستمی،  محمدرضا 
وزارت ورزش و جوانان

در این سال ها شــهرداری و شورای شهر تهران، تا 
حد کمی شــهر را به مثابه یــک موجود زنده و پویا در 
نظر گرفته انــد و به همین دلیل نتوانســته اند نیازهای 
آن را به خوبی برآورده کنند. به نظر من نگاه به شــهر 
نیــاز به بازنگــری دارد چون شــهر به عنوان موجوی 
زنده که جمعیت انســانی در آن مســتقر اســت، نیاز 
به جامعه شــناس، جمعیت شــناس و روان شــناس 
و به لحاظ جســم و کالبد شــهر هم نیــاز به معمار و 
شهرســاز و انواع تخصص های شهری دارد. علاوه بر 
اینها شهر نیاز به افرادی دارد تا عناصر زیبایی شناسی 
و تبلیغاتــی را در شــهر به خوبی ارزیابــی و پرورش 
دهنــد، چراکه با این کار شــهر بــرای مردمانش زنده 
و جــذاب و قابل ســرمایه گذاری می شــود. عملکرد 
شــورا و شهرداری ها در شــهرهای مختلف از جمله 
در پایتخــت که الگوی شــهرها بوده نشــان می دهد 
چنین نگاهی به شــهر وجود نداشته است. واقعیت 
این اســت که در دوره های قبلی شورای شهرها افراد 
زیادی با اعمال قدرت یا جریان سازی توانسته اند وارد 
شــوراها شوند و ما شــاهد حضور افرادی در شوراها 
بوده ایم که کوچک ترین ارتباطی با تخصص های مورد 
نیاز شــهر نداشــته اند، اما وارد شوراها شــده اند. این 
مقام مســئول در امور جوانان بر این باور است که به 
دلیل همین شرایط، شــوراها و شهرداری ها در انجام 
وظایف اصلی خود؛ یعنی سیاســت گذاری صحیح و 
نظارت کارنامه بسیار ضعیفی داشته اند. پویش جدید 
مردمی اجتماعی که به راه افتاده اتفاق خوبی اســت 
و می تــوان امیدوار بــود که مردم فــارغ از نگاه های 
سیاســی و حزبی، نســبت به تخصص هــا و نیازهای 
شهر توجه بیشــتری داشته باشــند. دراین میان ورود 
تخصصــی بســیاری از جوانــان در دوره پنجم اتفاق 
خوبی اســت که مورد اســتقبال جریان های سیاسی 
هم قرار گرفته. به نظر می رسد مردم شهرهای بزرگ 
در سال های اخیر به شــکل ملموس و نزدیک تری با 
چالش هاي مهم شــهری از جمله ترافیک و آلودگی 
هوا مواجه شده اند و به همین دلیل نسبت به انتخاب 
افــرادی متخصــص و مرتبــط با شــهر حساســیت 
بیشــتری دارند؛ اما در شــهرهای کوچک تر هنوز این 
روند آگاه سازی شــکل نگرفته است. او معتقد است 
رسانه ها و به خصوص رسانه ملی نقش بسیار مهمی 
در این آگاهی بخشی دارند و می توانند روی تغییر نگاه 

مردم اثرگذار باشند. 

صاحب نظران در پاسخ به «شرق» توضیح دادند

چه کسانی به شورا بروند؟  یا نروند؟ 
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