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»قهوه تلخ« از منظر بازنمايي تاريخي

يادآوري، نقد و بازبيني

ميثم مستعان

س��ريال قهوه تلخ دومين مجموعه تلويزيوني اي اس��ت كه مس��تقل از صدا و 
س��يما در ش��بكه سينماي خانگي توزيع ش��ده و در اختيار شهروندان قرار گرفته 
اس��ت. مهران مديري ب��ه عنوان كارگردان اين اثر يكي از پيش��گامان برنامه هاي 
طنز تلويزيوني در دهه 70 اس��ت. وي را مي توان از پايه گذاران س��ريال هاي طنز 
90 قسمتي در صدا و سيما دانست. نوآوري هاي مديري و تيم همراهش صرفاً به 
فرم و شكل ارائه برنامه هاي تلويزيوني خلاصه نمي شود. استفاده از طنز به عنوان 
درونمايه برنامه تلويزيوني در قالب داستان هاي دنباله دار و نقد كم و بيش آشكار 
فضاي اجتماعي- فرهنگي و مناسبات قدرت در جامعه، از مهم ترين دستاوردهاي 
مديري و تيم همراهش در عرصه سريال س��ازي بوده اس��ت. سير پرفراز و نشيب 
س��اخت سريال هاي طنز با مضمون انتقاد اجتماعي، از سال هاي آغازين دهه 70 
تا به امروز پيچ هاي تندي را پشت سر گذاشته است؛ از مجموعه ساعت خوش به 
عنوان يك مجله طنز با پخش مناسبتي تا سريال هاي با پخش هر شب اين روزها. 
اين روند اگرچه از آغاز در صدا و س��يما راه اندازي شد با اين حال محدوديت هاي 
حاكم بر توليد آثار هنري در صدا و سيما نهايتاً اين سازمان را از يكي از مهم ترين 
ابزاره��اي جذب مخاط��ب محروم كرد. قبل تر ها صدا و س��يما با فاصله گرفتن از 
سينما و سينماگران دست به كار توليد  فيلم هاي تلويزيوني شده بود و حال خود 
با ساخت سريال هاي طنز و توزيع آنها در شبكه سينماي خانگي، در همان چاهي 
مي افتد كه روزي بر س��ر راه س��ينما كنده بود. يعني اگر قبلًا تلويزيون در رقابت 
با س��ينما، فيلم تلويزيوني مي س��اخت، حال يكي از مهم ترين ژانرهاي پاگرفته در 
س��ازمان صدا و س��يما، يعني س��ريال هاي طنز، از انحصار تلويزيون خارج شده و 
در ش��بكه س��ينماي خانگي توزيع مي شود. هدف اين نوشته بررسي عملكرد صدا 
و س��يما و ميزان بهره وري اين نهاد از توليدات خودش نيس��ت بلكه بيشتر در پي 
تبيين مكانيسم هايي است كه سريال قهوه تلخ را براي مخاطبانش جذاب مي كند. 
قه��وه تلخ برخ��لاف اكثر كارهاي مديري در يك زمان و مكان مش��خص آغاز 
مي شود. اگرچه در قسمت آغازين سريال به مخاطب اين آگاهي داده مي شود كه 
س��ريال به يك دوره تاريخي خواهد پرداخت، با اين حال مناس��بات، شخصيت ها 
و نهادها همگي در زمان حال بازنمايي مي ش��وند. در واقع مديري با پخش برنامه 
تقويم تاريخ، صراحتاً بر اين زمان تاكيد مي كند. تاكيد بر زمان نمادين س��ريال و 
در عي��ن حال نمايش بي اهميت بودن زم��ان و خصوصاً جنبه تاريخي آن، بيانگر 
نوعي آگاهي در س��ازنده س��ريال و حاكي از تلاشي جهت به خاطر آوردن تاريخ و 
اهميت آن است.  سه قسمت آغازين سريال نمايش مناسبات ميان فردي و روابط 
نهادي مساله دار و مسائل اجتماعي فراگير جامعه است. قهرمان داستان روشنفكر 
مايوسي است كه از تمام مناسبات اجتماعي جاري در پيرامون خود ناراضي است. 
اين نارضايتي با هنرمندي مديري به صورت يأس فلسفي متداول در ادبيات ايران 
بازنمايي نمي شود بلكه جنبه اي كاملًا كميك دارد. با اين حال اين استاد ناراضي 
دانش��گاه در مسيري كه براي آش��كار كردن يك حقيقت تاريخي طي مي كند از 
زمان مندي و مكان مندي اي كه فرد براي به ياد آوردن آن حقيقت با آن دست به 

گريبان است، خارج مي شود. 
س��ه قسمت دوم س��ريال با افت ش��ديدي در درونمايه اجتماعي داستان توام 
اس��ت. اگر در سه قسمت اول مخاطب امكان همذات پنداري با بازيگران سريال را 
به خوبي دارد و گاه خود در معرض نقد قرار مي گيرد، در سه قسمت دوم عملًا هر 
نوع نشانه حاكي از ارتباط موضوع با زمان و مكان حال و مخاطبان سريال حذف 
مي شود؛ اتفاقي كه بيش از هر چيز حاكي از غلبه طنز عامه پسند بر سريال و خروج 
سريال از گردونه اي است كه مبتني بر يادآوري، نقد و بازبيني است. محصور شدن 
مناسبات اجتماعي به دربار، مناسبات و تعاملاتي كه به شكلي اغراق آميز به تصوير 
كشيده مي شوند و نهايتاً برگزيدن خنده به عنوان هدف نهايي سريال، مجموعه را 
از مس��يري كه در س��ه قسمت اول نويد طي شدنش به بيننده داده شده بود، دور 
مي كند. حركت بين عامه گرايي و توليد اثر عامه پس��ند و نخبه گرايي و توليد نقد 
اجتماعي محض، هنري اس��ت كه با فراهم آمدن امكان ش��كل گيري نوعي تجربه 
مش��ترك بين مخاطب و قهرمانان داستان شكل مي گيرد. نقد اجتماعي در ايران 
همواره در پي احاله همه مس��ائل به دولت و هيات حاكمه بوده و كمتر به جامعه 
و افراد به عنوان  ش��خصيت هاي حقيقي قابل نقد نگريس��ته اس��ت. سريال قهوه 
تلخ همان طور كه از عنوانش پيداس��ت و در س��ه قس��مت اول مجموعه به خوبي 
آش��كار اس��ت، در پي ارائه نقدي اجتماعي با محوريت طنز است. به نظر مي رسد 
در صورتي كه حركت سازندگان به هر يك از دو جهت نقد يا طنز صرف معطوف 
ش��ود، اثرگذاري و حتي فروش سريال نيز با مشكل مواجه خواهد شد. دور شدن 
از زمان واقعي و قرار گرفتن در فضايي بي مكان و بي زمان و بازنمايي شخصيت ها و 
روابطي كه هرچند رگه هايي از حقيقت را در خود دارند اما فاقد جنبه زمان مندي 
و مكان مندي هس��تند، اثر هن��ري را از اثري تاريخي- اجتماعي به اثري تخيلي- 
اجتماعي بدل مي كند و در نتيجه جذابيتش براي مخاطب كاهش خواهد يافت.

مجريان ورزشي و آسيب شناسي انتخاب واژه

اين يك اشتباه بچگانه نيست 
يكي از حكما و فلاس��فه معروف شرق دور، در 
سفارش��ي براي تحقق عدالت مي گويد: »واژه ها را 

در معناي درست ش��ان به كار ببريد و...« 
ب��ه واژه هايي ك��ه از پي مي آين��د توجه كنيد، 
دوباره به سراغ ش��ان خواهيم رفت: »زش��ت، زيبا، 
ش��جاع، خج��ول، تنومن��د، برومند، پي��ر، جوان، 
پيرزن، پيرمرد، خانم، مادر، كودك و مثلًا كودكانه 

و بچگانه!« 
از ش��اخص هاي فرهنگي توسعه در يك جامعه 
مدت زماني اس��ت كه آدم هاي آن، صرف مطالعه 
و فراگيري مي كنند. انس��ان مشغول فراگيري، در 
ط��ول زمان مهارت هايي به دس��ت مي آورد. براي 
خوب س��خن گفتن هم باي��د آموزش ديد. مهارت 
سخن گفتن براي آدم ها لازم است تا بهتر و موثرتر 
مفاهيم را انتقال دهند.تعداد واژه هايي كه كس��ي 
براي انتقال معاني از آنها استفاده مي كند با ميزان 
آشنايي او با فرهنگ ارتباط دارد و او كه باسوادتر 

است، به واژه هاي بيشتري مسلح است. 
س��خن گفت��ن ظرافت هايي مي طلب��د و ذوقي 
مي خواهد و با خلاقيت و هوش و تبحر هم مرتبط 
اس��ت و كار تا جايي پيش مي رود كه به آن »هنر 

س��خنوري« مي گويند و آييني برايش متصورند.
فراگيري هر مهارتي بهتر است از طريق آموزش 
مدون و س��امان يافته و امتح��ان پس داده صورت 
پذي��رد تا ضريب خطا كمتر و س��رعت پيش��رفت 

بيشتر باشد.
از م��واردي كه براي مردم ما در جهات متعدد، 
مكاف��ات به بار م��ي آورد و جنايتي اس��ت كه در 
كنارش، يا به همراهش بزرگ مي شويم و مي ميريم، 

آموزش نديدن است. 
از مدرس��ه و هنرس��تان و آموزشكده بگيريد تا 
دانشگاه، اوضاع آموزشي با معيارهاي درست فاصله 
دارد، اما موضوع بحث اين مجال چيزي است مثل 

آموزش فني و حرفه اي.

س��وال اين است: چند نفر از ما براي كاري كه 
مي كنيم، آموزش ديده ايم؟

پرسش بعدي: س��نجش توانايي و استعداد در 
آغ��از و امتحان و آزمون مه��ارت در پايان، چقدر 

جدي و قابل اعتنا بوده است؟!
مكانيك و باغبان و برقكار و نقاش و تكنس��ين 
تعمير موبايل و ضبط و پخش صوت و... براي خيلي 
از م��ا كابوس اند و وقتي قرار مي ش��ود از بخت بد، 
كارم��ان به يكي از آنها بيفتد، هراس و اضطراب و 
نگران��ي چگونگي خ��روج از ورطه »گرفتار يكي از 
اين نابلدان ش��دن« ما را در خود مي پيچد و فشار 
مي ده��د، به ويژه اگر نابل��د مورد بحث، پرحرف و 
فيلس��وف مآب هم باشد و آسمان ريسمان ببافد و 
ه��ي با قضيه ور ب��رود و كار پيش نرود تا كارفرما 

فرو رود.
اح��وال اين داس��تان به گونه اي اس��ت كه اگر 
يكي از آدم هايي كه با آن روبه رو مي ش��ويم كارش 
را خوب انجام دهد، ذوق مي كنيم و ناباورانه دلمان 
مي خواهد مثل يك اسطوره، يك مثال، ستايش اش 
كنيم و بدهيم تا نسل اش كاملًا منقرض نشده، يك 

مستند از او بسازند.
مث��لًا اگر به ان��دازه كافي واژه ندان��د، اگرخوب 
جمله نسازد، اگر بيش از حد پرحرف باشد، اگر براي 
كارش آموزش نديده باش��د، اگر نظارتش نكنند اگر 
دلش بخواهد، يا اين طوري ياد گرفته باش��د كه به 
خانم هم سن خودش در جامعه همين طوري بگويد 
»م��ادر« و نگويد »خانم«، و به آدم 60 س��اله بگويد 
پيرمرد و پيرزن و نداند اين حرف هم درست نيست، 
هم خوب نيس��ت، آن وقت پش��ت ميكروفن، هنگام 
گزارش فوتبال، ممكن اس��ت به يك حركت اشتباه 
ي��ا فاقد مه��ارت بگويد: »يك خط��اي بچگانه، يك 

حركت كودكانه!« 
اين افراد مثالي، بي دلي��ل وقتي بازيكن فوتبال 
ش��وت خوبي زده، اما بلندقامت نيس��ت، مي گويند: 
»ب��ا اي��ن قامت كوتاه��ش عجب ش��وتي مي زند.« 
ايش��ان يادش��ان مي رود كه موضوع قامت كوتاه، به 
موضوعي مثل ضربه س��ر زدن مربوط مي شود نه به 
شوت زدن. در ضمن اصلًا كي خوشش مي آيد به او 
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بگويند كوتاه قامت؟! و مثلًا اگر نگوييم چه مي شود؟!
كاش كار به همين واژه ها ختم مي ش��د. بعضي 
وس��ط جمله، مسير رسيدن به فعل را گم مي كنند. 
كاش كار به گم كردن فعل محدود مي شد.برخي از 
آنها شماري از بازيكنان و مربيان را تحقير و مسخره 
مي كنند، گاهي به آنها مي خندند، اگر شوخي ش��ان 
گرفته باش��د و س��رحال باش��ند از بازيكني كه روز 
خوبش نيس��ت، يك كاريكاتور بدبخت مي سازند و 
درماندگي فرد نابلد در گل زدن را كه حتماً بخشي 
از آن، نتيجه خوب آموزش نديدن است به موقعيتي 
مثل تماشاي بخش شوخي يك سيرك بدل مي كنند 

و آموزش نديده اند كه حق اين كار را ندارند.
بچه هم مثل آدم بزرگ، مرغوب و نامرغوب دارد، 

آموزش دي��ده و آموزش نديده دارد، با ادب و بي ادب 
دارد، اما قرار نيس��ت ما به كودكي كه دارد فوتبال 

نگاه مي كند توهين كنيم. 
ن��ه، اين اش��تباه، بچگانه نيس��ت، اين اش��تباه، 
مبتديانه اس��ت. اين اش��تباه، دور از توقع است. اين 

اشتباه، يك اشتباه است نه يك گناه.
گزارش��گر ما بايد آموزش ديده باشد مثل همان 
تماش��اگراني كه ح��ق ندارند اگر هوادار تيم ش��ان 
هس��تند، حوصله شان س��ر برود و تش��ويق نكنند، 
گزارش��گر نبايد از كند بودن بازي »حالش گرفته« 
ش��ود و گزارش ب��ازي را به روايتي كس��ل كننده تر 
از بازي تبديل كند. گزارش��گر م��ورد بحث ما بايد 
آموزش ديده باشد، سعي كند بهترين گزارش را ارائه 

كن��د و بازي را ول نكند به حال خودش و اطلاعات 
نامربوط اينترنتي را منتش��ر كند و هي از سال تولد 

و ازدواج و طلاق بازيكنان بگويد.
باي��د راه��ي پي��دا ك��رد و مجري و گزارش��گر 
آم��وزش داد و دس��ت از بخت آزماي��ي ب��راي پيدا 
كردن استعدادهاي ذاتي و آنها را به حال خود رها 
كردن برداش��ت. هيچ كس حق ندارد آموزش نديده 
كاري را قبول كند. هيچ كس حق ندارد كسي را به 
خاطر عدم موفقيتش، پيش چش��م آدم هاي بسيار 
مس��خره كند. كار آدم حسابي اين است كه چيزي 
بيش از آنچه پيداست را بگويد، فن و زاويه و نكته 
پوشيده اي را آشكار كند و بداند »شعور«، يعني به 

موقع و به اندازه. 

در موفقيت هر كالايي از كالاهاي تجاري گرفته تا محصولات 
هنري و فرهنگي علاوه بر كيفيت و استانداردهاي خود محصول 
مورد نظر آنچه بسيار مهم است و تاثيرگذار، چگونگي و شيوه 
ارائه آن محصول به مخاطبانش اس��ت به خصوص در رس��انه 
 face( تصويري مانند تلويزيون كه همين ويژگي ارتباط رودررو
to face( با مخاطبان تفاوت محسوسي ميان اين رسانه و ساير 
رسانه هاي ش��نيداري و مكتوب ايجاد مي كند و بسيار بديهي 
اس��ت كه بيننده از تلويزيون و زب��ان ارتباط اين مديوم با آنها 
كه همان مجريان تلويزيوني هستند توقع بالاتري داشته باشد. 
البته به واسطه حذف تدريجي مجريان پخش سيما كه از نيمه 
دوم دهه 70 و با حذف مجريان پخش شبكه سوم سيما شروع 
ش��د و به مرور به ساير شبكه ها هم تسري پيدا كرد ديگر اين 
زيرنويس ها هس��تند كه كار ارتباط مستقيم رسانه با بيننده را 
بر عهده دارند و كمي از مسووليت سيما در اين زمينه كاسته 
ش��ده اس��ت اما نبايد فراموش كرد كه هنوز بخش عمده اي از 
برنامه هاي تلويزيوني مج��ري دارند و مولفه هايي نظير ميزان 
معلومات عمومي مجري به عنوان اولين و ضروري ترين فاكتور 
براي تعيين صلاحيت كسي كه مي خواهد با ميليون ها بيننده 
ارتباط برقرار كند، همچنين ميزان احاطه او به بحث تخصصي 
برنام��ه در كنار ديگر مولفه هايي مانن��د برخورداري از فيزيك 
مناس��ب صورت، ت��ن صدا و فن بيان خ��وب قابل قبول و نيز 
خوش پوشي او از جمله فاكتورهايي هستند كه دقيقاً به واسطه 
همين ديداري و بصري بودن تلويزيون لازم و ضروري مي نمايند. 
البته با در نظر گرفتن اولويت هايي. در اين يادداشت به برخي از 

معضلات مجريان برنامه هاي پربيننده حال حاضر مي پردازيم.
1- پرگويي: در تاريخچه برنامه هاي گفت وگومحور تلويزيون 
ايران كم نبوده اند برنامه هايي كه مجريان آنها از اين نكته اساسي 
غاف��ل مانده اند كه يك مج��ري در بافت يك برنامه تلويزيوني 
چه جايگاه و چه وظايفي دارد، تا چه ميزان خود بايد صحبت 
كند و چه بخشي از وقت را بايد به ميهمان برنامه كه معمولاً 
از دايره اطلاعات وس��يع تري نسبت به مجري برخوردار است 
اختصاص دهد، تا چه حد خود بايد وارد مباحث تخصصي شود، 
آيا بايد وارد چالش با ميهمانان ش��ود يا نه و اگر پاس��خ مثبت 
اس��ت مرز اين چالش و مجادله تا كجاست و... . البته در ميان 
هزاران برنامه تلويزيوني مي توان به ده ها نمونه اش��اره كرد كه 
از چنين معضلاتي رنج برده و مي برند اما به جهت سهولت كار 
مي توان چند برنامه اخير تلويزيوني را كه بينندگان حضور ذهن 
بيشتري نسبت به آنها دارند به عنوان مصاديق عيني ذكر كرد. 
از مي��ان مجريان پرگوي تلويزيون به گمانم يك مجري برنامه 
هنري اس��ت كه البته في الذاته مجري نيست و علاوه بر تهيه 
اين برنامه بيشتر در نقش يك مجري-كارشناس در اين برنامه 
حضور دارد تا يك مجري صرف اما متاسفانه همين تهيه كننده 
بودن )بخوانيد همه كاره بودن( او و ياري نگرفتنش از تهيه كننده 
حرفه اي كه از اتاق فرمان بر كار او نظارت داشته باشد موجب 
ش��ده وي با تخطي از حوزه وظايف و جايگاه يك مجري و با 
پريدن هاي مكرر و غالباً بي جهتش به ميان صحبت هاي كساني 
كه به عنوان كارشناس به برنامه دعوت مي كند عملًا در جهت 
اف��ت كيفي برنامه اي كه خود تهيه كننده اش اس��ت و زحمات 
فراواني را براي آماده س��ازي و به روز بودنش مي كشد، حركت 
كند. جملات معترضه نابجا و اظهار فضل كردن ها خصوصاً در 

ميانه سخن گفتن ميهمان برنامه كه رشته كلام را به شدت پاره 
كرده و حتي گاهي اوقات او را از ادامه بيان جمله اش منصرف 
مي كند ديگر آنقدر غيرقابل تحمل شده كه حتي در صفحات 
سايت هاي اينترنتي اجتماعي هم اعتراضات بسياري را متوجه 
جيراني كرده است. اما از ديگر مجريان پرگوي سيما كه از قضا 
يد طولايي هم در پرگويي و اطناب كلام دارد مي توان از يكي 
از مجريان ورزشي نام برد كه او هم مانند يكي از مجريان هنري 
هم بيش از حد اظهار فضل مي كند و دائماً در ميانه حرف هاي 
كارشناس��ان، اطلاعات ورزش��ي اش را به رخ آنها و بينندگان 
مي كش��د و هم اس��تاد بي چون و چرايي اس��ت در احساسي 
كردن موضوعاتي كه اصلًا احساسي نيستند و هيچ دليلي براي 
ارتباط دادن آنها به عرق ملي و ايراني بودن و... با موضوع مورد 
بحث برنامه وجود ندارد. همين هفته گذش��ته بود كه او حين 
اجراي يكي از همين برنامه هاي تحليلي شبكه سوم زماني كه 
بحث كشورهاي حوزه خليج فارس و شيوه فوتبال بازي كردن 
آنها پيش آمد ناگهان با آكسون گذاري احساساتي بحث خليج 
هميشه فارس را به ميان كشيد كه اگرچه اين هميشه فارس 
بودن مورد تاييد همه ما ايراني هاست و حتي بر آن اصرار هم 
داريم اما با اتكا به اصل كلي هر سخن جايي و هر نكته مكاني 
دارد آيا در وسط اجراي يك برنامه تخصصي ورزشي جاي طرح 
موضوعاتي اينچنيني است و نبايد هر موضوعي را به جاي خود 
و در زمان مقتضي مطرح كرد؟ البته آنچه بيشتر از ضعف اجراي 
اين مجري توي ذوق مي زند اين است كه با اينكه وي معمولاً 
تهيه كننده برنامه هاي ورزشي اي كه خود اجرايش مي كند نيست 
ام��ا تهيه كنندگان و ناظران اين برنامه ها هم كنترلي بر كار او 
ندارند و مشكلات اجراي او سال هاست كه بدون كوچك ترين 

اصلاحي تكرار مي شود.
2- كم گويي: البته به واس��طه پرگو بودن بيشتر مجريان 
تلويزيون نمونه هاي كم گو واقعاً در اين رسانه كمياب هستند 
ام��ا به عنوان مصداق عيني مي توان به برنامه اي كه چند ماه 
پيش از ش��بكه چهار س��يما و با محوريت موضوع تخصصي 
پخش مي ش��د، اشاره كرد كه مجري آن برنامه به كلي عنان 
اجرا را از كف داده و ميدان را به ميهمانان برنامه واگذار كرده 

ب��ود و اين ضعف تا به آنجا بود كه 
اگر بيننده اي در ميانه هاي پخش 
برنامه به مخاطبان آن مي پيوست 
حتي تش��خيص اينك��ه مجري و 
اداره كنن��ده برنامه ك��دام يك از 
حاضران در برنامه هستند برايش 
دش��وار و حتي ناممكن بود. البته 
كم گ��و بودن بي��ش از حد مجري 
تنها به همين برنامه فوق الذكر ختم 
نمي شود و در اكثر برنامه هايي كه 
اجراي آنها به انتخاب تهيه كننده 
به كارشناس��اني واگذار مي ش��ود 
كه نه مجري هس��تند و نه حداقل 
س��ابقه اي از اجرا دارند، به چشم 
مي خورد و اي��ن يعني اينكه اجرا 
ي��ك كار حرف��ه اي و يك مهارت 
نيازمند به آموزش و تجربه است و 
صرف دارا بودن اطلاعات تخصصي 
نمي توان شخصي را به مجري گري 

يك برنامه تلويزيوني گماشت.

غول هاي اجرا در همه جاي دنيا جايگاهي همپاي ستاره هاي 
بازيگري و حتي فراتر از آنان دارند. واقعاً كدام بازيگر سرشناسي 
امروز به اندازه اپرا وينفري مجري و مصاحبه گر مشهور امريكايي 
در جامعه و سياست دوران خودش اثرگذار است؟ يك خط كشي 
س��نتي در دنياي س��رگرمي وجود دارد كه به فعالان حوزه هاي 
مختلف، هويت تخصصي مي دهد و آنها را از هم جدا مي كند. مثلًا 
بازيگراني هستند كه ابرستاره هاي تلويزيون محسوب مي شوند، ولي 
به اندازه انگشتان يك دست هم نقش مهم سينمايي ندارند و اساساً 
سينما به سراغ آنها نمي رود. قلمرو حكمراني آنها تلويزيون است 
و گاهي پيش مي آيد كه يك دهه از عمر حرفه اي ش��ان را صرف 
بازي در يك سريال پربيننده تلويزيوني مي كنند و به چهره هاي 
س��لبريتي حوزه تلويزيون تبديل مي شوند، بدون آنكه رنگ پرده 
س��ينما را ديده باشند. تفكيك حوزه هاي فعاليت علاوه بر اينكه 
با فلس��فه تخصصي كردن كارها انطباق دارد، رسانه هاي جمعي 
را هم صاحب تش��خص مي كند. تلويزيون ستاره هاي خودش را 
دارد و سينما ستاره هاي خودش را. همان طور كه نيم قرن پيش 
استوديو مترو گلدوين مه ير ستارگان خودش را داشت و غول هاي 
ديگري تحت قرارداد دائمي يا طولاني مدت اس��توديو پارامونت 
بودند. مجريان محبوب شبكه هاي تلويزيوني گاهي حوالي دنياي 
سينما هم پرسه مي زنند، اما ترجيح مي دهند به جاي ظاهر شدن 
مقابل دوربين، به حوزه هاي ديگري س��رك بكشند. اپرا وينفري 
تهيه كنندگ��ي س��ينما را تجربه مي كند و هم��ه اعتبار و قدرت 
رس��انه اي اش را ضميمه فيلمي مي كن��د كه به تبعيض نژادي و 
سوءاستفاده از سياهان مي پردازد. لري كينگ از 1961 كه نقش 
اسليپي سم را در يك سريال محبوب تلويزيوني بازي كرد تا حالا 
كه صداپيش��ه سري شرك اس��ت، بارها جلوي دوربين سينما و 
تلويزيون ظاهر شده، ولي بيشتر در نقش خودش. وقتي بازيگري 
با شهرت و اعتبار جك نيكلسون در يك تاك شوي پربيننده حاضر 
مي ش��ود، مصاحبه گر هم باي��د در حرفه خودش وزن و اعتباري 
به اندازه نيكلس��ون داشته باشد كه بتواند روبه روي او بنشيند و 
س��ر ذوقش بياورد كه حرف هاي ناگفت��ه اش را بگويد. به همين 
دليل مجري ها به جاي اينكه از اين 
ش��اخه به آن ش��اخه بپرند و در هر 
حوزه اي نيمچه اعتباري كسب كنند، 
ترجيح مي دهند در حيطه تخصصي 
خودشان فعاليت كنند و تمركزشان 
را روي اج��را بگذارند. در كش��ور ما 
چيزي به اس��م تفكي��ك حوزه هاي 
تخصص��ي معنا ن��دارد. مجري هاي 
تلويزيوني و دوبلورها جلوي دوربين 
ظاهر مي ش��وند و ب��ازي مي كنند، 
بازيگران برنامه هاي تلويزيوني را اجرا 
مي كنن��د و هر دو گروه معتقدند در 
همه رشته ها استادند و كاري نيست 
ك��ه بلد نباش��ند انجام��ش بدهند. 
زي��اد هم كه بهش��ان گير بدهيد، از 
تابان ش��ان سند  گذش��ته مشعشع 
و م��درك مي آورند كه مث��لًا دوره 
دوماهه فن بيان را نزد فلان اس��تاد 
مس��لم تئاتر گذرانده اند و در نتيجه 
صلاحي��ت دارند كه مجري باش��ند 
و هر پيش��نهادي را در هر حوزه اي 

قبول كنند. البته در كش��ور ما پيش��نهادهاي حرفه اي بر مبناي 
فاكتورهايي  پذيرفته يا رد مي شوند كه براي لري كينگ معنايي 
ندارد و اين تفاوت به نقص ساختار حرفه اي صنعت سرگرمي ما 
برمي گردد. وقتي يك بازيگر كه شغلي جز بازيگري ندارد چندين 
ماه بيكار مي ماند چاره اي جز  پذيرش پيش��نهادهاي حاش��يه اي 
ندارد. در ضمن اين نكته هم قابل تامل اس��ت كه مگر تلويزيون 
ما چند مجري كاربلد و مسلط دارد كه خبره كار خودشان باشند 
و وقتي كنار بازيگري كه براي اولين بار اجراي تلويزيوني را تجربه 

مي كند قرار مي گيرند، تفاوت اجرايشان محسوس باشد؟
در اغلب م��وارد بازيگراني كه مجري گ��ري را تجربه كرده اند 
ناموفق بوده اند؛ از حسن جوهرچي و كمند اميرسليماني گرفته تا 
مهرانه مهين ترابي و اميرحسين صديق. اين فهرست مي تواند تقريباً 
بدون استثنا همه بازيگران مجري را در بر بگيرد. برعكس اين قضيه 
هم صادق است. اميد زندگاني هيچ وقت بازيگر درجه يكي نبوده و 
اجراي فرزاد حسني صد درجه از بازيگري اش بهتر است. اما در اين 
حيطه چند نمونه خاص وجود دارد كه قصه هايي متفاوت دارند و به 
جاي رفت و آمد در مسيرهاي هميشگي، مسير شخصي خودشان 
را باز كرده اند؛ اولين اسمي كه به ذهن مي رسد صابر ابر است كه 
خيلي ها اصلًا نمي دانند او پيش از بازيگري، مجري تلويزيون بوده 
و يك برنامه تركيبي تين ايجري را اجرا مي كرده. زماني كه براي 
بازي در فيلم ميناي شهر خاموش به دفتر اميرشهاب رضويان رفت، 
چيزي درباره س��ابقه اجرايش نگفت و فقط مثل باقي داوطلب ها 
تست داد. رضويان از ميان صدها جوان مشتاق و علاقه مند، صابر 
ابر را انتخاب كرد و اين آغاز مسير حرفه اي بازيگري شد كه حالا 
به گواهي دوس��ت و دش��من يكي از بهترين بازيگران س��ينماي 
ايران اس��ت. او خيلي زود توانس��ت خودش را به حلقه خواص و 
مايه دارهاي بازيگري سينماي ما نزديك كند و به جايي برسد كه 
حتي با حضوري كوتاه روي پرده، مي تواند فيلم را مال خود كند.

مليكا زارعي هم نمونه خاصي است از بازيگري كه مي توانست 
مثل خواهرش در رده بازيگران طراز اول سينماي ايران قرار بگيرد، 
اما درست زماني كه با بازي در سريال متهم گريخت رضا عطاران 
به عنوان بازيگري بااستعداد و آينده دار مطرح شد، ناگهان از برنامه 
كودك تلويزيون سر درآورد و تا سال ها بعد خاله شادونه محبوب 
بچه ها ماند. ممكن اس��ت اين تصميم به دلايل مالي يا بر اساس 
علايق شخصي زارعي گرفته شده باشد، اما قدر مسلم اين است 
كه او امكان رش��د و پيش��رفت در عرصه بازيگري را داشت و اگر 
قدري اشتياق نشان مي داد مي توانست به بازيگري پركار تبديل 
ش��ود. البته اكنون و پس از سال ها حضور در قالب كاراكتر خاله 
شادونه بعيد به نظر مي رسد به اين آساني بتواند به رفتار طبيعي 
و بازي دور از جلوه گري اش در متهم گريخت برگردد، چون كاملًا 
پيداست كه هنوز نتوانسته شخصيت خاله شادونه را از شخصيت 
حقيقي خودش جدا كند. در شب جشن خانه سينما كه مليكا در 
غياب خواهرش مريلا زارعي براي دريافت جايزه روي صحنه آمد، 
لحن و شيوه بيانش هنگام خواندن متن ارسالي خواهرش طوري 
بود كه انگار مشغول اجراي برنامه خردسالان است. اين نكته نشان 
مي دهد كه تاثير اجراي تلويزيوني روي حركات و بيان بازيگر تا 
چه اندازه مي تواند طولاني باشد. اگر شهاب حسيني را به عنوان 
بازيگري كه در قالب مجري هم استانداردهاي مشخصي را رعايت 
مي كرد در فهرس��تي تك نفره قرار دهيم، بقيه مجري- بازيگراني 
كه مي شناس��يم هرگز نتوانس��ته اند در هر دو حوزه موفقيت آميز 
عمل كنند. يا مجري خوبي بوده اند يا بازيگر خوبي. اينجاست كه 
جاي خالي هنرمندان چندرس��انه اي همه فن حريفي مثل زنده ياد 
منوچهر نوذري احس��اس مي شود؛ مردي كه هم دوبلور بود، هم 
بازيگر تلويزيون و راديو و تئاتر و سينما، هم مجري و هم طنزپرداز 
و در همه حوزه ها هم جزء چند نفر نخست بود. آيا عصر آدم هايي 

مثل منوچهر نوذري گذشته است؟

تاملي بر مقوله اجرا در تلويزيون

پرگويي، كم گويي 

تلويزيون و مجري بازيگرهايش

مرداني براي فقط يكي از 
فصول

سكانس دومسكانس اول شاهين شجره كهنمازيار معاوني

»اهل سوگ« اولين پروژه شبكه مستند 
ايسنا: با توليد مجموعه مستند »اهل سوگ«، اولين پروژه شبكه مستند ايام 
محرم بر صفحه تلويزيون نقش مي بندد. كارگردان و تهيه كننده مجموعه مستند 
»اهل س��وگ« گفت: »اين مجموعه  مس��تند اولين پروژه شبكه مستند سيماست 
ك��ه با هدف بررس��ي آيين هاي س��وگواري ايرانيان در ماه مح��رم روي آنتن اين 

شبكه مي رود.«
داريوش ياري با بيان اينكه تحقيق و پژوهش اين مجموعه مس��تند از آبان ماه 
سال گذشته انجام شده است، افزود: »سعي كرده ايم در ساخت مستند »اهل سوگ« 
تاريخچه آيين هاي س��وگواري در ميان ايرانيان از دوره هاي پيش از اس��لام و بعد 
از آن و ش��يوه هاي دسته گرداني، هنر نقاشي قهوه خانه و آيين پرده خواني و توجه 
به مفهوم نذر در آيين هاي عزاداري را با آداب و سنن خاصي كه در هر منطقه اي 

همراه بوده به تصوير بكشيم.«
اين كارگردان و تهيه كننده مجموعه هاي مستند تلويزيوني با اشاره به اينكه ايام 
محرم و صفر از ديرباز نزد ايرانيان از جايگاه خاصي برخوردار بوده و دو ماه خاص 
عزاداري شيعيان جهان به شمار مي رود، گفت: »از آنجايي كه در استان هاي مختلف 
كش��ورمان هر سال شاهد برگزاري مراسمي ويژه و خاص مناطق مختلف هستيم 
كه برگزاري آن حاكي از ارادت و علاقه مسلمانان حتي اقليت هاي مذهبي به امام 
حسين)ع( و خاندان گرامي ايشان است، اين مجموعه نگاهي كاملًا آيين شناسانه 
به عزاداري هاي ايرانيان داشته و جنبه هاي تاريخي – هنري و اقليمي هر كدام از 

آيين ها را مورد توجه قرار داده است.«
داري��وش ياري درباره آيتم هاي مجموعه مس��تند »اهل س��وگ« گفت: »اين 
مجموعه مستند 13قسمتي از دو بخش آيين هاي دهه اول محرم و بخشي ديگر 
گفت وگو با كارشناسان درباره اين آيين ها تشكيل شده كه كاركردهاي اجتماعي 
و فرهنگي آيين هاي عزاداري محرم در ايران و پيش��ينه آنها را بررس��ي مي كند. 
همچنين بخش اول تصويربرداري اين مس��تند در دهه اول محرم س��ال گذشته و 
ب��ا هم��كاري بيش از 20 گروه تصويربرداري در ش��هرهاي مختلف ايران از جمله 
كاش��ان، يزد، نايين، تفت، ابرقو، گنبد كاووس، گرگان، لاهيجان، قزوين، بوشهر، 
ش��يراز و ... انجام گرفت و بخش دوم تصويربرداري اين مس��تند كه به بازس��ازي 
جزيي تر نياز داشت، در ارديبهشت ماه در بيش از 17 نقطه از ايران به پايان رسيد.«
وي درباره ويژگي خاص اين مجموعه مستند به عنوان اولين پروژه شبكه مستند 
س��يما در مقايسه با آثار مشابه گفت: »در اين مجموعه آيين هاي عزاداري از ديد 
جامعه شناختي بررسي مي شوند و سعي شده در آن نمادهايي مانند آيينه، سيب 
و رنگ هاي مختلف مورد استفاده در آيين ها رمز گشايي شوند. به صورت كلي اين 
مجموعه  به دليل نگاه نو و تازه از ديگر آثار مش��ابه متفاوت اس��ت.«تهيه كننده و 
كارگردان »اهل س��وگ« درباره كارشناسان برنامه و محور گفت وگو توضيح داد و 
گفت: »اين مجموعه مستند با حضور كارشناسان و اساتيد و پژوهشگراني همچون 
سيداحمد وكيليان، جهانگير نصري اشرفي، هوشنگ جاويد، حميدرضا شكارسري، 
فريدون اكبري، محمود فاضلي بيرجندي و ميرمحمد محيط طباطبايي به بررس��ي 
نقش زنان و كودكان در برگزاري آيين هاي سوگ، معماري و بناهاي سوگواري و 

رمزگشايي برخي نمادهاي سوگ و... خواهد پرداخت.«

كنداكتور


