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دستورات HSE عمدا رعایت 
نشود، خوراک قطع می شود

ایســنا: وزیر نفت تأکید کرد اگــر یک مجتمع  �
پتروشیمی عمدا دســتورات HSE ابلاغ شده را در 
زمان های معقول رعایت نکند، وزارت نفت دستور 
قطع خوراک را صادر می کنــد. بیژن نامدار زنگنه 
در واکنش به انتشــار خبری مبنی بر قطع خوراک 
پتروشــیمی ها گفت: نحوه انتشار این خبر صحیح 
نبــوده و موضــوع از این قرار اســت کــه اگر یک 
مجتمع پتروشیمی یا پالایشگاهی عمدا دستورات 
HSE ابلاغ شــده را در زمان هــای معقول رعایت 
نکنــد و خطر امنیــت ملی همانند آتش ســوزی 
جبران ناپذیــر ایجاد کند، حاکمیتی برخورد کرده و 

دستور قطع خوراک را صادر می کنیم. 

با حضور رئیس جمهوری: 
اعضای جدید هیأت عامل صندوق 

توسعه ملی منصوب شدند
ایلنا: جلسه هیأت امنای صندوق توسعه ملی  �

دیــروز صبح به ریاســت رئیس جمهوری برگزار و 
اعضای جدید هیأت عامل صندوق توســعه ملی 
منصوب شدند. این جلسه با حضور اعضای دیگر 
هیأت امنای صندوق، محمدباقر نوبخت به عنوان 
دبیر هیأت امنا، علی طیب نیا، وزیر اقتصاد، ولی االله 
ســیف، رئیس کل بانک مرکزی، بیژن نامدار زنگنه، 
وزیر نفت، علــی ربیعی، وزیر تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی، دادستان کل کشــور و دو نماینده ناظر 
مجلس در هیــأت امنا و نماینــدگان اتاق تعاون 
و بازرگانــی برگــزار شــد. در ایــن جلســه احمد 
دوست حســینی، علیرضا صالح، حمیــد تهرانفر، 
حمیدرضــا تیموری و علیرضا ســاعدی به عنوان 
اعضای جدید هیأت عامل صندوق توســعه ملی 
منصوب شــدند. همچنین با تصویــب هیأت امنا، 
احمد دوست حســینی نیز به عنــوان رئیس جدید 
هیأت عامل صندوق توســعه ملی انتخاب شد و 

کار خود را آغاز کرد. 

مشاور وزیر نفت: 
دولت دهم فرصت را به رقبا داد

ایرنا: مشاور وزیر نفت با ابراز امیدواری نسبت  �
بــه اینکــه مذاکرات در دســت انجام بــه نتیجه 
برســد و ســوآپ (معاوضه) نفت عملیاتی شود، 
گفت: پس از قطع ســوآپ در دولت قبل، بسیاری 
از فرصت هــای خوبی را که مــا در منطقه دریای 
خــزر داشــتیم، رقیبان مــا گرفتنــد و بازگرداندن 
شــرایط به دوران ســابق، دشوار اســت. محمود 
آســتانه درباره آخرین وضعیت راه اندازی سوآپ 
با همســایگان شمالی از طریق دریای خزر، افزود: 
امکان حمل نفت کشــورهایی مانند قزاقســتان و 
ترکمنســتان وجود دارد؛ بنابرایــن در حال مذاکره 
با شــرکت های ســوآپ کننده هســتیم تا بتوانیم 
نفت تولیدی این کشــورها را سوآپ کنیم. سوآپ 
نفت خام کشــورهای آســیای میانه از مسیر ایران 
پس از ۱۳ سال به دســتور وزیر نفت وقت دولت 
دهم در سال ۱۳۸۹ متوقف شد. منابع نفت و گاز 
منطقه آسیای میانه امکان دسترسی به بنادر آزاد 
ندارند و به همین دلیل جمهوری اسلامی ایران به 
دلیل موقعیت ویــژه جغرافیایی و راهبردی خود 
نقــش تعیین کننده ای در ایــن فعالیت اقتصادی 
داشــته اســت. عضــو هیأت مدیره شــرکت نیکو 
در ادامه ایــن گفت وگو با تأکید بــر اینکه مذاکره 
ســوآپ با دولت هــا انجام نمی شــود، ادامه داد: 
هم اکنون با شرکت های ویتول، دراگون، لوک اویل، 
لیتاس و برخی شــرکت های داخلی مذاکره هایی 
داشــته ایم؛ اما هنوز به توافق نرســیده ایم. وی با 
ابراز امیدواری نســبت به اینکه مذاکرات امســال 
به نتیجه برسد و سوآپ نفت خام عملیاتی شود، 
ادامــه داد: ایران برای ســوآپ روزانــه ۳۰۰  هزار 
بشکه نفت خام همســایگان شمالی آماده است 
و محدودیتــی نــدارد. عضو هیأت مدیره شــرکت 
نیکو اضافه کرد: در دریــای خزر، محدودیت های 
زیادی بــرای ترانزیت نفت خام وجــود دارد؛ زیرا 
کشتی ها کوچک هستند و بنادر نیز ظرفیت پایینی 
دارند؛ بنابراین ما می توانیم از این فرصت به خوبی 

استفاده کنیم. 

شفافیت مالی 
به مؤسسه های بیمه رسید

ایرنا: بیمه مرکزی با ابلاغ آیین نامه گزارشگری  �
و افشای اطلاعات مؤسسات بیمه، این شرکت ها را 
موظف کــرد برخی از اطلاعات مرتبط به عملکرد 
دفاتر و نمایندگی های خود را در صفحه نخســت 
پایگاه اطلاع رسانی یا سایت رسمی خود منعکس 
کنند. در نامه معاونت نظارت بیمه مرکزی به این 
شرکت ها آمده اســت: برای سرعت بخشی به امر 
دسترسی سریع بیمه گذاران به اطلاعات مرتبط با 
عملکرد شــرکت ها و آخرین وضعیت نمایندگان 
به لحاظ فعالیت یا تعلیق و لغو پروانه، اطلاعات 
لازم باید در پایگاه اطلاع رســانی تمام شرکت های 
بیمه منتشر شود. یکی دیگر از بندهای این ابلاغیه 
مربــوط به اطلاع رســانی مالی شــرکت ها اعم از 
سیاســت  های اعطــای پاداش و جبــران خدمات 
اعضای هیأت مدیره مؤسســه بیمه، سیاست های 
تقسیم سود به ســهام داران مؤسسه بیمه و ورود 
یا خروج مؤسسه بیمه از بورس یا تغییر وضعیت 

سهام آن در بورس است. 

خبر

اقتصاد

شرط دولت 
برای بازگشت مدیران بازنشسته

مهر: معاون وزیــر صنعت با بیان اینکه مدیرانی که  �
یک بار بازنشســته شده اند، می توانند با شرایطی، مجدد 
به کار بازگردند، گفت: این مدیران باید حداکثر ۶۰ ساعت 
کار کرده و یک ســوم حقــوق همتای خــود را دریافت 
کنند. محمدرضا فیاض  دربــاره ادامه همکاری مدیران 
بازنشســته بــا وزارت صنعت، معــدن و تجارت گفت: 
قانون می گوید که اگر بازنشسته ها علاقه مند به خدمت 
در دستگاه های دولتی باشــند، مانعی وجود ندارد؛ اما 
باید دو شــرط را رعایت کنند؛ به این معنا که حداکثر ۶۰ 
ساعت کار کنند و یک سوم حقوق همتای خود را بگیرند. 

برگزاری هم زمان نمایشگاه جامع 
صنعت ویلا و جشنواره گل و گیاه

ایلنا: هم زمان با برگزاری نخستین نمایشگاه جامع  �
صنعت ویلا و همچنین برپایی جشــنواره بزرگ گل و 
گیاه و صنایع وابســته، ده ها شرکت و واحد تولیدی و 
خدماتی، جدیدترین صنایع، تجهیزات و تولیدات خود 
را ارائــه و در معــرض دید مخاطبان قــرار می دهند. 
نخســتین نمایشــگاه جامع ویــلا با هــدف توجه به 
سبک ســازی و مقاوم سازی ســاختمان های ویلایی، 
توجــه به مصرف انرژی کمتر و جلوگیری از هدررفت 
انرژی، توسعه گردشــگری و جذب توریسم داخلی و 
خارجی، ایجاد فضای تعاملی میان دســت اندرکاران 
و مخاطبان طراحی، ســاخت، خرید و فروش و تجهیز 
ویلا برگزار می شود. هم زمان با برگزاری این نمایشگاه، 
جشــنواره بــزرگ گل و گیــاه و صنایع وابســته نیز با 
حضور شرکت ها و تولیدی های مختلف برگزار خواهد 
شــد.عاطفی، رئیس ســتاد برگزاری نمایشگاه، گفت: 
در جشــنواره گل و گیاه دوره های آموزشی-کاربردی 
کاشت و نگهداری گل ها و گیاهان زینتی و کنترل آفات 
و بیماری های آنها ویژه بزرگسالان و دوره های آموزشی 
ویژه کودکان شــامل کارگاه تهیه کمپوســت و کاشت 
گل ها و سبزیجات در فضای نمایشگاه برگزار می شود. 
وی خاطرنشــان کرد: در جشــنواره بزرگ گل و گیاه و 
صنایع وابسته علاوه بر نمایش انواع گیاهان آپارتمانی 
و زینتــی، انواع ابــزارآلات صنعت باغ و بــاغ داری و 
صنایع جانبی نیز ارائه و در معرض دید عموم گذاشته 
می شود. گفتنی است نمایشگاه جامع صنعت ویلا و 
جشنواره بزرگ گل و گیاه و صنایع وابسته از ۹ لغایت 
۱۲ شــهریور ماه در سالن نمایشــگاه های بین المللی 

منطقه آزاد انزلی برگزار می شود.
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حمید حسینی در گفت و گو با «شرق» از بار مالی سنگین وزارت نفت خبر داد
کابوس هزار میلیاردی زنگنه

شــرق: چندی پیش بیژن نامدارزنگنه، وزیــر نفت ایران 
سخن از بار مالی به میان آورد که فشار بالایی را به وزارت 
نفت تحمیل کرده بود. آنچه او از آن در کمیســیون انرژی 
مجلس ســخن گفته بود، هزینه پرداخت حقوق پرسنلی 
بــود که بین ســال های ۸۴ تا ۹۲ (ابتــدا و انتهای دولت 
احمدی نژاد) دو برابر شــده و از ۶۲ هــزار نفر به ۱۲۰ هزار 
نفر افزایش یافته بود. سخنان زنگنه معطوف به هزینه ای 
است که با احتســاب میانگین پرداخت حقوق در وزارت 
نفت (صد میلیون) رقمی بالغ بر شش هزار میلیارد تومان، 
هزینه بیشــتر بر این وزارتخانه تحمیل شده است. این در 
حالی است که اکنون بار مالی بسیاری از جمله هزینه های 
پرداخت سالانه حدود ۴۰ هزار  میلیارد تومانی یارانه (سه 
ســال دولت روحانی ۱۲۰  هزار  میلیــارد تومان) نیز بر این 
وزارتخانه استراتژیک کشور تحمیل شده است. ارقامی که با 
درنظرگرفتن کاهش درآمدهای نفتی و سهم ۱۴٫۵درصدی 
شــرکت ملی نفت ایران از درآمدهــای حاصل از فروش 
نفت، درآمدهای این شرکت کفاف پرداخت این هزینه ها 
را نمی دهد و همین امر موجب حوادث ناگواری می شود که 
اکنون در حوزه نفت، گاز و پتروشیمی بحران آفریده است. 
حمید حســینی، عضو هیأت مدیره اتحادیه صادرکنندگان 
نفت، گاز و پتروشــیمی در گفت وگوی خود با «شــرق» از 
فشاری می گوید که احمدی نژاد به عنوان رئیس مجمع این 
شرکت، برای تأمین پروژه های استانی خود بر آن تحمیل 
کرده بود و بدهی های ســنگینی را برای شرکت ملی نفت 
به همراه داشــت. امری که موجب شد اکنون در رده بندی 
شرکت های نفتی جهان، احتمال تنزل رتبه این شرکت قدر 
و بااعتبار در صورت اصلاح نشــدن صورت های مالی آن، 

کاملا محتمل باشد. 

  جلال میرزایی، عضو کمیسیون انرژی، اخیرا از قول  �
وزیر نفت گفته وقتی من در سال ۸۴ این وزارتخانه را 
ترک کردم، ۶۲  هزار نیرو در وزارت نفت مشغول به کار 
بودند، اما پس از هشــت سال و در هنگام ورود به این 
وزارتخانه در سال ۹۲ این نیروها به ۱۲۰  هزار نفر رسیده 
بودند. در طول این دوره هشت ســاله چه اتفاقاتی در 
وزارت نفت افتاد که الزام به دوبرابرشــدن نیرو وجود 

داشت؟ 
چنــد موضوع اکنون برای آقــای زنگنه ایجاد جنجال 
کرده اســت. یکی از مشــکلات، قراردادهای IPC اســت، 
دیگری اســتخدام فارغ التحصیلان دانشــکده نفت است 
که در گذشــته به آنها وعده داده شــده بود که در شرکت 
نفت استخدام می شــوند. زنگنه معتقد است با توجه به 
اینکه در این سال ها تولید نفت ایران نصف شده و صادرات 
نفت نیز از چهار میلیون و ۶۰۰ هزار بشــکه به دو میلیون و 
۳۸۰ هزار بشکه کاهش یافته و در این سال ها کمتر طرح 
توســعه ای داشــته ایم، دلیلی نبود که شرکت ملی نفت 
این همه افزایش نیرو داشته باشد، اما متأسفانه در هشت 
سال دوره احمدی نژاد، تعداد پرسنل وزارت نفت، دوبرابر 
شده است که با تولید سازگار نیست، زیرا نشان می دهد با 
کاهــش تولید، هم بازدهی نیروها کاهش پیدا کرده و هم 

هزینه ای بر دوش وزارت نفت گذاشته است. 
  این میزان نیروی استخدام شده در وزارت نفت، تا  �

چه اندازه، برای وزارت نفت بار هزینه ای داشته است؟ 
میانگین دریافت حقوق ســالانه هر کارمند در وزارت 
نفت، حدود صد  میلیون تومان است. بااین اوصاف، وزارت 
نفت، با احتســاب ۶۰ هزار نیرو در این وزارتخانه، ســالانه 
حدود شــش هزار  میلیــارد تومان باید بــه نیروهای خود 

پرداخت حقوق داشته باشد. 
  این تعــداد نیرو در وزارتخانه های دیگر هم وجود  �

دارد؟ 
فکــر نمی کنم، شــاید وزارت آموزش وپــرورش تا این 
میزان نیرو داشــته باشــد، اما باید این را در نظر گرفت که 
تفاوت وزارت نفت با وزارتخانه های دیگر این است که این 
وزارتخانه، هم کار حاکمیتی و هم کار تصدی گری می کند. 
بنابراین اگر این وزارتخانه نیرویی بیشــتر از وزارتخانه های 
دیگر داشته باشد، توجیه پذیر است، زیرا تعداد شرکت های 
زیرمجموعه آن هم بسیار زیاد است، اما در زمانی  که تولید 
و صــادرات کاهش یافتــه، اگر افزایش نیرو تــا این میزان 
داشته باشیم، معقول نیست و بار هزینه  ای بر دوش وزارت 
نفت می گذارد؛ با توجه به اینکه سهم شرکت ملی نفت از 
تولید و صادرات فراورده های نفتی فقط ۱۴٫۵ درصد است 

که این میزان، باید هزینه های این شرکت را پوشش 
دهد. در بهترین شــرایط، اگر امسال ۳۰  میلیارد 
دلار نفــت بفروشــیم، ســهم ۱۴٫۵ درصدی 
شرکت ملی نفت، بیش از حدود چهار  میلیارد 
دلار نخواهد بود. اگر بنا باشد، سه  میلیارد دلار 
آن را بــه هزینه های پرســنل اختصاص دهد، 

قطعا دست وزارت نفت در باقی 
کارها بسته خواهد شد. 

فشارها  همچنان  اما   �
برای استخدام در وزارت 

نفت بالاست... .
هــم  درحال حاضــر 
فشــار وجــود دارد کــه 
نفــت  ملــی  شــرکت 
نیــرو اســتخدام کنــد. 
چنین  در  مدیــری  هیچ  
توصیــه  شــرایطی 
نفت،  وزارت  نمی کنــد 
نیروی جدید اضافه کند، 
مگر اینکه این وزارتخانه 
تصمیم جــدی بگیرد و 
بســیاری از نیروهایی را 

بازنشستگی  در ســن  که 
بوده یا بازنشسته هستند از این 

وزارتخانــه بیرون کنــد و در مقابل 

این نیروها، نیروی جدید استخدام کند. خارج از این قاعده، 
وزارت نفت، اگر نیروی جدید جذب کند، منطقی نیســت. 
این موضوع تبدیل به یک جنجال شده است. از آنجا که در 
ایران، برای اعتراضات مدنی راه حل مناسبی وجود ندارد، 
به نظر می رسد تجمع اعتراضی دانشجویان دانشگاه نفت 
در مقابل مجلس، در نهایت سبب  شود، شرکت ملی نفت 
تسلیم شده و نیروی جدید استخدام می کند. این در حالی 
است که شرکت ملی پالایش و پخش، بیش از شش سال 
است که کاری در زمینه سوآپ انجام نمی دهد، اما سوآپ، 
دایر است و مدیر و دفترودستک دارد و نیروها در این بخش 
بی کار ننشســته اند. ایــن اتفاق، هم در حــق آن نیروهای 
توانمند ظلم اســت و هم امکانات کشور به هدر می رود. 

در این شــرکت حدود ۱۵ هزار نیرو 
مشغول به کار هستند، درحالی که 
پالایشــگاه ها واگذار شده و فقط دو 
پالایشگاه در دســت دولت است. 
از طرفی، بر اساس اصل ۴۴ قانون 
از جایگاه داری،  باید  اساسی دولت 
کامیون داری و توزیع خارج شده و 
به همین دلیل نباید نیروی جدید در 
این سیستم جذب شود، اما اینکه در 
چنین شرایطی نیروی جدید جذب 
شــود، قانون اقتصاد هم می گوید، 

این عمل موجــب بازدهی نزولی می شــود؛ یعنی اگر در 
پروژه ای مازاد نیرو وجود داشــته باشــد، این تعداد بالا در 

روند کار ایجاد اختلال می کند. 
  به گفته وزیر نفت، ســالانه حدود ۴۰هزار میلیارد  �

تومــان صرف پرداخت یارانه مي شــود کــه این رقم 
مي تواند برخي از مشــکلات این وزارتخانه را حل کند. 

نظر شما در این رابطه چیست؟
وزارت نفت، در این چهار سال بیش از ۱۶۰هزار میلیارد 
تومان از منابع کشور را صرف یارانه ها کرده است. این بدان 
معناست که معادل این رقم را نتوانسته ایم در پروژه هاي 
عمرانــي صرف کنیم. قطعا اگر ایــن منابع صرفه جویي و 
صرف پروژه هاي عمراني مي شد، هم اشتغال زایي شده و 
زیرســاخت ها تأمین مي شــد و هم اثر آن در زندگي مردم 
ملموس تــر بود. مقام معظــم رهبري بارهــا فرموده اند 
که دولت پیمانــکار ملت. یعني مــردم کارفرماي دولت 
محسوب مي شوند. در نتیجه هیچ پیمانکاري به کارفرماي 
خود سوبسید نمي دهد و عکس آن جاري است. اما دولت 
به خاطر اجــراي غلط طرح هدفمندي یارانه ها در دولت 
قبل، نتوانســت این رقم را در حمل ونقل و زیرســاخت ها 
صرف کند. این در حالي اســت که اکنون کشــور با خطر 
خاموشــي به علت کمبود برق روبه روســت. این یارانه ها 
مي توانســت در بخش هاي ضروري تري صرف شــود نه 
اینکه به صورت نقدي در دســت مــردم قرار گیرد و ایجاد 

مشکل کند و وزارت نفت را نیز تحت فشار قرار دهد.
  بــا این اوصاف با توجه بــه گفته هاي زنگنه، ضرر  �

و زیــان هنگفتي به وزارت نفت در طول هشت ســال 
گذشته وارد شده است. آیا به طرق دیگري نیز در طول 
آن دوره، این وزارتخانه متحمل بار مالي اجباري شده 

است؟
وقتــي دولــت احمدي نژاد با شــعار «نفــت را روي 
ســفره مردم مي آوریم» روي کار آمــد و مدیران نفتي در 
دولت هاي قبلي را متهم به مافیاي نفتي کرد و اعلام کرد 
آمده تا دســت مافیاي نفتي را از کشــور کوتاه کند، شاهد 
بودیم که در یکي از حســاس ترین وزارت خانه هاي کشور 
(وزارت نفت)، بیشــترین تعداد وزیر را گمارد. در واقع در 
دوره احمدي نژاد ما بیشــترین تغییــرات را در طول عمر 
این وزارتخانه داشــتیم. (مهم ترین دلیلي که در آن دوره 
منجر به تغییرات مدیران قدیمي در وزارت نفت شــد، آن 
بود که دولت در ســفرهاي اســتاني خود مدام مصوبات 
جدیدي تصویب مي کرد و وزارت نفت را مکلف مي کرد از 
محل منابع خود، پروژه هاي مصوب را تأمین مالي کند.) از 
آنجایي که رئیس جمهور، رئیس مجمع شرکت ملي نفت 
نیز بود، این شرکت نمي توانســت با خواسته او مخالفت 
کند و مجبور بود تأمین مالي آنها را برعهده بگیرد. بیشــتر 
وزراي برکنارشــده در دوره احمدي نژاد اعتقاد داشــتند، 
شرکت ملي نفت، با ســهم ۱۴٫۵درصدي از فروش نفت، 
نمي تواند این هزینه ها را پرداخت کند و مجبور اســت از 
هزینه هاي بازســازي، نوســازي، تعمیرات، سرمایه گذاري 
جدید در حوزه نفت خودداري کند. در مراســم تودیع 
و معارفه نوذري و میرکاظمي، گزارشــي از عملکرد 
دوره اول دولــت احمدي نــژاد در وزات نفت ارائه 
شد که در دوره چهار ســال اول، ۶۴میلیارد دلار در 
حوزه نفت و گاز در وزارت نفت سرمایه گذاري شده 
اســت. این در حالي اســت که همگان شاهد بودند 
جــز خروجي هاي پــارس جنوبي که 
عمدتــا از منبع فاینــاس خارجي 
تأمین شده بود، پروژه جدیدي به 
این منابع  اجرا درنیامد. درواقع 
عمدتــا در بخش هاي دیگري 
جز وزارت نفت هزینه شــده 
اکنون  درحالي کــه  اســت. 
شــرکت ملي نفت، بدهي 
کلاني را به بانك مرکزي و 
صندوق توسعه ملي براي 
پــارس جنوبي  پروژه هاي 
دارد، زیــرا ســرمایه گذاري 
خارجــي و باي بــك در این 
بخش صــورت نگرفته بلکه 
 EPCF قراردادهاي  به صورت 
(طراحــی و مهندســی، تأمین، 
ســاخت و تأمین مالی) اجرا شــده 
است. درحال حاضر صورت هاي مالي 
شرکت ملي نفت نشان مي دهد این شرکت 

بیش از ۵۰هزارمیلیارد تومــان بدهي دارد که قطعا براي 
شرکت ملي نفت که شــرکتي معتبر بوده و در رتبه بندي 
جهاني رتبه مناســبي داشــته، مطلوب نیست و قطعا در 
رتبه بندي جدید، این شــرکت دچار مشــکل خواهد شــد. 
شــرکت ملي نفت اکنون باید با دولت و مجلس به توافق 
برســد تا بدهي  به بانك مرکزي و صندوق توسعه ملي را 
از صورت هاي مالــي خود خارج کند تا در رتبه بندي دچار 
مشکل نشــود و بتواند از محل تضمین هاي خود، بخشي 
از منابــع خارجي را جذب کند، زیرا دولت حاضر نیســت 
بــراي پروژه هاي ســرمایه گذاري در پروژه هاي نفت، گاز و 
پتروشیمي تضمین دولتي صادر کند. بنابراین شاهدیم که 
عملکردها در گذشته به نحوي بوده که دست شرکت ملي 
نفت براي توســعه و ایجاد تحرك 
در بازارهاي نفت و گاز بســته شده 

است.
�  بــا توجه به خســارت هنگفتي 
کــه در هشــت ســال گذشــته بر 
وزارت نفت تحمیل شــده، به نظر 
شــما عنادي براي زمیــن زدن این 

وزارتخانه در بین بوده است؟
به عقیده من برخورد با شرکت 
ملي نفت چنــدان مهربانانه نبوده 
اســت. وقتي در دولت قبل، مافیاي 
نفتي مطرح و شرکت ملي نفت شرکتي جداي از دولت و 
ملت قلمداد شده و دولت سعي مي کند هرچه مي تواند، 
منابع را از این وزارتخانه جدا کند تا تضعیف شــود، قطعا 
این شرکت براي برداشت غلطي که درباره آن وجود داشته، 
دچار مشکل شده اســت. این نوع نگاه منفي، موجب شد 
شرکت ملي نفت فرصت هاي سرمایه گذاري خارجي را از 
دســت بدهد و پروژه هایي را که پیش تر مي توانست با دو 
تا ۲٫۵ میلیــارد دلار هزینه در ۴۵ ماه اجرا کند،  در شــش 
ســال با هزینه هاي ســه برابر و کیفیت و استاندارد پایین تر 
به بهره برداري برســاند. اکنون هم مرتب شــاهد حوادث 
در حوزه ایمني پتروشیمي و نفت هستیم که بخشي از آن 
به دلیل رعایت نکردن مســائل ایمني در خرید قطعات و... 
است که در آنها اســتاندارد رعایت نشده و کشور را گرفتار 

کرده است.
  از گفته هاي شــما مي توان نتیجــه گرفت که این  �

اتفاقات بــا برنامه ریزي براي آســیب به وزارت نفت 
به عنوان کلیدي ترین وزارتخانه دولت بوده است.

امیدواریم که با برنامه ریزي نباشد. شرکت ملي نفت که 
در گذشته در رتبه هاي بالا در بین شرکت هاي نفتي بوده، 
اکنون شرایط مطلوبي ندارد و وقت مي خواهد دوباره احیا 

شود و اعتماد ســرمایه گذاران داخلي و خارجي را جلب 
کند.

  اکنون شاهدیم اکثر مخالفان وزارت نفت در دولت  �
کنوني، عقبه اي در وزارت نفت داشته اند. آیا رانتي در 
وزارت نفت توزیع مي شــود که مخالفــان با عملکرد 
وزارت نفــت کنوني، تمایل دارند بــا تخریب دولت، 

دوباره در جایگاه گذشته خود قرار گیرند؟
 ،IPC اکنــون کــه قــرار شــده طبــق قراردادهــاي
سرمایه گذاري خارجي صورت گیرد و سرمایه گذار خارجي، 
خود شــریك داخلي خــود را انتخاب کنــد، قطعا برخي 
از کســاني که تاکنون توســعه دهنده میادیــن گاز و نفت 
بوده اند، توســط شرکت هاي خارجي انتخاب نمی شوند و 
شرکت هاي خارجي ترجیح می دهند با بخش خصوصي 
کار کنند و نهادهاي عمومي و خصولتي که اکنون ســهم 
عمده اي در توســعه میادین نفتي و گازي دارند، در آینده 
نمی توانند نقش بازي کنند کــه همین موضوع مي تواند 
یکــي از دلایل عمــده مخالفت ها بــا قراردادهاي نفتي 
جدید باشــد. بنابراین آنها تلاش مي کنند تا این قراردادها 
به سرانجام نرســد یا به نحوي شرکت هاي ایراني شریك 
سرمایه گذاران خارجي، شرکت هاي محدودي باشند تا این 
شرکت ها به بازي گرفته شوند. درحال حاضر شرکت هاي 
پیمانکار بخش خصوصي تصمیــم دارند در صورتي که 
اجبار در انتخاب یك ســري شــرکت هاي خاص به عنوان 
شریك شــرکت هاي ســرمایه گذار خارجي در نظر گرفته 
شــود، به شــوراي رقابت شــکایت و اعلام کنند برخي از 
شرکت هایي که در قراردادهاي E&P تأیید شده اند، سابقه 
و تجربه کافي ندارند، درحالي که برخي شرکت هاي بخش 
خصوصي توانایــي، آمادگي و پتانســیل لازم را دارند که 
در این قراردادها به عنوان شــریك ســرمایه گذار خارجي 
انتخاب شــوند. البتــه اکنون بخش خصوصــي در حال 
مذاکره با شرکت ملي نفت است تا این شرکت در فهرست 
پیشــنهادي خود به ســرمایه گذاران خارجــي تجدیدنظر 
کند. درحالي که هم اکنون هشت شرکت داخلي معرفي 
شده اند، معاون امور بین الملل وزارت نفت اعلام مي  کند، 
شــرکت هاي خارجي آزاد هســتند از میان این فهرست یا 
خارج از آن، شــرکاي خود را برگزینند. اگر چنین باشد که 
معاون وزیر نفت مي گوید، نیازي به شــکایت نیست زیرا 
شرکت هاي خارجي بخش خصوصي را انتخاب خواهند 
کرد، اما اگر اجبار در انتخاب از فهرست هشت نفره باشد، 
توســعه میادین به مشــکل برمي خورد، زیرا سرمایه گذار 
خارجي براي همکاري با شرکت هاي دولتي و نیمه دولتي 
و نهادهــا وارد عمل نمي شــود زیرا نگران انــد دوباره به 

مشکلات تحریم بربخورند. 
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از حدود چهار  میلیارد  ش
نا باشد، سه  میلیارد دلار 
رســنل اختصاص دهد، 
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است. درحال ح
شرکت ملي نفت نش

مهم ترین دلیلي که در آن دوره 
منجر به تغییرات مدیران قدیمي در 

وزارت نفت شد، آن بود که دولت در 
سفرهاي استاني خود مدام مصوبات 

جدیدي تصویب مي کرد و وزارت 
نفت را مکلف مي کرد از محل منابع 

خود، پروژه هاي مصوب را تأمین 
مالي کند.


