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«بدون تردید کاری می کنیم که جوانان دانشمند پشت میز 
مدیریتی قرار گیرند».  این جمله را محمد شریعتمداری در 
جلسه رأی اعتماد خود به عنوان وزیر پیشنهادی تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی، بیان کرد؛ جلســه ای که در روزهای 
پرالتهاب اســتعفای او از وزارت صمت برگزار شد و شاید 
کمتر کســی متصور بود که او بتوانــد از نمایندگان ملت 
رأی اعتماد بگیرد اما به هر حال، این مهم ممکن شــد و 
شریعتمداری با تجربه به طبقه یازدهم ساختمان آزادی 
رسید؛ جایی که تا پیش از او سکانش در اختیار علی ربیعی 
بود.شریعتمداری پس از جلوس بر کرسی وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی، جملات و وعده های روز رأی اعتماد 
خود را فراموش نکرد و در راســتای جوان گرایی انتصابی 
درخور توجه داشت؛ او محمد کبیری ۳۱ساله را به عنوان 
معاون امور تعاون خود منصوب کرد تا رکورد جوان ترین 
معاون وزیر دولت را به نام خــود ثبت کند؛ انتصابی که 
بسیاری معتقد بودند شریعتمداری که خود در ۳۲سالگی 
وزیر شــد، حال قصد دارد راه را برای جوانان هموارتر از 
گذشــته کند. بخش تعاون کشور از آن دست بخش هایی 
اســت که پس از ادغام ســه وزارتخانه زیر ســلطه کار 
و رفاه اجتماعی قــرار گرفت و حقوقــش مغفول ماند. 
شریعتمداری از همان روز اول با انتخاب چهره ای جوان 
که از قضا دانش آموخته اقتصاد نیز هست، نشان داد به 
دنبال تحول در این بخش اســت. امروز با گذشت هفت 
ماه از مدیریت کبیری و بازنگری کارنامه اجرائی او در این 
مدت می توان عنوان کــرد محمد کبیری در بخش تعاون 

نمره قبولی گرفته است. 
در هفت ماهــه گذشــته به نــدرت پیــش آمــده  که 
معــاون امور تعــاون وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعی 
آخــر هفته های خــود را در تهران و در محل کار ســپری 
کند چراکه بازدید از تعاونی اســتان های مختلف، به ویژه 
مناطــق محروم و در جریان قرارگرفتن مشــکلات آنها در 
صــدر اولویت های کبیری در روزهای نخســت حضور در 
ساختمان شماره ۲ وزارت کار قرار داشت. مناطق محروم 
شــرق و غرب کشــور نخســتین مقاصد او برای سفر های 
استانی بود؛ سفرهایی که در آن تعاون داران بدون واسطه 
و بی فاصله مشــکلات خود را با  وی در میان می گذاشتند 
و کبیری برای حل مشکلات در همان محل دستورات لازم 
را صادر می کرد و برای آنکه این دستورات فقط کاغذبازی 
یا به زبان امروزی تر برای «شــوآف» نباشد، یکی از مدیران 
کل خود را مســئول پیگیری می کرد تا مســئله را تا نقطه 
پایان پیگیری کند و نتیجه را گزارش دهد. اوج ســفر های 
اســتانی کبیری مربوط به دورانی بود که ســیل، شیرینی 
ایام نــوروز را به کام مردم تلخ کــرد. کبیری به نمایندگی 
از محمد شــریعتمداری وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

دولــت دوازدهم، عازم مناطق ســیل زده در اســتان های 
شمالی و غربی کشور شد. استان های گلستان، مازندران و 
ایلام مقاصدی بودند که معاون امور تعاون از آنها بازدید 
کرد و در جریان مشــکلات مردم سیل زده قرار گرفت. این 
بازدید ها بدون نتیجه نبود و کبیری در گفت وگویی با ایرنا، 
از تخصیص  هزار و ۵۰۰ فقره وام قرض الحســنه فوری و 
ضروری پنج میلیون تومانی به سیل زدگان مازندرانی خبر 
داد. همچنین وی از آماده سازی چهار هزار بسته بهداشتی 
برای ۲۰ روستای سیل زده و پیش بینی بیش از هفت هزار 
بســته غذایی برای توزیع بین روستاییان این مناطق به ویژه 
شهرستان ســیمرغ خبر داد. او در ایلام نیز ضمن پیگیری 
روند امدادرســانی به آســیب دیدگان، به بررسی نیازهای 
ضروری منطقه پرداخت و دستور داد، در مدت ۴۸ ساعت 
نیازهای دارویی مناطق ســیل زده احصا شود تا داروهای 
مورد نیاز از طریق شستا در اختیار آنها قرارگیرد. همچنین 
بانک توســعه تعاون و بانک رفاه کارگران موظف شــدند 
به ترتیب ۵۰۰  و هزار وام پنج میلیون تومانی قرض الحسنه 
به مددجویان سیل زده بهزیســتی استان پرداخت کنند. از 
مصوبات این ســفر می توان به مقررشــدن بازسازی ۱۵۰ 
واحد مسکونی مناطق روستای چم شیر و پرداخت کمک 
بلاعــوض حــدودا ۴۰۰ هزارتومانی به ازای هــر خانوار از 
سوی استانداری ایلام و بانک توسعه تعاون جمعا به مبلغ 
صد میلیون تومان (۶۰ میلیون تومان به وسیله استانداری 
ایلام و۴۰ میلیون تومان از ســوی بانک توســعه تعاون) 
بعد از جمع آوری شماره حســاب و دریافت مشــخصات 
کامل مددجویان بهزیستی اشاره کرد. همچنین تعیین شد 
شرکت پتروشیمی ایلام به مدت شش ماه هزینه تیم محب 
و اورژانس اجتماعی برای ارائه خدمات روان شناسی برای 
حضور در مناطق سیل زده را تأمین و به همه بازنشستگان 
در مناطق سیل زده تســهیلات پنج میلیون تومانی تا پایان 

اردیبهشت ماه پرداخت کند.
طلوع شفافیت در بخش تعاون

شــاید هر زمان که اســم تعاون مطرح  شود، تصویری 
از یک بقالــی کوچک کــه روغن و شــکر ارزان قیمت به 
فروش می رســاند، در  اذهان تداعی شــود یا تعاونی های 
مســکن  که یا آلوده به مفاسدی هستند یا حداقل به نظر 
می رســد چندان تعهدی در انجام وظیفه خود نسبت به 
اعضا احســاس نمی کنند. مبارزه با فساد در بخش تعاون 
در دوران جدیــد وارد فاز جدیدی شــد؛ البته این تحرکات 
فقط در بخش شفافیت نیست، بلکه در حوزه های مختلف 

بخش تعاون اتفاقات درخور توجهی رخ داده است. 
از آنجا که نظارت بر حوزه های مختلف وظیفه دولت 
محسوب می شود، معاونت امور تعاون برای نخستین بار 
سامانه ای به نام سامانه جامع و هوشمند بخش تعاون را 

راه انــدازی کرد که اعضای تعاونی ها در جریان جزئی ترین 
تغییرات تعاونــی ای که در آن عضو هســتند، قرار گیرند. 
این ســامانه با هدف مبارزه با فســاد، توســعه شفافیت، 
حذف امضاهای طلایی، حذف بوروکراســی های اداری و 
سرعت بخشیدن به همه خدمات ارائه شده در حوزه تعاون 
راه اندازی  شــد تا بخش تعاون را از ســایه فســاد خارج 
کرده و نور شفافیت را بر آن بتاباند. کبیری در مصاحبه ای 
با اقتصادآنلاین، بیان کرد توســعه شــفافیت با افشاگری 
متفاوت اســت؛ جمله ای هوشــمندانه که نشــان دهنده 
رویکرد پخته کبیری با وجود جوان بودنش علیه فساد بود 
و نشــان داد او قصد دارد در فضایــی آرام و دور از هیاهو 
رگه های فســاد موجود در بخش تعاونی را از بین برد اما 
متضرران شفافیت همین مقدار از شفافیت را تحمل نکرده 
و با خبرسازی های دروغ تلاش کردند  او را در ابتدای مسیر 
متوقف کنند. کبیری در واکنش به این حاشیه ســازی ها در 
اظهارنظری اعلام کرد آماده است هر هزینه ای را پرداخت 
کند تا  ســایه فســاد و امضاهای طلایــی از بخش تعاون 
کشــور حذف شــده و تعاون به حوزه امن سرمایه گذاری 

مردم تبدیل شود. 
تعاونی های نوبنیان و جدید

در دورانــی کــه کســب وکار های مختلف به ســمت 
استارت آپ یا اینترنتی شدن در حال حرکت هستند، کبیری 
تلاش داشته بخش ســنتی تعاون را به این قافله برساند 
تــا علاوه بر ایجاد انگیزه در جوانان برای حضور در عرصه 
کسب و کار در قالب تعاونی، روحیه و فرهنگ کار گروهی را 

در محیطی جدید و جذاب احیا کند. از این رو معاونت امور 
تعاون با ایجاد حوزه نوآوری و نوبنیان در این بخش، ســه 
اقدام مهم انجام داد؛ تأســیس اولین مرکز نوآوری تعاون 
در تهران با هدف ارتقای ســطح تعاونی ها از حالت سنتی 
به حالــت به روز و بهره ور و نیز حل مشــکلات تعاونی ها 
از طریــق اســتارت آپ های دانشــجویی و ترویج فرهنگ 
تعاون در بدنه دانشــجویی کشــور نخستین اقدامی است 
که در بخش تعاون انجام شــده اســت. تهران نخســتین 
پایگاه مراکز نوآوری اســت و راه اندازی ۹ مرکز نوآوری در 
سایر اســتان ها در دســتور کار قرار دارد. اقدام دوم ایجاد 
اولین صنــدوق خطرپذیر (VC) تعاون بــرای حمایت از 
اســتارت آپ های تعاونی و دانش بنیان بــود که این طرح 
مورد اســتقبال جوانان اســتارت آپی قرار گرفت و از آن به 
عنوان طرح تشــویقی موفق یاد می شود؛ چرا که شروعی 
است برای ترغیب بسیاری از استارت آپ ها تا فعالیت خود 
را بــه صورت تعاونــی ادامه دهند. اما اقدام ســوم برای 
نخســتین بار در تاریخ اقتصاد ایران انجام شده و آن، ایجاد 
اولین صندوق تأمین مالی خرد تضمین شده برای حمایت 
از تعاونی های نوآور و نوبنیان اســت. در طرح تأمین مالی 
خرد تضمین شــده با هدف حمایت از طرح های خلاقانه 
و دانش بنیــان بــا کارمزد انــدك، تأمین مالــی طرح های 
فارغ التحصیــلان دانشــگاهی و کمك بــه توزیع عادلانه 
ثروت، ســرمایه خرد مردم به جاي پس انداز در بانك ها در 
طرح های خلاقانه سرمایه گذاری شده و با توجه به میزان 
ســهام، ســود مطلوبی را نصیب افراد می کند و صندوق 

تعــاون نیز به منظور جلب اعتماد عمومی اصل ســرمایه 
مردم را تضمیــن می کند که این اتفاق بــرای اولین بار در 

تاریخ اقتصاد ایران به وقوع پیوسته است.
تثبیت اشتغال

جوان ترین معاون وزیر دولت از همان روزهای ابتدایی 
حضورش در ســاختمان شــماره ۲ وزارت تعــاون، کار و 
رفاه اجتماعی یکــی از دغدغه های اصلی اش این بود که 
تســهیلات به نوعی در اختیار متقاضیان قرار گیرد که فرد 
بــی کار به بی کار بدهکار تبدیل نشــود از ایــن رو در وهله 
نخســت تثبیت اشتغال و ســپس ایجاد اشتغال جدید در 
دســتور کار معاونت تعاون قرار گرفت. تدوین طرح نوین 
اشتغال بخش تعاون (تعاون، اشــتغال، بازار) به منظور 
تثبیــت ۱٫۸ میلیون شــغل موجود در بخــش تعاونی ها 
و افزایــش بهــره وری و توســعه اشــتغال تعاونی های 
دانش بنیان و نوبنیان، اعطای تسهیلات هوشمند با هدف 
حمایت از تولیــدات بازار محور و حمایــت از زنجیره ها و 
همچنین تکمیل طرح روســتا تعاون بــا رویکرد حمایت 
از تعاونی هــای روســتایی با هدف ایجاد اشــتغال و ارائه 
تسهیلات مربوطه از جمله اقدامات معاونت تعاون برای 

بهبود اوضاع اشتغال در سطح کشور است. 
احیای بودجه بخش تعاون 

موضوع بودجه در نهاد هــای مختلف دولتی همواره 
از مهم ترین دغدغه های هر بخشــی است. با توجه به در  
سایه قرار گرفتن بخش تعاون پس از ادغام سه وزارتخانه، 
بودجه این بخش بیش از گذشــته در حاشیه قرار گرفت. 
این مهــم دلیلی بود تا محمد کبیری کــه در اواخر فصل 
بودجه بنــدی به بخش تعاون آمــده بود مجبور به تلاش 
بیشــتری بــرای دریافت بودجه مناســب بخــش تعاون 
کشور شود. ســر انجام پس از برگزاری جلسات طولانی با 
نمایندگان مجلس و مکاتبات گسترده، معاون امور تعاون 
موفق شد طلب بخش تعاون از دولت را که رقمی معادل 
۱۸هزارو ۲۰۰ میلیارد تومان بود، در گام نخســت به عنوان 
بدهــی دولت به بخش تعــاون اثبات کنــد؛ رقمی که تا 
پیش از این مدیران بخــش تعاون در دولت های مختلف 
نســبت به آن بی توجه بودند، زیرا تصور می کردند دولت 
هیــچ گاه زیر بار پذیرش این بدهی نخواهد رفت اما کبیری 
با روحیــه مبارز خود و نیز آرمان خواهــی جوانانه پس از 
پیگیری های فراوان توانســت این مهم را محقق کند. این 
تنهــا اقدام کبیــری در بخش بودجه نبــود بلکه افزایش 
۱۱ برابری بودجه شــکل گیری و توانمندسازی تعاونی ها، 
افزایش سرمایه هزار میلیارد تومانی بانک توسعه تعاون 
و ایجاد حساب جداگانه برای بخش تعاون در خزانه برای 
تخصیص مبالغ حاصله از بند ۲۹ اصل ۴۴ از دیگر اقدامات 
معاونت تعاون در بخش بودجه در دوره جدید بوده است. 

مبارزه با فساد
عــزم معاون جدید امور تعاون وزیــر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی برای مبارزه با فساد در بخش تعاون جزم است. 
محمد کبیری غیر از راه اندازی ســامانه جامع و هوشــمند 
بخش تعاون که به واســطه آن گام مهمی برای مقابله با 
فساد موجود در حوزه تعاون کشــور برداشت، تنها به این 
ســامانه اکتفا نکرد و برای نخستین بار تمامی قرارداد های 
صندوق ضمانت ســرمایه گذاری را منتشــر کــرد. از دیگر 
اقدامات معانت تعاون در دوره جدید برای مبارزه با فساد 
می توان به افزایش ۱۲ برابری اهداف نظارتی و حسابرسی 
برای توسعه نظارت، شفافیت و مبارزه با فساد در تعاونی ها 
و همچنین انتشــار تمامی قراردادهای حــوزه تحقیقات، 
آموزش و ترویج معاونت تعاون اشــاره کرد که تا پیش از 
این برای خود وزارتخانه نیز بخشی مبهم به شمار می رفت. 

تفاهم نامه های هدفمند
مدتی است نهادهای مختلف دولتی در راستای تسریع 
امــور تفاهم نامه های همــکاری مختلفــی را میان خود 
امضــا می کنند. معاونت امور تعاون نیز از این امر مســتثنا 
نیست و در راستای پیشــرفت و بهبود اوضاع تعاونی های 
سراســر کشــور تفاهم نامه هــای مختلفی را بــه صورت 
هدفمند و با رویکرد نتیجه محور به امضا رســانده اســت. 
یکی از مهم ترین تفاهم نامه های امضا شــده، تفاهم نامه با 
شستا است؛ تفاهمی که بر اســاس آن قرار است برخی از 
شــرکت های این هلدینگ بزرگ اقتصادی به تعاونی های 
دارای صلاحیت واگذار شود؛ طرحی که در ابتدا سر و صدای 
زیادی به پا کرد و عده ای معتقد بودند این امر موجب بروز 
فســاد می شــود که پس از توضیحات تکمیلی مشخص 
شــد قرار اســت کمیته ای از کارشناســان مختلف تشکیل 
شــده و صلاحیت اقتصادی و مدیریتــی تعاونی هایی که 
خواســتار خرید شــرکت های زیر مجموعه شستا هستند، 
بررسی شــود تا تخلف یا فسادی در این مسیر رخ ندهد. از 
دیگر تفاهم نامه های امضا شــده در دوران مدیریت جدید 
معاونت تعاون می توان بــه امضای تفاهم نامه میان اتاق 
تعاون ایران، شــرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران 
و معاونت تعاون بــرای توزیع کالاهای اساســی، امضای 
تفاهم نامه با وزارت بهداشــت، درمان و آموزش پزشــکی 
به منظور حمایت از تشکیل تعاونی های بهداشتی و درمانی 
و حذف واســطه ها در نظام ســلامت، امضای تفاهم نامه 
میان فروشــگاه زنجیــره ای رفاه، تعاونی هــای مصرف و 
معاونت تعاون به منظور توسعه بازار تعاونی های تولیدی 
و امضای تفاهم نامه با معاونت فرهنگی جهاد دانشگاهی 
به منظور انجام پروژه های پژوهشی و توسعه کمی و کیفی 
بخش تعــاون به ویــژه تعاونی های دانشــجویی و ترویج 

فرهنگ تعاون در دانشگاه ها اشاره کرد.

تعاون در ۷ماهی که گذشت

جوان گرایی چرخ تعاون را  به گردش درآورد


