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اولویت اصلی شوراها
ابراهیم علی پور،دبیر شــورای اسلامی شهرســتان تهران: در تقویم رســمی کشور روز نهم 
اردیبهشت به عنوان روز ملی شوراها یاد شده است. شورا یک اصل عقلی است که آموزه های 

دین اسلام در قرآن و سنت نیز بر آن صحه گذاشته است.
انقلاب اسلامی ایران نیز که بر مبنای آموزه های اسلامی در چارچوب هدف سلبی خود با 
استبداد و خودرأیی فرمانروایان به مبارزه برخاست و تحقق مشارکت عمومی مردم در تعیین 
سرنوشت شــان را به عنوان یک هدف ایجابی برگزید. اصل ارزشمند شورا را مورد توجه جدی 
قرار داد و قانون اساســی هنگامی که در بیان اصول کلی حاکم بر نظام جمهوری اســلامی 
در اصل ششــم شیوه اداره امور کشــور را بر آرای عمومی مبتنی کرد و روش آن را انتخابات 
قرار داد، به موازات اشــاره به انتخاب رئیس جمهوری و نمایندگان مجلس شورای اسلامی، 
از انتخاب اعضای شوراهای اسلامی نیز به عنوان ابزاری برای تحقق حاکمیت مردم و تجلی 

اراده عمومی یاد کرده است.
در اصل هفتم شوراها را از ارکان تصمیم گیری و اداره امور کشور ذکر کرده است. طبیعی 
اســت که وقتی قانون اساسی جمهوری اســلامی در اصول کلی خود شورا را به عنوان ابزار 
تجلی اراده مردم و نهاد سیاسی تصمیم گیرنده مورد پذیرش قرار داده در اصول بعدی بیشتر 
به آن توجه کند، براســاس این فصل هفتم این قانون به شوراها اختصاص یافته است. در این 
فصل طی اصول یکصدم تا یکصد وششم وظایف، چگونگی انتخاب و سایر مسائل مربوط به 

شوراها مشخص شده است.
شورا در اندیشه امام راحل

در راســتای مشارکت مردم ایران در تعیین سرنوشــت خویش، امام خمینی (ره) در نهم 
اردیبهشــت مــاه ۱۳۵۸، فرمان تاریخی خویــش را مبنی بر تثبیت حاکمیــت ملت ایران بر 

سرنوشت خویش و تشکیل شوراهای اسلامی به شورای انقلاب، اعلام کرد:
«در جهت استقرار حکومت مردمی در ایران و حاکمیت مردم بر سرنوشت خویش که از 
ضرورت های نظام جمهوری اســلامی است. لازم می دانم بی درنگ به تهیه آیین نامه اجرائی 
شــورا، برای اداره امور محل شهر و روستا در سراســر ایران اقدام و پس از تصویب به دولت 
ابلاغ نمایید تا دولت بلافاصله به مرحله اجرا درآورد». (بخشی از پیام امام خمینی رحمه االله 

در تاریخ ۹/۲/۵۸)
شورا در اندیشه رهبر معظم انقلاب

«خدای متعال را شکرگزاریم که در انتخابات شوراها یک نهاد دیگر برای خدمت به مردم 
تأسیس شد و ملت ایران یک گام دیگر به تحقق کامل قانون اساسی مترقی جمهوری اسلامی 
نزدیک گشت. از صمیم قلب آرزو می کنم که شوراهای اسلامی شهر و روستا بتواند در سمت 
اهداف والا و انقلابی بنیان گذار نظام اســلامی تلاش و فعالیــت کند و در چارچوب تکالیف 

قانونی خود به رفع مشــکلات مردم بپردازد. بر دولت و مسئولان محترم هم لازم است که از 
این امکان گرانبها برای جلب مشــارکت مردم در اموری که به شوراها محول شده است، به 
سود کشور و ملت حداکثر استفاده را بکنند». (بخشی از پیام مقام معظم رهبری، ۷۸/۲/۸).

محورهای دارای اهمیت در شوراهای شهر و روستا از منظر مقام معظم رهبری:
۱- برطرف کردن معضلات شهر و روستا.

۲- تسهیل زندگی مردم در کارهای مربوط به شهرداری ها.
۳- سالم سازی محیط زیست.

۴- حفظ اصالت اسلامی و ملی در ساخت وسازها.
۵- استقراربخشیدن به جو اسلامی و فرهنگی سالم.

۶- پرداخت به نیازهای فوری تر در عین اهتمام به کارهای زیربنایی.
۷- اولویت دادن به مناطق مستضعف نشین.

۸- آلوده نشدن به اسراف و هدردادن بیت المال.
۹- رعایت تقوا، تدبیر و پشتکار.

۱۰- بهره گیــری از دانــش و تجربه متخصصان. (بخشــی از پیام مقــام معظم رهبری، 
.(۸۲/۲/۵

رمز موفقیت شوراها
موفقیت شوراها آن گاه تضمین می شود که توانمندی های مردم این مرز وبوم را باور داشته 
باشــیم، نقش انکارناپذیر آنان را صادقانه قبول کنیم. نقش مردمی که به دست توانای خود 
انقلاب اسلامی ایران را به پیروزی رساندند و نهال شوراها را کاشته و به آن حیات بخشیده اند 

و همچنان از آن پاسداری می کنند.
شــورا جای انسان های شریف و زحمتکشی اســت که دل در گرو خدمت به مردم دارند. 
بی شــک، مهم ترین کاستی نظام مدیریت شهری که سرمنشأ بســیاری از مشکلات کنونی به 
حساب می آید، عدم مشارکت مردم در تصمیم گیری ها و اداره امور محله ها و شهر است. این 

عدم مشارکت زمینه را برای بروز و تداوم مدیریتی آمرانه فراهم می کند.
باور کردن مردم به عنوان راهبردی ترین اصل، آن گاه از مرحله شعار می گذرد و به واقعیت 
می پیوندد که ســاکنان هر شــهر و روســتا عملا در امور محیط زندگی خود دخالت کنند و از 
تماشــاچیان منفعل به مشــارکت کنندگان عرصه های نظر و عمل بدل شوند. این مهم نیز با 
پذیرش حقوق یکایک افراد جامعه از هر قشر و طبقه ای و با هر نوع دیدگاهی تحقق می یابد. 
تنها در چنین شــرایطی می توان از مشارکت واقعی شهروندان در قبال شهرشان سخن گفت. 
جهت جلب مشــارکت شهروندان باید با تکیه بر بیدارسازی وجدان عمومی و تأکید بر نقش 
شــهروند و شــهروندمداری، میزان حساســیت اجتماعی را به ارتقا و اعتلای کیفیت زندگی 

شــهری تحریک و با آگاهی مستمر در دوران آرامش، شعور عمومی را نسبت به لزوم انجام 
مسئولیت های اجتماعی بسیج کرد.

اهداف کلان شورا
۱- تحلیل مسائل و چالش های مدیریت شهری و روستایی در سطح کشور

۲- شناســایی فرصت های جدید برای اداره بهینه شهرها و روستاها - کاهش تهدیدات و 
مخاطرات موجود

۳- ارائه راهکارهای عملیاتی برای حل مشکلات جاری مردم در شهرها و روستاها و دادن 
نظر مشورتی به دولت و مجلس شورای اسلامی

چالش ها و موانع مقابل شوراها
اکنون پس از گذشــت بیش از دو دهه از آغاز به کار شــوراها چالش ها و موانع شــوراها 
بیش ازپیش آشکار شده است. بدون تردید نوع برخورد دولت، مجلس و مردم ما با این مسائل 
بر تقویت یا تضعیف نهاد شورا و چشم انداز آینده این نهاد در اداره امور کشور بسیار تأثیرگذار 

است. این مسائل عبارت اند از:
۱- عدم تعریف صلاحیت وضع مقررات در قانون اساسی (اصل هفتم) برای شوراها

۲- نبود شفافیت قانونی در تفویض اختیار به شوراها
۳- عدم تعریف قانونی حدود و اختیارات نظارتی شوراها

۴- عدم تعریف قانونی اختیارات و استقلال عمل شوراها در ارتباط با ادارات و سازمان های 
دولتی

۵- عدم تعریف ضمانت اجرائی مصوبات شوراها
۶- عدم شفافیت و اطلاع رسانی در فرایند تصمیم گیری

ارتباط بین شوراها و سایر سازمان های اجرائی
بدون تردید با تأســیس شوراها قدرت بخشی از نهادهایی که در نبود شوراها وظایف آنها 
را برعهده داشــته اند، کاهش یافته اســت. این امر باعث نوعــی چالش حفظ قدرت بین این 

سازمان ها از یک سو و شوراها برای کسب قدرت واقعی از سوی دیگر شده است.
این چالش عملی با نوعی نگرش حداقل گرایانه و حداکثرگرایانه به قدرت شوراها همراه 
شــده است. از یک ســو برخی ســازمان های اجرائی کمترین وظایف و اختیار را برای شوراها 
قائل هستند و در سوی دیگر برخی اعضای شوراها چنان اختیارات حداکثری را برای خویش 
متصور می شــوند که در پرتو آن جایی برای وظایف و اختیارات ســایر نهادهای قانونی کشور 
باقی نمی ماند. حل این مشــکلات ضمن آنکه با اصلاح قانون شوراها ارتباط دقیق دارد، به 
اصلاح ذهنیت های مطلق گرای برخی دست اندرکاران نهادهای اجرائی و نیز اعضای شوراها 

نیازمند است.
لزوم فراهم کردن زمینه های فرهنگی و اجتماعی برای فعالیت شوراها

اگر بهترین قوانین برای فعالیت شــوراها به تصویب برسد و اگر بهترین افراد دارای منش 
شــورایی به عضویت این نهادها درآیند و اگر ارتباط شــوراها با سایر نهادها در بهترین سطح 
ممکن برقرار شود؛ اما مردم به عنوان کسانی که اعضای شوراها به عنوان نمایندگان آنها قصد 
تحقق اراده و حاکمیت آنها را دارند، در این مســیر جدی گرفته نشوند، بدون تردید شوراها در 

رسیدن به اهداف خود ناتوان خواهند بود.
همراهی و همگامی مردم با شــوراها نیز نیازمند فراهم بودن زمینه های مناسب فرهنگی 

و اجتماعی است و فراهم کردن این زمینه ها نیز بیش از هر چیز برعهده خود شوراهاست.
راهبردهای پیشنهادی به شوراها

۱- تقویت جایگاه شوراهای اسلامی شهر و روستا در قوانین جاری کشور
۲- ایجاد محیط مساعد برای رشد فضائل اخلاقی و انسانی مبتنی بر مبانی دین اسلام

۳- اصلاح نگرش مجلس به شوراها
۴- ارتباط مؤثر دولت با شوراها

۵- جلوگیری از دولتی شدن شوراها
مهم ترین اولویت شــورا ها در دوره ششم: به سرانجام رساندن قانون مدیریت یکپارچه 

شهری
در ۲۰ ســال گذشــته دولت و مجلس بر این مهم اتفاق نظر داشــته که دولت متمرکز و 
حجیم قادر به پیشــبرد امور توسعه نیست و برای اینکه دولت بتواند از عهده وظایف اصلی 
خود برآید، باید ســبک و چابک شود؛ بنابراین این بخش از اموری که به صورت متمرکز اداره 

می شود، به شهرداری ها واگذار شود.
عملکرد شهرداری ها در مقایسه با عملکرد دولت از نظر مردم و متخصصان در حوزه های 
اقتصادی، کالبدی، اجتماعی، فرهنگی و عمرانی به مراتب قابل  قبول تر و دارای نتایج بهتری 
بوده است. روند رو به پیشرفت و تکامل در مدیریت شهری و کسب قابلیت ها در دوره جدید 

اعتماد دولت را به مدیران شهری بیشتر کرده است.
یکی از مهم ترین اشــکالات، درک نادرســت از تعریف و جایگاه «مدیریت شهری» در نظر 
دولت و مجلس اســت. مدیریت شهری متشــکل از (شورا و شــهرداری) قلمداد می شود؛ 
در صورتی که بخش زیادی از وظایف دســتگاه های دولتی در شــکل درست به شهرداری ها 
مربوط است؛ از جمله امور شــهری: مانند آب، برق، گاز، فاضلاب، مدیریت بحران، پارک های 
جنگلی و منابع طبیعی داخل حریم شــهرها، کاهش آلودگی هوا، روستاهای واقع در حریم 
با توجه به اینکه در حال حاضر دولت مســئولیت خدمات عمومی از جمله آموزش، پرورش، 
بهداشــت، درمان، محیط زیســت، منابع طبیعی را برعهده دارد و در راستای کوچک سازی، 
منطقی ســازی و چابک سازی ســاختارهای اداری و رعایت بند ۱۶ سیاست های کلی اقتصاد 
مقاومتی مبنی بر: «صرفه جویی در هزینه های عمومی کشــور با تأکید بر تحول اساســی در 
ساختارها، منطقی سازی اندازه دولت و حذف دستگاه های موازی و غیر ضروری و هزینه های 

زائد» می تواند واگذاری مدیریت امور فوق در شهرها را به مدیریت های شهری محول کند.

گزارش

چند پرسش مهم درباره حقوق 
بازماندگان

باشــگاه خبرنگاران نوشــت: مســتمری بازماندگان یکی از 
خدمات و حمایت های ســازمان تأمین اجتماعی اســت که در 
صورت فوت بیمه شــده یا مســتمری بگیر به بازماندگان واجد 

شرایط او، پرداخت خواهد شد.
بازماندگان واجد شــرایط بیمه شده متوفی در یکی از حالات 

زیر استحقاق دریافت مستمری بازماندگان را خواهند داشت:
۱- در صورت فوت بیمه شده بازنشسته (بند ۱ ماده ۸۰ قانون)
۲- در صورت فوت بیمه شــده از کارافتاده کلی مستمری بگیر 

(بند ۲ ماده ۸۰ قانون)
۳- در صورت فوت بیمه شــده ای که در ۱۰ ســال آخر حیات 
خود حداقل حق بیمه یک سال کار، مشروط بر اینکه ظرف آخرین 
سال حیات حق بیمه ۹۰ روز کار را پرداخت کرده باشد. (اصلاحیه 

بند ۳ ماده ۸۰ قانون)
 چنانچه بیمه شده فاقد شــرایط مقرر در این بند باشد؛ ولی 
حداقل ۲۰ سال سابقه پرداخت حق بیمه را قبل از فوت پرداخت 

کرده باشد (تبصره ۲ اصلاحیه بند ۳ ماده ۸۰ قانون).
 در صورتی که بیمه شده متوفی فاقد شرایط مقرر در این بند 
بوده؛ ولی دارای ســابقه پرداخت حق بیمه بین یک تا ۲۰ ســال 
باشــد (تبصره ۳ اصلاحیه بند ۳ مــاده ۸۰ قانون و قانون تعیین 
تکلیف تأمین اجتماعی اشــخاصی که ۱۰ سال و کمتر حق بیمه 

پرداخت کرده اند).
۴- در مــواردی که بیمه شــده بــر اثر حادثه ناشــی از کار یا 

بیماری های حرفه ای فوت کند. (بند ۴ ماده ۸۰ قانون).
چه کسانی می توانند مستمری متوفی را دریافت کنند؟

بازمانــدگان واجد شــرایط متوفــی که اســتحقاق دریافت 
مستمری را خواهند داشت، عبارت اند از:

 عیال دائم بیمه شده متوفی
 شوهر بیمه شده زن متوفی: مشروط بر اینکه اولا تحت تکفل 
زن بوده و ثانیا ســن او از ۶۰ ســال متجاوز باشد یا طبق نظر 
کمیســیون پزشــکی موضوع ماده ۹۱ قانون تأمین اجتماعی 
از کارافتاده بوده و در هر حال مســتمری از ســازمان دریافت 

نکند.
 فرزنــد ذکور متوفی: بــه موجب مفاد بند ۲ مــاده ۸۱ قانون 
در صورتی که ســن آن کمتر از ۱۸ ســال تمام بوده یا منحصرا به 
تحصیل اشــتغال داشــته یا به علت بیماری یا نقص عضو طبق 
گواهی کمیسیون پزشکی موضوع ماده ۹۱ قانون تأمین اجتماعی 
قادر به کار شناخته نشود، استحقاق دریافت مستمری بازماندگان 
را داشــته؛ اما به اســتناد مفاد بند ۳ مــاده ۴۸ قانون حمایت از 
خانــواده از ۱۳۹۲/۲/۷(تاریــخ لازم الاجراشــدن قانون حمایت 
خانواده) حداکثر ســن فرزند ذکور تا ۲۰ سالگی (حداکثر ۱۹ سال 
تمام) تغییر و پس ازآن منحصرا در صورت اشتغال به تحصیل در 
مقاطع دانشگاهی تعیین شده یا اینکه معلول ازکارافتاده نیازمند 

شناخته شود.

 فرزند اناث متوفی: در صورتی که فاقد شغل و شوهر باشد.
 فرزندخوانــده: در اجــرای قانــون حمایــت از کــودکان و 
نوجوانان بی سرپرســت و بدسرپرست مصوب سال ۹۲ مجلس 
شــورای اسلامی و آیین نامه اجرائی هیئت وزیران مصوب ۱۳۹۴، 
فرزندخوانــده در حکــم فرزند حقیقی بــوده و از تمام حقوق و 

مزایای قانونی بهره مند خواهد شد.
 پــدر و مادر متوفــی: در صورتی که اولا تحت تکفــل او بوده، 
ثانیا ســن پدر از ۶۰ ســال و ســن مادر از ۵۵ ســال تجاوز کرده 
باشــد یا آنکه به تشخیص کمیسیون پزشــکی موضوع ماده ۹۱ 
قانون تأمین اجتماعی از کارافتاده باشــند و در هر حال مستمری 
از ســازمان دریافت نکننــد. لازم به ذکر اســت در صورت فوت 
مادر و پدر کــه هر دو بیمه پرداز ســازمان بوده اند، فرزندان آنان 
می تواننــد با رعایت ســایر شــرایط از هر دو مســتمری توأمان 

استفاده کنند.
پاسخ به سؤالاتی درباره برقراری مستمری بازماندگان

ســازمان تأمین اجتماعی به ســؤالات پرتکرار درباره برقراری 
مســتمری بازماندگان پاسخ داده است که در ادامه به آنها اشاره 

می شود:
۱-جهت برقراری مستمری بازماندگان چگونه باید اقدام کرد؟
در حال حاضر به  صورت حضوری و با در دست داشتن مدارک 
و مستندات مربوط به مرحوم و سایر بازماندگان (شناسنامه، کارت 
ملی، گواهی فوت و عقدنامه) به واحد مســتمری آخرین شعبه 

مربوطه مراجعه شود.
۲-مــدارک لازم جهــت درخواســت مســتمری بازماندگان 

چیست؟
گواهی فوت، اصل شناسنامه و کارت ملی متوفی، شناسنامه، 

کارت ملی و دفترچه بیمه بازماندگان
۳- آیا باید برای درخواســت برقراری مســتمری بازمانده به 

شعبه مربوطه مراجعه شود؟
بله، باید به آخرین شعبه مربوطه مراجعه یا از طریق سامانه 

eservices.tamin.ir پیگیری کرد.
۴-درصورتی کــه انحصار وراثت در دســت نباشــد، پرونده 

پیگیری می شود؟
بلــه، مســتمری از تاریــخ فوت لغایــت ۹ ماه بعــد از فوت 
بیمه شده اصلی پرداخت می شــود. بعدازاین فرصت ۹ ماهه در 

صورت ارائه ندادن انحصار وراثت، مستمری قطع می شود.
۵-مســتمری بیمه شده اصلی بعد از فوت شامل چه کسانی 

می شود؟
همسر، فرزند، پدر، مادر، فرزند خوانده و شوهر بیمه شدگان به  

شرط کفالت
۶-آیــا به دختری که طلاق گرفته، مســتمری بازمانده تعلق 

می گیرد؟
در صورت نداشتن شغل و شوهر مستمری تعلق می گیرد.

بازتاب

سازمان بهزیستی در پاســخ به گزارش منتشرشده در شرق با 
تیتر درد مضاعف معلولان بی مسئول جوابیه ای به روزنامه ارسال 

کرد که در ادامه می آید:
مدیرکل روابط عمومی و امور بین الملل

- درخصوص اجرای ماده ۲۷ قانــون حمایت از افراد دارای 
معلولیت به اســتحضار می رســاند بــا توجه به میــزان اعتبار 
تعیین شــده، به ترتیب اولویت به افــراد دارای معلولیت خیلی 
شدید و شدید فاقد شــغل و درآمد در چهار دهک پایین درآمدی 
(مطابق بــا بانک جامع اطلاعــات اقتصــادی اجتماعی خانوار 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، آزمون وســع)، بالای ۱۸ سال 
و دارای تأیید از کمیسیون پزشکی و توانبخشی پرداخت می شود. 
شایان ذکر است تحقق کامل برقراری کمک هزینه معیشت ماده 
۲۷ منوط به افزایش اعتبار تخصیصی این ســازمان می باشــد و 
پیگیری هــای لازم جهت تأمین و تقویت اعتبار فعالیت مذکور به 

طور مستمر صورت گرفته است.
- در مورد حق پرســتاری به اســتحضار می رســاند سازمان 
بهزیستی کشور به استناد تبصره ۱ ماده ۷ برنامه و بودجه، نسبت 
به تصویب حق پرســتاری به مبلغ سرانه یک میلیون و ۵۰۰ هزار 

تومان در سال ۱۴۰۱ اقدام نموده است.
پیگیری لازم و مســتمر از سوی سازمان جهت تقویت اعتبار و 
افزایش سرانه حق پرســتاری در سال ۱۴۰۲ صورت گرفته است. 
بدیهی اســت تحقق موضوع منوط به تخصیــص اعتبار لازم به 

سازمان بهزیستی است.
- طبق ماده ۱۵ قانون حمایت از حقوق معلولان، آن دســته 
از افراد دارای معلولیت که از تســهیلات دانشــگاهی برخوردار 
می باشند می توانند با استفاده از امتیاز سهمیه ۳ درصد اشتغال 
معلولان در دســتگاه های مختلف، به فرصت های شغلی مورد 
نظر خود دســت یابند. این سهمیه براســاس مجوز صادرشده از 
سوی ســازمان امور اداری و استخدامی کشور برای دستگاه های 

مختلف تعیین می شــود و افرادی که در آزمون های استخدامی 
شرکت نموده و به حد نصاب نمره موردنظر دست یابند می توانند 
از ایــن امتیاز بهره مند شــوند. با پیگیری های انجام شــده امکان 
رقابت افراد دارای معلولیت با یکدیگر در آزمون های استخدامی 
فراهم شــده که این امر احتمال موفقیت آنان را افزایش خواهد 
داد کــه البته تحقق آن منوط به همکاری تمامی دســتگاه های 
اجرایــی جهــت اجــرای صحیــح قانــون حمایــت از حقوق 

معلولان است.
- این سازمان از اواسط سال ۱۴۰۱ در راستای ارتقای کیفیت و 
کمیت خدمت رسانی به افراد واجد شرایط پرداخت کمک هزینه 
لوازم بهداشتی را در اولویت برنامه های خود قرار داده و به لطف 
خداوند متعال و تلاش مســئولین ذی ربط توانســته است تعداد 
افراد تحت پوشش این برنامه را از ۴۳ هزار نفر در اوایل سال ۱۴۰۱ 
به ۱۰۳ هزار ۴۸۳ نفر در پایان همان سال افزایش دهد، به طوری 
که هم اکنون قریــب صددرصد معلولین بســترگرا در دهک زیر 
هفت و افراد ضایعه نخاعی بدون در نظر داشتن دهک درآمدی، 
کمک هزینه تأمین لوازم بهداشــتی دریافت می نمایند. از ابتدای 
سال جاری این روند افزایشی ادامه داشته و واجدین شرایط دهک 
هفت نیز مشــمول دریافت کمک هزینه خواهند شد، بدین ترتیب 
تعداد کل گروه هدف از اردیبهشــت ماه ۱۴۰۲ به تعداد ۱۰۹ هزار 
و ۸۵۵ نفر خواهد رسید. با عنایت به مشکلات متعدد این عزیزان 
جهت تهیه لوازم بهداشــتی، همزمان رشد اعتبارات مربوطه به 
طور جدی پیگیری شده و ان شاءاالله به زودی شاهد افزایش سرانه 

بهداشتی خواهیم بود.
ســازمان بهزیستی در راســتای وظایف ذاتی و حمایتی خود 
به منظور بهبود وضعیت معیشــت و توانمندسازی افراد دارای 
معلولیــت از هیچ کوششــی فروگذار نخواهد کــرد و در جهت 
احقــاق حقوق افراد دارای معلولیت تمــام تلاش خود را به کار 

می بندد.

پاسخ سازمان بهزیستی به گزارش منتشرشده در روزنامه شرق
بازتاب

وزارت کشــور با ارسال جوابیه ای به روزنامه شرق، 
نسبت به گزارش گروه اجتماعی با عنوان «ما ماندیم 

و آوارگی و تنهایی» واکنش نشان داد.
متن این جوابیه به شرح زیر است.

نظر به انتشار مطلبی با عنوان «ما ماندیم و آوارگی 
و تنهایــی» در آن روزنامــه در مــورخ ۱۴۰۲/۰۱/۳۰، 
آذربایجان غربی درخصوص  اســتانداری  توضیحات 

مطلب مطرح شده ارائه می شود.
لطفا ترتیبــی اتخاذ فرمائید ایــن توضیحات برای 
آگاهــی مخاطبــان شــریف، طبــق مــاده ۲۳ قانون 

مطبوعات، به نحو متناسب منتشر شود؛
باسمه تعالی،

به اطلاع مخاطبان عزیز می رساند بر اثر زلزله های 
به وقوع پیوســته در ۲۸ دی و ۸ بهمن ســال گذشته 
در شهرســتان خوی ۱۵ هزار و ۷۷۰ واحد مســکونی 
دچار خســارت نوع یک (شدید) شده است که تاکنون 
آواربرداری ۱۸۴۰ واحد در روستاها و شهر که مالکین 
رضایت آواربرداری اعلام نموده بودند در کمتر از ۴۵ 
روز به اتمام رسیده است و آواربرداری لکه ای واحدها 
در جریان اســت. دســتور کار برای مرمت واحدهای 
تعمیری شهری و روســتایی شامل خسارت های کلی 
و جزئــی به تعداد ۲۴ هزار و ۲۳۷ واحد صادر شــده 

است. 
پرداخــت تســهیلات بلاعــوض بــرای واحدهای 
احداثــی و تعمیری به میزان ۲۱۲ میلیارد تومان برای 
۹۷۵۰ واحد خســارت دیده به تصویب هیئت محترم 
دولت رسیده و ۹ هزار و ۹۵۰ نفر نیز برای عقد قرارداد 
و پرداخت تسهیلات ارزان قیمت متقاضیان احداثی و 
تعمیری شهری، روستایی به بانک های عامل معرفی 

شده اند که مراحل اداری و پرداخت به سرعت در حال 
انجام است.

با توجه به دغدغه مندی ایجادشــده توسط برخی 
از اهالــی مبنی بر اینکه از میزان تســهیلات بلاعوض 
و قرض الحســنه مصوب کاســته شده اســت باید به 
اطــلاع این عزیزان و دیگر مردم شــریف شهرســتان 
خــوی برســانیم که مبلــغ وام پرداختی به حســاب 
متقاضیان ۵۰ درصد مبلغ مصوب اســت و مابقی نیز 
در تخصیص دوم واریز خواهد شد لذا جای هیچ گونه 
نگرانی نیســت و دولت خــود را متعهــد به اجرای 

مصوبات می داند.
دفعــات  در  خســارت دیده  واحدهــای  ارزیابــی 
مختلــف توســط ناظریــن فنــی و تخصصــی بنیاد 
در  و  می گیــرد  انجــام  اســلامی  انقــلاب  مســکن 
صورتــی که فــرد یا افرادی نســبت بــه ارزیابی های 
صورت گرفته اعتراضی داشــته باشــند بنیاد مســکن 
آمادگــی دارد تا نســبت به رفع دغدغه مــردم عزیز 

اقدام نماید.
درخصوص افزایــش اجاره بها در مناطق مختلف 
و ایجاد مشــکل برای مردم عزیــز زلزله زده نیز ضمن 
دســتور تســریع در پرداخــت وام بلاعــوض ودیعه 
مســکن، تدابیر لازم برای جلوگیری از رشــد اجاره بها 
و ودیعه مســکن در این مناطق نیز در دستور کار قرار 

گرفته است.
مردم زلزله زده شهرســتان خوی و ملت ایران عزیز 
اطمینان خاطر داشــته باشند تا اتمام بازسازی آخرین 
واحد مسکونی آسیب دیده و روشن شدن دوباره چراغ 
امیــد در مناطق زلزله زده در کنار مردم هســتیم و از 

هیچ تلاشی دریغ نخواهد شد.

پاسخ وزارت کشور به گزارش منتشرشده در روزنامه شرق
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