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 -گويا وزارت بازرگاني طرحي به نام ساماندهي تعطيلات تهيه 
كرده و قرار است به هيات دولت ببرد. لطفاً با نگاهي به مقوله 
تعطيلات و آثار آن بر اقتصاد از پيشنهادهاي وزارت بازرگاني 
براي ساماندهي تعطيلات صحبت كنيد. همان طور كه مطلعيد 
افزايش روزهاي تعطيل تاثير منفي بر اقتصاد داشته و يكي از 

عوامل افزايش هزينه هاي توليد است. 
چند نكته در مورد بحث تعطيلات و ساماندهي آن وجود دارد و 
از چند زاويه مختلف مي شود به بحث تعطيلات نگاه كرد و راه حل 
بهينه اي را برايش تدوين و ارائه كرد. يك زاويه نگاه خود تعطيلات 
است؛ اينكه ما مقايسه كنيم تعداد روزهاي تعطيل مان را با كشورهاي 
ديگر. آن جدولي كه من خدمت شما نشان دادم نشان مي  دهد ما 
طبق قانون 30 روز در سال مرخصي با حقوق داريم و اگر آن 30 روز 
را كنار بگذاريم چيزي حدود 20 تا 25 روز تعطيلات رسمي مان است 
كه علاوه بر آن 30 روز مي شود نزديك به 55 روز، علاوه بر آنكه در 
طول سال پنجشنبه ها و جمعه ها تعطيل اند. پس چيزي حدود 100 
روز در سال هم تعطيلي پنجشنبه و جمعه داريم يعني در كل سال 
ما 155 روز تعطيلات مان است و اينها جداي از آن تعطيلات اتفاقي 
است كه به لحاظ مسائل جوي، آلودگي و... اتفاق مي افتد. يعني ما 
تقريباً نزديك به نيمي از ايام سال را تعطيل هستيم، اين عدد قابل 
قبولي نيست. در بسياري از كشورها تعداد روزهاي تعطيل رسمي 
چيزي حدود پنج تا 10 روز است نه 25 روز يا مرخصي با حقوق در 
خيلي از كشورها 30 روز نيست بلكه ميان 10 تا 15 روز است. اين 
يك بعد ماجرا است كه در نهايت سبب شده تعداد روزهاي تعطيل 
ما در مقايسه با ساير كشورها بسيار بالا باشد.  نكته ديگر اين است 
كه آيا ما از روزهاي كاري كه در اختيار داريم به قدر لازم استفاده 
مي كنيم؟ يعني يك كارگر يا كارمند ما كه بايد هشت صبح تا چهار 
بعدازظه��ر كار كند، بهره وري مطلوبي را از زماني كه در محل كار 
حضور دارد به دس��ت مي دهد. باز وقتي اين مورد را با كش��ورهاي 
ديگر مقايسه مي كنيم مي بينيم زمان كاري ما طبق برآوردهايي كه 
وجود دارد و اتفاقاً خوش��بينانه هم هست چيزي حدود 2/5 تا سه 
ساعت است يعني از هشت ساعت كاري كه بايد انجام شود در عمل 
چيزي حدود سه ساعت به كار مفيد و اثربخش اختصاص مي يابد و 
مابقي به كارهايي پرداخته مي شود كه لزوماً اثربخشي لازم را ندارد. 
مشكل سومي كه وجود دارد و از اهميت خاصي براي بنگاه هايي كه 
تعاملات بين المللي دارند برخوردار است، عدم تطابق برنامه تعطيلي 
آخر هفته ما با تعطيلات آخر هفته بسياري از كشورهاي خارجي 
است. ما پنجشنبه ها و جمعه ها تعطيل هستيم و آنها شنبه و يكشنبه 
و اين مي شود چهار روز از دست رفته و جالب اينكه آن سه روزي هم 
كه باقي مي ماند به لحاظ اختلاف ساعتي كه با بسياري از كشورها 
داريم عملاً دو يا س��ه ساعت مشترك در روز براي انجام تعاملات 
ميان ما و ديگر كشورها وجود دارد. عملاً مي بينيم كه به دليل اين 
سه مشكل بخش قابل توجهي از ظرفيت ها، امكانات و پتانسيل هاي 

كشورمان به قدر لزوم مورد استفاده قرار نمي گيرند. 
-آي�ا دولت برآوردي از ضرر اقتصادي ناش�ي از روزهاي از 

دست رفته داشته است؟  
ببينيد، برآورد خس��ارت اقتصادي اي��ن موضوع به اين راحتي 
امكان پذير نيست. برآوردهايي در انگليس و ساير كشورها وجود دارد. 
مثلاً در انگليس برآورد شده كه هر يك روز تعطيلي چيزي حدود 
هشت ميليارد دلار به اقتصاد آسيب مي زند. در ايران برآوردي در اين 
باره انجام نشده است. منتها تعطيلات يك تيغ دولبه است يعني دو 
وجه دارد يك وجه آن اين است كه بخشي از ظرفيت هاي اقتصادي 
كشور بلااستفاده مي ماند و وجه ديگر اين است كه تعطيلات باعث 
رونق خرده فروش��ي و صنعت توريسم مي شود كه اين روي مثبت 
تعطيلات است. البته وجه مثبت تعطيلات در شرايطي بر اقتصاد 
موثر است كه از قبل براي آثار منفي آن فكر شده و مديريت شده 

باشد. يعني تعطيلات، اتفاقي و غيرمترقبه نباشد. 
-اما تعطيلات غيرمترقبه را عمدتاً دولت اعلام مي كند. 

 دولت وقتي تعطيلي اعلام مي كند، صرفاً كارمندان خودش را 
تعطيل مي كند و اين با اينكه كلاً كارها تعطيل شود متفاوت است، 
بنابراين به هيچ وجه الزامي براي اينكه بخش خصوصي تعطيل شود 
وجود ندارد؛ عموماً هم بخش خصوصي در روزهايي كه دولت تعطيل 
است بر سر كارشان هستند. البته طبيعتاً بايد اين اتفاق كمتر بيفتد. 
-ببيني�د 80 درصد كار در كش�ور ما با دولت اس�ت، وقتي 
دولت تعطيل باشد بخش خصوصي هم قاعدتاً نمي تواند به 

راحتي كار كند. 
درس��ت است كه يك ارتباط تنگاتنگ ميان خدمات دولت و 
كارهاي بخش خصوصي وجود دارد اما اين تفاوت هم وجود دارد 
كه دولت س��عي مي كند دقت داشته باشد و گاهي فقط تهران را 
تعطيل مي كند يا فقط دس��تگاه هاي دولتي را تعطيل مي كند و 
حتي گاه ش��ركت هاي دولتي تعطيل نيستند ولي بايد در نهايت 
حواس مان باشد به اينكه با هر روز يا هر ساعت تعطيلي بخشي از 
اقتصاد، ظرفيت ها و پتانسيل  بنگاه هاي ما بيكار مي ماند. فرضاً اگر 
بنگاه بخش خصوصي تسهيلاتي گرفته يا نيرويي استخدام كرده يا 
دارد هزينه بيمه و ماليات مي پردازد سود اينها براي كل طول سال 
است به شرط آنكه از كل زمان بتواند استفاده كند، وقتي شما حدود 
150 روز را تعطيل مي كنيد اين 150 روز عملاً اس��تفاده اي براي 
بخش خصوصي ندارد ولي هزينه هايش را بايد بپردازد. از همين رو 
محصولات ، خدمات و بنگاه هاي ما در مقايسه با محصولات، خدمات 
و بنگاه هاي ديگر رقابت پذير نيستند. بنابراين هم در بازار داخلي و 
هم در بازار خارجي آنچنان كه بايد و شايد توفيق قابل قبولي نداريم. 
-پي�ش از اينكه به بح�ث هزينه هاي بخش خصوصي وارد 
ش�ويم لطفاً اش�اره اي به طرح ساماندهي تعطيلات داشته 

باشيد؟
يكي از برنامه هاي جدي وزارت بازرگاني در دولت دهم راه اندازي 
نهضت كاهش قيمت تمام شده و ارتقاي كيفيت كالا و خدمات است 
كه موضوع بسيار مهمي است. براي راه اندازي اين نهضت لازم بود 
ما نمايندگان دستگاه ها و سازمان هاي مختلف و بخش خصوصي را 
داشته باشيم و بنشينيم با يكديگر همفكري و هم انديشي كنيم كه 
چگونه مي شود به اين معضل اقتصادي كشور كه قيمت تمام شده 
بالا يا رقابت پذير نبودن كالاها است، غلبه كرد. در اين كميته كه 
تقريباً هشت جلسه برگزار كرده و اغلب نمايندگان دستگاه ها در 
آن حضور دارند و به اينكه اين بسته سياستي نهضت براي كاهش 
قيمت تمام شده، تهيه شود كمك كرده اند يكي از راهكارها كه مورد 
توجه قاطبه نمايندگان دستگاه ها بود اين بود كه ما از ظرفيت هاي 
كشورمان خوب استفاده كنيم و در همين راستا طرح ساماندهي 

تعطيلات رسمي مطرح شد.
-به نظر شما تعطيلات در طول سال بايد چه تعداد كاهش 

پيدا كند؟
آنچه مدنظر كميته كاهش قيمت تمام ش��ده اس��ت و وزارت 
بازرگاني هم موافق اين است كه بايد آن را دنبال كنيم اين است 
كه با توجه به اينكه در تعطيلات رس��مي ملاك هاي متعددي از 
جمله ابعاد مذهبي، ملي و سياسي مورد توجه قرار گرفته ما بايد 
نگاه اقتصادي را هم به آنچه تا به حال مدنظر قرار مي گرفته اضافه 
كنيم و بعد ببينيم با توجه به ملاك هاي مذهبي، ملي، سياس��ي 
و اقتصادي بهترين تعداد روز تعطيل كدام اس��ت. البته اينكه چه 
روزي تعطيل بشود يا نشود ملاك ما نيست اما اينكه چه تعداد از 

روزهاي سال تعطيل باشند، براي ما مهم است. 
-پيشنهاد وزارت بازرگاني چيست؟

ما تصورمان اين است كه اگر بخواهيم رقابت پذير باشيم مانند 
كشورهاي ديگر دست كم بايد از نيمي از اين تعطيلات رسمي كه 
حدود 25 تا 30 روز است، كاسته شود. در مورد تعطيلات قانوني 
يعني مرخصي بدون حقوق نيز كميته كاهش قيمت توليد معتقد 
اس��ت حتماً بايد قانون كار ما اصلاح ش��ود. قانون كار ما قانوني 
نيست كه بهره وري را تقويت كند و رابطه بين كارگروه و كارفرما 
را بهينه كند يا قانون كار ما قانوني نيس��ت كه از »كار« حمايت 
كند. قانون كار بايد از ايجاد ش��غل حمايت كند نه اينكه بيايد از 

كارگر يا كارفرما حمايت كند. 
حمايت از هر يك از طرفين باعث مي شود يك شغل رسمي 
از بين برود. اگر بخواهيم قانون كار را اصلاح كنيم بايد به وضعيت 
مناسبي درباره مرخصي بدون حقوق در مقايسه با كشورهاي هم تراز 
خودمان برسيم.  آيا از همه مرخصي بدون حقوقي كه طبق قانون در 
اختيار كارگران و كارمندان است استفاده مي كنند؟ من بعيد مي دانم 
بلكه معمولاً اين مرخصي ها انباش��ته مي شود و در آخر يا اواسط 
خريداري مي ش��وند كه طبيعتاً اگر مرخصي در قانون پيش بيني 
شده براي استفاده در همان سال يا نهايتاً سال بعد است كه براي 
شادابي و نشاط كارگر و خانواده اش لازم است ولي اينكه ما از اين 
30 روز دو تا پنج روزش را استفاده كنيم و باقي ذخيره و تبديل 

شوند به يك عدد بالايي، اتفاق خوبي نيست. 
-از بين تعطيلات مذهبي و ملي، وزارت بازرگاني به حذف 

كدام روزها اصرار دارد؟
ببينيد ما كه متخصص مس��ائل ملي و مذهبي نيستيم بلكه 
آنچه دغدغه ما و دغدغه بس��ياري از فعالان اقتصادي اس��ت اين 
اس��ت كه درست اس��ت كه اين تعطيلات بعضاً ضروري هستند 
اما آيا نمي ش��ود اين تعطيلات را به صورتي مديريت كرد كه هم 
اقتصاد ضربه نخورد، هم مردم به مراسم آن مناسبت عمل كنند 
و هم صنعت گردشگري رونق پيدا كند. در بسياري از كشورها به 
صورتي تعطيلات را س��اماندهي كرده اند كه همه اين متغيرها در 

كنار يكديگر ديده شده اند.
-البته در كشورهاي ديگر مثل كشور ما تعطيلات مذهبي 

تا اين حد متعدد نيست؟
خب به هر حال هر يك از كشورها به طريقي تعطيلات مرتبط 

با آداب و رسوم شان دارند.
اغلب كشورها تعطيلات سال جديد را دارند اما دو يا سه روز، 
حتي در برخي كشورها تنها يك روز نه آنكه 13 روز تعطيلي داشته 
باشند كه تازه بر اساس اينكه 29 اسفند و 13 فروردين اول، وسط يا 
آخر هفته باشد تعداد ايام تعطيلات نوروز متغير است و اين نشان 
مي دهد كه ما نس��بت به بهره وري غفل��ت داريم كه اگر اين طور 
نبود نگاهي اجتماعي، فرهنگي و جامع به موضوع كار و بهره وري 
داشتيم. بحثي كه ما در وزارت بازرگاني پيگيري مي كنيم حذف 
روز خاصي نيست بلكه ابعاد اقتصادي آن را مورد بررسي و تحليل 
ق��رار داده ايم و همان طور كه در جدول آمده آثار تعطيلات را در 

كشورهاي مختلف جمع آوري كرده ايم.
-به طور قطع بخش خصوصي نمي تواند آثار زيانبار تعطيلات 
را كاهش دهد و اين دولت اس�ت كه بايد با ساماندهي اين 
موضوع هزينه ه�اي بخش توليد را كاهش دهد. اما وزارت 
بازرگاني كه ساماندهي اين موضوع را برعهده گرفته هنوز 

نتوانسته...
ببينيد اينها در دست دولت نيست؛ هم تعطيلات مذهبي، هم 
مرخصي بدون حقوق و هم مباحث مرتبط با آخر هفته موضوعاتي 

است كه در اختيار دولت نيست بلكه موضوعاتي است كه يا نياز به 
قانون دارد يا نياز به هماهنگي و تعامل با بخش هاي مختلف جامعه 
دارد. تعطيلات ذي نفعان مختلفي دارد. حوزه هاي مختلف سياسي، 
مذهبي و... مي توانند ذي نفع تعطيلات باشند بنابراين همه آنها بايد 
به اين اجماع برسند كه ما ناچاريم تعطيلات و مرخصي ها را بهينه 
كنيم. بايد تلاش ش��ود اجماع لازم ايجاد شود والا اگر هماهنگي 
لازم صورت نگيرد، نمي ش��ود تعطيلاتي را كه ضرورت دارد يا به 
آن عادت كرده ايم و تبديل به فرهنگ مان شده به ويژه تعطيلات 
مذهبي كه در كشور ما اهميت ويژه اي دارد به راحتي تغيير داد. 
به همين دليل لازم است يك عزم ملي و يك هماهنگي كلي ايجاد 

شود تا بتوانيم به اين موضوع برسيم.
-پس طرح ساماندهي تعطيلات به جايي نخواهد رسيد چون 

ساماندهي آن دست دولت نيست؟
نبايد بگوييم به نتيجه نمي رسد بلكه ما بايد تلاش خودمان را 
بكنيم كه به نتيجه برسد اما به هر حال موضوع ساده اي نيست و 

پيچيده است.
-لطفاً اشاره اي به وضعيت بنگاه هاي اقتصادي داشته باشيد. 
رئيس اتاق ايران از ركود تورمي اظهار نارضايتي كرده و اوضاع 

اقتصادي را براي بخش خصوصي نگران كننده مي دانند.
نبايد فراموش كنيم كه دنيا دچار بحران اقتصادي ش��ده و در 
اين بحران كشورهاي پيشرفته كه سردمداران مصرف هستند دچار 
چالش ركود شده اند و سطح مصرف به طور اساسي كاهش پيدا كرده.

-اما برخي مسوولان...
به نظر من اگر اين طوري به قضيه نگاه نكنيد بهتر است چون 
همه مي دانيم اقتصاد ما متكي به درآمد نفت اس��ت و وقتي نفت 
قيمتش از 150 دلار بالا مي رود و در دوران ركود تا 60 يا 70 دلار 
كاهش مي يابد، خواه ناخواه كاهش قيمت نفت و درآمدهاي نفتي بر 

بخش عمده اي از صنايع اثر مي گذارد.
-قيمت نفت در مقطع كوتاهي به 150 دلار رسيد و احتمال 
كاهش آن وجود نداش�ت. آيا بهتر نبود كه در آن دوران كه 
درآمد نفتي كشور با نفت 150 دلاري افزايش پيدا كرده بود 
بخشي از آن را براي چنين روزهايي ذخيره مي كرديم تا بخش 

خصوصي گرفتار ركود نشود؟ 
ببيني��د، م��ن مي خواهم از اين زاويه ب��ه موضوع نگاه كنم 
كه در زمان هاي��ي بدون ضابطه و خارج از چارچوب هاي مورد 
نياز موافقت هايي با ايجاد بسياري از واحدها شده است، بدون 
اينكه مطالعات اقتصادي لازم درباره بازار، ظرفيت، تكنولوژي، 
مديريت و س��اختار انجام ش��ود. صرفاً به خاطر ارتباط و رانتي 
كه وجود داشته مجوزهايي براي بسياري از واحدهاي توليدي 
در بخش خصوصي و حتي دولتي گرفته ش��ده اس��ت. اين در 
حالي اس��ت كه ظرفيت داخل كش��ور به لحاظ مصرف محدود 
اس��ت. حال وقتي بنگاه ها تعداد و ظرفيت ش��ان بيش از ميزان 
مصرف باش��د و توليد متناسب با بازارهاي جهاني نباشد، حتماً 
دچار مشكل مي ش��ويم چون بنگاه هاي ما رقابت پذير نيستند 
زي��را اگر رقابت پذير بودند، كالاي رقابتي توليد مي كردند و در 
ع��وض اينكه صرف��اً به بازار محدود مص��رف داخلي اتكا كنند 

نگاه برون گرا داشتند و بازارهاي خارجي را دنبال مي كردند. 
-اما برخي كارشناسان اقتصادي معتقدند؛ واحدهاي توليدي 
به دليل ساختار اقتصادي كشور نتوانستند رقابت پذير شوند.

خب اين موضوع قابل تاملي است. 
-پس قبول داريد كه واحدهاي توليدي به دليل س�اختار 

اقتصادي كش�ور و سياس�ت هاي اقتصادي نتوانس�تند....
اي��ن موضوع دو جنبه دارد؛ يك جنبه اش س��اختار اقتصادي 
است كه من با اين دوستان موافقم زيرا ساختار اقتصادي كشورها 
رقابت نبوده و هنوز هم به طور كامل رقابتي نيست. در ساختاري 

كه رقابت نباشد بنگاه هاي رانتي رشد مي كنند.
-شما معتقديد كه بنگاه هاي رانتي عمدتاً مشكل دارند و...

هر بنگاهي كه نمي تواند در بازار داخلي و خارجي رقابت پذير 
عمل كند مطمئن باشيد اين بنگاه  بنگاهي بدون پشتوانه كارشناسي، 

منطقي و اقتصادي است و بدون دليل ايجاد شده است.
-در ح�ال حاضر اغلب بنگاه هاي اقتص�ادي گرفتار ركود 
شده اند و تعدادي از آنها در آستانه تعطيلي قراردارند، آيا 

همه اينها رانتي هستند؟
من نمي گويم اينها رانتي بوده اند. من مي گويم اينها كه مشكل 
پيدا كرده اند حتماً در بخشي از فرآيند مطالعه قبل از ايجاد و فرآيند 
توليدش��ان حتماً دچار مشكل بوده اند. چون ما در همين ساختار 
اقتصادي بنگاه هايي داريم كه رقابت پذيرند و محصولات شان را به 
بيش از صد كشور جهان صادر مي كنند و نفوذ خوبي هم در بازارها 

دارند و موفق و رقابتي عمل مي كنند.
-آيا فكر نمي كنيد ممكن است اين بنگاه هايي كه در شرايط 
فعلي س�رپا هس�تند و صادرات هم دارن�د از رانت خاصي 

استفاده كرده اند؟ 
اتفاقاً من در مورد بسياري از اين بنگاه ها تحقيق كرده ام. اينها به 
هيچ وجه معوقات بانكي ندارند و از رانت خاصي استفاده نمي كنند 
بلكه صرفاً به پتانس��يل ها و ظرفيت هاي خودشان واقفند و سعي 
كرده اند از حداكثر ظرفيت هايشان استفاده كنند. ساختار مديريتي، 
نيروي انساني، تكنولوژي،  شناسايي بازار و تعامل با ذي نفعان از جمله 

پارامترهاي موثر در وضعيت آنها است.
-پس حتماً شركت ها و بنگاه هاي تازه تاسيس هستند؟

خير، تازه تاسيس نشده اند. اين بنگاه ها 15 تا 40 سال قدمت 
دارند اما بسيار رقابتي اند. من نمونه هاي متعددي دارم اما نمي خواهم 
از بنگاه خاصي نام ببرم. بنده معتقدم در ساختار فعلي هم مي شود 
رقابت پذي��ر بود ام��ا دو موضوع وجود دارد؛ يكي اينكه بايد تلاش 
كنيم در هر جايگاه و سمتي كه هستيم فضايي را ايجاد كنيم كه 

كار بهينه و اثربخش ايجاد شود.
-ام�ا توليد برخي از كالاها مثل فولاد كه از وضعيت خوبي 
برخ�وردار بوده به دليل عواملي خارج از اراده توليد كننده 

دچار مشكل شده است. 
در مورد كالاهايي مثل فولاد، ش��كر يا گندم و... كه بنگاه هاي 
مربوط به آنها دچار مشكل شده اند بايد ريشه يابي كنيم و ببينيم 
چرا اين كالاها در كش��ورهاي ديگر با قيمت پايين تري نسبت به 
كش��ور ما توليد مي شوند. چرا فولاد در كشورهاي ديگر با قيمت 

مناسب توليد مي شود اما...
-با همان تورم و با همان مشكلات؟

همين است كه من مي گويم بايد به موضوع جامع نگاه كرد و 
بايد ريشه هاي مشكل شناسايي شوند.

-يكس�ري از مشكلات مشخص است مثل تورم موجود يا 
بحث تعطيلات چقدر مشكلات از اين دست داريم؟

اينها يك دسته از مشكلات هستند اگر هم درصد تعيين نكنيم 
به هر حال ناگفته پيداست تورم يكي از ريشه هاي مشكلات است كه 
دولت با تمام ظرفيت خودش به دنبال كاهش آن است به طوري كه 
سال گذشته تورم را از حدود 23 درصد به حدود 10 درصد كاهش 
داد و دارد اين سير را دنبال مي كند تا ريشه تورم خشكيده شود.

-اما در مقابل تقاضا براي كالاها كاهش پيدا كرده و ش�ايد 
به اين دليل رشد تورم كاهش پيدا كرده اين در حالي است 
كه بس�ياري از كالاها در انبار مانده و نه صادر شده و نه به 

فروش رسيده و ما دچار ركود تورمي شده ايم.
ش��ما بايد منصفانه تر قضاوت كنيد؛ وقتي ت��ورم بالا مي رود 

مي گوييد بد است وقتي پايين مي آيد مي گوييد بد است.
-كاهش تورم در شرايطي كه بخش خصوصي گرفتار ركود 

تورمي است چه معنايي دارد؟ 
اينكه روشن است اگر تورم كاهش پيدا كند براي رشد اقتصادي 

ما خوب است.
-اما وقتي رشد اقتصادي ما افزايش پيدا نمي كند يعني توليد 

كاهش يافته است...
تورم اساس��اً در حداقل خودش باش��د خوب است. تورم صفر 
خوب نيست بلكه اقتصاددانان تورم بين يك تا سه درصد را براي 

رشد اقتصادي مفيد مي دانند.
-اينكه ما رشد اقتصادي داشته باشيم و تورم مان كاهنده 

باشد خوب است اما...
شما وضعيت كشور خودمان را با كشورهاي ديگر مقايسه كنيد 
ما در مقايسه با كشورهاي ديگري كه رشدشان منفي بوده وضعيت 
بهتري داريم. بورس ما وضعيت قابل قبولي داشته است. در مورد 
توليد هم بوده اند كشورهاي پيشرفته اي كه رشد منفي داشته اند 
لااقل ما رشدمان منفي نبوده هر چند مثلاً 0/5 يا يك درصد بوده 
در نهايت منظورم اين است كه همه عوامل را با هم نگاه كنيم و 
صرفاً از يك زاويه به قضيه نگاه نكنيم. آيا شما منظورتان اين است 

كه تورم در شرايطي مي تواند خوب باشد؟
- اما منظورم اين است كه حتي وقتي تورم كاهش پيدا كرده 
وضع اقتصاد ما بهتر نشده است. نبايد همراه با كاهش تورم 

توليد و رشد اقتصادي ما كاهش پيدا مي كرد.
ببينيد يكي از ريش��ه هاي تورم نقدينگي است كه در يكي دو 
س��ال گذشته سعي شده اس��ت آن را كنترل كنند. چرا شما اين 
موضوع را مورد توجه قرار نمي دهيد. البته اينكه بنگاه هاي اقتصادي 
مشكل دارند دلايل مختلفي دارد؛ يك بخش از مشكلات به درون 
خود بنگاه باز مي گردد مثل مشكلات موجود در مديريت، ساختار، 
تكنولوژي و بهره ورانه كار نكردن كه بايد برطرف شوند و متولي شان 
خود بنگاه است. از طرف ديگر مسائل كلاني هم وجود دارد مانند 
سياست هاي كلان اقتصادي كه آنها هم بايد حل شوند. آنچه در 
طرح كاهش قيمت تمام شده مورد توجه بوده است اين بوده كه 
هم متغيرهاي خرد در درون بنگاه مديريت شوند و هم متغيرهاي 
كلان اصلاح شوند. اينكه دولت يا بخش خصوصي توپ را به زمين 

طرف مقابل بيندازد درست نيست.
-اما بخش خصوصي ما چندان وس�عت و قدرتي ندارد كه 
بخواهد توپ را به زمين دولت بيندازد. بيش�تر اقتصاد در 

دست دولت است.
نبايد بگوييم بخش خصوصي آنقدر وسعت ندارد. آيا در بخش 
كش��اورزي كه عمدتاً  در دست بخش خصوصي است ما مشكل 
نداريم. بالاي95 درصد كش��اورزي ما در دست بخش خصوصي و 

مردم است. 
-باز هم اين مس�ائل به نوعي به سياست هاي اقتصادي ما 

بازمي گردد. 
خ��ب سياس��ت هاي اقتص��ادي هميش��ه وجود داش��ته اند.  
سياس��ت هاي اقتصادي كه دست بخش خصوصي نيست . دولت 
است كه مي تواند با اصلاح سياست هاي اقتصادي راه را براي بخش 
خصوصي باز كند. به هر صورت تصور من اين است كه چاره اي جز 
داشتن نگاه برون گرا و توجه به بازارهاي جهاني نداريم. اين نگاه هم 
در بخش خصوصي و بنگاه هاي اقتصادي بايد حاكم شود و هم در 

بخش دولتي و سياستگذاري هاي آن. 

معاون وزيربازرگاني از پيشنهاد وزارت بازرگاني خبر داد
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روايت‌قهر‌دولت‌از‌كميسيون‌تلفيق
نصرالله ترابي در خصوص جلس��ه كميسيون تلفيق و قهر 
نمايندگان دولت در سايت فراكسيون اقليت نوشته است: »در 
اين جلس��ه ابتدا نمايندگان دولت، مجمع تشخيص مصلحت 
نظام، مركز پژوهش ها و اتاق تعاون در خصوص كليات لايحه 
اع��لام نظر كردند و بعد از آن راي گيري به عمل آمد و كليات 
تصويب شد.«  وي با تشريح جزييات امر افزود: »ماده 16 مورد 
بررسي قرار گرفت و چند ماده اي هم حذف شد كه مواد حذف 
شده عمدتاً موادي بود كه در آن درصدي براي دولت مشخص 
شده بود تا مبالغي را به صورت متمركز در اختيار داشته باشد 
ك��ه با مخالفت نمايندگان اين مواد راي نياورد.«  اين نماينده 
اصلاح طلب مجلس با اشاره به ترك جلسه از سوي نمايندگان 
دول��ت و انتقاد از اين عمل گفت: »نمايندگان دولت در ميانه 
كار و بعد از اينكه ماده هشت و سپس ماده 9 كه تشكيل يك 
صندوق به منظور توس��عه فرهنگي و رسانه اي بود حذف شد، 
ناگهان جلس��ه را ترك كردند كه فكر مي كنم احتمالاً تماسي 
از جايي با آنها گرفته ش��د كه آقايان دس��ته جمعي جلس��ه را 
ترك كردند.« بر اساس آيين نامه داخلي مجلس بالاترين مقام 
اجرايي مربوطه در بحثي كه در كميسيون مطرح است بايد در 
كميسيون حاضر شود. اينك با توجه به برخورد نمايندگان دولت 
در جلسه تلفيق، مقرر شد هيات رئيسه  تنها وزراي مربوطه را 
دعوت كند كه در صورت تكرار موارد مشابه، روش هاي نظارتي 
در مورد آنها اعمال شود.  بنابر گزارش خبرگزاري ها، در ماده سه 
كه يكي از مواد حذف شده است، دولت اختيار دارد همه ساله 
مع��ادل يك درص��د از كل بودجه كش��ور را در اختيار معاون 
رئيس جمهور قرار دهد تا به صلاحديد خود صرف امور فرهنگي 
كند. رقم اين بودجه براي سال 89 معادل 3700 ميليارد تومان 
اس��ت. ماده 8 اين لايحه نيز به دولت اختيار مي دهد حداقل 
يك درصد از س��رجمع بودجه هاي جاري و عمراني س��الانه را 
ب��راي مصرف در امور فرهنگي در اختيار معاون رئيس جمهور 
بگذارد؛ در صورت تصويب اين حكم نيز هر سال حداقل 1050 
ميليارد تومان در اختيار معاون رئيس جمهور قرار مي گرفت تا 

به صلاحديد خود در امور فرهنگي هزينه كند.

قيمت‌‌‌11برابر‌تركيه،‌سرعت‌كمتر‌از‌عراق
متوسط قيمت اينترنت در ايران 11 برابر تركيه و 330 برابر 
ژاپن است،  اين در حالي است كه ايران از نظر سرعت اينترنت 
از ميان 152 كشور بررسي شده پس از عراق و ونزوئلا در رتبه 
144 قرار گرفته است. پس از ايران در اين فهرست تا انتهاي 
ليست كشورهاي لبنان، هائيتي، السالوادور، افغانستان، مالي، 

گواتمالا، زيمبابوه و يمن قرار دارند. 

خاموشي‌ها‌در‌تهران
در حال��ي كه تهران گرم ترين روزه��اي خود را مي گذراند 
برخي نقاط اين شهر ساعتي از شبانه روز را با خاموشي و قطعي 
برق مي گذرانند. بنا بر گزارش هاي مردمي اين قطعي برق در 
برخي شب ها از يك ساعت هم فراتر مي رود و در ساعت هايي 
اتفاق مي افتد كه مصادف با ش��روع مس��ابقه هاي فوتبال جام 

جهاني 2010 است.

واردات‌ماهي‌پنج‌برابر‌شد‌
به فهرست كالاهايي كه واردات آن در سال جاري چندين 
برابر ش��ده ماه��ي را نيز اضافه كنيد. مي��زان واردات ماهي در 
دو ماهه نخس��ت امسال در مقايسه با مدت مشابه سال گذشته 
از نظر ارزش سه برابر و از نظر وزن حدود پنج برابر شده است.  
به گزارش ايسنا، در دوماهه نخست سال جاري بيش از 9 هزار 
و 856 تن ماهي ها و قش��رداران، صدف داران و س��اير آبزيان 
فاقد س��تون فقرات در حالي وارد كشورمان شده است كه اين 
ميزان در مدت مش��ابه س��ال گذشته بيش از دو هزار تن بود.   
همچنين ارزش واردات ماهي ها در دو ماهه نخس��ت امسال در 
حالي حدود 9 ميليون دلار است كه اين ميزان در مدت مشابه 
سال 88 حدود سه ميليون دلار بود. اين آمار نيز حاكي از سه 
برابر ش��دن ارزش واردات ماهي ها اس��ت. در چند ماه گذشته 
واردات برنج، شكر، ميوه و... به كشور چندين برابر شده است. 
در سه ماه گذشته حجم واردات 19 درصد رشد داشته است.

توقف‌استخدام‌در‌بخش‌هاي‌دولتي‌
رئيس موسس��ه كار و تامين اجتماعي با اشاره به اينكه به 
زودي اس��تخدام در بخش دولتي متوقف خواهد ش��د، گفت: 
جويندگان كار بايد براساس مهارت و توانمندي هاي خود در بازار 
كار و اشتغال جذب شوند.به گزارش ايرنا، »محمدرضا سپهري« 
افزود: در آينده فرصت شغلي براي نسل آينده در بخش دولتي 
وجود ندارد، ل��ذا بايد از هم  اكنون به فكر آموزش  مهارت  هاي 
زندگي و كسب  و كار به نسل نوجوان جمعيت كشور باشيم. 

پتروپارس‌به‌اين‌زودي‌ها‌خصوصي‌نمي‌شود
مديرعام��ل پتروپارس گفت: كميته واگذاري متش��كل از 
نمايندگان بخش دولتي، اتاق بازرگاني و مجلس مجاب شده اند 
روي ظرفيت فني، مالي و بين المللي خريدار پتروپارس به تفاهم 
برس��ند و به نظر نمي رسد به اين زودي چنين خريداري پيدا 
شود.غلامرضا منوچهري با بيان اينكه شركت پتروپارس بالغ بر 
دو سال است كه در ليست واگذاري قرار دارد و شامل مقررات 
شركت هاي در حال واگذاري مي شود، اظهار داشت: يك مرحله 
مزايده براي واگذاري آن به صورت بلوك 51 درصدي به بخش 
خصوصي انجام ش��د كه متاسفانه مزايده به دليل عدم رعايت 
مقررات مزايده و مشكلي كه شركت برنده داشت باطل شد و 

پس از آن نيز تجديد مزايده به تاخير افتاده است. 

سرمايه‌گذاري‌‌12ميليارد‌دلاري‌شل‌
در‌صنعت‌نفت‌عراق‌

يك مقام عراقي اعلام كرد كابينه اين كش��ور قرارداد 12 
ميليارد دلاري شركت هاي شل و ميتسوبيشي ژاپن به منظور 
جمع آوري گازهاي همراه ميادين جنوبي را تصويب كرده است. 
ب��ه گ��زارش مهر به نق��ل از رويترز، علي الدباغ با اش��اره 
به تصويب قرارداد گازي ش��ركت انگليس��ي- هلندي شل و 
ميتسوبيش��ي ژاپن به منظور جلوگيري از سوزاندن گازهاي 
همراه ميادين نفتي جنوب عراق گفت: ش��ركاي اين قرارداد 
گازي قصد دارند 12 ميليارد دلار در اين پروژه سرمايه گذاري 
كنند كه س��هم ع��راق در اين طرح گازي 51 درصد اس��ت. 
سخنگوي دولت عراق با تاكيد بر اينكه عراق قصد دارد روزانه 
600 ميليون فوت مكعب گاز طبيعي صادر كند، تصريح كرد: 
پيش��تر دولت عراق مش��غول تهيه طرحي براي نهايي كردن 
سرمايه گذاري مشترك ش��ركت نفت جنوب عراق با شركت 
شل و ميتسوبيشي بود. شل به عنوان نخستين شركت بزرگ 
بين المللي قرار اس��ت با اجراي اين قرارداد بخش عمده اي از 
گازهاي همراه نفت ميادين منطقه بصره را جمع آوري و سپس 
به خارج از كش��ور صادر كن��د. در همين حال اداره اطلاعات 
انرژي امريكا ذخاير اثبات ش��ده گازي عراق را 112 تريليون 
فوت مكع��ب برآورد كرده اس��ت كه ح��دود 70 درصد آن در 
ميادي��ن نفتي جنوب عراق قرار گرفته  اس��ت.در حال حاضر 
عراق دارنده دهمين ذخاير اثبات ش��ده بزرگ گازي در جهان 
است كه دوسوم از ذخاير گازي آن از نوع گازهاي همراه، 20 
درص��د از نوع گازهاي غيرهم��راه و حدود 10 درصد ديگر از 

نوع گازهاي همراه با نمك هستند.

‌مقايسه‌تعداد‌تعطيلات‌سالانه،‌ساعات‌كار،‌سطح‌بهره‌وري‌‌نيروي‌كار‌و‌رقابت‌پذيري‌كشورهاي‌منتخب‌جهان

زهره كميزي

يحيي آل اسحاق*

روزه��اي ابتدايي انقلاب از 
آنجا كه هم��ه گروه ها فرصت 
عرض اندام پي��دا كرده بودند، 
مصادف شد با نفوذ نگران كننده 
ديدگاه هاي سوسياليس��تي در 
اركان قانون نويسي و قانونگذار 
كشور. بعدها كه پايه هاي نظام 
جمهوري اسلامي مستحكم شد 
سوسياليسم كنار زده شد. اين 
درحالي بود كه رگه هايي از اين تفكر به لايه هاي قوانين كشور 
خزي��د و ميراث مخرب اين تفكر تا س��ال ها در اقتصاد ايران 
باق��ي ماند. يكي از اين ميراث هاي مخرب، تعطيلات بيش از 
اندازه در كشور است كه ظرف سال هاي گذشته ناكارآمدي و 
هزينه زا بودنش را اثبات كرده اما هنوز مجموعه تصميم گيران 
كشور را قانع به رفع آن نكرده است. تاثير تعطيلات بر توليد از 
گذشته تا به امروز همواره يكي از مباحث پيش روي اقتصاد 
ايران بوده است. بررسي هاي زيادي براي ساماندهي تعطيلات 
صورت گرفت و حتي در سال 1384 طرحي تهيه شد كه بر 
اس��اس آن تعطيلات كشور به گونه اي ساماندهي شود كه در 
نهاي��ت به افزايش بهره وري در اقتص��اد ايران كمك كند. اما 
روند طي شده عكس اين موضوع بوده است. در واقع در حالي 
ك��ه پ��س از گذر از دوره اول انقلاب اتفاق نظر بر اين بود كه 
بايد روزهاي تعطيل در كشور كاهش يابد. اگر تعداد روزهاي 
تعطيل رسمي در ايران را كه 25 روز در سال است به همراه 
روزهاي پنجش��نبه و جمعه جمع بزنيم تعداد روزهاي كاري 
در س��ال از 365 روز به 200 روز كاهش مي يابد. اين ميزان 
تعطيلات در مقايسه با بسياري از كشورها بالا اعلام شده اما 
بررس��ي هايي وجود دارد كه نش��ان مي دهد متوسط جهاني 

تعطيلات 13/5 روز در سال است. 
وضعيت تعطيلات در ايران 

تعطيلات از نظر منش��اء پيدايش به سه گروه اصلي ملي، 
مذهبي و حكومتي قابل تقسيم هستند. تعطيلات ملي عموماً 
منش��اء تاريخي – فرهنگي دارند و به اين لحاظ اين گروه از 
تعطيلات در كش��ورهايي كه قدمت تاريخي بيش��تري دارند، 
بيشتر مشاهده مي شوند. تعداد تعطيلات ملي در كشورهايي 
همچون چين، ژاپن، ايتاليا و ايران بيشتر از ساير كشورهاست. 
اما مقايسه انجام شده ميان ايران، يونان، ايتاليا و چين به عنوان 
چهار كشور قديمي و صاحب تمدن، گوياي آن است كه به رغم 
برخورداري هر چهار كشور از قدمت تاريخي، متوسط تعطيلات 
در اين سه كشور 17 روز است در حالي كه ايران به تنهايي 25 
روز تعطيلات در تقويم رسمي خود دارد. در ميان بسياري از 
كشورهاي جهان كشورهايي كه تعطيلات بالاي 20 روز دارند 
به تعداد انگش��تان يك دست مي رس��د و در ميان اين تعداد 
نام ايران نيز به چش��م مي خورد. تعطيلات مذهبي كه ريشه 
در اعتقادات ديني ملت ها دارند در كش��ورهايي كه تمايلات 
مذهبي قوي تري دارند؛ بيش��تر مشاهده مي شود. كشورهايي 
همچون سوئد، نروژ، دانمارك، پرو و ايران در گروه كشورهايي 
قرار دارند كه بيشترين تعطيلات مذهبي را به خود اختصاص 
داده اند. گروه ديگر تعطيلات حكومتي است كه ارتباط نزديكي 
با رژيم هاي حكومتي كشورها دارند. بررسي ها نشان مي دهد 
كش��ورهايي كه انقلاب هاي متعددي در آنها رخ داده است يا 
به تازگي حكومت و رژيم سياسي جديد در آنها مستقر شده 
است، تعطيلات حكومتي بيشتري دارند. كشورهايي همچون 
پورتوريكو، كنگو، كوبا، شيلي و كلمبيا جزء كشورهايي هستند 
كه بيش��ترين تعطيلات حكومتي را دارند. در كشور ما نيز به 
دليل اس��تقرار نظام مقدس جمهوري اسلامي از سال 1357 
تعداد تعطيلات حكومتي افزايش داش��ته اس��ت. در تحقيقي 
كه توس��ط برخي مراكز پژوهش��ي انجام ش��ده است، تعداد 
تعطيلات ملي در ايران پنج روز محاسبه شده است كه كمي 
نس��بت به متوسط جهاني آن كه 5/17 روز است كمتر است. 
در مقابل تعطيلات مذهبي ايران 15 روز اس��ت؛ در حالي كه 
متوس��ط تعطيلات مذهبي در كشورهاي ديگر معادل 3/26 
روز اس��ت. تعطيلات حكومتي در ايران نيز پنج روز است؛ در 
صورتي كه متوس��ط جهاني اين گروه از تعطيلات 3/69 روز 
اس��ت. تقريباً تمامي قوانين و مصوبات پس از انقلاب اسلامي 
در جهت افزايش روزهاي تعطيل رسمي بوده است و اين باعث 
افزايش تعطيلات رسمي از 15 روز در سال 1358 به 25 روز 
در حال حاضر )معادل 67 درصد ( شده كه اين افزايش قطعاً 
تبعات فراوان اقتصادي – اجتماعي به دنبال داشته است. اين 
در حالي اس��ت كه ميزان تعطيلات رسمي در مغولستان پنج 
روز، در هند هفت روز، در پاكستان و مراكش هشت روز، در 
امريكا، ايرلند،  ايس��لند و قطر 9 روز،  در لسوتو )آفريقا( 10 
روز، در استراليا 11 روز،  در امريكاي جنوبي، ايتاليا، فرانسه، 
اردن، تركي��ه و مص��ر 12 روز،  در اتريش و گويانا )امريكاي 
جنوبي( 13 روز و در ژاپن 14 روز است. گرچه هنوز به طور 
مش��خص تحقيق در خصوص آثار تعطيلات بر توليد ناخالص 
داخلي صورت نگرفته است اما برخي گزارش هاي كارشناسي 
تهيه ش��ده در نهادي چون مركز پژوهش هاي مجلس نش��ان 
مي دهد هزينه دس��تمزد پرداختي به نيروي كار شاغل كشور 
به ازاي روزهاي تعطيل رس��مي از 25500 ميليارد ريال در 
سال 1379 به 61056 ميليارد ريال در سال 1383 افزايش 
يافته و به عبارت ديگر حدود 140 درصد رشد داشته است. 
بر اساس اين گزارش در صورت كاهش پنج روز از تعطيلات 
رسمي كشور بيش از 4240 ميليارد ريال )بر اساس آمار سال 
1383( از هزينه هاي دس��تمزدي كه باب��ت روزهاي تعطيل 
رس��مي به اقتصاد كشور تحميل مي شود، كاسته خواهد شد. 
تجربه ديگر كش��ورها نيز اين نتيج��ه را تصديق مي كند زيرا 
اجراي چنين تصميمي در آلمان موجب ش��د نيمي از رش��د 
اقتصادي اين كش��ور در س��ال 2004 از اين محل رقم خورد 
بنابراي��ن لازم اس��ت حرف هاي گفته ش��ده در اين خصوص 

رنگ عمل گيرد. 
*رئيس اتاق بازرگاني و صنايع و معادن تهران 

ميراث‌تعطيلات

مردم‌مي‌توانند‌وديعه‌تلفن‌همراه‌خود‌را
‌دريافت‌كنند

وزي��ر ارتباطات و فن��اوري اطلاعات گفت: مردم مي توانند 
وديعه تلفن همراه خود را نقداً يا به صورت سهام دريافت كنند. 
به گزارش فارس، رضا تقي پور وزير ارتباطات و فناوري اطلاعات، 
ظهر امروز كه در حاش��يه هيات  دولت با خبرنگاران گفت وگو 
مي كرد، در خصوص س��رانجام پولي كه براي تعرفه سيم كارت 
تلفن همراه از مردم دريافت شده كه مبلغي از آن بابت وديعه 
بوده است، گفت: مردم مي توانند اين مبلغ را كه به عنوان وديعه 
تلفن همراه پرداخت ك��رده بودند، دريافت كنند. وي تصريح 
كرد: اين موضوع جزء تعهدات ش��ركت مخابرات است و مردم 
مي توانند يا اين وديعه را دريافت كرده يا آن را به سهام تبديل 
كنند. وزير ارتباطات و فناوري اطلاعات همچنين در خصوص 
نحوه قطع تلفن همراه در صورت بدهي داشتن خاطرنشان كرد: 
كساني كه نزد مخابرات وديعه دارند مي توانند درصدي از نصف 
آن را به مخابرات بدهي داشته باشند كه در اين صورت تلفن 

همراه آنها قطع نمي شود.

خبر

گروه اقتصادي: چند هفته پيش باخبر ش�ديم وزارت بازرگاني دس�ت به كار شده تا تعطيلات رسمي كشور را 
س�اماندهي كند؛ تعطيلاتي كه از نرم جهاني بالاتر رفته و تنها س�ه روز در هفته را براي كس�ب وكار با دنياي 
خارج باقي گذاش�ته اس�ت. بنابر گفته محمود دودانگه معاون وزير بازرگاني كه در كميته نهضت كاهش قيمت 
تمام شده تدوين اين طرح را بر عهده گرفته، ايران نيمي از سال را در تعطيلات به سر مي برد و هنوز برآوردي 
از خسارت ناشي از هر روز تعطيل بر اقتصاد نفتي ايران  وجود ندارد. او ميزان تعطيلات رسمي ايران را بيشتر 
از كش�ورهاي توس�عه يافته توصيف كرد و  از پيش�نهاد وزارت بازرگاني براي كاهش نيمي از تعطيلات رسمي 

كشور خبر داد. او همچنين خواستار كاهش مرخصي سالانه كارمندان دولت شد.


