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روزنه

فرمانده سپاه 
با وزیر دفاع دیدار کرد

ایسنا: روز گذشــته و در پــی انتصاب امیر سرتیپ  �
امیر حاتمی به عنوان وزیر دفاع و پشــتیبانی نیروهای 
مسلح، ســردار سرلشکر پاسدار محمدعلی جعفری، 
فرمانده کل سپاه پاسداران انقلاب اسلامی، با حضور 
در وزارت دفاع، با او دیدار و گفت وگو کرد. در این دیدار 
سردار جعفری با اظهار خرسندی از انتصاب شایسته 
امیر حاتمی به ســمت وزیر دفــاع و تأکید بر اهمیت 
تمرکز نگاه ها و تلاش ها به ســمت شــناخت دقیق 
وضعیت و مقتضیات امروز حوزه دفاعی کشور گفت: 
«دشمنان انقلاب اسلامی و ملت ایران راهبرد تحریم ، 
تهدید و فشــار به نظام را باوجــود ناتوانی های خود 
همچنان در دستور کار دارند و هرروز با پیچیدگی ها و 
ترفندهــای خاص آن را رونمایی می کنند که ضروری 
اســت با هوشمندی با آن مقابله شود».وزیر دفاع نیز 
 در این دیــدار با تأکید بر تلاش های همه جانبه وزارت 
دفاع در پشــتیبانی از نیروهای مســلح،  افزود: «ما در 
امتداد تلاش های درخشــان و تأثیرگذار گذشته، تمام 
همت و ظرفیت های تعیین کننده خود را برای تعمیق 
و توسعه توانمندی های دفاعی و رفع نیازمندی های 
نیروهای مسلح، به ویژه سپاه پاسداران انقلاب اسلامی 
در زمینه ســامانه ها و تجهیزات مدرن و راهبردی به 
کار خواهیــم گرفت. امیدوارم با هم فکری، همگرایی 
و تبادل تجارب، شــرایط اطمینان بخشــی در فرایند 
تأمین نیازهای نیروهای مســلح و تقویت بنیه دفاعی 
کشور فراهم و ایجاد کنیم». در این دیدار فرمانده کل 
سپاه و وزیر دفاع از صنعت دفاعی به عنوان حوزه ای 
که می تواند جدی ترین و معنادارترین پاســخ ها را به 
دشــمنان دهد یاد کردند و با تأکید بــر مبنا قراردادن 
منویات و تدابیر رهبر معظم انقلاب و فرماندهی کل 
قــوا در عرصه ارتقای توان بازدارندگی، عنوان کردند: 
«ظرفیت سازی دفاعی روزآمد و متناسب با تهدیدات 
آینده و تحولات پیش رو، راهبرد نیروهای مسلح بوده 

و به فضل الهی با شتاب روزافزون تداوم می یابد».

الو شرق 88640260
sharghline@sharghdaily.ir

پیامک: 30004699

 چــرا پلیس راه باید مجوز رانندگی به افراد  �
خسته و خواب آلود بدهد تا فاجعه به بار بیاید 
و مردم عزیزانشــان را از دست بدهند و داغدار 
شوند؟ مشــکل کار کجاســت که عده ای باید 

چوب گروهی را بخورند و بدبخت شوند؟! 
آیا با حداقل دستمزد، تورم و گرانی موجود،  �

انــواع مالیات، بیمه و کســورات، ســود بالای 
وام ها و وام مســکن ۵۰ تومانــی می توان یک 
زندگی ایده آل و درست داشت و به آن افتخار 

کرد؟! زندگی یا زیست؟!! 
ضعف شــهرداری منطقه ۱۴ در رسیدگی به  �

درخواست های مردم: خیابان پیروزی، خیابان 
شکوفه، مابین کوچه های رازی شرقی و غربی 
خیابــان قریب اســت. شــهرداری منطقه ۱۴ 
ناحیه یک روی جوی آب تقاطع خیابان قریب 
و کوچه رازی شــرقی را بپوشاند یا پل فلزی یا 
سیمانی نصب کند، ساکنان دو کوچه هم جوار 
به راحتی می توانند با خــودرو رفت وآمد کنند. 
از شهرداری منطقه مربوطه تقاضای رسیدگی 

داریم. 
عده ای از ساکنان کوچه رازی شرقی

لطفا رئیس شــرکت پســت منطقه ۱۷ به  �
کارمند باجه ۲ که مخصوص تحویل کارت های 
ملی هوشمند به مراجعه کنندگان است، تذکر 

دهد تا با مراجعان رفتار بهتری داشته باشد. 
از مراجعه کنندگان

هم پول می دهیم و هم وقت ما هدر می رود:  �
وقــت مردم برای کارت های ملی و هوشــمند 
در شــرکت های پســت بیهوده هدر می رود. با 
اینکه هزینه پستی و ارسال کارت های مربوطه 
از مردم دریافت می شــود، اما شــرکت پست 
در انجام وظایفــش کوتاهی می کند و به جای 
ارســال کارت های هوشــمند به درِ خانه ها، به 
متقاضیان پیامک می فرستند که برای دریافت 
کارت ملی هوشمند به شــرکت پست منطقه 
مراجعــه کنید و دوباره نفــری دو هزار تومان 
هــم می گیرند. این چه ادا و اصولی اســت که 
درآورده اند؟ ابتدا نفری ۹ هزار تومان گرفته اند، 
دو هــزار تومــان بعدی برای چیســت؟ مردم 
به هیچ وجه از اداره ثبت احوال و شــرکت های 
پســت راضی نیســتند. تا کی قرار است مردم 

تاوان تصمیم گیری های مسئولان را بدهند؟ 
علی از تهران

ایسنا: رئیس ستاد کل نیروهای مسلح روز گذشته در همایش مهارت آموزی 
سربازان، با اشاره به تعامل و همکاری نیروهای مسلح با دستگاه های کشور، 
گفت: «موضوع تولید و اشــتغال به برخی شرایط و امکانات و سیاست های 
دیگر نیاز دارد که از دســت نیروهای مســلح خارج اســت. نیروهای مسلح 
صرفــا به عنوان عنصــری همکار و کمک کننــده با دولت در مســئله تولید 
اشــتغال و اقتصاد کشــور همکاری می کنند. ما نه ادعا و نــه توانایی این را 
داریم که جایگزین دستگاه های اصلی شویم؛ بلکه مأموریت اصلی ما تأمین 
امنیت کشور است». سردار محمدحســین باقری، سه رکن جامعه، خانواده 
نیروهای مسلح و دولت را به عنوان ارکان اساسی دخیل در موضوع اشتغال 
کارکنان وظیفه پس از دوران خدمت ســربازی برشــمرد و افزود: «ســالانه 
حــدود ۴۰۰  هزار نفر کارت پایــان خدمت دریافت می کننــد و وارد جامعه 
می شوند که به دلیل امکانات موجود تنها امکان مهارت آموزی ۱۰ درصد از 
این افراد امکان پذیر است؛ اما با همکاری دو جانبه با دولت به دنبال افزایش 
این میزان هســتیم. تاکنون تفاهم نامه های خوبی با تعدادی از دســتگاه ها 
از جمله وزارت کار و ســازمان آموزش های فنی و حرفه ای منعقد کرده ایم. 
امیدواریــم با گواهینامه ای که پس از اتمام دوره مهارت آموزی به ســربازان 

اهدا می شود، کمکی به اشتغال و ورود آنها به بازار کار شود».
وزیر دفاع: نگاه به خدمت سربازی باید تغییر کند

وزیر دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح نیز در این همایش با تأکید بر لزوم 
تغییر نگرش نســبت به خدمت سربازی، گفت: «امروز زمان آن رسیده است 
که این نــگاه موجود در خانواده ها که یا ســربازی نرویم یــا زمان آن کوتاه 
شود، تغییر کند». امیر حاتمی با تأکید بر اینکه باید آماده سازی جوانان برای 

حضور در جامعه مورد توجه قرار بگیرد، عنوان کرد: «امروز زمان آن رسیده 
اســت که این نگاه موجود در خانواده ها که یا ســربازی نرویــم یا زمان آن 
کوتاه شــود، تغییر کند. باید برخی بی توجهی ها نسبت به مقوله سربازی از 
بیــن برود. به عنوان مثال نبایــد برای امتیازدهی به افــراد بگوییم که فرزند 
شما از ســربازی معاف اســت یا اینکه برای تنبیه کارکنان وظیفه برای آنها 
اضافه خدمت لحاظ کنیم؛ بلکه بایــد در عمل و رفتار مقدس بودن خدمت 
ســربازی را نشــان دهیم». او افزود: «امروز دولت اصلی ترین مسئله خود را 
ایجاد اشــتغال قرار داده که در این زمینه اصلی ترین محور آن ایجاد مهارت 
است. در این زمینه نیروهای مسلح حتما می توانند نقش مهمی ایفا کنند».

فرمانده ارتش: فرهنگ ارزشمندبودن خدمت سربازی باید تقویت شود
فرمانــده کل ارتــش نیــز در همایش مهارت آمــوزی ســربازان گفت: 
«سال هاســت که در قســمت های مختلف ارتش تلاش می کنیم تا وظیفه 
اصلی خــود را که تربیت یک مرد و شــهروند خوب و ســرباز انقلاب برای 
کشور است، انجام دهیم». امیر عبدالرحیم موسوی با بیان اینکه هنوز برخی 
امنیت آفرینی برای کشور را کار نمی دانند، عنوان کرد: «باید نگاهی دوباره به 
ترسیم چهره سرباز در کشور داشته باشیم و تمرکز و اهمیت خدمت سربازی 
را بیشتر کنیم. تقویت فرهنگ ارزشمندبودن خدمت سربازی موضوع مهمی 
است که برعهده رســانه ها قرار دارد». او پذیرش مسئولیت از سوی جوانان 
را از جملــه مهارت های مورد نیاز برای کارکنــان وظیفه عنوان کرد و افزود: 
«درحال حاضــر تعــدادی درخور توجه مهاجر در کشــور حضــور دارند که 
هیچ کدام از آنها بی کار نیســتند. در این راستا در پادگان ها این ظرفیت وجود 
دارد که بســیاری از هنجارها را برقرار کنیم و به ســربازان مهارت زندگی و 

سبک زندگی اسلامی-ایرانی را آموزش دهیم».
سردار سلامی: سرباز مظهر اقتدار ما است

جانشــین فرمانده کل سپاه پاسداران هم با تأکید بر پرهیز از تحقیر سرباز 
و دوران ســربازی گفت: «ما با یک شخصیت آســیب دیده و شکست خورده 
نمی توانیم مقابل دشمن بایستیم». سردار حسین سلامی، افزود: «شخصیت 
ســرباز باید نماد اســتحکام، شــرافت، فداکاری، وفاداری، ایمــان، جهاد و 
شــهادت طلبی باشــد؛ چراکه ما می خواهیم با بزرگ ترین قدرت های تاریخ 
حیات بشر با تکیه بر سربازان به عنوان رکن دفاع بجنگیم؛ بنابراین باید سرباز 
را در تراز این جهاد بزرگ تربیت کنیم». او با بیان اینکه امروز سربازانی داریم 
که از نخبگان و نابغه های علمی کشور محسوب می شوند و باید بتوانیم آنها 
را برای پذیرش مسئولیت های بزرگ در آینده آماده کنیم، عنوان کرد: «سرباز 
مظهر اقتدار ماســت و شــخصیت او نماد تمام و کمال نگرش ما نسبت به 
جوان اســت. در صورتی که این نگاه را معیار خود قرار دهیم، شــاهد تغییر 

رویکرد و نگاه خود نسبت به سرباز خواهیم بود».
امضای تفاهم نامه میان ستاد کل نیروهای مسلح و وزارت کار

در حاشــیه این همایش در مراســمی با حضور ســردار باقــری و علی 
ربیعی تفاهم نامه  «مهارت افزایی و تسهیل اشتغال کارکنان وظیفه نیروهای 
مســلح» میان ستاد کل نیروهای مسلح و وزارت کار و رفاه اجتماعی منعقد 
شــد. مهارت آموزی کارکنان وظیفه نیروهای مسلح در مقاطع زمانی قبل از 
شروع خدمت وظیفه، در حین انجام خدمت وظیفه و پس از آن برای تأمین 
نیاز نیروهای مســلح و کمک به اشتغال پذیری و تسهیل ورود ایشان به بازار 

کار از اهداف این تفاهم نامه همکاری عنوان شده است. 

سینه خیز و درازکشــیده در گِل ولاي؛ سلاحي بزرگ 
در دســت؛ ســر بالا و نگاه رو به جلو؛ تصویري ا ست از 
یک رزمنده نوجوان در همان اوایل جنگ؛ شهید «حسن 
جنگجو». این عکــس را «آلفرد یعقوب زاده» در همان 
اوایــل جنــگ؛ یعني ســال ۵۹ ثبت کرده اســت. پیکر 
«حســن» امروز، ۳۷ ســال پس از آن عکس و ۳۴ سال 

پس از شهادتش به زادگاهش «تبریز» برمي گردد.
«حســن» ســه ســال پس از آن عکس معروف در 
جزایر مجنون به شــهادت رســید؛ مانند خیلي دیگر از 
«خیبري ها» که اسفند ۶۲ رفتند و هیچ گاه بازنگشتند؛ نه 

زنده شان و نه پیکر بي جانشان.
مــادرش در مصاحبه اي که در ســال ۹۳ با «پایگاه 
خبري کودک و نوجوان» داشته، از علاقه فرزندش براي 
راهي شــدن به جبهه ها گفته: «با شــروع جنگ دلش 
مي خواســت به جبهه برود. دوستان هم مسجدي اش 
مي گفتند اگر بــروي از درس و مشــق عقب مي ماني. 
یک شــب در خانه به پدرش گفت: دوســتانم این طور 
مي گوینــد، ولــي مــن دلــم مي خواهــد بــروم، براي 

درس خواندن همیشه وقت هست، ولي براي جنگیدن 
وقت کم است. نمي توانیم منتظر بمانیم تا دشمن بیاید 
و خاکمان را اشــغال کند. من با اجازه شــما به جبهه 

خواهم رفت و تا آخرین نفس خواهم جنگید».
«حسن» از علاقه مندان شهید چمران بود و در کنار 
او؛ شــهید «چمران» مدتي فرمانــده اش بوده. مادرش 

مي گوید: «از اولین روز حضورشــان در جبهه (در سال 
۵۹ که جنگ شــروع شد) با شــهید چمران آشنا شده 
و بــه گروه جنگ هــاي نامنظم ملحق شــده و در کنار 
ایشــان بودند. یک بــار که زنگ زده بــود و با من تلفني 
صحبت مي کرد، شــهید چمران پرســیده بودند با کي 
حرف مي زني؟ گفته بود با مادرم و ایشــان گفته بود که 
گوشــي را بده مي خواهم با مادرت صحبت کنم. وقتي 
با شــهید چمران صحبت کردم، خیلي از حسن اظهار 
رضایــت مي کردند و مي گفتند که خیلي پســر زرنگ و 
کاري ای اســت. اصلا اجازه نمي دهد من هیچ کاري را 
انجام دهم. همیشه همه جا و در کنار من حاضر و آماده 

است».
امروز «حسن» به زادگاهش بازمي گردد؛ پس از ۳۴ 
ســال؛ طبق برنامه اعلامي کــه در خبرگزاري «فارس» 
منتشــر شده، پیکر او ساعت ۹ صبح امروز وارد فرودگاه 
تبریز مي شــود و فردا، چهارشنبه، ساعت ۹:۳۰ صبح از 
میدان «شــهدا» به سمت میدان «ســاعت» در تبریز بر 

شانه هاي هم وطنانش تشییع مي شود.

«حسن» به خانه بازمی گردد

politics@sharghdaily.ir
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ده

ب زا
قو

 یع
رد

آلف
س: 

عک


