
330 ميليون زن چيني در كارخانه ها و كارگاه هاي كشور چين مشغول به كار هستند، 
اما از اين ميان تنها يك س��وم اين زنان قراردادي به نام خود دارند كه مي توانند اميدوار 
باش��ند به وس��يله آن از حقوق خود در مقابل كارفرما دفاع كنند؛ دفاع از حقوقي  كه در 

بيشتر موارد بايد از پيگيري آن گذشت.
كارگران زن چيني  تقريباً 40 درصد از نيروي كار  اين كش��ور را تشكيل مي دهند. با 
 اين حال  اين جمعيت 38/37 درصدي ش��رايط س��خت تري در محيط كارشان دارند و با 
درآمد كمتري به استخدام كارخانه ها و كارگاه هاي چيني درمي آيند و بايد به دليل شغلي 
كه يافته اند ش��كرگزار باشند، زيرا زنان چيني بسياري پشت در كارگاه منتظر هستند تا 
يكي از چرخ خياطي ها خالي شود و خيلي زود با چند دلار كمتر روي صندلي او بنشينند.
»سيدني اسموت« مدير يكي از بخش هاي شركتGAP  بود و به مدت دو سال در 
پكن زندگي مي كرد. شرايط زنان كارگر چيني كار را به جايي رساند كه سيدني اسموت 
طاقت كار در اين محيط را نياورد، زيرا معتقد بود حتي كارفرمايان خارجي هم به تبعيت 
از كارفرمايان چيني شرايط كار را براي كارگران زن چيني جانفرسا مي كنند. او با مديران 
خودش در شركت  GAP  بر سر حقوق كارگران چيني درگير شد و تلاش هايش براي 
راه اندازي يك NGO  به نفع كارگران آس��يب ديده از سوي دولت چين بي نتيجه ماند و 

در نهايت دولت چين او را اخراج كرد.
اما سيدني اسموت همچنان سعي دارد با حمايت سازمان هاي حقوق بشري هر سال به 
تعدادي از زنان كارگر آسيب ديده كمك  كند. او مي گويد: »دولت چين سيستم ارتشي اش 
را حتي در كارخانه ها هم پياده مي كند. قوانين حقوق بش��ري به آساني پايمال مي شوند 
تا س��رمايه گذاري هاي كلان آس��يبي نبيند، حتي به قيمت از دست دادن چندين انسان. 
ش��رايط كارخانه هايي كه مديران چيني دارد به مراتب بدتر از كارخانه هايي اس��ت كه از 
سوي خارجي ها اداره مي شود، زيرا خارجي ها مثلًا در كانادا يا امريكا با نظام اداري ديگري 
تربيت شده اند و هر قدر هم كه سختگيري كنند، باز به پاي چيني ها نمي رسند، اما بعد 
از چند ماه با محيط اخت مي شوند و به تدريج شرايط را براي كارگران دشوار مي كنند و 
دست آخر كارگر تنها بايد كار كند و هيچ مفري هم براي لحظه اي استراحت برايش باقي 
نمي ماند. اين شرايط كه به مرگ و قطع عضو صدها هزار نفر از كارگران چيني در هر سال 
منجر مي شود، سبب  شده تلاش هايي براي تامين حقوق كارگران انجام و اعطاي اجازه 
فعاليت به اتحاديه هاي كارگري صادر شود، اما اين اتحاديه ها هم توان چنداني ندارند و در 
بهترين حالت مي توانند از كارفرما بخواهند حقوق كارگر را در دوره نقاهت و بيماري قطع 

نكند كه البته در اين مورد هم هميشه موفق نخواهند بود.«
از آغاز س��ال 2000 تا امروز ش��رايط زنان كارگر بهبود يافته اس��ت، به طوري كه در 
س��ال 2004 كارگران زن چيني با احتس��اب كشاورزان كارگر 44/8 درصد نيروي كار را 

تشكيل داده اند.
»شي ليا هوا« سردبير مجله زنان در چين معتقد است: »آمارهاي سازمان هاي غيردولتي 
و حقوق بشري حاكي از  اين است كه شرايط زنان كارگر در چين به شدت سخت است. در 
سال 2007 تقريباً 150 هزار زن كارگر  چيني بر اثر خودكشي جان خود را از دست دادند. 
 اين در حالي است كه بيش از يك ميليون و 500 زن چيني اقدام به خودكشي كرده بودند.«

واژه ه��اي قديمي دوب��اره اين روزها در لابه لاي صفوف به هم فش��رده كارگران زمزمه 
مي ش��ود؛ واژه اي كه در روزگار مائو چيني ها هر روز آن را مي ش��نيدند و حالا هم نوك 
پيكان اين واژه زندگي كارگران زن چيني را نشانه رفته است. »گالائوس«: كار تا سر حد 
مرگ. كارگران چيني بايد آنقدر كار كنند كه به حال مرگ برسند و درست در اين لحظه 

است كه مي توانند چند ساعتي در گوشه اي استراحت كنند.
»وي ميرن« يكي از قربانيان اخير گالائوسي است؛ زن 32ساله اي كه به دليل داشتن 
دو فرزند نيمي از امكانات و سوبسيدهاي دولتي به او تعلق نمي گرفت، به دليل فقر مفرط 
از روستايي در شمال چين به شهر »دونگ كنگ« آمد و در كارخانه اسباب بازي سازي و 
در خط مونتاژ اتومبيل هاي اسباب بازي مشغول به كار شد. او در تمام 360 روز سال بدون 
وقفه از س��اعت 7/30 تا 21/30 در خط توليد كار مي كرد و تنها اجازه داش��ت نيم ساعت 
براي ناهار و اس��تراحت از ريل توليد فاصله بگيرد، افزون بر اين اگر نياز به توالت در روز 
بيشتر از دو بار بود حتماً از سوي سرپرست ريل جريمه مي شد و در پايان ماه از حقوقش 
مي كاستند. ميرن به دليل بيماري فرزند كوچكش نياز به مرخصي داشت، اما بيش از سه 
روز مرخصي در سال  به او تعلق نمي گرفت. عصبانيت ميرن از رئيس اش به جايي رسيد 
كه او براي كنترل خود به مدت دو روز پياپي در همه ش��يفت ها بر س��ر ريل توليد باقي 
ماند و دس��ت آخر به دليل فش��ار عصبي و نارسايي تنفسي پيش از انتقال به بيمارستان 

در كارخانه جان باخت.
اما دولت چين به ش��دت  آمارهاي  اينچنيني را تكذيب مي كند. وزارت كش��ور چين 
مي گويد از آغاز هزاره جديد بيش از پنج ميليون زن چيني با دريافت وام هاي كوچك و 

معافيت مالياتي توانسته اند در كارگاه هاي كوچك مستقل  به درآمدزايي برسند.    
وزارت كشور چين اعلام كرده است اتحاديه هاي كارگري زنان با بودجه اي كه از سوي 
دولت دريافت مي كنند، طي چهار سال اخير موفق شده اند زنان آسيب ديده در خانواده و 

محل كار را تحت پوشش خود قرار دهند.
»ش��ي ليا هوا« معتقد اس��ت هر س��ال حدود 600 هزار زن چيني كارگر در شرايط 
آسيب پذيري قرار مي گيرند. آنها افزون بر اينكه بايد حداقل هفت ساعت كاري شان را پر 
كنند با دغدغه هايي همچون سختگيري و خشونت كارفرما يا خشونت ها و نابساماني هاي 

خانوادگي درگير هستند.
او مي گوي��د: »ب��ا  اين حال حمايت هاي اندك دولت از اتحاديه هاي كارگري زنان طي 
چند س��ال اخير تاثير مثبت و بس��زايي داشت. آنچنان كه زنان مي توانند در صورت بروز 
ناامني يا خش��ونت هايي كه در جامعه و خانواده آنها را تهديد مي كند به فدراس��يون زنان  
يا اتحاديه هاي كارگري  مراجعه كنند و لااقل خطر جاني آنها را تهديد نكند. اما در تمام 
اين سال ها و با بالا رفتن ميزان خودكشي ها و نارضايتي كارگران چيني دولت همچنان 
به سختگيري هاي كارفرمايان به ديده اغماض مي نگرد. ميزان حقوقي كه كارگران چيني 
درياف��ت مي كنند آنقدر نااميد كننده اس��ت كه وقتي در NGO و س��ازمان هاي حقوق 
بش��ري  از رقم آن صحبت مي كنيم در واقع آنها فكر مي كنند اين يك ش��وخي بي مزه 

چيني است نه واقعيت.«
با اين حال در چند سال اخير اتحاديه هاي كارگري با وجود اينكه به نهادهاي دولتي 

وابسته هستند، به حمايت از كارگران زن مي پردازند.
تا يك دهه پيش زنان چيني حاضر بودند با كمترين درآمد يعني با كمتر از يك دلار در 
روز كارشان را حفظ كنند و به خواسته كارفرما تن بدهند. اين در حالي است كه شركت هاي 
خارجي كه اغلب در مناطق روستايي سرمايه گذاري مي كنند، اغلب زنان روستايي را به 
استخدام درمي آورند و به تبعيت از اتحاديه كارگري چين كه شرايط سختي را پيش روي 
كارگران قرار مي دهد، توجهي به وضعيت زنان ندارند. در مناطق روستايي چين ميليون ها 
كارگر زن وجود دارند. زناني كه ميانگين س��ني آنها 21 س��ال اس��ت در هفته نزديك به 
65 ساعت كار مي كنند و دست آخر حقوقي كمتر از 120 دلار در ماه دريافت مي كنند. 
بسياري از  اين زنان و دختران روستايي به دليل شرايط نامساعد خانواده شان  ترجيح 
مي دهند به خوابگاه هايي پناه ببرند كه شركت ها در اختيارشان مي گذارند و به  اين  ترتيب 
يك س��وم حقوق شان هم بابت  اين مس��اله به جيب كارفرما بازمي گردد. با  اين حال زنان 
چيني به  اين ش��رايط تن مي دهند زيرا در آنجا  خبري از ش��رايط نامساعد خانواده هاي 

فقير روستايي نيست. 
ام��ا ج��داي از تهديدهايي كه فقر خانوادگي براي زنان به همراه مي آورد، كارخانه ها و 
محيط ناامن و غيرايمني كه براي كارگران پديد مي آورند هم خود تهديدي جدي به شمار 
مي رود. ديگر اين خبر و تكرار آن درباره كارخانه هاي چين شبيه ضرب المثل شده است كه 
مي گويند: »ماهانه 50 هزار سر انگشت در كارخانه هاي چين قطع يا دچار آسيب مي شود، 
اين آمار به هيچ روي اغراق شده نيست، بلكه بيش از هر چيز ناشي از محيط هاي ناامني 

است كه تنها به بالا رفتن ميزان توليد مي انديشند.« 

سال پنجم  شماره 1038  دوشنبه 25 مرداد 1389شهرفرنگ16 ديگر سو
ماهانه 50 هزار انگشت قطع مي شود 

زنان كارگر چيني و روزهاي دشوار 
از چشم غربي

همزمان با ركود اقتصادي چشمگيري كه سايه اش 
بر سر همه افتاد، ادبيات هم بي نصيب نماند. به يكباره 
بسياري از ناشران بزرگ امريكايي مجبور شدند تيراژ 
كتاب هاي با جلد س��خت خود را پايين بياورند، زيرا 
همين كه هنوز مردم در ميانه بحران اقتصادي كتاب 

خواندن را فراموش نكرده اند جاي خوشحالي دارد.
با اين حال افت چش��مگيري كه نشان از كاهش 
50 درص��دي ف��روش كت��اب داش��ت، بس��ياري از 
كتابفروشي ها و ناشران را دست به كار كرده است تا 
با اس��تفاده از تبليغات خلاقانه دوباره مشتريان خود 

را به كتابفروشي ها بكشانند.
در كنار بيلبوردها، حوله ها و گل سينه ها، باز هم 
اين دنياي مد و پوش��اك اس��ت كه بيش از همه به 

كمك فروش كتاب آمده است.
اين روزها يك شركت توليدي لباس در پروژه اي 
تح��ت عنوان »كهنه پاره ه��اي ادبي« فروش آن لاين 
تي شرت هاي ادبي را در سراسر جهان آغاز كرده است. 
اين مجموعه با تصوير بيش از 80 شاعر، رمان نويس، 
نمايش��نامه نويس و فيلسوف با استقبال چشمگيري 
روبه رو شده است و به زودي تي شرت  200 نويسنده 

و روشنفكر ديگر به اين مجموعه اضافه مي شود.
پيش از اي��ن، پروژه لباس هاي فرهنگي بيش��تر 

درباره اهالي موس��يقي اجرا شده بود اما استقبال از 
لباس هاي ادبي به  اندازه اي است كه دست اندركاران 
اين طرح تي شرت هايش��ان را در س��ه سايز كوچك، 
متوس��ط و بزرگ ارائه كرده اند و روزانه بيش از هزار 
ع��دد از اين تي ش��رت هاي 22/99 دلاري را تنها در 
نيويورك  به شكل آن لاين مي فروشند و در بسياري از 
كتابفروشي هاي بزرگ امريكا نيز اين روزها غرفه هايي 

براي ارائه اين تي شرت ها در نظر گرفته شده است.

 كمپاني كهنه پاره هاي ادبي بيشترين موفقيت را 
تا امروز در ايالت نيوجرسي به دست آورده، به طوري 
كه اين روزها بس��ياري از جوان��ان و نوجوانان ايالت 
نيوجرسي روزهاي شنبه و يكشنبه با اين تي شرت ها 
كه عكس و جمله اي از نويس��نده محبوب شان روي 
آن نقش بسته است راهي كلوپ ها و كافه ها مي شوند. 
دس��ت اندركاران اين تي شرت ها س��عي كرده اند 
از پارچه ه��اي باكيفيت براي اين لباس ها اس��تفاده 

كنند؛ تي ش��رت هاي سياه و سفيدي  كه پرتره اي از 
نويسنده روي آن نقش بسته است و درست در پشت 
تي شرت هم جمله اي از نويسنده با فونت درشت چاپ 
ش��ده اس��ت. به گفته »اليزا مونرو« طراح و مسوول 
كمپاني »كهنه پاره هاي ادبي« تا امروز پرفروش ترين 
تي ش��رت ها مربوط به چهره هايي همچون پل استر، 
ريچ��ارد براتيگان،جك ك��رواك، ويرجيني��ا وولف، 
كورت ونه گات، جي دي سالينجر، جرج اورول، توني 

عليرضا شهميرزاديان

كتابفروشي هاي زنجيره اي اين روزها درست مثل 
ماشين هاي صنعتي بزرگي كه كارگاه هاي كوچك 
و خانگي را مي بلعند يك به يك كتابفروش��ي هاي 
كوچك را به تعطيلي مي كش��انند؛ ساختمان هاي 
عظيم ش��يكي ب��ا ويترين هاي بلند و باش��كوه كه 
كافه هاي كوچك و دلنشيني را در خود جا داده اند 
و همه چيز مهياس��ت كه دوستداران كتاب از كنار 
كتابفروش��ي هاي كوچ��ك به راحت��ي عبور كنند 
و ساعات ش��ان را در اينجا بگذرانن��د. مراجعان به 
اين كتابفروش��ي ها در كنار منوي نوش��يدني ها با 
منوي پيش��نهادي كتاب هاي م��اه و هفته روبه رو 
مي ش��وند و مي توانند كتاب را به ط��ور رايگان در 
اي��ن كافه كتاب ه��ا مطالعه كنند. خيل��ي از مواقع 
هم نويس��ندگان كتاب هاي پرفروش و به اصطلاح 
بس��ت س��لر در اين كافه ها مي نشينند و با لبخند 
امضايي پاي كتاب هايشان مي زنند. كتابفروشي هاي 
زنجيره اي اسكولاس��تيك »پراس��پرو« بردرمن در 

اين ميان بيش��ترين درآمد را از اين بخش دارند.اما 
كتابفروشي هاي كوچك هم دست از كار نكشيده اند 
و هنوز هستند كتابفروشي هايي با درهاي يك لنگه 
كوچ��ك و صندلي هاي قهوه اي و چرب از قهوه كه 
غروب ها پر است از نويسندگان و كتاب دوستاني كه 
اين كافه كتاب هاي كوچك را به كتابفروش��ي هاي 
همگوني كه مثل مك دونالد رشد مي كنند، ترجيح 
مي دهند. صاحب كتابفروش��ي تام وي��ن در ايالت 
كانزاس س��يتي امريكا يكي از كس��اني است كه از 
س��ري دوزي كتابفروشي ها بسيار عصباني است. او 
سال گذش��ته بخش زيادي از كتاب هايش را آتش 
زد. اس��تيو لني مي گويد هيچ وقت حاضر نمي شود 
در كتابفروشي اش كتاب هاي يك بار مصرف پرفروش 
را مثل يك گارسون همراه با ليواني قهوه به مشتري 
بده��د: »مجبور نيس��تيد كتاب بخواني��د. تبديل 
كتابفروشي  به كافه بزرگ ترين توهين است، درست 
مثل بچه اي كه مي خواهيد داروي تلخي در گلويش 

بريزيد و شكلاتي در كنارش به او بدهيد. اگر كسي 
بخواهد كتاب بخواند نيازي به اين اطوارها ندارد. من 
ترجيح مي دهم همه كتاب هايم را آتش بزنم به جاي 

اينكه آنها را لاي كاغذ اسنك بپيچم.« 
كافه كت��اب كاپيتولا يكي از كتابفروش��ي هاي 
كوچكي اس��ت كه ب��ا برنامه هاي خ��اص خودش 
همچن��ان ب��ه رقابت تنگاتن��گ با فروش��گاه هاي 
غول آس��اي كتاب مي پردازد و هر روز غروب پاتوق 
دوستداران كتاب است؛ كافه اي با منوي رنگارنگي 
از قهوه ها و كتاب ها. مسوولان كتابفروشي كاپيتولا 
مهارت عجيبي در معرفي كتاب هاي مهم و گمنام 
دارند. س��ال ها پيش از آنك��ه اورهان پاموك جايزه 
نوب��ل دريافت كند مش��تري هاي اين كافه نام من 
س��رخ را خوانده بودند. اين كافه از س��ال 1980 در 
ايال��ت كاليفرنيا تقريباً در حد فاصل س��ن خوزه و 
سن فرانسيس��كو برپاست كه با بيش از 6500 جلد 
كتاب هر روز بيش از 10 نويسنده را ميزبان است. 

كتابفروشي هاي كوچك در جست وجوي راهي براي نجات هستند

دعوت به مراسم كتاب خواري 

لباس‌پوشيدن‌اهل‌مطالعه‌متفاوت‌مي‌شود

كتاب بپوشيد
موريس��ون، فرانت��س كافكا، ويكتورهوگو، ارنس��ت 
همينگوي، اسكات فيتز جرالد، ويليام فاكنر، فئودور 
داستايوفسكي، ميگوئل د سروانتس، ترومن كاپوتي 

و جين  آستين است.
پش��ت تي شرتي كه تصوير س��روانتس روي آن 
نقش  بس��ته اس��ت جمله معروفي از او با مضمون 
»س��لامت بيش از حد مي تواند همان جنون باش��د 
و جنون چيزي نيست جز ديدن زندگي همان گونه 
كه هس��ت، نه آن گونه كه بايد باش��د« نقش بسته 
اس��ت. پشت تي ش��رت س��الينجر كه حالا يكي از 
محبوب ترين هاست   نوشته شده: »وقتي كه مرده ايد 
چه فرقي مي كند، گل به درد چه كسي مي خورد؛ به 
درد هيچ كس.« در بخش شاعران هم پرفروش ترين 
تي شرت مربوط به تصوير »چارلز بوكوفسكي« شاعر 
گس��تاخ امريكايي است كه كتاب هايش هميشه در 

ليست پرفروش ترين   هاست.
اميلي ديكنس��ون، پابلو نرودا، آرتور رمبو، كارل 
س��ندبرگ، ديل��ن توماس، والت ويتم��ن و فدريكو 
گارس��يالوركا پرفروش ترين تي ش��رت ها در بخش 
شاعران هستند. پش��ت تي شرت لوركا نوشته شده 
اس��ت: »در اسپانيا، مردگان زنده تر از مردگان ديگر 
نمايشنامه نويس ها  بخش  سرزمين ها هس��تند.«در 
هم فعلًا محبوب ترين تي شرت ها مربوط به ساموئل 
بك��ت، آرتور ميلر، برتولت برش��ت، آنتوان چخوف، 
هنريك ايبسن، ويليام شكسپير، توني ويليامز و جرج 
برناردشاو است. پشت تي شرت بكت نوشته شده: »از 
سرنوش��ت بشر چه مي دانم؟ مي توانم مشتي آشغال 

ديگر تحويل تان بدهم.«

 امس��ال در صد و پنجاهمين س��الگرد تولد 
آنتوان چخوف نمايشنامه  و داستان نويس نامدار 
روس��ي در گوش��ه و كنار جهان بزرگداش��ت و 
برنامه ه��اي ويژه اي براي او برگزار مي ش��ود. به 
مناسبت تولد چخوف فيلمي هم از »آناچرناكووا« 
فيلمساز روسي با عنوان »مرگ در پرنس- نس، 
ي��ا چخوف ما« كه درباره تفكرات مدرن در آثار 
آنتوان است، در روسيه به نمايش درآمده است.
اي��ن فيلم داس��تان گروه��ي از بازيگ��ران را 
بازمي گويد كه قصد دارند كارگردان ش��ان را كه 
ب��ه آنه��ا خيانت كرده، بكش��ند و كار توليد او از 
»باغ آلبالو« را كه بر مبناي نمايشنامه اي از چخوف 
ساخته شده رها كنند. اما او ناگهان دعوتنامه اي 
درياف��ت مي كند و ب��ه نماي��ش موفقيت آميزي 
مي رس��د. در ده��ه 90 و در س��ال هاي تغيير در 
روس��يه كه چرناكووا هنوز دانشجو بود، اقتباسي 

سينمايي از نمايش »باغ آلبالو« را ساخته بود. 
فيلم »چخوف ما« كه جوايز متعددي در اروپا 
كس��ب كرده، هنوز به صورت رسمي اكران نشده 
است. »آنا چماكووا« مي گويد اين اثر درباره بقا در 
شرايط تغيير است و چيزهايي كه ما نمي توانيم و 

نمي توانند قرباني شوند. 
اي��ن در حالي اس��ت ك��ه از ماه پي��ش باله، 
س��يرك و نمايش��نامه هاي متعددي با اقتباس 
از آث��ار چخوف روي صحنه رفته اس��ت. در اين 
زمين��ه باله ب��زرگ تايوان ب��ه كارگرداني »لين 
هاوي-مي��ن« باله اي با عن��وان »نجواي گل ها« 
را ب��ا الهام از باغ آلبالوي چخوف به روي صحنه 
برده است. »لين« مي گويد چخوف از بزرگ ترين 

رهبران ادبي جهان اس��ت. 

در زوريخ س��وئيس نيز ي��ك نمايش كمدي 
سيرك با الهام از آثار چخوف اجرا مي شود. »دنيله 
فينس��ي پاسكا« دلقك مشهور و كارگردان تئاتر 
سانيل س��وئيس در اين نمايش كمدي در نقش 
دون��كا ظاهر مي ش��ود. او مي گويد: »وقتي از من 
دعوت ش��د نمايشي از چخوف را به روي صحنه 
ببرم بس��يار ترس��يدم. مي دانستم به اندازه كافي 
درب��اره چخوف نمي دانم. در همين زمان پدرم را 
از دس��ت دادم و اين حس موجب شد تا خود را 

به چخوف نزديك حس كنم.«
 »پاس��كا« مي افزاي��د: »در دنيايي كه زندگي 
مي كنيم مردم پيش بيني خودشان را از دنياي ما 
دارند اما مهم ترين چيز اين اس��ت كه ياد بگيريم 

دنيا را همان طور كه مي بينيم ببينيم.«
 اين بازيگر و كارگردان حتي براي ش��ناخت 
بيشتر چخوف راهي ساخالين شده است. چخوف 
س��ال 1890 به رغم بيماري اش طي سه ماه در 
جزيره دورافتاده س��اخالين )جزيره اي روسي در 
درياي اختس��ك در ش��مال ژاپن( براي روايت 
زندگي، حالات و عوالم مجرمان و تبعيدشدگان 
اين جزيره با حدود 10 هزار تن از آنها گفت وگو 
ك��رده ب��ود. او كه با دي��دن اتفاق ه��اي جاري 
ساخالين دچار شوك  ش��ده بود، مشاهداتش را 
در كتابي با عنوان »جزيره س��اخالين« منعكس 
 كرد. انتش��ار اين كتاب تزار روسيه را مجبور به 

بهبود اوضاع زندانيان اين جزيره كرد. 
چخوف كه در تمام زندگي به حرفه پزشكي و 
نويسندگي اشتغال داشت متولد 29 ژانويه 1860، 
در 44سالگي در سال 1904 در شهر آلماني بادن 
وايلر پس از سال ها ابتلا به بيماري سل درگذشت. 

جشني در ستايش يك نمايشنامه نويس

چخوف 150 ساله شد

چهره ها

9- وس��ايل - ب��ه مرحله عمل گذاش��تن- 
واح��د ش��مارش اس��ب 10- بي��خ گياهي 
 خوراكي- از اصحاب كهف - الفباي موسيقي 
 11- عدد روستا- ساخت و پاخت - ساييدن 
12- ح��رف ناگفتن��ي - ش��قايق - اص��رار 
ب��ر انج��ام كاري از طري��ق تك��رار س��خن 
13- از عملي��ات مه��م زراع��ي - پس��وند 
صفت ساز- عروس 14- مسوول تقسيم آب 
در مزارع-  آبس��ه - خانه وس��يع 15- دفتر 

ش��ماره  نامه ها - تئاتر تلويزيوني.

جدول شماره 1022

حل جدول شماره 1021

سودوكو شماره 31

سودوكو Sudoku يك واژه 
تركيبي ژاپني به معناي عددهاي 
بي تكرار است و امروزه به جدولي 
از اع��داد گفته مي ش��ود كه به 
عن��وان يك س��رگرمي رايج در 
نش��ريات كشورهاي مختلف به 

چاپ مي رسد. 
قانون هاي حل جدول سودكو:

1- در هر س��طر و س��تون 
بايد اعداد يك تا 9 نوشته شود. 
بديهي است كه هيچ عددي نبايد 

تكرار شود. 
2- در هر مرب��ع 3×3 اعداد 
ي��ك تا 9 بايد نوش��ته ش��ود و 
در نتيج��ه هيچ ع��ددي نبايد 

تكرار شود.

حل سودوكو شماره 30

افقي
1- دس��تورالعمل - فهم و ش��عور 2- دعاي 
خير- حرير رومي - وس��يله اي در ش��بكه هاي 
رايان��ه اي 3- ني خيزران - دوس��تي و محبت- 
ضرر 4- ش��ب بلند - از وس��ايل آزمايشگاهي- 
براي تمام آينده 5- عضو صورت - مركز استاني 
سرس��بز - كنايه از چيز كم ولي مداوم اس��ت 
6- بل��ه نجار - بنا - پيامبر الهي 7- پدر ش��عر 
ن��و - از اعمال واجب براي ميت - ش��هر آلمان 
8- ن��وار باري��ك گچ بري بر س��طوح ديوار - از 
برونته ها 9- قطار - مرد عرب - استارت قديمي 
10- خبرگزاري دانشجويان ايران - از پيامبران 
اله��ي - كل 11- بيانيه سياس��ي و فلس��في - 
ب��رادري - س��يلي 12- عقيده ها - الف - جمع 
ادب 13- بزرگ تر بامنزلت تر - از باش��گاه هاي 
معتب��ر فرانس��ه - خنياگر عصر خس��روپرويز 
14- معش��وقه رامين - وقت و هنگام - اتاق يا 
خانه آذري 15- دريايي در تركيه - سرپرس��ت 

چند كارگر ساده.

عمودي
1- از خودروه��اي ام��دادي - از اصول دين 
اسلام 2- سنگ س��خت - بي گناه، پاك - بوته 
گياه 3- روزانه، هر روز - مرغ س��عادت - عضو 
مجلس سنا 4- شهري در فلسطين- شنا كردن- 
چرك جام��ه 5- خداحافظي- ش��ترگاوپلنگ- 
لي��ز 6- ن��ام تركي - س��وغات- لاي��ق، درخور 
7- از الفباي فارس��ي - س��لاخ ش��تر- پايتخت 
كش��ور كانادا 8- ب��ادي كه گرد و خ��اك بلند 
كن��د- فرمان خودرو - رف��وزه - بي آبرو، ضايع 


