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خبر نگاه

اقتصاد

ریشه هاي قدرت، 
ثروت و فقر ملت ها

چرا برخي از کشورها توسعه یافته اند؟ ریشه ثروت  �
و قدرت پایدار برخي و ناکامي دیگر کشورها در توسعه 
چیســت؟ پرسشي ســاده و در عین حال بنیادین که از 
مســائل مهم جهان معاصر به شــمار مي آیــد. از این 
رو، دکتر عجم اوغلو و دکتر رابینســون، از اســتادان و 
پژوهشگران برجسته دانشــگاه ام آي تي و هاروارد، این 
مهم را با دانش ژرف خود در زمینه توسعه اقتصادي 
و سیاسي در کتاب «چرا ملت ها شکست مي خورند؟»، 
محل پژوهش و اندیشــه قرار داده اند. آنها نظریه های 
موجود درباره ریشــه هاي توســعه و ناکامــي و غنا و 
فقر حاکم بر کشــورهاي جهان را در ســه گروه نظریه 
جغرافیایي، نظریه فرهنگي و نظریه غفلت و ناآگاهي 
حکمرانان و سیاســت مداران، تقسیم بندي و سپس با 
چشم انداز وسیع تاریخي، تحلیل و استدلال کرده اند. بر 
این اساس، مؤلفان با انجام مطالعات تطبیقي گسترده 
و مقایسه بین نواحي مشابه از نظر جغرافیایي، اقلیمي 
و همچنیــن بررســي و تحلیل فرهنگــي، صحت دو 
نظریه نخســت را به چالش کشیده اند. نیمه شمالي و 
ثروتمند شــهر نوگالس، در آمریکاست و ساکنان نیمه 
جنوبي آن که در مکزیک واقع است، فقیر هستند. این 
نمونه همراه با شواهد متعدد دیگری، ازجمله اختلاف 
آشکار وضعیت اقتصادي کشورهایي با سابقه تاریخي 
و فرهنگي مشترک، مانند کره شمالي و جنوبي یا آلمان 
شــرقي و غربي سابق، ریشه یابي پیشــرفت و توسعه 
اقتصادي را در شرایط جغرافیایي و فرهنگي، غیرقابل 
 توجیه مي کند. درباره نظریه غفلت، نویسندگان با ارائه 
شواهد کافي، اتخاذ سیاست هاي نادرست و غیرمنطقي 
اقتصادي را نه برخاسته از ناآگاهي سیاست مداران، بلکه 
از تمایل آنها به سوءاستفاده از روش هاي ناکارا و اشتباه 
برای تأمین اهداف مغرضانه سیاســي برشــمرده اند. 
آنها بر این باورند که کشورهاي توسعه نیافته، به دلیل 
عواقــب تصمیم هاي سیاســت مداران خــود فقیرند؛ 
تصمیماتي کــه انتخاب عامدانــه و آگاهانه حاکمان 
است. نویسندگان ســپس به تبیین نظر خود مبتني بر 
پیوند میان اقتصاد و سیاســت مي پردازند و چگونگي 
استفاده سیاســت مداران و مردم از این پیوند را با ارائه 
مدل ها و شواهد تاریخي بسیاری، به تصویر مي کشند. 
آنها معتقدند سرنوشت توسعه را نحوه ارتباط دولت 
و ملت رقم مي زند و پیشرفت و شکوفایي اقتصادي در 
گرو گذر از اندک سالاري است. مؤلفان با تکیه بر شواهد 
غني تاریخــي و آمار و ارقام مبیــن، اختلاف موقعیت 
اقتصــادي کشــورها را ناشــي از تفاوت بیــن نهادها، 
قوانیــن مؤثر بر نحوه عملکرد اقتصــاد و محرک هاي 
انگیزاننده جامعه براي پیشــرفت مي دانند. سیاست، 
پیرو انگیزه سیاست مداران و حکمرانان است؛ بنابراین 
اگر قدرت در حلقه هاي محدود به صورت غیرمشروط 
تعریف شود، آن گاه نهادهاي سیاسي تنها به بهره کشي 
و پایدارکــردن قــدرت خــود مي پردازنــد و انگیزه اي 
براي تضمیــن حقوق مالکیت مــردم، تأمین خدمات 
عمومي یا تشویق پیشــرفت اقتصادي باقی نمي ماند. 
در مقابل، ایجاد نهادهاي سیاسي و اقتصادي فراگیر، 
قــدرت را به طور گســترده در جامعــه توزیع کرده و 
آن را مقیــد مي کنــد و در کنار آن، امــکان و فرصت 
مشارکت گســترده توده هاي جامعه در فعالیت هاي 
اقتصــادي را در یک نظام  امن حقوق مالکیت و یک 
فضاي آزاد براي انعقاد قرارداد و تبادل در بازار، مهیا 
مي کند. صاحبان ایده هاي نوین، کارآفرین مي شــوند 
و کارگران بهره وري بالاتري خواهند داشــت. کتاب، 
ریشه مخالفت با ایجاد نهادهاي اقتصادي فراگیر را 
غالبا تــرس از «تخریب خلاق»، مطرح کرده اســت. 
تخریب خلاق به طور پیوسته، ساختارهاي اقتصادي 
را از درون متحــول مي کند، ســاختارکهنه را تخریب 
کرده و ســاختار نو و جدیدي خلق مي کند. در واقع، 
تخریــب خلاق بــا از بین بردن بنیان هاي فرســوده و 
قدیمــي، جریان دانش و تکنولوژي را به نفع جامعه 
و براي ایجاد کسب و کارهاي ســودآور پیش مي برد. 
«انقلاب صنعتي اروپا»، نمونه واضح تخریب خلاق 
است. یکي از نکات حائز اهمیتي که در کتاب بررسي 
نشده است، تبیین ارتباط سازنده دوسویه و هم افزایي 
متقابل نهادهاي فراگیر سیاســي و اقتصادي است. 
به این ترتیب، همان گونه که نهادهاي سیاسي فراگیر 
منجر به رشد و بالندگي اقتصادي مي شوند، جامعه 
برخوردار از رفاه اقتصادي نیز رضایتمندي بالاتري را 
تجربه مي کند و اســتعداد و قابلیت بالاتري را براي 
ایجاد و اثبات یک نظام سیاسي فراگیر منصفانه پایدار 
دارد. در مقابل، مقاومت نهادهاي سیاســي در برابر 
هر نوع تغییر اندک، زمینه ســاز شکست هاي پرهزینه 
براي جامعه و به  تبع آن باعث کاهش سطح رضایت 
و شــادکامي مردم مي شــود؛ درحالی  که بر اســاس 
حکم خرد، مي توان به جاي تبدیل مردم به توده هاي 
خشمگین، اقدام به اعمال تغییرات نرم و به موقع در 
راســتای رشد و شــکوفایي کرد و این خود، اعتماد و 
امید ملي را بارور مي کند و منجر به افزایش استقامت 
در برابر درد و ایجــاد فرصت هایي از دل تهدیدهاي 
نفس گیر مي شــود. به این ترتیب، کتاب با برخورداري 
از محتوایــي روایي، بــه ارائه دلایل روشــن و متقن 
برخاسته از خلال نمونه هاي تاریخي متعدد پرداخته 
است، به گونه اي که به عنوان بینشي معتبر و گره گشا، 
با تحسین اندیشمندان و صاحب نظران بزرگي همراه 
شده است و با وجود نقدهاي واردشده بر آن، مطالعه 
آن در کنــار ســایر مراجع معتبــر، مي تواند بصیرتي 
شایسته براي تمام سطوح مخاطبان و تحولي درخور، 
به ویژه در سیاســت مداران و تصمیم گیران ســطوح 

کلان، فراهم کند.

مهلت ۴ماهه به بانک ها براي تأدیه 
اضافه برداشت ها به بانک مرکزي

رئیــس کمیســیون اقتصــادي مجلس شــوراي  �
اسلامي گفت: قرار شد در مهلت سه تا چهار ماه آینده، 
بانک هایي که بیشتر از میزان متعارف اضافه برداشت 
دارند، مکلف باشــند برای تأدیــه آن به بانک مرکزي 
اقدام کنند. به گزارش تسنیم، محمدرضا پورابراهیمي 
گفت: عامل اصلي و مهم اثرگذار در حوزه اقتصادي، 
حجــم نقدینگي اســت که در دولت هــاي یازدهم و 
دوازدهم به بیش از ســه برابر رسیده است و اگر این 
موضوع مدیریت نشــود، مشکلاتي به  وجود مي آید و 
این عامل در نوســانات ارزي و بازارهایي مانند خودرو 
اثرگذار بوده است. رئیس کمیسیون اقتصادي مجلس 
شــوراي اســلامي ادامه داد: نقدینگي في نفسه براي 
اقتصاد بد نیســت، اگرچه باید مدیریت شــود. اگر این 
نقدینگي به  سمت بخش هاي مولد و واقعي اقتصاد 
حرکت کند، مي تواند نرخ رشــد اقتصادي را افزایش 
دهد؛ اما اگر این نقدینگي به  سمت بازارهاي دیگر برود، 
منافعی ملي براي کشور نخواهد داشت. او افزود: اگر 
نقدینگي به  سمت تولید برود، خلق ثروت مي کند و به 
 نفع اقتصاد است. رئیس کمیسیون اقتصادي مجلس 
شوراي اسلامي با اشاره به اینکه موضوعات مهمي در 
جلسه شــوراي عالي هماهنگي اقتصادي قوا مطرح 
شد، گفت: یکي از موضوعاتي که بر افزایش غیرقابل 
قبول نقدینگي اثر گذاشــته اســت، بدهي هاي دولت 
به نظام بانکي اســت که موجب شد بانک ها از بانک 
مرکزي اضافه برداشت انجام دهند. پورابراهیمي ابراز 
کرد: یکي از تصمیمات این شورا این بود که در این باره 
تعیین تکلیف شود. او همچنین گفت: نرخ تأمین مالي 
از محل نرخ سود ســپرده ها از نرخ اضافه برداشت و 
نرخ بین بانکي تأثیر منفي گرفته است؛ هرچه این نرخ 
بالاتر مــي رود، ضریب افزایش نقدینگــي در اقتصاد 
کشــور نیز افزایش مي یابد. پورابراهیمي گفت: دولت 
اعلام مي کند مؤسســات مالي غیرمجاز را ساماندهي 
کرده است، در حالي که بانک ها و مؤسسات رسمي به  
واســطه رعایت نکردن نرخ سود سپرده ها، به افزایش 
حجم نقدینگــي دامن مي زنند و بانک مرکزي نظارت 
لازم را بر این بخش ندارد. رئیس کمیسیون اقتصادي 
مجلس شــوراي اســلامي تصریح کرد: قرار شــد در 
مهلت ســه تا چهار ماه آینده بانک هایي که بیشتر از 
میزان متعارف اضافه برداشــت دارند، مکلف باشــند 

نسبت به تأدیه آن به بانک مرکزي اقدام کنند. 

دنا پلاس ۳ میلیون تومان
 گران شد

گزارش قیمت خودرو نشــان از نوســان افزایش  �
دو تا ســه میلیون توماني قیمت پژو ۲۰۷ اتوماتیک 
و دناپــلاس دارد. بــه گــزارش خبرنــگار اقتصادي 
خبرگزاري تسنیم، بازار امروز خرید و فروش خودرو، 
با افزایش قیمت محصولات پژو روبه رو شــده است؛ 
به  نحوي کــه قیمت پــژو ۲۰۷ اتوماتیــک امروز با 
رشــد دو میلیون تومانــي نســبت به روز گذشــته، با 
قیمــت ۷۶ میلیــون تومان به  فروش مي رســد. پژو 
GLX ۴۰۵ نیز با افزایــش ۶۰۰هزارتوماني، با قیمت 
۴۰ میلیــون تومــان، پژو۲۰۶ صنــدوق دار با افزایش 
۳۰۰هزارتوماني با قیمت ۵۰ میلیون و ۲۰۰ هزار تومان 
و دناپلاس با افزایش سه میلیون توماني با قیمت ۷۳ 

میلیون تومان مورد معامله قرار مي گیرد.
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هوش مصنوعی 
به کمک بازار مسکن آمد

جدیدترین ســامانه هوشــمند املاک کشور با نام  �
«کیلیــد»، ۳۱ تیر در هتل اســپیناس تهــران با حضور 
اصحاب رسانه و خبرنگاران رسانه های جمعی کشور 
به صورت رســمی رونمایی شد. در خلال این نشست 
خبــری علیرضا ذوالفقــاری، مدیرعامــل جدیدترین 
سامانه هوشمند املاک کشــور با بیان اینکه «کیلید» 
جدیدترین ســامانه هوشــمند املاک کشــور اســت، 
گفــت: کیلید مأموریت دارد بســتری آنلایــن را برای 
برآورده کردن کلیه نیازهای عرضه کنندگان و متقاضیان 
مسکن، به عنوان یک One-Stop Shop، فراهم کند و 
همه ابزارهای لازم برای مشاوره تخصصی مسکن را 
در اختیار مشــاوران بگذارد. بنیان گذار این استارت آپ 
هوشمند ادامه داد: ارزیابی هوشمند قیمت خانه یکی 
از امکانات منحصربه فرد Kilid.com اســت که برای 
اولین بار در ایران معرفی و پیاده ســازی شــده است. 
با کمک «سیســتم ارزیابی هوشــمند قیمت املاک» 
کاربران قادر خواهند بود تنها با واردکردن کدپســتی 
۱۰رقمی، قیمت هر ملک را براســاس ویژگی هایی از 
قبیل مســاحت، موقعیت، ســن بنا، تغییرات بازار در 
سطح محله و قیمت املاک مشابه، به صورت آنلاین 
و با دقت بالا محاســبه کنند. وی افزود: به این ترتیب 
خریداران، فروشندگان و مشاوران املاک می توانند در 
هر لحظه، از قیمت املاک در هر نقطه از شهر تهران 
مطلع شــوند و مطمئن باشــند قیمت محاسبه شده 
بــه قیمت واقعی ملک بســیار نزدیک اســت. لازم 
به توضیح اســت که در «سیســتم ارزیابی هوشمند 
قیمــت ملک» از مدل هــای محاســباتی و یادگیری 
ماشین استفاده شده  است تا مجموعه ای از داده ها و 
اطلاعات ارزشمند را در دسترس کاربران قرار دهد. با 
استفاده از اطلاعات و ابزارهای سودمند این سامانه، 
می توان پیش بینی صحیحی از وضعیت بازار داشته 

و ریسک معاملات را نیز کاهش داد.

خبر ویژه

حدود ۸۰ تا ۸۵ درصد رقم ریالي 
مطالبات معوق مربوط به افرادي 
است که سپرده هاي میلیاردي در 
این مؤسسات داشتند و از لحاظ 

تعداد افراد فقط دو تا ۲٫۵ درصد 
از کل هزاران سپرده گذار را شامل 

مي شوند؛ یعني عمده مطالبات از آن 
دانه درشت هاي سپرده گذار است 

که سودهایي تقریبا معادل پول خود 
در مؤسسات دریافت می کردند. 

مردم باید بدانند این دانه درشت ها 
چه کساني بودند و با چه قدرتي 

مي توانستند چنین سودهاي بالایي 
دریافت کنند 

ادامه از صفحه اول

شــرق: فیش های حقوقی شــان را در برابر مجلس به آتش می کشــند 
و فریــاد می زننــد «این فیــش حق ما نیســت». تعــدادی از فرهنگیان 
آموزش وپرورش که به صدور احکام حقوقی شان، آن هم پس از چند ماه 
تعلل معترض اند و می گویند افزایش شش تا ۱۰ درصدی حقوق هایشان 
در شــرایطی که کارکنان وزارتخانه های دیگر افزایش حقوق بیشتری را 
تجربه کرده اند و البته همان هم در مقایســه با تورم جاری، به هدر رفته 
محسوب می شود، هیچ است. در مقابل کارشناسانی قرار دارند که پشت 
درهای بســته از بار سنگین حقوق کارکنان دولت گله می کنند و انگشت 
اتهام شــان را به سمت آموزش وپرورشی می چرخانند که حدود نیمی از 
کارکنان دولت را در خود دارد. این گله ها اگرچه هرگز عیان نمی شود؛ اما 
ردپای خود را در تصمیمات نشان می دهد. چه آنجا که بودجه عمرانی 
آموزش وپرورش کاهش می یابد و چه آنجا که انتشــار احکام فرهنگیان، 
آن هم پس از آغاز تعطیلات تابســتانی مدارس نشان می دهد امسال از 
نظر اقتصادی سال سختی برای فرهنگیان آموزش وپرورش خواهد بود. 

بودجه آموزش وپرورش چگونه تقسیم می شود؟ 
براســاس آمارهای صندوق بین المللی پول، چیزی حدود یک چهارم 
هزینه های دولت در ایران صرف پرداخت حقوق کارکنان دولت می شود. 
این ســهم ۲۵درصدی کمی بیشــتر از ســهم حقوق کارکنان دولت در 
کشورهای در حال توســعه و البته کمتر از سهم حقوق کارکنان دولت از 
هزینه های دولت های خاورمیانه اســت. در میان کشورهای خاورمیانه، 
حقوق کارکنان دولت در عربســتان ۳۸ درصد، در بحرین ۳۷ درصد، در 
کویت ۳۵ درصد و در عراق ۲۶ درصد از هزینه های دولت ها را تشــکیل 
می دهد. از جمعیت بیــش از دو میلیون نفری کارکنــان دولت در ایران 
بیــش از ۹۰۰  هزار نفر در آموزش وپرورش مشــغول به کار هســتند که 
کمتــر از ۶۰۰ هزار نفر از آنــان را معلمان، ۵۰  هزار نفر را کارکنان اداری،
۱۷۰ هزار نفر را مشاوران و مربیان پرورشی و ۱۴۰  هزار نفر دیگر را مدیران 
تشــکیل می دهند. این نکتــه را نیز نباید از یاد برد کــه آموزش وپرورش 
هم اکنون نیز با کمبود نیروی انســانی روبه روست. فارغ از بودجه ای که 
برای پرداخت دستمزد فرهنگیان در نظر گرفته می شود، آموزش وپرورش 
بودجــه دیگری نیز دارد که صرف برنامه هــای خود کند؛ اما این بودجه 
نیز در مقایســه با وزارتخانه های دیگر کشور درخور  توجه نیست. وزارت 
آموزش وپــرورش به صورت مســتقل در ســال ۹۷ چیــزی حدود ۷۱۰  
میلیارد تومان بودجه دارد و ردیف هــای بودجه ای دیگری نیز برای این 

وزارتخانه تعریف شــده است. ۴۸۵  میلیارد تومان برای 
حمایــت از مناطق محــروم، ۳۰۰  میلیــارد تومان برای 
خرید خدمات آموزشی در مناطق محروم، ۲۸۸  میلیارد 
تومان برای کیفیت بخشی، ۱۹۷  میلیارد تومان برای امور 
پرورشی  و تربیتی، ۱۷۴  میلیارد تومان برای تربیت بدنی،
۱۸۰ میلیارد تومان برای مدارس ایرانی خارج از کشــور 
و ۷۳  میلیــارد تومان بــرای آموزش پیش از دبســتان 

نمونه هایی از این ردیف های بودجه ای هستند. 
صرفه جویی در فیش حقوقی فرهنگیان

اگرچه حمیدرضا حاجی بابایی، رئیس کمیسیون تلفیق 
مجلس شــورای اسلامی و وزیر اسبق آموزش وپرورش، در 
اردیبهشت سال جاری مدعی شــده بود حقوق فرهنگیان 
در ســال جاری به شــکل میانگین ۱۴ تا ۱۵ درصد افزایش 
خواهد داشــت و میانگین حقوق آنها به دو میلیون و ۳۵۰ 
 هزار تومان و میانگین دریافتی شــان بــه یک میلیون و ۹۵۰ 
 هــزار تومان خواهد رســید؛ اما تعلل هایی کــه در صدور 
احکام معلمان در ســال جاری صورت گرفت، شایعاتی را 

در جامعه فرهنگیان کشــور به وجود آورد که اخبار پیشــین درباره افزایش 
حقــوق معلمان تا ۲۰ درصد صحت ندارد. شــایعاتی کــه با صدور احکام 
فرهنگیان رنگ وبوی واقعیت گرفت. جعفر ابراهیمی، فعال صنفی معلمان 
و بازرس شورای هماهنگی تشــکل های صنفی فرهنگیان سراسر کشور، در 
گفت وگو با خبرآنلاین در این باره از افزایش تنها شــش تا ۱۰ درصدی حقوق 
فرهنگیــان خبــر داد. برخی بندهای فیــش حقوقی فرهنگیــان مانند حق 
عائله مندی دختران مجرد و ســختی کار نیز از این فیش ها حذف شده است 
که نشــان از تلاش دولت برای کاهش هزینه های دستمزدی این وزارتخانه 
دارد. اعتراض فرهنگیان به افزایش نیافتن حقوق شــان در مقایســه با دیگر 
مشــاغل و در شرایط فعلی اقتصاد کشور، از آن نظر  تأمل برانگیز است که در 
ســال های اخیر بسیاری از این فرهنگیان مجبور به یافتن شغل دوم شده اند. 
پیش از این نیز ادعای مشــاور وزیر آموزش وپرورش دربــاره میانگین حقوق 
دومیلیون و ۶۰۰ هزار تومانی معلمــان در ایران با اعتراض فرهنگیان همراه 

شده بود.
معلمان فرنگی چقدر حقوق می گیرند؟ 

محاســبه میانگیــن دریافتی معلمان ایرانی به دلار کار آســانی اســت، 
چراکه بین اظهارنظرهای متفاوت مسئولان مختلف درباره حقوق فرهنگیان 
تفاوت های اساســی وجــود دارد، اما می توان ادعا کرد کــه میانگین حقوق 
دریافتی معلمان ایرانی بین ۳۰۰ تا ۶۰۰ دلار در ماه بسته به پذیرش هرکدام 
از ارقام اعلامی توســط مســئولان و همچنین نرخ دلار بازار آزاد یا رســمی، 
در نوســان اســت. حقوق پرداختی به فرهنگیان در کشــورهای مختلف بر 
اساس میزان درآمد دولت ها و میزان توجهشان به آموزش عمومی متفاوت 
است. همچنین میزان هزینه های دولت، تعداد حقوق بگیران آن، هزینه های 
تحمیلی بر دوش دولت ها و البته میزان توسعه شبکه آموزش عمومی شان 
نیز بر میزان حقوقی که به فرهنگیان می پردازند تأثیرگذار اســت؛ برای مثال 
در کشــور کوچک و ثروتمندی مانند لوکزامبورگ در سال جاری به معلمان 
مدرســه تازه کار، ماهانه بیش هفت هزار دلار حقوق پرداخت می کند و این 
رقــم برای برخی از معلمــان باتجربه تر به دوبرابر این مقدار نیز می رســد. 
بااین حال نام کشــورهایی با سطح رفاه بسیار پایین تر نیز در میان کشورهایی 
که بیشــترین حقوق را به معلمان می دهند دیده می شود. کشورهایی مانند 
کره جنوبــی، ایرلند و پرتغال نمونه هایی از این کشــورها هســتند. معلمان 
مدارس در کره جنوبی بسته به سابقه و توانایی شان بین ۴۰ تا ۸۰  هزار دلار در 
سال حقوق دریافت می کنند که بسیار بالاتر از سقف برخی کشورهای مشابه 

است. در آن سوی جدول و میان کشورهایی که کمترین حقوق را به فرهنگیان 
می دهند کشورهای شرق اروپا مانند اســلواکی، چک، مجارستان و لهستان 
خودنمایی می کنند. کشــورهایی مانند چین، ترکیه، یونان، مکزیک، شیلی و 
ایتالیا نیز در همین دســته قرار می گیرند. بر اساس مطالعات صورت گرفته، 
در کشور اســلواکی حداقل هزارو ۲۰۰ دلار در ماه به فرهنگیان حقوق داده 
می شــود که این کشــور را به یکی از بدترین کشــورها برای زندگی معلمان 
مدرســه در اروپا تبدیل می کند. در کره جنوبی بــه فرهنگیان تازه کار بیش از 
دو هزارو ۳۰۰ دلار در ماه حقوق داده می شــود که بعد از ۱۰ ســال تدریس 
تا ســه هــزارو ۵۰۰ دلار در ماه نیز افزایش می یابد. میــزان حقوق پرداختی 
به فرهنگیان بر اســاس جنسیت نیز در کشــورهای مختلف متفاوت است. 
برخلاف کشورهایی مانند لوکزامبورگ و استرالیا که در آنها تفاوتی در میزان 
پرداخــت حقوق معلمــان زن و مرد وجود ندارد، در برخی کشــورها مانند 
آمریــکا یا دانمارک معلمان مرد حقوق بیشــتری از زنــان دریافت می کنند. 
برعکس در کشــورهایی ماننــد اتریش، این معلمان زن هســتند که حقوق 
بیشــتری از معلمان مرد دریافت می کنند. در برخی کشورها مانند آمریکا که 
دولت مستقیما درگیر پرداخت حقوق فرهنگیان نیست، میزان دریافتی ها در 
نقاط مختلف کشــور متفاوت است؛ برای مثال در ایالت هایی مانند نیویورک 
و کالیفرنیــا، معلمان نزدیک به دوبرابر آمــوزگاران در ایالت فلوریدا حقوق 
می گیرند. از ســوی دیگر کشــورهایی مانند چین نیز وجود دارند که با وجود 
برخورداری از اقتصادی بزرگ به دلایل متعددی مانند گســترده بودن دولت، 
میزان حقوق پرداختی به فرهنگیان در آنها بسیار پایین است. معلمان چینی 
چیزی بیــن ۳۰۰ دلار تا هــزار دلار در ماه حقوق می گیرنــد، اما یک تفاوت 
جالب در چین نسبت به سایر کشورها، میزان احترام اجتماعی مردم چین به 
فرهنگیان اســت. نتایج یک تحقیق در سال ۲۰۱۳ نشان می دهد مردم چین 
بیشــتر از همه مردم دنیا به آموزگاران احتــرام می گذارند و چین از معدود 
کشــورهای این تحقیق بوده است که احترام اجتماعی معلمان در آن بیشتر 

از پزشکان بوده است. 
در خاورمیانه چه خبر است؟ 

در خاورمیانه نیز میزان پرداخت حقوق فرهنگیان در کشورهای مختلف 
متفــاوت اســت. در امارات متحده عربی، فرهنگیان به شــکل متوســط دو 
هــزارو ۵۰۰ دلار در مــاه حقوق می گیرند که تا شــش هــزار دلار در ماه نیز 
افزایــش می یابد. حدود ۲۵ درصــد این حقوق نیز صرف هزینه مســکن و 
رفت وآمد می شــود. این پرداخت ها در شیخ نشین هایی مانند دوبی بیشتر از 
شیخ نشین هایی مانند عجمان است. آموزگاران عربستانی 
نیــز تقریبا به همــان انــدازه آمــوزگاران اماراتی حقوق 
می گیرند، با این تفاوت که خدمات عمومی در عربســتان 
بیشــتر و در نتیجــه هزینه های عمومی مانند مســکن در 
این کشــور نسبت به امارات کمتر است. حقوق آموزگاران 
قطری، عمانی، کویتی و بحرینــی نیز از این حیث نزدیک 
به هم و در ســطح دو کشــور نام برده و دو تــا چهاربرابر 
حقوق دریافتی فرهنگیان ایرانی است. در افغانستان پس 
از جنگ با وجود هزینه های بســیار برای توسعه آموزش 
عمومی که البته با فسادهای زیادی همراه بوده، وضعیت 
دریافت حقــوق فرهنگیان متفاوت از کشــورهای جنوب 
خلیج فارس اســت. این کشور هرســاله شاهد اعتراضات 
آموزگاران به وضعیت معیشتی شــان اســت. آموزگاران 
افغانســتانی هر ماه بین شــش تا ۱۱ هزار افغانی حقوق 
می گیرنــد که حدود ۸۰۰  هزار تا یــک میلیون و ۲۰۰ هزار 
تومان اســت؛ شــاید یکی از آخرین نقــاط خاورمیانه که 

معلمانش کمتر از معلمان ایرانی حقوق می گیرند. 

«شرق» وضعیت دستمزدی معلمان در جهان را بررسی می کند
فیش سوزى مقابل مجلس

آن طــور که دولــت مي گوید 
یک  زیــر  مطالبــات  عمــده 
میلیــارد تومان مؤسســات مالي و اعتبــاري تعیین 
تکلیــف شــده؛ امــا حجــم عظیمــي از مجمــوع 
مطالبات معوق شــامل سپرده هاي میلیاردي تعداد 
معــدودي از افرادي اســت کــه در زمــان فعالیت 
مؤسســات غیرمجاز ســودهایي بین ۵۰ تا ۸۰ درصد 
دریافت مي کردنــد. هرچند تعیین تکلیف ســرمایه 
ســپرده گذاران مؤسســات مالي و اعتباري غیرمجاز 
موضــوع پراهمیتي اســت؛ امــا از آنجا کــه تبعات 
پرداخت پول ســپرده گذاران از خزانه کشور را همه 
مــردم بایــد تحمل کننــد، انتظار زیادي نیســت که 
مشخص شــود ســپرده گذاران دانه درشــت در این 
مؤسسات چه کســاني بوده اند. وحید شقاقي شهري 
در گفت وگــو بــا «شــرق» مي گوید: «زمانــي بانک 
مرکــزي، قوه قضائیــه و نیروي انتظامي به مســئله 
مؤسســات مالي و اعتباري ورود کردند که تبدیل به 
یک بحران شده بود و اکنون هم راهکارهاي حل این 
مســئله فقط پاک کردن صورت مسئله است. هرکدام 
از این نهادها در سال هایي که این مؤسسات در حال 
بزرگ شــدن بودند یا با بده  بســتان مالي یا با ضعف 
مدیریتي و نظارتي از کنار مشکل آفریني آنها در نظم 
پولي گذشــتند و حالا هم تاوان فساد و ورشکستگي 
آنها را مردم باید بپردازند. با چه پشتوانه مالي دست 
به چاپ اسکناس مي زنیم و موج تورمي را هم از این 

سو به مردم تحمیل مي کنیم؟».
محوشدن وظیفه نظارتي ۳ نهاد

به گزارش «شرق»، در دهه ۸۰ حدود شش  هزار 
تعاوني مالي و اعتباري و صندوق قرض الحســنه در 
اقتصاد ایران ســر برآورد. تعاوني ها از وزارت تعاون 
مجوز دریافــت مي کردند و نیــروي انتظامي مجوز 
تأسیس صندوق هاي قرض الحسنه را صادر مي کرد. 
در اواســط دهه ۸۰ هــم  زماني کــه پرداخت هاي 
نامتعارف و سودهاي بســیار بالاتر از نرخ سودهاي 
بانکــي در این مؤسســات مالي و اعتبــاري رد و بدل 
مي شــد، زنــگ خطــر برهــم زدن نظم پولــي را به 
صــدا درآوردند. این مؤسســات ســرمایه خود را در 
بازار مســکن ســرازیر کرده و تورم مســکن را فزوني 
مي بخشیدند و از ســوي دیگر هیچ کدام از نهادهاي 
نظارتــي مســئولیت آنهــا را برعهــده نمي گرفت. 

بانــک مرکــزي تأکید مي کــرد ما به این مؤسســات 
مجوز نداده ایم و آنها را به رســمیت نمي شناســیم؛ 
همچنین قوه قضائیه مي گفت شــکایتي به ما اعلام 

نشــده و نیــروي انتظامــي هم 
دســتور پلمب دریافت نمي کرد 
یا اگــر هم فرســتاده مي شــد، 
بــه مرحلــه اجــرا درنمي آمد. 
وحیــد شقاقي  شــهري مي گوید 
این نهادها زمانــي پا به عرصه 
اعتراضات  مداخله گذاشتند که 
به خیابان کشیده شد و رسانه ها 

به آن واکنش نشان دادند.
در  اقتصادي  کارشــناس  این 
گفت وگو با «شــرق» درباره تأثیر 
مؤسســات غیرمجاز بــر اقتصاد 
ایران توضیــح داد: براي توضیح 
این مورد ابتدا باید تصویري کلي 
بانکــي حال حاضر  از وضعیت 
را پیــش روي خود قــرار دهیم. 

اقتصــاد ایران اکنــون درگیر حجم هــزار و ۵۰۰ هزار 
میلیاردتوماني نقدینگي اســت که نســبتش با تولید 
بیــش از ۱۱۰ درصد اســت؛ یعني اساســا این حجم 
نقدینگي بي ســابقه جــذب در تولید نشــده و جذب  

بخش غیرمولد ســوداگر شده است. در شرایط فعلي 
هرچقدر به حجم نقدینگي اضافه شود، مخرب بودن 
آن را تقویت مي کند. همان زماني که وزارت تعاون به 
این تعاوني هــا مجوز کار مي داد 
و آنهــا نــه به عنــوان تعاوني با 
تعریف فعالیــت در مرز محدود 
و ارائه تسهیلات فقط به اعضاي 
خود بلکه به عنوان یک مؤسسه 
مالي و اعتباري در سراسر کشور 
شــروع به فعالیت و بزرگ شدن 
قــوه  مرکــزي،  بانــک  کردنــد، 
قضائیــه و نیــروي انتظامي باید 
اما  مي پذیرفت؛  را  مســئولیتش 
بانک مرکزي  نیفتــاد.  اتفاق  این 
مي گفت بــه آنها مجوز نداده ام؛ 
اما آیا نظــارت پولي و جلوگیري 
از وجود هر نوع نهاد برهم زننده 
پولــي چیزي جــز وظیفه  نظم 

بانک مرکزي است؟
موج تورمي پس از چاپ پول

او ادامــه داد:  اکنــون هم براي حــل این بحران 
باید همه مدیران بانک مرکزي در دوره هاي مختلف 
پاسخ گو باشند که چرا با سهل گیري، نادیده انگاشتن 

و مســامحه اجازه دادند این مؤسسات چنان پروار و 
فراگیر شــوند؟ قوه قضائیه به عنــوان مدعي العموم 
در مبارزه با فســاد، چرا دیرهنگام وارد این مســئله 
شــد؟ آیا از بعد از اعلام انحلال مؤسســات مالي و 
اعتبــاري نیروي انتظامي دســتور پلمب شــعب را 
دریافت نکرده بود؟ چرا این دستور را اجرا نمي کرد؟ 
و بالاخره اکنون با چه پشــتوانه مالي، اســتقراض از 
بانک مرکــزي راهــکار عملیاتي براي حــل بحران 
مال باختگي سپرده گذاران این مؤسسات شده است؟ 
چرا تاوان این فساد و بي انضباطي را عموم مردم باید 

پرداخت کنند؟
شقاقي شــهري تخصیــص خط اعتبــاري بانک 
مرکزي براي پرداخت مطالبات معوق سپرده گذاران 
را مشکلي براي حل مشکل خواند و گفت: براي حل 
موضعــي غیرمجازها مي خواهیــم ۳۰ هزار میلیارد 
تومان از حســاب بانک مرکزي برداشت کنیم و روانه 
حســاب هاي ســپرده گذاران کنیم. بــا درنظرگرفتن 
ضریب هفت درصدي فزاینــده فعلي این رقم یعني 
افزایــش ۲۰۰ تــا ۲۵۰ هــزار میلیاردتومانــي حجم 
نقدینگي. به ایــن معنا که موج تورمي را بار اقتصاد 

کنیم تا پول مال باخته ها پرداخت شود.
پول دانه درشت ها را از جیب مردم نپردازید

او تأکید کرد: همه این ســؤالات و بحث هایي که 
درباره نسخه درماني بحران مؤسسات مالي غیرمجاز 
اکنون در ذهن همه ما وجود دارد، نیاز به پاسخ گویي 
دارد. همــه دســتگاه هاي درگیــر باید پاســخ دهند 
چرا در زمان مناســب مداخله نکردند و مســئولیت 
نظارت و بازدارندگي را برعهده نگرفتند. ضمن اینکه 
حدود ۸۰ تا ۸۵ درصد رقــم ریالي مطالبات معوق 
مربوط به افرادي اســت که ســپرده هاي میلیاردي 
در این مؤسســات داشــتند و از لحاظ تعــداد افراد 
فقط دو تــا ۲٫۵ درصــد از کل هزاران ســپرده گذار 
را شــامل مي شــوند؛ یعنــي عمده مطالبــات از آن 
دانه درشت هاي سپرده گذار است که سودهایي تقریبا 
معادل پــول خود در مؤسســات دریافت می کردند. 
مردم باید بدانند این دانه درشت ها چه کساني بودند 
و با چه قدرتي مي توانســتند چنین سودهاي بالایي 
دریافت کنند. بانک مرکزي هم مطالبات آنها را نه از 
جیب مــردم؛ بلکه از طریق واگذاري دارایي هاي این 

مؤسسات باید پرداخت کند.

پرداخت مطالبات غیرمجازها با چاپ پول، نقدینگي را ۲۵۰ هزار میلیارد تومان افزایش مي دهد

سپرده گذاران دانه درشت چه کساني هستند
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