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تاك

 پرورش در خانه

فصل تابستان آغازگر اوقات فراغت و آموختن  �
از نــوع دیگــر اســت و  از آنجایــی کــه در این 
فصل کودکان اوقات بیشــتری را بــا والدین خود 
می گذرانند، فرصت مغتنمی برای خانواده هاست 
تا به مهارت های کودکان  ارتقا بخشــند. شــاید تا 
به امروز روی این مهم دقت نکرده اید که کارهای 
روزمــره یا بــه عبارتــی کارهای خانــه چقدر در 
تقویــت مهارت های کودکان مؤثر هســتند. هرگز 
فکر نکنید انجام کارهای خانه برای کوچولوهای 
پیش دبستانی سخت اســت، آنان با همکاری در 
انجام کارهــای خانه، کودکانی مســئولیت پذیر و 
وظیفه شــناس بار خواهند آمد. فرزند نوپای شما 
انجام کار را نوعی بازی می پندارد، آنان می توانند 
در آب دادن بــه گل ها، پاک کــردن میزها، انداختن 
زباله در سطل آشغال، مرتب کردن اسباب بازی ها، 
تاکــردن لباس هایشــان و... به شــما کمک کنند. 
اگرچــه کمک این کوچولوها خیلی مؤثر نیســت، 
امــا برای خــود آنــان توانمندی هــای مهمی را 
ایجــاد می کند. با انجام کار بین عضلات چشــم و 
دســت آنان هماهنگی ایجاد شده و ماهیچه های 
ریزودرشــت آنان تقویت می شود و جالب تر اینکه 
آنان یاد می گیرند  با همکاری کارها بهتر و سریع تر 
انجام می شــود. از دیگر فوایــد کمک در کارهای 
روزمــره، تقویــت اعتمادبه نفــس و عزت نفــس 
در کودکان اســت، حین انجــام کار از هر فرصتی 
برای تشــویق و تأیید آنان استفاده کنید. به مرور و 
زمانی که آنان بزرگ تر می شوند، خودبه خود نوع 
مسئولیت شــان هــم  تغییر می کنــد و در کارهای 
بیشتری مشارکت می کنند، مانند آماده کردن غذا، 
آویزان کردن رخت ها روی  بنــد رخت، تمیزکردن 
و مرتب کردن اتاقشــان و... . در نظر داشته باشید  
هیچ گاه تلاش آنان را نادیده نگیرید و همیشــه از 
انجام کارهایشــان اگرچه به نحو احســن نیست، 
تشــکر کنید. جالب است بدانید هر چقدر کودکان 
بزرگ تر می شوند، از انجام کارها و مسئولیت هایی 
که به آنان می دهید، احســاس خوشایندی داشته 
و اتکابه نفس بیشتری پیدا می کنند. مراقب باشید 
کار بایــد در حد توان کودک باشــد و باعث آزار و 
ناراحتــی او نشــود. گاهی والدین در تقســیم  کار 
برای جنســیت کودکان تمایز قائل می شوند، مثلا 
کمک در آشــپزی و کارهای خانه را برای دختران 
و همــکاری در کارهای فنی را مناســب پســران 
می دانند، بهتر اســت بدانید  هدف تربیت زنان و 
مردان توانمند و کســب مهارت های زندگی است، 
پس اشــکالی ندارد  پســران هم آشــپزی کنند و 
دختــران نیــز با کارهای فنی آشــنا شــوند. برای 
داشتن جامعه ای موفق و رو به توسعه لازم است 
کودکان آن جامعه به نحوی تربیت شوند که دنیا 
را بــرای خود و دیگران جای بهتری ســازند و این 
مهم با آگاهــی و درایت والدین اتفــاق می افتد. 
کودکانــی کــه در کارهای خانه کمــک می کنند، 
می آموزند  چطور با دیگــران همکاری کنند و به 
عبارتی فرهنگ کارگروهی در آنان از همین روزها 
نهادینه می شــود. مادران و پدران مهربان و آگاه، 
هرگز از کارهای خانه برای تنبیه و مجازات کودک 
استفاده نکنید و اثرات مثبت همکاری و احساس 
مســئولیت در کارهــای خانــه را  بــه خاطرات 

ناخوشایند و دردناک دوران کودکی تبدیل نکنید.
*پژوهشگر مؤسسه مطالعات کودکی مدرس

نگاه

تقسیم کار نظارت و ارزیابی سند 
تحول بنیادین آموزش و پرورش

سند تحول بنیادین آموزش و پرورش یک سند  �
جامع راهبردی اســت که در راستای فرمایشات 
و خواســته مقام معظم رهبری و نیاز راهبردی 
که در این حوزه احســاس می شد، توسط جمع 
بزرگی از صاحب نظران و متخصصان این حوزه 
تدوین شــد و پس از بررسی های مکرر در تاریخ 
۱۳۹۰/۰۷/۰۵ در شورای عالی انقلاب فرهنگی 

به تصویب رسید. 
به منظور نظارت و ارزیابی اجرائی شدن سند 
تحول بنیادین آموزش و پرورش فصل هشــتم 
ســند وظایــف و اختیاراتی را به دســتگاه های 

ذی ربط محول کرده است.
نهاد نظارت و ارزیابی راهبردی ســند تحول 
بنیادین آموزش و پرورش، شورای عالی انقلاب 
فرهنگی اســت. در سطح راهبردی کنترل ها به 
صورت فراینــدی خواهد بود. کنتــرل فرایندی 
عبارت است از استقرار ایســتگاه های نظارت و 
ارزیابی مرحله به مرحله، اجازه عبور فعالیت ها 
و اقدامات در صــورت تأیید مرحله قبل، ارجاع 
بازخــورد از هر مرحله به هر یک از مراحل قبل 
و ارزیابــی و ارزشــیابی نتایج حاصــل از فرایند 

اقدامات در هر نظام.
نهاد نظارت و ارزیابی برنامه ای سند شورای 
عالــی آمــوزش و پرورش اســت. در ســطح 
برنامــه ای نظارت و ارزیابــی از جنس فرایندی 
و ایســتگاهی خواهــد بود. به ایــن مفهوم که 
کنترل ایســتگاهی یعنــی نظــارت و ارزیابی و 
کنترل به صورت کمی در تطابق با استانداردها 
یا مقایســه با نتایج دوره یا محصول مشابه قبل 
خواهد بود (اندازه ثمربخشی). در حوزه تدوین 
برنامه ها، کنترل به صورت فرایندی خواهد بود 
و در ارزیابی نتایــج حاصل از آنها کنترل از نوع 

ایستگاهی است.
نهــاد نظارت و ارزیابی اجرائی ســند وزارت 
آمــوزش و پرورش اســت. در ســطح اجرائی 
نظارت و ارزیابی عمدتا به صورت ایســتگاهی 
خواهد بود که این ایســتگاه ها در قالب بســتر 
زمانی یا نتایج ملموس کنترل اســتقرار خواهد 

یافت.
ســایر نهادهــای نظارتــی کشــور اعــم از 
نظارت مجمع تشخیص مصلحت  کمیســیون 
نظام، شورای نگهبان، نهادهای نظارتی وابسته 
به مجلس و قــوه قضائیه در چارچوب وظایف 

خود اقدام به نظارت و راهبری می کنند.
مطابــق بــا ســطح نظــارت و ارزیابــی و 
دســتگاه های  بــه  محولــه  مأموریت هــای 
ذی ربــط بازه زمانی تصمیم گیــری بالا به پایین 
شــامل بازنگــری در مؤلفه های تبیین شــده در 
اســناد مصوب تعییــن خواهد شــد. به همین 
صورت و بر اســاس یک توافق هماهنگ نظام 
روابط ســطوح مختلــف مدیریتــی هماهنگ 

خواهد شد.
 در این فراینــد نظام نامه ها و روال نامه های 
ارتباط دستگاه ها با هم تنظیم و تصویب خواهد 
شــد. این به این معنی اســت کــه در مواردی 
که نهادهای پایین دســتی نیازمنــد اخذ مجوز 
از نهادهــای بالادســتی هســتند، فرایند ارتباط 
بین دســتگاه ها بر اساس آیین نامه های مصوب 
تعیین خواهد شــد. در مورد ارائه گزارش های 
عملکرد دســتگاه ها پس از اقــدام نیز با تعیین 
بازه های زمانی مشــخص این فرایندها مدیریت 

خواهد شد.

این روزها با توجــه به تغییر تعریف ســواد یکی از 
ســازمان هایی که توانســته خــود را بازیابی کند و 
اقدامات تازه ای در راســتای تعریف نو از ســواد در 
ارائه دهد، نهضت سوادآموزی است. سعید  جامعه 
کل  اداره  سوادآموزی  معاونت  سرپرست  شهریاری، 
آموزش و پرورش شــهر تهــران از چرخش نهضت 
ســوادآموزی در روش های آموزشــی  از سال ۱۳۹۰ 
توانســته چهره هایی موفق  می گوید. ســازمانی که 
در عرصه های مختلف به جامعــه معرفی کند و این 
روزها بــا آخرین درصدهای بی ســوادی در جامعه 

دست و پنجه نرم می کند.

 زمانی تعداد زیادی بی سواد داشتیم و همین  �
مسئله بعد از انقلاب اسلامی منجر به شکل گیری 
ایده نهضت ســوادآموزی شــد. آیا در شــرایط 
کنونی هنوز نیازمند حضور سازمانی به نام نهضت 

سوادآموزی هستیم؟
از جمله مشــکلاتی کــه ما داریم این اســت که 
ورودی به بی سوادی بسته نشده؛ یعنی هر چقدر هم 
آموزش بدهیم به علت عدم انسداد کامل ورودی به 
بی سوادی باز هم افرادی اضافه می شوند. برخی از 
خانواده ها ضرورت ســواد را در زندگی شان احساس 
نمی کننــد یا آن قدر مشــکلات مالی دارنــد که جزء 
اولویت اصلي شان نیست. برخی خانواده ها هنوز به 
فرزندشــان به عنوان یک نان آور و منبع درآمد نگاه 
می کنند و تشخیص نمی دهند که اگر این فرزند برود 
و ســواد یاد بگیرد، چه آینده ای می تواند برای خود، 
خانواده و جامعه اش داشته باشد و ترجیح می دهند 
فرزند برایشــان بهره مالی داشته باشد. امروزه وجود 
افراد بزرگســال کم سواد و بی سواد یکی از مهم ترین 
موانع توســعه هر کشوری اســت و تمامی کشورها 
تلاش می کنند افراد توانمند و شهروند جهانی تربیت 
کنند و بنابراین یونســکو همه کشورها را ملزم کرده 
اســت تا جهت کاهش نرخ بی سوادی، الزاما برنامه 
داشــته باشــند. افرادی که در چرخه باسوادی قرار 
گرفته و توانمند شــده اند، نقش آفرینــی تأثیرگذاری 
هم در جامعه داشــته اند. این افراد تا وقتی بی سواد 
هســتند منزوی و گوشــه گیرند اما بــه محض اینکه 
باسواد می شوند به عرصه می آیند. امروزه ما افرادی 
را داریم که از طریق ســوادآموزی باســواد شده اند 
و در عرصه هــای مختلف اجتماعی و ســمت های 
مختلف اداری مشــغول به کار هســتند و از آنها به 
عنوان چهره های موفق یاد می کنیم. کار سوادآموزی 
ایجاد یک ارزش افزوده به فرد و بازگرداندن ایشــان 
به جامعه است. آموزش بزرگسالان سختی خاصی 
دارد و باید با ظرافت خاصی هم انجام شــود چراکه 
این افراد آسیب دیده اند، آسیب پذیرند و ممکن است 
آسیب رســان باشــند. جهت رفاه حال ایــن عزیزان 
و نداشــتن هیچ گونه عــذر و بهانــه ای و همچنین 
بــه دلیــل مشــغله های کاری و زندگی ایــن افراد 
سوادآموزی از نظر تشکیل زمان و مکان کلاس خود 

را تابع بی سوادان می کند.
 آیا نسبت به گذشــته روش های سوادآموزی  �

در این سازمان تغییراتی داشته است؟
کاری که ما در سوادآموزی به عنوان گام نخست 
انجام می دهیم، خواندن، نوشتن و چهار عمل اصلی 
و روخوانی قرآن است. اما این مرحله باسوادی فرد 
نقطه پایانی کار ما نیست، بلکه تازه نقطه آغازین کار 
ماست. فرد یا ادامه تحصیل می دهد یا مهارت هایی 
را آموزش می بیند. مثلا در دوره  تحکیم، مهارت های 
حقــوق شــهروندی و مهارت هایی کــه در زندگی و 
جامعه برای ایشــان کاربردی است، به آنها آموزش 
داده می شود. در گذشــته آموزش بزرگسالان به این 

شــکل بود که افراد می آمدند و سواد یاد می گرفتند 
امــا اگر اســتفاده نمی شــد، رجعت به بی ســوادی 
داشتند. در دنیا تحقیقاتی انجام شده که چه کنند تا 
سواد در افراد بزرگسال دوام و قوام داشته باشد؟ به 
این نتیجه رســیدند که اگر آنچه به این افراد آموزش 
داده می شود متناسب با زندگی و شغل و علاقه شان 
باشــد، مانایی و پایداری مطالب آموخته شــده بالاتر 
می رود. ســواد آموزی در کنار کارهــای بزرگی که در 
زمینه ریشــه کن کردن بی ســوادی انجــام داده بود، 
از ســال ۱۳۹۰ چرخشــی در محتــوای آمــوزش به 
بی ســوادان ایجاد کرد. کتاب هایی متناســب با افراد 
ایجاد کــرد، به عنوان مثــال کتب ویژه کشــاورزان، 

بانــوان،  اصنــاف،  و  کارگــران 
زندانیــان و... بنابرایــن امــروزه 
روش های آموزشی سوادآموزی 

به روز و پویا هستند.
از  �  آیا آمار یــا تحقیقاتی 

تأثیرگذاری ســواد بر زندگی 
گذشــته  از  ســوادآموزان 

تاکنون در دست دارید؟
یونسکو  سطح  در  تحقیقاتی 
انجام شــد کــه نشــان می  داد 
افرادی که فقط خواندن و نوشتن 
اعتمادبه نفس  گرفته انــد  یــاد 
و امیــد بــه زندگی شــان بــالا 
مــی رود. بیماری در ایــن افراد 
مرگ ومیــر  از  و  شــده  کنتــرل 
فاصلــه گرفته انــد. حتی وضع 
مالی شــان هم بهبــود می یابد. 
حــدود ۷۰ درصــد مخاطبان ما 
خانم هــا هســتند. نکتــه دیگر 
اینکــه مــا مخاطب محــور هم 

هســتیم و متناســب بــا علاقه مندی افــراد مهارت 
آموزش می دهیم. در حوزه دین و مذهب برای مثال 
آداب صحیــح  نمازخوانــدن را آمــوزش داده ایم یا 
مهارت های دیگری مثل خیاطی و آشــپزی آموزش 
داده می شــود اما در کنــار آن خودمان مهارت های 
دیگری را که تشــخیص می دهیم نیاز است، آموزش 
می دهیم. ســال گذشــته کــه زلزله اتفــاق افتاد از 
آموزش دهنده خواســتیم تا با هلال احمر هماهنگ 
شــوند و مهارت هــای لازم را به این افــراد آموزش 
دهند. آموزش ICDL نیز یکی دیگر از مهارت هاست 
و برخی از ســواد آموزان ما در حال آموزش هستند. 
فرد بزرگسال بی ســواد که سواد یاد گرفته، مقدمات 

کامپیوتر و زبان انگلیســی را به او آموزش می دهیم 
و بعد نحوه اســتفاده از واژه پرداز word و اینترنت را 

یاد می گیرند.
  مهم ترین دغدغه و مســئله ای که این روزها  �

نهضت سوادآموزی با آن مواجه است، چیست؟
حرکت در درصدهای انتهایی گسترش باسوادی 
در کشــور ســخت اســت و البته ناگفتــه نماند این 
دغدغه بین المللی اســت و کشــورهای دیگر نیز با 
آن درگیر  هســتند. افراد بی ســواد در همه جای دنیا 
عموما علاقه ای به باسوادشدن ندارند و نمی توانیم 
به ســمت باسوادشــدن سوقشــان دهیم. بسیاری 
از این افــراد که مقدمات ســواد را یــاد می گیرند و 
می شــوند،  آن  ارزش  متوجــه 
اما  می دهنــد  تحصیل  ادامــه 
مشکل همین گام اول است که 
ضرورت را تشخیص نمی دهند. 
با  مبــارزه  ما می گوییــم بحث 
بی ســوادی ملــی اســت و نه 
دولتــی. بنابراین هــر روزی که 
افراد جامعه احســاس  تمامی 
مســئولیت اجتماعــی کردند و 
ســوادآموزی را همراهی کردند 
تا افــراد بی ســواد به ســمت 
مــا بیاینــد، شتاب بخشــی بــه 
درصدهای انتهایی بی ســوادان 
باقی مانــده رخ خواهــد داد و 
قطعا انتفاعــش به کل جامعه 
فــرد  بی ســوادی  مي رســد. 
می تواند عاملی تهدیدآمیز برای 
جامعه باشد. از این جهت باید 
مسئولیت  احســاس  باسوادان 
کننــد و اگــر فــرد بی ســوادی 
دیدند تشــویقش کنند تا باســواد شــود. اگر به این 
ســمت حرکت کردیم و همه کمک کردند می توانیم 

ریشه های بی سوادی را از بین ببریم.
�  آمار بی سوادی در تهران چه تعداد است؟

طبق سرشــماری ۱۳۹۵ در شــهر تهران در رده 
ســنی ۱۰ تا ۴۹ ســال تعداد ۹۰ هزار نفر بی ســواد 

خوداظهاری اعلام شده است.
 اگر همچنان فرد بی سوادی در مناطق مختلف  �

نواحی حاشــیه ای بخواهد  تهران و مخصوصــا 
باسواد شود باید به کجا مراجعه کند؟

هر فرد بی ســوادی به نزدیک ترین اداره آموزش 
و پــرورش منطقــه مراجعه کند و همــکاران ما در 

مناطــق کد ملی افراد را در ســامانه وارد کرده و در 
صــورت تأیید، متناســب با محل ســکونت و کارش 
آموزش دهنــده حضور پیدا می کنــد و به او آموزش 
می دهد. دســتگاه های اجرائی نیز در تأمین فضا در 
ایــن عرصه به مــا کمک می کنند. در ضمن، ســبک 
آموزش ما کلاسی، گروهی و نفر به نفر هم هست و  
به فرد متقاضی که جزء هرکدام از این دســته ها قرار 
بگیرد آموزش می دهیم تا کسی از این چرخه حذف 
نشود. امروزه چتر حمایتی سوادآموزی روی تمامی 
اقشــار جامعه گسترده شده اســت بنابراین آموزش 
در داخل زندان ها، پادگان های نظامی، عشــایر، افراد 
معلــول آموزش پذیــر که به خاطــر معلولیت ترك 

تحصیل کرده اند و... در حال اجراست.
  این روزها بســیاری از آموزشیاران نهضت از  �

کل  اداره  ناراضی اند.  استخدامی شــان  وضعیت 
آمــوزش و پرورش تهران برای ســاماندهی این 

افراد چه برنامه ای دارد؟
افرادی کــه با ســوادآموزی همــکاری دارند به 
آنها آموزشــیار گفته می شــد و اکنون این افراد را به 
نام آموزش دهنده خطاب می کنیــم. با پیگیری هایی 
که ســازمان نهضت ســوادآموزی انجام داده است، 
اســتان ها در حال تشــکیل پرونده آموزشی هستند. 
اگر کســانی قبل از ســال ۱۳۹۲ به مدت دو ســال با 
ما همکاری مستمر داشــته و حداقل در هر دوره دو 
سوادآموز داشــته باشند، اعلام شــده که به مناطق 
مراجعــه کننــد و مستنداتشــان را تحویــل دهند و 
فرم های خاصی تکمیل می شــود. قرار اســت داخل 
یــک کارگــروه کــه در مناطق اســت، تأیید شــده و 
مستنداتشان به اداره کل ارسال شود. در اداره کل هم 
داخل کارگروهی بررسی شده و جهت ادامه روند به 

سازمان نهضت سواد آموزی ارسال خواهد شد.
  زمان ثبت نام ســوادآموزان در سال جاری از  �

چه تاریخی آغاز می شود؟
امسال ثبت نام برای دوره  ســوادآموزی از مرداد 
تــا پایان دی مــاه و در دوره های انتقــال و تحکیم از 
شهریور ماه تا پایان آبان است. انتظارمان از مردم این 
است که اگر فرد بی سوادی را می شناسند و خصوصا 
در رده ســنی ۱۰ تا ۴۹  ســال است او را به سمت ما 
هدایت و کمــک کنند تا این افــراد زندگی بهتری را 
تجربه کنند. همچنین از مدیران مدارس تقاضا داریم 
اولیای بی ســواد را شناسایی و به ما معرفی کنند. ما 
مشــکل نیرو، فضا یا منابع مالــی نداریم و فقط نیاز 
است که در افراد بی ســواد برای باسوادشدن ایجاد 

انگیزه شود.

بی سوادها و کم سوادهای تهرانی به کجا مراجعه کنند؟
چتر سوادآموزی برای تحت پوشش بردن تمامی اقشار، گسترده است

مشــهور نظام الملك، وزیر ســلجوقیان- مخفف اگر  
۹- منطقــه آباد در نواحی بیابانی- برق را از کوئل به 
دلکو می رساند- مهربان ۱۰- زربفت- نزدیک بین- بار 
دیگر ۱۱- دختر کوروش هخامنشی- شهری در ایتالیا

۱۲- نوعی نوشــیدنی میوه ای- بــازی قهوه خانه ای 
قدیم- چاره اندیشــی ۱۳- مکان ویژه عزاداری- تیغ 
موکت بری- ناشــنوا ۱۴- جهــت- از توابع مثلثاتی- 

دعای بد ۱۵- سازی باستانی- ساده لوح- جای پا.
افقي :

 ۱- غذایــی از بادمجان- پیشــوای آق قویونلو ها 
بــود ۲- مائده- نقاش فرانســوی تابلوی چشــمه 
بی گناهان- خورشــیدگرفتگی ۳- غذایی از کشک- 
بسیار ضروری ۴- چه  چیز- اولین دوره از دوران دوم 
زمین شناسی- کامیون حمل مایعات ۵- دستگاهی 
برای پخش صدا- عضو شامه- تبعیدگاه رضا خان 
۶- منفذ- از یاران امام علی(ع) که در جنگ صفین 
شهید شد- چشم چران ۷- حالت انقباض غیر ارادی 
عضلــه دیافراگــم- برابــری- جدیــد ۸- راه رفتن 
کودکانــه- از درجــات نظامــی- بی حرکت شــدن
۹- دریا- بازیکنی که در باشــگاهی غیر از باشــگاه 
های کشــورش بــازی می کنــد- هماهنگــی اجزا 
۱۰- اســلحه کمری- مخترع پیل الکتریکی- ظرف 
جوهــر  ۱۱- یکی پس از دیگری- دایره ای شــکل- 
خودروی فرانســوی ۱۲- عروسك فرنگی- خاندان 
رســول اکرم(ص)- عظمــت ۱۳- رودخانه ها- هر 
موجود زنده ۱۴- حیا- همســایه- بینا ۱۵- ساحل- 

صاحب هنر.
عمودي :

 ۱- قلب قــرآن- چوبک غذاخوری در آســیای 
شرقی- شــهرهای عرب ۲- جدا کردن- گلی زیبا- 
طلا ۳- چین و چروک پوســت- واحد طول روسی 
معادل ۱۰۶۷ متر- فاقد تازگی ۴- زمان تعیین شده 
برای انجام کاری- مدافع موکل- سراب ۵- عرضه 
و لیاقــت- از ماه های فرنگــی ۶- از مواد افیونی- 
نوعــی چاپ – بی خطر ۷- علامــت- جوانمردی- 
امیــدوار کــردن ۸- ضمیر ســوم شــخص- کتاب 
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زمان پیشنهادی: ۲۰ دقیقه 
سودوکو
سودوکو Sudoku یك واژه ترکیبي 
ژاپني به معناي عددهاي بي تکرار 
است و امروزه به جدولي از اعداد 
گفته مي شود که به عنوان یك 
سرگرمي رایج در نشریات کشورهاي 
مختلف به چاپ مي رسد. 

زمان پیشنهادی: ۴۰ دقیقه
قانون هاي حل جدول سودوکو:
۱- در هر سطر و ستون باید اعداد یك 
تا ۹ نوشته شود. بدیهي است که هیچ 
عددي نباید تکرار شود. 
۲- در هر مربع ۳×۳ اعداد یك تا 
۹ باید نوشته شود و در نتیجه هیچ 
عددي نباید تکرار شود.
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سودوکو ساده 2413

۱۰۵

 زرى آقاجانى*

حرکت در درصدهای انتهایی گسترش 
باسوادی در کشور سخت است و البته 

ناگفته نماند این دغدغه بین المللی 
است و کشورهای دیگر نیز با آن درگیر  

هستند. افراد بی سواد در همه جای دنیا 
عموما علاقه ای به باسواد شدن ندارند 

و نمی توانیم به سمت باسواد شدن 
سوقشان دهیم. بسیاری از این افراد که 
مقدمات سواد را یاد می گیرند و متوجه 

ارزش آن می شوند، ادامه تحصیل 
می دهند اما مشکل همین گام اول 

است که ضرورت را تشخیص نمی دهند


