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عرضه نقدى سكه در بورس
 با موافقت بانك مركزى 

ــاره به  � مهر: مديرعامل بورس كالاى ايران با اش
ــت بورس كالا از بانك مركزى براى عرضه  درخواس
نقدى سكه در بورس، گفت: بانك مركزى در حال 
ــى اين موضوع است كه در صورت  مطالعه و بررس
ــين  ــد. به گفته حس ــت، اجرايى خواهد ش موافق
پناهيان، سكه يا هر كالاى ديگرى، چنانچه شرايط 
ــد، بورس كالا آمادگى و امكان  پذيرش داشته باش
عرضه نقدى آن را دارد. از بانك مركزى درخواست 
كرده ايم كه چنانچه در ارتباط با عرضه نقدى سكه به 
ما كمك كنند، از آمادگى كامل براى انجام معاملات 
آن برخورداريم و منتظر پاسخ بانك مركزى در اين 
زمينه هستيم. او، در مورد تاثير عرضه نقدى سكه 
در بورس كالا و شفاف سازى و تعديل نرخ ها گفت: 
مهم ترين فاكتور بورس شفاف سازى، قانونمندى و 
ــت. در اين شرايط مى توان  قابل پيگيرى بودن اس
نوسانات بازار و دستكارى هاى بازار را رصد، پيگيرى 
و رديابى كرد، اين بازار شفاف است و مى تواند كمك 

زيادى در اين زمينه كند. 

افزايش قيمت بنزين و گازوييل 
فعلا منتفى شد

مهر: با چراغ سبز مجلس به پيشنهاد اول بنزينى  �
ستاد هدفمندى يارانه ها، طرح افزايش قيمت بنزين 
ــه ازاى هر ليتر كليد  ــقف هزارتومان ب حداكثر تا س
خورده است، اما ماموريت افزايش قيمت حامل هاى 
ــل و CNG به دولت  ــژه بنزين، گازويي انرژى به وي
ــد. به زودى لايحه بودجه دولت در  يازدهم واگذار ش
ــال 1392 براى راى گيرى نهايى به صحن علنى  س
ــلامى و سپس  ــوراى اس ــه مجلس ش و هيات رييس
شوراى نگهبان ارسال خواهد شد.  با تاكيد نمايندگان 
مجلس ماموريت طرح افزايش قيمت بنزين و ساير 
ــده و از  فرآورده هاى نفتى به دولت يازدهم واگذار ش
اين رو افزايش قيمت فرآورده هاى نفتى به ويژه بنزين، 
ــال جارى محتمل  ــل و CNG براى پاييز س گازويي
ــورت موافقت كل  ــد. همچنين در ص به نظر مى رس
ــنهاد كميسيون تلفيق،  نمايندگان مجلس با پيش
سناريوى نهايى شامل افزايش قيمت هر ليتر بنزين 
ــه اى معمولى به 550 تا 600تومان، بنزين  نيمه ياران
ــه 700تومان، بنزين معمولى  ــوپر ب نيمه يارانه اى س
ــوپر آزاد 1000 تا  ــا هزارتومان، بنزين س آزاد 900 ت

1100تومان خواهد بود. 

خبر

رياست بخش تحقيقات اوپك
 به عربستان رسيد

ــع آگاه اعلام كرد  � تسـنيم: رويترز به نقل از مناب
ــك در وين  ــاى اوپ ــنبه اعض ــت روز سه ش در نشس
نامزد عربستان به عنوان رييس بخش تحقيقات اين 
ــت مهم در اوپك، برگزيده شد  سازمان، دومين پس
ــز نامزدى را براى  ــت كه ايران ني و اين در حالى اس
ــت معرفى كرده بود. نمايندگان كشورهاى  اين پس
شركت كننده در نشست روز سه شنبه اوپك در وين 
ــتان به عنوان رييس  ــه رويترز گفتند، نامزد عربس ب
بخش تحقيقات اوپك برگزيده شده است. بر اساس 
ــركت  ــزارش، عمر عبدالحميد، از مقامات ش اين گ
آرامكوى عربستان به عنوان رييس بخش تحقيقات 
ــده است.  ــن قبازرد كويتى ش اوپك جايگزين حس
عمرعبدالحميد عربستانى براى در اختيار گرفتن اين 
ــت، با حجت االله غنيمى فرد، كانديداى مورد نظر  پس
ــران رقابت مى كرد. به گفته مقامات حاضر در اين  اي
نشست، عبدالحميد شخصا از سوى عبداالله البدرى، 
ــت  ــركل فعلى اوپك براى در اختيار گرفتن پس دبي
رياست بخش تحقيقات پيشنهاد شده بود. به گفته 
ــمت،  ــك مقام آگاه، انتخاب عبدالحميد به اين س ي
ــتان بر سر انتخاب  احتمالا تنش بين ايران و عربس
دبيركل جديد اوپك را افزايش خواهد داد، موضوعى 
كه در يك سال گذشته، حل نشده باقى مانده است. 
اين مقام آگاه شركت كننده در نشست اوپك گفت: 
«با توجه به تصاحب پست رياست بخش تحقيقات 
ــازمان پس از دبيركلى)  ــت مهم در س (دومين پس
ــط يك سعودى، احتمالا ايران خواهد گفت كه  توس
دبيركل ديگر نمى تواند يك سعودى باشد.»دبيركل 
ــع بين المللى  ــده اوپك در مجام ــن نماين اصلى تري
محسوب مى شود كه نقش مهمى در تعيين سياست 
ــت.  ــد دارد و رييس دبيرخانه اوپك در وين اس تولي
نمايندگان كشورهاى عضو در نشست اين هفته اوپك 
تنها در مورد ضوابط مربوط به دبيركل، تصميم گيرى 
مى كند. پس از آن وزراى نفت كشورهاى عضو اوپك 
وظيفه سخت انتخاب دبيركل از بين كانديداها را بر 

عهده خواهند داشت. 

پيشنهاد پرداخت تسهيلات 
70 تا 100 ميليون تومانى ساخت مسكن

تسنيم: رييس انجمن سراسرى انبوه سازان كشور  �
از ارايه چند طرح به دولت براى رونق بخش مسكن 
خبر داد و گفت: پيشنهاد پرداخت تسهيلات 70 تا 
صد ميليون تومانى ساخت و استفاده از ظرفيت هاى 
بخش خصوصى براى سرمايه گذارى در بخش مسكن 
ــده است. ايرج رهبر افزود: به وزارت  به دولت ارايه ش
راه و شهرسازى پيشنهاد داده ايم كه بخش خصوصى 
با مالكيت خود، ساخت وساز در شهرك هاى اقمارى را 
اجرا كند. اين پروسه در طرح مسكن مهر اجرا شد و به 
دنبال اخذ مجوز ساخت و ساز در شهرك هاى اقمارى 
هستيم. وى ادامه داد: طرح ها و برنامه هاى زيادى براى 
ساماندهى عرضه و تقاضا در بازار مسكن وجود دارد، 
ــده  اما اجراى اين برنامه ها و تحقق اهداف تعريف ش
ــت.  آنها نيازمند تعامل دولت با بخش خصوصى اس
ــدى بالايى برخوردار  اين بخش از امكانات و توانمن
است و امتحان خود را در ساختمان سازى پس داده 
است. وى در بخش ديگرى از سخنانش به پيش بينى 
ــكن پرداخت و افزود: آينده اين بازار  آينده بازار مس
ــرايط اقتصادى و ميزان تورم بستگى دارد، در  به ش
ــت و از اين رو  حال حاضر نرخ تورم راضى كننده اس
ــكن داريم.  پيش بينى روند آرامى را براى بخش مس
رييس  انجمن سراسرى انبوه سازان كشور تصريح كرد: 
هم اكنون با انباشت تقاضاى مسكن مواجه هستيم 
ــكل بايد در جهت توليد هر چه  و براى حل اين مش
ــكن گام برداريم. رهبر اظهار كرد: در اين  بيشتر مس
راستا نيز بايد از شركت هاى خصوصى كه توانمندى 
خود را ثابت كرده اند، استفاده شود. بخش خصوصى 
در ساخت وسازهاى مسكن پتانسيل خوبى دارد. وى 
ــاى ما براى رونق بازار،  با بيان اينكه يكى از برنامه ه
مسكن اعطاى تسهيلات 70 تا صد ميليون تومانى به 
ــت، گفت: بخش خصوصى در طرح  ــار مرفه اس اقش
ــيل هاى خود را نشان داد و براى  مسكن مهر پتانس
اقشار كم درآمد جامعه در كوتاه ترين زمان خانه هاى 
ــاخت. وى ادامه داد: پس از مسكن مهر  با كيفيتى س
ــد، نياز است كه براى  ــار خاص اجرا ش كه براى اقش
اشخاص توانمند به لحاظ مالى چنين برنامه اى اجرا 

شود. 

ثبات به بازار باز خواهد گشت
ــاوران املاك  � ــورى مش مهر: رييس اتحاديه كش

ــكن پس از  با پيش بينى اينكه قيمت ها در بازار مس
انتخابات رياست جمهورى ثبات پيدا مى كند، گفت: 
در حال حاضر به دليل افزايش قيمت ها، بازار در ركود 
است. مصطفى  قلى خسروى، با اشاره به اينكه افزايش 
قيمت مسكن از سال گذشته و بهمن ماه شروع شد، 
گفت: با توجه به افزايش قيمت مسكن، توان خريد در 
ــده است، اما اميدواريم كه با ثبات  ميان مردم كم ش
قيمت ها، خريد و فروش رونق پيدا كند. به گفته او، 
پس از انتخابات يازدهم رياست جمهورى، قيمت ها در 
بازار مسكن ثبات پيدا مى كند، اما در حال حاضر به 
دليل افزايش قيمت ها، بازار در ركود است. تغيير در 
سياست داخلى و خارجى كشور مى تواند در قيمت 
ــد. با روى كار آمدن دولت  ــكن موثر باش نهايى مس
ــت خارجى و داخلى ايجاد  و تغييراتى كه در سياس
مى شود، يك ثبات قيمتى را شاهد خواهيم بود، زيرا 

در هر دولتى احتمال هر نوع تغييرى وجود دارد. 
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شرق، اعظم گلبرى: استخدام با حداقل حقوق، شرط امروز 
اكثر كارفرمايان براى استخدام است. در بازار كار تفاوتى بين 
دستمزد كارگر ساده و كارگر ماهر وجود ندارد و كارفرمايان 
همه را به يك ديد مى بينند. به گونه اى كه ديگر «اوستا كار» 
در بازار كار كشور حرمت و احترامى ندارد و حقوق و مزاياى 
كارگر ساده براى او در نظر گرفته مى شود. در حالى كه قبلا 
ــتخدام اهل فن و افراد باتجربه بودند، امروز،  همه دنبال اس
ديگر كارفرمايى طالب استخدام افراد ماهر نيست و ترجيح 
مى دهد كه به جاى كارگر ماهر، كارگر مبتدى يا نيمه ماهر 
را به كار بگيرد تا حقوق زيادى پرداخت نكند. اتفاق نظرى 
كه بين كارفرمايان در دستمزد هم وجود دارد، جالب توجه 
است. آنها به اتفاق، دستمزد پايه كه تازه به 480 هزار تومان 
افزايش يافته، به جوينده كار پيشنهاد مى دهند. كارفرمايان 
ــت حقوق هاى بالا ــوان پرداخ ــلام مى كنند كه ديگر ت اع

به همراه مزايا را ندارند. حذف بيمه و مزايايى ديگر از شرايط 
استخدامى، از ديگر شاخصه هاى مهم بازار كار كشور است. از 
طرف ديگر برخى از كارفرمايان براى اينكه خود را از پرداخت 
جرايم بيمه اى هم معاف كنند، دست به ترفندهايى مى زنند، 
ــاغل و حرف كه نياز به نيروى  ازجمله اينكه در برخى مش
ــته را به كار مى گيرند.  ــن و بازنشس جوان ندارند، افراد مس
بعضى از كارفرمايان حتى سياست هاى دوران تست و گذار، 
ــه ماه را به عنوان  تعيين مى كنند. به گونه اى كه دو ماه تا س
دوران آموزشى در نظر مى گيرند و مى گويند كه بعد از اتمام 
زمان آزمايشى، كارگر خود را بيمه مى كنند اما پيش از اتمام 
دوران آموزشى به بهانه اى كارگر خود را اخراج مى كنند. اين 
دسته از كارفرمايان كه طبق اظهار نظر جويندگان كار، كم 
ــتند، به بهانه عدم رضايت از كارگر، از پرداخت حقوق  نيس
ــر باز مى زنند و دستمزد كمترى را نسبت به  توافقى هم س
آنچه توافق كرده بودند، مى پردازند. كارفرمايانى كه كارگران 
فنى با نيروى بدنى بالا نياز دارند، كارگران استخدامى خود 
ــاى ديگر چون ناهار، هزينه هاى  را بيمه مى كنند، اما مزاي
ــه كار و... را پرداخت نمى كنند.  ــاب و ذهاب، كارانه، اضاف اي
كارگاه هاى اين مشاغل، عموما در خارج از شهر هستند اما 
ــتخدام ها گنجانده نشده است.  مزيت سرويس در اكثر اس
ساعت كارى كه كارفرمايان براى كارگران در نظر مى گيرند، 
ــت. در اين طور مشاغل معمولا  ــاعت اس بيش از هشت س
تفاوتى ميان دستمزد و حقوق كارگران ساده و ماهر در نظر 
گرفته نمى شود. يكى از تراشكاران كه آگهى استخدام براى 
ــك كارگر ماهر داده بود، ميزان حقوق  به خدمت گرفتن ي
در نظر گرفته شده براى كارگرانش را 480 هزار تومان اعلام 
مى كند و مى گويد: «طبق قانون وزارت كار 480 هزار تومان 
مى دهم، بعد از دو ماه مشروط بر اينكه مطمئن شوم از عهده 
ــخ  ــد و نمى رود بيمه هم مى كنم.» وى در پاس كار برمى آي
ــر، كف قيمت را در  ــوال كه چرا براى كارگر ماه به اين س

نظر گرفته است، مى گويد: «كارگر كارگر است، وزارت كار 
براساس سطح سواد حقوق تعيين مى كند، اما در شغل ما 
ــواد مهم نيست، مهارت مهم است.» اين كارفرما ساعت  س
كارى خود را بين 7صبح تا 6 بعدازظهر اعلام مى كند. يكى 
ــرايدار  ــتخدام يك س ديگر از كارفرمايانى كه به دنبال اس
نگهبان است، در توضيحات شرايط كارى كه در نظر گرفته 
ــن و بازنشسته مى گردم كه  مى گويد: «دنبال يك زوج مس
ضمن نگهبانى امور سرايدارى هم انجام دهند.» به گفته وى 

براى چنين زوجى حدود 800 هزار 
ــراه غذا و محلى براى  تومان، به هم
ــده  ــردن درنظر گرفته ش زندگى ك
از  ــى  ــال يك ــن ح ــت. در عي اس
ــاك هم براى  ــدگان پوش توليدكنن
ــود، متقاضى كارگر  تكميل كادر خ
ساده است و براى او450 هزارتومان 
بدون بيمه و ديگر مزايا در نظر گرفته 
ــوان مى كند  ــت. اين كارفرما عن اس
ــك كارگر  ــح مى دهد ي ــه ترجي ك
ــد، وى مى گويد:  ــتخدام كن زن اس

ــت و اين كارگر  ــاعت كارى ما از 7صبح تا 7 عصر اس «س
ــدگان، كارگاه را هم  ــكار و دوزن ــد ضمن كمك به برش باي
ــور ــتخدام ها در بازار كش ــت اس ــت كند.» از اين دس نظاف

ــود اما دستمزدهايى كه براى كارگران  به وفور ديده مى ش
ــرايدارى در نظر گرفته  ــاغل انباردارى يا س ــاده در مش س
مى شود، بيش از سايرين است. حداقل دستمزد در اين دو 

ــقف آن يك ميليون تومان در نظر  گروه 600هزارتومان و س
گرفته شده است. آنها در اين مشاغل به صورت شبانه روزى 
فعاليت مى كنند و شايد به همين دليل حقوق آنها از ديگر 
كارگران بيشتر است. دسته ديگرى از كارگران خانگى كه 
ــغول اند هم نسبت به كارگران فنى  به شغل پرستارى مش
و حرفه اى حقوق بالايى مى گيرند. هزينه يك كارگر كه به 
عنوان پرستار منزل استخدام مى شود، بين 600 هزار تومان تا 
800 هزار تومان است. به برخى از مستخدمان در اين شغل 
نيز، جا و مكان براى زندگى به همراه 
غذا داده مى شود اما آنها هم از بيمه 
ــدن محروم اند. با وجودى كه اين  ش
ــدگان كار به عنوان  ــروه از جوين گ
ــتخدام مى شوند،  پرستار منزل اس
ــرى چون  ــاى ديگ ــولا كاره معم
ــپزى كارفرماى  ــت و روب و آش رف
ــاعت  خود را هم انجام مى دهند. س
كارى آنها هم از شش تا 24 ساعت 
ــت و براساس ساعت كار،  متغير اس
ــر مى كند.  ــان هم تغيي دستمزدش
ــتمزد اين كارگران بيشتر است اما چون  با وجودى كه دس
آنها بايد از طرف آژانس هاى كاريابى تاييديه داشته باشند و 
ضمانت نامه اى از طرف آنها ارايه كنند، درصدى از حقوقشان 
كسر و به آژانس ها تعلق مى گيرد. آژانس هاى كاريابى بابت 
كاريابى و ضمانت آنها پنج تا 25 درصد از حقوق اين گروه 

را مطالبه مى كنند. 

نظارت كافى نيست
ــت اندر كاران  ــل اين رفتار در بازار كار با  دس براى تحلي
كارگرى و كارفرمايى كشور به گفت وگو نشستيم. على اكبر 
عيوضى مشاور كانون شوراى اسلامى كار استان تهران، رفتار 
كارفرمايان را در برابر كارگران اين گونه تحليل مى كند كه به 
علت عدم نظارت كافى بر بازار كار، كارفرمايان به اجازه خود 
از قانون عدول مى كنند. وى در گفت وگو با «شرق» مى گويد: 
ــت و از طرف ديگر  ــوولان اجرايى ضعيف اس «نظارت مس
اطلاعات كارفرمايان در باب قوانين استخدامى كم است.» 
وى مى افزايد: «اطلاعات و قوانينى كه بين كارگر و كارفرما 
قرار دارد به اندازه كافى اطلاع رسانى نشده است و عدم وقوف 
افراد به اين موارد هم، در اين فضا مزيد بر علت شده و فضا 
را براى بروز كارشكنى و تخلفات درخصوص حقوق و مزايا 
ــتخدام و به كارگيرى  ايجاد مى كند.» به گفته عيوضى اس
افراد بدون بيمه كردن ممنوع است و بيمه تامين اجتماعى، 
ــد. وى عدول از  ــان اعمال مى كن ــى را براى متخلف جرايم
حداقل دستمزد را هم خلاف قانون دانسته و مى گويد: «اگر 
ــتمزدى پايين تر از حداقل دستمزد هم به  كارفرمايى دس
كارگرانش بدهد خلاف كرده و طبق قانون مجازات خواهد 
شد.» وى عنوان مى كند: «در حالى كارفرمايان از پرداخت 
ــر باز مى زنند  ــوق مكفى و بيمه كردن كارگران خود س حق
ــان از رونق لازم  ــب و كارش و عنوان مى كنند كه امروز كس
ــت، شواهد بيانگر اين است كه امروز صنوف  برخوردار نيس

توليدى و خدماتى از درآمد خوبى برخوردارند.» 
ركود در بازار كسب و كار خانه كرده 

ــى انجمن هاى  ــركل كانون عال ــد عطارديان دبي محم
صنعتى كارفرمايى ايران نيز در مقام دفاع از رفتار كارفرمايان 
در بازار كار مى گويد: «تخلفاتى كه در باب كارفرمايى ديده 
ــود، معمولا در كسبه، حرف و بازاريانى ديده مى شود  مى ش
كه تحت نظارت شورا نيستند.» وى مى گويد: «اين تخلفات 
در صنوفى رخ مى دهد كه تحت نظارت اتحاديه هاى صنفى 
ــت وزارت بازرگانى بر آنها نظارت  ــد كه در نهاي كار مى كنن
ــركل كانون عالى  ــتند.» دبي ــد و تحت نظارت ما نيس دارن
ــى ايران در تحليل رفتار اين  انجمن هاى صنعتى كارفرماي
گروه از فعالان بازار مى گويد: «با افزايش هزينه هاى توليد، 
ركود كارى در بازار نمود پيدا كرده است. كارفرمايان سعى 
دارند تا با پايين آوردن هزينه هاى توليدشان به فعاليت خود 
ادامه دهند، براى همين در استخدام خود حداقل دستمزد 
و حقوق را در نظر مى گيرند.» عطارديان در آسيب شناسى 
بروز اين اتفاقات در بازار كار كشور مى گويد: «با وجودى كه 
دسته اى از كارفرمايان از پرداخت حقوق قانونى به كارگران 
امتناع مى كنند و نظارت مراجع دولتى هم در اين باره صورت 
نمى گيرد، اختلافات بين كارفرما و كارگر بالا مى گيرد و دود 

اين اختلافات به چشم همه مى رود.»

شرايط كارگران دشوارتر شده است

كار، بدون بيمه و مزايا

ــيون تلفيق لايحه بودجه 92 با  ــخنگوى كميس ايسنا: س
ــيون، از حذف اعتبار  ــاره به آخرين مصوبات اين كميس اش
25ميلياردتومانى پيش بينى شده براى شورايعالى ايرانيان 
خبر داد. به گفته جعفر قادرى، مقرر شد بانك ها و موسسات 
ــارى دولتى و خصوصى مجاز به دريافت كارمزد بيش  اعتب
ــتند. همچنين،  ــوراى پول و اعتبار نيس ــرخ مصوب ش از ن
ــى وامى دريافت كند و بخشى از وام را بازپرداخت  اگر كس
ــت وى مى توان بخشى از وثيقه ها  كند در صورت درخواس
ــت، را آزاد كند.   قادرى با اشاره  ــهيلات اس كه مازاد بر تس
به مصوبه ديگر كميسيون تلفيق، ادامه داد: در حال حاضر 
ــه از وام گيرندگان وكالت  ــده ك ــتم بانكى رايج ش در سيس
بلاعوض گرفته مى شود تا اگر آنها تعهدشان را اجرا نكنند 
بانك مى تواند به هر اقدامى دست بزند. با مصوبه كميسيون 
تلفيق، دريافت وكالت بلاعوض از وام گيرندگان ممنوع شد. 
وى درباره مصوبه ديگر كميسيون تلفيق خاطرنشان كرد: با 
توجه به اينكه در حال حاضر ماليات حقوق كليه كاركنان 
ــركت هاى دولتى و غيردولتى با هم متفاوت است، براى  ش
ــد  ــود، مصوب ش ــركت ها كم نش اينكه انگيزه واگذارى ش
كاركنان شركت هايى كه سهامشان واگذار مى شود ماليات 
ــبيه دولتى ها، يعنى 10درصد باشد. به گفته  حقوقشان ش
قادرى، براساس مصوبه ديگر كميسيون تلفيق، كارفرمايان 
ــان  ــت بيمه كارگران خود، نام خودش مى توانند در فهرس
ــد و حق بيمه اى مطابق آنها  ــكاران را هم درج كنن و پيمان
پرداخت كنند. قادرى ادامه داد: كميسيون تلفيق در مصوبه 
ــتغال، بانك ها و  ــت از توليد و اش ــرى به منظور حماي ديگ
ــات اعتبارى و مالى داراى مجوز از بانك مركزى را  موسس
ــده  موظف كرد در مورد تمام افرادى كه بدهى سررسيد ش
ــد، براى يك بار، تا پنج سال  دارند، اگر دلايل آنها موجه باش
ــيط كنند و جرايم قبلى را ببخشند و  ــان را تقس بدهى ش
ــود تسهيلات جديد هم معادل نرخ سود مصوب شوراى  س
پول و اعتبار باشد. همچنين مقرر شد اگر كسانى وام هايى 
دريافت كردند كه ارزش وثيقه آن كمتر از ميزان تسهيلات 
دريافت شده است و وام آنها بالاى 500ميليون تومان است، 
بانك ها از ساير اموال و دارايى شان براى برداشتن اصل و فرع 
وام اقدام كنند. سخنگوى كميسيون تلفيق لايحه بودجه 92 
همچنين به حل مشكل كشاورزان براى دريافت تسهيلات 
بدون داشتن وثيقه لازم در مصوبه كميسيون تلفيق اشاره 
كرد و گفت: مشكلى كه در پرداخت تسهيلات به كشاورزان 

وجود دارد، نداشتن وثيقه قابل قبول از سوى آنان است. 
ــيون تلفيق در راستاى تسهيل  وى مصوبه ديگر كميس
ــاره قرار داد و تاكيد كرد: بر اين اساس  امور بانكى را مورد اش
سيستم بانكى بايد در زمان بندى مشخص پاسخ متقاضيانى 
كه درخواست وام دارند را بدهد. بر اين اساس مديران عامل 
ــت تا  بانك هاى دولتى و غيردولتى موظفند از زمان درخواس
يك هفته، مدارك را به متقاضى اعلام كنند، ظرف شش ماه 
توجيه فنى طرح را بررسى كنند و بعد از آن اگر طرح مصوب 
شد، تسهيلات ارايه كنند، اگر هم نياز ارزى بود درخواست به 
صندوق توسعه ملى داده مى شود و اين صندوق مكلف است 
ظرف 15روز اعلام نظر كند و بانك هم در صورت تاييد، ظرف 

يك ماه اقدام خواهد كرد. نماينده مردم شيراز در مجلس با 
اشاره به مصوبه ديگر كميسيون تلفيق براى افزايش سرمايه 
بانك هاى كشاورزى، صنعت و معدن و توسعه صادرات تاكيد 
ــد از طريق شوراى پول  كرد: در اين مصوبه دولت مكلف ش
ــاط مربوط به حساب  ــده، اقس و اعتبار از محل وجوه اداره ش
ــقف مقرر در  ــره ارزى و فروش اموال مازاد با رعايت س ذخي
بودجه، سرمايه بانك هاى تخصصى دولتى را به منظور اعطاى 

تسهيلات به بنگاه هاى توليدى افزايش دهد. 
ــق در مورد امهال  ــيون تلفي قادرى مصوبه ديگر كميس
ــاره قرار داد و تاكيد كرد:  ــاورزان را مورد اش ــاله به كش سه س
ــدند در  ــات اعتبارى و صندوق ها موظف ش بانك ها و موسس
ــكل از نمايندگان وزارت  ــخيص كارگروهى متش صورت تش
جهاد، بانك، صندوق بيمه كشاورزى، شوراى اسلامى شهر و 
روستا و فرماندارى، وام هاى كشاورزانى كه دچار خسارت ناشى 
ــالى، حوادث غيرمترقبه و آتش سوزى غيرعمدى  از خشكس
ــد. وى همچنين از  ــال امهال كنن ــده اند را به مدت سه س ش
ــدن  ــى براى ممنوع الخروج ش ــقف بدهى ماليات افزايش س
بدهكاران از كشور خبر داد و تصريح كرد: پيش از اين بدهكاران 
مالياتى كه صدميليون بدهى داشتند ممنوع الخروج مى شدند، 
كميسيون تلفيق در مصوبه اى، اين سقف را براى صاحبان و 
اعضاى هيات مديره واحدهاى توليدى و خدماتى داراى پروانه 
بهره بردارى از صدميليون تومان به 500ميليون تومان افزايش 
داد. سخنگوى كميسيون تلفيق لايحه بودجه 92 اضافه كرد: 
پيش از اين احداث گلخانه، دامدارى و مزارع پرورش ماهى با 
ــاورزى نيازى به تغيير كاربرى نداشت  تاييد وزارت جهاد كش
و متقاضيان هزينه تغيير نمى دادند. كميسيون تلفيق مصوب 
ــاورزى،  كرد كه علاوه بر اين واحدها، واحدهاى توليدى، كش
ــد وزارت جهاد از تغيير كاربرى  صنعتى و معدنى هم با تايي
ــوند كه در اين صورت فرآيند  ــت هزينه آن معاف ش و پرداخ
كوتاه مى شود و هزينه احداث واحدهاى توليدى، كشاورزى، 
صنعتى و معدنى هم كاهش مى يابد. قادرى در ادامه به مصوبه 
ــيس شركت  شهرك هاى  ــيون تلفيق براى تاس ديگر كميس
ــان كرد: در مصوبه اى مقرر شد  ــاورزى اشاره و خاطرنش كش
شهرك هاى كشاورزى تاسيس شود و واحدهاى كشاورزى در 
ــاورزى مستقر شوند. در اين مصوبه  شركت شهرك هاى كش
ــيس اين  ــدن تاس ــروع و كددار ش دوميلياردتومان براى ش
شهرك ها اختصاص يافته است. نماينده مردم شيراز با اشاره 
به اعتبار 25ميلياردى پيش بينى شده براى جزيره ابوموسى، 
يادآور شد: در مصوبه اى مقرر شد 25ميلياردتومان از اعتبارات 
مصوبات خاص استان هرمزگان كسر و براى اجراى طرح هاى 

توسعه جزيره ابوموسى اختصاص يابد. 
ــى  ــار 25ميلياردتومان ــذف اعتب ــن از ح وى همچني
پيش بينى شده براى شورايعالى ايرانيان در مصوبه كميسيون 
تلفيق خبر داد و گفت اين اعتبار كه براى هزينه هاى جارى 
شورا پيش بينى شده بود در سال گذشته نيز حذف شد و 
ــرجمع اعتبارات  در مصوبه لايحه بودجه 92 اين رقم به س
ــاط  ــى(ره) براى پرداخت اقس ــام خمين ــه امداد ام كميت
ــازى مسكن  ــش بهس ــهيلات خانواده هاى تحت پوش تس

روستايى اضافه شد. 

منع دريافت وكالت بلاعوض بانك ها 

بعضى كارفرمايان حتى سياست هاى 
دوران  گذار، تعيين مى كنند، دو ماه 

تا سه ماه را به عنوان دوران آموزشى 
در نظر مى گيرند و مى گويند كه بعد 

از اتمام زمان آزمايشى، كارگر خود را 
بيمه مى كنند اما پيش از اتمام دوران 

آموزشى به بهانه اى كارگر خود را 
اخراج مى كنند
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