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نخستين گزارشي كه روز گذشته در دفتر ايران سازمان ملل 
عمومي شد گزارش توسعه انساني 2010 با محوريت ايران بود. در 
اين گزارش سازمان ملل متحد به ارزيابي 169 كشور پرداخته كه 

در آن ايران با 17 پله صعود به رتبه 70 رسيده است.
شاخص توسعه انساني 

شاخص توسعه انساني يكي از شاخص هاي رشد و پيشرفت 
كشورها محسوب مي شود كه هرساله از سوي سازمان ملل متحد 
منتشر مي شود. اين شاخص از سال 1990 ميلادي توسط برنامه 
توسعه سازمان ملل متحد به مرحله اجرا گذاشته شد و از آن پس 
هر ساله فهرستي از كشورهاي جهان را به ترتيب از بالاترين تا 
پايين ترين رتبه ها در مقايسه با نمودارها و كشورهاي ديگر منتشر 
مي كند. كشورهايي كه در رده هاي بالاي شاخص توسعه انساني 
قرار دارند، كشورهاي توسعه يافته و كشورهايي كه در رده هاي 
پايين شاخص توسعه انساني قرار دارند، كشورهاي توسعه نيافته 
و عقب افتاده تري از نظر پيشرفت هاي جهاني هستند.  هدف از 
جمع آوري و انتشار اين شاخص ها از سوي سازمان ملل متحد 
اين اس��ت كه نشان دهد نيروي انساني بزرگ ترين ثروت يك 
ملت محسوب مي شود. سازمان ملل به دنبال آن است كه اين 
موضوع اثبات ش��ده را ترويج كند كه موفقيت يك كشور صرفاً 
در سايه درآمد امكان پذير نيست، اگرچه بدون منابع هم هيچ 
گونه پيشرفتي هم امكان پذير نيست. در شاخص توسعه انساني 
كشورهاي جهان بر اساس سه حوزه سلامت، آموزش و دانايي و 
وضعيت اقتصادي مورد ارزيابي قرار مي گيرند. در زيرمجموعه اين 
حوزه شاخص هايي تعريف شده كه نشان مي دهد هر كشور در 
زيربخش هاي اين حوزه ها چگونه عمل كرده است. شاخص هايي 
از جمله درآمد سرانه واقعي، متوسط ميانگين سال هاي تحصيل، 
ميانگين سال هاي آموزش بزرگسالان و اميد به زندگي )در بدو 
تولد( از جمله شاخص هاي بودند كه تا سال 2009 از سوي اين 

سازمان بين كشورهاي مختلف مورد مقايسه قرار مي گرفتند. 
سه شاخص جديد

در سال 2010 سه شاخص جديد به شاخص هاي مورد نظر 
براي ارزيابي وضعيت توسعه انساني اضافه شد. سنجش نابرابري، 
سنجش نابرابري جنسيتي و شاخص چندبعدي فقر سه شاخص 
جديدي هس��تند كه با هدف واقعي  شدن شاخص هاي توسعه 

انساني به ديگر شاخص هاي تركيبي اضافه شده اند.
وضعيت ايران 

در ميان 169 كشور مورد بررسي سازمان ملل متحد، ايران 
به لحاظ شاخص توسعه انساني در رتبه 70 و بعد از كشورهايي 
مثل بوسني و هرزگوين، قزاقستان، آذربايجان و عربستان قرار 
گرفته است. نكته مهم در ارتقاي جايگاه ايران اين است كه به رغم 
صعود، نمره ايران كاهش داشته است. شاخص توسعه انساني در 

ايران از 0/782 به 0/702 كاهش يافته است.
اين گزارش مي افزايد ميانگين رشد سالانه ايران در شاخص 
توسعه انساني بين س��ال هاي 2000 تا 2010 به ميزان 1/27 

درصد بوده است. 
نروژ، استراليا، امريكا، ايرلند، ليختن اشتاين، هلند، كانادا، 
س��وئد، آلمان و ژاپن از لحاظ شاخص توسعه انساني در سال 
2010 به ترتيب رتبه هاي اول تا دهم را كسب كردند. زيمبابوه 

نيز از اين لحاظ در انتهاي اين رتبه بندي قرار گرفته است.
بيكاري 

بررسي تعداد استخدام به جمعيت فعال در گروه سني 15 تا 
64 سال نشان مي دهد در سال 1991 اين شاخص 45/9درصد 
بوده و در س��ال 2008 تنها سه درصد رشد كرده است. از كل 
جمعيت مشغول به كار در ايران 56/8 درصد استخدام رسمي 
ش��ده اند كه در اين ميان زنان نسبت به مردان كمتر استخدام 
رسمي ش��ده اند، به طوري كه اين نسبت 72 به 100 گزارش 
ش��ده است. اين شاخص نش��ان مي دهد ميزان ورودي به بازار 
كار در اين سال ها نسبت به اشتغال ايجاد شده هماهنگ نبوده 
اس��ت. همچنين 42/7 درصد از اين استخدام هاي انجام گرفته 
بين سال هاي 2000 تا 2008 اشتغال آسيب پذير تعريف شده 
است. افرادي كه داراي وضعيت شغلي باثباتي نبودند جمعيت 

42/7 درصدي را تشكيل مي دهند. 
اين گزارش مي افزايد 1/9 درصد از نيروي شاغل به كار در 
ايران با درآمدي كمتر از 1/25 دلار در روز زندگي مي كنند.  نرخ 
بيكاري اعلام شده در گزارش توسعه انساني سازمان ملل متحد 
در پايين ترين سطح بين سال هاي مورد بررسي )2000-2008( 
حداقل 8/3 درصد و حداكثر 33/2 درصد گزارش ش��ده است. 
گزارش توسعه انساني سازمان ملل براي گروه كودكان كار در 

ايران گزارش نشده است. 
درآمد سرانه

درآمد س��رانه ايران كه نش��ان دهنده وضعيت اقتصادي در 
ش��اخص توسعه انساني اس��ت 11 هزار و 764 دلار بر اساس 
قدرت خريد دلار در س��ال 2008 گزارش شده است. اين رقم 
گرچه در مقايس��ه با بسياري از كشورها بالاست اما نسبت به 
كشورهاي رقيب در منطقه پايين تر به نظر مي رسد. عربستان 
در سال 2010 درآمد سرانه اي بيش از 24 هزار دلار داشته است. 

گزارش سازمان ملل، بانك جهاني و اوپك از توسعه در ايران
مدير كل خدمات زيربنايي سازمان حمايت مصرف كنندگان 
و توليدكنندگان، آخري��ن جزييات نرخ گذاري حمل و نقل 
جاده اي و شهري مسافر و بار در زمان اجراي قانون هدفمند 
كردن يارانه ها را تشريح كرد و گفت: تا پايان امسال هيچ گونه 
افزايش قيمت بليت هواپيما نخواهيم داشت. جواد احمدي 
در خصوص فرآيند نرخ گذاري حمل و نقل مسافر بين شهري 
در زمان اجراي طرح هدفمند كردن يارانه ها به فارس اظهار 
كرد: در زمينه حمل مس��افر جاده اي كه بيش از 90 درصد 
مسافران توسط اتوبوس ها منتقل مي شوند دو نوع اتوبوس ويژه 
و عادي داريم كه نرخ اتوبوس هاي ويژه با هماهنگي سازمان 
حمل و نقل جاده اي و صاحبان شركت ها به صورت توافقي 
تعيين مي شود اما در خصوص اتوبوس هاي عادي نرخ گذاري 
صورت گرفته توسط سازمان حمل و نقل جاده اي به وزير راه 
پيشنهاد داده مي شود و پس از آن به دبيرخانه ستاد تنظيم 
بازار اعلام مي ش��ود.  احمدي افزود: در زمان هدفمند كردن 
يارانه ها دستگاه هاي متولي راه بر اساس ميزان افزايش قيمت 
سوخت محاسباتي انجام داده اند تا ميزان تاثير آن بر قيمت 
حمل و نقل مشخص شود. مدير كل خدمات زيربنايي سازمان 
حمايت در خص��وص اينكه آيا درصد افزايش و درصد تاثير 
آن مشخص شده است، گفت: درصدها هنوز مشخص نشده 
اما زماني كه قيمت س��وخت افزايش پيدا كند، بر اساس آن 
نرخ گذاري صورت مي گيرد. او در واكنش به اين سوال كه پس 
شركت هاي حمل و نقل جاده اي نمي توانند خودسرانه افزايش 
قيمت داشته باشند، گفت: خير، قطعاً در اين زمينه نرخ گذاري 
و نظارت وجود دارد و تمامي ضوابط بايد رعايت شود. اعتقاد ما 
اين است كه افزايش قيمت سوخت تاثير بسيار كمي بر نرخ 
حمل و نقل مسافر جاده اي دارد و نبايد افزايش قيمت سوخت 
بهانه اي براي افزايش آن باشد. احمدي با اشاره به حمل و نقل 
مس��افر توسط هواپيما در زمان اجراي طرح هدفمند كردن 
يارانه ها اظهار كرد: در آخرين مذاكراتي كه با رئيس انجمن 
صنفي شركت هاي هواپيمايي داشتيم، اعتقاد بر اين بود تا پس 
از اجراي قانون هدفمند كردن يارانه ها هيچ گونه افزايشي به 
دليل افزايش قيمت سوخت در بليت هواپيما نداشته باشيم. 
او افزود: سوخت تنها يك پارامتر است. ممكن است افزايش 
قيمت بليت به دليل مس��ائلي نظير قطعات نيز افزايش يابد 
كه مطمئناً بس��يار كم اس��ت، اما اين قول را مي دهيم كه تا 
پايان امسال هيچ گونه افزايش قيمت بليت هواپيما نخواهيم 
داشت، ضمن اينكه افزايش قيمت ها بايد توسط شوراي عالي 
هواپيمايي به كارگروه تحول اقتصادي اعلام شود و در صورت 

تاييد اين كارگروه عملياتي خواهد شد. 
افزايش قيمت در بخش ريلي مطرح نيست 

مدير كل خدمات زير بنايي سازمان حمايت در خصوص 
وضعي��ت بليت در حمل و نقل ريلي كش��ور گفت: حمل و 
نقل مسافر توسط وسايل نقليه ريلي در دو بخش قطارهاي 
خصوصي و دولتي متفاوت است؛ دولتي ها مثل اتوبوس هاي 
عادي مسير خاص خودشان را طي مي كنند اما در قطارهاي 
بخش خصوصي ش��ركت ها بر اس��اس تصويب هيات مديره 
راه آهن و تاييد كارگروه تحول اقتصادي مي توانند قيمت هاي 
خود را اعلام كنند. ولي تاكنون هيچ گونه افزايش قيمتي در 
بخش ريلي كش��ور مطرح نيس��ت و هيچ پيشنهادي در اين 
زمينه نش��ده است.  او در خصوص حمل و نقل درون شهري 
مسافر توضيح داد: حمل و نقل درون شهري توسط آژانس ها 
و تاكس��ي تلفني ها زيرمجموعه اتحاديه هاي صنفي است و 
نرخ گذاري توس��ط كميس��يون  نظارت هر شهرستان انجام 
مي شود، البته وزارت بازرگاني اخيراً به كميسيون هاي نظارت 
اعلام كرده فعلًا هيچ نرخ گذاري نداشته باشند و با توجه به 
اينكه دولت تسهيلات خاصي به آژانس ها نظير اعطاي خط 
اعتب��اري و بيمه رانندگان داد، فكر نمي كنم در اين بخش 
افزايش قيمتي داش��ته باشيم.  احمدي به نحوه نرخ گذاري 
تاكسي ها در زمان اجراي طرح هدفمند كردن يارانه ها هم 
اشاره كرد و گفت: شهرداري ها متولي نرخ گذاري تاكسي ها 
هستند. اين نرخ ها بايد در شوراي شهر تاييد شود تا قابل 
اجرا باش��د، ضمن اينكه اخيراً هيچ گونه پيش��نهادي براي 
افزايش قيمت تاكسي ها از سوي شهرداري ها و ستاد حمل 

و نقل و سوخت اعلام نشده است. 
بليت مترو و اتوبوس شهري افزايش نمي يابد 

وي در خصوص افزايش قيمت بليت مترو گفت: شهردار 
تهران اعلام كرده است در زمان اجراي قانون هدفمند كردن 
يارانه ها نرخ مترو و اتوبوس شهري هيچ گونه افزايشي نخواهد 
داشت. احمدي در پايان با اشاره به نرخ گذاري حمل و نقل بار در 
زمان اجراي طرح هدفمند كردن يارانه ها گفت: نرخ گذاري حمل 
و نقل بار كلاً توافقي است، اما در زمان اجراي قانون هدفمند 
كردن يارانه ها ميزان تاثير افزايش قيمت سوخت مورد بررسي 
قرار مي گيرد و از سوي سازمان حمل و نقل و راهداري اعلام 

مي شود و پيش از آن  كسي حق هيچ افزايش قيمتي ندارد.

درآمد سرانه كويت نيز 55 هزار دلار گزارش شده است. كشور 
ونزوئلا كه به لحاظ سياسي بسيار به ايران نزديك است اما در 
منطقه امريكاي لاتين كشور متمولي به نظر نمي رسد، در سال 
2010 درآمد سرانه اي معادل 11 هزار و 864 دلار داشته است. 
در ميان كشور هاي منطقه قطر درآمد سرانه قابل ملاحظه اي 
دارد. بر اساس گزارش شاخص توسعه انساني 2010 درآمد سرانه 

قطر 79 هزار دلار بوده است.
اميد به زندگي 

گزارش سازمان ملل مي گويد اميد به زندگي هر ايراني در بدو 
تولد 71/9 سال است. اين شاخص براي عربستان 73/3، براي 
كويت 77 و براي ژاپن 83 سال اعلام شده است. تركيه در اين 
شاخص به ايران نزديك است زيرا اميد به زندگي در اين كشور 
72/2 بالاست. كشورهاي عربي منطقه مانند بحرين، قطر و امارات 
براي دو كشور اول 76 و براي امارات 77 سال گزارش شده است.

نابرابري جنسيتي  
نابرابري جنس��يتي ش��اخص جديدي اس��ت كه از سال 
2010 مورد محاس��به قرار گرفته است. در ميان سه شاخص 
جديد )سنجش نابرابري، فقر چندبعدي و نابرابري جنسيتي( 
اطلاعات مربوط به اين شاخص درباره ايران موجود است. بنا به 
گفته مديران سازمان ملل منبع اطلاعاتي اين سازمان دولت ها 
هس��تند و ايران در س��ال 2010 فقط شاخص هاي مربوط به 
نابرابري جنس��يتي را ارائه كرده است. اين شاخص نابرابري در 
نيروي كار، بهداشت و توانمند سازي را ارزيابي با تمركز بر روي 
زنان اندازه گيري مي كند. رتبه ايران در اين ش��اخص 98 است 
و در مقايسه با كشور عربستان با رتبه 81،كويت با رتبه 43 و 
امارات با رتبه 35 اين رتبه ظرفيت بهبود بيشتري دارد. در ميان 
كشورهاي آسيايي رتبه كره مطلوب ترين است. كره جنوبي در اين 
شاخص رتبه 20 را در ميان160 كشور از آن خود كرده است.

بهبود وضعيت كسب و كار
دومين گزارشي كه به ارزيابي وضعيت ايران پرداخته است، 
گزارش وضعيت كسب و كار در اقتصاد ايران از سوي بانك جهاني 
است. در رده بندي بانك جهاني، ايران در سال 2011 و در ميان 
183 كشور توانسته رتبه 129 را به لحاظ سهولت كسب و كار 
كسب كند. اين رتبه در مقايسه با سال گذشته ميلادي اگرچه 
نش��ان دهنده دوپله صعود اس��ت اما نسبت به پيش بيني هاي 
مسوولان كشور كماكان رتبه نامناسب قلمداد مي شود. بهروز 
عليشري رئيس سازمان سرمايه گذاري خارجي چندي پيش اعلام 
كرد: به گونه اي برنامه ريزي و پيش بيني شده كه در سال 2011 
رتبه ايران دو رقمي شود اما حال آنكه گزارش منتشرشده ايران 

30پله با هدف تعيين شده از سوي دولت فاصله دارد.

شاخص كسب و كار چيست
محيط كس��ب و كار در يك تعريف كلي مجموعه عواملي 
است كه بر عملكرد بنگاه تاثير مي گذارد اما مدير نمي تواند آ ن 
را به سهولت تغيير دهد. در فرآيند توليد، توليد كنندگان با دو 
نوع هزينه روبه رو هستند؛ هزينه هايي كه بنگاه پرداخت مي كند 
و هزينه هايي كه محيط تحميل مي كند. در گزارش هاي كسب 
و كار به بررسي هزينه هاي محيط پرداخته مي شود.  كسي كه 
مبدع بحث بهبود محيط كسب و كار است »هرناندو دسوتو« 
بوده كه ابتدا در كش��ور پرو تحقيقاتش را ش��روع كرد. بعد از 
آن بانك جهاني با اين رويكرد كه اصلاحاتي را كه كش��ورهاي 
مختلف انجام داده اند به كشورهاي ديگر معرفي كند، شروع به 
تهيه و تنظيم اين گزارش كرد. در روش انتخاب شده بر اساس 
پرسشنامه هايي كه تهيه شده و بين صاحبان كسب و كار توزيع 
مي شود از آنها خواسته شده تلقي شان از محيط كسب و كار را 
بگويند. بر اساس اين تلقي براي هر كشور نمره اي در نظر گرفته 

شده و ميانگين آن محاسبه مي شود.
شاخص هاي مورد محاسبه

در سال 2011، بانك جهاني بر اساس 9 شاخص به بررسي 
و مقايسه كشورها پرداخته است. شروع فعاليت، مجوز ساخت 
و س��از، اخذ اعتب��ار، پرداخت ماليات، ثبت ام��وال، حمايت از 
س��رمايه گذاران، تجارت فرامرزي، نافذ شدن قراردادها و توقف 
فعاليت ها ش��اخص هايي هستند كه 183 كشور مورد بررسي 

قرار گرفته اند.
وضعيت ايران    

بانك جهاني در گزارش خود درباره ايران به اين نتيجه رسيده 
كه وضعيت پنج شاخص از 9 شاخص مورد بررسي بهبود يافته، 
در يك شاخص وضعيت ايران تغيير نكرده و در سه شاخص رتبه 
ايران افول كرده است. شاخص اخذ اعتبار يكي از شاخص هايي 
اس��ت كه در گزارش بانك جهاني نشان مي دهد در ايران روند 
مطلوب داشته است، به طوري كه در اين شاخص ايران 20 پله 
صعود كرده اس��ت. رتبه سال قبل ايران 109 بوده اما در سال 
2011 ميلادي ايران به رتبه 89 ارتقا يافته است. اين شاخص 
يكي از سه شاخصي است كه براي سرمايه گذاران بخش خصوصي 
علامت مهمي به حساب مي آيد. حمايت از سرمايه گذاران خارجي 
ديگر شاخصي است كه سرمايه گذاران براي ورود به يك كشور 
در ملاحظات خود آن را دخيل مي دانند و مي توان گفت تاثير 
زيادي در انتخاب س��رمايه گذاران براي س��رمايه گذاري دارد. 
آن گونه كه بانك جهاني گزارش كرده ايران در اين ش��اخص 
نتوانس��ته وضعيت خود را بهبود ببخش��د و حتي دوپله تنزل 
كرده اس��ت. تجارت فرامرزي، ش��اخص سوم ديگري است كه 

در جريان س��رمايه گذاري اهميت قابل ملاحظه اي دارد. ايران 
در اين شاخص توانسته به گونه اي عمل كند كه نسبت به سال 
قبل دوپله بهبود جايگاه داشته باشد. رتبه ايران براي شروع يك 
فعاليت اقتصادي و نافذ ش��دن قراردادها نيز بهبود يافته است. 
بنا بر گزارش بانك جهاني در شاخص نافذ شدن قراردادها ايران 
پنج رتبه صعود داشته و در شروع فعاليت هفت رتبه بالاتر رفته 
است. در دريافت مجوز ساخت و ساز نيز ايران يك رتبه صعود 
داشته، گرچه جايگاه ايران در اين شاخص كماكان مطلوب نيست 
و رتبه 143 را در ميان 183 كشور از آن خود كرده است. تنها 
شاخصي كه نسبت به سال قبل هيچ گونه تغييري نكرده است 
شاخص پرداخت ماليات است. رتبه اين شاخص براي ايران 115 
بوده كه كماكان در سال 2011 در همين رتبه مانده است. در 
زمينه توقف فعاليت و ثبت اموال نيز رتبه ايران به ترتيب سه و 
دو پله نزول كرده است. شايد مهم ترين اقدامي كه بايد در دستور 
كار ايران قرار گيرد بهبود شاخص حمايت از سرمايه گذاري است 
زيرا رتبه ايران در اين شاخص 167 در ميان 183 كشور است. 
گرچه از 9 شاخص مورد محاسبه ايران در شش شاخص رتبه 

سه رقمي و بالاي 110 را دارد.
مقايسه با منطقه

فضاى كسب و كار در ايران در مقياس خاورميانه و آفريقاى 
شمالى، مركب از 18 كشور، به گونه اي بوده كه در رديف سيزدهم 
قرار گرفته و سه كشور عربستان، بحرين و امارات مقام هاى اول 

تا سوم را دارند.
كشورهاي اول

س��نگاپور، هنگ كنگ و زلاند نو جزء سه كشور اول با رتبه 
خوب كسب و كار در مقايسه با ديگر كشور ها هستند. پس از 
اين سه كشور، انگلستان، ايالات متحده امريكا و دانمارك قرار 
دارند. در پايين جدول هم برخي كشورهاي آفريقايي قرار دارند 

كه رتبه 183 به كشور آفريقايي چاد رسيده است.
گزارش اوپك

سازمان اوپك در دورنماي نفت جهان پيش بيني كرده است 
تقاضاي نفت جهان كه در حال حاضر 85/5 ميليون بشكه در روز 
است در سال 2030 با 12/2 درصد رشد به 105/5 ميليون بشكه 
در روز افزايش يابد. از اين ميزان تقاضا اوپك مي تواند فقط 38/7 
ميليون بشكه آن را )حدود 36 درصد( تامين كند و مابقي آن كه 
57/5 ميليون بشكه )64 درصد( است از سوي غيراوپكي ها تامين 
خواهد شد. ميان توليد و تقاضا يك شكاف 4/3 ميليون بشكه اي 
وجود دارد كه باعث مي شود قيمت نفت بنا بر پيش بيني اوپك 
به 106 دلار )ارزش 2009( برس��د. در حال حاضر توليد اوپك 
بالغ بر 29/3 ميليون بشكه در روز است كه اگر بتواند پيش بيني 
سال 2030 خود را عملي كند بايد در طول اين مدت اعضاي 
آن به طور متوسط توليد خود را حدود 32 درصد افزايش دهند. 
اينكه آيا اوپك بتواند اين تعهد را عملي س��ازد موضوعي است 
كه در آينده اثبات خواهد شد، زيرا يكي از اعضاي مهم اوپك، 
ايران است كه در حال حاضر توليد نفت آن با افت مواجه شده 
است كه دليل عمده آن به عدم سرمايه گذاري در ميادين نفتي 
و گازي برمي گردد. چالش ديگري كه اعضاي اوپك با آن مواجه 
هستند »فناوري نفتي« و هزينه هاي صنعت نفت است.  گزارش 
اوپك حاكي از آن است كه در سال 2009 هزينه هاي صنعتي 
نفت كاهش اندكي داش��ت اما در سال 2010 دوباره شروع به 
افزايش كرد كه نگراني هايي را در اين خصوص برانگيخت زيرا 
فناوري نقش مهمي را در كاهش هزينه ها و حمايت از توسعه 
مناب��ع هيدروكربوري ايفا كرده و خواهد كرد. به همين خاطر 
چالش فناوري در صنعت نفت موضوع ديگري است كه اوپك 
در گزارش خود به آن پرداخته است. در اين گزارش آمده است 
در سال هاي اخير چالش هاي مهم پيش رو نشان مي دهد فناوري 
نقش حياتي اي را در عرضه وسيع نفت به جهان ايفا مي كند. از 
اين رو براي كمك به مصرف كنندگان نهايي كه بتوانند منابع را 
با بازدهي بيشتر، به موقع، مداوم و اقتصادي تر بگيرند، تكامل و 

موفقيت فناوري مورد نياز است. 
در گ��زارش اوپك آمده اس��ت ايران بعد از روس��يه دارنده 
بيشترين ذخاير گازي در جهان است. بنا بر اين گزارش ايران با 
داشتن نزديك به 30 هزار ميليارد مترمكعب گاز پس از روسيه 
كه داراي 45 هزار ميليارد مترمكعب گاز اس��ت، قرار دارد. بنا 
بر گزارش اوپك، ذخاير گازي جهان بالغ بر 187 هزار ميليارد 
مترمكعب است. در همين حال قطر با 25 هزار ميليارد مترمكعب 
رتبه سوم در جهان را پس از ايران دارد. نكته قابل توجهي كه 
در اي��ن گزارش نيامده ميزان ذخاير گازي ميدان گازي پارس 
جنوبي است كه ميان ايران و قطر مشترك است. ميزان ذخاير 
اين ميدان 14 هزار ميليارد مترمكعب است. به اين ترتيب نيمي 

از ذخاير گازي ايران با قطر مشترك است. 
با آنكه ايران جزء 10 كشور برتر دارنده گاز در جهان است 
و گزارش اوپك هم به آن اذعان دارد ولي باز هم بنا بر گزارش 
اوپك جزء 10 كشور اول تقاضا پذير گاز هم هست. بنا بر گزارش 
اوپك ايران پس از ايالات متحده امريكا و روسيه سومين كشور 

از نظر تقاضا براي گاز طبيعي است.

در اين گزارش رتبه ايران نس��بت به س��ال 2009، دو رتبه و نسبت به سال 2005، 10 رتبه 
ارتقا يافته اس��ت. ارتقاي رتبه ايران در اين گزارش نه ناش��ي از رش��د توليد ناخالص داخلي 
بلكه به دليل ارتقاي ايران در بخش آموزش بوده اس��ت. گزارش توس��عه انساني امسال سه شاخص جديد را وارد 
ارزيابي خود كرده اس��ت كه كاملًا ارتباطي با رش��د توليد ناخالص داخلي ندارد. به همين دليل اس��ت كه نه تنها 
ايران بلكه كشورهاي ديگري مانند تي مور شرقي هم ارتقاي قابل توجهي از سال 2005 به اين  طرف– يافته اند. 
در گزارش بانك جهاني كه در قالب فضاي كسب و كار 2011 منتشر شده هم رتبه ايران بهبود يافته است؛ دو 
رتبه نسبت به گزارش قبل. اينكه چرا اوضاع كسب و كار در ايران از نگاه بانك جهاني بهبود يافته – اين گزارش 
تناقض آشكاري با گزارش مركز پژوهش هاي مجلس كه از نظرسنجي فعالان اقتصادي در ايران جمع آوري شده، 
دارد. نگاه كنيد به گزارش اين مركز كه در تاريخ 9 خردادماه منتشر شد -  به جمع آوري داده هايي برمي گردد 
كه از ايران براي آنها ارس��ال ش��ده اس��ت. در آخر اين گزارش منابعي كه داده ها را به بانك جهاني ارس��ال كرده 
آمده اس��ت منابع بيش از 90 درصد داده ها دس��تگاه هاي دولتي بوده اند. اما س��ازمان اوپك چه گزارشي از ايران 
داده است. اوپك در گزارش دورنماي نفت جهان به بررسي اوضاع انرژي جهان پرداخته است و تحليلي از اوضاع 
نفتي ايران ارائه نكرده و فقط به آمارهاي توليد و ذخاير نفت و گاز ايران بسنده كرده است. با اين حال گزارش 

اوپك از دورنماي تقاضاي نفتي جهان حائز اهميت است. اين سه گزارش را در ادامه بخوانيد.

انتصاب مديرعامل بدون هماهنگي  
علي ملك براساس حكم مديرعامل سايپا جانشين مسيح 
تفرشي مديرعامل پارس خودرو شد. تفرشي قرار بود براساس 
حكم وزارت صنايع به ايرالكو برود كه آن هم منتفي ش��ده 
است. در حال حاضر بر اساس حكم صادره از سوي نعمت الله 
پوس��تين دوز، علي ملك به عنوان مديرعامل جديد شركت 
پارس خودرو منصوب شده است. ملك جانشين مسيح تفرشي 
در اين س��مت ش��د. ملك داراي مدرك مهندسي عمران از 
دانشگاه علم و صنعت و مهندسي برنامه ريزي حمل و نقل از 
همين دانشگاه و دانشجوي دكتراي اقتصاد حمل و نقل است.  
همچنين تفرشي مديرعامل سابق شركت پارس خودرو نيز قرار 
بود به سمت مديرعامل شركت آلومينيوم سازي ايران منصوب 
شود. اما سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران 
طي جوابيه اي،  انتصاب مديرعامل ايرالكو از سوي اين سازمان 
را رد كرد. روابط عمومي ايميدرو اعلام كرد: برخي رسانه ها با 
انتشار خبر انتصاب مديرعامل ايرالكو بيان كرده اند اين انتصاب 
از سوي وزارت صنايع و معادن بوده است كه ضمن تكذيب 
آن اعلام مي شود گزينه مورد نظر سازمان توسعه و نوسازي 
معادن و صنايع معدني وابسته به وزارت صنايع و معادن كه 
سهامدار ايرالكو است، فرد ديگري بوده و با وجود توافق قبلي، 
اين انتصاب بدون هماهنگي با اين سازمان صورت گرفته است. 
ضمناً با توجه به مس��ائلي كه در اين كارخانه وجود داشت، 
تدابير و تمهيداتي براي حل اين مسائل و مشكلات اتخاذ شده 
بود كه با توجه به اين ناهماهنگي، معلوم نيست امكان حل 

مسائل وجود داشته باشد يا نه.

مهم ترين الزام هدفمندي در يك نظرسنجي 
 اطلاع رس��اني ش��فاف درباره هدفمندك��ردن يارانه ها، 
مهم ترين الزام موفقيت اين طرح است. به گزارش »جهان«، 
كاربران پايگاه تحليلي وارثان با شركت در يك نظرخواهي، 
آگاه ك��ردن واقعي مردم از تبعات طرح را مهم ترين ش��رط 
لازم موفقيت طرح هدفمندكردن يارانه ها دانستند. در آستانه 
اجراي قانون هدفمندكردن يارانه ها پايگاه تحليلي وارثان از 
كاربران خود درباره مهم ترين الزام موفقيت هدفمندكردن 
يارانه ه��ا نظرخواهي ك��رد. در اين نظرخواه��ي 60 درصد 
كاربران مهم ترين الزام موفقيت طرح را آگاه كردن مردم از 
تبعات واقعي افزايش قيمت انرژي و پرداخت نقدي يارانه ها 
دانستند. 18 درصد پاسخ دهندگان به تعويق انداختن طرح 
تا برطرف ش��دن كامل تحريم هاي جديد، 14 درصد تغيير 
تيم اجرايي هدفمندي و 9 درصد تشديد اقدامات امنيتي و 
انتظامي را به عنوان مهم ترين شرط موفقيت انتخاب كرده اند. 

اطلاع رساني هدفمندي يارانه ها ايده آل نبود
وزير رفاه و تامين اجتماعي با اذعان به اينكه اطلاع رساني 
صورت گرفته در زمينه اجراي قانون هدفمند كردن يارانه ها 
آن گونه كه بايد، ايده آل نبوده اس��ت، گفت: اطلاع رس��اني 
در اين زمينه مي توانس��ت بسيار بهتر صورت گيرد. صادق 
محصولي در گفت وگو با ايسنا با اشاره به اينكه ارائه اطلاعات 
به مردم پيش از جمع آوري آنها، ممكن است سبب تشويش 
اذهان عمومي شود، گفت: با اين وجود هر زمان كه نياز به 
اطلاع رساني بوده، مسوولان در اين زمينه كوتاهي نكرده اند. 
وي با اش��اره به اينك��ه در ماه هاي اخير تقريباً همه روزه از 
ساعت 18 تا پاسي از شب جلسات ويژه  اجراي قانون هدفمند 
كردن يارانه ها با حضور رئيس جمهور تشكيل مي شود، عنوان 
كرد: پيگيري دقيق رئيس جمهور در زمينه اين قانون در هيچ 
كشوري  سابقه ندارد. محصولي با بيان اينكه قانون هدفمند 
كردن يارانه ها يك طرح گس��ترده و در س��طح ملي است، 
خاطرنش��ان كرد: كليه قوا و دستگاه ها بايد براي اجراي آن 

به نحو احسن همكاري كنند. 

توقيف محموله سيب زميني در روسيه
مع��اون نظارت بر قرنطينه نباتات آژانس نظارت بر امور 
كش��اورزي و دامپروري روس��يه اعلام كرد بيش از 98 تن 
س��يب زميني كه از ايران به آستراخان منتقل شده است به 
خاطر مشاهده تخم حشرات مضر در آن توقيف شده است. 
به گزارش فارس به نقل از پايگاه اينترنتي راشا تودي، ناديژدا 
چچويتسينا افزود: اين محموله توسط كشتي باري وفا از ايران 
به آس��تراخان حمل شده و براي فروش و عرضه در مناطق 
روسيه در نظر گرفته شده بود. وجود اين حشرات مضر در 
محموله مذكور توس��ط مامور اداره نظ��ارت بر محصولات 
كشاورزي حين آزمايش هاي بهداشتي تعيين شد. در حال 
حاض��ر كل محموله س��يب زميني آلوده جه��ت اجتناب از 
آلودگ��ي ديگر محصولات در قرنطينه نگهداري مي ش��وند. 
به كمپاني تحويل دهنده نيز ضرورت خارج كردن محموله 

مذكور به ايران ابلاغ شده است. 

حل مشكل سوخت گيري هواپيماهاي هما
 مديركل عمليات ش��عب ش��ركت هما از برطرف شدن 
مشكل سوخت گيري هواپيماهاي اين شركت در 13 مسير 
اروپاي��ي  خب��ر داد. محمدرضا نص��رت زادگان  بيان كرد: 
خودداري بعضي از كشورها از تحويل سوخت به هواپيماهاي 
ايراني از دو ماه قبل در بعضي از كشورها مشاهده شد. وي 
افزود: با اين اوضاع 13 مسير اروپايي و بعضي از مسيرهاي 
كشورهاي عربي اين موضوع را تحت تاثير خود قرار داد اما 
با تدابيري كه در هما انديشيده شد اين موضوع نيز به خوبي 
پايان يافت و در اسرع وقت سوخت به هواپيماها تحويل شد. 

كارگران نساجي مازندران و مشكل حقوق
خبرگ��زاري »فارس« گ��زارش داد 750 تن از كارگران 
كارخانه نساجي مازندران روز چهارشنبه پس از راهپيمايي 
از مح��ل اين واحد توليدي، در مقابل فرمانداري قائمش��هر 
تحصن كردند. اين كارگران گفتند از آذر س��ال گذش��ته، 
چه��ار ماه عيدي و پاداش خود را دريافت نكرده اند و س��ه 
ماه از حقوق س��ال جاري نيز به آنان پرداخت نش��ده است. 
ف��ارس به نقل از كارگ��ران اين كارخانه نوش��ت نانوايي ها 
ديگر به آنها نان اقساطي نمي فروشند و تمام فروشگاه ها به 
علت بدهي بالاي آنها از فروش اغذيه و پوش��اك خودداري 
مي كنند. اين كارگران با اعلام اينكه بعضي از آنها، فرزندان 
دانش آموز و دانش��جوي خود را از مدرسه و دانشگاه بيرون 
آورده اند، خواستار دريافت حقوق معوقه خود شدند.  در اين 
ميان، علي پيرفلك سرپرست فرمانداري قائمشهر با حاضر 
ش��دن در جمع كارگران معترض نس��اجي مازندران گفت: 
مديرعامل شركت بايد در جمع آنان حضور يابد و جوابگوي 
مش��كلات آنها باش��د. در پي تحصن صدها كارگر كارخانه 
نساجي مازندران، مديرعامل اين كارخانه در تماس تلفني با 
سرپرست فرمانداري قائمشهر گفت: تا اول آذر امسال، برنامه 
زمان بندي اي براي نحوه پرداخت حقوق تدوين كرده  است.

ادامه از صفحه اول 

آخرين وضعيت تغيير كرايه  انواع خودرو 
افزايش مجدد قيمت بليت هواپيما 

منتفي شد

خبر
بانك ها تسهيلات ندادند

معاون اتحاديه خشكبار گفت: با وجود معرفي واحدهاي 
بس��ته بندي و فرآوري خرما به س��ازمان بازرگاني و بانك ها 
تاكنون اقدامي براي پرداخت تسهيلات صورت نگرفته است. 
احمد ميرهاشمي در گفت وگو با  ايسنا عنوان كرد: امسال قرار 
بود 10 ميليارد تومان اعتبار با هدف خريد خرما به واحدهاي 
بس��ته بندي داده شود كه در اين راستا افراد توسط سازمان 
بازرگاني به بانك ها معرفي شدند اما بانك هاي عامل مدعي 
هس��تند اين اعتبار در اختيار آنها نيست. وي افزود: بانك ها 
مدعي هستند اگر بخواهند اعتباري بپردازند بايد از سوي بانك 

مركزي به آنها ابلاغ شود.

بدقولي دولت به لاستيك سازان
شرق: دولت به لاستيك سازان قول داده بود با افزايش 
12درص��دي قيمت لاس��تيك در مهرماه موافقت كند، اما 
نه تنها دولت به اين وعده خود عمل نكرد بلكه در ماه جاري 
با ابلاغ اطلاعيه اي هرگونه افزايش قيمت كالاها را ممنوع 
كرد. اين در حالي بود كه توليدكنندگان لاستيك با رايزني 
با وزارتخانه هاي بازرگاني، صنايع و تعاون راي موافق آنها را 
براي افزايش 12درصدي قيمت لاس��تيك گرفته بودند اما 
سازمان حمايت از حقوق مصرف كنندگان و توليدكنندگان 
در اطلاعيه اي هرگونه افزايش قيمت را ممنوع كرد. به اين 
ترتيب توافقات بين دولت و لاستيك سازان بر سر افزايش 
قيمت ناديده گرفته ش��د و بالا بودن هزينه هاي توليد در 
اين صنعت و عدم پوشش دهي هزينه ها باعث شد چندين 

لاستيك سازي در ورطه ورشكستگي بيفتند. 

ادامه از صفحه اول
به رغم اينكه جمهوريخواهان حدود هفت ميليارد دلار در 
انتخابات اخير س��رمايه گذاري كردند و يك اصلاحيه قانوني 
اخير س��رمايه گذاري حتي غيرشفاف ش��ركت ها و پولدارها 
را ب��راي انتخابات امكان پذيرتر س��اخته ب��ود، دموكرات ها 
ش��انس هاي قبلي را از دس��ت داده بودن��د. پايه هاي قدرت 
راي دموكرات ه��ا در درج��ه اول ائتلاف نيوديل و متش��كل 
از اتحاديه ه��ا و اقليت ه��اي قوي مانند مهاج��ران امريكاي 
لاتين و آفريقايي تبار و روش��نفكران اس��ت و در درجه دوم 
پول ثروتمندان و موسس��اتي اس��ت كه مبارزات انتخاباتي 
دموكرات ها را حمايت مي كنند. دموكرات ها در انتخابات اخير 
ب��ا يك پارادوكس مواجه بودند؛ تصويب قوانيني كه ماليات 
بيش��تري را بر ثروتمندان تحميل مي كند و امكان فعاليت 
بانك ها و بانكداران را افزايش مي دهد آراي طبقه متوس��ط 
را كاهش مي دهد و برعكس. در حالي كه  با توجه به بحران 
اقتصادي پولدارها در انتخابات ميان دوره اي جمهوريخواهان 
را ترجي��ح دادند چرا كه آنها بر كاهش ماليات براي افزايش 
رش��د اقتصادي تاكيد داشتند. نتيجه نهايي اين شد كه در 
جريان انتخابات مي��ان دوره اي اخير جمهوريخواهان موفق 
شدند همه ساعت هاي پربيننده شبكه هاي خبري فاكس نيوز 
و سي ان ان را بخرند و از آن برنامه تبليغاتي پخش كنند اما 
دموكرات ها فاقد سازماندهي و توانايي مالي براي اجاره كردن 
ساعت هاي پربيننده بودند. علاوه بر اين بحران اقتصادي 10 تا 
15 درصد اقشار مردد را خانه نشين كرد. طيف مردد انتخابات 
امريكا دو سال پيش آراي خود را به نفع اوباما فعال كرد اما 
اين بار ترجيح داد س��كوت اختيار كند. بس��ياري از كساني 
كه انتخابات امريكا را تحليل مي كنند معتقدند دموكرات ها 

تلاش زيادي براي سازماندهي انتخاباتي به خرج ندادند، در 
حالي كه دو سال پيش اتحاديه ها قدرت و اعضاي بيشتري 
داشتند اما همان اتحاديه هايي كه ستون فقرات دموكرات ها 
را تشكيل مي دهند، امسال هم اعضاي كمتري داشتند و هم 
تلاش كمتري را در مبارزات انتخاباتي سازماندهي كردند. به 
اين ترتيب كس��اني كه به پاي صندوق ها رفتند، در مقايسه 
با دو سال قبل مسن تر، كم رنگ تر و محافظه كارتر بودند در 
حال��ي كه دو س��ال پيش حضور جوان��ان، زنان، منفعلان و 
رنگين پوستان، انقلابي را در انتخابات رياست جمهوري امريكا 
ش��كل داد. دموكرات ها در جريان انتخابات ميان دوره اي بر 
ت��لاش اوباما و اصلاحاتي ب��ه ارزش 800 ميليارد دلار براي 
فائق آمدن بر بحران مانور دادند، در حالي كه لايحه بيمه هاي 
اجتماعي را كه آرزوي بس��ياري از امريكايي هاست- و حتي 
كلينتون نتوانست آن را به تصويب برساند- به مراحل پاياني 
رس��اندند و مدارس بدون پش��توانه را به كمك هاي دولتي  
وصل كردند. امري كه براي مردم امريكا بس��يار مهم است. 
تلقي جمهوريخواهان و تبليغات آنها بر اين متمركز بود كه 
پافشاري بر طرح بيمه هاي اجتماعي تلاشي براي كمونيستي 
كردن امريكا و دور كردن ايالات متحده امريكا از خداس��ت. 
جمهوريخواهان با س��ازماندهي جديدي كه »تي پارتي« نام 
گرفت، تبليغات قابل توجهي راه انداختند مبني بر اينكه در 
دوران رياس��ت جمهوري اوباما، امريكا از اراده خداوند فاصله 
گرفته است و ما بايد خود را به اراده خدا نزديك كنيم. آنها 
حتي تبليغ مي كردند كه اوباما به اندازه كافي امريكايي نيست 
و حتي دولت او دولت دشمن در نتيجه فاقد اين توانايي است 

كه ارزش هاي امريكا را درك كند. به همين دليل بايد به او 
اين شانس را بدهيم كه به يك دوره رياست جمهوري امريكا 
اكتفا كند تا مردم امريكا نيز فرصت يابند اش��تباه دو س��ال 
خود در انتخاب يك رئيس جمهور روشنفكر و كم تجربه كمتر 

امريكايي را جبران كنند.
جرج بوش و بيل كلينتون نيز با يك بار از دست دادن 
كنگره با بحران مواجه ش��دند اما پس از دو سال توانستند 
بحران  ناش��ي از از دس��ت رفتن كنگره را به فرصت تبديل 
كنند. بي ترديد سايز بحران اقتصادي امريكا در حدي هست 
كه جمهوريخواهان كه اكنون كنگره را در دست دارند ظرف 
دو سال نتوانند تغيير و تحولي جدي را سازماندهي كنند. 
همانن��د كلينتون، احتمالاً اوباما نيز دو س��ال آينده بر اين 
منطق خود اصرار خواهد ورزيد كه با اصلاحات وي امريكا 
در ح��ال گ��ذار از دوران بحران بود ام��ا جمهوريخواهان با 
كارش��كني هاي خود در كنگره و سنا مانع از تكميل شدن 
طرح و نقش��ه دموكرات ها ش��دند. بي ترديد جابه جا شدن 
قدرت در دست دو حزب امريكا اتفاقي سنگين و به شدت 
جدي اس��ت. احتمالاً دموكرات ها براي جبران شكستي كه 
متحمل شده اند، پي جوي اقدامات بين المللي براي برقراري 
موازن��ه قوا در داخل امريكا خواهند ب��ود. اوباما در جريان 
مبارزات انتخاباتي پيش��نهاد مصالحه با ايران را بارها تكرار 
كرد، وعده بسته شدن گوانتانامو را داد، عقب نشيني از عراق 
را تس��ريع كرد و طرح بيرون كشيدن سربازان امريكايي از 
افغانس��تان تا س��ال 2011 در دستور كار دموكرات هاست. 
بعيد به نظر مي رسد عراق و افغانستان به لحاظ بين المللي 

و ني��ز به لحاظ ظرفيت هاي داخلي امريكا ظرفيت پذيرش 
و هضم ماجراجويي هاي جديد را داشته باشد. اما تمركز بر 
بحران ايران و احتمال انتخاب گزينه نظامي عليه ايران اين 
قابلي��ت را دارد تا هم جمهوريخواهان را خلع منطق كند و 
هم سوژه مناسبي براي مبارزات انتخاباتي دو سال آينده در 
اختيار دموكرات ها قرار دهد. به همين دليل و به دليل اينكه 
تغييرات بنيادين در س��اختار اقتصادي امريكا به نحوي كه 
باعث كمتر شدن ركود و افزايش اشتغال شود امري زمانبر 
است، بعيد نيست گزينه اقدام نظامي عليه يك كشور خارجي 
بتواند كمكي براي اصلاح وضعيت دموكرات ها در امريكا باشد. 
انتخابات اخير امريكا در ش��رايطي برگزار شد كه اين كشور 
بزرگ ترين شكاف طبقاتي 80 سال گذشته را تجربه مي كند. 
يك درصد جمعيت امريكا در مقايسه با هشت سال گذشته 
بيش��ترين درآمد را در مقايسه با پايين ترين اقشار به دست 
مي آورند. زنان همه مجبور به اشتغال شده اند و زنان و مردان 
همگي ساعات بيشتري كار مي كنند. وقتي پول در نوك هرم 
جمعيتي متمركز مي ش��ود به اين مفهوم اس��ت كه پول در 
دست اقشار متوسط كم مي شود و مردم قدرت خريد كمتري 
دارند. ضمن اينكه اوباما و دموكرات ها به قول يك تحليلگر 
اشپيگل نتوانستند با دفاع از دستاوردهاي خود »نقطه هاي 
كاري« را ب��ه خط تبديل كنند. وگرنه با مانور بيش��تر روي 
لايحه بيمه هاي اجتماعي، لايحه اصلاحات مالي و مالياتي، 
و بسته هاي تشويقي براي توليد اشتغال مي توانستند توضيح 
قانع كننده اي براي طبقه متوس��ط داشته باشند اما اين كار 
را نكردند. به علل و عوامل فوق است كه برخي از نشريات 
معتبر امريكا مانند نيويوركر مقالاتي منتش��ر كردند مبني 

بر اينكه »واقعاً چه كسي باخت؟«

اوباما نه برد و نه باخت


