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تشکیل کارگروه ویژه مقابله با 
تحریم ها

رئیس اتاق بازرگانی تهران از آغاز فعالیت مویرگی  �
بخش  خصوصی ایران بــرای دورزدن تحریم ها خبر 
داد و گفــت: کارگروه ویژه مقابله با تحریم ها به زودی 
در اتــاق بازرگانی آغــاز به کار خواهد کرد.مســعود 
خوانساری در گفت وگو با مهر، از آغاز حرکت مویرگی 
بخش  خصوصی ایران بــرای دورزدن تحریم ها خبر 
داد و گفت: بر این اســاس، کارگروه ویــژه ای در اتاق 
بازرگانی تهران به منظــور ارائه راهکارهایی در حوزه 
مقابله بــا تحریم ها، به زودی تشــکیل خواهد شــد 
کــه البته عمده کار آن، ارائه راهکار به دولت اســت.
رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی تهران 
افزود: با توجه به مجموعــه محدودیت های تحریم، 
بخش  خصوصی کشور فعال شــده و راهکارهایی را 
مدنظــر دارد تا بتوان با تحریم هــا مقابله کرد؛ این در 
حالی اســت که در حــال حاضر به دلیل مشــکلات 
ناشــی از محدودیت های آمریکا  علیه اقتصاد ایران، 
مجبور هســتیم با جابه جایی درآمدهای ارزی ایران از 
یک کشور به کشور دیگر، راهکارهایی را برای دورزدن 
تحریــم بــه کار بندیم که این موضوع بــه طور قطع، 
هزینه های کشــور را بالا می بــرد.وی تصریح کرد: در 
شرایط کنونی، ایران با هفت کشور محصور در خشکی 
همچون افغانستان، پاکستان، عراق، ترکیه، ارمنستان 
و جمهوری آذربایجان همســایه اســت و البته اینها 
کشورهایی هستند که پتانسیل خوبی به لحاظ تبادلات 
اقتصادی با ایران دارند که می توان از آن استفاده کرد.

مرکز ایمنی حمل و نقل راه اندازی شد
وزیر راه و شهرســازی از ایجاد مرکز مستقل ایمنی  �

حمل و نقل در همه گونه های حمل و نقلی به عنوان 
نهاد مستقل ریشه یابی علل ســوانح رانندگی در روز 
گذشــته خبر داد.به گزارش مهر، محمد اســلامی در 
حاشیه مراســم گرامیداشــت هفتم اردیبهشت «روز 
ملی ایمنی حمل و نقل» در جمع خبرنگاران، با بیان 
اینکه ارتقای کیفیت زیرســاخت ها در ایمنی حمل و 
نقل، اولویت وزارت راه و شهرسازی است، اظهار کرد: 
از این رو ما در وزارت راه و شهرســازی در بحث ترمیم 
راه هــا، این موضوع را به جد دنبال کرده ایم.وی افزود: 
این کارگــروه و مرکز، علاوه بر ایجــاد واحد تحلیل و 
بررسی سوانح، در موضوع اصلاح قوانین و ریشه یابی 
علل سوانح نیز ورود کرده و آمادگی داریم تا این نهاد 

را به شکل فراحوزه ای فعال کنیم. 

خبر

 ۱۴۱هزار میلیارد تومان از 
درآمدها به خزانه واریز نشد

طبق گزارش تفریغ بودجه سال ۹۶، چهار شرکت  �
زیرمجموعــه وزارت نفت، بالغ بــر ۱۴۱ هزار میلیارد 
تومــان از درآمدهــای بودجه ۹۶ را بــه خزانه واریز 
نکردند.بــه گزارش فارس، بر اســاس گزارش تفریغ 
بودجه ســال ۹۶ دیوان محاســبات کشور درباره بند 
«ب» تبصره ۲۰ نشان می دهد که برخی دستگاه های 
اجرائی موارد قانونی را رعایت نکردند. در این گزارش 
آ مده است:بند «ب» تبصره ۲۰: دستگاه های موضوع 
بند «ب» ماده ۱۷ قانون برنامه ششم توسعه موظفند 
تمامــی اقدامــات مربوط بــه دریافــت و پرداخت 
حســاب های درآمدی و هزینه ای را از طریق خزانه و 
تحت نظارت دیوان محاســبات انجام دهند. وصول 
کلیه منابع و هزینه کرد تمامی مصارف باید بر مبنای 
احکام قانونی باشــد هرگونه اقدام مغایر تصرف در 
اموال عمومی است و مشــمول مجازات های مالی 
ماده ۵۹۸ کتاب قانون مجازات اسلامی (تعزیرات و 
مجازات های بازدارنده)  مصوب ۱۳۷۵ با اصلاحات 
و الحاقات بعدی اســت. این بند نافی انجام وظیفه 
دیوان محاسبات کشور که در این قانون و سایر قوانین 
به این دیوان محول شــده اســت نمی باشــد.دیوان 
محاسبات در تفریغ بند «ب» آورده است در محدوده 
رســیدگی ها حکم صدر این بند مبنی بر انجام تمام 
اقدامات مربوط به دریافت حســاب های درآمدی و 
پرداخت حســاب های هزینه ای دستگاه های اجرایی 
مشــمول از طریق حســاب های خزانــه ای و تحت 
نظارت دیوان محاسبات کشور به استثنای موارد ذیل 

در جدول رعایت گردیده است.

۱۸ هزار تن گوشت در بنادر
معاون گمرک با بیان اینکه تا هفته گذشته ۱۸ هزار  �

تن گوشت در بنادر کشور وجود داشت، گفت: اقلامی 
که در مسیر سبز قرار می گیرند، فرایند ترخیص آنها از 
گمرکات به صورت شبانه روزی انجام می شود.مهرداد 
جمال ارونقی در گفت وگو بــا مهر، درباره  وضعیت 
واردات گوشت، اظهار کرد: طبق آمار تا هفته گذشته، 
۱۸ هزار تن گوشــت در بندر وجود داشــت که از این 
میــزان، مواردی که بــه گمرک مراجعــه و اقدام به 
اظهار کالا کرده اند، اظهارنامه آنها در مسیر سبز قرار 
گرفته و ضمن انجام تشریفات مربوطه همچون اخذ 
مجوزهای قانونی لازم، نسبت به صدور اجازه خروج 

کالا به صورت شبانه روزی اقدام شده است.
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«شرق» ۳ تکلیف مجلس براي عملکرد شرکت هاي دولتي را بررسي کرد
افشاي محرمانه هاي مدیران دولتي 

شــرق: مدیران دولتي زیر ذره بین مجلس؛ این عنوان مناسبي براي سه تکلیف 
مجلس شوراي اسلامي در قالب چند تبصره از قانون بودجه سال جاري است 
که هم زمان با تلاش براي شــفاف کردن حساب هاي شرکت هاي دولتي، تلاش 
مي کند دستمزد و تسهیلات دریافتي مدیران دولتي را نیز شفاف کند؛ مصوباتي 
که تجربیات گذشته نشان داده اجراي آساني در پیش نخواهند داشت. نشان به 
آن نشان که برخي از این مصوبات، پیش تر نیز از سوی مجلس به دولت تکلیف 
شــده اند، اما روي اجرا به خود ندیده اند. درباره این مصوبات با چند کارشــناس 
اقتصادي کشــور گفت وگو کــرده و نظرات آنها را درباره هریــک از این تکالیف 

شفاف کننده جویا شده ایم.
 اصرار بر شفافیت دستمزد مدیران دولتي

شــفاف کردن دریافتــي حقوق بگیــران از بیت المال در ســال هاي اخیر از 
دغدغه هاي مهم مجلس و دولت بوده اســت. دغدغه اي که با وجود تصویب 
چند قانون و تأکید پیاپي بر انجام آن، تاکنون به نتیجه نرسیده و در کمال ناباوري 
و تأسف باید گفت درحالي که بیش از یک قرن از انقلاب مشروطه مي گذرد، هنوز 
دولت ایران نمي داند از منابع متعلق به عموم مردم کشور یا همان بیت المال، 
دقیقا به چند نفر و به چه میزان دستمزد پرداخت مي شود. نمایندگان مجلس 
در جریان تصویب قانون بودجه و در راســتاي تلاش براي شــفاف کردن میزان 
دستمزد مدیران، دولت را در تبصره ۲ ماده واحده بودجه مکلف کرده اند حقوق 
و مزایاي مدیران عامل و هیئت مدیره شــرکت هاي دولتي و نهادهاي عمومي 
را تعیین و ابلاغ کند. یک کارشــناس اقتصادي نزدیک به قوه مقننه که مایل به 
انتشار نامش نبود، درباره اهمیت این تکلیف و لزوم تصویب آن، علاوه بر قوانین 
پیشــین دراین باره، به «شــرق» مي گوید: پیش از این، در ماده ۲۹ برنامه ششم، 
بحث حقوق و دستمزد مدیران مطرح شده بود و همان طور که مي دانید، موانع 
متعددي نیز برای اجراي آن وجود دارد؛ با این حال نمایندگان مجلس احساس 
کردند این تکلیف از دو جهت مي تواند در قانون بودجه مفید باشد و به همین 
دلیــل آن را در قانون بودجه گنجاندند. اولا ایــن تبصره به نوعي تأکید و اصرار 
بر مصوبات قبلي مجلس دراین باره اســت و دوما در این تبصره،  شرکت هاي 
دولتي نیز به روشني شامل حال این تکلیف شده اند تا بحثي که درباره شمول یا 
عدم شــمول این شرکت ها ذیل ماده ۲۹ برنامه ششم وجود داشت، حل شود. 
این کارشــناس در پاسخ به این پرسش «شرق» که چه ضمانتي وجود دارد که 
این تکلیف نیز مانند دیگر مصوبات پیشــین از سوي دستگاه هاي خارج از قوه 
مجریه نادیده گرفته نشــود، مي گوید: مجلس چاره اي جز مکلف کردن دولت 
نداشته و ندارد و دولت نیز باید حاکمیت قانون را در کشور جاري کند؛ بنابراین 
مجلس به وظیفه اش عمل کرده است. در مقابل، غلامرضا سلامي، کارشناس 
اقتصادي و مالي، نظر دیگري دارد. او درباره این مصوبه به «شــرق» مي گوید: 
«بحث تعیین و ابلاغ دستمزد مدیران دولتي باید یک بار براي همیشه حل شود 
و من چندان با این شیوه برخورد و استفاده از عناویني مانند حقوق هاي نجومي 
موافق نیســتم. فرض کنید بانک ملــي به عنوان بانکی دولتــي به مدیرعامل 
خــود ۳۰ هزار تومــان در ماه حقوق بدهد، درحالي کــه بانک رقیب در بخش 
خصوصي ممکن است ۵۰۰ هزار تومان در ماه به مدیرعامل دستمزد بدهد. آیا 
یک مدیر خوب بانکي در بانک دولتي خواهد ماند؟ این در شــرایطي است که 
از مدیــران دولتي و براي مثال همان مدیر بانک دولتي، انتظار همان معجزات 
و عملکردي را داریم که از مدیران بانک هاي خصوصي وجود دارد. این مسئله 

باید به صورت ریشــه اي حل شــود و در مرحله اول باید فراموش نکنیم اصلا 
شــرکتي که فعالیت تجاري مي کند، نباید دولتي باشــد؛ چون امکان رقابت با 
بخــش خصوصي را ندارد و مفاســد زیادي نیز در آن وجود خواهد داشــت. 
درثاني اگر به هر دلیلي قرار اســت شــرکت هاي تجاري دولتي داشته باشیم، 
باید قواعد این بازار را نیز بپذیریم. باید شرکت هاي دولتي بتوانند مدیران نخبه 
را با دستمزدهاي مناسب جذب کنند یا بر مبناي شایسته سالاري به نیروهایشان 
دستمزد بدهند یا حق تعدیل نیروهاي ناکارآمد را داشته باشند». این کارشناس 
اقتصادي اضافه مي کند: «در شرایط فعلي که دولت هاي ما توان چنین کاري را 
ندارند، بهتر است اصلا این شرکت ها به بخش خصوصي واگذار شوند و درباره 
آن بخش از شرکت هاي دولتي مانند شرکت هاي انتقال نیرو و مانند آن که لزوم 
وجودشان حس مي شود نیز به تخصص افراد اهمیت داده شود و در مقابل نیز 
دســتمزد مناسب آن پرداخت شود؛ در غیر این صورت، یا مدیران نالایق به این 
شرکت ها خواهند آمد یا مدیراني خواهد آمد که منافع و مقاصد دیگري غیر از 
دستمزد را دنبال خواهند کرد».وحید شقاقي شهري، اقتصاددان، اگرچه درباره 
لزوم واگذاري این شرکت ها با سلامي موافق است اما از ایده پرداخت دستمزد 
بالا به مدیران این شرکت ها حمایت نمي کند و به «شرق» مي گوید: بحث اصلي 
و پایه درباره شــرکت هاي دولتي این است که این شرکت ها باید طبق برنامه و 
قانون واگذار مي شدند. اگر این واگذاري ها درست و طبق برنامه انجام مي شد و 
خصولتي ها و شبه دولتي ها و عمومي غیردولتي ها از دل این واگذاري ها شکل 
نمي گرفتند و این حجم از شــرکت هاي دولتــي، دولتي باقي نمي ماندند اصلا 
این سؤال وجود نداشت که مدیران این شرکت ها چه میزان دستمزد مي گیرند. 
اما حالا که این شــرکت ها دولتي هستند لازم است به این نکته توجه کنیم که 
در دولت شــیوه درستي براي شایسته سالاري وجود ندارد و نمي توان اطمینان 
کســب کرد که مدیراني شایسته در رأس این شــرکت ها قرار مي گیرند که لازم 
باشــد دستمزد بالایي نیز به آنها داده شود. در ثاني مگر این مدیران در سالیان 
گذشته دستمزدهاي نجومي دریافت نکرده اند؟ آیا عملکردشان مناسب بوده 
اســت که حالا نگران رفتن آنها به دلیل دستمزد پایین تر باشیم؟ پاسخ من به 
این سؤال منفي است. این افراد اغلب بر پایه روابط و با نفوذ چنین سمت هایي 
را در بخش پنهان و غیرپاســخ گوي دولت مي گیرند و کمتر فرصت مدیریت به 
افراد شایسته مي رسد». این اقتصاددان اضافه مي کند: «بخش غیرپاسخ گو را از 
این نظر عنوان مي کنم که حتي آن نظارتي که در بخش بودجه عمومي دولت 
وجود دارد در گذشته روي این شرکت ها وجود نداشته و امروز شاهد نتایج این 

عدم شفافیت و نظارت هستیم».
 افشاي تسهیلات دریافتي مدیران

نمایندگان مجلس در راســتاي شــفاف کردن عملکرد مدیــران دولتي قدم 
دیگري نیز برداشــته اند و در تبصره ۱۲ ماده واحــده قانون بودجه مقرر کرده اند 
پرداخت هرگونه تسهیلات به مقامات موضوع ماده ۷۱ قانون مدیریت خدمات 
کشــوري، مدیران عامل و اعضاي هیئت مدیره شرکت ها و مدیران دستگاه هاي 
اجرائي موضوع ماده ۲۹ قانون برنامه ششــم توســعه از محل اعتبارات، منابع 
داخلي و درآمدهاي اختصاصي هر دستگاه باید مانند سایر کارکنان دستگاه هاي 
ذي ربط باشد و از طریق پایگاه اطلاع رساني دستگاه به اطلاع عموم مردم برسد؛ 
مصوبه اي که براي مقابله با دست اندازي مدیران در شرکت هاي دولتي به منابع 
این شرکت ها به تصویب نمایندگان رسیده و به نظر مي رسد یکي از شیرین ترین 
مواهب مدیریت در این شــرکت هاي دولتي را براي مدیران سودجو هدف قرار 
داده اســت. یکي از کارشناســان اقتصادي نزدیک به قوه مقننه در تشــریح این 
مصوبه مجلس به «شــرق» مي گوید: عموما شرکت هاي دولتي یا شرکت هایي 
که بخشــي از سهام آنها در اختیار دولت است، قسمتي از دارایي خود را تحت 
عنوان «تســهیلات رفاهي» براي پرداخت تسهیلات به نیروي انساني شرکت در 
نظر مي گیرند. نکته اول در این باره این اســت که در برخي از شــرکت ها فرایند 
اخذ تســهیلات مدیران و اعضاي هیئت مدیره شرکت ها با فرایندي که کارکنان 
عادي این شــرکت ها مي توانســتند تســهیلات بگیرند متفاوت بود. این مصوبه 
مجلس در قدم اول این فرایند را یکسان سازي مي کند که اهمیت و نتایج مثبت 
آن مشــخص است. در قدم دوم نیز اطلاع رساني عمومي اعطاي این تسهیلات 
مي تواند منشأ خیر باشد. غلامرضا سلامي، کارشناس اقتصادي، این «منشأ خیر» 
را روشن تر توضیح مي دهد و به «شرق» مي گوید: «اطلاع رساني درباره تسهیلات 
پرداختي از محل اعتبارات و منابع شرکت ها به مدیران این شرکت ها هم اقدامي 
شفاف ســاز است و هم ترفندي بازدارنده. زیرا این اقدام باعث مي شود برخي از 
مدیران که در فضاي غیرشفاف به راحتي این تسهیلات را مطالبه مي کنند، حالا 
در حضور افکار عمومي از خیر دریافت این تســهیلات بگذرند». این کارشناس 
مالي اضافه مي کند: «البته نکته مهم در این باره این است که در قانون تجارت 
اعطاي وام به مدیران و هیئت مدیره شرکت از اموال شرکت ممنوع است و اصل 
این موضوع که مدیران شرکت هاي دولتي بتوانند چنین اقدامي انجام دهند، از 
نظر من زیر سؤال است. اعطاي تسهیلات به کارکناني که ۳۰ سال در یک شرکت 
دولتي کار مي کنند معنا دارد اما اعطاي این تسهیلات به مدیري که دو، سه سال 
قرار است در آن مجموعه حضور داشته باشد مفهومي ندارد و به نظر من باید 
مانند شــرکت هاي خصوصي، این ممنوعیت شامل حال شرکت هاي دولتي نیز 
بشود. وحید شقاقي شهري، اقتصاددان نیز در این باره با سلامي موافق است و به 
«شرق» مي گوید: شــرکت هاي دولتي چند معضل عمده در زمینه فساد دارند. 
مسئله اســتخدام ها در این شــرکت ها، عضویت هم زمان در هیئت مدیره چند 
شــرکت، صورت هاي مالي نامطلوب و همین اعطاي تســهیلات این معضلات 
هســتند و متأســفانه در دهه هاي اخیر مدیران این شــرکت ها از منابع شرکت، 
به خودشــان تســهیلات قابل توجه با نرخ هاي سود اندک پرداخت کرده اند که 
انضباط مالي این شرکت ها را نیز به هم زده است. بنابراین مي توان امیدوار بود 
اقدام مجلس در ناظر کردن عموم مردم، میل به دریافت چنین تسهیلاتي را در 

مدیران و افراد ذي نفوذ کاهش دهد».

بانک ها روی خط اخبار
بانك تجارت:

بانک   ۱۳۹۸ ســال  ســپرده هاي  حق الوکاله  نــرخ 
تجارت ۳ درصد تعیین شد

به گــزارش روابط عمومي بانک تجارت، در راســتاي 
اجراي مفاد ماده ۵ بخش نامه ۶۹۳۸۳ بانک مرکزي 
جمهوري اســلامي ایران مورخ ۲۰ خرداد ۱۳۹۴، نرخ 
حق الوکاله ســپرده هاي سرمایه گذاري مدت دار ریالي 
بانــک تجارت براي ســال ۱۳۹۸ معادل ســه درصد 

تعیین و اعلام شد.

بانك صادرات
عملکرد  نتایج  از  نشانه اي  «وبصادر»  به  مثبت  نگاه 

بانک صادرات ایران و چشم انداز پیش رو است
عضــو هیئت مدیره بانک صادرات ایــران گفت: اقبال 
دوباره ســهام داران بــه «وبصادر» و روند افزایشــي 
نــرخ آن نشــانه اي از توجه فعالان بازار ســرمایه به 
دســتاوردهاي بانک در ســال ۹۷ و تحلیــل مثبت از 
دورنماي فعالیت هاي این بانک در سال جاري است. 
در تلاش هستیم که روندي که بانک صادرات ایران در 

پیش گرفته، همچنان روبه رشد باشد.
بــه گــزارش روابط عمومي بانــک صــادرات ایران، 
رضــا صدیــق کنتــرل مطالبــات در ســطح زیر یک 
درصد، کاهش بهاي تمام شــده پــول، افزایش صدور 
ضمانت نامه ها، افزایش منابــع ارزان قیمت، افزایش 
سرمایه ۲۰۳ درصدي و تهاتر بیش از ۹۰ هزار میلیارد 
ریــال از مطالبات بانک از دولت بــا بدهي هاي بانک 
به بانــک مرکزي را از جمله مهم ترین دســتاوردهاي 
بانک در ســال ۹۷ عنــوان کرد و افزود: ایــن نتایج از 
نگاه ســهام داران بانک دور نمانــده و روند بهبود این 

شاخص ها در سال ۹۸ نیز ادامه خواهد یافت.
عضو هیئت مدیره بانک صادرات ایران تأکید کرد: بانک 
صادرات ایــران در تلاش براي تقویت بخش تولید در 
ســال «رونق  تولید»، طرح «طراوت» را براي حمایت 
از ایــن بخش ارائــه داده که به مناســبت روز کارگر 
رونمایي خواهد شــد. این طرح همه حلقه هاي تولید 
تــا مصرف از تأمین کننده مواد اولیه تا اســتفاده کننده 
نهایي را حمایت می کند که تولید ملي و اســتمرار آن 

مهم ترین هدف این طرح است. 
او با اشــاره به تلاش بانک براي تسهیل امکان بیشتر 

حضور علاقه مندان به طرح «خزانه زرین ســپهر» نیز 
افزود: با دریافت مجوز از بورس کالاي ایران، افزایش 
ظرفیت صدور گواهي ســپرده صنــدوق «خزانه زرین 
ســپهر» تا ٤۲٥ هزار ســکه تحقق یافت که ۱٥ برابر 
افزایش ظرفیت براي علاقه مندان به گواهي ســپرده 
ســکه طلا در بانک صادرات ایران فراهم شده است. 
با ارائه این محصول جاي امني براي نگهداري ســکه 
و اســتفاده از گواهي ســپرده آن در معاملات بورس 
کالا فراهم شــده کــه یکي از ابزارهــاي معاملات در 
بازار ســرمایه است و اقبال خوبي تاکنون به آن وجود 

داشته است.

بانك ملت
ســازمان  و  ملت  بانک  میــان  تفاهم نامه  انعقــاد 

منطقه آزاد کیش
به گــزارش روابط عمومي بانک ملــت، در قالب این 
تفاهم نامــه که بــه امضــاي دکتر محمــد بیگدلي، 
مدیرعامل بانــک ملت و دکتر غلامحســین مظفري، 
مدیرعامل سازمان منطقه آزاد کیش، رسید، این بانک 
بــه ارائه خدمات ویژه بانکي به ســازمان منطقه آزاد 
کیــش و شــرکت هاي تابعه در چارچــوب ضوابط و 

مقررات جاري بانکي خواهد پرداخت.
مدیرعامــل بانــک ملت در این مراســم با اشــاره به 
توانمندي هــاي ایــن بانک اظهار کــرد: بانک ملت از 
لحاظ نقدینگي در وضعیــت مطلوبي قرار دارد و در 
ســال هاي اخیر در راستاي توســعه اقتصادي کشور، 
ایجاد اشــتغال و کمک به اشــتغال پایدار، مشارکت 

فعالي در پروژه هاي بزرگ ملي کشور داشته است.
او با بیان این نکته که بانک ملت بانک اصلي بسیاري 
از ســازمان هاي بزرگ کشور اســت، تأکید کرد: بخش 
فنــاوري قوي و نیروي انســاني توانمند و متخصص، 
از ویژگي هــاي بارز بانک ملت اســت و بــا توجه به 
نیــاز ســازمان منطقه آزاد به یک بانــک قوي در کنار 
خود، ایــن بانک آمادگي کامل خــود را براي حمایت 
از فعالیت هاي بــزرگ اقتصادي در این مناطق، اعلام 

مي کند.
دکتر غلامحســین مظفري، مدیرعامل سازمان منطقه 
آزاد کیــش، هم بــا قدردانــي از همکاري هاي بانک 
ملت با این منطقه اظهار امیدواري کرد که انعقاد این 
تفاهم نامه گامي مهم در راستای تقویت همکاري هاي 

بین دو سازمان در بخش هاي مختلف باشد.
این گزارش حاکي اســت که بانک ملت در چارچوب 
این تفاهم نامه، انواع خدمات خــرد و ویژه بانکداري 

الکترونیک، اعتباري، ســرمایه گذاري، تأمین ســرمایه، 
کارگزاري و گشایش انواع اعتبار اسنادي داخلي را به 
ســازمان منطقه آزاد کیش و شرکت هاي تابعه ارائه 

خواهد داد.

بانك اقتصاد نوین
ماه  آخریــن  میلیون ریالــي   ۲۰۰ جوایــز  برنــدگان 

رقابت هاي لیگ نوین مشخص شدند
با برگزاري مراسم قرعه کشي، سه برنده خوش شانس 
جوایــز ۲۰۰ میلیون ریالي آخرین ماه جشــنواره «لیگ 

نوین» شرکت پرداخت نوین مشخص شدند.
به گزارش روابط عمومي بانــک اقتصاد نوین، پس از 
گذشت سه ماه از جشنواره «لیگ نوین» و پایان مهلت 
کسب امتیاز از سوی پذیرندگان پایانه هاي فروشگاهي 
شــرکت پرداخت نوین، برنــدگان ماهانه ســومین و 
آخرین دوره قرعه کشــي این رقابت ها - که موفق به 
کســب حداقل ۶۰۰ امتیاز در طول دوره شده بودند - 

مشخص شدند. 
بر اســاس این خانم ســاره لحیم چي از ساري و آقایان 
علیرضــا فروغي از تهــران و مجتبي جعفري از کرج، 
جوایز ۲۰۰ میلیون ریالي دوره ســوم این جشنواره را از 

آنِ خود کردند.
همچنیــن بر اســاس اعلام شــرکت پرداخــت نوین، 
قرعه  کشي بزرگ و پایاني این جشنواره بین پذیرندگاني 
که در ســه ماه برگــزاري رقابت ها موفق به کســب 
حداقل چهار هزار و ۵۰۰ امتیاز شده اند؛ به زودي برگزار 
و برندگان ســه جایزه ویژه یــک میلیارد ریالي به قید 

قرعه انتخاب خواهند شد.
پذیرنــدگان محتــرم مي توانند براي آگاهــي از اخبار 
جشنواره و کســب اطلاعات بیشــتر به وبگاه شرکت 
پرداخــت نویــن بــه آدرس pna.co.ir مراجعه یا با 
کارشناســان مرکــز ۲۴ ســاعته امداد پذیرنــدگان این 

شرکت به شماره ۴۸۰۰۶-۰۲۱ تماس بگیرند.

بانك رفاه 
اقدامــات بانک رفــاه کارگران در کمک رســاني به 

مناطق سیل زده کشور
در  کارگــران  رفــاه  بانــک  اقدامــات  اینفوگرافیــک 
کمک رســاني بــه مناطق ســیل زده کشــور تــا اول 

اردیبهشت سال جاري منتشر شد.
به گزارش روابط عمومي بانک رفاه کارگران، اقدامات 
این بانک در کمک رســاني به مناطق ســیل زده کشور 
مانند بازدیــد مدیر عامــل و اعضــاي هیئت مدیره از 
مناطق ســیل زده، تصویب ساخت یک باب مدرسه در 
منطقه دلفان، تصویب خرید یک دســتگاه آمبولانس 
به شهرســتان معمــولان، اختصاص ۱۷ هــزار فقره 
تســهیلات تکلیفي تعریف شــده بانک رفــاه، امهال 
تســهیلات بانک رفاه به کشاورزان آسیب دیده از سیل 
به مدت ســه ســال و کمک هاي نقدي و غیرنقدي و 
ســایر خدمات را تا اول اردیبهشت سال جاري به طور 
خلاصه در اینفو گرافیك درج شده در سایت بانك رفاه  

نشان داده شده است.

بانك مسکن:
«رونق  داد:بســته  خبر  مســکن  بانک  مدیرعامــل 

بخش مسکن» هفته آینده رونمایي مي شود
تأمین مالي مهم ترین پارامتر اجراي پروژه ها

ابوالقاســم رحیمي انارکي، مدیرعامل بانک مســکن، 
در مراســم افتتاح پروژه صندوق سرمایه گذاري زمین 
و ساختمان شــمال غرب تحت عنوان «نرگس رشدیه 
تبریز» با اشاره به ظرفیت هاي صنعت ساخت وساز در 
شــرایط فعلي اقتصادي گفت: تولید مسکن به عنوان 
حــوزه اي که مي توانــد به اقتصاد کشــور کمک کند، 
شناخته شده است. مستحضر هستید که تقریبا از یک 
ســال پیش به دلیل تحریم هاي آمریکا در شرایط ویژه 
اقتصادي خاص قرار گرفتیم و این فشــارها نشانه این 
اســت که وارد یک نبرد اقتصادي تمام عیار با آمریکا 
شــدیم.او افزود: بنابراین براي اینکه ما بتوانیم از این 
شرایط در کشور عبور کنیم، باید از تمامي پتانسیل هاي 
داخلي که به تحریم ها وابسته نیستند، استفاده کنیم.

رئیــس هیئت مدیــره و مدیرعامــل بانک مســکن با 
بیان اینکــه باید اقداماتي بــراي جلوگیري از کاهش 
«رشــد اقتصادي»، کوچک شــدن اقتصــاد و افزایش 
اشــتغال زایي انجام دهیم، گفت: یکي از بخش هایي 
که واجد این شرایط اســت و کمترین تأثیر را مي تواند 
از تحریم ها به خود ببیند، حوزه مســکن و ساختمان 
است که تمام نهاده هاي آن در داخل موجود است و 

مي تواند نیازهاي داخلي را فراهم کند.
انارکي افزود: با توجه به اینکه مســکن و ســاختمان 
محتــرم  وزیــر  و  محتــرم  دولــت  اولویت هــاي  از 
راه و شهرسازي است، در همین راستا احداث ۴۰۰ هزار 

واحد براي سال هاي ۹۸ و ۹۹ برنامه ریزي شده است. 
ضمــن اینکه ۵۰۰ هزار واحد باقي مانده مســکن مهر 
تا پایان امســال تکمیل مي شود تا پرونده مسکن مهر 
بســته شــود. دولت در این زمینه برنامه هاي ویژه اي 
دارد به طوري که در مجموع طي دو ســال آینده ۹۰۰ 
هزار واحد مســکوني در کشــور عرضه خواهد شــد 
که مي توانــد یک ظرفیت قابل توجهي را براي رشــد 
اقتصادي، رونق تولید و حتي افزایش اشتغال فراهم 

کند.
مدیرعامــل بانک مســکن با بیان اینکه تدوین بســته 
رونق بخش مســکن از اواخر سال گذشــته در بانک 
مســکن آغاز شــده اســت و مراحل نهایــي خود را 
طــي مي کند، گفت: گــروه مالي بانک، شــرکت گروه 
ســرمایه گذاري مسکن، شــرکت تأمین سرمایه و سایر 
شرکت هاي وابســته به بانک مسکن نیز در تدوین این 
بسته مشارکت دارند و سعي شده در آن هم به بخش 

عرضه و هم به بخش تقاضا توجه شود.

بانك ملي:
دین  خرید  تسهیلات  ریال  میلیارد  هزار   ۴۰ پرداخت 

بانک ملي ایران در سال ۹۷
صاحبان کســب و کار و بنگاه هاي اقتصادي مي توانند 
با اســتفاده از تســهیلات خرید دین بانک ملي ایران، 
نقدینگــي اوراق و اســناد تجــاري خــود را پیش از 

سررسید دریافت کنند.
خرید دین فرصتي اســت تا افرادي که پیش از موعد 
سررســید چک و اوراق تجاري خــود نیاز به نقدینگي 
دارند، با این تسهیلات نقدینگي موردنیازشان را تأمین 
کنند.درواقع تسهیلات خرید دین خدمتي به اشخاص 
حقیقي و حقوقي اســت که نیازمند نقدینگي هستند 
اما اوراق و اســناد تجاري آنها داراي مهلت پرداخت 

دیرتري نسبت به زمان موردنیازشان است.
خرید دین به منظور ایجاد تســهیلات لازم براي تمامي 
بخش هاي اقتصادي قابل انجام است و در چارچوب 
ضوابــط و مقــررات و بــا رعایت دســتورالعمل ها و 
آیین نامه هــاي بخــش اعتبــاري از جملــه آیین نامه 
و  مرتبــط  اشــخاص  تعهــدات کلان،  و  تســهیلات 
همچنین سیاســت اعتباري ســالانه صورت مي گیرد 
که همه مشــتریان بانک در همــه بخش ها مي توانند 
از این تسهیلات استفاده کنند.بانک در این روش، دین 
مــدت دار بدهــکار را به کمتر از مبلغ اســمي و درج 
شده در متن اسناد و اوراق تجاري مانند چک و سفته 

به صورت نقدي از داین و مشــتري خریداري مي کند؛ 
به این ترتیــب مشــتري مي تواند زودتــر از موعد مقرر 

نقدینگي موردنیاز خود را به دست آورد.

بانك پاسارگاد:
قهرماني  به مناســبت  پاســارگاد  بانــک   تبریــک 
مقتدرانه تیم ملي کشــتي آزاد ایــران در بازي هاي 

قهرماني آسیا، چین
بانک  پاســارگاد به عنــوان تنها حامــي تیم هاي ملي 
کشــتي ایران، قهرماني مقتدرانه تیم ملي کشتي آزاد 
ایران، با کســب هفت مدال طلا و ســه مــدال برنز در 
رقابت هاي کشــتي آزاد قهرماني آســیا در چین را به 
اعضاي این تیم و ملت شــریف ایران صمیمانه تبریک 
مي گویــد و از خداوند منان، ســلامتي و موفقیت هاي 
بیش از پیش براي جامعه ورزشي کشور خواستار است.

بانك مهر اقتصاد:
بانک ها در راســتاي تقویت تولید ملي برنامه ریزي 

کنند
آیــت االله فلاحتي، نماینده ولی فقیه در اســتان گیلان، 
با تبریک اعیاد شــعبانیه، اظهار کــرد: بانک ها باید در 
ســالي که از ســوي مقام معظم رهبري سال «رونق 
تولید» نام گذاری شده به گونه اي برنامه ریزي کنند تا با 
حمایــت از واحدهاي صنعتي و بنگاه هاي تولیدي در 
راســتاي تقویت تولید ملي و افزایش رونق اقتصادي 
گام بردارند.نماینده ولی فقیه در استان گیلان همدلي 
و همراهي مســئولین و مردم در عرصه هاي مختلف 
اقتصادي را از جمله راهکارهاي مقابله با تحریم هاي 

ظالمانه و رفع مشکلات معیشتي مردم عنوان کرد.  
در ادامه، فریدون حاجي زاده، رئیس اداره امور شعب 
اســتان گیلان، گزارشــي از اقدامات بانک مهر اقتصاد 
در زمینه پرداخت تسهیلات و حمایت از کالاي ایراني 
در ســال ۹۷ ارائه کرد و گفت: این بانک خود را ملزم 
و متعهــد بــه اجراي فرامیــن مقام معظــم رهبري 
مي دانــد لذا تلاش دارد تا در ســال «رونــق تولید» با 
اعطاي تسهیلات به بنگاه هاي تولیدي خرد و متوسط، 
گام هاي مؤثري در حمایــت از تولیدکنندگان داخلي 

بردارد.


