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نگاهحاشیه

 جاي خالي هويت ملي 
در معماري نماهاي شهري

روند ش��كل‌گيري نماهاي فعلي بافت مركزي ��
اكثر ش��هرهاي ايران، همزم��ان با تحولات صورت 
گرفته در تهران، به ويژه دوره پهلوي اول است كه 
در اين دوره ساختار سياسي، اجتماعي و اقتصادي 

كشور متحول مي‌شود. 
تهران در آغاز س��لطنت پهل��وي به همان صورت 
اواخ��ر عهد قاج��ار باقي مانده ب��ود. با ش��روع دوره 
پهلوي تحولات گس��ترده‌اي در ته��ران به وجود آمد 
و ساختارهاي موجود حاكم بر جامعه تحت‌تاثير اين 
دگرگوني‌ها، قرار گرفت. پيدايش و گسترش نهادهاي 
جديد ش��هري و تش��كيلات اداري، نيازمن��د ايجاد 
ساختمان‌هايي در سطح كشور، به ويژه پايتخت بود. 
ورود اتومبيل، هر چند قبل از اين دوره باعث تغييرات 
اندكي در شهر ناصري شد اما در اين دوره تاثير اساسي 
در شكل توسعه شهر گذاشت. شهر از هر سو شروع به 
گسترش كرد ولي دامنه آن، محدود به حصار ناصري 
باقي ماند و در پي ساخت‌و‌سازهاي روزافزون، تخريب 
حصار ناصري از سال 1311 شمسي آغاز شد و تا سال 
1316 ادامه ياف��ت. در اين ميان برخي از محله‌هاي 
قديمي نيز تخريب و ساختمان‌هاي مورد نياز دولتي 
درون محدوده قديمي آنها احداث شد. اين دگرگوني‌ها 
با نظارت يك تشكيلات اداري به نام بلديه كه در سال 

1298شمس تاسيس شده بود، انجام مي‌شد. 
در اين دوره اغلب ساخت‌و‌سازها به سمت شمال 
شهر تهران كش��انيده ش��د و در امتداد خيابان‌هاي 
سعدي، لاله‌زار، فردوسي و... ادامه پيدا كرد. اين اتفاق 
را بايد از مهم‌ترين فعاليت‌هاي شهرسازي دوره پهلوي 
دانس��ت كه با احداث خيابان‌ه��اي جديد تعريض و 
گس��ترش خيابان‌هاي فرعي و اصلي شهر دوره قاجار 
و احداث بناهاي فرهنگي، دولتي و ميدان‌هاي جديد 

همراه بود. 
در اين دوره ضمن ادامه شيوه معماري اواخر قاجار 
و ش��يوه نئوكلاسيك غربي س��بك‌هاي ديگري كه 
تحت‌تاثير جنبش هنر نو غرب بودند، توسط مهندسان 
خارجي مقيم كشور و دانشجويان ايراني فارغ‌التحصيل 
از دانشگاه‌هاي اروپا پديدار شدند. ساختمان‌هاي اين 
مقط��ع زماني نيز هم اكنون در مي��ان بافت مركزي 
ش��هر تهران واقع ش��ده‌اند و با اينك��ه هماهنگي با 
معماري ايراني ندارند اما از تركيبي بس��يار اس��توار و 
زيبا برخوردارند و نمونه‌هايي باارزش از ظهور معماري 

مدرن در ايران محسوب مي‌شوند. 
همچنين در اين دوره فعاليت‌هايي به منظور ايجاد 
س��بكي كه معرف معماري ايراني باشد، انجام شد و 
حاصل اين اقدامات، ظهور ش��يوه‌اي بود كه در آن با 
به‌كارگيري، ط��رح و خطوطي برگرفت��ه از معماري 
هخامنش��ي و عناصر برجس��ته آن و در م��واردي به 
كار بردن دوره‌هاي تيزه‌دار و تزيينات كاش��ي كاري و 
مقرنس‌كاري در مجموع تركيبي باشكوه ايجاد كردند. 
ساختمان بانك‌ملي، شهرباني، اداره پست و دبيرستان 
انوش��يروان، فيروز بهرام همه دس��تاورد اين س��بك 
هس��تند كه به نام »س��بك ملي« از آن ياد مي‌شود. 
همزمان با كارهاي عمراني و خيابان‌كش��ي‌هاي دوره 
پهلوي اول، زيباسازي نماهاي شهري نيز مورد توجه 
قرار گرفت و توس��ط بلديه قوانين و مقرراتي در اين 
مورد وضع ش��د. در سال 1307 شمسي بلديه تهران 
دس��تورالعملي را در م��ورد تعوي��ض در مغازه‌ه��ا و 
جايگزيني آن با درهاي شيش��ه‌دار ص��ادر كرد و در 
س��ال 1308شمسي نيز نخس��تين مقررات در مورد 
نماسازي بعضي از خيابان‌هاي تعريض شده به ساكنان 
حاشيه‌اي اين خيابان اعلام شد كه براساس آن مالكان 
موظف بودند تا ديوارها و بناهاي يك طبقه را تا ارتفاع 
سه‌متر و بناي دو طبقه را 8/5 متر بيشتر، بالا نياورند. 
اما ناهماهنگي‌هاي موجود بين ارگان‌هاي همسو 
تاكنون باعث وارد آمدن خسارت‌هاي فراواني به بناها و 
بافت‌هاي تاريخي شده است كه اين آسيب‌ها همچنان 
ادامه دارد. وقت آن رس��يده كه مسوولان شهري، هر 
چه سريع‌تر براي حفظ آثار باقيمانده اقدامات موثري 
انج��ام دهند زيرا اگر وضعيت فعلي ادامه يابد تا چند 
سال آينده هيچ اثري از بافت‌هاي تاريخي، يعني هويت 
شهرها، باقي نمي‌ماند. بافت تاريخي به ظاهر در تملك 
افراد است ولي يك بافت مجموعه‌اي فرهنگي است و 
شامل همه ارزش‌هاي موجود جامعه مي‌شود كه از آن 
ميان معماري تجسم يافته است تا اين فرهنگ را به 
نمايش در آورد و بنابراين نابودي اين بافت‌ها مصادف 

با اضمحلال فرهنگ جامعه است. 
بدنه‌هاي ش��كل گرفت��ه در خيابان‌هاي مركزي 
شهرهاي بزرگ، حاصل تجربه‌هايي است كه سينه به 
س��ينه از معماري گذشته اين سرزمين به ما رسيده 
است و بر ماس��ت كه اين ارزش‌ها را حمايت و حفظ 
كنيم. در كلان‌ش��هر تهران ك��ه ده‌ها كيلومتر مربع 
وسعت دارد و هر روز در حال بلعيدن زمين و آسمان 
خود اس��ت، قطعه كوچكي به نام تهران قديم وجود 
دارد ك��ه نبايد به دليل افزون‌طلبي خود اين قطعه را 

محو و نابود كنيم. 
اقدامات پراكنده براي حفاظت از بافت‌هاي تاريخي 
كشور نمي‌تواند چاره‌ساز باشد و تنها با هماهنگي بين 
ارگان‌هاي مسوول مي‌توان ش��كل بافت‌ها و بناهاي 
تاريخي شهرهاي بزرگ را برطرف كرد. همچنين در 
مورد نماهاي جديد شهري نيز بايد چاره‌انديشي شود 
و به منظور جلوگيري از شكل‌گيري بناهاي ناهنجار، 
طرحي به مرحله اجرا در ‌آيد كه س��ازندگان و مالكان 
بدنه‌هاي شهري مكلف به ساخت بدنه‌هايي موزون و 

زيبا با بهره‌گيري از اصول معماري اصيل شوند.
* كارشناس ارشد مرمت و حفاظت بناها و بافت‌هاي 

تاريخي

ÁÁ موسسه فرهنگي - بين‌المللي خانواده امين
چيست؟ 

»خانواده امين« تنها مركز بين‌المللي، غيردولتي 
و غيرسياسي براي همسريابي است. اين موسسه 
سال 1379 با هدف حفظ بنياد خانواده در جهان 
تشكيل شد و از سال 1383 با انجام پژوهش‌هاي 
راهبردي و پيمايش‌هاي كاربردي درباره همسريابي 
فعاليت مي‌كند. موسس��ه در ايران مس��تقل كار 
مي‌كند. يك دليل بقاي ما حفظ استقلال‌مان بوده 
اما خدمات‌ ما جهاني است. مرز موسسه از سياتل 

آمريكا تا ملبورن استرالياست. 
ÁÁ آي�ا مراك�ز اينترنت�ي همس�ريابي معتبر

هستند؟ 
امروزه dating agency رايج‌ترين كلمه براي 
همسريابي است. يافتن همسر دلخواه در كلان‌شهرها 
مبناي تش��كيل اين مراكز بود. شايد نيت‌شان خير 
 network marketing باشد اما با فراگير ش��دن
طرح، اقتصادي ش��د و به فضاي مج��ازي راه يافت. 
همس��ريابي در اينترنت محال است. اگر اين مراكز 

همسرياب هس��تند، چرا اينترنتي‌اند؟ مگر نه اينكه دو نفر 
پ��س از انتخاب در دنياي وب، بايد يكديگر را ملاقات كنند! 
اين نقص، فعاليت اين مراكز را به چالش مي‌‌كشاند. كساني 
كه دنبال گفت‌وگو و دوستي هستند به اين پايگاه‌ها مراجعه 
مي‌كنند. در دنيا مركز اينترنتي براي ازدواج و همس��ريابي 
وجود ندارد. در ايران هم مي‌گويند 39سايت همسريابي فعال 
هستند. آنها سايت دوست‌يابي‌اند نه همسريابي. كسي مقصر 
نيست، اگر آگاهي دهيم مراكز غيرمتخصص لفظ همسريابي 

را آلوده نمي‌كنند. 
ÁÁ وجه تمايز موسسه شما چيست؟

تفاوت ما در پيگيري و رهگيري است. به همين دليل 
در دنيا تك هستيم. ما دنبال ازدواج نيستيم بلكه درصدد 
كاهش طلاق هس��تيم. با اينك��ه ازدواج در جامعه تبليغ 
مي‌شود اما ما مي‌خواهيم از ازدواج ناكارآمد پيشگيري كنيم 
و نگذاريم افرادي كه مناس��ب هم نيستند به هم برسند. 
پژوهش‌ها ثابت كرده‌اند هر طلاق 70ميليون‌تومان به اقتصاد 

كشور ضرر مي‌زند. 
ÁÁ اين عدد را از كجا به دست آورديد؟

موسسه سه قسمت پژوهشي، آموزشي و عملياتي دارد. 
در اين‌باره پژوهش انجام داده‌ و آمار س��ال‌هاي 85-83 را 
بررسي كرده‌ايم. تصميم گرفتم با تقويت بخش پژوهش، 
كارم پشتوانه پژوهشي داشته باشد تا بتوانم حرفم را ثابت 

كنم. بنابراين از سال 83 كار علمي را شروع كردم. 
ÁÁ ش�يوه ابتكاري موسس�ه براي همسريابي چگونه

است؟ منظور از رهگيري چيست؟ 
ثبت‌نام اوليه از طريق سايت است. بعد از عضويت، طي 
تماس مي‌خواهيم حضوري مراجعه كنند. سپس فرم‌هاي 
اوليه‌‌اي توس��ط افراد پر مي‌ش��ود. بعد از معرف��ي افراد به 
يكديگر، تمام كارهايش��ان را رهگيري مي‌كنيم. س��پس 
مي‌خواهيم اينجا با هم ملاقات كنند و نتيجه ملاقات‌هايشان 
را از طريق تست‌هاي تخصصي با دقت پيگيري مي‌كنيم. ما 

براي تثبيت خانواده در جهان آمديم. 
ÁÁ.اما اين ادعاي بسيار بزرگي است

درست است. س��رانجام بايد هر حرف را از جايي عملياتي 
كرد. كارم را از بالكن يك مغازه با 15دانشجو شروع كردم، بدون 
متخصص. به ما ناسزا مي‌گفتند، بدگمان بودند. چند سال اول 
كارمان تخصصي نبود از مردم پول نمي‌گرفتيم. اما سال85 به 
فكر درآمدزايي افتاديم. چاره‌اي جز خودكفايي نداشتيم. به چه 
كسي بايد مي‌آويختيم؟ دولتي‌ها يا غيردولتي‌ها؟ هيچ‌كدام. ما 
كارم��ان را خوب بلديم اما از همه جانب توس��ط برخي نادانان 
تهديد مي‌شويم چون كار ما را نمي‌فهمند. البته در رده‌هاي بالا 
مشكلي نداريم حتي برخي مراجع تقليد براي صرف خمس و 

مسايل شرعي و براي آنچه انجام مي‌دهيم، اجازه دادند. 
ÁÁ !شايد مخالفت‌ها به دليل روحاني بودن شماست؟

نمي‌دانم! شايد. 
ÁÁ در رده‌هاي پايين دولتي چه مشكلي داشتيد؟

مث�ال روزنامه‌ها آگهي ما را چ��اپ نمي‌كنند. مي‌گوييم 
چرا؟ بخش��نامه يا قانون مدون داريد؟ مي‌گوين��د نه، از بالا 
گفتند. پيگيري كرديم فهميديم كارمند معمولي وزارت ارشاد 
مي‌گويد همسريابي در روزنامه زشت است و اين ديدگاه را به 

مديرش انتقال داده. اما در رده مديران اين‌طور نيست. 
ÁÁ چه شد به فكر پژوهش افتاديد؟

چراي��ي طلاق برايم س��وال بود. به آماره��اي دولتي اعتماد 
نداشتم. با تحقيق جامعي در گروه‌هاي سني و تحصيلي متفاوت 
و شاخص مشخص، چرايي طلاق زوج‌ها را بين سال‌هاي83-85 
بين شش‌‌هزار زوج در دادگاه‌ها بررسي و با مهر و تاييد دادگاه با 

زوج‌ها مصاحبه كرديم. بعد به اين نتايج  رسيديم.
ش��اخص سن: در گروه س��ني 39-35سال، 28درصد 
ط�الق وج��ود دارد. در گ��روه 34-30س��ال، 20درصد و 
 در گ��روه 29-25س��ال، 18درص��د. در نتيجه بين س��ن

 39-25سال بيشترين حجم طلاق وجود دارد. 
ش��اخص تحصيلات: دكترا يك‌درصد، فوق‌ليس��انس 
دودرصد، ليسانس 17درصد، ديپلم و فوق‌ديپلم 50درصد، 
سيكل و پايين‌تر 30درصد. يعني80درصد طلاق در افرادي 

است كه تحصيلات سيكل تا فوق‌ديپلم دارند. 
ÁÁ نقش بچه در طلاق گرفتن يا نگرفتن چه بود؟

بررسي كرديم آيا بچه و تعداد آن مي‌تواند از طلاق جلوگيري 
كند، اينكه مردم مي‌گويند بچه مانع طلاق مي‌شود جنبه علمي 
دارد يا خير؟ طبق آمارها بيش از سه بچه يك‌درصد از طلاق، 
س��ه بچه چهاردرصد، دو بچه 14درصد، يك‌ بچه 30درصد و 
آنهايي كه بچه نداش��تند 51درصد از سهم طلاق را داشتند. 

نتيجه گرفتيم حرف عموم مردم علمي است. 
ÁÁ !اما بچه فقط رابطه را حفظ مي‌كند

درس��ت است. طلاق عاطفي خيلي ناراحت‌كننده‌تر از 
طلاق حيثيتي است. بچه فقط مانع طلاق حيثيتي مي‌شود. 

روحاني‌اي كه مي‌خواهد الگويي ارايه دهد كه طلاق را به صفر برساند 

اينجا بنگاه نيست، مركز همسريابي رهگيري‌كننده و پيگير است
ستاره جاويد

اما در مورد مشكلات جنسي هم بگويم پژوهش‌ها نشان داد 
72درصد از متقاضيان طلاق مشكل روابط جنسي داشتند. 
در سوال بعدي پرسيديم چند درصد براي طرح مشكل به 
متخصص مشاور جنسي مراجعه كرديد؟ 52درصد اصلا به 
مش��اور مراجعه نكرده، 32درصد هم سكوت كردند، يعني 
83درصد اصلا به مش��اور مراجعه نكرده و آنهايي هم كه 
مشاوره رفتند به اورولوژيست مراجعه كردند نه متخصص 

مربوطه. 
طبق پژوهش سال 85، 14درصد طلاق قطعي و 17درصد 
طلاق در جريان داريم كه هنوز قطعي نيست. بسياري از زوج‌ها 
ط�الق عاطفي گرفته‌اند و در كل در تمامي موارد، آمار طلاق 
در كشور 53درصد است، يعني از هر دو ازدواج يكي به طلاق 
منجر شده؛ هيچ جاي دنيا اين‌طور نيست. در اروپا وقتي از نظر 
عاطفي طلاق مي‌گيرند جدا مي‌شوند اما اينجا مي‌بينيد زن ‌و 
شوهر سال‌هاست طلاق عاطفي گرفته‌اند ولي هنوز كنار هم 
هستند. اين پژوهش‌ها مرحله بعد فعاليت‌هايمان را مشخص 
كرد. فهميديم به روانكاو احتياج داريم و الان هفته‌اي يك روز 
مشاور روانكاو در موسسه حضور دارد. از يك سكس‌تراپيست 
هم دعوت كرديم با موسسه همكاري كند، خودم هم مشاوره 
خانواده را بر عهده گرفتم. همه مسووليت‌ها كه مشخص شد 
خط توليد موسسه را تعريف كرديم، به اين ترتيب، در موسسه 
مراحل معرفي، پيگيري، مراقبت و مش��اوره صورت مي‌گيرد، 
يعني تشخيص همسر مناسب براي متقاضي با مثلث سه‌نفره 
مشاور، زن و مرد صورت مي‌گيرد، اين طور نيست خودمان را 

كنار بكشيم و تصميم را بر عهده آنان بگذاريم. 
ÁÁ اين، ورود به حريم خصوصي زوج‌ها نيست؟

اگر ناراحت هستند، مي‌توانند وارد 
نشوند، اين شرط ماست. 

ÁÁ ش�رط‌هاي از  يك�ي  پ�س 
موسسه حفظ اين مثلث است؟ 

بله. اگر فردي از انتخاب موسسه 
راضي نباش��د بايد با دليل منطقي 
مشاور را قانع كند يا اگر مشاور انتخاب 
آنان را تاييد نكند بايد قانع‌شان كند و 
اين، استبداد به راي نيست. با منطق 
هر سه به توافقي متحد مي‌رسيم. اگر 
طرفين همديگر را پس��نديدند ولي 

در برخوردهاي بعد متوجه شديم شخصيت‌ها مناسب هم 
نيست و خودشان هم آگاه نيستند و دلايل ما، آنان را قانع 
نمي‌كند به روانكاو موسسه معرفي مي‌شوند. حُسن موسسه 
اين است كه خانم‌ها برخلاف عرف جامعه انتخاب نمي‌شوند 
بلكه حق انتخاب دارند. اينجا انسان و حق انتخاب مطرح 
است نه جنسيت او. فرد با كمك و راهنمايي مشاور انتخاب 
مي‌كند. علاوه بر مرد و زن، مشاور هم حق انتخاب دارد. هر 

سه كمك مي‌كنند تا زندگي را پيدا كنند. 
ÁÁ چگونه به اين مكانيسم رسيديد؟

به جاي تئوري‌پردازي، مستقيم وارد عمل شديم، خرابي 
كار را در مسير اصلاح كرده و ضعف كار را هنگام اجرا پيدا 
كرديم. در موسس��ه حق انتخاب افراد را دالان خاكستري 
مي‌گوييم. افراد در دالان انتخ��اب خود از دالان‌هاي ديگر 
بي‌اطلاع هستند. مثلا به خانم 27ساله افراد 34-30 سال 
را معرفي مي‌كنيم. اما اگر فرد بخواهد كمتر از 30 س��ال 
انتخاب كند بايد از موسسه برود يا به روانكاو معرفي مي‌شود، 
زيرا معيار پژوهشي موسس��ه براي ازدواج موفق انتخاب از 
اين دالان است. اگر روا‌نكاو تشخيص داد اين شخص با فرد 
28س��اله مي‌تواند ازدواج كند با مسووليت روانكاو مسير را 

ادامه مي‌دهيم. 
ÁÁ به نظر شما چقدر اختلاف سني در موفقيت ازدواج

موثر است؟ 
پژوهش‌ها مي‌گويد اگر زوجين بين 25-20 سال باشند 
دو سال فاصله سني، كمترين موج طلاق را دارد. وقتي از 25 
سال عبور كرديم و به 32 رسيديم فاصله سني كمتر از سه و 
بيشتر از هفت سال پرخطر مي‌شود. براي سن 40-32 سال، 

چهار تا هشت سال اختلاف سن كم‌خطر است. بين 40-45 
حداقل و حداكثر دو سال فاصله و از 45 به بعد، فاصله سني 
مطرح نبود. البته اين قانون ثابت و مطلق نيست، اگر آمار 

جديد تغيير كند موسسه تابع آن است. 
ÁÁ نقش تحصيلات چه مي‌شود؟

دالان ديگر ما رده تحصيلي اس��ت. به خانم ليس��انس 
فقط موردهاي فوق‌ديپلم، ليسانس و فوق‌ليسانس معرفي 
مي‌كنيم. معمولا يك رده تحصيلي مشكل‌ساز نيست، چون 
مرد سعي مي‌كند خود را برساند اما در اختلاف‌هاي بيش 
از يك س��طح، مرد احساس خستگي مي‌كند. در شاخص 
تحصيلات اختلاف يك سطح، يك‌درصد احتمال طلاق را 
افزايش داده اما اختلاف دو سطح، 50درصد ريسك طلاق 

را بالا برده است. 
ÁÁ مكانيسم انتخاب براي هر فرد چگونه است؟

در مرحله اول، فرم‌هاي اوليه را بدون عكس و نش��اني 
در اختي��ار متقاضي مي‌گذاريم كه انتخاب كند. س��پس 
مشاور متناسب با وضعيت شخص پرونده‌ها را با عكس ارايه 
مي‌دهد. اگر مناسب هم نبودند مانع انتخاب‌شان مي‌شويم. 
اگر نتوانستيم آنها را متقاعد كنيم كه به هم نمي‌خورند با 
خانواده‌هايشان تماس مي‌گيريم و اينجاست كه نقش فعال 

مشاور ثابت مي‌شود. موسسه مداوم پيگيري مي‌كند. 
ÁÁ ازدواجي بدون تاييد موسسه انجام شده؟

در كل تاريخ 12ساله فعاليت‌مان سه مورد قانع نشدند 
كه مناسب هم نيستند. فشار آوردند همديگر را مي‌خواهيم؛ 
گفتيم ما مسوول نيس��تيم برويد خارج از موسسه ازدواج 
كنيد. بعد از طلاق آمدند گفتند حق با موسسه بود. وقتي 
از قوانين موسس��ه تبعيت نكردند، 
مس��ووليت را به خودشان واگذار و از 
عضويت خارج كرديم. اين سه مورد 

طلاق ما نبود. طلاق خودشان بود. 
ÁÁ ازدواج‌هاي شما اصلا طلاق

نداشته؟ 
خي��ر. تقريبا س��ه‌هزار ازدواج به 
همت موسسه انجام شده و هيچ‌‌‌يك 
ط�الق نگرفتند. تع��داد ازدواج‌هاي 
موسسه متوسط هفته‌اي يك يا دو و 

گاهي بيشتر است. 
ÁÁ مالك متقاضيان موسس�ه براي انتخاب همس�ر

چيست؟ 
در ايران ملاك‌ها دهاني اس��ت و مطلق نيست. هركس 
تعريف شخصي دارد. مردان بيشتر زيبايي صورت و زنان هم 
تناسب اندام، درآمد و پرستيژ اجتماعي موردنظرشان است. 

ÁÁ موسسه افراد را با ملاك‌هاي بي‌ثبات‌شان مي‌پذيرد؟
بله. هر كس ملاك خ��ود را دارد. همان اول نمي‌گوييم 
معيارهايت غلط اس��ت، بايد ديد چه چي��ز به فرد آرامش و 
سرافرازي مي‌دهد. ملاك‌ها را آرام‌آرام تفهيم مي‌كنيم سپس 
ملاك مناسب را آموزش مي‌دهيم. فرويد مي‌گويد هر انسان 

يك جعبه سياه است كه بايد شكافته و شناخته شود. 
ÁÁ كار زمان‌بري اس�ت، براي هر متقاضي چقدر وقت

مي‌گذاريد؟ 
هر قدر لازم باش��د. بعض��ي 45روزه ازدواج كردند، كار 
بعضي‌ها دو سال طول كشيده. البته استثناهايي بوده. مثلا 
شخصي از لس‌آنجلس آمده بود، زمان نداشت بايد سريع 

اقدام مي‌كرديم. 
ÁÁ چطور مش�خص مي‌ش�ود ك�ه افراد مناس�ب هم

هستند؟ 
بعد از پيداكردن طرفين توس��ط فرم‌ها و مهر تاييديه 
مشاور، افراد براي ملاقات به يكديگر معرفي مي‌شوند. بعد 
از ملاقات از آنان تستي مي‌گيريم كه مشخص مي‌كند چند 
درصد از هم خوش‌شان آمده؛ اين تست ابتكار موسسه است 
و داده‌ها را به صورت عدد نشان مي‌دهد. اگر نتيجه تست از 
65درصد بالاتر باشد اجازه مي‌دهيم ملاقات دوم اتفاق افتد. 
تست دوم عددي نيست، تشريحي است و اگر در زمينه‌هاي 

ضروري صحبت نكرده باشند، راهنمايي مي‌كنيم در 
مورد آن مس��ايل هم نظر يكديگر را بدانند. مرحله 
س��وم اجازه مي‌دهي��م خارج از موسس��ه ملاقات 
كنند. بعد پرونده ب��ه روانكاو ارايه و نظر او در قالب 
سه گزينه »ادامه ملاقات‌ها«، »ديدار با خانواده‌ها«، 
»جدايي« به ما ابلاغ مي‌ش��ود. روان��كاو بايد براي 
انتخابش با جزييات استدلال بياورد. وقتي از همه 
اينها مطمئن شديم، فرد را به خانواده طرف مقابل 
معرفي مي‌كنيم. سپس زوج را به مشاور امور ارتباط 
شخصي كه نقش ساقدوش را دارد، معرفي مي‌كنيم. 
اين مشاوره بين بله‌برون و عقد ارايه مي‌شود. اگر در 
اين مرحله تشخيص دهيم دو نفر به هم نمي‌خورند 
و دچار مش��كل مي‌ش��وند به خانواده‌ه��ا اطلاع و 
راهنم��اي حل و درمان را هم ارايه مي‌دهيم كه در 
مدت تعيين شده توسط موسس��ه، زوج براي رفع 

مشكل جنسي خود اقدام كند. 
ÁÁ مي‌گوين�د در ايران 52درصد طلاق معلول

نارضايتي جنسي بين زوج‌هاست. چرا اين مشاوره 
مهم در مرحله آخر ارايه مي‌شود؟ 

چ��ون تا اين مرحله به قطعيت رابطه عاطفي مطمئن 
نيستيم. رابطه عاطفي و جنسي مكمل هم هستند اما رابطه 
عاطفي بنيادي‌ترين رابطه بين زن و شوهر است. اين مشاوره 
را بين بله‌برون و عقد گذاشتيم تا جذابيت جنسي فريب‌شان 
ندهد. در ضمن به دو نامحرم نمي‌شود مشاوره جنسي داد. 

ÁÁ مرحله بعد چه مي‌كنيد؟
در مدت نامزدي از افراد گزارش مي‌گيريم. وقتي محرم 
شدند سلامت جسمي‌شان را بررسي و مهارت‌هاي جنسي را 
آموزش مي‌دهيم چون ممكن است عشق و محبت كورشان 
كند و دقت را از آنان بگيرد. بعد از تاييد سكس‌تراپيست و 
نبود اشكال در مسير، براي آزمايش مي‌روند. پس از تاييد 
س�المت زوج‌ها، عقد اينجا يا هرجا دوس��ت دارند صورت 
مي‌گيرد. دفتر 410 ازدواج همين‌جاس��ت؛ بعد از عقد هم 
كلاس‌هاي آموزشي شروع مي‌ش��ود. كل سيكل كار اين 

است. 
ÁÁ چ�را با مجوزه�اي فراوان�ي ك�ه داري�د، در ايران

شناخته‌ش�ده نيس�تيد و با چ�راغ خام�وش حركت 
مي‌كنيد؟ 

ما با جامعه و باورهاي غلط درگيري عرفي داريم؛ بخشي از 
كارمندان پايين‌دست با نق‌زدن، كوته‌فكري و گفتن واي زشته! 
واي عيبه! مانع‌تراشي مي‌كنند. مي‌پرسيد چرا مخفي‌كاري 
مي‌كنيم؟ براي اينكه رس��انه‌ها كمكي نكردن��د. چرا در دنيا 
معروف هستيم ولي اينجا نه؟ نمي‌گذارند تبليغ كنيم. رسانه‌ها 
نمي‌خواهند ما را معرفي كنند. همسريابي در ذهن مردم يك 
لبخند اس��ت نه يك درد آشكار و حقيقت مهم. اينجا بنگاه 
نيست، بلكه مركز همسريابي كاملا رهگيري‌كننده و پيگير 
است؛ اگر لازم باشد، جلوگيري هم مي‌كند. كجاي دنيا چنين 
موسسه‌اي هس��ت؟ پول و حق مشاوره هم مي‌گيرد. چطور 
آنكه به ماش��ين عروس گل مي‌زند صدهزار تومان مي‌گيرد، 
ول��ي ما كه به زوج‌ها زندگي عطا مي‌كنيم اگر حق مش��اوره 
بگيريم، زشت است! در مقايسه با هزينه آرايشگاه و هزار هزينه 
غيرض��روري كه زوجين پرداخت مي‌كنند؛ حق ثبت‌نام زياد 
است؟! ازدواج‌هاي موفق موسسه مي‌تواند تبليغ خوبي باشد 
اما لشكر كه نيستند، محدودند. متاسفانه خيلي‌ها نمي‌گويند 

از طريق موسسه ازدواج كردند. 
ÁÁ چرا؟

چون خجالت مي‌كشند. دوست ندارند جامعه بفهمد. 
ÁÁ هزينه‌هاي مشاوره موسسه چقدر است؟

هزينه‌ها بر اس��اس استاندارد بهزيس��تي است نه كم، 
نه زياد. براي عضويت، متقاض��ي 70هزار تومان به عنوان 
كمك مي‌پردازد؛ دانشجويان 40درصد تخفيف مي‌گيرند. 
بي‌بضاعتان و كساني كه از بهزيستي يا كميته امداد معرفي 
ش��دند، مجاني ثبت‌نام مي‌شوند. 600 نفر تاكنون مجاني 
ثبت‌ن��ام كردند. در حقيقت ما رابين‌هود هس��تيم؛ از اين 
مي‌گيريم به آن مي‌دهيم. با اين كار موسسه را حفظ و افراد 
جدي را جذب مي‌كنيم. حق مشاوره هيات علمي در مطب 
60هزار تومان است اما اينجا 25هزار تومان مي‌گيرند؛ از نظر 
زمان هر چه به فرد مشاوره دهيم، همان را حساب مي‌كنيم 
اما در مراكز مش��اوره اگر فرد 10دقيقه مشاوره بگيرد بايد 

هزينه يك ساعت را بپردازد. 
ÁÁ بقيه هزينه‌هاي موسسه چگونه تامين مي‌شود؟

 )NGO( از درآمدها و هدايا؛ نه صدقات. موسسه غيردولتي
است و نبايد بودجه دولتي دريافت كند. افزايش حق عضويت 
هم به نفع نيست. اگر حق عضويت 200هزار تومان باشد جز 
متقاضيان شمال شهر، كسي نمي‌تواند پرداخت كند و فراگير 
نمي‌ش��ويم. بعضي‌ها انتقاد مي‌كنند چرا خدمات موسس��ه 
اول مجاني بوده؛ درس��ت است ولي اجاره همين واحد ماهانه 
800هزار تومان است. خيران هم تا حدودي همراه مي‌شوند. 
كس��اني هم كه دنبال سود هستند، خود را درگير نمي‌كنند 
چون زحمتي كه مي‌كش��يم در مقابل مبلغي كه مي‌گيريم، 
هيچ است. پس بايد از نظر مالي خودكفا شويم و اين بر عهده 
مراجعه‌كنندگان اس��ت. پاش��نه آشيل چنين موسسه‌هايي 
مشكل مالي‌ است. اگر مشكل حل شود، ديگران بهتر از من 

موسسه را اداره ‌‌مي‌كنند. 
كس��ي كه خانواده‌اش را وارد كار كرده، عاش��ق اين كار 
است. همسرم همكارم است و اين براي من و مراجعه‌كننده 
بسيار اطمينان‌بخش است. چند درصد آدم‌ها به موسسه‌هاي 
همسريابي با گمان خوش نگاه مي‌كنند؟ يك خطا مي‌تواند 
بنياد 12ساله موسسه را دچار خطر كند. در جامعه ما خطا 
يا نگاه منفي سريع منتش��ر مي‌شود ولي نگاه مثبت خير. 
حتي اگر 10 ازدواج در اين 12سال شكل‌گرفته و به مشكل 
برنخورده باشد به جامعه خدمت كردم يا خير؟ خانواده‌هايي 
داريم ازدواج كردند صاحب فرزند ش��دند و براي تولد فرزند 
دوم هم براي مشاوره مي‌آيند. آنان را رها نكرديم، با ما هستند 
و ارتباط‌شان صميمي‌تر شده و برايشان نقش پدر دوم را دارم. 

»ازدواج مثل هندوانه نشكسته است« اما انگار اين خرافه‌اي بيش نيست. تفاهم اتفاقي نيست؛ براي داشتنش بايد 
رنج كشيد. ترس از نبود تفاهم اخلاقي، عاطفي و جنسي سبب شده جوانان به آساني تن به ازدواج ندهند. كساني 
كه از فصل‌‎هاي بي‌حاصل دوستي‌هاي مكرر مي‌آيند يافتن همسر ايده‌آل را دست‌نيافتني مي‌بينند. برخي به والدين 
مي‌آويزند، برخي خودشان انتخاب مي‌كنند و براي اين انتخاب به هر دري مي‌سايند. پايگاه‌هاي اينترنتي همسريابي 
يكي از اين درهاست. دكتر جعفر اردبيلي، بنيان‌گذار »موسسه فرهنگي ‌- بين‌المللي خانواده امين« مي‌گويد بيشتر 
اين پايگاه‌ها دوست‌ياب هستند نه همسرياب. او موسسه همسريابي‌اش را با روش مبتكرانه‌اي كه ابداع كرده، اداره 
مي‌كند و مدعي ا‌ست با اين روش سرانجام هيچ ازدواجي، طلاق نيست. اردبيلي كه دكتراي فلسفه دارد و به استادي 
دانشگاه هامبورگ منصوب شده با اطمينان مي‌گويد: پيگيري و رهگيري سبب شده در دنيا تك باشيم. در »خانواده 
امين« مثلث مشاور، زن و مرد در شكل‌گيري ازدواج سهيم هستند. او تاكيد مي‌كند هدف ما ثبت ازدواج نيست بلكه 
پيشگيري از ازدواج ناكارآمد است. در كارنامه اين روحاني سه هزار ازدواج موفق ثبت شده و طلاقي ديده نمي‌شود. 

 ما خودمان را جهاني مي‌بينيم

دکت�ر اردبیلی از حاش�یه‌های مح�ل کار جالبش ��
می‌گوید:
ÁÁ نظر شما درباره ازدواج‌هاي دانشجويي چيست؟

آنان را مي‌پذيريد؟ 
اگر مش��اوره بخواهند و با ملاك‌هاي ما پيش بروند، 
مي‌پذيري��م. البته ازدواج‌هاي دانش��جويي را قبول ندارم؛ 
هيچ كار تخصصي روي آنها ص��ورت نمي‌گيرد. در واقع 
اين ازدواج دانشجويي نيست جش��ن ازدواج دانشجويي 
است؛ زيرا دانشگاه انتخاب نكرده ازدواج دو نفر است كه در 
محيطي به نام دانشگاه يكديگر را پيدا كردند. دانشگاه فقط 

جشن را برگزار مي‌كند، نوعي سالن‌داري است. 
ÁÁ چه اقشاري به موسسه مراجعه كردند؟ 

بيشتر اعضا تحصيلكرده‌اند. 86درصدشان جوانان زير 
‌30س��ال هستند اما متقاضي 50ساله حتي 80ساله هم 
داريم. 93درصد مراجعه‌كنندگان موسسه بالاي ليسانس 

و هفت‌، هشت درصد هم زيرديپلم هستند. 
ÁÁ مش�كل اصلي آنان چه بوده كه دس�ت به دامن

موسسه شدند؟ 
چرا مي‌گوييد مشكل! آنها مي‌خواهند درست انتخاب 
كنند و براي انتخاب مناسب، كساني در كنارشان راهنما 
باش��ند. پدران و مادران سطح ذهني لازم را براي مشاوره 
ندارند و بيشتر افراد، موسسه را به دليل كيفيت مشاوره‌اش 
انتخاب مي‌كنند. خانم‌ها مي‌آيند چون نمي‌خواهند فقط 
انتخاب شوند. اينجا حق انتخاب دارند مردان هم بعضي‌ها با 
خانواده‌شان مشكل دارند، بعضي‌ها مي‌خواهند سطح خود 

را ارتقا دهند يا مي‌خواهند اين راه را هم امتحان كنند. 
ÁÁ ملاك‌هاي موسسه چيست؟ 

س��ن، تحصيلات و س��اختار. اگر س��اختار را رعايت 
كرديد، خوش آمديد. درباره ملاك‌ها كارمان به كلانتري 
كش��يده، كتك خورديم اما تسليم خواسته‌هاي شخصي 

نشديم. رمز موفقيت‌مان همين بوده. 
ÁÁ مثلا؟

خانمي 40س��اله آمده ب��ود. صورت جواني داش��ت. 
مي‌گفت يك مورد 25ساله به من معرفي كنيد. به منشي 
گفتم او را ثبت‌نام نكند. نمي‌دانيد چه قشقرقي به پا كرد. 
تمام ساكنان مجتمع خبردار شدند. در ظاهر جوان بود اما 

به من چه؟ كليه‌اش كه 40 سال كار كرده! 
ÁÁ آيا در فرم‌‌ها صداقت دارند؟

اين تخصص ماس��ت. بايد صداقت‌ش��ان را از طريق 
روانكاوي و مش��اوره پيدا كنيم. اين طور نيست كه فقط 

به گفتار فرد بسنده و اعتماد كنيم. 
ÁÁ پيش آمده صادق نباشند؟ مثلا خانه ندارد بنويسد

دارم. 
احتمال دارد. گاه مي‌نويس��ند ولي بعد از مش��اوره و 
دقت‌، پي مي‌بريم اين مطلب از ديدگاه خودش��ان دروغ 
نيس��ت، آن را باور كردند، تابوي ذهني دارند. متخصص 
تشخيص مي‌دهد. اينجا افراد را با تحقيقات محلي صرف 

محك نمي‌زنيم، بلكه از خودشان به آنان مي‌رسيم. 
ÁÁ از دوستي‌هايشان هم مي‌گويند؟

بله. آنقدر صميمي شديم كه درباره مسايل خصوصي 
خود صحبت مي‌كنند. 

ÁÁ چند درصدشان دوستي‌هاي ناموفق داشتند؟ 
وارد اين مسايل نمي‌شويم چون حريم خصوصي مردم است. 

ÁÁ ،كس�ي كه كوله‌باري از دوستي‌هاي ناموفق دارد
آس�يب‌هاي آن را ب�ه ازدواجش منتق�ل مي‌كند و بر 

كيفيت كارتان موثر است! 
 نگاه‌تان امنيتي است. اينجا مشاوره و كمك مهم است 

نه جست‌وجو در رازهاي مردم. 
ÁÁ .نگاهم امنيتي نيست! از ديد روانشناسي مي‌گويم

كسي كه به دليل دوستي‌هاي متعدد به جنس مخالف 
بدبين است، چگونه مي‌تواند به انتخاب درست برسد؟ 
اولا جنس مكمل، نه جنس مخالف. در ابتدا س��عي 
مي‌كني��م باورهاي فرد را درك كني��م بعد به مرور زمان 
باورهاي خود را به او القا مي‌كنيم. اگر پذيرفت بس��م‌الله 

وگرنه نمي‌توانيم عضويت او را در موسسه بپذيريم. 
ÁÁ نهادهايي با شما همكاري دارند؟

خير. زماني سازمان ملي جوانان خواست الگوي ما را 
ملي كند اما عنايت و تشويقش در حد حرف بود. 

ÁÁ !خودتان گفتيد نمي‌خواهيد زير بليت كسي برويد
حداقل پيش��نهاد بدهند، بگوييم نه! حتي پيشنهاد 
نمي‌دهند دل‌مان خوش باش��د. ما هنوز براي درآمدها و 
هزينه‌ها مش��كل داريم. به وزارت ارش��اد گفتم اگر طرح 
موسس��ه اش��كال ندارد، كمك كنيد ترويج پيدا كند. به 
شهرداري گفتم اجازه دهيد در بزرگراه‌ها تابلو بزنيم، مرتب 
امروز و فردا كردند. شكستن تابو دردسر دارد، نمي‌خواهند 
آزار ببينند؛ زندگ��ي راحت خود را دارند. فقط مي‌گويند 
15ميليون ج��وان ازدواج نكرده‌اند. خب كاري كنيد. من 
از حرف‌زدن خسته و وارد عمل شدم. به برخي مسوولان 
گفتم اگر اين الگو قابل اش��اعه اس��ت آماده‌ايم به مراكز 

ذي‌ربط آموزش بدهيم ولي فقط حرف، سروصدا و... 
ÁÁ انگيزه شما براي ادامه چيست؟

اين كار را س��ازماندهي س��اختار خان��واده در جهان 
مي‌دانم. خانواده در حال فروپاش��ي است. اميدوارم بتوانم 
به خانواده‌ها كمك‌هاي جهاني دهم. اگر اسلامي هستيم و 

الگوي خوبي داريم بايد به جهان ارايه كنيم. 
ÁÁ !آرمان بزرگي است 

كلان و جهاني فكر مي‌كنم كه حداقل در سطح كشور 
تحقق يابد. 

ÁÁ جايگاه خود را چگونه مي‌بينيد؟
خودم را جهاني مي‌بينم. 

ÁÁ مطمئن هستيد؟
م��ن ب��ه خبرگزاري‌ه��ا گفتم م��ن هس��تم؟! همه 
خبرگزاري‌ها و مطبوعات جهان مرا مي‌شناسند. آنها مرا 
پيدا كردند. ش��ما چگونه مرا پيدا كرديد؟ رسانه‌ها به هم 
مي‌گويند. الجزيره فيلم مس��تند موسسه را پخش كرده، 
داريم رشد مي‌كنيم و منتشر مي‌شويم فقط اين انتشار كند 

است. اگر 20سال فعاليت كنيم همه چيز عيان مي‌شود. 

براي عضويت، متقاضي 70هزار 
تومان به عنوان كمك مي‌پردازد؛ 

دانشجويان 40درصد تخفيف 
مي‌گيرند. بي‌بضاعتان و كساني كه 
از بهزيستي يا كميته امداد معرفي 

شدند، مجاني ثبت‌نام مي‌شوند. 600 
نفر تاكنون مجاني ثبت‌نام كردند. 

در حقيقت ما رابين‌هود هستيم
 از اين مي‌گيريم به آن مي‌دهيم

مهدي معمارزاده*


