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ممنوعیت برداشت آب
 از  ۲۳۰ دشت کشور

معاون محیط زیســت انســانی ســازمان  � ایلنا: 
حفاظت محیط زیست با بیان اینکه برداشت آب از 
۲۳۰ دشت کشور ممنوع است، گفت: درحال حاضر 
۵ میلیــارد مترمکعب اضافه برداشــت از آب های 
زیرزمینی وجود دارد و شــرایط در کشــور مناسب 
نیست. مســعود تجریشی با بیان اینکه از ۲۴ تالاب 
کشور که در وضعیت بحرانی قرار دارند، ۱۸ تالاب 
به طور کامل خشک شده اند، تأکید کرد: با وضعیت 
موجــود در این مناطق اگر به همیــن منوال پیش 
برویم، در ســال های آینده با مشــکلات گردوخاک 
روبــه رو می شــویم. البته موضــوع گردوخاک یک 
مســئله نه تنها ملی بلکه فرامنطقه ای اســت. او 
بــا بیــان اینکه کانون هــای گردوخــاک در منطقه 
شناســایی و تعاملات لازم با کشــورهای همسایه 
شــروع شــده اســت، گفت: کارگــروه بین المللی 
کانون های بین المللی در عراق، ســوریه و عربستان 
را شناسایی کرده است، البته این به نوعی مدیریت 
بحران است؛ درحالی که باید مدیریت ریسک درباره 
این موضوع اعمال شــده و برنامه هایی نظیر تغییر 
الگوی کشــت از پرمصرف به کم مصرف و کاهش 
دســت اندازی بــه طبیعت اجرا شــود و از ســوی 
دیگر برنامه های خــود را با کمبود آب وفق دهیم. 
معاون محیط زیســت انسانی ســازمان حفاظت از 
محیط زیست همچنین درباره کانون های گردوخاک 
در دریاچه ارومیه گفــت: کانون های گردوخاک در 
دریاچه ارومیه سال گذشــته به نسبت ۴ سال قبل 
۶۱ درصــد بــه لحاظ وســعت و تواتــر گردو خاک 
کاهش پیدا کرده اســت. اگر نتوانیــم تراز دریاچه 
را به هزار و ۲۷۲ برســانیم، این کانون ها همچنان 
باقی می ماند. تجریشــی ادامه داد: در حقیقت اگر 
بتوانیم تا چهارسال دیگر یک متر و نیم دیگر به عمق 
دریاچــه اضافــه کنیم، موفق شــده ایم ۸۵ درصد 
کانون های گردوخاک را به زیر آب ببریم. اراده فنی 
و راهکارهای فنی بــرای احیای دریاچه ارومیه نیز 
درحال حاضر وجود دارد اما نیازمند این اســت که 

نماینده های مجلس با ما همکاری کنند. 

آزمون سمپاد پایه هفتم امسال هم 
برگزار می شود

ایسنا: رئیس شــورای فرهنگی اجتماعی زنان  �
و خانواده گفت: در شورای عالی انقلاب فرهنگی 
مقرر شــد مانند گذشــته، امســال نیز آزمون های 
سمپاد برگزار شود. زهرا آیت اللهی، عضو شورای 
عالی انقــلاب فرهنگی در زمینه مصوبه جلســه 
اخیر این شــورا در باره ســمپاد افزود: همان گونه 
که مهندس ضرغامی، عضو شــورا هم به درستی 
اعلام کردند، در این جلســه مقرر شــد که امسال 
مانند ســال های گذشــته، آزمون اســتعدادهای 
درخشــان (ســمپاد) برای دوره متوسطه اول نیز 
برگزار شــود و اصلاحات پیشنهادی شورای عالی 
آموزش وپرورش که ناظر بر آزمون های ســال های 
بعد و وضعیت سمپاد خواهد بود، برای بررسی و 
تصویب به صحن شــورای عالی انقلاب فرهنگی 
بیاید. این عضو شــورای عالی انقلاب فرهنگی در 
پاســخ به طرح نظر برخی کارشناســان در  زمینه 
هزینه بر بودن این مدارس برای دولت، هزینه کردن 
برای اســتعدادهای درخشان و این مدارس را یک 
سرمایه گذاری ســودآور برای آینده کشور دانست 
کــه در آینده ده ها برابر ســود خواهد داشــت. او 
همچنین مدارس علمیه جدیدی مانند مشکات را 
به عنوان نمونه مشابهی از مدارس استعدادهای 
درخشــان برای جذب و پرورش استعدادهای برتر 
و تربیــت نخبگان حوزوی برشــمرد. او در پایان و 
با تأکید بر رفع نواقص فعلی مدارس ســمپاد (از 
جمله جلوگیری از رشــد بی رویــه این مدارس در 
سال های گذشته) بر تصمیم شورای عالی انقلاب 
فرهنگی بر حفــظ این گونه مــدارس تأکید کرد و 
گفــت: همان گونه که روش هــای مختلفی غیر از 
آزمون بــرای ارزیابی دانش آمــوزان وجود دارد، 
باید بــرای رفع اضطــراب و نگرانــی خانواده ها، 
به زودی جایگزین مناســبی بــرای آزمون ورودی 
سمپاد تعیین کرد اما نباید مانع ادامه کار آنها شد 
که بستر تربیت اســتعدادهای درخشان بالاخص 
در خانواده هــای کم بضاعــت هســتند و وظیفه 
نهادهای حاکمیتی، رفع مشکلات موجود و ارائه 

راه حل های مناسب است. 

خبر

کلانتری خطاب به کاوه مدنی: 
به ناچار استعفای شما را پذیرفتم

شــرق: رئیس ســازمان حفاظت محیط  زیست در  �
پاســخ به درخواست استعفای کاوه مدنی از معاونت 
آموزش و پژوهش و سرپرستی مرکز امور بین الملل این 
ســازمان نوشــت: با تأثر و اندوه فراوان به دلیل عدم 
 رضایت والدین گران قدرتان که خود سال ها در خدمت 
صنعت آب و برق کشــور بودند بــرای ادامه خدمت 
در ســازمان حفاظت محیط  زیســت، به دلیل برخی 
تنگ نظری هــای موجود در کشــور، ناچارا اســتعفای 
شما را پذیرفتم. بر  اساس خبری که در کانال تلگرامی 
ســازمان حفاظت محیط  زیست منتشر شده است، در 
متن پاســخ عیســی کلانتری، معاون رئیس جمهور و 
رئیس ســازمان حفاظت محیط  زیست، به درخواست 
کاوه مدنــی بــرای اســتعفا، آمده اســت: «به  اطلاع 
می رساند که با تأثر و اندوه فراوان به دلیل عدم  رضایت 
والدین گران قدرتان که خود سال ها در خدمت صنعت 
آب و برق کشــور بودند برای ادامه خدمت در سازمان 
حفاظت محیط  زیست، به  دلیل برخی تنگ نظری های 
موجود در کشــور، ناچارا استعفای شــما را پذیرفتم. 
جناب عالی در شــش ماهی که عهده دار مسئولیت در 
سازمان بودید، عملا نشــان دادید با  توجه به پشتوانه 
علمی بی نظیر، پشتکار ستودنی، رفتار مردمی، خلاقیت 
و ابتکار، عدم توجه به مشــکلات مالی و تدارکاتی و با 
مشارکت مردمی، چگونه می توان در راستای خدمت 
به مردم و کشور بدون هیچ گونه چشمداشتی خدمت 
کــرد و بیهوده نبود که در ۳۰ســالگی در بیش از چند 
قرن اخیر به مقام جوان ترین استاد تمام دانشگاه های 
اروپــای غربی نائل شــدید. شــما با روحیــه مثبت و 
به دور از یأس و ناامیــدی، پذیرای افکار عموم مردم و 
صاحب نظران بودید و هیچ وقت از یاد پرسنل سازمان 
محیط  زیست و مردم فراموش نخواهید شد. از سویی، 
مطمئن هســتم با توجه به توانمندی های چشمگیر و 
شایســته و بلوغ فکری طرز  تفکرتان و اعتقاد راسخ به 
منافع ملی کشــور، کمک به مردم این ســرزمین را در 
هر کجا که باشید دریغ نخواهید کرد. در آرزوی سلامتی 

و موفقیت روزافزونتان باقی می مانیم».

خبری برای کارگران اخراجی
شرق: هیئت عمومی دیوان عدالت اداری با صدور  �

رأی وحدت رویــه مقرر کــرد کارگــر اخراجی پس از 
بازگشت به کار، نباید تنزل شغل داده شود. به گزارش 
«شرق»، به نقل از روابط عمومی دیوان عدالت اداری، 
بــه دنبال طرح تعارض آرا و درخواســت صدور رأی 
وحدت رویــه، هیئت عمومی دیوان عدالــت اداری با 
اســتناد به مــواد ۱۴، ۱۷ و ۲۹ قانون کار، تنزل شــغل 
کارگــران اخراجی بازگشت داده شــده به کار را خلاف 
قانون دانســت و با صدور رأی وحدت رویه، مقرر کرد 
کارفرمایــان حــق ندارند کارگران اخراجــی را پس از 
بازگشــت به کار، در شغل نازل تر از شغل قبلی به کار 
گیرند. گفتنی اســت در ماده ۲۹ قانون کار آمده است: 
«در صورتی که بنا به تشــخیص هیئــت حل اختلاف، 
کارفرما موجب تعلیق قرارداد از ناحیه کارگر شناخته 
شود، کارگر استحقاق دریافت خسارت ناشی از تعلیق 
را خواهد داشت و کارفرما مکلف است کارگر تعلیقی 

از کار را به کار سابق وی بازگرداند». 

تغییر سن جوانی 
به بازه ۱۸ تا ۳۵ سالگی

مهــر: معاون ســاماندهی امــور جوانــان وزارت  �
ورزش و جوانان پیشنهاد تغییر سن جوانی از ۱۸ تا ۳۵ 
سال را در ســتاد ملی ساماندهی امور جوانان مطرح 
کــرد. محمدمهــدی تندگویان در شصت و هشــتمین 
جلسه ســتاد ســاماندهی امور جوانان با بیان اینکه 
ســن جوانی در کشور بین ۱۵ تا ۲۹ سال در  نظر گرفته 
شده است، گفت: به کارگیری این رده سنی باعث شده 
اســت تا هم با وزارت آموزش وپرورش و هم با وزارت 
کار دچار مشــکلاتی شویم؛ چراکه جوانان ۱۵ساله به 
لحــاظ قانونی در انجام امــور اداری و حتی مراجعه 
بــه بانک ها با محدودیت روبه رو هســتند اما با تغییر 
حداقل این سن به ۱۸ سال این مشکل برطرف خواهد 
شــد. همچنین با توجه به افزایش امید به زندگی در 
کشــور، به نظر می رسد ســقف جوانی نیز باید به ۳۵ 
ســال افزایش یابد. او با بیان اینکه این پیشــنهاد باید 
در نهایــت به شــورای عالی جوانان رفتــه و در آنجا 
به تصویب برســد، ادامه داد: مصوبه دیگری که باید 
در این شــورا بررسی شــود، مربوط به سیاست گذاری 

جوانان در کل کشور است. 

دریچه
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شــرکت ســهامی آب منطقه ای البرز دارد فراخوان جهت برگزاری مناقصه عمومی " ســاماندهی و پاکسازی بخشــی از رودخانه شاهرود " از طریق 
ســامانه تدارکات الکترونیکی دولت برگزار نماید کلیه مراحل برگزاری فراخوان شــامل دریافت و تحویل اسناد مناقصه از طریق درگاه سامانه تدارکات 
الکترونیکی دولت به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد شــد.لازم اســت مناقصه گران در صورت عدم عضویت قبلی،مراحل ثبت نام در سایت 
مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت شــرکت در مناقصه محقق ســازند.تاریخ انتشــار فراخوان در ســامانه تاریخ ۹۷/۲/۲می باشد.

اطلاعات و اسناد مناقصه از طریق سامانه قابل دریافت می باشد.
مهلت دریافت اسناد:تا ساعت ۱۹مورخ ۹۷/۲/۵
مهلت ارسال پاسخ: تا ساعت ۱۹ مورخ ۹۷/۲/۱۵

زمان بازگشایی پاکات:ساعت ۱۴صبح مورخ ۹۷/۲/۱۶
اطلاعات تماس دســتگاه مناقصه گذار: کرج- مهرشهر-بلوار امام خمینی(ره)-روبروی مصلی-خیابان بوستان- شرکت سهامی آب منطقه ای البرز- 

کد پستی ۳۱۸۶۷۱۷۵۹۸-تلفن۳۱۰-۳۲۰- ۰۲۶۳۳۳۴۲۳۰۰
اطلاعات تماس سامانه جهت انجام مراحل عضویت در سامانه:مرکز تماس ۲۷۳۱۳۱۳۱، ۰۲۱ دفتر ثبت نام:۸۸۹۶۹۷۳۷ و ۸۵۱۹۳۷۶۸ -۰۲۱

شــرق: طیبه سیاوشي، عضو فراکســیون زنان مجلس 
شوراي اسلامي، اعلام کرد: «مأمور خاطي نیروي انتظامي 
در وضعیت انتظار خدمت قرار گرفت». اشاره او به مأمور 
گشت ارشادي است که در روزهاي گذشته فیلمي از رفتار 
خشــونت آمیز او با یک خانم منتشر شد. بر اساس ماده 
۹۲ قانون استخدامي ناجا، پرسنل انتظار خدمت در مدت 
انتظار از کار برکنار هستند. انتشــار این فیلم در روزهاي 

اخیر واکنش هاي بسیاري را به دنبال داشت.
حقوقــي  معــاون  گذشــته  روز  درهمین حــال 
رئیس جمهوري در اظهارنظري اعلام کرد بررسي اصول 
قانون اساسي نشان مي دهد که اقدام مأموران یادشده با 
اصول مختلف قانون مغایرت آشکار دارد. علاوه بر او وزیر 
کشــور نیز اعلام کرده است که در حال پیگیري موضوع 
اســت. عبدالرضــا رحماني فضلي که بر اســاس قانون 
علاوه بر مســئولیت وزارت کشور، جانشــین فرمانده کل 
قوا در ناجا نیز هســت، پس از وصول و ملاحظه گزارش 
نیــروي انتظامي از اتفاقي که فیلم آن منتشــر شــد، در 
همین رابطه یادداشتي خطاب به رئیس دفتر جانشیني 

فرماندهي کل قوا در امور ناجا ارسال کرد.
لعیا جنیدي، معاون حقوقي رئیس جمهور، با نگاهي 
حقوقي به اتفاق پیش آمده واکنش نشان داده است. او 
در ارتباط با فیلم برخورد مأمور گشت ارشاد با یک دختر 
جوان گفــت: فیلمي که در روز پنجشــنبه، ۳۰ فروردین 
۱۳۹۷ در شــبکه هاي اجتماعي پخش شــد مربوط به 
برخورد تند مأموران گشــت ارشاد با یک دختر جوان در 
یکــي از پارک هاي تهران بود. رفتــار مأموران با توهین و 
برخــورد فیزیکي همــراه بود. پخش ایــن فیلم موجب 
بروز واکنش هاي فراواني از سوي مردم و مسئولان و نیز 
جریحه دارشدن احساسات عمومي شد. به گفته دستیار 
حقوقي رئیس جمهوري، بررســي اصول قانون اساسي 
نشان مي دهد که اقدام مأموران یادشده با اصول مختلف 
این قانون از جمله بند ۱۴ اصل ۳، اصل هاي ۸، ۲۰، ۳۲، 
۳۷، ۳۹، بنــد ۴ اصل ۱۵۶ و به ویــژه نصوص اصول ۲۲ 

و ۳۶ مغایــرت آشــکار دارد. جنیدي با اشــاره به قانون 
اساســي و حقوق شــهروندي تأکید کرده است بي تردید 
همه شهروندان باید از امنیت حقوقي و حق زندگي توأم 
با رعایت حق کرامت، حیثیت و احترام برخوردار باشند و 
هیچ شخص خصوصي یا دولت، حق تعرض به زندگي، 
کرامت، شــرافت و حقوق شــخص دیگر را ندارد (اصل 
۲۰ و ۲۲ قانون اساســي). دولت و دســتگاه هاي اجرائي 
و انتظامــي زیر نظر آن با توجه بــه قوانین مختلف و به 
منظور حفظ نظم عمومي شامل امنیت عمومي، آسایش 
عمومي، بهداشــت عمومي و حفظ اخلاق حسنه حق 
دارند بر فعالیت هاي اشخاص نظارت کنند و در صورت 
وقــوع نقض قوانین و تخلف، مشــروط به وجود دلیل و 
مســتند بر این امر، مي توانند موضوع را در مرجع صالح 

مطرح کنند، ولي خود حق برخورد فیزیکي ندارند.
طیبه سیاوشي، عضو فراکسیون زنان مجلس شوراي 
اســلامي، نیز که از اولین کساني بود که اقدام به پیگیري 
این ماجرا کــرد، از تنبیه مأمور خاطي خبر داده اســت؛ 
تنبیهي کــه به نظر مي رســد با فشــار و واکنش عموم 
مردم توانست اتفاق بیفتد، هرچند بخشي از رسانه هاي 
اصولگرا فیلم منتشرشده را یک نقشه ازپیش تعیین شده 

عنوان کردند که به هدف خود هم رسید. 
سیاوشــي که خبر در انتظار خدمت قرارگرفتن مأمور 
خاطي را اعلام کرده، دراین باره مي گوید: «هرچند درباره 
این ویدئو ان قلت هاي زیادي وجود دارد، اما مشاهده آن، 
شــوک شــدیدي به جامعه از جمله خود من وارد کرد؛ 
در حدي که مي توانم بگویم در این چند ســال نمایندگي 
مجلس از هیچ واقعه اي به اندازه این اتفاق، پیام مردمي 
دریافت نکرده ام؛ از پیام هاي مردمي در اینستاگرام گرفته 
تا تلگرام و توییتر. باید نخست به این سؤال پاسخ گفت که 
رفتار این مأمور چقدر در چارچوب قانون آمران به معروف 

و ناهیان ازمنکر مصوب سال ۱۳۹۴ مي گنجد؟» 
به گفته سیاوشي که در صحبت هاي پیشین خود خبر 
داده بود که انگشــت مأمور نیز در درگیري آسیب دیده، 

تأکید مي کند: مهم ترین مسئله اکنون این است که امنیت 
زنان در جامعه خدشه دار نشود. من با ناجا درباره قضیه 
پیش آمده صحبت کردم و آنهــا گفتند قرار نبوده چنین 
کاري صورت گیرد و رویه این طور بوده که اگر شــخصي 
پوشش خیلي خلاف عرفي داشت به او تذکر داده شود. 
ضمن اینکه مأمور خاطي در وضعیت «انتظار خدمت» 
قرار گرفته اســت. سیاوشــي یکي از نــکات مهم اتفاق 
روزهاي گذشته را عذرخواهي تلویحي وزیر کشور عنوان 
کرده اســت که به نظر او از دید مــردم مغفول مانده. او 
مي گوید: وزیر کشور تلویحا از جامعه عذرخواهي کرد و 
ناجا هم اعلام کرد که برخورد این مأمور غلط بوده است. 
در قانون آمران به معــروف و ناهیان ازمنکر به صراحت 
آمده اســت که قبل از هر چیز باید جامعه آموزش لازم 
را دراین باره ببیند. ســؤال این اســت که واقعا چقدر کار 
فرهنگي متناســب با علم روز دراین باره انجام داده ایم؟ 
چند تیزر جذاب براي حفظ پوشــش ســاخته و نشــان 

داده ایم؟ صداوسیما دراین باره چه کرده است؟
وي اظهار کرد: متأســفانه سیاســت گذاران فرهنگي 
جوان امروزي را نمي شناســند. نسل جوان مانند گذشته 
نیســت که یک ساعت پاي موعظه بنشیند و گوش دهد. 
براي انتقال درســت پیام به این نســل باید از روش هاي 
جدید اســتفاده کرد. باید به شکل مســتدل و با ساخت 
برنامه هاي جذاب آنها را متقاعد کرد تا در پوشش، عرف 
جامعه را رعایت کنند وگرنه اجبار، راه به جایي نخواهد 
برد. بعد از بازي بســکتبال ایران و عراق که تعداد زیادي 
خانم براي تماشــاي آن حضور پیدا کرده بودند، خانمي 
را دیدم که با فرزند خردســال خــود بعد از پایان بازي با 
آرامش از ســالن خارج شــد. خیلي خوشحال شدم که 
این زن مي تواند با احساس امنیت کافي به تماشاي یک 
مســابقه ورزشي بیاید. این نماینده مجلس تصریح کرده 
اســت: چند دهه است که با شــروع فصل گرما مسئله 
پوشش خانم ها مطرح مي شود و متأسفانه انگشت اتهام 
به سمت خانم هاي جامعه نشانه مي رود، اما نتیجه این 

کار چه بوده و آیا پوشــش زنان جامعه بهتر شده است؟ 
این برخوردها جز انباشت مطالبات بیشتر، بی اعتمادی و 

ایجاد شکاف در جامعه چه نتیجه اي داشته است؟
پس از انتشــار این فیلم ســخنگوي ناجا از پیگیري 
دربــاره وقوع این حادثه خبر داده بود و حالا نامه وزارت 
کشور حاکي از آن است که پیگیري ها نتیجه بخش بود. 
بنابر گزارش های رســیده عبدالرضا رحماني فضلي، وزیر 
کشور و جانشین فرمانده کل قوا در ناجا پس از وصول و 
ملاحظه گزارش نیروي انتظامي از اتفاقات صورت گرفته 
در یکي از پارک هاي تهران توســط مأموران گشت ارشاد، 
در یادداشتي خطاب به رئیس دفتر جانشیني فرماندهي 
کل قوا در امور ناجا پي نوشت کرد: «ضمن ارج گذاشتن به 
زحمات شبانه روزي و مؤثر نیروهاي خدوم و زحمتکش 
ناجا که بر کســي پوشیده نیســت و ضرورت برخورد با 
متخلفین به صــورت قانوني، اقدامات معــدود نیروها 
خارج از حوزه اختیارات و قانون موجب خدشه دارشدن 
تلاش و زحمات همه نیروها مي شــود. رحماني فضلي 
در ادامه تأکید کرد: با توجه به گزارش، ضمن رســیدگي 
کامل به تخلفات انجام شده توسط خاطي، اقدام خلاف 
قانون فرد مأمور هم با سرعت در حوزه تخلفات انتظامي 
مورد بررســي و اقدام قانوني لازم صورت گرفته و نتیجه 

گزارش شود».
به نظر مي رســد نگراني اصلي مسئولین در ماجراي 
اخیر، ازبین نرفتن امیدي باشــد که به واســطه آن مردم 
پاي صندوق هاي رأي آمده اند. صحبت ها و واکنش هاي 
مســئولان دولتــي و نماینــدگان مجلس نیــز حاکي از 
آن اســت که آنها نگــران ناامیدي مــردم از روند بهبود 
وضعیت هســتند. پیش از این هرکدام از این مســئولان 
در صفحه شــخصي خود به صراحت رفتار پیش آمده را 
محکــوم کرده بودند اما واکنش هــا و انتقادات به اصل 
فعالیت گشت هاي ارشاد که پیش از این نیز تصاویري از 
برخوردهاي آنها با زناني که بدحجاب قلمداد مي شوند، 

منتشر شده بود، همچنان ادامه دارد.

شــرق: دوگانه پیام رســان داخلی یا خارجــی و کوچ چهره هــا و نهادهای 
رســمی از تلگرام همچنان داغ اســت. در همین حال روز گذشــته دســتیار 
ویــژه رئیس جمهوری در امور حقوق شــهروندی در اظهارنظری، فیلترینگ 
پیام رســان های خارجی را خلاف آنچه در منشــور حقوق شــهروندی آمده 
اســت، دانســت و درعین حال تأکید کرد که ممکن است بر  اساس مصالحی 

این تصمیم گرفته شود. 
شهیندخت مولاوردی در گفت و  گو با پانا درباره موضوع امنیت اطلاعات 
در پیام رســان های داخلــی این طور گفــت: «متولیان امر بر مســئله امنیت 
اطلاعات کاربران این پیام رســان ها تأکید دارند و طبق نظر اخیر مقام  معظم 
 رهبــری نیز اهمیت این موضوع بیش  از  پیش خود را نشــان می دهد. ما نیز 
به سهم خودمان درباره حفظ امنیت اطلاعات شهروندان در پیام رسان های 
داخلــی پیگیــر هســتیم تــا بتوانیم اعتمــاد مــردم را بــرای عضویت در 
پیام رســان های داخلی جلب کنیم». وی تصریح کرد: «بر  اساس نظر دولت 
باید انحصار پیام رســان های خارجی شکسته شــود و پیام رسان های داخلی 

تقویت شوند. درعین حال باید به حق انتخاب مردم نیز احترام بگذاریم».
در همین حال روز گذشته و در خبری دیگر به نقل از وزیر آموزش وپرورش 

آمده بود که به زودی دو پیام رســان داخلی به مدارس معرفی خواهد شد. 
به گفته بطحایی: این دو پیام رســان داخلی برای استفاده های این وزارتخانه 
و مدارس معرفی می شــوند. او در این باره افزود؛ ما بــه دنبال ایجاد انگیزه 
برای دانش آموزان و والدین برای خروج از تلگرام و پیوســتن به شبکه های 
پیام رســان داخلی هســتیم. برنامه ریزی ها و مقدمه چینی بــرای کوچاندن 

گســترده تر کاربران ایرانی به پیام رسان های داخلی هر روز ابعاد بیشتری پیدا 
می کند. در همین حال روز گذشــته خبرگزاری فارس نیز با انتشــار گزارشی از 
آمادگی پیام رســان های داخلی برای صیانت از نام کانال های تلگرامی خبر 
داد. در این گزارش آمده اســت ادمین برخــی کانال های پرطرفدار تلگرامی 
اعلام می کنند که نام کانالشــان در پیام رســان  داخلی گرفته شــده است و 
بر همین اســاس، پیام رســان های بومی آمادگی کامل خود برای همکاری را 
اعلام کردند و وزارت ارشاد هم حقوق ادمین کانال را به رسمیت می شناسد. 
اخیــرا مرکز فناوری اطلاعات و رســانه های دیجیتــال وزارت فرهنگ و 
ارشــاد اســلامی نیز در پیامی خطاب بــه ادمین های کانال هــای تلگرامی 
تصریــح کرد: «به منظور صیانت از حقوق مادی و معنوی نام کانال خویش، 
پس از مهاجرت به پیام رســان های داخلی در  اســرع وقت لینک کانال خود 
در پیام رســان های داخلــی را در پنل کاربریتان اعلام کنیــد. در صورت عدم 
مهاجــرت و عدم اعلام لینک مربوطه، این مرکز امکان حمایت از نام و کانال 
شــما را از دست خواهد داد». با همه این اتفاقات هنوز به  صورت  مشخص 
معلوم نیســت که آیا ایــن اقدامات مقدمه چینی اصلی بــرای فیلتر تلگرام 

است یا صرفا تلاشی با هدف انحصارزدایی از تلگرام در ایران. 

واکنش ها به انتشار فیلم رفتار خشونت آمیز مأمور گشت ارشاد ادامه دارد

مأمور گشت ارشاد در انتظار خدمت

شهیندخت مولاوردى: فیلترینگ خلاف منشور حقوق شهروندى است

شرق: در حالی که هنوز از سرانجام نهایی پرونده تخلفات 
معروف به املاک نجومی در شهرداری سابق خبری در 
دست نیست، روز گذشــته معاون اجرائی شورای شهر 
تهران در مصاحبه ای بخشی دیگر از تخلفات روی داده 
در شــهرداری سابق را تشــریح کرد که به نظر می رسد 
ابعاد دیگری از ماجرای واگذاری املاک شــهر به برخی 
افراد اســت.  محمود میرلوحی، معاون اجرائی شورای 
شــهر تهران، در گفت وگویــی با ایلنــا در این باره گفت: 
براساس گزارشی که به دســت من رسیده، در مدیریت 
شــهری گذشــته ۶۷۰ ملک به افراد خاص واگذار شده 
بود که تاکنون ۶۰ مورد از آنها مســترد شده است و اگر 
لازم باشد اســامی همه افرادی که ۶۷۰ ملک نجومی 
را گرفته اند، منتشــر خواهیم کرد. او همچنین افزود: ما 
در حال پیگیری طرحی در این رابطه هســتیم و توصیه 
می کنم تا قبل از آنکه این طرح به مرحله اجرا دربیاید، 
افرادی که یک ســری از املاک شهرداری در اختیارشان 
است، خودشــان پیش قدم شوند و املاک را پس دهند. 

میرلوحی ادامه داد: این املاک در گزارش و سند تحویل 
و تحــول آقــای نجفی هم ذکر شــده بــود و بعد هم 
مشــخص شد تعدادشــان از این هم بیشتر بوده است. 
بررسی ها تا امروز نشان می دهد املاک واگذارشده از این 
عدد بسیار بیشتر بوده و تاکنون فقط ۶۰ مورد آن مسترد 
شده اســت. قبول داریم که افکار عمومی به دنبال آن 
هستند که اسامی افشا شــود، اما نمی خواهیم کسانی 
که هنــوز املاک خود را پس نداده اند، از ترس افشــای 
اسمشــان از پس دادن ملک سر باز بزنند. به کسانی که 
هنوز ملک خود را بازنگردانده اند و کسانی که مقاومت 
کــرده و امــروز و فردا می کنند، پیغــام می دهم ممکن 
است به جایی برســیم که اسامی شان را منتشر کنیم تا 
مردم بدانند چه کسانی با چه عناوین، محمل و پوششی 
این املاک را دریافت کرده انــد. این اظهارات میرلوحی 
درباره منتشرنشــدن اســامی افرادی که ایــن املاک را 
دریافت کرده اند در حالی اســت که در پرونده مشــهور 
قبلی فهرست کامل اســامی افراد دریافت کننده املاک 

و همچنین متراژ و آدرس دقیق ملک های واگذارشــده 
به علاوه میزان تخفیف و قیمت اصلی ملک اعلام شده 
بود. با این حساب به نظر می رسد آنچه این عضو شورای 
شــهر از آن ســخن می گوید، بخشــی از واگذاری های 
غیرقانونی املاک شــهرداری است که تاکنون به صورت 
علنی و صریح درباره آن به افکار عمومی اطلاع رسانی 
نشــده بود. گفته هــای میرلوحــی درباره فســادهای 
رخ داده در دوره شهرداری سابق البته فقط به واگذاری 
امــلاک نجومی خلاصه نشــده اســت. او همچنین در 
بخش دیگری از گفته های خــود اعلام کرد: ۵۰ درصد 
قراردادهای چهار ســال اخیر با ترک تشــریفات منعقد 
شده  است. او با بیان اینکه براساس سند تغییر و تحول 
نجفی در یک ســری قرارداد ها ترک تشریفات شده و این 
بخش نیز از جمله تخلفات است، ادامه داد: ۵۰ درصد 
از قراردادهای چهار ســال اخیر از طریق ترک تشریفات 
منعقد شــده و برآورد ما این اســت که بخش زیادی از 
طریق رانت، مناســبات غیررقابتــی و دورزدن قوانین و 

مقررات منعقد شــده اســت؛ بنابراین انتظار ما از افکار 
عمومی این اســت که از این روند ضد فساد در سامانه 
شفافیت پشتیبانی کنند و اجازه ندهند این روند و حرکت 
کُند شــود و آسیب ببیند، بنابراین باید همه کمک کنیم. 
میرلوحی با اشــاره به گزارشی که معاون منابع انسانی 
شهرداری تهران به شورای شهر ارائه داده است، افزود: 
در گزارش آقای شیخ نشان داده شد که تعداد تخلفات 
ثبت شده در سال گذشته، به گونه ای بود که انگار عده ای 
مأموریت داشتند اصلا گزارشی ثبت نکنند! یعنی جالب 
اســت در شــهرداری با این عظمت و این همه کارمند 
فقط ۱۰ مورد تخلف مالی آن هم ناچیز ثبت شــده بود 
که آن هم با یک تذکر حل و فصل شــده بود. این معلوم 
می کند که مبارزه با تخلف در حد شــوخی بوده است. 
هزارو ۴۰۰ نیرو در حوزه نظارتی شهرداری مثل حراست 
و بازرسی در حال کار کردن هستند، اما کل پرونده ای که 
تشکیل شده، آن هم در شــهرداری که این همه مسئله 

دارد، فقط ۱۰ پرونده است.

یک عضو شورای شهر از واگذاری ۶۷۰ ملک نجومی و استرداد فقط ۶۰ مورد خبر داد
رونمایى از فاز جدید املاك نجومى
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