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نگاه

«مادورو» پس از يك سال 
ــال از  ــت يك س ــلا با گذش در ونزوئ
ــادورو همه چيز تغيير  رييس جمهورى م
كرده و در عين حال هيچ چيز تغيير نكرده 

است. 
اين را مى توان از بازار ماهى «مركادو 
ــين  ــوش» در يك محله كارگرنش دو ك
ــهر ديد. جايى كه مردم به دنبال  اين ش
ــه مى زنند،  ــم تن ــر به ه ــت بهت موقعي
فروشندگان با صداى بلند آنچه از آخرين 
ــروش فراهم آورده اند  صيد خود براى ف
ــاد مى زنند و بوى ماهى از همه جا  را فري
ــد. بازار شلوغى خاصى  به مشام مى رس
ــى به همراه  ــرا كه خوردن ماه دارد زي
ــت.  ــم اس خانواده در عيد پاك يك رس
ــراه نوه اش  ــزولاى كه به هم ديوگنز آل
براى خريدن يك ماهى تن به بازار آمده 
مى گويد سال پيش براى خريد يك كيلو 
ــدود 80دلار ونزوئلايى  ــن ح ــى ت ماه
ــادل 13دلار به  ــت (مع مى پرداخته اس
ــال قيمت همان مقدار  نرخ دولتى). امس
ــان نوع ماهى 140دلار ونزوئلايى،  از هم
ــده است. در  چيزى نزديك به دوبرابر ش
آن سوى بازار نيز لوييس پاردس، در حال 
ــى يك ميز از ماهى هاى تازه برش  بررس
داده شده از افزايش قيمت نسبت به سال 
ــن به بازار  ــكايت مى كند. اما م پيش ش
ــتان ديگرى از تورم سر به  نيامدم تا داس
فلك كشيده ونزوئلا بسازم (60درصد در 

سال گذشته). 
ــه دور از  ــده ام- ب ــا آم ــن به اينج م
لفاظى هاى سياسى نيروهاى اپوزيسيون 
ــه اين دليل  ــاى دولت- ب و صف آرايى ه
ــى  ــم كه آنها چه كس كه از مردم بپرس
ــدن قيمت ماهى تن  ــراى دوبرابرش را ب
ــزولاى قبل از  مقصر مى دانند؟ آقاى آل
ــپس ادامه  ــز گفت: «دولت» و س هر چي
ــال  ــعه اى در يك س ــه: «هيچ توس داد ك
گذشته صورت نگرفته است.» هيچ چيز. 
به نظر نمى رسد كه كمبود غذا و تورم از 
نگرانى هاى دولت باشد. آنها فقط نگران 
جنگ و دعوا و تهديد هستند. اين همه 
ــادورو) مى داند. در  ــت كه (م چيزى اس
ــال اولش  ــى، مادورو در س يك نگاه كل
هيچ دستاوردى نداشته است. مخالفان 
ــه بيان اين  ــى دولت علاقه مند ب سياس
ــال اولش يك  ــتند كه مادورو در س هس
مصيبت مطلق بوده است. (در حالى كه) 
ــاع از آنچه  ــه اوض ــد ك ــت مى گوي دول
مى توانسته باشد بهتر است. حقيقت اين 
است كه، هر دو طرف تا اندازه اى درست 
ــه مادورو  ــد. چالش هايى كه ب مى گوين
ــين هوگو چاوز به  از رييس جمهور پيش
ــيده است واقعى و عميق است.  ارث رس
ــاوز قدرتمند، زيركى و توان اين را  اما چ
داشت كه كشور را در مقابل آن چالش ها 
حفظ كند. اين عمل براى مادورو بسيار 
سخت تر است. او شباهتى به چاوز ندارد. 
شورشيان مخالف كه در ماه هاى اخير به 
تهديد مادورو پرداخته اند ممكن است در 
ــدارى وقت فراهم آورده  واقع براى او مق
ــند. معترضان به رييس جمهور اين  باش
ــت (اجازه) را دادند كه نگاهش را از  فرص
مسير مشكلات اقتصادى و اجتماعى به 
نيروهاى اپوزيسيونى كه مى گفت تهديد 
كودتايى عليه دولت منتخب او محسوب 
مى شدند، تغيير دهد. نيروهاى اپوزيسيون 
ونزوئلايى در ماه هاى اخير ده هاهزار نفر از 
مردم را عليه مادورو به خيابان ها آورده اند. 
ــه رييس جمهور  ــت هنگامى ك اما درس
ــت كردن اقتصاد تقلا مى كند،  براى درس
ــدازه به (كمك به)  ــان به همان ان مخالف
ــيان با بهره گيرى از  عقب نشينى شورش
«عقايد» (ايده ها) بى توجه بودند. نقطه قوت 
ــته باشيم،  ــت داش چاوز- چه او را دوس
ــقش باشيم يا از او بيزار باشيم- اين  عاش
بود كه او مردى بود كه مى دانست ريشه 
ــت كه چيزى بسيار  حركت در عقايد اس

فراتر از سياست مى باشد. 
در حال حاضر مخالفان (اپوزيسيون) 
ونزوئلا در بين دو جناح تقسيم شده اند. 
ــه خواهان  ــى ك ــت افراط ــاح راس جن
خلاص شدن كشور از قدرت هاى چاوزى 
ــتند و در سمت ديگر  و مادورويى هس
جناح راست ميانه رو كه براى پيروزى بر 
درصد اندكى از طرفداران چاوز در جهت 
مغلوب كردن همگى آنها تلاش مى كند. 
هر دو استراتژى بيشتر ريشه در سياست 
ــار و  دارد تا اعتقاد. (اما در حالى كه فش
كينه توزى مى تواند شعله هاى اختلاف را 
برافروزد، تفكر دقيق و بيان ايده هاست 
كه مى تواند به بهبود اوضاع كمك كند.) 
اكنون در ونزوئلا هستيم در يك سالگى 
رييس جمهورى مادورو، جايى كه هنوز 
ــراى عيدپاك ماهى  ــردم مى توانند ب م
بخرند؛ كشورى پر از ترديد و بلاتكليفى، 
ــكلات بسيار  ــايى مش جايى كه شناس

آسان است و راه حل ها دشوار. 

يادداشت

آمادگى افغانستان براى رياست جمهورى «عبداالله» 

ــت جمهورى افغانستان در شرايطى پايان يافت  دور اول انتخابات رياس
ــيون مستقل انتخاباتى اين كشور «عبداالله عبداالله» با  كه بنا بر اعلام كميس
ــب 44,9درصد آرا، نفر اول و «اشرف غنى احمدزى» با 31,5 درصد آرا  كس
تا اينجاى كار به دور دوم انتخابات راه يافته اند. با توجه به وفور آراى باطله 
ــده اند و مهلت اعتراضات و رسيدگى به آن كه  و تقلبى كه فعلا قرنطينه ش
ــت ادامه خواهد داشت در كنار بده بستان هاى سياسى  تا روز 18 ارديبهش
در افغانستان، هنوز احتمال يك تغيير و مصالحه براى فيصله اين انتخابات 
ــى -قومى ميزان آراى  در همان دور اول وجود دارد. در اين انتخابات سياس
انتخاباتى كانديدا و به خصوص دو كانديداى پيشتاز در حوزه ها و ايالت هاى 
قومى به دليل تركيب بندى ستادهاى انتخاباتى و گرايشات قومى توده هاى 
راى دهنده از قبل قابل پيش بينى بود. تنها موردى كه تا حدودى غيرقابل 
پيش بينى بود، شكست فاحش «زلمى رسول» نفر سوم با كسب 11,5درصد 
از آرا بود كه به لحاظ حمايت هاى آشكار و پنهان اقوام پشتون قوم «درانى» 
ــور به وى تا  ــار و نزديكى «حامد كرزاى» رييس جمهورى اين كش در قنده
ــان دهنده گسست در جبهه پشتون ها و افول اعتبار كرزاى در  حدودى نش
ــتان و حتى پشتون هاى اين كشور مى تواند تلقى شود.  بين جامعه افغانس
چنانچه رسيدگى به اعتراضات و مصالحه پشت پرده سياسى در طى دوهفته 
آتى به نتيجه نرسد، ضرورت برگزارى دور دوم انتخابات رياست جمهورى در 

افغانستان اجتناب ناپذير است. 
در دور دوم انتخابات رياست جمهورى افغانستان به همان دليل تركيب 
سياسى -قومى اين انتخابات، بار ديگر نيز پارامترها و مولفه هايى نقش آفرينى 
ــته اند. در اين مرحله تاثير عامل قوميت  مى كنند كه در دور اول نقش داش
به مراتب نقش پررنگ ترى را ايفا كرده و بايد در انتظار يك انتخابات دوقطبى 
در وضعيت «ژلاتين ملى» و رقابت فشرده تر قومى بود كه به دليل اصطكاك 
ديگر قوميت هاى ساكن افغانستان با قوميت آلترناتيوى و تاريخى پشتون ها 
و همچنين 12 سال زمامدارى ناكارآمد كرزاى به عنوان نماينده اين قوميت 
بر افغانستان، شانس عبداالله عبداالله را نسبت به رقيب خود افزايش مى دهد. 
ــتاز دور اول در جغرافياى قومى  چنانچه به جدول ميزان آراى دونفر پيش
ــتان نگاه شود به درستى اين نكته اثبات مى شود كه عبداالله در 19  افغانس
ولايتى كه فاقد اكثريت پشتون بوده اند راى اول و به مراتب بالاترى را كسب 
كرده و احمدزى در 14 ولايت با اكثريت پشتون پيشتاز بوده است كه تنها 
ولايت پشتون نشين و مهم قندهار از اين قاعده مستثنا بوده است. قندهار 
ــتون به حساب آمده و جايگاه قبايل درانى  كه هميشه مركز ثقل قوم پش
ــا به لحاظ حمايت حلقه خانوادگى و اطرافيان  ــت، تنه و خانواده كرزاى اس
رييس جمهورى رسول را بر احمدزى ترجيح داد كه اين معادله در دور دوم 
به نفع احمدزى تغيير خواهد كرد. البته اين تركيب راى در چينش قومى 
انتخابات افغانستان يك امر مطلق نيست اما وجهه نسبى داشته و از همان 
الگوى انتخابات قومى تبعيت مى كند. هر دو كانديداى رقيب به دليل انتخاب 
معاونان خود از ميان ديگر قوميت ها تا حدودى سعى كرده اند كه بخشى از 
ــته و به سبد خود واريز كنند كه هرچند اين  آراى آلترناتيو رقيب را شكس
ــى در بنيان قضيه  ــت اما تغييرى اساس تاكتيك تا حدودى جواب داده اس

ايجاد نمى كند. 
دوقطبى شدن انتخابات رياست جمهورى افغانستان در موقعيت قومى تا 
ــماى كلى اين  ــادى معادلات دور اول را دگرگون مى كند اما، ش حدود زي
تصوير در قالب پشتون ها و ديگران همچنان مركز ثقل ميدان بازى خواهد 
بود. اين دوقطبى در موقعيت كنونى به مراتب به نفع عبداالله عبداالله نسبت به 
رقيب پشتون خود است چراكه بسيارى از آراى ازبك ها كه به دليل ائتلاف 
ژنرال «دوستم» با احمدزى در دور اول به سبد كانديداى پشتون واريز شد 
اين بار دچار يك تغيير عمده خواهد شد. در ايالت هرات هم كه به جهت 
ــماعيل خان با سياف» بخشى از آراى اين ولايت از سبد عبداالله  ائتلاف «اس
كسر شد اين بار با از دور خارج شدن اين ائتلاف، اكثريت مطلق اين آرا به 
سبد عبداالله سرازير مى شود. اكثريت مطلق آراى قندهار را بايد به دليل از 
ــول با خانواده كرزاى» از هم اكنون به حساب  ــدن ائتلاف «رس دور خارج ش
احمدزى واريز كرد هرچند هنوز تصميم گيرى كرزاى براى حمايت از يكى 
ــخص نبوده و به لحاظ شخصيت معامله گر وى  از كانديداى دور دومى مش
ــن معادله ايجاد كند. از طرف ديگر عبداالله هرچند  مى تواند تغييرى در اي
نماينده ائتلاف شمال و به خصوص تاجيك ها به حساب مى آيد اما پيشينه 
ــتون ها برمى گردد، همچنين ائتلاف وى با «محمدخان»  پدرى وى به پش
ــانس حداقلى را براى دستبرد به سبد پشتون ها براى وى  ــتون يك ش پش
ــاد مى كند. البته اين نكته را هم نبايد فراموش كرد كه كانون جنبش  ايج
«طالبان» در بين پشتون ها بوده و آنان در اين دور هم ساز تحريم انتخابات 
را كوك مى كنند كه همين موضوع، به اضافه ناامنى و عدم امكان برگزارى 
انتخابات در بسيارى از بخش ها و روستاهاى پشتون نشين، قدرت راى گيرى 
احمدزى در اين ولايات را كاهش مى دهد. نكته مهم تر اينكه در موقعيتى كه 
گسست هاى درون قومى در افغانستان نيز وجود دارد عبداالله عبداالله از شانس 
ــتى در راى تاجيك ها و هزاره ها سود مى برد كه اين مى تواند «بيمه  يكدس

پيروزى» وى در نبرد نهايى باشد. 
هرچند تصوير جغرافياى قومى و انتخاباتى افغانستان در بررسى عوامل 
ــان  ــت جمهورى يك دوقطبى را نش مختلف و دخيل در انتخابات رياس
ــداالله خواهد بود. اين در  ــد اما در تجميع كلى وضعيت به نفع عب مى ده
شرايطى است كه ميزان آراى دو رقيب در دور اول نشان دهنده يك اختلاف 
13,4 درصدى به نفع عبداالله بوده است كه پركردن اين فاصله در وضعيت 
موجود اگر بعيد نباشد، بيشتر به يك معجزه نياز دارد. بدون ترديد ميزان 
شركت كنندگان در دور دوم انتخابات رياست جمهورى افغانستان نسبت 
به دور اول به دليل خارج شدن كمپين هايى كه هركدام تا حدودى نماينده 
اقشار و خرده قوميت هاى مختلف بودند، كاهش چشمگيرى پيدا مى كند. 
در چنين شرايطى آن كانديدايى كه بتواند در وهله اول صف راى دهندگان 
اصلى خود را همچنان مستحكم و يكدست نگاه داشته و توان جلب آراى 
ــانس بهترى براى پيروزى برخوردار است. ــته باشد از ش بينابينى را داش

با توجه به حضور چند دوره عبداالله عبداالله در مبارزات انتخاباتى و حمايت 
تشكيلاتى سنتى كه وى از آن برخوردار است در كنار كم تجربگى و عدم 
وجود تشكيلات يكپارچه توسط احمدزى در اين مورد نيز چربش قدرت به 
طرف عبداالله سنگينى مى كند. از آنجا كه تقريبا پيروزى عبداالله در عرصه 
سياسى – قومى افغانستان تا حدود زيادى نزديك به واقعيت است در 
ــاس معاملات پشت پرده براى  ــيارى از معادلات بر اس جامعه اى كه بس
حفظ قدرت سياسى، اقتصادى، قومى و اجتماعى رقم مى خورد، شايد 
از هم اكنون بتوان صف ملاقات كنندگان جديد در پشت در خانه عبداالله 
را نسبت به خانه احمدزى طويل تر ديد. اگر وضعيت غيرقابل پيش بينى 
در طول مدت باقيمانده تا برگزارى دور دوم انتخابات رياست جمهورى 
ــتان اتفاق نيفتد، از هم اكنون مى توان عبداالله عبداالله را در پشت  افغانس
ــت جمهورى براى تحويل گرفتن قدرت از حامد كرزاى به  در ارگ رياس

وضوح ديد. 

ــيد. اما حتى در قرن حاضر  ــتم به دوبرابر رس جمعيت كره زمين در قرن بيس
يك بار هم دوبرابر افزايش پيدا نخواهد كرد كه علت مهم آن كاهش سراشيبى نرخ 
ــت. اما تعداد سالخوردگان بالاى 65سال آن هم فقط در طول 25سال  ولادت اس
آينده به دوبرابر افزايش مى يابد. اين انتقال در ساختار جمعيتى به اهميت آنچه 
در گذشته اتفاق افتاد، نيست. ولى مى تواند عامل موثرى در تغيير شكل اقتصاد 

جهان باشد. 
ــال حاضر حدود  ــازمان ملل، در ح ــن جمعيتى س ــاس گزارش تخمي بر اس
ــن 65 در جهان زندگى مى كنند كه خود قابل ملاحظه  600 ميليون نفر بالاى س
است. گفته شده به احتمال قريب به يقين نيمى از مردمى كه بالاى 65 سال دارند، 
ــند. اما از لحاظ جمعيت كل كه رقم هشت درصد را اعلام  هم اكنون نيز زنده باش

داشته اختلافى با آنچه همين چند دهه قبل نشان مى داد، ندارد. 
ــال 2035، بيش از 1/1ميليارد نفر (13درصد جمعيت جهان)  بنابراين، تا س
بالاى 65سال خواهند داشت. چنين اتفاقى در نتيجه طبيعى كاهش نرخ ولادتى 
است كه رشد كلى جمعيت را به كندى مى كشاند. به اين معنى كه در گوشه و كنار 
جهان معدود افراد در سن جوانى را در ساختار جمعيتى شاهد خواهيم بود. نرخ 
وابستگى افراد سالخورده به طبقه سنى مولد حتى با سرعت بيشترى رشد مى يابد. 
در سال 2010، در مقابل هر يكصدجوان فعال مابين 25 تا 64 سال، 16سالخورده 
بالاى 65 سال در جهان داشتيم كه مشابه نرخ 1980 بود. پيش بينى سازمان ملل 

اينكه تا سال 2035 اين تعداد به 26 نفر افزايش خواهد يافت. 
1-جدول نرخ وابستگى جمعيت پير در جهان

اين رقم براى كشورهاى ثروتمند بسيار بالاتر است. در ژاپن در ازاى هر صدنفر 
ــتغال و تا سال 2035، 69 سالخورده وابستگى اقتصادى  افراد واقع در سنين اش
خواهند داشت (در سال 2010 برابر 43 نفر بود)، آلمان 66 نفر (نسبت به 38 نفر). 
حتى آمريكا كه داراى نرخ بارورى نسبتا بالايى هم هست، نرخ وابستگى هرم سنى 
پير به بيش از 70درصد و تا 44 نفر مى رسد. كشورهاى در حال توسعه كه امروزه 
ــتند به آن صورتى كه فكر مى كنيم دچار رشد  ــيار پايين ترى هس داراى نرخ بس
ــد بالاتر خواهد رفت. اما در كشور چين و در همان  ــد اما به نسبت رش نخواهد ش
ــبت وابستگى به جمعيت شاغل از 15 به 36 نفر افزايش نشان  مقطع زمانى، نس

خواهد داد و البته در آمريكاى لاتين انتقالى را از 14 نفر به 27 نفر تجربه مى كند. 
سه راه پيش رو

اما استثناى مهم در اين ميان منطقه جنوب آسيا و قاره آفريقا با نرخ بارورى 
ــه ميليارد نفر است، رشد تا  ــكونت س ــت. از آنجا كه اين دومنطقه محل س بالاس
ــود تا جوانان اهرم پرقدرتى محسوب  پنج ميليارد تا نيمه قرن حاضر باعث مى ش
شوند. كشورهاى نوظهور نيز وابستگى پيران خود را با دوبرابر افزايش يعنى تا 22 نفر 

در هر صد نفر تا سال 2035 خواهند ديد. 
همچنين نبايد از نظر دور داشت كه بخش بزرگ تر جمعيت پير جهان به معنى 
كاهش سرعت رشد بوده و در نتيجه اين طبقه مجبور است براى گذران زندگى 
ــود از دارايى هاى خود بهره برده و كمتر بتواند پس انداز كند. كه البته به زودى  خ
جامعه پير شاهد كاهش ارزش سرمايه و افزايش نرخ بهره خواهد شد. تازه، برخى از 
اقتصاد دانان دمدمى مزاج بر اين عقيده اند كه مردم بيشتر از گذشته خود را با محيط 

تطبيق داده و طولانى تر از قبل به كار مبادرت خواهند كرد. 
جمعيت از سه طريق بر اقتصاد جهان تاثيرگذار است: تغيير در اندازه نيروى كار، 

نرخ رشد توليد و الگوى پس انداز. 
در اين كه تاثير عوامل سه گانه فوق قطعى است شكى وجود ندارد، اما حداقل 
براى سال هاى آينده نوعى نگرانى در مورد نيروهاى كارى با مهارت هاى بالا و بالقوه 

فعالى و مولدى است كه خود را بيش از امروز نشان خواهد داد. 
حالا وقتى مى گوييم جمعيت پير جهان در حال فرتوتى بيشتر بدون رشدى 
قابل قبول است به اين معنى است كه چنانچه، سن بازنشستگى نخواهد تغيير كند 
ــاهد خواهيم بود. به عبارتى ديگر، بايد  در آينده نزديك نيروى كار كمترى را ش
پذيرفت كه هرگونه بازدهى بدون درنظرداشتن رشد توليد، خنثى سازى بيشترى 
را در فرآيند رابطه جمعيت و بازده اجتماعى ايجاد مى كند. با معيار سازمان ملل در 
تعيين سقف 65 سالگى براى پايان حيات اشتغال و با لحاظ كردن عدم افزايش 
توليد، جمعيت سالخورده مى تواند موجب مانعى جدى در كاهش شديد نرخ رشد 
ــال هاى آتى در برخى كشورهاى ثروتمند  به ميزان يك سوم و يك پنجم طى س

جهان شود. 
ــان داده كه روند كاهشى جمعيت واقع در سن اشتغال  نتايج يك محقق نش
ــور تا  ــد توليد ناخالص ملى اين كش ــال هاى 2000 و 2013رش در ژاپن بين س
0/6درصد به طور سالان به پايين كشيده و طى چند سال آينده اين ميزان نقيصه 
ــال خواهد رسيد. همچنين كاهش نيروى كار در آلمان رشد  به يك درصد در س
ناخالص ملى را نيم درصد پايين آورده و در آمريكا، بازنشستگى بخشى از نيروى 

اشتغال به ميزان 0/7درصد رشد بالقوه اقتصادى را كاهش مى دهد. 
بنابراين اندازه واقعى نيروى كار بيش از آنكه به ساختار سنى جمعيت مربوط 
باشد به اين عامل وابسته است كه اولا - چه گروه هايى به اشتغال روى خواهند آورد 

(زنانى كه هم اينك مشغول به كار نيستند يا گروه هاى مهاجر) و ثانيا - نيروهاى 
ــغول خواهند بود. در اواخر قرن بيستم بود كه عامل ثانوى  كارى تا چه مدتى مش
ــى تحليلى روى 43 كشور ثروتمند توسط دانشگاه  اخير كمى تغيير يافت. بررس
هاروارد نشان داد بين سال هاى 1965 تا 2005، ميانگين سن بازنشستگى قانونى 
ــش ماه افزايش يافت و در همان زمان، اميد به زندگى مردان نيز تا  به كمتر از ش

9سال افزايش پيدا كرد. 
با پايان قرن گذشته، همان روند قبلى ادامه داشت. حدود 20درصد جمعيت 
ــه با رقم  ــال آمريكا در حال حاضر در بازار كار فعالند كه در مقايس بالاى 65 س
13درصد در سال 2000 افزايشى را نشان مى دهد. نزديك نيمى از جمعيت آلمان 
با 60 سال سن در استخدام مراكز اشتغال هستند كه اين رقم در يك دهه پيش 

يك چهارم جمعيت كشور بود. 
كشورهاى بدهكار اروپا ضمن انصراف از وعده ووعيدهايى كه به بازنشستگان 
ــتگى را بالا برده اند. نيمى از كشورهاى اروپايى  ــن بازنشس داده بودند بالاجبار س
كه ايتاليا، اسپانيا و هلند را نيز شامل مى شود سن مقرر بازنشستگى را با اميد به 
زندگى ربط داده اند. البته نقش شرايط و امكانات مالى شخصى مردم را نيز نبايد 
فراموش كرد. مهم اينكه در اغلب كشورها انتقال جمعيتى مورد اشاره نقش بسزايى 
در بحران مالى 2008 ايفا كرد. به طورى كه زيان آن متوجه دارايى هاى بسيارى 
از افراد واقع در سن بازنشستگى شد. همچنين برخى مشكلات دولت ها در تامين 
مايحتاج بازنشستگان موجب شد تا كسرى دريافتى آنها از طريق اشتغال مجدد و 

بيش از حد طاقت به نوعى جبران شود. 
2- نرخ اشتغال مردم آمريكا برحسب سن و سطح تحصيلات

اما عامل بسيار مهم ديگر سطح آموزش و تحصيلات است. جمعيت تحصيلكرده 
بالاى 65 سال براى مدت زمان بيشترى نسبت به همسالانى كه داراى تحصيلات 
ــند. در آمريكا، فقط 32درصد  ــتغال داشته باش ــتند مى توانند به كار اش بالا نيس
ــطه، شاغلان بازار كار را در رده سنى 62 تا 74  فارغ التحصيلان مرد مقطع متوس
ــان مى دهد. اين رقم براى تحصيلات بالاتر به 65درصد بالغ مى شود. اما براى  نش
جامعه زنان، اين نسبت يك چهارم در برابر يك پنجم (بسته به ميزان تحصيلات) 
ــنين 64-60 كه  ــالخوردگان واقع در س دور مى زند. همچنين فقط يك چهارم س

داراى كمترين ميزان تحصيلات هستند هنوز به انجام كارى مبادرت دارند. 
بديهى است شاغلان فاقد مهارت لازم در سنين بالاتر به مشقت بيشترى دچار 
مى شوند و به نسبت دستمزد كمترى نيز دريافت مى كنند. چنين وضعيتى شرايط 
را براى دوران بازنشستگى سخت مى سازد. اما در مورد افراد غيرشاغل كه مهارت 
ناچيزى را هم با خود دارند مساله بازنشستگى بسيار دردآور است. نتايج تحقيقات 
ــان مى دهد: كسانى كه از حالت بى اشتغالى وارد دوران بازنشستگى مى شوند  نش

داراى احساس خاصى از خوشى هستند. 
ــتمزد بيشترى دارند انگيزه بيشترى براى ادامه كار  كاركنان ماهر نيز كه دس
دارند. سلامتى و طول عمرشان بيشتر و حتى بعد از سن 65 سال انگيزه، علاقه و 

دلبستگى بيشترى نيز به ادامه كارشان دارند. 
البته آنچه آمد نه دليل بر رشد نيروى كار است. نرخ كلى اشتغال در ميان افراد 
بالاى 60 سال نسبت به همسالان گروهى خود در سنين پايين تر همچنان كمتر 
است. در اروپا، نرخ بيكارى در ميان جوانانى كه حداقل تحصيلات را ندارند بسيار 
ــت. در آمريكا، نرخ اشتغال براى افراد بى تجربه بسيار كاهش يافته است. به  بالاس
طور كلى نرخ اشتغال (براى زنان) در بسيارى از نقاط جهان در حال كاهش است. 
ــارب كارى مردم  ــان مى دهد عمده ظرفيت ها و تج ــيارى از مطالعات نش بس
همزمان با گذر عمر كاهش مى يابد. بررسى اخير يك موسسه تحقيقاتى كانادا روى 
بازى ويديويى گوياى همين واقعيت است. «آلفرد سوى» با اشاره به جهان اول آن 
را «جامعه پير» ناميده است. اين جامعه گوياى مردمى است كه در منازل قديمى 

زندگى كرده و همراه با افكار و انديشه هاى گذشته نفس مى كشند.»
طى دهه 1990 رشد توليد در ژاپن همسو با كاهش جمعيت فعال رو به نقصان 

گذاشت و عملكرد توليدى آلمان همزمان با پيرى جمعيت سيرنزولى يافت. 
اما رشد آرام توليد ژاپن ناشى از سرمايه هاى غنى و برنامه اصلاحى آلمان مبتنى 
بر كاهش بيكارى بر اين اساس اتفاق مى افتد كه هر دو كشور همچنان با هرم سنى 
ــالخورده ظرفيت بالايى از نوآورى را نسبت به آمريكا دارند. كمبود نيروى كار  س
خود مشوق و انگيزه اى قوى براى نوآورى هاى تكنولوژى به منزله سرمايه و دارايى 

كشور است. همچنان كه ژاپن پيشقدم بهره بردارى از «روبوت»ها براى نگهدارى از 
افرادپير شده است. 

ــايد از همه مهم تر، آموزش بهتر باشد كه در هرم سنى جمعيت موجب  ش
توليد بالاتر مى شود. مطالعات اخير حاكى از افزايش جمعيت شاغل مسن است 
كه البته بادرنظرداشتن سطح تحصيلات بيشتر ميزان توليد نيز بالاتر خواهد 
بود. چه، بررسى انجام شده در آلمان نشان مى دهد: كارورزان پا به سن گذاشته 
ــاغلى مى روند كه مهارت هاى بالاترى را هم طلب كند. خطا  بيشتر دنبال مش
نيست اگر ادعا شود كاركرد و درآمد شاغلان بالاى 50 سال نسبت به كاركنان 

جوان تر بيشتر باشد. 
ــورهايى كه داراى افراد تحصيلكرده بيشترى بوده كه  چنين اتفاقى براى كش
ــده اند، مى تواند حامل نتايج خوبى باشد. در كشورهاى  ــالخوردگى ش تازه وارد س
ــعه يافته نيز تا حدى مى تواند خروجى قابل قبولى را به همراه داشته  كمتر توس
ــنين 64-50 مقطع ابتدايى را هم به  ــد. نيمى از كاركنان چينى واقع در س باش
اتمام نرسانده اند. چنين شاغلان بى مهارتى توليد چندانى را هم نخواهند داشت. 
در اين راستا، تحقيقى به منظور سنجش شناختى روى افراد متمول (بالاى 50 
سال) انجام شد كه در اين آزمون از گروه آزمايشى خواسته شد تا برخى كلمات 
را تكرار كنند. هدف درواقع، بررسى ميزان توانايى افراد در تكرار كلمات بود. نتيجه 
آزمون توانست ميزان وابستگى افراد را مشخص كند. يافته ها نشان داد كه نسبت 
امكان شناخت در منطقه اروپاى شمالى كمتر از چين و در آمريكا نسبت وابستگى 

از هند بهتر بوده است. 
پيرى جهانى

در كشورهاى ثروتمند جهان طبقات تحصيلكرده بيش از افراد غيرماهر و به 
ــنين  ــتغال دارند. 65درصد مردان آمريكايى واقع در س مدت طولانى تر به كار اش
74-62 كه داراى نوعى از مدارك تحصيلى هستند هم اينك به كار اشتغال دارند. 
ــاغلان مردى كه فقط داراى مدرك دبيرستانى اند در بازار  در مقابل، 32درصدش

كارند. اعضاى اتحاديه اروپا هم شرايط مشابهى دارند. 
ــكاف اخير به علت تفاوت هاى موجود بين جامعه غنى تحصيلكرده و فقير  ش
ــامل همه گروه هاى سنى مى شود. نوآورى هاى  ــت كه ش بدون مهارتى خاص اس
سريع توانسته درآمد شاغلان مجرب را افزايش دهد در حالى كه براى ساير گروه ها 
ــاعات كارى افراد شاغل نيز بر اساس  ــاهده نمى شود. ميزان س چنين وضعى مش
ــته بندى فوق از زياد به كم بوده و البته ميزان علاقه مندى و انگيزه كارى نيز  دس

همين حالت را دارد. 
به هرحال، هرطور كه به موضوع بنگريم جمعيت جهان در حال پيرى است و 
چه بسا طول عمر بيشترى را هم داشته باشند. تا 20 سال آينده، جمعيت جهانى 
بالاى 65 سال به دوبرابر يعنى از 600 ميليون به 1/1ميليارد نفر خواهد رسيد. با 
توجه به تجربه قرن بيستم، زمانى كه درازى طول عمر منجر به طول مدت ايام 
بازنشستگى در مقايسه با سال هاى اشتغال شود، بسيارى را به اين باور مى رساند 
كه اين انتقال وضعيت در جمعيت مادامى كه تورم مستمرى بگيران بودجه دولتى 
را آسيب رساند، موجب رشد اقتصادى كند تر و لاجرم« ركود دوره اى» مى شود. 
ــاغل و پيران بيكار بتواند شكاف بين  اما فكر اينكه فاصله زياد بين جوانان ش
شاغلان ماهر و غيرماهر را بيشتر كند نيز خود موضوعى مهم است. نرخ هاى اشتغال 
در ميان جوانان فاقد مهارت روبه كاهش است در حالى كه طبقه پير ماهر مى تواند 
مدت زمان بيشترى را در دوران اشتغال بگذراند. اين فاصله در جامعه آمريكا بسيار 
ــهود است. جامعه اى كه بسيارى از تحصيلكرده ها سعى بر به تعويق انداختن  مش
زمان بازنشستگى دارند در صورتى كه عمده جوانان كم تجربه از محيط كار اخراج 

شده اند. 
البته نبايد از سياست هاى دولتى نيز غافل ماند. بسيارى از دولت هاى اروپايى 
ضمن مخالفت با بازنشستگى زودرس جامعه را به اين سو ترغيب نمى كنند. افزايش 
اميد به زندگى به همراه جايگزينى برنامه هاى مربوط به بهترشدن پرداخت مقررى 
ــويق مى كند تا با راندمان كمى  ــاغل را تش با برخى طرح هاى تحول زا، جامعه ش
وكيفى آينده راحتى را براى دوران بازنشستگى تدوين كند. ولى نفس تغييردادن 
فضاى اشتغال خود نقش بسيار مهمى را ايفا مى كند. بنابراين قاعده پرداخت بيشتر 
درازاى تجربه و آگاهى بيشتر و توليد فزاينده سالخوردگان علاقه مند و با انگيزه در 
فضاى اشتغال آنها را به خوبى به دوران بازنشستگى مى رساند. البته در اين ميان 
گفته مى شود تغييرات تكنولوژيكى در محيط هاى كارى (اينترنت) با توجه به قاعده 
مهم خلاقيت نزد مديران نتوانسته كاهشى را در رابطه با عامل سن شاغلان نشان 
دهد. كشورهاى غنى با جمعيت فراوان آموزش ديده مسن وصول به دوران پيرى را 
آسان تر از كشورهايى چون چين كه نيمى از جمعيت واقع در سنين 64-50 آن 

نتوانسته اند دوران ابتدايى را نيز بگذرانند، مى توانند محقق كنند. 
هرچند در بررسى و تحليل اجتماعى موضوع مشكلات از جمله مشكلات ناشى 
از فاصله طبقاتى بين غنى و فقير بسيار دولت هاى جهان در چالش با اين معضلات 
مشغول برنامه ريزى به روز براى اصلاح وضعيت جمعيت سالخورده خود و البته با 

نگاه عميق به توسعه اجتماعى و اقتصادى هستند. 

گزارش «اكونوميست» از جمعيت، رشد و نابرابرى در جهان

نسل سالخورده درحال دگرگون سازى اقتصاد جهانى
مترجم: محمدحسن ايپكچى

 اردشير زارعى قنواتى 

جمعيت پير جهان به معنى كاهش سرعت رشد بوده و در نتيجه اين 
طبقه مجبور است براى گذران زندگى خود از دارايى هاى خود بهره 
برده و كمتر بتواند پس انداز كند. كه البته به زودى جامعه پير شاهد 
كاهش ارزش سرمايه و افزايش نرخ بهره خواهد شد. تازه، برخى 

از اقتصاد دانان بر اين عقيده اند كه مردم بيشتر از گذشته خود را با 
محيط تطبيق داده و طولانى تر از قبل به كار مبادرت خواهند كرد
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