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آغاز طرح برخورد با حاملان سلاح هاي سرد 
از فردا در پايتخت

ايسنا: فرمانده انتظامي تهران بزرگ از آغاز طرح برخورد با 
حاملان سلاح سرد از فردا شنبه در پايتخت خبر داد. سردار 
حسين ساجدي نيا افزود: طرح برخورد با حاملان سلاح سرد 
در پي درخواس��ت هاي مكرر مردم و پيشگيري از زورگيري، 
خفت گيري، قتل، سرقت و... از ساعت هشت صبح روز شنبه 
در تهران اجرا خواهد شد كه بر اساس آن افرادي كه اقدام به 
حمل چاقوهاي غيرمتعارف همچون شمشير، خنجر، چاقوهاي 
شكاري، قمه، پنجه بوكس و... در معابر پايتخت كنند از سوي 
پليس دستگير خواهند شد. وي با اشاره به اينكه اجراي اين 
طرح با هماهنگي دستگاه قضايي در پايتخت آغاز مي شود، افزود: 
طبق قانون حمل چاقوهاي نامتعارف جرم محسوب مي شود 
و نحوه برخورد و ميزان مجازات آن نيز تعريف ش��ده است. 
فرمانده انتظامي تهران بزرگ تصريح كرد: حاملان سلاح سرد 
پس از دستگيري و تشكيل پرونده براي سير مراحل قانوني به 
دستگاه قضايي معرفي مي شوند. سرهنگ عباسعلي محمديان 
رئيس پليس آگاهي تهران بزرگ نيز با بيان اينكه 40 درصد از 
قتل هاي غيربرنامه ريزي شده سال گذشته با سلاح سرد صورت 
گرفته است به ايسنا گفت: ما سعي نداريم با چاقوهاي آشپزخانه 
يا ناخن گيرهاي چاقودار برخورد كنيم بلكه سعي ما در برخورد 

با چاقوهاي نامتعارف، جنگي و رزمي است.

20 بيمارستان دولتي تهران همچنان سيستم 
تصفيه  فاضلاب ندارند

فارس: رئيس اداره محيط زيست شهر تهران گفت: 20 
بيمارستان دولتي در شر تهران فاقد سيستم تصفيه فاضلاب 
هستند. شينا انصاري با بيان اينكه در شهر تهران 20 بيمارستان 
فاقد سيستم تصفيه فاضلاب هستند، گفت: 15 بيمارستان 
دولتي و پنج بيمارستان خصوصي و خيريه در تهران وجود دارد 
كه متاسفانه از نظر سيستم تصفيه خانه فاضلاب دچار مشكل 
هستند. رئيس اداره محيط زيست شهر تهران در پاسخ به اين 
پرسش كه چرا محيط زيست در اين زمينه اقدام موثري انجام 
نداده است، تاكيد كرد: بررسي وضعيت همه اين بيمارستان ها 
در دستور كار قرار دارد و از طريق حقوقي پيگيري مي شود. وي 
درباره آخرين وضعيت بيمارستان مركز طبي كودكان تهران 
گفت: در گذشته اين بيمارستان اقدام به زباله سوزي مي  كرد 
كه خوشبختانه اين مشكل رفع شده است اما هنوز دستگاه 

امحاي زباله ندارد و بايد در اين زمينه اقدام كند. 

روزه داران در فاصله افطار تا شام
 آب فراوان بنوشند

مهر: متخصصان تغذيه به روزه داران توصيه مي كنند 
در فاصل��ه افطار تا ش��ام آب فراوان بنوش��ند. بر اس��اس 
توصي��ه متخصصان علوم اغذيه روزه داران از مصرف بيش 
از حد غذاهاي چرب و شيرين خودداري كنند. همچنين 
روزه  داران هنگام افطار از مواد غذايي شيرين مانند زولبيا، 
باميه و حلوا به مقدار زياد مصرف نكنند زيرا باعث افزايش 
وزن مي ش��ود. انجام پياده  روي و ورزش در اين ماه توصيه 
مي شود. بهتر است روزه  داران افطار خود را با آب ولرم باز 
كرده و پس از آن از نان، پنير، گردو و غذاهاي گرم مانند  
آش استفاده كنند و حتماً بين افطار تا شام يك تا دو ساعت 
فاصله بگذارند و در اين زمان آب فراوان بنوشند. كودكان و 
نوجواناني كه براي نخستين بار روزه مي  گيرند بايد در وعده 
سحري غذاي كافي بخورند و همچنين آبميوه  و سبزيجاتي 
مانند هويج و گوجه  فرنگي را فراوان مصرف كنند زيرا مقدار 
زيادي ويتامين را به صورت فشرده به بدن آنها مي  رساند.

ش�رق: مدت زم��ان زي��ادي از اظهارنظر وزير 
آموزش و پرورش درباره مخالفت با استخدام معلولان 
در اين وزارتخانه نمي گذشت كه با بالا رفتن صداي 
اعتراض حاميان جامعه معلولان نسبت به استخدام 
نش��دن اين افراد و حتي ارس��ال نامه  از سوي وزير 
رفاه به محم��ود احمدي نژاد، حاجي بابايي برخلاف 
گفته ه��اي قبلي خود و در پاس��خ ب��ه ايلنا تاكيد 
ك��رد كه »هيچ محدوديتي براي جذب معلولان در 
آموزش و پرورش وجود ندارد«. البته او اين شرط را 
هم گذاشت كه بايد معلولان شرايط لازم در آزمون 
اس��تخدامي آموزش و پرورش را داش��ته باشند، در 
آن صورت اس��ت كه به طور قطع جذب مي ش��وند 
و محدوديت��ي براي آنها نداريم. او در ش��رايطي كه 
تا كنون با استخدام اين افراد در مجموعه اش مخالفت 
كرده بود، ادامه داد:»س��عي داريم در آينده سهميه 
خاصي را براي حضور معلولان در آموزش و پرورش 
ايج��اد كنيم، بايد بتوانيم از حض��ور اين نيروها به 
ش��كل بهتري در آموزش و پرورش اس��تفاده كنيم 
ك��ه قطعاً در آينده و با جايابي هاي ما در آموزش و 
پرورش اين امر اتفاق مي افتد.« حاجي بابايي پيش 
از اين گفته بود كه »چگونه يك فرد داراي معلوليت 
مي تواند فيزيك تدريس كند؟« ارسال نامه محصولي 

به رئيس دولت براي پيگيري استخدام معلولان در آموزش و 
پرورش، در شرايطي بود كه وزارت رفاه هنوز وعده استخدام 
دو هزار نابينا را عملي نكرده است. در سال 86 بود كه محمود 
احمدي نژاد دس��تور داد وزارت رفاه و تامين اجتماعي، زمينه 
استخدام نابينايان را در شركت هاي تابعه اين وزارتخانه فراهم 
كند اما با وجود پيگيري س��ازمان بهزيستي، وعده استخدام 

اين افراد محقق نشد.
قانوني كه زيرپا گذاشته شد

ب��ا اين ح��ال رئيس جامع��ه معل��ولان در هفته اي كه 
گذش��ت با وجود كم كاري وزارت رفاه در حوزه معلولان، از 
اقدام صادق محصولي - وزير رفاه - براي پيگيري استخدام 
معلولان خبر داد. علي همت محمود نژاد به ايسنا گفت: »در 

پي اجرا نشدن قانون سهميه سه درصدي استخدام معلولان 
از سوي وزارت آموزش و پرورش، محصولي نامه اي به منظور 
پيگيري اين موضوع به رئيس جمهور و وزير آموزش و پرورش 
ارسال كرد.« او همچنين ادامه داد: »تشكل هاي معلولان نيز 
در حال تنظيم نامه اي به رئيس جمهور و رئيس فراكسيون 
حمايت از حقوق معلولان مجلس شوراي اسلامي به منظور 
بازگرداندن حق مس��لم معلولان هس��تند.« رئيس جامعه 
معلولان در ش��رايطي از خودداري وزارت آموزش و پرورش 
براي استخدام معلولان گلايه كرد كه مجلس شوراي اسلامي 
قانون سهميه سه درصدي اس��تخدام معلولان و پيمان نامه 
جهاني افراد داراي معلوليت را تصويب كرده و شوراي نگهبان 
نيز هر دو مصوبه را تاييد كرده اس��ت. همچنين اعلام شده 

است اين اقدام آموزش و پرورش، مغاير با كنوانسيون قانون 
جامع حمايت از حقوق معلولان است و با توجه به عضويت 
ايران در اين كنوانسيون جهاني، دستگاه هاي ذي ربط ملزم 
ب��ه رعايت كامل همه مفاد آن هس��تند. محمود نژاد بر اين 
نكته تاكيد كرد كه قرار است اين موضوع در جلسه شوراي 
معاون��ان وزارت آموزش و پرورش مطرح و بررس��ي ش��ود. 
رئيس جامعه معل��ولان ايران از اين موضوع گلايه كرد كه 
بس��ياري از معلولان كه در مرحله اول آزمون اس��تخدامي 
اخير اين وزارتخانه  پذيرفته ش��ده بودند، به دليل معلوليت 
جس��مي در مرحله مصاحبه،  پذيرفته نشدند، همه اينها در 
ش��رايطي رخ مي دهد كه  نرخ بيكاري معلولان 40 درصد 
اس��ت. بر اين اساس مطابق قانون بايد سه درصد نيروها از 

ميان جامعه معلولان جذب مي ش��د، بنابراين يك 
ه��زار و 200 نفر از مجموع افرادي كه اس��تخدام 
ش��ده اند بايد از بين معلولان انتخاب مي شدند كه 
متاس��فانه اين قانون هنوز رعايت نشده است. اين 
اتفاق در حالي رخ داد كه گفته مي شود انجمن باور 
پيش از برگزاري آزمون استخدامي وزارت آموزش و 
پرورش در تماس تلفني با آقاي مظفر - از مسوولان 
اس��تخدامي وزارتخانه- از نحوه استخدام معلولان 
بر اساس قانون استخدام سه درصدي وزارتخانه ها 

اطمينان حاصل كرده بود.
به چه دليل بايد از جذب معلولان 

خودداري شود
هنوز واكنشي از سوي وزارت آموزش و پرورش 
نسبت به اين موضوع صورت نگرفته بود كه رئيس 
انجمن ب��اور از احتمال ش��كايت معل��ولان از اين 
وزارتخان��ه به ديوان عدالت اداري خبر داد. س��هيل 
معين��ي در عين حال كه از س��ر باز زدن آموزش و 
پرورش از اس��تخدام معلولان با وجود س��هميه سه 
درصدي اس��تخدام اين افراد انتقاد كرد، ادامه داد: 
»اخيراً مس��وولان امر گزينش به اس��تناد بند عدم 
داشتن سلامت كامل از مصاحبه با افراد معلولي كه در 
مرحله اول آزمون كتبي  پذيرفته شده اند، خودداري 
كردند.« به گفته رئيس انجمن باور ظاهراً آموزش و پرورش به 
استناد قانون مديريت خدمات اداري خود را موظف به اجراي 
سهميه سه درصدي استخدام معلولان نمي داند اين در حالي 
است كه اين استناد معيوبي است چراكه براساس قانون تنظيم 
بخشي از مقدمات استخدام دولتي و همچنين الحاقيه اي در 
سال 84، بر اختصاص سهميه 20 درصدي اشتغال به ايثارگران 
و س��ه درصدي معلولان تاكيد ش��ده است، حتي قانون فوق 
براس��اس تصميم مجلس و با توجه به اتمام قانون پنج س��اله 
چهارم يك سال ديگر تمديد شده است. او با اشاره به اينكه 
ده ها س��ال است كه آموزش و پرورش عرصه ورود معلولان و 
نابينايان است، خطاب به مسوولان اين پرسش را مطرح كرد: 

»به چه دليل بايد از جذب معلولان خودداري شود؟«

دانش��گاه  س��ابق  رئي��س  پيش بين��ي  ش�رق: 
خواجه نصيرالدي��ن طوس��ي درس��ت از آب درآم��د. 
محمدتقي بطحايي روز چهارشنبه جزيياتي از بركناري 
خود از سمت رياست دانشگاه خواجه نصير را افشا كرد 
كه در بخشي از آن تغيير روساي دانشگاه ها »تصميمي 
از بالا كه براي اغلب دانشگاه ها« عنوان شده، بود. هنوز 
چن��د روزي از صحبت هاي بطحايي نگذش��ته بود كه 
رئيس دانشگاه صنعتي شيراز تغيير كرد و شاهرخ جم 
به عنوان سرپرست دانش��گاه صنعتي شيراز جايگزين 
جليل مقدس��ي رئيس سابق اين دانشگاه شد. شاهرخ 
جم عضو هيات  علمي دانش��گاه صنعتي شيراز و داراي 
دكتراي مهندس��ي برق و مخابرات است و پيش از اين 
رياس��ت دانش��كده برق و الكترونيك دانشگاه صنعتي 
ش��يراز و رياست دانشگاه جامع علمي كاربردي استان 
ف��ارس را عه��ده دار ب��وده اس��ت. رواي��ت بطحايي از 
بركناري اش اين گونه بود: »وقتي از حج عمره بازگشتم، 

دعوت كردند به وزارتخانه بروم. معاون آموزش��ي وزير 
از ق��ول وزير علوم در ضمن مطرح كردن تصميمي كه 
براي تغيير رئيس دانش��گاه خواجه نصير گرفته ش��ده 
ب��ود، عنوان كرد اين يك تصميم كلي اس��ت كه براي 
اغلب دانش��گاه ها گرفته ش��ده تا يك نيروي جديد با 

توان بهتر بتواند دانش��گاه ها را جلو ببرد.« 
گويا معاون آموزش��ي وزير علوم از مس��ائل بيشتري 
آگاهي دارد چراكه در ديدارش با رئيس س��ابق دانشگاه 
خواجه نصي��ر پيش بيني كرده بود: »تغيير رئيس اغلب 
دانشگاه ها يك تصميم كلي است و از بالا گرفته شده لذا 
حتماً يك اقدام برنامه ريزي ش��ده است و اميدواريم اين 
برنامه به نفع دانش��گاه ها باشد.« بطحايي در گفت وگو با 
مهر با گفتن جمله اي سياستمدارانه درباره علت بركناري 
خود به برخي سوال ها پاسخ داده و ابراز اميدواري كرده 
بود: » انتخاب روس��اي دانشگاه ها بر اساس رابطه نباشد 
بلكه بر اس��اس ضوابط و علمي باشد و نفرات بعدي كه 

رياست دانش��گاه ها را بر عهده مي گيرند قوي تر از افراد 
قبلي باشند.« 

وزارت علوم با اينكه اساس��اً گفته هاي رئيس س��ابق 
دانش��گاه خواجه نصيرالدي��ن طوس��ي را تكذيب كرد و 
قاطعان��ه تاكيد كرده بود: »هي��چ تصميم كلي اي براي 
تغيير روساي دانشگاه ها گرفته نشده است.« اما بلافاصله 
با تغيير رئيس دانش��گاه صنعتي شيراز تكذيبيه خود را 
تكذي��ب كرد و گويا صح��ت گفته هاي بطحايي را تاييد 
كرد. حالا بايد ديد كه اين تغيير براس��اس آنچه وزارت 
علوم آن را»بنا به ش��رايط« مي داند، صورت گرفته است 
يا آنچه رئيس سابق دانشگاه خواجه نصيرالدين طوسي 
مدعي شده است چرا كه وزارت علوم معتقد است: »هيچ 
تصميم كلي اي درباره تغيير روس��اي دانشگاه ها صورت 
نگرفته و همان گونه كه در يك س��ال گذشته عمل شده 
در مواردي به صورت جداگانه و بنا به ش��رايط تغيير يا 

جابه جايي صورت گرفته است.«

تغيي��رات كلي در دانش��گاه ها در دولت دهم ش��كل 
جدي ت��ري به خود گرفته اس��ت و وزارت علوم با تاكيد 
بر اجراي قانون ركود علمي و بازنشس��تگي اس��تادان با 
خدمت بيش از 30 س��ال س��عي دارد چهره مديران و 
هي��ات علمي دانش��گاه ها را تغيير ده��د. وزير علوم كه 
پي��ش از اين از كمبود 20 هزار هيات علمي در كش��ور 
خبر داده بود روز گذش��ته هم در گفت وگو با مهر نحوه 
 پذيرش اعضاي هيات علمي در دانشگاه را توضيح داد و 
اعلام كرد بيش از هفت هزار متقاضي جذب عنوان عضو 
هيات  علمي در دانش��گاه ها داريم كه بدون شك پس از 
فرآيند ثبت نام اين تعداد بيشتر خواهد شد. وزارت علوم 
با همان س��رعت كه در حال جذب اعضاي هيات علمي 
جديد اس��ت اعضاي هيات علمي قديمي را بازنشسته يا 
اخراج مي كند و روساي دانشگاه ها را نيز تغيير مي دهد 
كه احتمالاً به گفته معاون آموزشي وزارت علوم »حتماً 

يك اقدام برنامه ريزي شده است.«

اظهارات متناقض وزير آموزش و پرورش 

بلاتكليفي معلولان براي استخدام در آموزش و پرورش 

چند روز بعد از هشدار به بركناري برنامه ريزي شده روساي دانشگاه ها

رئيس دانشگاه صنعتي شيراز هم تغيير كرد

شش مدرسه تخصصي ورزش از مهرماه 
تاسيس مي شود 

ايسنا: معاون پرورشي و تربيت بدني اداره كل آموزش و 
پرورش شهر تهران از راه اندازي شش مدرسه تخصصي ورزش 
از مهرماه امسال در چهار منطقه تهران خبر داد. محمد بنيادي 
با بيان اين مطلب گفت: از مهرماه امسال شش مدرسه تخصصي 
ورزش در مناطق 2، 4، 6 و 13 كه داراي شرايط مناسبي براي 
ايجاد سالن ورزشي و زمين چمن هستند، براي فعاليت هاي 
ورزشي دانش آموزان راه اندازي مي شود. او با اشاره به اجباري 
شدن ورزش »شنا« براي دانش آموزان مقاطع ابتدايي افزود: 
براي اين درس همچون ساير دروس، »نمره« منظور مي شود. 
معاون پرورشي و تربيت  بدني اداره كل آموزش و پرورش شهر 
تهران تصريح كرد: دانش آموزان ابتدايي بين هشت تا 12 جلسه 
شنا را در 23 استخر سرپوشيده و باز آموزش و پرورش شهر 
تهران و طي توافق انجام شده با استخرهاي سازمان تربيت بدني 
آموزش مي بينند. بنيادي با اشاره به اينكه شهر تهران نيازمند 
300 تا 400 نيروي تربيت بدني است، تصريح كرد: يك هزار 
نيروي جديد از بين  پذيرفته شدگان آزمون استخدامي آموزش 
و پرورش به شهر تهران اختصاص يافته است.  او در ادامه با 
اشاره به چاپ و توزيع شش هزار تيراژ از كتاب هاي »ساحت هاي 
تربيتي« مقطع ابتدايي، راهنمايي و دبيرستان براي دانش آموزان 
تهران افزود: اين كتاب به منظور تربيت حقوقي دانش آموزان 
چاپ شده است كه در اين راستا نيز كتاب »عفاف و حجاب« 
نيز با شش هزار تيراژ بين دانش آموزان در سال تحصيلي جديد 

توزيع مي شود. 

اختصاص 100 ميليارد تومان براي برخورد با 
زيرميزي در بيمارستان هاي دولتي  شهرستان ها 

ايسنا: معاون درمان وزارت بهداشت با تاكيد بر اينكه 
»زيرميزي« در بيمارس��تان هاي دانشگاهي تهران نداريم، 
از اختص��اص مبلغ 100 ميليارد تومان از س��وي مجلس 
براي پرداخت ثابت به پزشكان متخصص مناطق محروم به 
منظور برخورد با »پديده زيرميزي« در بيمارستان هاي دولتي 
شهرستان هاي كوچك خبر داد. حسن امامي رضوي با اشاره به 
امضاي تفاهمنامه اي با سازمان نظام پزشكي به منظور برخورد 
جدي با »پديده زيرميزي« گفت: براساس اين تفاهمنامه تمام 
پرداخت ها چه در بيمارستان هاي دولتي و چه خصوصي، از 
طريق بيمارس��تان انجام خواهد شد تا به اين ترتيب ديگر 
براي خدمات بس��تري، اضافه دريافتي توسط پزشكان در 
بيرون از بيمارس��تان انجام نش��ود. وي با بيان اينكه نحوه 
پرداخت هزينه ها در بيمارستان ها به اطلاع عموم مي رسد، 
ادامه داد: همچنين جزييات چگونگي نظارت بر اجراي اين 
تفاهمنامه متعاقباً اعلام مي شود. معاون درمان وزارت بهداشت 
»پديده زيرميزي« در مراكز درماني تهران را بيشتر مربوط به 
بيمارستان هاي خصوصي دانست و گفت: با قاطعيت مي توان 
گفت زيرميزي در بيمارستان هاي دانشگاهي تهران نداريم اما 
در شهرستان هاي كوچك اين اتفاق در بيمارستان هاي دولتي 
وجود دارد كه با مكانيسمي خاص با آن برخورد خواهد شد.


