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هنر كاريكاتور هم مثل تمامي هنرهاي ديگر به 
تجربه كردن وابسته است. به عبارتي ديگر مي توان 
گفت اكتس��ابي نيست كش��ف و شهودي است. به 
همين خاطر مساله آموزش آن مثل آموزش هنرهاي 
ديگر معضل مي شود، پيچيده مي شود، نه اينكه امكان 
نداشته باش��د، اما سخت است و راه و روش خاص 

خودش را دارد. 
كاريكاتور هنر بهتر ديدن است و وابسته است به 
تجربه هاي ديداري مداوم و اين تجربه ها را نمي توان 
به فض��اي داخل يك كلاس هر چقدر هم طولاني 
باشد و بزرگ محدود كرد. اما از آنجايي كه آموزش 
از داخل كلاس شروع مي شود و بعد وابستگي خود را 
به زمان و مكان از دست مي دهد بايد ديد چه فضايي 
براي آن مناسب است. آنچه در آموزش اغلب هنرها 
از جمله كاريكاتور لازم و ضروري است ايجاد فضاي 
كارگاهي براي هنرجويان است تا بتوانند خلاقيت  
و مهارت هاي خود را به بهترين شكل براي رسيدن 
به بهترين نتيجه به كار گيرند. فضاي كارگاهي نه 
به وسعت و نه كثيفي و به هم ريختگي يك كارگاه 
نقاشي براي هنرجويان كاريكاتوريست هم لازم است. 
اگر به يك موسسه آموزشي هنري سري بزنيد عموماً 
كارگاهي براي هنرجويان طراحي و نقاش��ي وجود 
دارد اما براي كاريكاتور چنين فضايي در نظر گرفته 
نمي ش��ود. اغلب متصديان اين آموزشگاه ها تصور 
مي كنند پشت صندلي و نيمكت ها و در نهايت يك 
ميز بزرگ در وس��ط يك ات��اق 20 متري مي توان 
كاريكاتور را آموزش داد؛ تكنيك ها را روي ميز بزرگ 
و نقد و بررس��ي كاريكاتور و مباحث تئوريك آن را 
روي تخت��ه وايت بورد. هر دو اين ملزومات آموزش 
كاريكاتور يعني مس��اله س��وژه و مساله تكنيك و 
مهارت هاي بصري توسط كاريكاتوريست  هاي مجرب 
تجرب��ي در اين كلاس ها آموزش داده مي ش��ود اما 
بازده آن از طرف هنرجويان خيلي چشمگير نيست. 
به خصوص در س��ال هاي اخير  اين بي ميلي را در 
هنرجويان به وضوح مي توان ديد. چه در كلاس هاي 
آزاد كه توس��ط موسس��ه هاي خصوصي و با هدف 
درآمدزايي و همين طور كشف استعدادهاي به دور 
مانده از دانشگاه ها و چه در دانشگاه ها اعم از دولتي 
و غيردولت��ي، آزاد و كاربردي و غيركاربردي! از راه 
دور و از راه نزديك و... كه با هدف دادن مدرك هاي 
رنگارنگ به دس��ت دانشجويان مدرك جو به وجود 
آمده اند س��ال به سال شاهد افت كمي و كيفي كار 

هنرجويان هستيم. 
س��اده است كه گناه آن را به گردن تنبلي نسل 
جديد بيندازيم؛ نسلي كه تمامي اطلاعات مورد نياز 

خود را مي تواند از رسانه هاي ديجيتال و سردسته آنها 
اينترنت بگيرد. اما ساختن فضاي تجربي مجازي براي 
اين آلودگان به اينترنت هم كار آساني نيست. تجربه 
كار هنري و به طور خاص كاريكاتور كه وابستگي آن 
به سوژه هاي روز و دم دستي كاملاً غيرقابل انكار است 
نياز به فضاي واقعي دارد و اين فضا را تنها با نقد و 

بحث هاي تئوريك نمي توان مهيا كرد. 
يك فضاي كارگاهي كاملاً بانشاط كه در آن امكان 
دسترسي كامل به غول ارتباطات يعني اينترنت هم 
باشد به نظر مي رسد فضاي ايده آلي براي يك كلاس 
آموزشي كاريكاتور باشد؛ چيزي كه نمونه آن را تا به 
حال در سيستم آموزشي داخلي كشور در زمينه هنر 

كاريكاتور نديده ايم. 
خانه كاريكاتور يك موسس��ه نيمه دولتي است 
كه چندين سال است در زمينه آموزش كاريكاتور 
فعاليت مي كند. نقش اين مركز را در آموزش بسياري 
از كاريكاتوريست هايي كه در حال حاضر حرفه اي اند 
يا جش��نواره اي نمي توان منكر ش��د. فضايي كه تا 
سال هاي پيش از اين علاوه بر فضاي آموزشي جايي 
بود براي تازه شدن ديدار كاريكاتوريست ها، تشكيل 
گروه هاي كاريكاتوري، همفكري و هم انديشي آنها 
براي بهبود اوضاع كاريكاتور و... اغلب مدرسان اين 
مركز استادان باتجربه كاريكاتور بودند كه تجربيات 
خود را در زمينه آموزش در اختيار هم قرار مي دادند و 
نتيجه همفكري آنها و مهم تر حضور آنها جذب بيشتر 
هنرجويان را باعث مي شد و انگيزه آنها را براي شركت 
در كلاس ها و ادامه دوره هاي آموزشي بيشتر مي كرد. 
در حال حاضر خلاء آنها احساس مي شود. تعدادي از 
آنها تجربيات باارزش خود را در زمينه آموزش به آن 
طرف مرزها برده اند بدون آنكه در آنجا از آن استفاده 
كنند و تعدادي هم كه در داخل كشور هستند ديگر 
دل و دماغي براي ارائه تجربيات خود ندارند. غم  نان 
آنها را از فضاي آموزشي دور كرده يا ديگر انگيزه اي 
براي آموزش ندارند. اين فضاي آموزش��ي همچنان 
برقرار است ولي بازده آن به چشم نمي آيد. اما معضل 
اصلي اين مركز تنها رفتن اساتيد مجرب آن نيست 
كه بايد دليل آن را در جاي ديگري جست وجو كرد. 
به نظر مي رسد اين فضا مي تواند با تغيير در سيستم 
كلاس ها و همان طور كه اشاره شدT با ايجاد فضاي 
كارگاهي مناسب به نتايج بهتري دست يابد. ترغيب 
هنرجويان و ايجاد انگيزه در آنها براي ش��ركت در 
كلاس ه��ا و ادامه دوره هاي آموزش��ي با ايجاد اين 
فضا امكان پذير مي شود؛ ايجاد يك مكان آموزشي 
كه هنرجو و مدرس هر دو بتوانند با تاثير متقابل به 
تجربه هاي جديد دست يابند. در كشورهاي پيشرو 
در زمينه هنر نزديك به 100 سال است اين اتفاق 
افتاده اما در كشور ما در زمينه هنرهاي كاربردي و 
به روز مثل گرافيك، تصويرس��ازي و كاريكاتور اين 

اتفاق هنوز نيفتاده است.

نگاهي به وضعيت آموزش كاريكاتور در ايران 

اين‌ديگ‌بي‌بخار
پاييز هرچند با برگ ريزان و باران هاي موسمي اش مي رود تا به سردي بگرايد اما به موازات 

خود، گرمايي را مي آغازد كه تا ماه ها بعد ادامه مي يابد.
بي ترديد مي توان پاييز را فصل تدريس و تحصيل ناميد؛ فصلي كه با آغاز به كار رسمي 
مراكز تحصيلي شور و هيجان وافري را در قشرهاي مختلف جامعه ايجاد مي كند و در صدر 
ذهن -  مشغولي هاي آنها قرار مي گيرد. از پدر و مادرهايي كه مهيا ساختن شرايط نه چندان 
راحت تحصيل فرزند خود را بر عهده دارند گرفته تا دست اندركاراني كه برنامه ريزي و پشتيباني 
نظام آموزشي 9 ماهه را پيش رو دارند، توليد كنندگاني كه بايد نوشت افزار و ملزومات كلي 
و جزيي را به بازار آموزش دهندگان و آموزش گيرندگان تزريق كنند و دبيراني كه بايد سه 
فصل پي درپي را با دانش آموزان رنگ و وارنگ با ضريب هاي هوشي متفاوت سر و كله بزنند 
و بالاخره دانش آموزاني كه بايد بس��تر گرمِ خواب و اس��تراحت و تعطيلات را به نفع 9ماه 
س��حرخيزي و يادگيري و تعامل با انواع و اقس��ام سليقه هاي آموزشي دبيران ترك كنند. 
بديهي است در بين اين اجتماع پرجمعيت، بيشترين و مهم ترين نقش ها را دانش آموزان 
ايفا مي كنند، چرا كه از يك سو بايد در لوكيشن خانواده، رضايت اوليا را كسب كنند و از 

ديگر سو در لوكيشن آموزشگاه، رضايت مربيان را.
در اين موقعيت حس��اس و در اين وانفس��اي جلب رضايت اس��ت كه روابطي ش��كل 
مي گيرد و چالش هايي پيش مي آيد كه گاه طنزآميز و خاطره س��از اس��ت. خالي از لطف 
نيست در اينجا نمونه هايي از اين لحظات را با چاشني طنز رندي گِلزبرگن - كارتونيست 

پركار امريكايي - ببينيم.

 تمدید مهلت ارسال آثار برای جشنواره كارت  پستال های شهری

معاون��ت امور اجتماع��ی و فرهنگی 
ش��هرداری تهران با هدف مستندسازی، 
اس��تخراج و تثبيت عناصر و نش��ان های 
هويتی ش��هر تهران، اقدام ب��ه برگزاری 
دومين جشنواره كارت پستال های شهری 
كرده اس��ت.  اين جشنواره در سه بخش 

متفاوت برگزار خواهد شد.

1- بخش اصلی جش��نواره: عملكرد 
مديريت نوين شهری با رويكرد كالبدی و 
برنامه ای 2- رديابی، تحليل و ارزش گذاری 
آرمان ها، مناسك، آيين ها، شيوه مندی و 
استخراج تمام شاخص های هويت شهری 
3- هنجاره��ا و ناهنجاري ها، و زش��ت و 

زيبای شهر.
جشنواره دارای سه بخش كاريكاتور، 
عكس و گرافيك است و شركت همه  افراد 

در آن آزاد است.  
شركت كنندگان می توانند آثار خود را 
از طريق پس��ت يا به صورت حضوری به 
دبيرخانه جشنواره تحويل دهند و رسيد 
دريافت كنند. گفتنی است مهلت تحويل 
آثار، بيستم شهريورماه به پايان رسيد اما 

بنا به درخواست های مكرر علاقه مندان، اين  مهلت به مدت يك ماه ديگر )20 مهرماه( تمديد 
شد. دبيرخانه اين جشنواره ضمن اعلام قطعی  بودن و عدم تمديد مجدد اين مهلت اضافه 
كرد: ش��ركت كنندگان می توانند در هريك از بخش ها حداكثر پنج اثر، و لوح فش��رده آثار 
خود را با فرمت  Tif  يا  jpg، اندازه 40 × 30 سانتی متر و حساسيت DPI  300  ارسال كنند. 
  A4   در صورت پذيرش آثار، ارائه اصل اثر به همراه يك نس��خه پرينت رنگی اثر در قطع
الزامی خواهد بود.  جوايز هر بخش از جشنواره كارت پستال های شهری نيز از اين قرار است:

جايزه نفر اول 20/000/000 ريال، جايزه نفر دوم 15/000/000 ريال و جايزه نفر سوم 
10/000/000 ري��ال. در ضمن به 10 نفر ديگر از برگزيدگان ديپلم افتخار به همراه مبلغ 
1/000/000 ريال اهدا خواهد ش��د.  آثار هر س��ه بخش توسط تيم های مستقل و مجرب 

داوری خواهند شد.
علاقه مندان برای كسب اطلاعات بيشتر می توانند به سايت اينترنتی اين جشنواره به 

نشانی زير مراجعه كنند:
www.iranipc.ir

نيوزلَند

»خان�م! آخه توي دنياي پيچيده امروزي، لازمه كه براي س�وال هاي قديمي، 
جواب هاي جديدي تعريف كنيم«

»مامان! چرا نبايد حروف )ئي( و )افِ( از )ايِ( و )بي( بهتر باشه؛ در حالي كه از 
نظر خدا همه حروف با هم برابرن؟«

»اس�تاد! با توجه به اينكه من يه مقاله توي وبلاگم نوشته م، به عنوان يكي از 
هوش�مندترين مردان جهان شناخته مي شم؛ بنابراين شما بايد نمره هاي بهتري 

به من بديد« روزنامه ها از نظر فرم و محتوا مجموعه هايي هس��تند ش��امل 
س��تون هايي كه به نوبه خود از سطرهاي پياپي شكل مي گيرند. 
آنها با نقطه و علائم گوناگون از يكديگر فاصله مي گيرند. هر كدام 
از صفحات نيز در ادامه با مقالات يا بهتر بگويم با مطالب مختلف 
و متنوع پوش��يده مي شوند. در اين ميان تصاوير چون لشگريان 
دنياي روياها و خاطرات نقش جالب تري بازي مي كنند. كارتون، 
تصوي��ر، عكس در كنار مطالب يادش��ده بي��ش از هر چيز نقش 
تكميل كننده دارند. آنها موجب لذت و آرامش بينندگان مي شوند 
و همزمان به درك مطالب كمك مي كنند و اين چيزي است كه 
مديران هنري نشريات به آن توجه دارند. براي عرضه كتاب هاي 
رمان يا كتاب هاي فلس��في تصوير سازي چندان مساله مهمي به 
حس��اب نمي آيد، ليكن مجلات و روزنامه ها و نشريات كميك تا 
حدود زيادي بر اساس ذائقه طرفداران خود به بازار نشر مي آيند 
و جاي تعجبي ندارد كه بخواهند به شكلي زيبا محصولات خود 
را بيارايند و بر اين اساس از همه امكانات موجود استفاده كنند. 
طبيعتاً در مورد مطبوعات نقش تصويرسازان و كارتونيست ها در 
شود و بي جهت  كنار عكاسان با هدايت مديران هنري برجسته تر مي 
نيست كه آنان مي كوشند براي فروش هر چه بيشتر محصولات 
خود به گونه اي صفحه آرايي كنند، كه خوانندگان با خواندن مطالب 
و همزمان ديدن تصاوير، احس��اس بهتري به دست آورند. بسيار 
ش��نيده ايم كه يك تصوير خوب مي تواند بيشتر از هر نوشته اي 
پيام خود را به بيننده منتقل كند و بدون ترديد كارتونيس��ت ها 
نيز در اين عرصه با استفاده از به كارگيري طنز در قالب تصاويري 
انتقادي به تحليل مسائل جامعه پرداخته و نظرات خود را بازگو 
مي كنند. اما كار در عرصه كارتون نيز خود به مقدماتي نياز دارد. 
تهيه كارتون هاي جذاب ابزارهاي خاص خود را مي طلبد تا بتواند 
به گونه اي كه لازم است بر افكار مخاطبان تاثيرگذار باشد. بدون 
ترديد يك كارتونيست موفق مي تواند درست مثل يك نويسنده 
زبردست در حوزه مسائل سياسي يا اجتماعي، در بالا بردن تيراژ 
و ارزش معنوي يك نش��ريه موثر باشد، ليكن روشن است براي 
رس��يدن موقعيت يك كارتونيست به چنين جايگاهي نمي توان 
نق��ش آموزش را ناديده گرفت.  مقوله آموزش از مرحله ابتدايي 
آن كه مهارت در طراحي است تا مرحله كشف، ايده هاي جذاب 
و تاثيرگذار ادامه دارد. اگر از من بپرس��يد در اين كارزار »ايده« 
مهم تر است يا طراحي، مي گويم هر دو و هيچ كدام. مسلماً ايده هاي 
خ��وب را طراحي بد به باد فنا مي دهد و طراحي خوب نيز بدون 
يك ايده يا سناريوي جذاب به ناكجاآباد مي رود ولي اگر مي گويم 
هيچ كدام بيشتر از آن جهت است كه همه آنچه گفته شد، شايد 
بدون استقلال راي و جهت گيري مناسب كارتونيست، در مسير 
بي خيالي طي مي ش��ود.  جهت گيري مناس��ب و اس��تقلال راي 

كارتونيس��ت از آن جهت مهم اس��ت كه از طريق مديران عرصه 
مطبوعات و صاحبان قدرت كه بيش از هر چيز به فكر حفظ جايگاه 
طبقاتي خود هستند، به ابزاري براي به حاشيه راندن مردم بدل 
نشوند. در باب آموزش سخن بسيار است كه در اين فرصت اندك، 
پرداختن به آنها ميسر نيست ليكن در اينجا با استفاده از نظرات 
يك هنرمند كارتونيست كه به كار آموزش نيز مي پردازد، تلاش 
مي كنم به اهميت موضوع تا آنجا كه امكان دارد، اشاره اي داشته 
باش��م. نام او »كوين كيلگور«1 اس��ت. به پاسخ هاي او در مقابل 

پرسش هاي يك روزنامه نگار توجه كنيد.
---

-چه دوره هايي را آموزش مي دهيد؟
دو كلاس دارم ب��ا موض��وع »اي��ده«، در مجموع 40 محصل با 
من كار مي كنند. بعضي از آنها بس��يار حرفه اي هس��تند با آنها 
درب��اره ايده و مفهوم هنر حرف مي زنم. با آنها صحبت مي كنم 
تا با هنر س��اير كشورها هم آشنا شوند مثلًا اينكه پرداختن به 

موضوع كميك در ساير كشورها چگونه است.
- شاگردهاي شما چه وضعيتي دارند؟

 شاگردهاي من در سنين 18 تا 21 هستند. آنها مرتباً بايد 
كار طراح��ي كنند چون من زياد اهل حرف زدن نيس��تم. آنها 

بايد مثل يك اسب باركش تمرين كنند.
-علاقه آنها در كلاس بيش�تر معط�وف به چه چيزهايي 

مي شود؟
ب��ه اس��تثناي ش��اگردهاي چين��ي بقيه علاقه زي��ادي به 
كميك ه��اي ژاپني دارند. بعضي ها كارهاي ديجيتال دوس��ت 
دارن��د، بعضي ها هم علاقه به طراحي مد لباس دارند. من همه 

جور شاگردي دارم.
-چه تفاوت هايي ميان آنها مي بيني؟

آنها خيلي به هم شبيه هستند ولي ميان اهدافي كه دارند 
تفاوت هاي جزيي وجود دارد. بعضي از آنها مي خواهند به سوي 
توليد بازي هاي كامپيوتري بروند، تعدادي از آنها عاشق تصاوير 
كميك هستند. راستش من وقت زيادي ندارم تا كشف كنم آنها 

چه اهدافي را دنبال مي كنند.
-در ي�ك يا دو جمله كوتاه مي توانيد بگوييد دانش�گاه 
»س�انگ ميون�گ« در قس�مت كارتون چ�ه برنامه اي را 

دنبال مي كند؟
در اين دانش��گاه ب��راي يك دوره چهار س��اله حدود 300 
دانش��جو تحصيل مي كنند. و رابطه ميان اس��اتيد و دانشجوها 

بسيار صميمي است.
.......................................................................... پي نوشت

1- استاد دانشگاه »سانگ ميونگ« در كره جنوبي

 حسين صافي

گزافه نيس��ت ك��ه ادعا ش��ود پتانس��يل هنر 
كاريكاتور در كشور ما بسيار بالاست چراكه حضور 
كاريكاتوريست هاي موفق در جشنواره هاي جهاني 
خود به وضوح اين را نشان مي دهد اما اينكه چقدر 
بازده اين همه علاقه و استعداد را مي توان در دست 
مخاطبان اين هنر ديد جاي س��وال دارد. هر چند 

جواب آن نيز واضح است. هيچ! نشريات و مطبوعات، 
كتاب ها، پوسترها، تبليغات محيطي و... كه مي توانند 
عرصه حضور اين هنر و ارتباط آن با مخاطب عام كه 
اتفاقاً گرايش زيادي به س��مت طنز و نوع تصويري 
آن يعن��ي كاريكاتور دارند، با اين هنر غريبه اند. اگر 
اندك فعاليت كاريكاتوريست هاي پوست كلفت در 

اندك مطبوعات كشور نبود اين هنر مردمي مرده بود.
در حال حاضر معضل اصلي كاريكاتور ما چطور 
آم��وزش دادن آن نيس��ت، چطور ديده ش��دن آن 
است! چراكه بايد پذيرفت توليد كاريكاتوريست هاي 
مادرزادي در كشورمان بد نيست! اما زنده ماندن اين 

استعداد مادرزادي در وجود آنها...


