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ادامه از صفحه اولپنجره

 اصرار غيركارشناسي
 بر »3-3-6«؟

شرح مختصر اين تغييرات: 
1- تغيير عمده و ناپايدار در كتب درسي به ويژه 

در كتب ديني و علوم اجتماعي 
2- تغيير در مواد درسي و برنامه‌هاي آموزشي 
از جمله ايجاد طرح‌كاد در مقطع متوسطه و تغيير 
س��اعت تدريس مواد درسي. با اين حال تغييرات، 
مس��وولان امر را قانع نك��رد و طرح تغيير بنيادي 
نظام آموزش��ي مطرح و پس از ص��رف چند هزار 
نفر / س��اعت تحقيق و پژوهش و كار كارشناس��ي 
طرح مذكور آماده و به تصويب رس��يد. الحق روي 
اين طرح زحمت زياد و كار عالمانه صورت گرفت. 
نوبت كه به اجرا رسيد بنا به استدلال مسوولان در 
آن زمان مبني بر اينكه چون بيشترين مشكل در 
مقطع متوسطه است و با شروع اين طرح از مقطع 
ابتدايي مدت‌زماني طول خواهد كشيد تا نوبت به 
متوسطه برسد تصميم بر آن شد كه تغيير بنيادي 

از متوسطه آغاز شود.
هدف عمده طرح در مقطع متوس��طه، غني‌تر 
ش��دن امر هدايت تحصيلي، تربيت نيروي انساني 
ماهر و نيمه‌ ماهر از طريق ش��اخه جديد‌التاسيس 
كارودانش و آموزش‌هاي فني‌وحرفه‌اي و در نتيجه 
ايجاد بس��تري ب��راي اندازه نياز كش��ور و ظرفيت 
دانش��گاه‌ها دانش‌آموزان به دوره پيش‌دانشگاهي 
و دانش��گاه‌ها هدايت خواهند شد و از تكرار پايه از 
طريق واحدي و ترمي شدن دروس و سال تحصيلي 

جلوگيري مي‌شود. 
براي هدايت اكثريت دانش‌آموزان به شاخه كارودانش 
و آموزش‌ه��اي حرف��ه‌اي نياز به بودج��ه هنگفت براي 
تاسيس كارگاه‌هاي آموزش مهارت و ايجاد آمادگي روحي 
و رواني دانش‌آموزان و اولياي آنان كه عموما هدف اصلي 
آنه��ا ورود به دانش��گاه و از طرف ديگ��ر تغيير در عادت 
بسيار مشكل است و كلا براي اجراي نظام جديد نياز به 
بسيج اراده ملي بود و متاسفانه اين بسيج صورت نگرفت 
و مسوولان امر در برابر فشارها و كمبود امكانات مجبور 
به عقب‌نشيني، از جمله صدور اجازه شركت در كنكور به 
همه فارغ‌التحصيلان شدند و كم‌كم واحدي بودن دروس 

نيز حذف شد.
عدم پايبندي ب��ه اس��تراتژي در مديران بعدي 
موج��ب تغيي��ر برنامه و رجعت كلي ش��د و در این  
مرحله انتظار مي‌رفت كه در آموزش‌وپرورش ‌شاهد 
تغييرات كلي و بي‌نتيجه نباش��يم. ام��ا وزير جديد 
آموزش‌وپ��رورش در مجلس شش��م چنان نش��ان 
مي‌داد كه دغدغه اصلي‌اش سامان يافتن امور صنفي 
فرهنگيان است اكنون كه به وزارت آموزش‌وپرورش 
منصوب شده، رسيدگي به امور صنفي معلمان را در 

سرلوحه كار خود قرار خواهد داد. 
اما برعكس ملاحظه ش��د كه از تغيير ساختار 
آموزش‌وپ��رورش زد و تعري��ف نظ��ام 3-3-6 را 
اراي��ه كرد و حال نيز اصرار بر اجراي آن در س��ال 
تحصيلي آينده دارد! اين در حالي اس��ت كه براي 
اكثر كارشناسان عرصه تعليم و تربيت، هدف از اين 
تغيير ساختار روشن نيس��ت. علاوه بر آن: 1- چرا 
بدون اجراي آزمايش��ي در ي��ك محدوده كوچك، 

اصرار دارند كه سراسري اجرا كنند؟ 
2- محتواي كتب و برنامه درسي سال ششم چيست؟ 
3- با اضافه ش��دن يك پايه به دبستان‌ها كه عموما 
منجر به افزايش چند كلاس درس��ي مي‌شود با كمبود 

فضاي آموزشي چه خواهند كرد؟ 
4- آي��ا معلمان ابتدايي پايه شش��م را تدريس 
خواهن��د كرد ي��ا دبيران راهنمايي به دبس��تان‌ها 

برخواهند گشت؟ 
5- تكليف دبيران مازاد راهنمايي چه مي‌شود؟ 

6- مردودي��ن پايه اول راهنمايي چه خواهند كرد و 
براي اين رويه كه در پايه‌هاي دوم و س��وم راهنمايي در 

سال‌هاي آتي ادامه خواهد داشت چه فكري كرده‌اند؟ 
7- موضوع هدايت تحصيلي چه سرنوشتي دارد؟ 

8- آيا از فرهنگيان نظرخواهي ش��ده كه موافق اين 
تغيير ساختار هستند يا خير؟ 

9- با كم كردن يك پايه از متوس��طه تكليف نيروي 
انساني مازاد چه خواهد شد؟ 

10- آيا اجراي اين تغييرات در سال آخر عمر دولت 
منطقي است؟ و چه تضميني وجود دارد كه دولت آينده 

آن را قبول داشته باشد؟ 
قبل از آنكه رخدادي غيرقابل جبران رخ دهد پيشنهاد 
مي‌شود اجراي اين طرح يك سال به تاخير بيفتد تا دولت 

جديد درباره آن تصميم‌گيري كند. 
* ريي�س س�ابق آموزش‌وپ�رورش لنج�ان، عضو 
كميس�يون آم�وزش و تحقيقات مجلس شش�م 

شوراي اسلامي

 ژتون غذاي دانشجويان 
3 نرخي شد

ايس�نا: رييس صندوق رفاه دانشجويان وزارت علوم، ��
تحقيقات و فناوري با اعلام نرخ جديد غذاي دانشجويان 
در س��ال تحصيلي جدي��د، از نزديك ش��دن نرخ ژتون 
غذاي دانش��جويي به قيمت تمام شده نان سنگك خبر 
داد. »كيوان مراديان‌كوچك‌سرايي« با بيان اينكه امسال 
مدنظر است سه نوع غذا در بين دانشجويان توزيع شود، 
تصريح كرد: بر اين اساس نرخ ژتون غذاي دانشجويي به 
طور متوسط 485 تومان در نظر گرفته شده است، در اين 
راس��تا يك نوع غذا در همين رن��ج و دو نوع غذاي ديگر 
يكي پايين‌تر از 485 توم��ان و ديگري بالاتر از اين رقم 
در نظر گرفته ش��ده است كه ميزان دقيق دو رنج ديگر 
پس از تصويب نهايي اعلام مي‌شود. وي با بيان اينكه نرخ 
غذاي دانش��جويي سال گذشته حدود ‌20درصد افزايش 
يافت، افزود: امسال هزينه غذاي دانشجويي كمتر از سال 
گذشته و تنها اندكي افزايش يافته و افزايش آن به ميزاني 
است كه تقريبا به قيمت نان سنگك يعني هزينه 600 

تومان نزديك مي‌شود. 

تعيين شهريه 45 الي ‌55ميليون 
توماني براساس رشته

ايس�نا: مدير كل دفتر گسترش وزارت علوم، سقف ��
ش��هريه دوره دكت��را نوب��ت دوم دانش��گاه‌ها را 45 ت��ا 
‌55ميليون تومان عنوان كرد و گفت: بر اين اساس شهريه 
رشته‌هاي علوم انساني 45 و مابقي رشته‌ها تا 55 تومان 
براي هر دوره تحصيلي اس��ت. »حسني« دليل افزايش 
حدود ‌300درصدي ش��هريه دوره‌هاي نوبت دوم دكترا 
را نس��بت به سال گذشته، افزايش هزينه‌هاي تمام شده 
براي دوره دكترا دانست. مدير كل دفتر گسترش وزارت 
علوم اضافه كرد: ‌البته در سال گذشته شهريه دكترا ويژه 
مربيان بين 50 تا ‌55ميليون بود. حس��ني خاطر نشان 
كرد: ‌به دانشگاه‌ها اعلام شده كه با تصويب هيات امنا تا 
سقف ‌55ميليون تومان مي‌توانند براساس برآورد هزينه 
تمام شده براي دوره‌هاي روزانه دكترا هزينه دوره دكتراي 

نوبت دوم خود را تعيين كنند. 

با پيامك‌هاي مجرمانه برخورد مي‌كنيم
ايلن�ا: ريي��س پلي��س فتاي كش��ور در ارتب��اط با ��

پيامك‌هاي مجرمانه گفت: قطعا ب��ا اين‌گونه پيامك‌ها 
برخورد خواهيم كرد و اگر پيامك مجرمانه نباشد كاربران 
تلفن همراه مي‌توانند با مراجعه به اپراتور تلفن همراه خود 
موضوع را پيگيري كنند. س��ردار كمال هاديانفر، رييس 
پليس فتاي كش��ور گفت: در بحث پيشگيري از جرايم 
اينترنتي با ساخت انيميشن‌ها، فيلم‌ها و برنامه‌هاي ويژه 
اقداماتي انجام شده است و البته اقدامات پيشگيرانه توسط 
پليس در همه سطوح انجام مي‌ش��ود. وي ادامه داد: در 
ارتباط با جرايم اينترنتي، پليس فتا امس��ال ۱۶۹ حفره 
امنيتي را به سامانه‌ها مهم و امنيتي كشور گزارش كرده 
اس��ت كه افراد از اين ضعف‌هاي امنيتي آسيب نبينند و 
اين اقدام پيشگيرانه توسط پليس فتا انجام شده و از اين 
طري��ق حملات اينترنتي را كاهش داديم. وي در ارتباط 
با جرايم سياسي در فضاي مجازي و مصاديق برخورد با 
سايت‌هاي مجرم گفت: پليس فتا، پليس در عرصه‌هاي 
اجتماعي، سياسي، ‌فرهنگي، اقتصادي و امنيتي است و 
مرز ما جدا نيس��ت و پليس فتا در تمامي اين عرصه اگر 
جرمي اتفاق بيفتد حضور خواهد يافت و مسووليت دارد. 

 چگونگي پرداخت حقوق 
و اضافه‌كارها در ماه رمضان

ايس�نا: معاون��ت حقوقي معاونت توس��عه مديريت ��
و س��رمايه انس��اني رييس‌جمهوري چگونگي پرداخت 
حق��وق و اضافه‌كار كارمندان در ماه رمضان را تش��ريح 
كرد. »عبدالعلي تاجي« درباره چگونگي پرداخت حقوق 
كارمندان در ماه رمضان اظهار كرد: در ماه رمضان طبق 
تصميم دولت، س��اعت كاري ادارات از ساعت 9 صبح تا 
14:30 در نظر گرفته ش��ده اما مي��زان حقوق كاركنان 
كاه��ش نخواهد يافت. به گفته او افرادي كه بيش از اين 
س��اعت براساس نياز دس��تگاه در محل كار خود حضور 
داشته باشند اضافه كاري دريافت مي‌كنند. وي در ادامه 
با اشاره به اينكه اگر دستگاه‌ها در خارج از وقت اداري به 
كارمندان نياز داشته باشند مي‌توانند در قالب اضافه‌كاري 
از خدمات آنها اس��تفاده كنند، خاطرنش��ان كرد: تغيير 
ساعت كار در ماه رمضان تاثيري بر حقوق و اضافه‌كاري 

نخواهد داشت. 

وزارت بهداشت براي گرفتن 
‌6هزار‌ميليارد جدي نيست

مهر: عضو كميسيون بهداش��ت و درمان مجلس با ��
عنوان اين مطلب كه وزارت بهداش��ت نمي‌تواند از حق 
خودش براي دريافت ش��ش‌‌هزار‌ميليارد تومان س��هم 
سلامت دفاع كند، تاكيد كرد: كميسيون در اين زمينه 
جدي است و اگر لازم باشد از طريق قوه‌قضاييه موضوع را 
پيگيري مي‌كند. »حسن تاميني« اظهار داشت: متاسفانه 
زور وزارت بهداشت به دولت نمي‌رسد و آن طور كه بايد 
نمي‌تواند خيلي جدي پيگير اين موضوع باش��د. وي با 
اشاره به مشكلاتي كه در زمينه پرداخت سه‌‌هزار‌ميليارد 
سهم وزارت بهداشت از محل هدفمندي يارانه‌ها وجود 
داش��ت، گفت: متاس��فانه هنوز هم هزار‌ميلي��ارد آن از 
س��وي دولت به وزارت بهداشت پرداخت نشده است اما 
كميسيون بهداشت و درمان همچنان پيگير است. عضو 
كميسيون بهداشت و درمان مجلس با عنوان اين مطلب 
كه براي تكميل زيرساخت‌هاي حوزه سلامت و رايگان 
شدن هزينه‌هاي درمان در بخش دولتي بايد اين اعتبار 
تامين شود، افزود: قطعا شكي نيست كه اگر اين مقدار 
اعتبار از سوي دولت تامين نشود، مشكلات حوزه سلامت 

دوچندان خواهد شد. 
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جشنواره    تفریحی و ورزشی تابستانه  منطقه هفت با حضور »حجت الاسلام امرودي« 
قائم مقام معاونت اجتماعي شهرداري تهران ،»سید محمد آقامیر« رییس سازمان ورزش 
منطقه  از شهروندان  کثیری  و جمع  منطقه  عباسی شهردار  میر  تهران، دکتر  شهرداری 
این  در  هفت  منطقه  شهرداری  عمومی  روابط  گزارش  شد.به  برگزار  قصر  موزه  باغ  در 
اجتماعي  معاونت  مقام  قائم  و   قاليباف  مشاوردكتر  امرودي«  الاسلام  »حجت  مراسم 
ارائه شده گفت  و خدمات  فضا  از  بازدید  و  این جشنواره  در  با حضور  تهران،  شهرداري 
اين  كه  كند  پيدا  رواج  بايد  تهران  مختلف  مناطق  محلات  تمامي  در  نشاط  و  :»شادي 
گونه همايش ها و جشنواره ها باعث مي شود خانواده ها اوقات خوشي را در كنار يكديگر 
داشته باشند.«امرودي، درادامه برگزاری جشنواره تفریحی و ورزشی درمنطقه 7 را ستود 
وافزود:»حضورواستقبال شهروندان دراین جشنواره تفریحی و ورزشی نشاندهنده این است  
بهمن  افزود:»تا 22  هایی هستند.«وی همچنین  برنامه  نیازمند چنین  ما  که شهروندان 
امسال، پروژه هاي زيادي در پيش داريم كه نمونه آن افتتاح تونل صدر- نيايش است كه 
تمام اين خدمات همواره براي رفاه حال مردم و ايجاد روحيه شادي ونشاط و گسترش 
تعامل خانواده ها با يكديگر مي باشد.«امرودي، اظهار داشت:»درحال حاضر 2000 خانه 
در 13 موضوع اجتماعي و فرهنگي درمحلات شهر تهران دايرهستند واين رقم تا پايان 
به 4500 خانه خواهد رسيد.«»سید محمد  اندازي 374 سراي محله  راه  با  سال جاري 
آقامیر« رییس سازمان ورزش شهرداری تهران، در بازدید از جشنواره تفریحی و ورزشی 
منطقه 7، برپایی این نوع جشنواره های فرهنگی و تفریحی برای حفظ سلامت روحی و 

جسمی همه شهروندان، را امری ضروری خواند وافزود:»سازمان ورزش شهرداری تهران، 
تلاش می کند تا با برگزاری  جشنواره های متنوع فرهنگی و ورزشی که با هدف تحقق 
ورزش  است،  انجام  حال  در  همه«  برای  و  جا  همه  تندرستی  و  تفریح  »ورزش،  شعار 
های  جشنواره  توضیح  در  کند.«آقامیر،  نهادینه  شهروندان  زندگی  ارکان  تمامی  در  را 
این  افزود:»برگزاری  نیز  است  برگزاری  بار در حال  نخستین  برای  امسال  ای که  منطقه 
اند  کرده  رضایت  ابراز  آن  برگزاری  از  نیز  و شهروندان  بوده  موفقی  تجربه  ها،  جشنواره 
و مشتاقانه خواهان استمرار چنین جشنواره هایی هستند که امیدواریم با برپایی هرچه 
لحظات شادی  ببریم که  بالا  را  فرهنگی جامعه  تنها سطح  نه  ها،  برنامه  این  تر  باشکوه 
امروز بیست و چهارمین روز  افزود:»  فراهم کنیم.«وی همچنین  برای خانواده ها  نیز  را 
 450 و  ميليون   1 كنون  تا  و  است  تهران  شهر  در  ورزشي  تفريحات  جشنواره  برگزاري 
هزار نفر   از اين جشنواره بازديد كرده اند و همچنين توانستيم با توسعه امكانات ورشي_ 
را  رايگان  فعاليت  بازيهاي مدرن، هفتاد گونه  و  بومي محلي  بازيهاي  با رويكرد  فرهنگي 
گسترش دهيم و نيز بيش از 65 درصد از شركت كنندگان را خانواده ها اختصاص داده 
براي  مردم  و  است  محوري  خانواده  ما  رويكرد  جشنواره  اين  در  داد:»  اند.«آقاميرادامه 
مقام  اين  دارند  سالم  تفريح  يك  به  نياز  استراحت  و همچنين  روزانه  كردن  تلاش  بهتر 
مسئول اضافه كرد:»اگر كسي نگران آسيب هاي اجتماعي است، راهكار آن پرداختن به 
تفريح هاي ورزشي و همگاني است كه همواره مورد تاكيد مقام معظم رهبري مي باشد.«
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ش�رق: آنكه مي‌خنديد، خبر بد را نش��نيده بود؛ خبري 
كه ابتدا ش��ايعه ب��ود اما ديروز به صورت رس��مي تاييد 
ش��د تا همان خنده كمرنگ چند هفته اخير هم از لبان 
بازنشستگان پاك شود. بازنشستگاني كه گمان مي‌كردند 
دست‌كم ‌150هزار تومان به حقوقشان افزوده مي‌شود. اما 
ديروز آب پاكي بر دستش��ان ريخته شد و متوجه شدند 
ك��ه ديگر خب��ري از آن صدهزار تومان وعده داده‌ش��ده 
نخواهد بود. چرا؟ دليل س��اده بود؛ هيات امناي صندوق 
تامين اجتماعي با نظر مديران سازمان به دليل مشخص 
نبودن منابع مالي تامين اين افزايش مخالف است. اگرچه 
از صد‌هزار تومان ديگر خبري نخواهد بود اما طبق فرمول 
جديد روس��ا اس��م آن همچنان باقي خواهد ماند. بنا بر 
تعريف جديد افزايش ‌۱۸درصدي حقوق بازنشستگان با 
كف صد‌هزارتوماني صورت مي‌گيرد. اين به آن معناست 
كه اگر بيمه‌ش��ده‌اي براس��اس ‌۱۸درصد افزايش حقوق 
س��الانه،‌۵۰هزار تومان افزايش حقوق داش��ته باشد، اين 
ميزان ب��ه صد‌هزارتومان افزايش مي‌ياب��د و اگر بالاتر از 
صدهزار تومان باش��د، ديگر افزايش نخواهد داشت. اين 
نوع افزايش حقوق و خلف وعده مديران س��ازمان تامين 
اجتماعي در همان ابتداي اع�الم به »افزايش‌درصدي« 
معروف ش��د ك��ه اگرچ��ه تنها گلاي��ه ريي��س كانون 
بازنشس��تگان صندوق تامين اجتماعي را همراه آورد اما 
اندكي بعدت��ر واكنش‌هاي تندتري را به دنبال داش��ت. 
چنانچه يك فعال جامعه بازنشس��تگان در س��اوجبلاغ 
به ايلنا گف��ت: افزايش‌درصدي حق��وق، فاصله طبقاتي 
بازنشستگان را افزايش مي‌دهد. كرمعلي ساماني‌پور گفت: 
اين روش محاسبه‌اي به نفع حداكثربگيران و به زيان ساير 
سطوح خواهد بود. منتقدان اين روش معتقدند اين روش 
باعث ايجاد فاصله 400 تا ‌500هزار توماني در هر س��ال 
بي��ن حقوق حداقل و حداكثربگيران مي‌ش��ود. به گفته 
كرمعلي ساماني‌پور هم‌اكنون با افزايش‌درصدي حقوق، 
شكاف طبقاتي بين حداقل و حداكثربگيران زيادتر شده و 
بين مبلغ دريافتي اين دو به صورت سالانه فاصله به وجود 

مي‌آيد. حسين رسولي، دبير كانون بازنشستگان مشهد 
هم مي‌گويد همه بازنشستگان كشور از ابهام در وضعيت 
افزايش حقوق خود با توجه به ن��رخ ‌۴۰درصدي تورم و 
همچنين قول‌هايي كه مسوولان تامين اجتماعي در اين 
خصوص به بازنشس��تگان داده‌اند، نگرانند. اما تندترين 
واكنش را رييس اتحاديه پيشكس��وتان جامعه كارگري 
با هشدار خود نسبت به اجرايي نشدن تعهدات صندوق 
تامين اجتماعي به بازنشستگان نشان داد. حسين صادقي 
در اين زمينه به ايلنا گف��ت: دليلي ندارد وعده پرداخت 
كمك هزينه صد‌ه��زار توماني تحت عن��وان ‌۱۸درصد 
افزايش سالانه به بازنشستگان پرداخت شود چراكه باعث 
تبعيض ميان بازنشستگان مي‌شود. وي افزود: اگر منظور 
آقاي مرتضوي از پرداخت صد‌هزار تومان به بازنشستگان، 
كمك هزينه و پاداش بوده باشد، مشكلي نيست اما اگر 
اين مس��اله را منكر مي‌ش��وند، امر درس��تي نيست و ما 

به‌عنوان فعالان جامعه كارگري و بازنشستگان، همان‌طور 
كه بحث همسان‌س��ازي را پيگي��ري و دنبال مي‌كنيم، 
اي��ن وعده را پيگيري مي‌كنيم و آقاي مرتضوي هم بايد 
صحبت‌هاي خود را اصلاح كند. چرا که او در شامگاه روز 
گذشته با کلماتی سعی کرد ضمن پوشاندن خلف وعده 
صورت گرفته وعده‌ای جدید بدهد. وعده‌ای بر این اساس 
که تا پایان س��ال یازدهم افزایش حقوق خواهیم داشت. 
او به ایس��نا گفت: طبق وعده داده ش��ده، مقرر شده بود 
كه مستمري بازنشستگان حداقل صدهزار تومان افزايش 
يابد و اين وعده عملي ش��د و به حس��اب بازنشستگان و 
مستمري‌بگيران واريز شد. سعيد مرتضوي با بيان اينكه دو 
ماه پيش اعلام شد كه در سال‌جاري حداقل صدهزار تومان 
به حقوق بازنشستگان و مستمري‌بگيران اضافه مي‌شود، 
اظهار كرد: در آن زمان تاكيد كرديم اگر سهام ارايه شده 
از س��وي دولت به صندوق تامين‌اجتماعي به سوددهي 

برس��د، ان‌ش��اءالله تا پايان س��ال باز هم افزايش حقوق 
خواهيم داشت و افزايش مستمري‌ها به ‌200هزار تومان 
هم مي‌رسد. وي افزود: اين موضوع در هيات‌مديره مطرح 
و مقرر شد براس��اس لحاظ عدالت اجتماعي و بيمه‌اي، 
اجرايي شود و در اين راستا تصميم گرفته شد، ‌18درصد 
به مستمري تمام بازنشستگان و مستمري‌بگيران اضافه 
ش��ود و در صورتي كه افزايش مستمري بازنشستگان با 
لحاظ ‌18درصد به صدهزار تومان نرسيد، حداقل صدهزار 
تومان براي همه افزايش داشته باشيم. مديرعامل صندوق 
تامين اجتماعي در ادامه تشريح كرد: به اين ترتيب عدالت 
بيمه‌اي مستمري‌بگيران نيز لحاظ مي‌شد، چراكه افزايش 
مستمري برخي بازنشستگان با لحاظ ‌18درصد براساس 
ميزان حق‌بيمه‌اي كه پرداخت كرده‌اند به ‌400هزار تومان 
هم مي‌رسد و از سوي ديگر برخي بازنشستگان مستمري 
390 تا ‌400هزار تومان دريافت كرده و با لحاظ ‌18درصد 
افزايش مس��تمري آنها به صدهزار تومان نمي‌رسيد كه 
ت��ا صدهزار تومان افزايش يافت. مرتض��وي ادامه داد: به 
اين ترتيب افزايش مس��تمري هيچ بازنشسته‌اي كمتر 
از صدهزار تومان نيس��ت و اي��ن افزايش در هفته جاري 
اجرا و حداقل مبلغ ‌400هزار تومان براي چهارماه نخست 
سال به حساب مستمري‌بگيران واريز شده و از ماه آينده 
نيز مرتب واريز مي‌شود. وي در ادامه تاكيد كرد: بنابراين 
هنگامي كه گفتيم مس��تمري‌ها حداقل صدهزار تومان 
اضافه مي‌شود، حرف درستي زديم و به آن عمل كرديم 
و اين موضوع با لحاظ سنوات بيمه‌اي عملي شد چراكه 
بايد ميان بازنشسته با 30 سال بيمه‌پردازي و بازنشسته با 
15 سال بيمه‌پردازي، بازنشسته‌اي كه پزشك متخصص 
يا سرايدار بوده، تفاوت‌هايي در افزايش مستمري قايل بود. 
مديرعامل صندوق تامين اجتماعي در ادامه با اش��اره به 
افزايش حقوق 15درصدي كاركنان دولت و بازنشستگان 
كش��وري، اظهار كرد: اين در حالي اس��ت كه مستمري‌ 
بازنشستگان تامين اجتماعي 18/3درصد بيشتر از حقوق 

كاركنان بازنشستگان كشوري افزايش يافته است. 

اظهارات ضد و نقیض هيات امنا و مديرعامل صندوق تامين اجتماعي

افزايش صدهزار توماني حقوق بازنشستگان منتفي شد، نشد

صدرا محقق: سال‌هاست سي‌وسه پل اصفهان از دست آسيب‌ها و تخريب‌ها 
رنگ امنيت و آرامش نديده است. عبور مترو از زير پي‌هاي پل، فروكردن ميخ 
بر ديواره‌ها، ديوارنويسي و رنگ‌پاشي، روشن كردن آتش در زير پايه‌ها، ترك 
برداشتن بدنه، خشك شدن هر ساله زاينده‌رود و چندين و چند معضل ديگر 
در س��ال‌هاي گذشته به اين بناي تاريخي آسيب وارد كرده‌اند. چندي پيش 
شهرداري اصفهان در اقدامي عجيب و بدون هماهنگي با اداره ميراث فرهنگي 
استان با استفاده از رنگ روغني زرد اقدام به محو شعارها و ديوارنويسي‌هاي 
روي بدنه سي‌وسه پل كرد، اين كار اما خود آسيبي بزرگ‌تر و جدي‌تر براي 
اين بناي تاريخي است. چراكه آجرهاي تاريخي و 400ساله اثر، با استفاده از 
پوشش رنگي پوشانده شده است. علاوه بر اين، رنگ ناهمگون استفاده شده 
توسط ماموران شهرداري موجب تغيير شكل و نماي اين بناي تاريخي و زيبا 
شده است. در همين وضعيت »محسن مصلحي« مدير كل ميراث فرهنگي، 
صنايع دستي و گردشگري استان اصفهان در گفت‌وگو با »شرق« خبر از آغاز 
مرحله دوم مرمت سي‌وس��ه پل و تلاش براي پاي��ان پروژه تا پيش از پايان 
ماه رمضان مي‌دهد. اين مقام مسوول همچنين در پاسخ به سوالي مبني بر 
اينكه آيا ش��ما از شهرداري اصفهان به دليل آسيبي كه به سي‌وسه پل وارد 
كرده است شكايت كرده‌ايد يا نه، اين‌گونه پاسخ داد: »با وجود اينكه آسيب 
وارد ش��ده به اين بناي تاريخي جدي بوده و هزينه پاكس��ازي آن نيز بسيار 
بالاست اما چون رنگ زدن بدنه سي‌وسه پل توسط كارگران رده پايين و بدون 
دستور گرفتن از مقامات رده بالا بوده ترجيح داديم كار را به سمت شكايت و 
شكايت‌كشي نكشانيم، اما اعتراض خود را به شهرداري اصفهان هم به صورت 
كتبي و هم در جلس��ات بارها اعلام كرديم.« اين مقام مسوول افزوده است: 

»كارگراني كه اين كار را انجام داده‌اند، بدون شناخت و دغدغه نسبت به آثار 
تاريخي اين كار را كرده‌اند، اما با اين حال ما در مرحله دوم مرمت سي‌وسه پل 
تلاش مي‌كنيم اين رنگ‌ها و ديگر آسيب‌هاي موجود بر بدنه سازه را مرمت 
كنيم، البته با توجه به مصالح بنا كه آجر و ساروج است، پاك كردن رنگ‌هاي 
روي بدنه كار سختي خواهد بود چراكه ممكن است به ايجاد خلل و فرج روي 
آن منجر شود.« مصلحي در پاسخ به پرسشي در رابطه با نوع ماده‌اي كه براي 
پاك كردن رنگ در اين مرمت اس��تفاده مي‌ش��ود بدون ذكر نام ماده گفت: 
»ما با هماهنگي با آزمايشگاه‌هاي سازمان سعي مي‌كنيم از ماده‌اي استفاده 
كنيم كه كمترين آسيب را به بنا وارد كند.«بر اين اساس علاوه بر پاك كردن 
رنگ‌هاي بنا قرار اس��ت در اين مرحله از مرمت سي‌وسه پل، بندكشي‌هاي 
آجرها، خش��ت‌ها، پايه‌هاي سنگي و سقف دهانه‌هاي پل مرمت شود. اعتبار 
مرحله اول و دوم مرمت سي‌وسه پل ‌120ميليون تومان است كه در مرحله 

اول مرمت، ‌40درصد آن هزينه شد. در مرحله دوم تمام دهانه‌هاي سي‌وسه 
پل مرمت خواهد شد. در همين حال شاهين سپنتا فعال ميراث فرهنگي در 
اصفهان با اش��اره به شيوه‌هاي غيرعلمي و آسيب‌زايي كه پيش از اين براي 
مرمت پل‌هاي تاريخي اصفهان به كار گرفته ش��ده است به شرق مي‌گويد: 
»لكه‌هاي رنگ يا دوده‌هاي ناشي از روشن كردن آتش در زير پايه‌هاي پل را 
با كشيدن برس‌هاي سيمي و سمباده روي آجرهاي تاريخي پاك مي‌كنند 
اين در حالي است كه اين كار برخلاف اصول اوليه مرمت و محافظت از آثار 
تاريخي است، چراكه نبايد روي آجرهاي تاريخي را تراشيد. براي قسمت‌هاي 
سنگي بنا نيز از ماده نفت و كشيدن سمباده براي پاك كردن رنگ استفاده 
شده است كه آثار آن روي بنا باقي مي‌ماند.« »منصور زيرك« سرپرست گروه 
مرمت سي‌وسه پل نيز در اين رابطه به ايرنا گفته است: »مشكل اساسي اين 
پل، فرسايش توسط عوامل طبيعي است. البته جمع شدن قهوه‌خانه زير پل 
يكي از اقدامات بسيار خوب در راستاي حفاظت از پل است.« قهوه‌خانه زير 
پل كه در 20 سال گذشته هميشه داير بود و آسيب زيادي به پل رساند، با 
همكاري ماموران شهرداري اصفهان برچيده شده است. زيرك، ميخكوبي‌ها 
در فضاي داخلي قهوه‌خانه و خالي ش��دن جرز بعض��ي از آجرها را از جمله 
آسيب‌هاي وارد شده به اين بنا ذكر كرد. وي با اشاره به ديوارنوشته‌ها و اقدامي 
كه اخيرا براي محو اين نوش��ته‌ها انجام شده است، گفت: محو رنگ از روي 
آجر نياز به كار علمي ويژه دارد. به دليل متخلخل بودن آجر، رنگ جذب آن 
مي‌شود و پاك كردن رنگ به راحتي امكان‌پذير نيست. بعد از تصميم‌گيري 
براي انتخاب بهترين ماده براي پاك كردن، اين ديوارنوشته‌ها به صورتي كه 

كمترين آسيب متوجه اين بنا شود، پاك مي‌شود. 

مديركل ميراث فرهنگي استان اصفهان در گفت‌وگو با »شرق«:

سي‌وسه پل را كارگران رده پايين شهرداري رنگ کردند
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ايس�نا: معاون عمراني اس��تاندار تهران با اش��اره به مژده 
رييس‌جمهوري مبني بر جدا شدن شهرستان ري از تهران، 
گفت: اين شهرستان پس از انتخابات آينده شوراي شهر و 
با تشكيل شوراي جديد، مستقل خواهد شد.  »محمدرضا 
محمودي« اظهار كرد: جدا شدن شهرستان ري از تهران 
تقاضاي شهروندان اين ش��هر از رييس‌جمهوري بود كه 
ايشان نيز موافقت كردند و به‌زودي اين شهرستان از تهران 
جدا مي‌ش��ود. وي افزود: پس از انتخابات آينده ش��وراي 
شهر، با انتخاب شوراي مستقل، شهرري از تهران جدا شده 
و شهردار و فرماندار جداگانه‌اي خواهد داشت. محمودي 
تصريح كرد: با جدا شدن شهرستان ري از تهران و تشكيل 

شوراي شهر مستقل، دسترس��ي شهروندان اين شهر به 
مس��وولان به راحتي انجام مي‌شود و مشكلات و مسايل 
را در زمان كمتري پيگيري و به نتيجه مي‌رسانند. معاون 
عمراني استاندار تهران گفت: وزير كشور نيز مستقل‌شدن 
شهرري از تهران را اعلام كرده است. همچنين نايب‌رييس 
ش��وراي شهر در واكنش به اخبار مربوط به آغاز مقدمات 
جداس��ازي ري از تهران با اعلام اينكه مش��ورتي با شورا 
نش��ده، گفت: علاوه بر اينكه در ط��رح جامع و تفصيلي 
تهران، ري نيز جزو پايتخت محس��وب شده است مردم 
اين شهرس��تان نيز تمايلي به جدا شدن از تهران ندارند. 
حسن بيادي با بيان اينكه اگر جدايي ري از تهران براساس 

نظر رييس‌جمهور باش��د و تصويب شود ش��ورا به قانون 
تمكين مي‌كند، گفت: شهرهايي كه پيش از اين از تهران 
جدا شده‌اند دچار مشكلات اقتصادي- اجتماعي بسياري 
ش��ده‌اند و تاكنون چندين بار درخواست كرده‌اند مجددا 
به تهران متصل ش��وند.  جداي��ي ري از تهران با واكنش 
ديگر عضو ش��وراي تهران مواجه شد. عليرضا دبير، عضو 
هيات‌رييس��ه شوراي ش��هر تهران گفت: به نظر مي‌رسد 
افرادي كه بح��ث جدايي ري از تهران را مطرح مي‌كنند 
در اظهارنظرهاي خود توجهي به مردم اين ش��هر ندارند 
چراكه با يك مطالعه كوچك مشخص مي‌شود اين اقدام 
به هيچ عنوان به سود مردم شهرري نيست.  او تاكيد كرد: 

جدايي ري از تهران موضوعي نيست كه بعضي بخواهند 
با تصميمات مقطعي و خلق‌الس��اعه آن را به مرحله اجرا 
گذارند. ري هم‌اكنون بخش��ي از تهران است و به همين 
دليل از امكانات اين شهر استفاده مي‌كند و جدايي آن از 
تهران تنها به كاهش امكانات و وارد شدن مشكلات متعدد 
به زندگي مردم اين منطقه منجر خواهد ش��د.  از سوي 
ديگر سخنگوي شوراي شهر تهران با اشاره به اينكه تهران 
تجربه خوبي از تكه‌تكه شدن ندارد، گفت: همان كساني 
كه به دنبال استقلال مديريت شهري شهر قدس بودند، 
اكنون خواهان بازگش��ت اين شهر به مجموعه مديريت 

شهري پايتخت هستند. 

شهرري پس از انتخابات شوراي شهر از تهران مستقل مي‌شود

مهر: رييس سازمان محيط‌زيست با بيان اينكه سونامي 
نمك در درياچه اروميه رخ نداده است، گفت: مديريت 
بحران محيط‌زيس��ت ب��ا همكاري ش��يلات، انتقال 
آبزيان به بخش‌هاي پرآب درياچه را آغاز كرده است. 
»محمدجواد محم��دي‌زاده« اف��زود: در حال حاضر 
حدود دو‌س��وم از مس��احت پنج‌هزار و 600 هكتاري 
درياچه اروميه يا كاملا خش��ك يا كم‌آب است. وي با 
تكذيب بروز س��ونامي نمك در درياچه اروميه اظهار 
داش��ت: در اين ش��رايط حيات زيستمندان از جمله 
پرندگان و چارپايان در بخش‌هاي خشك به مخاطره 
افتاده است كه در همين راستا و به جهت جلوگيري 
از تلفات آنها عمليات بحران كه شامل مانور آبرساني 
با تانكر به بخش‌هاي خشك‌شده و انتقال جانوران به 

بخش‌هاي آبدار اس��ت با همكاري شيلات آغاز شده 
است. به گفته محمدي‌زاده، سال گذشته وزارت نيرو 
به تعهد خود براي دادن حقآبه ‌3/1ميليارد مترمكعبي 
درياچه اروميه عمل نكرد و تنها ‌1/1ميليارد مترمكعب 
از اين حقآبه تامين ش��د اما در جلسه‌اي كه در هفته 
جاري معاون محيط طبيعي با مسوولان وزارت نيرو و 
استانداري آذربايجان غربي داشته، نتايج خوبي براي 
تامين حقآبه در سال‌جاري گرفته شده است. رييس 
سازمان محيط‌زيست تصريح كرد: همچنين براساس 
دس��تور رييس‌جمهور در س��ال‌جاري اعتبار وزارت 
جهاد براي اصلاح روش‌هاي آبياري دوبرابر شده و در 
حالي‌كه س��ال گذشته برابر ‌264ميليارد تومان بوده، 

امسال بايد به ‌500ميليارد تومان افزايش يابد. 

سونامي نمك در درياچه اروميه رخ نداده است


