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گزارش دوگزارش يك

بعد از گذشتن از كنكور و هزينه كردن براى قبولى در دانشگاه، چهارسال 
ــوند. «مهندسان ناظر كشاورزى» به اميد  درس خوانده اند تا «مهندس» ش
كسب درآمد و شغلى آبرومندانه درس خواندند و وارد بازار كار شدند. كار 

آنها نظارت است؛ نظارت بر امور كاشت، داشت و برداشت يك محصول. 
مهندسان ناظر كشاورزى با مراجعه به وزارت كشاورزى و سازمان ها و 
شركت هاى خدماتى به روستاها و زمين  هاى كشاورزى دوردست مى روند 
ــود. اعزام  ــاورزى، تحت نظارت آنها توليد و روانه بازار ش تا محصولات كش
مهندسان كشاورز كه در بين آنها بانوان بسيارى وجود دارند، گاهى اوقات با 
سختى هاى فراوانى روبه رو است. اعزام به مناطقى دور از محل سكونت، بدى 
ــكان ناظران در محل زمين هاى كشاورزى  آب و هوا، نبود مكانى براى اس
و سختى اياب و ذهاب از جمله آنهاست. با اين حال، مهندسان به كارشان 
ادامه مى دهند. مشكل اصلى مهندسان ناظر، حقوق آنهاست؛ قراردادى به 
ارزش يك ميليون وسيصد هزارتومان براى يك سال كار، بدون در نظر گرفتن 

هزينه رفت وآمد و اسكان. 
ــاورزى براى نظارت بر مزارع  ــال 82، طرحى در وزارت جهاد كش از  س
گندم شروع شد؛ طرحى كه با قراردادهايى ميان مهندسان ناظر و وزارت 
آغاز شد تا راه براى خودكفايى گندم باز شود. اين قراردادها با مبلغ پايين 
كه هزينه هاى ابتدايى را نيز پوشش نمى داد، موجب شد مهندسان ناظر در 
سراسر كشور دست به اعتراضاتى بزنند تا امنيت شغلى شان تامين شود. 
نتيجه آن هم، بعد از پيگيرى هاى فراوان، تصويب قانون استخدام ناظران در 
 سال 89 بود. بعد از سه سال از تصويب اين قانون، مهندسان ناظر هنوز به 
استخدام وزارت جهاد كشاورزى درنيامده اند. يكى از مهندسان ناظر استان 
اردبيل در گفت وگو با «شرق» در اين باره مى گويد: «سال 80 فارغ التحصيل 
شدم و در طرح گندم از  سال 82 مشغول به كار شدم. مى رويم روستاها براى 
نظارت گندم مراحل كاشت و داشت و برداشت. به عنوان مشاور و ناظر. در 
اسفند 89 مجلس قانونى را تصويب كرد در مورد استخدام مهندسان ناظر 
كشاورزى. قانون نواقصى داشت و قانون اصلاح شده در  سال 90 به تصويب 
ــد و بهمن 90 تصويب شد. بعد از آن وزارت  رسيد. هفت تبصره اضافه ش
جهاد كشاورزى اقدامى براى استخدام ما انجام نداد. تا اواخر  سال 91 كه 
سايتى افتتاح شد و از ما مدارك و مشخصات گرفتند اما هنوز ما استخدام 
ــرم دارم از اينكه بگويم چقدر حقوق مى گيرم.  نشده ايم.»   او مى گويد: «ش
پارسال براى يك سال كار به من دو ميليون وچهارصدتومان دادند. كسوراتى 

مثل بيمه و ماليات و هزينه اياب ذهاب و... هم دارد.»  
ــاورزى به صورت  ــان ناظر كش ــال 82 تا 86 قراردادهاى مهندس از  س
انفرادى بود. از  سال 86 آنها شركت تعاونى فنى و مشاوره تشكيل دادند و 
ــركت ها قرارداد بسته مى شد. با تصويب قانون در  سال 89 بنا بود كه  با ش
ناظران كارمند رسمى وزارت جهاد كشاورزى شوند اما به دليل نبود اعتبار 
لازم، جذب نيرو اتفاق نيفتاد. با اين حال، ماده واحده  اى در قانون تصويب 
شده بود كه طبق بند ج ماده 24 قانون مديريت خدمات كشورى، به ازاى 
ــه نفر خروجى از وزارت جهاد كشاورزى، يك نفر ورودى بايد وجود  هر س

داشته باشد. 
علاوه بر مشكلات مادى كه حقوق كم مهندسان ناظر دليل آن است، 
ــكلات ديگرى گريبان اين قشر تحصيلكرده را گرفته است؛ مشكلات  مش
روحى و سرخوردگى ها از بيهودگى چند سال تحصيل و كار. اين حال موجب 
ــده است مهندسان توانايى تشكيل يك زندگى مناسب را با كار نظارت  ش
نداشته باشند. يكى از مهندسان ناظر استان اردبيل كه نمى خواهد نامش 
ــود، مى گويد: «بلاتكليف و سرگردانيم و نمى توانيم براى آينده مان  فاش ش
تصميم بگيريم. براى امسال، قرارداد ما يك ميليون وصد هزارتومان است براى 
ــه روز كار كامل در هفته كه ما مستقيم با زارع و زمين طرفيم و پشت  س
ميزنشين نيستيم. ما دلخوشيم به پشتوانه قانونى كه تصويب شده اما الان 
مشكلمان اين است كه جواب روشنى نمى دهند و استخدام نمى كنند. من 
اگر بدانم كه اصلا استخدام نمى كنند، حداقل مى روم كارگرى مى كنم. ما 

الان بحثى روى مبلغ قراردادها نداريم، مشكلمان عدم اجراى قانون است.»  
ــكلات ناظران، يك يا چند نماينده براى  ــتان براى حل مش در هر اس
پيگيرى موضوع استخدام انتخاب شده اند. نمايندگان با مراجعه به مجلس 
ــعى مى كنند مشكل همكاران خود را حل كنند.  و ارگان هاى مختلف س
حسين منصورى، نماينده ناظران در تهران است. او 10سال سابقه كار دارد 
و در مورد قانون استخدامشان مى گويد: «سه سالى هست درگير استخدام 
ده هزارنفرى ناظران هستيم. با اينكه اكنون اعلام كرده اند اسامى به استان ها 
اعلام شده اما به قول همكاران تا حقوق و مزايايى دريافت نشود هيچ كدام 

از وعده ها و حرف ها قابل باور نيست. با وجود اين تعلل ها بعد از سه سال ما 
هنوز اميدواريم. ما خلأ و كمبود نيرو داريم و استخدام ناظران كه تجربيات 
گرانبهايى دارند، مزايايى مثل امنيت غذايى و افزايش بهره ورى كشاورزى را 
به دنبال دارد. شايد دولت هزينه سنگينى را متحمل شود اما بازخورد بسيار 
ــتمزد كه فقط هزينه اياب و  ــت. نيروها با حداقل دس مفيدى خواهد داش
ذهاب و اسكان مى شود درحال كار هستند و اميدشان به اجراى اين قانون 

و نتيجه بخشى اعتراضات است.»  
آخرين اعتراض هماهنگ مهندسان ناظر به 21 مهر92 برمى گردد كه 
در وبلاگى مخصوص مهندسان ناظر، فراخوانى براى تجمع مقابل مجلس 
و وزارت داده شد. يكى از مهندسان ناظر در مورد اعتراض اخير مى گويد: 
«گردهمايى 21 مهر به دليل اختلافات بين همكاران و كم بودن تعداد برگزار 
ــد. در حال حاضر وزارتخانه اسامى واجدان شرايط را به استان ها اعلام  نش
ــامى را اعلام كرده، استان  ــت. تنها استانى كه در حال حاضر اس كرده اس
ــت. يعنى بعد از ثبت نام و فرستادن مدارك به تهران، اسامى  اصفهان اس
واجدان شرايط استخدام اعلام شده است.»   به گفته آنها، در استان اصفهان 
204 نفر جزو واجدان شرايط اعلام شده اند اما 90 نفر از ثبت نام كنندگان 
اسمشان در فهرست نيست. بعد از اعلام اسامى در اصفهان، جهاد كشاورزى 
ــتان در اطلاعيه اى اعلام كرده است كه اسامى اعلام شده صرفا جهت  اس
ــوددارى كنيد تا مراحل  ــه حضورى يا تلفنى خ ــت و از مراجع اطلاع اس
ــت كه بعد از گذشت سه سال  ــود اما واقعيت اين اس قانونى بعدى طى ش
ــخصه اعتمادى به وزارت ندارم. يكى از آنها مى گويد: «مدتى هم  من به ش
ــال انجام  ــغول مى كنند؛ مثل كارى كه اين سه س ما را با اين موضوع مش
دادند. بعد از اين جرياناتى مثل گزينش و آزمون به راه مى اندازند كه فقط 
ــت.  ــدن اس ــراى قانون را به تعويق مى اندازند و عمر ما در حال تلف ش اج
ــناس ندارد و مراكز خدماتى  رو به تعطيلى  جهاد كشاورزى نيروى كارش
ــتند. قانون صراحت كامل دارد براى جذب ما، نيروى بازنشسته زياد  هس
است، نياز فراوانى هم به كارشناسان باتجربه هست اما باز هم از استخدام سر 
باز مى زنند.»   بهمن 90 قانون با اصلاحيه هايش تصويب شد و طبق ماده 2 
قانون مدنى، قانون تصويبى در مجلس بعد از 15روز لازم الاجراست. اما اين 
مهندس ناظر كشاورزى مى گويد: «از من با حالت تمسخر مى پرسند آقاى 
مهندس استخدامت به كجا رسيد. باور كنيد از اين تحقير و اهانت خسته 

شده ايم. شرمنده اهل و عيالمان شده ايم.»  
ــيارى از مهندسان ناظر كه به شغل دوم روى آورده اند، كمتر براى  بس
مراكز خدماتى كار مى كنند و بسيارى از اين مراكز  رو به تعطيلى هستند. 
سختى كار موجب شده است بسيارى از مهندسان ناظر زن، توانايى ادامه 
كار را نداشته باشند. زينب رستمى، مهندس ناظر و نماينده بخش جنوب 
كرمان، در اين باره مى گويد: «دو، سه سالى است كه با وجود تورم و افزايش 
ــتيم حدود صد هزارتومان در ماه و  قيمت ها، حقوق ما كه كارشناس هس
ــانس و فوق ليسانس  ــت. يك ليس در بعضى مناطق زير صدهزارتومان اس
ــير حدود 9 ماه در  سال و مناطق سردسير  ــاورزى، در مناطق گرمس كش
تقريبا كل طول  سال را در يك مزرعه سپرى مى كند اما خالص دريافتى 
ــختى  ــت؛ ديگر نمى توان به آن حقوق گفت. س وقتى 900 هزارتومان اس
ــال 83 كه مشغول به كارم، 110  ــاب نمى شود. من از  س كارى ما هم حس
كيلومتر از خانه ام دور هستم. دوستانى هستند كه در مناطقى به كار گرفته 
مى شوند كه امكان اسكان وجود ندارد و مجبورند رفت وآمد كنند يا مستاجر 
شوند.»   او مى  افزايد: «كار قبلا به صرفه تر بود اما اكنون در سه سال گذشته 
اصلا صرف نمى كند. اعتراضات و اعتصابات هم در نقاط مختلف كشور با 
ــخ هايى مثل «همينه كه هست» روبه رو مى شد. مثلا در استان كرمان  پاس
اعلام شده كه در بودجه مصوب سال 92 قسمتى كه براى استخدام ناظران 
ــده باشد، وجود ندارد و ما نمى توانيم بدون اعتبار كارى  اختصاص داده ش
انجام دهيم. ما اين بحث را با گرفتن وقت ملاقات از استاندارى و وزارت و 
مطرح كردن مشكلات پيگيرى مى كنيم. تا قضيه بودجه و گزينش به اتمام 

برسد در خوشبينانه ترين حالت، تا اسفندماه، كش وقوس ها ادامه دارد.»  
با وجود حقوق كم، از مهندسان ناظر كشاورزى تعهد گرفته  اند كه در 
شركت ها يا اداره هاى دولتى و غيردولتى كار نكنند، ادامه تحصيل ندهند، 
ــركتى نيز تاسيس نكنند.  با مدرك تحصيلى وامى دريافت نكنند و ش
رستمى مى گويد: «بيش از صدبار در دو سال گذشته به شخصه به تهران 
آمدم و برگشتم تا از مجلس و وزارتخانه خواهش كنيم كه وضعيت ما را 
مشخص كنند. مسوولان بايد تصور كنند كه مهندسان ناظر خواهران و 

برادران آنها هستند.»  

ــتانى ايران، به كسى مى ماند كه مى خواهند  بزرگ ترين تپه باس
ــت كنند، اما ممكن است چشمش را كور كنند. با  ابرويش را درس
ــوولان هنوز  ــتانى هگمتانه، مس وجود 18 فصل كاوش در تپه باس
ــال  ــتى آن بحث مى كنند. س درباره چگونگى حفاظت از آثار خش
ــت از آثار معمارى تپه هگمتانه،  ــاب اجراى طرح حفاظ 88، تب وت
ــده اين تپه باستانى 30 هكتارى، با  در بزرگ ترين بخش كاوش ش
ــوولان ميراث فرهنگى همدان را به رسانه ها  ــوله  هاى فلزى، مس س
كشاند تا عرض اندامى كنند و در مورد جزييات طرح و اهميت آن 

و كارشناسى هايى كه در اين خصوص انجام داده اند حرف ها بزنند. 
ــتاره كارمانيا» در  ــركت «س ــراردادى با ش ــروژه با عقد ق اين پ
چهارمرحله شامل نقشه بردارى، ميخكوبى و گچبرى؛ خاكبردارى 
و تسطيح و سنگ چينى و بولت گذارى و بتون ريزى؛ ساخت و نصب 
ــد و پس از مدتى، اطراف «ترانشه»  ــازه هاى فلزى سالن انجام ش س
ــنگ چينى، شكل تازه اى گرفت و  مركزى تپه هگمتانه با بتن و س
ــمت  ــوله نيم دايره اى نارنجى رنگ از جنس فلز، در قس تعدادى س

ورودى ترانشه مركزى ظاهر شد. 
ــدود 400 ميليون تومان، اجراى  ــن مرحله و صرف ح پس از اي
طرح مسكوت ماند و اكنون رييس ميراث فرهنگى، صنايع دستى و 
گردشگرى همدان مى گويد: «آن طرح اصولى نبود.» عليرضا ايزدى 
ــت به تعهداتش عمل كند و به  مى افزايد: «پيمانكار آن طرح نتوانس
دليل كارشناسى نبودن كار، پس از مدتى، باد سوله هاى نصب شده را 
از جا كند.» محمدرحيم رنجبران، مدير پايگاه پژوهشى هگمتانه، نيز 
اعتقاد دارد كار سنگينى روى تپه باستانى هگمتانه انجام شده است 
در حالى كه نبايد اين حجم سنگ و بتن روى سايت باستانى استفاده 
شود. اما او ابراز اميدوارى مى كند كه با توجه به اينكه آثار معمارى تپه 
هگمتانه در عمق سه مترى زمين قرارگرفته، اين اقدامات نتوانسته 

باشد تاثير زيادى بر لايه هاى باستانى كاوش نشده بگذارد. 
او درباره سازه  هايى كه با سنگ و بتن در اطراف ترانشه مركزى 
تپه هگمتانه ايجاد شده بود، تاكيد مى كند: «بايد جمع آورى شوند.» 
رنجبران دليل اين تصميم را سازه مشكل ساز طرح اجرا شده روى 

تپه باستانى مى داند كه بدون مطالعه اجرا شد. 
اكنون سوله هايى كه سال 75 بر فراز ترانشه مركزى تپه هگمتانه 
نصب شده بود، به جاى خود برگشته اند و همان سازه هاى قديمى با 
پل چوبى فرسوده اى كه براى عبور گردشگران از فراز شهر باستانى 
تعبيه شده بود، بر جاى خود باقى مانده است. تكه هايى از سقف اين 
سوله بزرگ جدا شده و آثار باستانى آن مناطق را در معرض تحولات 

جوى و فرسايش قرار داده است. 
اغلب قسمت هاى كاوش شده تپه هگمتانه نيز كه شامل بيش از 
20 كارگاه كاوش مى شود، بدون هيچ گونه حفاظت رها شده است و 
حتى آتشى كه مسوولان ميراث فرهنگى همدان براى از بين بردن 
ــتان امسال بر فراز تپه باستانى افروختند، به  علف هاى هرز در تابس
ــاده و به بخش هاى  ــت هاى معمارى هگمتانه افت جان نحيف خش
ــيب زده است. اين در حالى است  ــده بدون حفاظ نيز آس كاوش ش
ــدار براى خوددارى از  كه در جاى جاى تپه هگمتانه تابلوهاى هش

ــاس مترجم، عضو هيات علمى  ــود.  عب آتش افروختن ديده مى ش
دانشگاه بوعلى سيناى همدان و باستان شناس، درباره اين اتفاقات 
مى گويد: «منظره سوختگى در فضاى تپه هگمتانه چيز جالبى نيست 

زيرا هگمتانه محل تردد گردشگران نيز هست.»
ــوع فعاليت ها را  ــه دليل اين ن ــى هگمتان ــر پايگاه پژوهش مدي
«اعتبارات اسفناك» هگمتانه و «ناچارى» مى داند و عقيده دارد بايد 
ــود و پوشش موقت،  طرح حفاظتى دايمى در تپه هگمتانه اجرا ش
ــت. راه حل رنجبران اجراى طرح سازه هاى مسقف،  راه اصولى نيس
مثل آن سازه هايى است كه براى نمونه در دانشگاه تهران به منظور 
ــت. او مى گويد: «براى پوشش  ــده اس برپايى نماز جمعه احداث ش
قسمت هاى كاوش شده با اين طرح، حدود يك ميلياردتومان بودجه 
ــوولان،  ــدن اعتبارات هگمتانه و توجه مس ــت كه با ملى ش نياز اس
مى توان به تخصيص اين اعتبارات اميدوار بود.» با اين حال، رييس 
ميراث فرهنگى همدان مى گويد: «فعلا برنامه اى براى حفاظت از تپه 
هگمتانه نداريم كمااينكه يگان حفاظت از آثار ميراث فرهنگى به كار 
خود ادامه مى دهند.» كارشناسان مى گويند معتقدند كه بايد روى 
آثار تپه هگمتانه جان پناهى احيا و تقويت و فضاى موزه اى مطابق با 
آن چيزى كه در دنيا پذيرفته شده است، ايجاد شود. عباس مترجم، 
ــت كه تاكيد مى كند: «راه حل اول و  ــناس، يكى از آنهاس باستان ش
ــت زيرا اگر قرار باشد تمام تپه هاى خشتى  آخر هگمتانه همين اس
حفارى شود، درحالى كه كمترين حفاظت در مورد آنها انجام شود، 
كار بيهوده اى است.» باستان شناسان مى دانند كه هيچ بناى خشتى 
نبايد حفارى شود مگر اينكه در آن حتما تدابير حفاظتى و امنيتى از 
پيش تعيين شده باشد. از آن سو، نبايد يك بناى خشتى را حفارى 
ــپس آن را به حال خود رها كرد.  اما گويا همين اتفاقاتى  كرد و س
ــان درباره آن پرهيز مى داده اند، در سال هاى اخير  كه باستان شناس
رخ داده است؛ محمدرحيم صراف، باستان شناس و سرپرست هيات 
كاوش هاى دور اول هگمتانه، اعلام كرده است كه اقدامات اخير در 
سايت هگمتانه باعث از بين رفتن آثار باستانى اين تپه كه متخصصان 
ــيدن آنها از دل خاك زحمت كشيده اند و  بسيارى براى بيرون كش
هزينه هاى هنگفتى براى كاوش هاى آن صرف شده است، مى شود. 
ــذرد تغييرات جديدى  ــدارها، هرروز كه مى گ ــا با همه اين هش ام
ــهر زيرزمينى هگمتانه كه بنا به روايات تاريخى دربردارنده  روى ش
آثار خشتى معمارى منظمى از دوره هاى مختلف تاريخى خصوصا 

اشكانى، هخامنشى و مادى است، ديده مى شود. 
ــالا در آخرين اقدام، ميراث فرهنگى همدان، جوى بزرگى در  ح
قسمت هاى مختلف تپه هگمتانه حفر كرده كه به گفته كسانى كه 
ــرى فيبر نورى براى  ــا كار مى كنند، براى احداث كانال سرتاس آنج
ــايت باستانى انجام شده است. اين در حالى  پايش تصويرى اين س
است كه مسوولان سابق، براى هرگونه تغييرى در تپه هاى هگمتانه 
ــى تاكيد كرده بودند. در اين  بر گرفتن تاييد شوراى باستان شناس
روزها كه پرونده تپه هگمتانه براى ثبت جهانى اثر در دست بررسى 
است، چنين اقداماتى مى تواند روى ثبت اين شهر خشتى با ساختار 

شطرنجى و منظمش تاثيرگذار باشد. 

10 هزار كارشناس كشاورزى منتظر اجراى قانون هستند

حقوق ماهانه 100 هزارتوماني مهندسان ناظر
سازه هاى كاوش هاى باستان شناسى از سال 75 باقى مانده اند

حفر كانال «فيبر نورى» در تپه هاى باستانى «هگمتانه»

سودوكو
سودوكو Sudoku يك واژه تركيبي ژاپني 
به معناي عددهاي بي تكرار است و امروزه به 
جدولي از اعداد گفته مي شود كه به عنوان يك 
سرگرمي رايج در نشريات كشورهاي مختلف به 
چاپ مي رسد. 

جدول1837

قانون هاي حل جدول سودوكو:
1- در هر سطر و ستون بايد اعداد يك تا 9 
نوشته شود. بديهي است كه هيچ عددي نبايد 
تكرار شود. 
2- در هر مربع 3×3 اعداد يك تا 9 بايد نوشته 
شود و در نتيجه هيچ عددي نبايد تكرار شود.
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از  سال 82، طرحى در وزارت جهاد 
كشاورزى براى نظارت بر مزارع گندم شروع 

شد؛ اين قراردادها با مبلغ پايين موجب 
شد مهندسان ناظر در سراسر كشور دست 
به اعتراضاتى بزنند. نتيجه آن هم، تصويب 

قانون استخدام ناظران در  سال 89 بود. 

حسين منصورى، نماينده ناظران در تهران 
است. او 10سال سابقه كار دارد و در 

مورد قانون استخدامشان مى گويد: «سه 
سالى هست درگير استخدام ده هزارنفرى 

ناظران هستيم.»

يك مهندس ناظر كشاورزى مى گويد: «از 
من با حالت تمسخر مى پرسند آقاى مهندس 
استخدامت به كجا رسيد. باور كنيد از اين 
تحقير و اهانت خسته شده ايم. شرمنده 

اهل و عيالمان شده ايم.»  

«شرم دارم از اينكه بگويم چقدر حقوق 
مى گيرم. پارسال براى يك سال كار به من 

دو ميليون وچهارصدتومان دادند. كسوراتى 
مثل بيمه و ماليات و هزينه اياب ذهاب و... 

هم دارد.»  

1389

هزار نفر

سال حقوق

زينب رستمى، مهندس ناظر و نماينده بخش 
جنوب كرمان، مى گويد: «دو، سه سالى است 
كه با وجود تورم و افزايش قيمت ها، حقوق ما 
كه كارشناس هسـتيم حدود صد هزارتومان 
در مـاه و در بعضى مناطق زير صدهزارتومان 
است. يك ليسانس و فوق ليسانس كشاورزى، 
در مناطـق گرمسـير حـدود 9 ماه در  سـال 
و مناطـق سردسـير تقريبـا كل طول  سـال 
را در يك مزرعه سـپرى مى كنـد اما خالص 

دريافتى اش 900 هزارتومان است.


