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مسائل اجرائی برجام در دیدار 
ظریف و کری بررسی  شد

رسانه ها فضای امید و نشاط در 
جامعه را روزبه روز تقویت کنند
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انتقال آب و سیاست

آب یک منبع طبیعی سیاســی در 
کره زمین اســت که بــا برخی از 
منابع طبیعی دیگر، ازجمله نفت 
مقایسه می شود، با این تفاوت که 
بدون آب نمی توان بیشــتر از چند 
روز زندگی کرد. کمبــود منابع آب و نبودن جایگزین 
مناســب برای آن، ســبب امنیتی شــدن مسائل آبی 
شده است؛ به طوری که کشورهای بالادست از «آب» 
برای کسب «قدرت» بیشــتر و کشورهای پایین دست 
از «قدرت» برای کســب «آب» بیشــتر استفاده کنند. 
افزایش نیاز آبی و کاهش منابع موجود آب به  همراه 
اثرات ســوءتغییر اقلیم و حکمرانی ضعیف، امنیت 
جهانی را به شــدت تهدید و مفهــوم امنیت ملی را 
نیز دســتخوش تحول کرده است. این امر سبب شده 
پروژه هــای کلان انتقال آب و بــرق مانند پروژه های 
خط انتقال نفت و گاز دارای ابعاد جدی سیاســی و 
امنیتی در مقیاس ملی و بین المللی باشند؛ اما نکته 
مهم دراین بــاره، غفلت از ابعاد سیاســی، امنیتی و 
اجتماعی طرح های کلان انتقــال انرژی، به ویژه آب 
و برق اســت که درنظرنگرفتن آنها می تواند تبعات 
ســنگین سیاســی و امنیتی را برای کشورها در ابعاد 

ملی و بین المللی ایجاد کند.
پروژه انتقال برق «توتاپ» نمونه ای از پروژه هایی 
اســت که نبود مطالعات کافی درباره آن، مشکلات 
جــدی سیاســی، امنیتی و اجتماعــی را برای دولت 

افغانستان ایجاد کرده است. 

حجت میان آبادى
پژوهشگر سیاست گذارى و دیپلماسى آب

ادامه در صفحه ۴

گزارش تکان دهنده

یکی از مهم ترین گزارش هایی 
که در این سال ها در صحن علنی 
مجلس قرائت شــد، گزارش وزیر 
کشور دولت یازدهم درباره مسائل 
اجتماعی و آسیب های آن است. 

به گفته وزیر محترم کشور «مسائل اجتماعی، بازتاب 
و بــرون داد همه رفتارهایی اســت که در حوزه های 
فرهنگی، اجتماعی، سیاسی، امنیتی و اقتصادی بروز 
پیدا می کند». تغییرات اجتماعی ای که در ســه دهه 
گذشــته در رفتارهای اجتماعی، سیاسی و فرهنگی 
در ســطح کلان در جامعه اتفاق افتــاده، درون مایه 
این گزارش است. رشــد تکنولوژی به ویژه در عرصه 
اطلاع رسانی، گسترش سواد و آگاهی باعث دگرگونی 
در سطح زندگی مردم شده اما آسیب های اجتماعی 
هم دامن گیر کشور شده است. گسترش شهرنشینی، 
اختلاف اساســی ســطح درآمد شــهرها و روستاها، 
جاذبه های شــهری و مهم تــر از همه بی کاری کلان 
در ســطح روســتاها، باعث جابه جایــی جمعیت و 
به هم خــوردن تعادل جمعیتی در ســطح شــهر و 
روستا شــده است. نگارنده به ســبب حرفه وکالت، 
بــا انواع پرونده های مرتبط با آســیب های اجتماعی 
درگیر هستم و این نوشتار را نیز با نگاهی به اهمیت 
توجه به وضعیــت نگران کننده ایــن پرونده، تقدیم 
خوانندگان «شــرق» می کنم. برابر آمار در سال ۱۳۴۱ 
و آغاز انقلاب به اصطلاح ســفید که نظام زمین داری 
در کشــور را به کلی دگرگون کرد، بیش از ۷۰ درصد 

جمعیت کشور در روستاها زندگی می کردند.

سرمقاله

نعمت احمدى . حقوق دان
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تحویل روزنامه درب منزل یا محل کار شما
 بدون هزینه ارسال
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۷۵ سال زندان
 در انتظار  ضراب

۳۱ خرداد دومین جلسه دادگاه  شریك زنجاني در آمریکا برگزار خواهد شد

یادداشت 

مرهمى بر آلام نیروى کار

در ســال های گذشــته، همواره خبرهایی از نقاط 
مختلف کشــور درخصوص برخورد با فعالان کارگری 
در راســتای فعالیت های صنفی و گاهــي فراتر از آن 
شــنیده شده که خیلی نتوانســته است افکار عمومی 
را به ســوی خود جلــب کند اما در مــورد اخیر یعنی 
پرداخــت جریمه نقــدی و تحمل ضربات شــلاق در 
روزهای پایانی اردیبهشــت ماه ســال جــاری کارگران 
معــدن طــلای آق دره در آذربایجان غربــی برخلاف 
گذشته به شدت افکار عمومی را متوجه خود کرد و تا 
جایی این واکنش ها ادامــه یافت که علاوه بر محافل 
صنفــی کارگــری و کارفرمایــی، بیــش از ۵۰ انجمن 
اســلامی دانشــجویی نیز با صدور بیانیه ای اعتراض 
خود را بــه این برخوردهــا بیان کردند و ســخنگوی 
دولت نیز ابراز تأســف از اجرای ایــن نوع مجازات ها 
بر تــوش کارگــران کــرد امــا مهم تریــن واکنش به 
شــلاق خوردن کارگران، یادداشت وزیر محترم تعاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی در تاریخ شــانزدهم خردادماه 
در روزنامه «شــرق» اســت. ربیعی در این یادداشت 
ضمن تأمل برانگیزخواندن مجازات شــلاق آن هم به 
دلیل اخلال در نظــم عمومی و در معدنی دورافتاده، 
از رخداد پیش آمده اظهار تأســف کرده و اعتراضات و 
اعتصابــات کارگری را همواره در ذات صنعتی شــدن 
جوامــع نهفته دانســته و در ادامه یادداشــت خود، 
این ســؤال را مطرح کرده اســت که آیا اجرای حکم 

شــلاق کارگران معدن آق دره تکاب، جامعه ایرانی و 
جامعــه کارگری را به طور خاص در احســاس بهتری 
قرار داده است؟ باید گفت به طور طبیعی همان طوری 
که پــس از انعــکاس خبر صدور حکم شــلاق برای 
کارگــران معدن طــلای تــکاب، بســیاری از فعالان 
سیاســی، اجتماعی و صنفی و دولتمــردان با صدور 
بیانیه و اظهارات شــفاهی همدردی کرده  اند، ایشــان 
نیز به عنوان عضــوی از جامعه، ابراز نظر و همدردی 
کرده  اند که قابل تقدیر اســت و می توان گفت که وی 
درد را خــوب تشــخیص داده  اند اما تفاوت ایشــان با 
دیگران در این اســت که درمان و پیشــگیری از تکرار 
چنین حوادثی نیز در حوزه مســئولیت ایشــان است 
که اشــاره ای به آن نشــده. این یادداشــت به اختصار 
به منظور جلوگیــری از اقدامات مشــابه، راهکارهای 
عملی را به نظام عالی تصمیم گیری کشــور پیشنهاد 
می کند و به عبارتی می تواند در حوزه اجرا در مســیر 

تکامل یادداشت  آقای وزیر تلقی شود. 
۱ـ درواقع پاشــنه آشــیل چنین خطراتی که منجر 
بــه درگیری بیــن کارگــران و کارفرمایان می شــود و 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی قادر به حل وفصل 
مســالمت آمیز آن در چارچوب حقوق کار نمی شود، 
ازبین رفتن قــدرت چانه زنی کارگران اســت. بنابراین 
لازمه این کار تقویت تشــکل های صنفی کارگری، آن 
هــم در چارچــوب مقاوله نامه های بنیادین ســازمان 
بین المللی کار اســت. در دولت اصلاحات این نقیصه 
به خوبی شناســایی شــد و با امضای تفاهم نامه بین 
وزارتخانه متبوع و ســازمان بین المللی کار، مقرر شد 
دولت، اصلاحــات لازم را در فصل ششــم قانون کار 
که در قلمرو تشــکل های کارگری و کارفرمایی اســت 

بــه نحوی انجــام دهد که مقصود جنــاب آقای وزیر 
در یادداشــت خود که به صراحت، نام از سندیکالیسم 
آورده  اند مــورد تحقق قرار گیــرد و در این چارچوب 
تشــکل های صنفی کارگری با پذیرش مســئولیت به 
دفاع از خواسته های صنفی کارگران برخیزند. با چنین 
رویکردی، نمایندگان واقعــی کارگران با دو خصیصه 
مشــروعیت و مقبولیــت اولا انتخاب می شــوند ثانیا 
به خوبی قادر خواهند بود در مجامع قانونی از حقوق 

نیروی کار دفاع کنند.
۲ـ برابر گزارش هاي مرکز آمار ایران، درحال حاضر 
بالغ بــر ۲۱ هــزار کارگاه اعم از صنفی، کشــاورزی و 
خدمات وجود دارد که واجد شرایط تشکیل و تأسیس 
تشــکل های صنفی کارگــری هســتند. درحالی که در 
بهترین حالــت حداکثر در هفت هزار کارگاه تشــکل 
صنفــی اعم از شــورای اســلامی کار، انجمن صنفی 
صنــوف یا نماینده کارگران وجود دارد بنابراین با همه 
نواقص و اشــکالاتی که در شکل گیری و سپس ادامه 
فعالیت های آنها وجود دارد، متأسفانه دامنه فراگیری 
تشکل های صنفی کارگری گسترش لازم را پیدا نکرده 
و ضعف در گســترش تشــکل های صنفی و از طرفی 
فقدان آموزش های لازم منجر به آن شــده اســت که 
احزابی در قالب اسم یا رسم دفاع از نیروی کار، از این 

تشکلات استفاده ابزاری کنند. 
۳- یکــی از راه هــای کاهش مناقشــات کارگری 
و کارفرمایــی، توجــه بــه مذاکــرات و پیمان هــای 
دســته جمعی کار اســت که در قانون کار جمهوری 
اســلامی ایران، فصل هفتم به این امر اختصاص داده 
شده است. متأســفانه باید اذعان کرد سال هاست این 
فصل مغفول مانده و به ندرت، آن هم در سطح بسیار 

خاص، پیمان دســته جمعی بین کارگران و کارفرمایان 
به امضا رســیده اســت. بدون تردید یکــی از راه های 
کاهش تنش زدایــی در کارگاه ها به ویــژه کارگاه های 
بزرگ، گســترش مذاکرات و پیمان های دسته جمعی 

است.
۴ـ ســازمان بین المللــی کار که خــود به صورت 
ســه جانبه اداره می شود و در مقاوله نامه های بنیادین 
کار در کنار به رسمیت شــناختن حقوق کارفرمایان در 
چارچــوب همین مقــررات حق اعتــراض و اعتصاب 
برای نیروی کار را نیز به رســمیت شــناخته است اما 
در قانون کار جمهوری اســلامی ایران این حق قانونی 
به رســمیت شــناخته نشــده و همین مسئله موجب 
شــده اســت که هرگونه اعتراض یا تجمع و دست از 
کارکشــیدن بلافاصله رنــگ و بوی امنیتــی یا اخلال 
در نظــم عمومی به خود بگیــرد و همین خلأ قانونی 
فرصــت و اختیــار را به دیگــران می دهد کــه برای 
حل وفصل این گونه مناقشات البته با نیت خیرخواهی 
و دلســوزی وارد عمل شــوند؛ بنابراین شایسته است 
وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعــی در فصل هفتم 
قانــون کار و مــواد مربوط بــه اعتراضــات کارگران 
در اشــکال مختلــف تجدیدنظر اساســی کند و حق 
اعتراض کارگران را در کنار مســئولیت پذیری و جبران 
خسارات به کارفرمایان در صورت رأی مراجع قانونی 
ذی صلاح به رســمیت بشناسد؛ البته امروز این رشد و 
بلوغ در جامعه کارگری و کارفرمایی جهان به ویژه در 
کشورهای توســعه یافته به وجود آمده که در کنار این 
ابزارهای فشار و اعتراضی رســیدن به منافع مشترک 
در چارچوب همدلی، احترام متقابل به حقوق طرفین 

محقق می شود، تا گسترش تضاد و... .
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گروه سیاســت: ســفر به مرکز تفریحی دیزنی لند، پای 
رضــا ضراب را بــه زندانــی در ایالات متحــده آمریکا 
گشــود. روزنامه حریت، چاپ ترکیه، از به تعویق افتادن 
جلســه رســیدگی بــه اتهامــات ایــن تاجــر طــلای 
ایرانی- ترکیه ای خبر داده است. او در فروردین امسال 
در فرودگاه بین المللی میامی دســتگیر شــد. به نوشته 
این روزنامه، بنجامین برافمن، وکیل ضراب، درخواست 
به تعویق افتادن دومین جلســه دادگاه را مطرح کرده و 
با موافقت قاضی برمن، مسئول رسیدگی به این پرونده، 

روبه رو شــده است. این در حالی اســت که هفته نامه 
اکونومیســت درباره ضراب نوشــت که او با ۷۵ ســال 
حبس روبه رو اســت. براســاس گزارش اکونومیســت، 
بازپرس هــای آمریکایی پس از بررســی ایمیل و تلفن 
هوشمند او می گویند به شــواهدی دست پیدا کرده  اند 
که ادعاهای مطرح شده در تحقیقات سال ۲۰۱۳ را تأیید 
می کند. آنها می توانند به اطلاعات بیشــتری هم دست 
پیدا کنند و حالا ضراب با حکمی حدود ۷۵ سال پشت 
ادامه در صفحه ۱۹ میله های زندان روبه رو است.  


