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من و  ام اس

مجال آه نیست

آرام دراز می کشــم. خنکی ملحفه را ســاعت  �
۴:۳۰ صبــح حس می کنم. هیچ صدایی در کوچه 
نیســت. خوابــم نمی بــرد. هیچ چیز را درســت 
نمی بینم. گویی چشــم هایم بدون اینکه خوابیده 
باشــند، خواب  آلودند. چیزی مشــخص نیســت. 
بعید است که مشــکلی ایجاد شده باشد. گرمای 
۴۲ درجــه تهران کاری پیــش نمی برد و «ام اس» 
بیدار نمی شود. می دانم که هیچ چیزی نمی تواند 
و «نباید» و «نباید» مــن را از جریان آرام زندگی ام 
دور کند. کسی می خواند: «زین معما هیچ دانا در 

جهان آگاه نیست».
آرام دراز می کشــم. خنکی ملحفه را ســاعت 
۲:۳۰ صبــح بــه جان می خــرم. همــه چراغ ها 
خاموش اند. کلافه چشــمانم را می بندم؛ «این چه 
استغناســت یا رب وین چه قادر حکمت اســت/
کاین همه زخم نهان هســت و مجال آه نیســت» 
نمی بینم. هیچ چیز را واضح نمی بینم. بعد از یک 
هفته کلنجاررفتن، می دانم؛ می دانم که نمی بینم 
و تلاش برای انــکار آن کاری از پیش نمی برد. به 
سقف خیره می شــوم. صدای هوهوی کولر خانه 
را پر کرده اســت. «الان چی می بینی؟!» صدایش 
برای  هزارمین بار در ســرم می چرخــد. جز چهره 
کم نور و کم  رنگ او در خاطرم هیچ اثری نیســت. 
خبری از نور نیســت. خبر از صدای مردد اوست. 
خبــر از کم بینایی و تاری دید اســت، در آســتانه 
مردادماه ناجوانمرد و گرم تهران. چشــم هایم را 
باز می کنم. چیزی برای دیدن نیســت. مقاومت و 
فرار دیگر کاری از پیــش نمی برد. هیچ فکری در 
خاطر نیست. هیچ راهی در پیش. چیزی در پشتم 
تیر می کشد. کلافه خودم را به خواب می زنم؛ «تا 
چه بازی رخ نماید بیدقــی خواهیم راند/ عرصه 

شطرنج رندان را مجال شاه نیست».
آرام دراز می کشــم. خنکی ملحفه را ســاعت 
۸:۳۰ دقیقــه صبــح می بلعــم. تنــم خیــس از 
مردادماه است. هیچ حسی برای برخاستن نیست. 
نور آزارم می دهد. به زور ســرم را در متکا مخفی 
می کنم تا نور از پشــت پلک ها دور شــود. رخوتی 
برای برخاســتن عزم کرده اســت. چشــم هایم را 
کمی باز می کنم. به نامه بستری نگاهی می اندازم 
و بــار دیگر خــودم را به خواب می زنــم. آخرین 
تلاش هایم را برای فرار از واقعیت ادامه می دهم. 
هیــچ بهانه ای برای ماندن و نرفتن نیســت. هیچ 
راهی برای ماندن و خوب شدن نیست. از داروهای 
ســرپایی گرفته تا غذاهــای ضدالتهاب و بی نمک 
هیچ نشانه ای از بهبودی ایجاد نکردند. گویی تنها 
یک راه تکــراری وجود دارد. شــمردن قطره های 
پالس. کســی می خواند؛ «هر کــه خواهد گو بیا و 
هرچــه خواهد گو بگو/ کبر و ناز و حاجب و دربان 
بدین درگاه نیســت». آرام دراز می کشــم. خنکی 
ملحفــه رنگ ورورفته بیمارســتان در جانم خانه 
می کند. دســت چپم را صاف می گــذارم. به رنگ 
زرد و قرمــز روی نوارهای بسته شــده به دســتم 
خیره می شــوم. قرمز به رنگ حساسیت و زرد به 
رنگ بی تعادلی. برخلاف همیشــه قرمز هشــدار 
نیســت. زرد، زرد و زرد. همه تــرس و فرار من از 
این رنگ بود. به زردی کهربایی رنگ لبخند می زنم. 
کوتاه ترین راه به ســلامتی همین تخت ســاده در 
گوشــه اتاق بیمارستان است و بهانه ای برای چند 
روز بی خیالی به جریان عــادی و تکراری زندگی. 
جایی برای تجدید دیدار با دوســتان و کمک گرفتن 
از قدرت داروهــا. باید زودتر خوب شــد. فرصت 

کوتاه تر از آه و تعلل است؛ «مجال آه نیست!».

تهرانشهر

کیفیت هوای تهران در چهار ماه 
نخست امسال

بررســی وضعیــت شــاخص آلودگــی هوا  �
چهارماهه ســال جاری نســبت به مدت مشابه 
سال گذشته، نشانگر افزایش آمار تعداد روزهای 

فراتر از حد مجاز بوده است. 
آن گونه که ســولماز احدی کارشــناس واحد 
پایش شــرکت کنترل کیفیت هوای تهران گفته، 
امســال تا پایان تیرماه ۲۳ روز (۱۸ درصد) فراتر 
از حد ســلامت ثبت  شــده که ۱۰ روز آن به دلیل 
افزایــش غلظت آلاینــده ذرات معلق کوچک تر 
از ۲٫۵ میکــرون (افزایــش آلایندگــی ناشــی از 
خودروها و وقوع پدیــده گردوغبار) و ۱۳ روز آن 
بر اثر افزایــش آلاینده اُزن (به ویــژه در روزهای 
گرم) رخ داده اســت. این در حالی اســت که در 
سال گذشــته تا پایان تیرماه، ۱۵ روز (۱۲ درصد) 
در شــرایط نامطلوب قرار داشــته و آلاینده های 
ذرات معلــق کوچک تر از ۲٫۵ میکرون در ۱۲ روز 
و اُزن در ســه روز آلاینده شــاخص و فراتر از حد 

مجاز بوده اند. 
به گفته این کارشــناس، در سال جاری علاوه 
بر افزایش نســبی آمار روزهای آلوده با افزایش 
کم ســابقه آلاینــده اُزن نیز مواجه هســتیم. این 
آلاینده در روزهای گرم سال و هم زمان با افزایش 
تابش نور خورشــید، شدت می گیرد و هوای شهر 

را آلوده می کند. 
بنابراین با کاهش دما و شــدت نور خورشــید 
در نیمه دوم ســال قطعا شاهد کاهش چشمگیر 

غلظت این آلاینده خواهیم بود. 
احدی در ادامه دربــاره آلاینده اُزن در تهران 
گفت: از میان روزهای آلوده به لحاظ آلاینده اُزن، 
چهار روز در خردادمــاه و ۹ روز در تیرماه اتفاق 
 PM2.5 افتاده و شرایط نامطلوب به لحاظ آلاینده
نیز در دو ماه نخســت ســال روی داده اســت. 
همان گونه که ذکر شد، افزایش شدت تابش نور 
خورشید در ماه های خرداد و تیر، موجب افزایش 
آلاینده اُزن می شــود و با توجه به بهبود کیفیت 
هــوا به لحاظ آلاینده ذرات معلق در دو ماه اخیر 
در مقایســه با مدت مشابه ســال قبل و افزایش 
میدان دید در هوای شهر، افزایش بیشتر روزهای 
آلوده به لحاظ آلاینده اُزن را موجب شده است. 
احدی خاطرنشــان کــرد: بیشــترین روزهای 
آلوده در ســال جاری و ســال گذشــته در تیرماه 
رخ  داده و در همــه ماه های ســال جاری تعداد 
روزهای آلوده فراتر از ســال گذشــته بوده است. 
در همین رابطه و با توجه به افزایش آلاینده اُزن 
در ســاعات میانی روز (ساعت ۱۲ تا ۱۷) توصیه 
می شود کودکان فعال، ســالمندان و کسانی که 
بیماری های ریوی مثل آســم دارنــد، از فعالیت 
سنگین و تماس بلندمدت با هوای باز بپرهیزند و 
در صورتی که کیفیت هوا به لحاظ این آلاینده در 
شرایط ناسالم (شاخص بیشتر از ۱۵۰) قرار داشته 
باشد، رعایت توصیه های مذکور برای همه افراد 

مفید خواهد بود.

ســعیده قرشــی:حوالي ظهر زنگ مدرســه رازي 
در ولیعصــر تهران به صــدا درمي آیــد. خروج از 
ســاختمان آجري گسترده و گذر از محوطه مدرسه 
که هنوز آســمان، سقف بزرگ ترین بخش آن است، 
آغاز مســیري اســت که کودک تجربــه مي کند. در 
ادامه همراهي دانش آموزان براي حرکتي پیاده در 
گذرهــاي بلافصل پس از مدرســه و تجربه حضور 
در فضاي خیابــان در ترکیب بــا درخت هاي چنار 
بلنــد، ســاختمان هاي کم تراکم که ســایه موزون 
آنها، ســایه درخت هاي چنار را مخدوش نمي کند، 
ســیماي یکپارچــه در بافــت پیوســته پیراموني و 
مســیر هاي حضور پذیر شهري، میدان و عرصه هاي 
حیات شــهري، پاتوق هاي خرد مشــترک، تعاملات 
و نهادهــاي اجتماعي و پــس از آن امکان زندگي 
در واحد همســایگي با محوریت حضور فرد پیاده، 
کــودک، خانــواده و کیفیــت بصــري یکپارچه در 
سیماي شهر، هویت بخش، خاطره ساز، رشددهنده 

و تعلق پذیر خواهد بود.
این روایت تجربه معمول یک کودک در مســیر 
از مدرســه تا خانه در دهه ۳۰ خورشیدي در تهران 
را بیــان مي کند. روایتي که شــهر را بدون اغماض، 
موجودیــت زنده اي تصــور مي کند که به واســطه 
حضور، تجربه و تکمیل مي شود. این موجودیت در 
مقیاس خانه، مدرســه، بافت، محله و شهر ایفاي 
نقــش مي کند و بخــش جدایي ناپذیــري از تجربه 

زیسته هر فرد و به  ویژه کودک را مي سازد.
اما ســیماي شــهر امروز چگونه است؟ کودکان 
امــروز عموما در مســیر مدرســه تا خانــه چگونه 
تجربه اي دارند؟ شــهر امروز چگونــه تجربه اي را 
عرضه مي کند؟ شــهر امروز چگونه درک مي شود؟ 
عرصه هاي حضور در شــهر امروز چگونه اســت؟ 
پیوند میان کودکان و شهر امروز چرا اهمیت دارد؟ 
چگونــه ایفاي نقــش مي کند و چگونــه تأثیرگذار 

خواهد بود؟
کودکان تهران در تجربه زیســت خود در شهر از 
کمبود هاي اساســي رنج مي برنــد. کمبودهایي که 
به مرور زمان در رشــد نامطلوب دوطرفه «شــهر» 
و «کــودک» نقــش  انکارناپذیری خواهد داشــت. 

نتیجه اینکه احتمال مي رود مقام عرصه شهري به 
فضاي گذر تنزل یابد و کودک، شهروندي بي تفاوت 
نســبت به سیماي شهر شود. شــهروندي که عمق 
معناي «شهروندي» را درک نکرده است، نسبت به 
فضاي زیســتن خود از مقیاس خانه تا شهر ذهنیت 
صحیحــي ندارد و در هر آنچه از فضاي شــهري و 
معماري آن حاصل شده خود را مفعول مي پندارد.
موجودیت زنده شــهر ارزشــمندتر از آن اســت 
که چنین پیامدي قابل اغماض باشــد، از این روي با 
درنظرگرفتن نقش کودکان به عنوان شهروندان آتي 
و اهمیت نهادینه سازي ارزش ها در کودکان، «گروه 
آرکي کید» بــا برگزاري کارگاه هایــي براي کودکان 
در تلاش براي ایجاد پیونــد میان کودکان و فضاي 

زیستن آنهاست.
این مهم در وضعیت کنونــي جامعه از چندین 
جهت ضــروري مي نماید. برخلاف کودکان پیش از 
دهه ۷۰ که عموما در محله هاي با تراکم پایین و در 
خانه هاي واجد کیفیت مدرن اولیه رشــد یافته اند، 
فضاي همســایگي را درک کرده  اند و سلسله مراتب 
فضایــي از خصوصي ترین تا عمومي ترین را در تواتر 
باز و بســته و پوشیده زیســته اند. کودکان امروز در 

ســلول هاي آپارتمانــي، محله هاي بــا تراکم بالا، 
سیماي آشفته شــهر و فراموشي محوریت حضور 
انسان و مقیاس انساني رشد مي یابند. این در حالي 
اســت که به نظر مي رســد حضور در فضاهاي باز 
شهري و عمومي به عنوان تکمیل کننده فرایند رشد 
کودک در شــرایط کنوني بیش از گذشــته اهمیت 

دارد. 
هدف «گــروه آرکي کیــد» ایجاد بســتري براي 
افزایــش حساســیت کــودکان به فضاي زیســتن 
از مقیــاس خانه تــا شــهر و ارتقاي ســنجه هاي 
زیبایي شناسي آنها به عنوان شهروندان آینده است، 
این امر از طریق برگزاري کارگاه ها، رویدادها، نشــر، 
همکاري با مدارس و ســایر فعالیت هاي فرهنگي 

مختص کودکان و نوجوانان صورت مي گیرد. 
گروه آرکي کیــد با همکاري «کانــون معماران 
معاصر» به عنوان اولین مدرســه معماري کشــور 
و «شــهر کتاب الــف» به عنوان یک مــکان پذیراي 
رویدادهــاي فرهنگي مرتبط با کــودکان، در محل 
شهر کتاب الف در اســفند ۱۳۹۶ اقدام به برگزاري 
یک رویــداد فرهنگي بــا هدف مخاطــب عام و با 

عنوان «تهران: پر و خالي» کرد. 

را  تهــران  کــه  بیــان مــي دارد  رویــداد  ایــن 
مي توان شــهري در نظر گرفت کــه از تراکم زیاد و 
انســان  مقیاس  براي  نامتناســب  ســاختمان هاي 
پیــاده، رنج مي برد و این روند ناهنجار در آن به طور 
فزاینده اي رو به رشــد اســت. رونــدي که عرصه 
عمومي شهر را نادیده مي گیرد و کوچه هاي باریک، 
ســاختمان هاي بلند؛ افــق دید محــدود و فقدان 
فضاي حضور در شــهر در مقام پیاده براي کودک و 
خانواده نتیجه آن خواهد بود. آینده تاریک این روند 
کودک را به ســمتي مي کشــاند که درکي از فضاي 
عمومي و حق حضور در شــهر نخواهد داشــت و 
قدرت شکســتن سیماي انبوه شــهر را در تخیل نیز 
از یاد مي برد و مفعولانه ســیماي آشــفته شــهر و 

متعلقات آن را مي پذیرد یا بر آن دامن مي زند.
تهران - پر و خالي، با انتخاب یکي از خیابان هاي 
انبوه شهر تهران و شکستن ساختار متعارف بناهاي 
موجود در آن، پس از تشــریح فضــاي عمومي در 
شــهر براي کودکان، عرصه عمومي شهر را در میان 
ساختمان هاي چندین طبقه و از طریق ایجاد فضاي 
تهي در توده ســاختمان ها ایجاد کــرد و در مقابل 
تصویر تهران در ازدحام انبوه ســاختمان ها، تهراني 
پر و خالــي و فراهم کننــده عرصه عمومي شــهر 
براي کــودکان و خانواده ها، تصویر کرد و از در کنار 
هم قراردادن ســاختمان هایي که از ترکیب فضاي 
باز و تهي تشــکیل شــده بودند، خیاباني سرزنده و 
تســهیل کننده حضور فرد پیاده، فضایي براي گذران 

وقت کودک و خانواده را متصور شد. 
این فرایند پس از تعریف فضاي عمومي و تشریح 
اهمیــت آن براي کــودکان و در قالب کار گروهي و 
به وســیله مدل هایي در مقیاس کودکان انجام شد 
و در کنار ماکت مســیر خیابــان جاي گرفت، تصویر 
خیالي جدیــد از خیاباني کــه در آن فضاي حضور 
پیاده، عرصه عمومي شهر، افق دید در شهر، حضور 
آســمان، حجم ســایه کمتر و فضاي قابل زیست و 
دوست دار کودک را ارائه مي کند و در مقابل تصویر 
تهران در ازدحام و توده، با ارائه تهراني به صورت پر 
و خالي، امید به شهري حضورپذیرتر و تعلق پذیرتر 

براي کودک را متصور مي شود.

روایتي از تجربه کودک در شهر

هند- نویســنده و فیلسوف فرانســوی قرن هجدهم ۹- از 
بنیان گذاران فکری انقلاب کبیر فرانسه- سوگوار- روشنایی 
۱۰- شب عرب- باور- نخستین رئیس جمهور روسیه پس 
از فروپاشــی شوروی ۱۱- آفریدگار- بسیار مشتاق- حق به 

جانب ۱۲- اندک- امپراتوری آلمان- شهری در خوزستان 
۱۳- رحم کــردن- دریاکنار- از نام هــای قرآن ۱۴- حرکت 
مارپیــچ با خــودرو- قمــری خانگــی- گرداگــرد دهان 

۱۵- جراحت- نقاب- خداوندی. 
افقي :

  ۱- جــادو- تکبر- قند شــیر ۲- بهره برداری اصولی 
و متعادل از ســفره های آب زیرزمینی- نام دیگر ســیاره 
بهــرام ۳- هرچیــز بســیار تلخ- نویســنده فرانســوی 
رمــان انســان وحشــی- داخــل زیارتــگاه ۴- بیماری 
ناشــی از ورود باکتــری خــاک به بدن- آب از دســتش 
نمی چکد- نمایش نامه گارســیا لــورکا ۵- در آفرینش 
ز یک گوهرنــد- روادید- آبگیر ۶- آب شــرعی- دانش 
و آگاهــی- پرهیــزگار ۷- فحاش- ندا دهنــده- امکان
۸- قابل شنیدن- مستقل- پسر حضرت نوح(ع) ۹- پدر 
مرده- بادگلو- کفش ۱۰- مربوط به نبی- رادار- بندگی
 ۱۱- قلب قرآن- شتاب زده- کتاب ارزشمند شیخ کلینی 
۱۲- جنس ماده- منزل آذری- خرگوش ۱۳- دانه حاصل 
از گیاهان خانواده گندمیان- فرود آینده- از هفت ســین 
۱۴- راننده- آهنگ ســاز فقید ایرانی که موســیقی متن 
ســریال  هزاردســتان یادگار اوســت ۱۵- خودرویی که 

صندوق عقب آن جزء اتاق آن است- رواج- فراموشی.
عمودي :

 ۱- رهــرو- نوعــی پارچــه بــا خطوط برجســته- 
لایــه پوششــی ســلول ۲- دوســتی- ماهر- ریــاکاری
۳- تابناک- طلبکار- گوشــه ای در دســتگاه نوا ۴- قوی 
و نیرومنــد- عید بیســت وهفتم رجب- شــهر آســتان 
حضــرت عبدالعظیم(ع) ۵- از درختــان جنگلی- طرز 
قرارگرفتن بازیکنــان یک تیم در زمین مســابقه- کندن 
علف هــای هــرز ۶- فیلمی ســاخته مجیــد مجیدی- 
ســکوی شــیرجه- بی خطــر ۷- دوســتی- مجموعه 
ســخنرانی ها درباره موضوعی خاص- پرتو پرقدرت نور 
تک  رنگ ۸- کاشــف الکل- نویســنده نوبل برده ادبیات 
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زمان پیشنهادی: ۲۰ دقیقه 
سودوکو
سودوکو Sudoku یك واژه ترکیبي 
ژاپني به معناي عددهاي بي تکرار 
است و امروزه به جدولي از اعداد 
گفته مي شود که به عنوان یك 
سرگرمي رایج در نشریات کشورهاي 
مختلف به چاپ مي رسد. 

زمان پیشنهادی: ۴۰ دقیقه
قانون هاي حل جدول سودوکو:
۱- در هر سطر و ستون باید اعداد یك 
تا ۹ نوشته شود. بدیهي است که هیچ 
عددي نباید تکرار شود. 
۲- در هر مربع ۳×۳ اعداد یك تا 
۹ باید نوشته شود و در نتیجه هیچ 
عددي نباید تکرار شود.

سخت  2159 سودوکو

سودوکو ساده 2159

مریم پیمان

پشتیباني از اشتغال افراد معلول، شیوه اي نوین در عرصه بین المللي 
اســت که از سوي مجتمع آموزشــي نیکوکاري رعد و با عنوان «اشتغال 
حمایت شــده»، تحت نظارت سازمان بهزیستي کشــور در سراسر کشور 

براي اشتغال افراد داراي معلولیت به کار برده مي شود.
در روش اشــتغال حمایت شــده (Supported Employment) یا به 
اختصار روش SE، از افراد معلول براي اســتقلال فردي، کســب جایگاه 
اجتماعي مناســب و تداوم موقعیت شغلي، حمایت هاي ویژه ای مبتني 

بر دانش و تجربه می شود.
باورداشــتن به توانمندي هــا و حق انتخاب همه انســان ها، فارغ از 
معلولیت ایشــان، بن مایه این روش به حســاب مي آید و کسي که با این 
شیوه کار مي کند، باید در ابتدا به این باور رسیده باشد که «تمام» افرادي 
که هدفشان اشتغال است، اعم از اینکه استخدام شوند یا خود حرفه اي 
را راه اندازي کنند، مي توانند با حمایت هاي لازم به این مهم دست یابند. 
 ،SE مجتمع آموزشي نیکوکاري رعد از سال ۱۳۹۴ با بهره مندي از روش

نتایج خوبي در حوزه اشتغال توان یابان داشته است.
در ایــن گــزارش، با چنــد نفــر از توان یابــان این مجتمــع به عنوان 
نمونه هایي واقعي که با کمک این روش به اشــتغال پایدار رسیده  اند، به 
گفت وگو نشسته ایم که در آن فرایند پنج مرحله اي اشتغال حمایت شده 

تشریح خواهد شد.
مراحــل اولیه اشــتغال حمایت شــده شــامل توافق متقابــل میان 
فرد کارجو و همیار شــغلي و تشــکیل پرونده شــغلي یا همان ارزیابي 
توانایي هاي فردي اســت که در آن همیارشغلي با فرد جوینده کار آشنا 

مي شــود. در این مراحل اولیه، همیار شغلي به کارجو برای خودشناسي 
و مشخص کردن هدف شغلي اش کمک مي کند. همچنین به کمک هم، 
پرونده ای شــغلي را که شــامل ویژگي ها و توانمندي هــاي فرد، اهداف 

شغلي و برنامه هاي رسیدن به اهداف است، تکمیل مي کنند. 
همیار شغلي کارشناسي است که با تجربه ها و اطلاعات لازم و کافي، 
رابطه ای پذیرفتنی بین خود و کارجو را توســعه مي دهد. همیار شغلي 
در همه مراحل اشــتغال حمایت شــده در کنار کارجوست و از ابزارها و 
روش هاي مناسب هر فرد در این مسیر بهره مي برد. او در کنار کارجو قرار 
مي گیرد تا وي را از عواقب تصمیم هایي که مي گیرد مطلع کند. همچنین 
حمایت و پشــتیباني همیار شغلي، تا سه ســال پس از شاغل شدن فرد 

ادامه مي یابد.
مي دانیــم میزان پایداري  ســطح بهــره وري  همه افراد، اگــر انگیزه 
مناســب براي انجام شغل را داشته باشــند، در آن شغل بیشتر مي شود. 
یکي از مهم ترین وظایف همیار شغلي، کمک به کارجو در راستای یافتن 
انگیزه مناســب براي اشــتغال اســت. یکي از مهم ترین عوامل نداشتن 
انگیزه مناسب، مي تواند ترس در فرد کارجوي توان یاب باشد که با توجه 
به نبود مناسب سازي هاي فیزیکي و اطلاعاتي لازم، این ترس ها که شامل 
ترس از محیط و مقررات جدید و ترس از تغییرات به طور کلي مي شــود، 
در افراد توان یاب مضاعف مي شود؛ بنابراین لازم است به فرد کمک شود 

تا درباره خود و انگیزه هایش به تفکر و بررسي بپردازد. 
حمید، داراي مدرک کارشناســي، یکي از افراد معلول اســت که از 
طریق روش SE در قســمت برنامه ریزي یکي از بزرگ ترین شرکت هاي 

کشــور در حوزه شــیرآلات صنعتي مشــغول فعالیت است و در حال 
حاضــر در حیطــه برنامه ریــزي منابع تولیــد شــرکت کار مي کند. او 
دراین بــاره مي گوید: «جلســات اولي که با همیار شــغلي ام گفت وگو 
مي کردم، واقعا احســاس ناامیدي و افسردگي داشتم. اعتمادبه نفسم 
را کاملا از دســت داده بودم. حتي به ســختي مي توانســتم با کســي 
ارتباط کلامي برقرار کنم و احساس مي کردم اصلا در محیط اجتماعي 
جایگاهي ندارم؛ ولي با راهنمایي هاي ایشــان توانستم بیشتر خودم را 
بشناسم و در جلســاتي که با هم داشتیم، یاد گرفتم راحت تر بتوانم با 
دیگران به ویــژه کارفرما ارتباط برقرار کنم، توانایي هایم را بشناســم و 
براي خودم در زندگي و کار هدف گذاري کنم. در واقع، همیار شغلي ام 
باعث شــد بتوانم روابط اجتماعــي ام را بهبود ببخشــم و در نهایت 

توانستم به هدف شغلي ام برسم».
در توضیــح مراحل بعدي روش اشــتغال حمایت شــده، به مرحله 
«جســت وجو براي یافتن شــغل» مي رســیم. این مرحله زمان انطباق 
یافته ها با یکدیگر اســت. پس از فهمیدن اینکه فــرد توانایي انجام چه 
کاري را در چه محیطي دارد، نوبت پاســخ به این ســؤال است که کار و 
محیط کاري مناســب فرد را کجا مي توان یافت. براي یافتن یک شــغل 
مناسب، باید از اطلاعاتي که در مرحله ارزیابي از علایق و توانمندي هاي 
فرد به دســت آمده، بهره برد. در واقع همیار شغلي بر اساس اطلاعاتي 
که از مرحله قبل اســتخراج شــده، به کارجو در یافتن نوع کار و محیط 

کاري مناسب کمک مي کند.
ادامه در صفحه ۱۳

داستان اشتغال حمایت شده از زبان افراد داراي معلولیت


