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گروه اقتصادي: به نظر مي رسد هنوز اصناف و سازمان 
امور مالياتي بر سر نرخ تعرفه ماليات اصناف به تفاهم جدي 
نرسيده اند زيرا كماكان نشست ميان مسوولان سازمان امور 
مالياتي و اصناف در روز گذش��ته هم ادامه داش��ت و بازار 
ه��م تقريباً حالت اعتراضي خود را حفظ كرده بود. همين 
امر باعث شد در طول دو روز گذشته سه جلسه ويژه براي 
بررسي اين موضوع تش��كيل شود. جلسه اول نمايندگان 
اصناف و وزارت بازرگاني در س��ازمان امور مالياتي مهمان 
ش��دند تا بتوانند مسوولان اين سازمان را مجاب كنند كه 
تعرفه 70درصدي ماليات براي اصناف زياد اس��ت. بعد از 
اين جلسه قاسم نوده فراهاني به مجمع امور صنفي توليد 
و خدمات فني رفت تا ماحصل جلسه فوري خود را توضيح 
بدهد. ديروز هم علي عسگري رئيس سازمان امور مالياتي 
كش��ور به ش��وراي اصناف واقع در ميدان ش��عاع رفت تا 
توضيحات بيشتري را براي حل و فصل موضوع ارائه دهد.

اصناف در حد بضاعت خودشان ماليات بدهند
علي عس��گري رئيس كل س��ازمان مالياتي صبح ديروز 
در اجلاس ش��وراي اصناف كش��ور گفت: »اصناف براساس 
عملكرد خود در يك س��ال گذش��ته ماليات پرداختي خود 
را اظهار كنند.« او گفت: »ماليات ها پيش از اين براس��اس 
شرايط اقتصادي جامعه تنظيم شده بود و اصناف نيز مكلف 
به پرداخت آن بودند كه البته امس��ال نيز همين ش��رايط 
پيش بيني شده است.« رئيس سازمان امور مالياتي ادامه داد: 
»در جلسه اي كه با شوراي اصناف داشتيم آنها دغدغه هاي 
سازمان را شنيدند و ما نيز به سوالات آنها يك به يك پاسخ 
داديم. براين اساس توانستيم تفاهمنامه اي را امضا كنيم كه 
اصناف با توجه به عملكرد خود در يك سال گذشته بتوانند 
مالي��ات پرداختي خود را اظهار كنند.« رئيس امور مالياتي 
كل كشور گفت: »در جلسه اي كه بعد از امضاي تفاهمنامه 
با شوراي اصناف داشتيم به اين نتيجه رسيديم كه اصناف 
خودش��ان اعلام كنند كه بضاعت شان در خصوص پرداخت 
ماليات تا چه اندازه اي است بنابراين يك چارچوب مشخصي 
در اين باره تشكيل شد و در نهايت به جمع بندي رسيديم.«

افزايش 70 درصدي ماليات اصناف شايعه اي 
بيش نبوده است

اختلاف نظر نوده فراهاني در اين جلسه بسيار جالب بود. 
با وجودي كه او در گفت وگوها، مصاحبه ها و سخنراني هاي 

خود به ميزان 70 درصدي ماليات تعيين شده براي اصناف 
اعتراض داش��ت، ديروز پش��ت تريبون رفت و با شجاعت 
تمام گفت: »افزايش 70 درصدي ماليات اصناف شايعه اي 
 بيش نبوده اس��ت.« نوده فراهاني با اشاره به اينكه افزايش 
70 درصدي ماليات اصناف شايعه اي بيش نيست،تصريح 
كرد: »جلسات متعددي با حضور معاون امور مالياتي وزارت 
اقتصاد برگزار شده است كه در اين جلسات مشخص شد 
اصناف خودش��ان به صورت خوداظه��اري بگويند تا چه 
ان��دازه اي مي توانند ماليات پرداخ��ت كنند به طوري كه 
عدالت مالياتي رعايت ش��ود.« او افزود: »در بودجه كلان 
سال گذشته 15/4 هزار ميليارد تومان بابت درآمد ماليات 
پيش بيني ش��د كه از اين ميزان تنها 11/7 هزار ميليارد 
تومان تحقق يافت.« رئيس ش��وراي اصناف كشور اضافه 
كرد: »امسال نيز تفاهمنامه اي امضا شده است كه براساس 
آن 90 درصد از درآمد مالياتي بر عهده اصناف گذاش��ته 
مي شود و تنها 10 درصد در اختيار وزارت اقتصاد به منظور 

پاسخگويي به ديوان محاسبات است.«
به توافق جديد انتقادهاي جدي داريم 

از س��وي ديگ��ر مش��اور مالياتي جامع��ه انجمن هاي 
اس��لامي اصناف و بازار جزييات توافق ديروز سازمان امور 
مالياتي را با اصناف تش��ريح ك��رد. محمد رضا جعفريان با 

گنگ خواندن توافقات مابين ش��وراي اصناف و س��ازمان 
امور مالياتي توضيحاتي را در اين باره به ايس��نا ارائه كرد. 
او گفت: »در جلس��ه توافقنامه اي امضا ش��ده كه اصناف 
را موظ��ف به تامين حداق��ل1360 ميليارد تومان ماليات 
در س��ال جاري مي كند. در س��ال 88 ماليات وصولي كه 
براي عملكرد س��ال 87 وصول شده است، معادل 1170 
ميليارد تومان بوده است.« او كه به عنوان نماينده جامعه 
انجمن هاي اس��لامي اصناف و بازار در اين جلس��ه تعيين 
تكليف ماليات اصناف و بازاريان در روز سه ش��نبه شركت 
ك��رده بود درباره امضاي توافقنامه مالياتي اين روز گفت: 
»در اين توافقنامه اتحاديه هاي صنفي بايد با توجه به ميزان 
درآم��د واحدهاي صنفي اقدام به تعيين ماليات آنها كنند 
اما اين رقم نبايد از سال گذشته كمتر باشد و در مجموع 
بايد به 1360 ميليارد تومان برسد كه اين رقم 15 درصد 
بيشتر از سال گذشته تعيين شده است.« او ادامه داد: »اين 
در حالي اس��ت كه از سوي ديگر سازمان  دارايي استان ها 
هم اقدام به تعيين ماليات بر اساس سوابق مي كنند و اگر 
اختلافي وجود داشت بايد در كارگروه هاي مشترك شهري، 
استاني و كش��وري كه در آنها نمايندگان دولت و اصناف 
حض��ور دارند، حل و فصل ش��ود.« او افزود: »در كارگروه 
كشوري، رئيس كل سازمان امور مالياتي، معاون عملياتي 

سازمان، معاون داخلي وزير بازرگاني، رئيس مركز اصناف 
و بازرگانان وزارت بازرگاني، رئيس ش��وراي اصناف كشور 
و روس��اي مجام��ع امور صنفي تهران حض��ور دارند و در 
صورت اختلاف، نحوه تخصيص ماليات به هريك از هفت 
هزار اتحاديه سراسر كشور را تعيين مي كنند.« به گفته او، 
پيش از اين، رقمي كه بايد اصناف تامين مي كردند 2070 
ميليارد تومان بوده كه اين امر منتفي شده است. وي اضافه 
كرد: »از اين گذشته بر اساس اين توافق بايد 10 درصد از 
افراد مش��مول توافق، نمونه گيري  شوند اما ما اين موضوع 
را خ��لاف قانون مي داني��م و در كل، انتقادات جدي اي به 
توافق امضاشده امروز داريم.« جعفريان اين توافق را گنگ 
دانست و تاكيد كرد: »ابهام در اين توافقنامه موج مي زند 
و اجراي آن را با توجه به زمان كم باقيمانده براي تحويل 
اظهارنامه هاي مالياتي )هشت روز كاري( دشوار مي كند. از 
سوي ديگر حل اختلافات بين ارقامي كه از سوي اتحاديه 
تعيين مي شود با ارقام تعيين شده از سوي ادارات مالياتي 
تقريباً غيرممكن است. بنا بر اين توافق، اصناف بايد تا 31 
تيرماه معادل 40 درصد از ماليات قطعي س��ال گذشته را 
پرداخت كنند و افزايش ماليات مشمول 60 درصد مابقي 

است كه در ماه هاي آينده تعيين مي شود.«
با اين اوصاف بخشي از بازار تعطيل بود. با وجودي كه 
گفته مي شود مقامات مسوول صنفي و سازمان مالياتي ها 
با هم توافق كرده اند اما تعطيلي بازار پارچه فروشان ديروز 
ادامه داش��ت. مغازه هاي پارچه فروش��ي راسته چهارسوق 
كوچ��ك، حمام چ��ال و عباس آب��اد تقريب��اً تعطيل بود. 
يك��ي از حجره داران��ي كه نيمه تعطيل ب��ود در گفت وگو 
با »ش��رق« گفت: »اعتراض اصن��اف گويا نتيجه اي در بر 
نداشته و ش��ورا هم نتوانسته كاري بكند، به همين دليل 
همه بازاريان از روس��اي اتحاديه خود مي خواهند باز هم 
براي اعتراض، به ش��ورا بروند. از طرفي دس��ته اي از آنها 
كه نتوانس��ته اند و رايزني هايشان به نتيجه نرسيده است 
در نهاي��ت به دليل عجز و ناتواني براي رس��اندن اعتراض 
اعضاي خود، استعفاهاي خود را تنظيم كرده اند و به مجامع 
يا شوراي اصناف فرستاده اند.« اين بازاري در ادامه گفت: 
»ب��ا توجه ب��ه اينكه توافق قطعي و قانع كننده اي بر س��ر 
ماليات صورت نگرفته اس��ت بازار ت��ا اطلاع ثانوي تقريباً 

نيمه تعطيل خواهد بود.«

تداوم نشست اصناف با مسوولان امور مالياتي 

اصناف مثل پارسال ماليات مي دهند 

پليس راهنماي��ي و رانندگي ناج��ا در توضيحاتي به 
گزارش روزنامه »ش��رق« درباره نحوه هزينه 10 درصد از 

حق بيمه شخص ثالث جواب داده است.
اي��ن توضيحات بدون كم و كاس��ت در ادامه مي آيد، 
تنها نكته توضيحي روزنامه، به زير س��وال بردن آمارهاي 
گزارش در جوابيه برمي گردد. جهت اطلاع تصريح مي شود، 
آمارهاي ارائه ش��ده، جمع آوري ش��ده از نق��ل قول هاي 
مسوولان بيمه مركزي در رسانه ها بود. شاهد صحت آمارها 
نيز تكذيب نشدن آن از سوي بيمه مركزي به رغم گذشت 

يك هفته از درج گزارش است.
نفع سرشار بيمه از كاهش تلفات رانندگي

»ادعاي پرداخت 275 ميلياردي بر چه اساس؟!«
در س��ال 1385 با تدبير هوش��مندانه رياست محترم 
جمهوري مبني بر سرمايه گذاري شركت هاي بيمه اي براي 
كاهش تلفات ناش��ي از حوادث رانندگي در لايحه بودجه 
سال 1386 پيشنهادي دولت مقرر گرديد 10 درصد از حق 
بيمه شخص ثالث، سرنشين و مازاد دريافتي توسط بيمه ها 
تا مبلغ يك هزار ميليارد ريال به حس��اب درآمد عمومي 
واريز ت��ا معادل صد درصد وجوه واري��زي جهت ارتقاي 
خدمت رساني و بهبود حمل و نقل توسط نيروي انتظامي 
هزينه شود. كه نهايتاً اين بند به تصويب مجلس شوراي 
اسلامي رسيد و در سال هاي 1387 و 1388 تكرار گرديد.

تا پايان س��ال 1387در مجموع مبل��غ 159 ميليارد 
تومان به حساب خزانه واريز گرديد كه مبلغ 41 ميليارد 

تومان كمتر از مصوبه مجلس بوده اس��ت. متاس��فانه در 
گزارش منتشره؛

اولاً: مبل��غ مذك��ور به غلط 175 ميلي��ارد تومان قيد 
گرديده است.

ثانياً: مبالغ مذكور مستقيماً به حساب خزانه واريز و درج 
عنوان »واريز اين مبالغ به حس��اب بيمه مركزي و وزارت 

راه« كذب محض است.
ثالثاً: نويسنده گزارش با اشتباهي فاحش مبلغ واريزي 
سال 1386 را 100 ميليارد تومان و سال 1387 را مبلغ 
175 ميليارد تومان عنوان نموده در حالي كه مجموع وجوه 
واريزي سال هاي 1386 و 1387 مبلغ 175 ميليارد تومان 
بوده و از آن گذش��ته همان طور كه در س��طور قبل اشاره 
شد مبلغ واقعي واريزي 159 ميليارد تومان بوده است نه 
175 ميليارد تومان! )كه بايستي پاسخگوي عدم پرداخت 

مابقي تعهدات خود باشند.(
رابعاً: برخلاف آنچه نويس��نده ادعا نموده در سال هاي 
1386 و 1387 هيچ گونه قرارداد همكاري بين پليس راهور 
و بيمه مركزي ايران منعقد نشده و صرفاً واريز اين مبالغ بر 
اساس قانون بودجه سال 1386 و 1387 مصوب مجلس 
شوراي اسلامي و بخشي از اعتبارات مصوب تخصيصي به 

نيروي انتظامي بوده است.
- نيروي انتظامي جمهوري اس��لامي ايران بر اس��اس 

ماموريت ها و وظايف س��ازماني در ارائه خدمات به مردم 
شريف ايران با اولويت بخشي به امر كاهش تلفات ناشي از 
حوادث رانندگي و ارتقاي انضباط ترافيكي و با حذف برخي 
از برنامه ها و حتي ايجاد تعهدات مالي از هيچ كوشش��ي 
در اي��ن راه فروگ��ذار ننموده و گزارش عملكرد خود را به 
صورت مستمر در اختيار نهادهاي نظارتي و مسوول و افكار 

عمومي قرار داده است.
بر اساس آمار پزشكي قانوني كشور اقدامات انجام شده 

در راستاي هدف فوق به شرح ذيل مي باشد:
1- كاهش 3/5 درصدي مرگ و مير ناش��ي از حوادث 
رانندگي به طور متوس��ط از 27759 نفر در سال 1384 
به 22974 در سال 1388 به رغم رشد جمعيت، افزايش 

وسيله نقليه و تقاضاي سفر 
2- كاه��ش يك درصدي آمار مصدومين س��الانه از 
274257 نفر در س��ال 1384 به 272877 نفر در سال 
1387 و اين در حالي اس��ت كه طي مدت مش��ابه چهار 
سال قبل )1381 تا 1384( آمار كل تصادفات با ميانگين 
25/4 درصد رشد س��الانه از 448304 فقره تصادف در 
س��ال 1381 به 905408 فقره در س��ال 1384 رسيده 
و تلفات انس��اني نيز با ميانگين 6/7 درصد رش��د سالانه 
از 21873 نفر در س��ال 1381 به 27755 نفر در س��ال 

1384 بالغ گرديده است.

لازم به ذكر اس��ت كه اگر تلاش هاي نيروي انتظامي 
و س��ازمان هاي ذي مدخل در امر ترافيك نبود و اين روند 
براي پنج سال اخير نيز ادامه مي يافت مي بايست در حال 
حاضر شاهد بيش از 2238900 فقره تصادف رانندگي و 

فوت حداقل 35974 نفر مي بوديم.
اما با به ثمر رس��يدن برنامه ريزي هاي انجام شده و با 
وجود تمامي كاس��تي ها و موان��ع موجود تحول عظيمي 
در عرصه ترافيك كش��ور علي الخصوص در كاهش تلفات 
رانندگ��ي صورت گرفته كه بخش اعظم منافع اقتصادي 
آن متوجه ش��ركت هاي بيمه اي بوده است.به هر حال با 
توجه به رش��د ساليانه جمعيت، وس��ايل نقليه و صدور 
گواهينامه رانندگي ثابت نگه داشتن تلفات رانندگي در 
دو سال اخير خود مبين كاهش چشمگير تلفات رانندگي 

به صورت نسبي است.
1- موض��وع واري��ز وجوه متعلق به صن��دوق تامين 
خسارات بدني به حساب وزارت كشور و نيروي انتظامي 
كذب محض و از مصاديق تش��ويش اذهان عمومي است 
كه ضرورت دارد به جهت تنوير اذهان مستندات چنين 

ادعايي از طرف نويسنده و مدعي ارائه گردد.
2- ادعاي نويس��نده مطلب به نقل قول از رئيس كل 
بيمه مركزي مبني بر اينكه مبلغ 325 ميليارد تومان به 
نيروي انتظامي و اورژانس واگذار تا 50 درصد تصادفات 
را كاهش دهند غيرمس��وولانه ب��وده و ميزان 50 درصد 

كاهش هيچ مبنايي ندارد.

بازتاب

يادداشت

ادعاي پرداخت 275 ميلياردي بر چه اساس

تاسيس بانك استاني در دستور كار استان ها 
ظاهراً بازار تاس��يس بانك هاي استاني گرم شده است. 
جعفر قادري نماينده ش��يراز از راه اندازي بانك اختصاصي 
اس��تان فارس براي كمك به پروژه هاي اس��تاني خبر داد. 
اس��تاندار آذربايجان ش��رقي ني��ز از موافقت رئيس دولت 
با راه اندازي بانك اس��تان آذربايجان ش��رقي در گس��تره 
سراس��ري خب��ر داد.به گزارش مهر، احم��د عليرضابيگي 
اظهار كرد: وجود يك بانك براي اس��تان ضروري اس��ت 
كه رياس��ت جمهوري با پيشنهاد استانداري در اين زمينه 
موافقت كرده است. بيگي افزود: دستور كار تاسيس بانك 
در معاونت برنامه ريزي اس��تان بررس��ي مي شود و هيات 
موس��س معرفي خواهد ش��د تا اين بانك در زمينه توليد 
و ثروت نتايج مثبتي براي اس��تان داش��ته باشد. استاندار 
آذربايجان ش��رقي گفت: اعتب��ارات و وام هاي بانكي جزء 
مطالبات مردم هس��تند و بايد در چرخه توليد استان قرار 
گي��رد و هر ي��ك از بانك ها كه از اين امر خودداري كنند 

مستوجب برخورد خواهند بود.

 تعطيلي كارخانه هاي واكس سازي 
به خاطر واردات

كارخانه هاي واكس سازي به دليل واردات بي رويه واكس 
از تركيه، اغلب تعطيل شده اند و سه كارخانه واكس سازي 
باقيمانده هم، با ركود جدي مواجه هستند. گفته مي شود 
كارخانه واكس بلدرچين، به دليل عدم فروش محصولات 
كارخانه، طي هفته گذش��ته دو كارگ��ر قراردادي خود را 
اخ��راج كرده و طي چند روز آينده هم درصدد اخراج 10 

كارگر ديگر است.

 اكونوميست:
 نرخ بيكاري ايران افزايش مي يابد      

واحد اطلاعات اكونوميس��ت در تازه ترين گزارش خود 
اعلام كرد نرخ بيكاري ايران در سال جاري به 13/2 درصد 
افزاي��ش خواهد يافت. به گزارش ايس��نا، واحد اطلاعات 
اقتصادي اكونوميس��ت در گزارش ماه ژوئن 2010 خود با 
تاكيد بر آمارهاي پيش��ين خود نيروي كار ايران در سال 
گذش��ته را 25 ميليون نفر و نرخ بيكاري را 12/9 درصد 
اعلام و پيش بيني كرد اين ش��اخص ها در س��ال جاري به 
ترتيب 25 ميليون و 700 هزار نفر و 13/2 درصد خواهد 
بود. انتظار مي رود طي دو سال آينده نيروي كار ايران به 
ترتيب معادل 26 ميليون و 400 هزار نفر و 27 ميليون نفر 
باشد كه اين شاخص براي نرخ بيكاري معادل 14/1 و 15 
درصد خواهد بود. در سال 1392 شمار افراد داراي شغل 
ايران به 27 ميليون و 700 هزار نفر خواهد رسيد كه اين 
ميزان براي سال 1393 معادل 28 ميليون و 400 هزار نفر 
پيش بيني شده است.در همين حال عنوان شده است نرخ 
بيكاري در سال 1392 برابر با 15 درصد خواهد بود كه با 
اندكي افزايش در سال پس از آن به 15/5 درصد مي رسد.  

 واردات مجدد خودروهاي صادراتي 
آزاد شد      

واردات مجدد خودروهاي صادراتي س��اخت داخل به 
شرط سپري ش��دن دو سال از تاريخ خروج خودرو صرفاً 
براي يك بار بدون پرداخت س��ود بازرگاني آزاد ش��د. به 
گ��زارش فارس، دولت اخيراً اع��لام كرد ورود خودروهاي 
سواري س��اخت شركت هاي خودروسازي داخلي كه پس 
از صادرات توسط اتباع ايراني در خارج از كشور خريداري 
مي ش��وند، بعد از س��پري شدن دو س��ال از تاريخ خروج 
خ��ودرو صرفاً براي يك بار بدون پرداخت س��ود بازرگاني 
مجاز است.بر اساس اين گزارش، ماموران ثابت جمهوري 
اسلامي ايراني در كش��ور هاي عراق، افغانستان، پاكستان 
و لبنان و همچنين ساير ماموران ثابت در خارج از كشور 
كه به دليل نياز فوري دس��تگاه مربوطه در مركز يا اخراج 
 از كش��ور محل ماموريت يا بيماري، فوت و ربوده ش��دن 
) به تش��خيص وزارت امور خارجه( مراجعه پيش از موعد 
دارند، از شرط سپري شدن حداقل دو سال از تاريخ خروج 

خودرو مستثني شدند.  

اقدام عجيب برخي خودروسازان داخلي
رئيس پليس راهنمايي و رانندگي تهران بزرگ با اشاره 
به اينكه خودروهاي توليد داخل ايمني ندارند، گفت: به رغم 
اجباري بودن نصب ترم��ز ضدقفل روي خودروها، برخي 
خودروس��ازان در اقدامي عجيب اين ترم��ز را فقط براي 

چرخ هاي جلوي خودروها نصب مي كنند.
به گزارش ايسنا، سرهنگ سيدهادي هاشمي با تاكيد 
بر اينكه رانندگان بايد هنگام رانندگي با خودروهاي داخلي 
حتماً احتياط كنند، افزود: برخي خودروسازان داخلي فقط 
براي چرخ جلوي خ��ودرو ترمز ضدقفل نصب مي كنند و 
كيسه هوا را نيز فقط براي راننده در نظر مي گيرند، اين در 
حالي است كه برخي خودروها 12 كيسه هوا داشته و تمام 
چرخ ها نيز مجهز به ترمز ضدقفل هس��تند. خودروسازان 
داخلي براي نصب ترمز ضدقفل يك و نيم ميليون تومان 

به قيمت محصولات خود اضافه كردند.
رئي��س پليس راهنمايي و رانندگي تهران به تصادفات 
اشاره كرد و گفت: هزينه مرگ هر نفر در تصادفات بر اساس 

اعلام سازمان بهداشت جهاني سه ميليارد تومان است.
رئي��س پليس راهور تهران با اش��اره ب��ه اينكه هزينه 
تحصيل يك پزش��ك از ابتدا تا اخذ مدرك پزش��كي يك 
ميليارد تومان برآورد ش��ده اس��ت، افزود: با اين تفس��ير 
مي ت��وان پي برد ك��ه ارزش هر انس��ان بي گناهي كه در 

تصادفات كشته مي شود به چه ميزان است.

حاتم بخشي  500 ميليون توماني اتاق تهران 
به صدا و سيما

نماين��دگان اتاق بازرگاني تهران كه پيش از اين رويه 
انتقادي نسبت به صدا و سيما داشتند و حتي رئيس صدا 
و س��يما را براي پاس��خگويي به برخي سوالات و مسائل 
ب��راي حض��ور در نشس��ت هاي اتاق ته��ران احضار كرده 
بودند، در س��ي و هفتمين نشس��ت اتاق ته��ران، بودجه  
500 ميلي��ون توماني براي پخ��ش برنامه هايي در صدا و 

سيما در نظر گرفتند. 

چاه نفت شهر مهار شد 
پ��س از 38 روز از آت��ش  گرفت��ن چاه ش��ماره 24 
نفت شهر، سرانجام روز گذشته حريق اين چاه مهار شد. 
گرچه به طور رسمي دليل حريق از سوي مسوولان اعلام 
نش��ده اما فرهاد تجري نماينده مجلس امكان اشتباه در 
تخمين رسيدن به نفت را دليل حريق عنوان كرده بود.

به رغم بلاتكليفي استراتژي صنعت و معدن 
استراتژي صنعت فولاد به هيات دولت مي رود 

در حال��ي كه هن��وز تكليف اس��تراتژي بخش صنعت 
و معدن كش��ور مشخص نش��ده، معاون امور معدني وزير 
صنايع و معادن از تدوين و آماده ش��دن استراتژي صنعت 
فولاد كشور خبر داد و گفت: در آينده نزديك اين استراتژي 
براي تصويب، به هيات دولت ارائه مي شود. »محمدمسعود 
سميعي نژاد« در گفت وگو با ايرنا به جلسه خود با وزير صنايع 
اش��اره كرد و افزود: در اين جلس��ه كه با حضور مسوولان 
صنعت فولاد برگزار شد، آخرين موارد اين استراتژي بررسي 
و راهنمايي ه��اي لازم براي تكميل آن اخذ ش��د تا پس از 
نهايي ش��دن، براي تصويب به هيات دولت ارائه شود. وي 
افزود: اهميت اين استراتژي در آينده صنعت فولاد كشور، 
ضرورت دقت در تدوين موارد آن را دوچندان كرده است. 
از اين رو با برگزاري جلس��ات مداوم با حضور انجمن هاي 
فولادي و متوليان اين صنعت، سياس��ت هاي سنگ خام، 
آه��ن قراضه، انرژي م��ورد نياز اين بخ��ش و ... بر مبناي 
پروژه هاي در دس��ت اجرا و هدفگذاري توليد در استراتژي 
صنعت فولاد كشور به دقت مورد بررسي قرار گرفت. معاون 
وزير صنايع اين سياس��تگذاري را منطبق بر اهداف برنامه 
پنجم توس��عه بيان كرد و گف��ت: با توجه به حضور بخش 
خصوص��ي در اين صنع��ت و نياز به مواد اوليه و مس��ائل 
زيربنايي صنعت فولاد كش��ور، صنعت اس��تراتژيك فولاد 
كش��ور تا پايان برنامه پنجم توسعه هدفگذاري شده است. 
س��ميعي نژاد هدفگذاري تعيين شده در پايان برنامه پنجم 
توس��عه براي توليد فولاد را با توجه به ش��اخص هاي اعلام 
ش��ده، رس��يدن به توليد 43 ميليون تن بيان كرد. معاون 
وزير صنايع از جمله استراتژي هاي صنعت فولاد را افزايش 
ميزان توليد گندله س��ازي برش��مرد و گفت: به طور مثال 
در تولي��د س��نگ آهن در منطقه گل گه��ر بايد حدود 20 
ميليون تن گندله توليد كنيم. سميعي نژاد درباره چگونگي 
شرايط سرمايه گذاري در طرح هاي فولادي گفت: سياست 
س��رمايه گذاري در بخش معادن اين گونه تعريف شده كه 
شركت هاي س��رمايه گذاري بايد حداكثر 20 درصد سهام 
خود را به طور مستقيم در اختيار مردم منطقه قرار دهند. 
وي افزود: هرچند 80 درصد سرمايه گذاري ها از سوي اين 
شركت ها انجام مي شود اما با توجه به حضور در بورس، با 
س��رمايه مردم مرتبط هستند. معاون وزير صنايع در ادامه 
به افزايش ظرفيت توليد سنگ آهن كنستانتره اشاره كرد و 
گفت: اكنون ميزان توليد سنگ آهن بيش از مصرف داخلي 
صنعت فولاد اس��ت. وي تصريح  كرد: با طرح هاي فولادي 
كه اكنون در حال اجرايي ش��دن است، مصرف سنگ آهن 
به صورت برنامه ريزي شده خواهد بود. سميعي نژاد سپس 
گفت: به ط��ور مثال  اگر هدفگذاري  توليد 43 ميليون تن 
فولاد تعيين شده، بايد توليد گندله  به بيش از 60 ميليون 
ت��ن افزايش ياب��د و اين نيز نيازمند تولي��د همين ميزان 
س��نگ آهن اس��ت. به گفته وي اين برنامه در طرح توازن 
صنعت فولاد ديده شده است هرچند در حال حاضر چون 
نيازي براي مصرف گندله وجود ندارد، ممكن است بخشي 
از س��نگ آهن به صورت كنس��تانتره صادر ش��ود. معاون 
وزير صنايع يادآور ش��د: با توجه به اين مساله شركت هاي 
صادركننده س��نگ آهن را براي عملياتي كردن طرح هاي 
توس��عه در جهت گندله سازي تشويق مي كنيم كه هرچه 
سريع تر برنامه  توليد خود را اجرايي كنند زيرا سياست ما 

بالابردن ارزش افزوده در اين صنعت است.

استمهال يك ساله بدهي معوق هفت ميليارد 
توماني 51 توليدكننده 

بده��ي معوق ح��دود هفت ميلي��ارد توماني 51 واحد 
توليدي به مدت يك سال استمهال شد. به گزارش فارس 
نماين��دگان ويژه رئيس دولت در كارگروه حمايت از توليد 
تصويب كردند بدهي 51 واحدي كه ديون آنها به سيستم 
بانكي كشور كمتر از مبلغ 20 ميليارد ريال است، با رعايت 
مقررات مربوط براي مدت يك س��ال استمهال شود. بنابر 
اين گزارش مجموع تسهيلاتي كه اين 51 واحد از بانك ها 
اخذ كردند بيش از 23 ميليارد تومان بوده است كه حدود 
هفت ميليارد تومان آن معوق شده است. بانك هاي عاملي 
ك��ه به اي��ن واحدها تس��هيلات پرداخت كرده اند ش��امل 
بانك هاي صادرات، ملي، رفاه، ملت، تجارت و كشاورزي در 
استان هاي سيستان و بلوچس��تان، اصفهان، بوشهر، تهران، 
زنجان، يزد، گلس��تان، لرس��تان، هرمزگان، ايلام، اردبيل، 
خراس��ان رضوي، همدان، گي��لان و مازندران بوده اند. اين 
تسهيلات در سال هاي 74 و 80 تا 87 پرداخت شده است.

 بازنگري در سبد سوخت
 افزايش وابستگي به بنزين

كارشناسان وزارت نفت با بازنگري تركيب سبد سوخت 
خودروهاي كشور، تركيب جديد اين سبد سوختي را تعيين 
كردند. به گزارش مهر، بهمن ماه س��ال گذشته نمايندگان 
ويژه رئيس جمهور در كارگروه توسعه حمل و نقل عمومي 
و مديريت مصرف سوخت، تركيب سبد سوخت خودروهاي 
سبك كشور را براي اجرا به دستگاه هاي مختلف و از جمله 
وزارت نفت ابلاغ كردند.در اين سبد سوختي براي بنزين و 
گازوئيل 70 درصد، »سي ان جي« و »ال پي  جي« 25 درصد 
و هيبريد و ساير سوخت ها پنج درصد سهم تعيين شد و با 
توافق برخي از دستگاه هاي دولتي قرار بود اين تركيب جديد 
سوختي تا پايان سال 1393 در ناوگان حمل و نقل سبك 
كش��ور اجرايي شود. اما تدوين و ابلاغ اين سبد سوختي با 
واكنش كارشناس��ان وزارت نفت روبه رو شد به طوري كه 
مس��وولان اين وزارتخانه با مطرح كردن برخي مشكلات، 
خواس��تار بازنگري در تعيين س��هم هر يك از حامل هاي 
انرژي شدند. بر اين اساس در حال حاضر سبد جديد سوخت 
خودروهاي كشور در مجموعه وزارت نفت تدوين شده است 
كه با توافق انجام شده در سطح وزارت نفت، در سبد جديد 
سوخت خودروها سهم سي ان جي و ال پي جي )گاز مايع( از 
25 درصد به حدود 13 درصد كاهش يافته اس��ت. بر اين 
اس��اس براي سي ان جي سهمي حدود 10 درصدي در نظر 
گرفته شده، اين در حالي است كه سهم گاز مايع )ال پي جي( 
در اين سبد سوختي حدود 2 تا 3 درصد تعيين شده است. 
همچنين س��هم گازوئيل در حالي در تركيب جديد س��بد 
سوخت خودروهاي كشور به حدود 10 درصد كاهش يافته 
كه در س��بد مصوب قبلي س��هم اين حامل انرژي و بنزين 
70 درصد تعيين شده بود.اما در اين سبد جديد بيشترين 
سهم به بنزين اختصاص داده شده است به طوري كه سهم 
اين فرآورده نفتي استراتژيك به بيش از 70 درصد افزايش 
يافته است.در تركيب جديد سوخت خودروهاي كشور براي 
سوخت هاي زيست محيطي و پاك همچون هيبريد و انرژي 
الكتريكي هم سهمي حدود پنج درصد پيش بيني شده است. 

علل عدم تحقق كمي و كيفي اهداف و شاخص هاي مهم 
اقتصاد كلان در برنامه چهارم توسعه اقتصادي را كه في الواقع 
مقدمه اي براي نيل به آرمان هاي سند ملي چشم انداز توسعه 
20 ساله ايران تلقي مي شد بي ترديد بايد در ساختار فشل و 
ناكارآمد اقتصاد دولتي پي گرفت؛ رژيم اقتصادي اي كه به رغم 
رويكرد برنامه هاي توسعه اقتصادي و سياست هاي كلي نظام 
در اصل 44 قانون اساسي روز به روز بر وسعت و بزرگي آن از 
منظر فيزيكي و حجم مالي افزوده مي شود. يكي از مهم ترين 
ش��اخص هاي عقب ماندن از اهداف برنامه چهارم توس��عه 
اقتصادي نرخ رشد اقتصادي است كه معلول علل متعددي 
اس��ت كه گرچه از ديد سياس��تگذاران اقتصادي نيز پنهان 
نمانده اما مع الاس��ف به نظر مي رس��د اراده و عزم جدي در 
رفع آن علل يا تلطيف و كاستن از شدت آثار تخريبي آن در 
فرآيند توليد ناخالص داخلي مشاهده نمي شود. اين در حالي 
است كه كشور ما از اهم لوازمات توسعه يعني نيروي انساني 
و دارايي هاي فيزيكي و شرايط مطلوب ژئواكونومي برخوردار 
اس��ت اما از ظرفيت هاي موجود به شيوه بهينه بهره برداري 
نمي شود. بي ترديد يكي از عمده ترين علل اين ناكامي مقوله 
ناموفق بهره وري است. وفق برنامه چهارم قرار بوده است از 
هشت درصد متوسط ساليانه رشد اقتصادي 2/5 واحد درصد 
آن از طريق بهره وري عوامل توليد محقق ش��ود يعني 32 
درصد از رشد اقتصادي ما معطوف به بهره وري عوامل توليد 
بوده اس��ت. حال كه رش��د اقتصادي در سال 1387 به نيم 
درصد تنزل كرده و در سال 1388 هم هنوز اعلام نشده اما 
با روند نزولي پيش بيني ش��ده، به نظر نمي رسد كه از رشد 
به��ره وري مثبتي برخوردار بوده ايم. بهره وري به اين مفهوم 
است كه به ازاي مقدار معيني منابع، محصول بيشتري عايد 
شود يا به ازاي كاهش مقدار معيني منابع در بازده محصول 
تغييري حاصل نش��ود، از اين رو بلاترديد بهبود شيوه هاي 
كنوني كار و توليد به افزايش بهره وري مي انجامد و از آنجايي 
كه بهبود بهره وري عوامل توليد سريع ترين و كم هزينه ترين 
راهكار در سرعت بخشيدن به رشد اقتصادي است لذا مورد 
توجه عمده كش��ورهاي توسعه يافته و در حال توسعه قرار 

گرفته و مراكز تحقيقي و پژوهشي ويژه اي در ساماندهي به 
امر بهره وري تاس��يس يافته كه مي توان به عنوان نمونه به 
سازمان بهره وري آسيايي كه ايران هم عضويت آن را دارد و 
آژانس بهره وري اروپا اشاره كرد. اما با اين وصف با وجودي 
كه نهاد مستقلي به نام سازمان ملي بهره وري در ايران نيز 
در س��ال 1370 تاسيس ش��د معذلك اقدامات موثري در 
ارتقاي بهره وري عوامل توليد صورت نگرفته اس��ت. اينك 
ني��ز در مواد 69 و 70 لايحه برنامه پنجم توس��عه احكامي 
به منظور ارتقاي بهره وري دس��تگاه هاي اجرايي آورده شده 
كه ناظر بر ايجاد سازمان ملي بهره وري و سازمان استاندارد 
ملي ايران وابسته به معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي 
رئيس جمهور اس��ت. مثل اينكه فراموش ش��ده هر دو اين 
سازمان ها قبلًا ايجاد شده اند. اگر بهره وري با ايجاد سازمان 
و تشكيلات دولتي، مستعد ارتقا بود در حال حاضر با رشد 
منفي يا صفر بهره وري عوامل توليد به ويژه در زمينه سرمايه 
و كار روبه رو نمي ش��ديم و نبود بهره وري به عامل بازدارنده 
توسعه اقتصادي بدل نمي شد. مضافاً آنكه بر اساس تجارب 
ملموس افزودن بر تعداد موسس��ات و س��ازمان هاي دولتي 
هم به لحاظ بار مالي و هم از منظر گسترش بوروكراسي و 
اندازه فيزيكي دولت، چندان در راس��تاي تامين منافع ملي 
ارزيابي نمي شود كه قطعاً مجلس محترم در بررسي لايحه 
برنامه پنجم از اين نكته كليدي غافل نخواهد ماند. ناگفته 
روشن است وجوه فرهنگي و اقتصادي بهره وري دو روي يك 
سكه اند، بهره وري نيروي كار ما ريشه در تاريخ و فرهنگ مان 
دارد. كش��ور ما از پرتعطيلات ترين كشورهاي جهان است. 
كث��رت تعطيلات خصيصه تن پروري و رخوت را در نيروي 
كار رش��د مي دهد كه به كاهش به��ره وري مي انجامد، لذا 
رش��د سريع اقتصادي كه پاسخگوي نيازهاي حال و آينده 
كشور باشد نيازمند تحول بنيادين در نگرش نيروي انساني 
اعم از مديريت و نيروي كار به مقوله بهره وري است. اصولاً 

مديريت دانش بنياد به دانش افزايش بهره وري تعبير مي شود. 
دگرگوني شيوه هاي كنوني كار از اجماع تفكر توسعه گرايي 
جامعه، ناشي از باور و ادراك عمومي به امكان دستيابي به 
رفاه و سطح زندگي بهتر تاثير مي پذيرد تا كار به عنوان يك 
شعار ارزشي در جامعه نهادينه شود زيرا رشد اقتصادي علاوه 
بر آنكه تابعي از افزايش فيزيكي منابع توليد است نسبت به 
ارتقا و رش��د بهره وري عوامل توليد به ويژه عامل كار بسيار 
حس��اس است.  كثرت تعطيلات در كشور كه سبب تقليل 
كمي كار شده از يك سو و ناكارآمدي نيروي كار كه موجب 
كاهش كيفي كار يا به عبارتي بهره وري مي ش��ود از ديگر 
س��و، آثار منفي خود را بر رش��د اقتصادي آشكار ساخته و 
اس��باب اتلاف منابع را به صورت گس��ترده اي فراهم كرده 
و في الواقع به رغم دس��تمزد ناچيز كارگ��ر ايراني بالاترين 
هزين��ه نيروي كار در جهان را به كارفرماي ايراني تحميل 
كرده است.امروزه تعداد تعطيلات رسمي و غيررسمي ملي 
و مذهبي و 30 روز مرخصي استحقاقي و توقف واحدهاي 
توليدي به سبب قطع برق و تعميرات به سبب فرسودگي 
ماشين آلات كه مجموعاً به 150 روز در سال برآورد مي شود 
 كش��ور را با چالش عظيمي روبه رو س��اخته اس��ت. گرچه 
هر از گاهي بحث ساماندهي تعطيلات در مجامع دولتي و 
مجلس مطرح شده اما به دليل عدم پيگيري متوقف مانده 
و متاسفانه برنامه ريزان و سياستگذاران اقتصادي كشور نيز 
به راحتي از كنار آن گذشته اند. با اين حال اينك گويا وزارت 
بازرگاني طرحي به نام س��اماندهي تعطيلات تهيه ديده تا 
تعطيلات رسمي كشور را به 50 درصد كاهش دهد. البته 
اجراي موفقيت آميز اين طرح تنها حدود 10 روز از ميزان 
تعطيلات رس��مي كشور خواهد كاست كه گرچه در ظاهر 
امر انتظار مي رود به سبب افزايش ساعات كار هزينه واحد 
توليد را كاهش دهد اما بايد  پذيرفت اين طرح بدون ملازمت 
با اعمال روش هاي روحيه بخش��ي و انگيزشي نيروي كار به 

افزايش بهره وري منتج نمي شود. چه بسا نارضايتي حاصل 
از افزايش ساعات كار بدون جبران مالي به كاهش بهره وري 
نيروي كار نيز بينجامد. اما در بعد روابط اقتصادي و تجاري 
خارجي نيز عملًا سه تا چهار روز در هفته را به سبب عدم 
انطباق تعطيلات هفتگي با اكثر كشورهاي جهان از دست 
مي دهيم كه كندي روند تجارت خارجي و به خطر افتادن 
منافع ملي را در پي دارد. البته گسترش شبكه هاي اينترنتي 
تا حدودي آثار اقتصادي اين عدم انطباق را كاهش داده اما 
قادر به پوشش اين نقص بزرگ نيست، لذا بر سياستگذاران 
و كارشناسان اقتصادي و جامعه شناسان است كه به عنوان 
يك وظيفه ملي ميهني در اين مهم انديشه كنند و طرح هايي 
به منظور رفع اين نقيصه ارائه دهند. علي ايحال رشد سريع 
اقتصادي، ش��رايط ويژه اي را مي طلبد كه با رخوت تاريخي 
و فرهنگ��ي اي كه در كالبد نيروي كار ايران ريش��ه دوانده، 
سازگار نيست مگر آنكه با يك اقدام انقلابي و شالوده شكن، 
با اعلام ش��رايط فوق العاده كار، نسبت به كاهش تعطيلات 
زائد رسمي و غيررسمي و نتيجتاً افزايش روزهاي كار اقدام 
شود و فرهنگ كار پذيري به عنوان يك ارزش تبليغ و ترويج 
ش��ود و نظام حقوق و دس��تمزد بر مبناي شايسته سالاري، 
بازده��ي و بهره وري نيروي كار متحول ش��ود كه خود يك 

پروژه فرهنگي بنيادين است.
امروزه به حكم علم و تجربه رابطه مس��تقيم بهره وري و 
رش��د اقتصادي در دنيا آشكار و مورد  پذيرش واقع شده اما 
جالب است بدانيم در كشورهاي پيشرفته صنعتي به سبب 
پيشرفت تكنولوژي و مديريت توليد دانايي محور، بهره وري 
عوامل توليد به ويژه تكنولوژي به حدي بالاس��ت كه تعداد 
س��اعات كار كارگران در هفته تعديل ش��ده اما در كش��ور 
ما حكايت ديگري اس��ت زيرا علاوه ب��ر عدم بهره گيري از 
ظرفيت هاي موجود ظرفيت هاي ناش��ناخته شگرفي وجود 
دارد ك��ه بهره گيري از آنها نيازمند توامان افزايش روزهاي 
كار و بهره وري مجموع عوامل توليد به ويژه نيروي كار است 
كه در ملازمت با اعمال روش هاي نوين انگيزشي كار  بايد در 

برنامه هاي توسعه اقتصادي كشور محوريت يابد.
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