
13 آموزش

آرشیونگاه کارشناس

 سهميه زنان 
در كنكور دستياري حذف شد

معاون آموزشي وزارت بهداشت گفت: »سهميه زنان ��
در دوره دس��تياري حذف شده اس��ت و آنچه از قانون 
مصوب مجلس ش��وراي اس�المي و اصلاحات شوراي 
نگهبان مس��تفاد مي‌ش��ود، تنها اختياراتي اس��ت كه 
براي پيش‌بيني نيازهاي مناطق محروم درنظر گرفته 
شده اس��ت.«وي افزود: »تا زماني كه مصوبات مجلس 
از مس��ير قانوني به ما نرس��د ما نمي‌توانيم آن را اجرا 
كنيم و همچنين درصورتي كه قانوني مستلزم آيين‌نامه 
اجرايي باش��د، بايد آيين‌نامه آن را نيز تدوين كرد كه 
به‌نظر مي‌رسد درمورد طرح عدالت آموزشي اين موضوع 
مصداق دارد.«محققي خاطرنشان كرد: »در مورد همه 
امور مربوط به آزمون دس��تياري در سال آينده، وزارت 
بهداشت در زمان متقضي و به هنگام، آن را به داوطلبان 
اطلاع مي‌دهد.«معاون آموزش��ي وزارت بهداش��ت در 
مورد سهميه‌هاي دوره دستياري خاطرنشان كرد: »در 
طول فرصت‌هايي كه وجود دارد از نظر س��هميه‌هاي 
دس��تياري، وزارت بهداش��ت تابع نظر مجلس شوراي 
اس�المي و مراجع ديگري كه حق ورود به اين بحث را 
دارند، است.«دبير شوراي آموزش پزشكي و تخصصي 
گفت: »شوراي آموزش پزشكي و تخصصي تا زماني كه 
مصوبه خاصي حق قانوني آن را لغو نكرده اس��ت، حق 
ورود به اين بحث را دارد و قوانين اين ش��ورا لازم‌الاجرا 
است. ظرفيت‌هاي پذيرش آزمون و سهميه‌بندي‌ها نيز 
تابع نظرات شوراي آموزش پزشكي و تخصصي است.«

زنان 60درصد داوطلبان كنكور 90
مش��اور عالي سازمان س��نجش آموزش كشور با ��

اش��اره به اتمام مهلت ثبت‌نام مج��دد براي داوطلبان 
كنكور90، درخصوص تعداد نهايي متقاضيان، گفت: 
»يك ميلي��ون و 136هزار نف��ر در كنكور90 ثبت‌نام 
كرده‌ان��د كه حدود 948هزارو612 نف��ر از اين تعداد، 
قبلا ثبت‌نام كرده بودند.«حس��ين توكلي اظهار كرد: 
»از يك‌ميليون‌و136هزار نفر ثبت‌نام‌كننده در كنكور 
سراسري، 60 درصد داوطلبان را زنان و مابقي را مردان 
تشكيل مي‌دهند.«توكلي اظهاركرد: »آزمون سراسري 
90 در روزهاي 9 تا 11 تير سال آينده برگزار و نتايج 
اوليه آزمون در دهه دوم مرداد و نتايج نهايي آزمون نيز 

در نيمه دوم شهريور اعلام خواهد شد.«

 آمار تحصيل زنان 
در دانشگاه‌هاي خصوصي

ريي��س مركز آزم��ون دانش��گاه آزاد در ارتباط با ��
آمار كلي داوطلبان شركت‌كننده در آزمون سراسري 
غيرپزش��كي س��ال 90، گفت: »در گروه آزمايش��ي 
رياضي، فني و مهندسي 38درصد زن، 62درصد مرد 
و تع��داد كل 333هزارو135 نفر، در گروه آزمايش��ي 
علوم تجربي، كش��اورزي و دامپروري با 71درصد زن، 
29درص��د مرد و تعداد كل داوطل��ب 103هزارو860 
نفر، در گروه آزمايش��ي علوم انس��اني 52درصد زن، 
48درصد مرد و تعداد كل داوطل��ب 198هزارو721 
نفر، در گروه زبان‌هاي خارجي 74درصد زن، 26درصد 
مرد و تع��داد كل داوطلب 16هزارو708 نفر، در گروه 
آزمايش��ي هنر 71درصد زن، 29 درصد مرد و تعداد 
كل داوطل��ب هفت‌هزارو565 نفر اس��ت.«وي اظهار 
داش��ت: »همچنين در گروه علوم پزشكي، 71درصد 
زن و 29درص��د مرد ش��ركت كرده‌ان��د و تعداد كل 
214هزارو975 داوطلب اس��ت.«وي اف��زود: »جمع 
كل داوطلبان 874هزارو964 اس��ت كه از اين تعداد 

54درصد زن و 46درصد مرد هستند.«

 سرفصل‌ها و متون 
رشته مطالعات زنان تغيير مي‌كند

2 دي 1389 : معاون آموزش و فرهنگي مركز امور ��
زنان و خانواده رياس��ت‌جمهوري گفت: »س��رفصل‌ها 
و متون رش��ته مطالعات زن��ان به‌منظور تطبيق آن با 
رويكرد اس�المي تغيير مي‌كند.«زهرا سجادي با بيان 
اينكه رش��ته مطالعات زنان در زمان دولت اصلاحات 
مصوب شد، گفت: »اين رشته ابتدا در دانشگاه تهران 
ايجاد ش��د و بعد در ساير دانشگاه‌هاي كشور از جمله 
دانش��گاه آزاد، شاهد تدريس اين رش��ته بوديم.«وي 
خاطرنش��ان كرد: »دولت نهم ب��ا روي‌كارآمدن خود 
تصميم گرفت تا س��رفصل‌ها و متون رشته مطالعات 
زنان را تغيير دهد، ولي هنوز موفق به اين كار نش��ده 
است؛ اگرچه مركز امور زنان و خانواده رياست‌جمهوري 
در بخش آموزش و پژوهش براي تغيير اين سرفصل‌ها 
و متون، اقداماتي را انجام داده و با يك موسسه علمي 
و پژوهشي در‌خصوص تدوين اين سرفصل‌ها و متون 

صحبت‌هايي را انجام داده‌ است.«

 حذف رشته‌هاي درسي 
در دانشگاه‌ها اشكالي ندارد

25 بهم�ن 1389: مع��اون آموزش��ي وزارت علوم ��
با اش��اره به اينكه در برخي از رشته‌هاي علوم انساني 
نيازمند تجديدنظر و بازنگري هستيم، گفت: »در رشته 
مطالعات زنان بايد بازنگري‌هايي صورت بگيرد، چراكه 
ما در متون اسلامي آموزه‌هاي زيادي درباره زنان داريم 
كه مي‌توان از آن استفاده كرد.«حسين نادري‌منش، در 
پاسخ به اين سوال كه وقتي دانشگاه‌ها اقدام به حذف يا 
محدود كردن رشته‌هايي از قبيل مطالعات فرهنگي و 
مطالعات زنان كرده‌اند، آيا وزارت علوم قصد جلوگيري 
از اين اقدام را دارد يا نه؟، گفت: »دانشگاه‌ها با توجه به 
قوانيني كه وجود دارد مي‌توانند رشته‌اي را از محدوده 
درسي خود حذف كنند و اين امر به خود دانشگاه‌ها و 

نحوه تصميم‌گيري آنها مربوط مي‌شود.«

 ضرورت عدالت جنسيتي 
در آموزش زنان

در كش��ور اي��ران قبل و بعد از ظهور اس�الم، ��
آموزش زنان، تداوم داشته است. در تاريخ معاصر، 
اولين دبس��تان دخترانه ايراني، در س��ال 1285 
شمس��ي )1906 ميلادي( ب��ه همت خانم صفيه 
يزدي همسر مجتهد طراز اول دوران مشروطيت، 
شيخ محمدحس��ين يزدي، تاسيس شد. نام اين 
مدرس��ه، عفتيه و تعداد دانش‌آم��وزان آن 66نفر 
ب��ود كه 16نفر از آنان به‌ط��ور رايگان به تحصيل 
مش��غول بودند. انقلاب اس�المي ايران، ش��تاب 
بيش��تري به علم‌آموزي زنان داد. به نحوي كه در 
حال حاضر در عرصه‌هاي مختلف علمي، دختران 
و زن��ان، پابه‌پاي م��ردان و گاهي جلوت��ر از آنها، 
قله‌هاي رفيع دانش را فتح مي‌كنند. همچنين به 
موازات كسب مدارج علمي، نقش خانوادگي خود 
را به عنوان همس��ر و مادر، به نحو شايسته‌اي ايفا 
مي‌كنند. آن��ان دريافته‌اند كه اول آگاهي مادران، 
نقش تعيين‌كننده‌اي در بهره‌وري ملي دارد و دوم 
تلاش‌هاي تربيت��ي آنان، در درازمدت آثار خود را 
براي تداوم‌بخش��ي و بقاي هويت فرهنگي، ملي و 

ديني جامعه بر جا خواهد گذاشت. 
در عصر حاضر، دنيا به اين باور رسيده كه زنان، 
كارگردانان توس��عه‌ هستند و توانمندسازي آنان، 
نقش موثري در كاركرد اركان ديگر توسعه انساني 
دارد. آموزش نيز ركن اساسي توانمندسازي زنان 
است. برقراري عدالت آموزشي، مي‌تواند با سرعت 

و منطق بالاتري رشد زنان را تضمين كند. 
با گسترش تكنولوژي‌هاي آموزشي، تحصيل و 
اش��تغال زنان در مراكز آموزشي مجازي مي‌توان 
در مسير تحقق عدالت آموزشي گام‌هاي بلندتري 
برداشت. پيشرفت ساختارهاي آموزشي و شغلي، 
كاركردهاي جديدي را ب��راي افزايش علم‌آموزي 
و مش��اركت بيش��تر زنان در فرآيند آموزش‌هاي 

عمومي و تخصصي پديد خواهد آورد. 
مفه��وم تازه‌اي كه ما با اس��تفاده از آموزه‌هاي 
دين اس�الم مطرح مي‌كنيم، »عدالت جنسيتي« 
اس��ت. بنابراي��ن ما معي��ار »عدالت آموزش��ي« 
را جايگزي��ن مفاهي��م »براب��ري جنس��يتي« و 
»توانمندسازي« زنان در سطح بين‌الملل پيشنهاد 
مي‌كنيم و آمادگي داريم كه شاخص‌هاي مربوط 
ب��ه آن را به صورت كمي براي مقايس��ه وضعيت 
زنان جهان با هم معرفي كنيم. عدالت جنس��يتي 
به معناي مشابهت يا برابري زنان با مردان نيست. 
بلكه هدف از آن، فراهم آوردن شرايطي است كه 
زنان و مردان، به حداكثر رشد بايسته )لايق( خود 

در هر زمينه برسند. 
عدالت جنسيتي در مورد آموزش زنان، شامل 
رش��د آگاهي‌هاي عمومي و نيل آنان به حداكثر 
س��واد و دانش متناس��ب با ظرفيت‌ها و س��طوح 
مختلف استعدادهاي زنان، همچنين ايجاد تعامل 
ميان انواع نقش‌هاي فردي، خانوادگي و اجتماعي 
است، بي‌آنكه لازم باش��د ضرورتا در اين مسير با 
مردان مقايسه شوند. به اين ترتيب ريشه‌كن كردن 
بي‌سوادي زنان و پرورش استعدادهاي آنان در طي 
كردن سطوح مختلف آموزشي، عدالت جنسيتي را 
به همراه مي‌آورد. بر اين اس��اس، كاهش نابرابري 
جنس��يتي زنان با مردان، مرحله‌اي از مراحل نيل 
به عدالت جنسيتي است. در چارچوب منابعي كه 
دولت‌ها براي رش��د و ارتقاي مردان و زنان جامعه 
مصروف مي‌دارند، عدالت آموزش��ي، يعني اينكه 
همه زنان و مردان، متناسب با ظرفيت‌هاي انساني 
خود، در مظان بهره‌مندي از امكانات آموزشي قرار 
گيرند، به مراتب عالي علمي برس��ند و از دانش و 

معرفت سهم داشته باشند. 
 طبق آخرين آمار مربوط به سرش��ماري سال 
1385 در جمهوري اس�المي ايران، توزيع نسبي 
زنان با س��واد نسبت به جمعيت زنان بالاي شش 
س��ال، ‌80/34درصد برآورد ش��ده ك��ه اين رقم 
نسبت به س��ه دهه گذشته ‌44/86درصد افزايش 
داشته است. توزيع نس��بي زنان باسواد نسبت به 
كل باسوادان كشور در سال 1385، ‌46/68درصد 
برآورد ش��ده كه اين رقم طي س��ه دهه گذشته 

‌10/34درصد افزايش داشته است. 
در جمهوري اس�المي ايران علاوه بر آموزش 
رس��مي افراد واجب‌التعليم، براي ريشه‌كن كردن 
بي‌س��وادي در ش��هرها و به‌وي��ژه در روس��تاها، 
سوادآموزي در دو مرحله صورت مي‌گيرد، مرحله 
اول ش��امل آموزش اساس��ي خواندن و نوشتن و 
حساب كردن است و مرحله بعد آموزش حرفه‌اي 
و ش��غلي، كه به آن »س��وادآموزي تابعي« گفته 

مي‌شود. 
در س��وادآموزي تابعي، سواد از طريق آموزش 
مهارت‌هاي مورد نياز س��اكنان مناطق مختلف به 
مردم آموخته مي‌ش��ود. اين امر توسط نهادي به 
نام نهضت س��وادآموزي در س��طح كل كشور به 
اجرا درمي‌آيد. براس��اس آخرين آمار منتشر شده 
از س��وي نهضت س��وادآموزي، تعداد سوادآموزان 
زن در س��ال 1385، يك ميلي��ون و 149 هزار و 
524 نفر بوده كه اين رقم نسبت به سال 1375، 
‌26/53درصد افزايش و نس��بت به س��ال 1365، 
‌58/75درصد افزايش داش��ته است. توزيع نسبي 
سوادآموزان زن نسبت به كل سوادآموزان در سال 
1385، ‌85/65درص��د برآورد ش��ده كه اين رقم 
نسبت به دو دهه گذش��ته ‌18/81درصد افزايش 

داشته است. 
*کارشناس امور زنان
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ميترا كاوه مريان*

بررسي ميزان آموزش زنان و تركيب‌هاي جنسيتي در نظام آموزشي ايران

زنان پرتعداد در دانشگاه، كم‌فروغ در بازار كار
  تنها 13درصد از زنان در بازار كار نقش فعالي دارند

سحر نصرت‌پناه: افزايش حضور زنان در مقاطع تحصيلي 
دانشگاهي مساله‌اي اس��ت كه اين روزها دولتمردان و به 
خصوص مس��وولان آموزش عالي كش��ور ب��ا آن روبه‌رو 
هستند. اين افزايش به گونه‌اي است كه در طي چند سال 
گذشته نسبت دانشجويان زن را به بيش از 600درصد كل 
دانشجويان مشغول به تحصيل در دانشگاه‌ها رسانده‌است. 
نس��بتي كه اقش��ار مختلفي را نگران كرده ‌است و اقشار 
ديگ��ري را اميدوار. با اينكه تركيب جمعيتي دختران در 
رشته‌هاي مختلف متفاوت اس��ت و در رشته‌هاي فني و 
مهندس��ي به حداقل مي‌رس��د؛ ولي اين وضعيت چيزي 
از نگراني‌ه��ا نمي‌كاهد و چيزي هم به اميدواري‌ها اضافه 

نمي‌كند. 
پيامد قابل انتظار پيش��رفت‌هاي آموزش��ي زنان در 
كشور، توانمندس��ازي آنها در عرصه فردي، خانوادگي، 
اجتماع��ي و اقتصادي اس��ت. با اين وجود ش��اهد اين 
هس��تيم كه زنان در آموزش عالي كشور تنها تا حدي، 
حض��وري در حد ميهماني چندس��اله دارند و كمتر به 
مدارج عالي همچون عضويت در هيات علمي دانشگاه‌ها 
ي��ا بازار كار دس��ت پيدا مي‌كنند. مصداق اين مس��اله 
تركيب بازار كار كشور است. اين تركيب در حال حاضر 
ب��ر پايه ميزان تحصيلات و گروه‌هاي عمده ش��غلي، تا 
حدودي بازگوكننده واقعيت‌ها و پيچيدگي‌هاي امروزي 
كار زنان در ايران اس��ت. سرشماري سال ۱۳۸۵ نشان 
مي‌دهد كه تنوع شغلي زنان بسيار كمتر از مردان است 
و بيش��تر آنها در حوزه آموزش و بهداشت، كشاورزي و 
برخي فعاليت‌هاي توليدي به كار مشغولند و در بسياري 

از بخش‌هاي اقتصادي هم حضور چنداني ندارند. 
رشد چشمگير آموزش زنان در ايران كه به روشني در 
داده‌هاي آماري سه دهه اخير جامعه ايران بازتاب يافته 
است، همه سطوح تحصيلي، از كلاس‌هاي سوادآموزي 
تا دانشگاه را در بر مي‌گيرد. نرخ بي‌سوادي در ميان زنان 
از ۶۴درصد براي كل كش��ور در سال ۱۳۵۵ به كمتر از 

۲۰درصد در سال ۱۳۸۵ رسيده است. 
با آنك��ه هنوز برخي كمبود‌ه��ا در برخي از مناطق 
روستايي مشاهده مي‌ش��ود، اما مي‌توان گفت كه براي 
نخستين بار در تاريخ آموزش نوين در كشور ما، دختران 
در بخش‌هاي بزرگي از ايران، از پوش��ش تحصيلي كم 
و بيش‌همساني با پسران برخوردارند و ميزان موفقيت 

تحصيلي آنها حتي از پسران بيشتر است. 
بازتاب اين رش��د پرش��تاب را از جمل��ه در آموزش 
عالي مي‌توان مشاهده كرد. نسبت دختران در جمعيت 
دانشجويي ايران از ۲۷درصد در سال ۱۳۵۷ به ۵۲درصد 
در سال ۱۳۸۸ )دانشگاه‌هاي دولتي و آزاد( افزايش يافته 
است. اين رشد بالا در همه رشته‌ها به‌طور يكسان اتفاق 
نيفتاده و ميزان حضور دختران در رش��ته‌هاي پزشكي، 

علوم پايه، علوم انساني و هنر چشمگيرتر است. 
يكي از نكات مهم در دسترسي دختران به آموزش، 
به ويژه در سطح دانشگاهي، راه‌يافتن آنها به حوزه‌هايي 
اس��ت كه نه تنها در ايران بلكه گاه حتي در بسياري از 
كشورهاي صنعتي رشديافته هم بسيار مردانه است. براي 
مثال، در رش��ته‌هاي فني و مهندسي نسبت دختران از 
چهاردرصد در سال ۱۳۶۵ به ۳۰درصد در سال ۱۳۸۸ 
رسيده است. اين نسبت در رشته دامپزشكي و كشاورزي 
از دودرصد ب��ه ۴۶درصد و در علوم پايه از ۳۶درصد به 

۷۰درصد افزايش يافته است. 
اما همه اينها تنها يك روي س��كه است؛ چرا كه در 
حال حاض��ر با اينكه بيش از 68درصد از دانش��جويان 
كش��ور را زنان تش��كيل مي‌دهند، اما تنها 30درصد از 
كرسي‌هاي هيات علمي دانشگاه‌ها را زنان اداره مي‌كنند. 
بر اس��اس آمار رسمي از سوي وزارت علوم، در حال 
حاضر حتي در برخي از دانشگاه‌هايي كه به شكل تك 
جنس��يتي و مخصوص، زنان در حال فعاليت هستند، 
مي��زان حض��ور آقاي��ان در هيات‌هاي علمي ب��ر زنان 

مي‌چربد. 
سهم 13درصدي زنان از بازار كار

براساس گزارش‌هاي سازمان كار هم‌اكنون 13درصد 
از زنان ايراني مش��غول به كار هس��تند كه اين آمار در 
مقايسه با آنچه قرار بود به آن دست پيدا كنيم، در رتبه 

پاييني قرار دارد.
 اين مس��اله را فاطمه مقيمي رييس موسسه كانون 
زنان بازرگان ايران مي‌گويد و معتقد اس��ت: »طي پنج 
س��ال اخير همراه با افزايش آموزش زنان نرخ مشاركت 
اين افراد رشد قابل توجهي داشته است. براساس برنامه 
چهارم توسعه پيش‌بيني شده بود نرخ مشاركت زنان در 
س��ال 88، 16/2درصد و مردان 69/2درصد باشد كه با 
توج��ه به آمار مراكز آمار ايران اين موضوع هنوز محقق 

نشده است.«
 به گفت��ه مقيمي زن��ان ايراني هنوز نتوانس��ته‌اند 
ب��ه جايگاهي كه قانون برايش��ان در نظر گرفته اس��ت 
دست پيدا كنند. اين فعال اقتصادي در ادامه مي‌گويد: 
»آمارهاي مجم��ع جهاني اقتصاد حاكي از مش��اركت 
42درص��دي زن��ان در فعاليت‌ه��اي اقتصادي اس��ت. 
براساس آمارهاي اين مجمع زنان چهارهزارو475 دلار 
و م��ردان 11هزارو363 دلار درآمد دارند كه با بررس��ي 
اي��ن آمار درمي‌يابيم مردان دو براب��ر زنان درآمد دارند. 
براساس آمار مجمع جهاني اقتصاد ، ايران در رتبه 116 
از حيث فعاليت‌هاي اقتصادي زنان قرار دارد كه اين آمار 

در گذشته جايگاه 118را نشان مي‌داد. 
نگراني از افزايش حضور زنان در آموزش عالي

با اين حال اين مس��اله نگراني‌هايي را نيز به همراه 
داشته است. به طوري‌كه كه پيش از اين مرضيه وحيد 
دستجردي وزير بهداش��ت، درمان و آموزش پزشكي با 
تاكيد بر اينكه نرخ ورود دختران به دانش��گاه 60درصد 
است، گفت: »در صورتي كه سازمان سنجش اين روند 

را كنترل نكند اين ميزان به 70درصد هم مي‌رسد.« او 
اعلام كرد كه در ايران 49درصد پزش��كان و 40درصد 
پزشكان متخصص و 30درصد پزشكان فوق تخصص را 
زنان تشكيل مي‌دهند. اين اظهارنظر و سخناني شبيه به 
آن در حالي اعلام مي‌ش��ود كه در قانون اساسي كشور 
آمده دولت موظف است زمينه‌هاي مناسب را براي رشد 
ش��خصيت زن و احياي حقوق مادي و معنوي او فراهم 

كند. 
البته مسوولان آموزش عالي كشور نيز براي رسيدن 
به مدل مطلوبي از تعادل حضور دختران و پس��ران در 
دانشگاه‌ها هر از چندگاهي به ابزار‌هايي همچون اعمال 
س��هميه‌بندي جنس��يتي در گزينش دانشجو متوسل 
مي‌شوند. البته مخالفان اين روش آن را ظالمانه و به دور 
از آينده‌نگري مي‌دانند و معتقدند كه با اين كار س��طح 
كيفي و علمي دانش آموختگان و همچنين دانشگاه‌ها 
با ورود افرادي با توانايي علمي كمتر به سيستم آموزش 

عالي، كاهش خواهديافت. 
توقف 13سال پيشتازي دختران

بررس��ي تركيب جنسيتي دانش��گاه‌ها در 60 سال 
گذش��ته نشان مي‌دهد تا س��ه دهه غلبه با پسران بود، 
اما 13 س��ال اين نسبت معكوس مي‌شود تا اينكه نرخ 
پذيرش داوطلبان از سال گذشته به گونه‌اي رقم خورد 
تا باز شمار دانشجويان پسر بر دختر در رقابتي تنگاتنگ 

پيشي بگيرد. 
در سال 1325 و 1326 تقريبا زنان هيچ مشاركتي 
در آموزش عالي ايران نداش��تند. در سال 1327 اولين 

گروه زنان در آموزش عالي ايران پذيرفته ش��دند. از اين 
سال تا سال 1340، سهم زنان به طور يكنواخت افزايش 

‌يافته است. 
در س��ال 1341 به دليل سياس��ت‌هاي دولت وقت 
درخصوص نوين‌س��ازي و سياس��ت اجتماعي، پذيرش 
زن��ان در آموزش عالي به طور جهش��ي افزايش يافته و 
سهم زنان در آموزش عالي به طور فزاينده‌اي رو به رشد 
نهاده است. در سال 1350 جهش ديگري در مشاركت 
زنان در آموزش عالي اتفاق افتاد كه در سال‌هاي بعد به 
پايداري رس��يده. اين وضعيت تا وقوع انقلاب فرهنگي 

ادامه داشته است. 
در اي��ن رابطه يعقوب انتظ��اري عضو هيات علمي 
موسسه پژوهش و برنامه‌ريزي آموزش عالي گفت: »بعد 
از انقلاب فرهنگي با وقوع جنگ تحميلي، سهم زنان در 
آموزش عالي با اندكي افت مواجه شد. اما با اتمام جنگ، 
سهم زنان رو به رشد نهاد و از سال 1373 به بعد رشد 
فزاينده به خود گرفت، به طوري كه با آغاز برنامه سوم 

توسعه، سهم زنان از سهم مردان پيشي گرفت.«
آماره��اي رس��مي منتشرش��ده از س��وي وزارت 
علوم، تحقيقات و فناوري و س��ازمان سنجش آموزش 
كش��ور، نش��ان مي‌دهد در طول چندين سال برگزاري 
مداوم كنكور، قريب به 28 س��ال دانش��جويان پسر از 
لح��اظ پذيرش در دانش��گاه‌ها و مراكز آم��وزش عالي 
و حت��ي از لحاظ فارغ‌التحصيلي از اين مراكز پيش��تاز 
بوده‌اند، به طوري كه در اين مدت س��ال به سال تعداد 

پذيرفته‌شدگان مرد نسبت به زن افزايش يافته است. 

اما از سال تحصيلي 77- 76 اين روند تغيير مي‌كند 
و اين بار پيشتازي دانشجويان دختر در ورود به دانشگاه 
را نش��ان مي‌دهد. تعداد دختران دانش��جوي كشور از 
23درصد كل دانش��جويان در سال 57 به 63درصد در 
س��ال 85 رس��يد يعني به يكباره طي 27 سال حدود 
س��ه برابر افزايش يافت. همچنين تا قبل از سال 1389 
سهم دختران از كل جمعيت دانشجويي كشور بيش از 

60درصد گزارش مي‌شد. 
مس��عود هاديان‌دهكردي رييس موسسه پژوهش و 
برنامه‌ريزي آموزش عال��ي مي‌گويد: »تعداد افرادي كه 
در سال تحصيلي 90-89 در دانشگاه‌هاي كشور ثبت‌نام 
كرده‌اند برابر يك‌ميليون‌و54هزارو408 نفر بوده اس��ت 
ك��ه 48/7درصد آنها را خانم‌ه��ا و 51/3درصد را آقايان 

تشكيل مي‌دادند.«
از س��وي ديگر سعيد قديمي مديركل امور آموزشي 
وزارت عل��وم در تش��ريح آخري��ن ارزيابي‌ها از س��هم 
دختران و پس��ران از جمعيت دانشجويي كشور معتقد 
است: »تركيب جنسيتي دانش��جويان در مجموع كل 
مقاطع تحصيلي 50درصد مرد و 50درصد زن اس��ت. 
البته در برخي دانش��گاه‌ها ممكن است نسبت دختران 
و پسران متفاوت باشد؛ يعني تركيب جنسيتي در يك 
دانشگاه به سمت دختران و در دانشگاه ديگر به سمت 
پسران سنگيني كند، اما در مجموع وضعيت جنسيتي 
دانش��جويان دختر و پسر در آموزش عالي كشور نشان 

مي‌دهد كه تعداد دختران و پسران برابر هستند.«
مدي��ركل ام��ور آموزش��ي وزارت عل��وم، تحقيقات 
و فن��اوري مي‌افزاي��د: »در دانش��گاه‌هاي دولتي تعداد 
دانشجويان دختر بيشتر از دانشجويان پسر است، اما در 
دانشگاه‌هاي غيردولتي اين نسبت دقيقا عكس مي‌شود. 
با اين حال بر خلاف آنچه كه به ظاهر عنوان مي‌ش��ود، 
تفاوت نسبت جنس��يتي در تركيب دانشجويي كشور 

چندان محسوس نيست.«
نگاهي جهاني به آموزش زنان در ايران

امس��ال، هفته اقدام جهاني براي آموزش، بر موضوع 
آموزش زنان و دختران متمركز ش��ده اس��ت. بر اساس 
آماره��اي جهاني، اكنون ۵۳درص��د از كودكاني كه به 
آموزش دسترس��ي ندارند دختران هستند. فقر، تجاوز 
و درگيري‌هاي نظامي، س��بب خانه‌نشيني بسياري از 
دختراني كه به مدرس��ه مي‌روند شده است. آنها بايد از 
ترس جان‌شان يا مورد سوءاستفاده قرارگرفتن، در خانه 

بمانند و از آموزش بي‌بهره شوند. 
ب��ا اين حال مدير بخش آموزش يونيس��ف در ايران 
مي‌گويد: »اگر قرار باشد تا سال ۲۰۱۵، به اهداف توسعه 
هزاره سازمان ملل برس��يم، بايد به تلاش‌هايمان براي 
دستيابي زنان و دختران به فرصت‌هاي آموزشي شدت 
ببخش��يم.« به باور خانم دورستن، به مدرسه فرستادن 
دختران، به اقدامات جدي و پشتيباني سياسي نياز دارد. 
همچنين، ‌پس از فرس��تادن دختران به مدرسه، بايد به 
نيازهاي آنها توجه ش��ود تا بتوان براي آنها امكان ادامه 

تحصيل و ماندن در مدرسه را فراهم كرد. 
آم��وزش دخت��ران تنها زندگ��ي آنه��ا را دگرگون 
نمي‌كند، بلكه س��بب دگرگون��ي در خانواده‌ها، اقتصاد 
و اجتماعي مي‌ش��ود كه زن��ان و دختران در آن زندگي 
مي‌كنند. فراهم كردن فرص��ت آموزش براي زنان، ابزار 
موثري براي مبارزه با فقر و بيماري‌هاس��ت. در دو دهه 
گذشته، شمار كودكاني كه به آموزش دسترسي دارند، 
‌بيشتر شده است. در سال ۱۹۹۹، ۱۱۵ميليون كودك 
مدرس��ه نمي‌رفتند، اما در س��ال ۲۰۰۸، اين شمار به 
۶۷ميليون كودك رس��يد. اين پيشرفت در كشورهاي 

پايين صحراي آفريقا و جنوب آسيا چشمگيرتر است. 
يونيس��ف و س��ازمان‌هاي هم��كارش، پروژه‌ه��اي 
گوناگون��ي را براي همه‌گير كردن برابري در آموزش در 
دست دارند از جمله پروژه بازگشت به مدرسه، برداشتن 
شهريه‌هاي مدرسه‌ها، راه‌اندازي مدرسه‌هاي دوست‌دار 

كودك و ترويج آموزش پيش‌دبستاني. 
يونيسف همچنين پروژه‌اي را براي راه‌اندازي دوباره 
مدرسه‌ها پس از بحران‌هاي طبيعي و اجتماعي در دست 

اجرا دارد. 

تعداد كل پذيرفته‌شدگان در كنكور
166110 نفر
340526 نفر

392هزارو935 نفر
524هزارو769 نفر

يك‌ميليون‌و286هزارو813 شركت كننده

تعداد پذيرفته‌شدگان زن
124582 نفر
185857 نفر

حدود 170هزارنفر
328هزارو792 نفر

774هزارو802 نفر زن شركت كننده

سال كنكور
1375
1384
1387
1388
1389

جدول مقايسه‌اي تعداد دختران پذيرفته شده در دانشگاه‌ها در 15 سال گذشته

سال تحصيلي
1325-26
1344-45
1356-57
1379-80
1385-86
1389-90

سهم زنان از كل جمعيت دانشجويي كشور
صفر

23/7
31

47/2
63/22
48/7

سهم مردان از كل جمعيت دانشجويي كشور
100
76/3

69
52/8

36/78
53/1

جدول تركيب جنسيتي دانشجويانك شور

تعداد زنان در هيات‌هاي علمي دانشگاه‌ها 
743 نفر در دانشگاه‌هاي دولتي

پنج‌هزارو347 نفر زن در كل دانشگاه‌هاي دولتي و آزاد
15هزارو500 نفر در مراكز آموزش عالي دولتي

6196 عضو هيات علمي دانشگاه

سال
84
85
87
88

جدول مقايسه‌اي تعداد زنان عضو هيات علمي در 5 سال گذشته


